CODESOIN PANURE | W
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE” ‘

i | BIENESTAR
NIT. 900118412 - 4 | FAMILIAR

INFORME FINANCIERO DE EJECUCION
MENSUAL

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE
JULIO AL 14 DE AGOSTO

PROGRAMA TERRITORIOS ETNICOS CON
BIENESTAR

CONTRATO 97000502023

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mita — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes)@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin

Twiter; @panuremitu
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€2 Banagrario

P 65510

RAZON SOCIAL : SANDRA MILENA PEREZ GARCIA
mqms—":-.-,’u IDENTIFICACION: CC-69801101
K COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: [0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FEGHA GENERACION REPORTE: 2023-09-11 -
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-09-04
FECHA DE PAGO: 2023-09-01
ENTIDAD DE PAGO: BANGO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 202308
PERIODO SALUD: 2023-08
NUMERO PLANILLA: 8626462029
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENGIA DE PAGO (PiN): 8660828301
TIPO DE PLANILLA: |
gomeo | wouse | Mo | oo | o0l oA | o] vaonpaonn
EPS041 900156264 NUEVAEPS. S.A MOV 1 $ 1.200.000 50 $0 50 § 150.000 $ 150.000
230301 800224808 FORVENIR 1 $ 1.200.000 $0 $0 $0 $192.000 $ 192.000
14-11 BO0803730 ARL SURA 1 $ 1.200.000 $0 $0 $0 $6.300 ‘ $6.300
Total a pagar $0 $0 30 $348.300 $ 348.300
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 03/10/2023




Ii |RAZON SOCIAL : FELIX ENRIQUE CUBIDES GONZALEZ

ASQO PAG?§ | IDENTIFICACION: CC-18204411

|COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

/NOM. DEPENDENGIA O SUCURSAL: | banco agrario

' FECHA GENERACION REPORTE: 2023-09-21

| FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-00-05

FECHA DE PAGO: "~ |20230020 -

ENTIDAD DE PAGO: BANCO AGRARIO

PERIODO PENSION: 2023-08

| PERIODO SALUD: | 202308 .

| NUMERO PLANILLA: 8626811532

| TOTAL COTIZANTES: it

| REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8606070189

| TIPO DE PLANILLA: I - J

Y
CODIGO NINEES e FONDO ToTAL  |VALORPAGAR )
entipap | N7 NOMBRE AFILIADOS BC  IsoLpaRiDAD|SUBSISTENC]| rereses | (o B8ee VACORIRAGAS
EPS03Y 900156263 NUEVAEPS.SA, 1 $1.200.000 k1] 50 $2.500 ¥ 150,000 $ 152500
230301 800224808 PORVENIR 1 $ 1.200.000 30 30 $3200 $ 192,000 $ 185.200
41 0503790 ARL SURA 1 $ 1.200.000 30 $0 $ 200 $6.200 $6.500
Total a pagar s0 $0 $5.900 $2348.300 $ 354.200
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 04/10/2023




A

ASOPAG(;?

' RAZON SOCIAL :

DIEGO CAHO

IDENTIFICACION

CGC-1 1 25474046

|COD DEPENDENGIASJ_SEQESAL 7 Lo . B
|

 NOM. DEPENDENGIA O SUCURSAL:

' FECHA GENERACION REPORTE: 202_3-52? i R :

| FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-09-22

FECHADEPAGO:  |20230922 - |

ENTIDAD DE PAGO: BANCO AGRARIO

' PERIODO PENSION: 2023-08 |

\PERIODOSALUD: " 202806

INUMEROPLANILLA:  |2re2i778 T ]

TOTAL COTIZANTES: 1 ;

\REFERENCIADEPAGO (PIN: 2772178 ]

fﬁ?é DE PLANILLA: i e - ]
gonso | vowse | JUMERD | g | FONDO. laudSteNcl perctih | o | vALoRPAons
EPS037 900156264 NUEVAEPS SA. 1 $ 1.166.000 $0 $0 $1.600 $ 145.000 $ 146.600
230201 i 800229734 PROTECCION 1 $ 1.180.000 $0 $0 $2.100 $ 135,600 $ 187.700
14-11 | 890503790 ARL SURA 1 $ 1,160.000 50 $0 $100 $6.100 $ 8.200

I Total a pagar 50 $0 $3.800 $338.700 $340.500
e = _ . —
11/10/2023

I—FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:




/I RAZON SOGIAL : | TORRES GOMEZ LEONOR
ASOPAGOS [DENTIFICACION: CG-69801952
pc COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: fc_n - - ]
| NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 2023 B - - N ]
: | FEGHA GENERACION REPORTE: | 2023-00-22 . i
| FEGHA LIMITE DE PAGO: 2023-09-22 E
FECHA DE PAGO: |2023-09-22 o -
ENTIDAD DE PAGO: | BANCO AGRARIO
 PERIODO PENSION: 202308
PERIODO SALUD: 202308 T
| NUMERO PLANILLA: ) | 27721428 - B
| TOTAL GOTIZANTES: o s =
| REFERENGIA DE PAGO EIN: kmfizgi - -
TIPO DE PLANILLA: s N '\
EPS037 | 500156264 NUEVAE.P.S. S.A. 1 % 1.180.000 50 $0 $ 1.500 $145.000 $ 146.500
230309 800224808 PORVENIR 1 $1.160.000 $0 \! $0 $1.900 $ 185.600 $ 187.500
1411 | 830903790 ARL SURA I 1 $1.150.000 %0 $0 $100 $6.100 $6.200
L l Total a pagar 0 $0 $3.500 $ 336.700 $340.200 |
]_EcF;D—E PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 12/10/2023 .
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m FORMATO INFORME FINANCIERO DE ESECUCION MENIUAL
MODALIDAD DE ATENCION TERRITORIOS ETMICOS CON BIENESTAR - TEB Clasificacion de la infermacién:
| NOTAS ACLARATORIAS CORRESPONDIENTE AL INFORME FINANCIERO DEL MES: | 15 de julio al 14 de agosto ]
COMPONENTE SUBCOMPONENTE ACLARACIONES -
z
- - g TALENTO HUMANG  |NO HAY NOTAS ACLARATORIAS
2 ==
a E E - E ALIMENTACHON NO HAY NOTAS ACLARATORIAS
E 2 E % g TRANSPORTES NO HAY NOTAS ACLARATORIAS
uE Zz
3 8¢
24 g3s
% ;5; MATERJAL DE APOYD  [NO HAY NOTAS ACEARATORIAS
™
g ]
(™S z L4
w

TALENTO HUMANO NO HAY NOTAS ACLARATORIAS

ALIMENFACION NO HAY NOTAS ACLARATORIAS
TRANSPORTES NO HAY NOTAS ACLARATORIAS

MATERIAL Y/O INSUMOS O HAY NOTAS ACLARATORIAS

TALENTD HUMANO NO HAY NOTAS ACLARATORIAS

ALMENTACION NO HAY NOTAS ACLARATORIAS

COMPONENTE DE FORTALECIMIENTO COMUNITARIO

MATERJAL Y/O INSUMOS

EDUCACION ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAE,

INICIATIVA COMUNITARIA - LIINEA

FORMACION DE APCYQ ALOS
FORMADORES REFRIGERIOS

| il

wek &N G—( e QJ . —F#faiA DEL REVISOK FRECAE—
T FRMADEL CONTADOR Hombre: MARLY BERNAL BALDERRAMA
Nossbre: MARIA EMA MEJWA GUTIERREZ Nembre: C.CNo: 65.728.871
C.C.No: 1.006.965.156 C.CNa TP No; 86726~ T
T.P.No:
Ay e el plenas vy el Dosdics yonlitesrte?
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NIT. 900.118.412-4

CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA SOCIAL
INDIGENA DE COLOMBIA PANURE

Corporacién Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBM-215

FECHA

20/08/2023

BENEFICIARIO

ANGELA BEATRIZ SANCHEZ HERNANDEZ

IDENTIFICACION

34.771.629 de Caloto

DIRECCION

Mitd - Barrio Centro

TELEFONO DEL CONTACTO

3188439343

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de pago como PROFESIONAL
PSICOSOCIAL, en el desarrollo y Ia ejecucidn del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y
del proyecto denominado: “TRANSMISION DE
CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARROLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y
EIERCICIO DE PRACTICAS ARTESANALES DE LA
COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200 NUCLEOS

MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA,
SANTA MARTHA, PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL YI
DEL MUNICIPIO DE MITU”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE JULIQ AL 31 DE JULIO DE 2023.

FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADE 'St}

$

1.500.000,00 | $ - 5 1.500.000,00

VALOR EN LETRAS: UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

S 1.500.000,00

PAGADOR:

RECIBI: -Hniggbrf{ B Q)(-\m)d—)el? \J\

CC N°. 34.771.629 de Caloto

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Miti — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail; panurevaupesl@yahoo.es
Pagina web: www.panure.com
Facebook; panure cadesoin

Twiter:

anuremitu




CUENTA DE COBRO 05
16 DE AGOSTO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROCLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE A LA SENORA:
ANGELA BEATRIZ SANCHEZ HERNANDEZ

C.C. 34.771.629 de Caloto - Cauca

La suma de: UN MILLON QUINIENTOS MIL ($1.500.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JULIO
AL 31 DE JULIO DE 2023.

Por concepto de pago como Profesional Psicosocial, en el desarrolio y la ejecucion

del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“TRANSMISION DE CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARROLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y EJERCICIO DE
PRACTICAS ARTESANALES DE LA COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200
NUCLEOS FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA, SANTA MARTHA,
PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL Y! DEL MUNICIPIO DE MITU".

Cordialmente,

In@elna B Gander Y

ANGELA BEATRIZ SANCHEZ HERNANDEZ
C.C. 34.771.629 de Caloto — Cauca



CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 900118412-4

4 Tel. 3174443539
Email. panurevaupes1@yahao.es
Autorizacidn No. 18764052038043 valida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta
DSPN-200.
Corparacion Emica Colombiana
- 1
Proveedor: ANGELA BEATRIZ SANCHEZ HERNANDEZ DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT: 34771629-3 NQ OBLIGADOS A FACTURAR
Diraccién: CR 8 1502 BRR HUMBERTO SOLANO, Mili, Vaupés, DPSPN173
Colombla GPO0001 MONEDA: COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Coniado HORA EMISION: 12:37:55
Medio de Pago: Consignacion bancaria FECHA FIRMADO: 21/08/2023 14:02:05
Total de Lineas: 1 P
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES ANO DIA MES ANC
20 09 2023 -- - -
# coDIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. WA BCTO. TOTAL
1 1001 psicesaci PROFESIONAL PSICOSOCIAL WSD 1,00 $1.500.000,00 0,00 $1.500.000,00
al orafesional psicosocial, en &l desanolio y ejecucion
de! programa Teritorios Etnicas ¢an Bienestar.
Facha iniclo: 20/09/2023
Tipo periodo: Por operacién
Notas: CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2023, Subtotal: $1.500.000,00
Cargos: $0.00
Descuento: $0.00
SON: (Un millon quinientos mil pesqs }
CUDS : 8693ac3c2d58fci57e137ef723b697h18d787cd38552507a1 126867102b36409d71 6b7eadhb72i520a0b614085219602a Total: $1.500.000,00

Firma Bigital: miyaAFSBEmITCVHYREIN3UNIwcdaAucuBrw ol rEVtg7SdsTAEFWKIKnSBAIX 2qg?FIPL6QgBSmeXzMsan553‘LSFBL,AQpWBUYJH51T
BUaNAVIZVMNE1x plzFo TKm3grirvadHDunfdACMITGpsES2smiY YD ASWDXIpNLY1 Ny % LEVIPIStRvfudiZe Doy tHirias :

FurvRE/TFW]1 Zm6atvyiaiRcelAPA adGEXCYY IR U+ Th+LiwSvegirsS05e0gVCOD3zy Tuc4RGI/ 2y cBTW0AXnsImGC FEIHTIWBVUGITumjsW

V==

Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar
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ODESOE IUR
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE” @
NIT. 900118412 - 4 BIENESTAR

FAMILIAR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
Angela Beatriz Sanchez Heméndez 34771629
No. :
contrato: | ANOCONTRATO: | \iGENCIA DESDE: HASTA:
;ﬁ:rza 15 mayo 14 de diciembre
0502023
(| VALOR DE CONTRATO: $5.400.000
/ rJ
VALOR MENSUAL: $3.000,000
IBC $2.163.000
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $270.400
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $346.000
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*):

(SRR nds (O Brortiohk] Crsrcosocias

{denominada en el manual de perfiles y responsabilidades del talento humano
brindado por el ICBF como profesional psicosocial opcién 1) conforme a la
tacnica establecida en el Contrato N° 050 del 2023 suscrito entre el Instituto
Colombianc de Bienestar Familiar —~ICBF- y la Corporacién “CODESOIN PANURE”, y
el cual tiene por objeto FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y
COMUNIDADES ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS,
PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y
COMPRENSION DEL MUNDO.”

{*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pension y Fondo de
Solidarikiad Pensional deben estar calculados con base en et 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:
15 DE JULIO AL 31 JULIO DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

CARRERA 13 A No. 15 A ~ 05 B. CENTRO - Mitii -- Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796882 e-mail: panurevaupes! @yahoo.es
Pagina web;, www.oanire com
Facebook: paniire codesain
Twiter_ @oanuremily
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE"
NIT. 900118412 - 4

PANURE

&

BIENESTAR
FAMILIAR

1. Apoyar el proceso de socializacion del proyecto
avalado.

Para &l mes de Julio del 2023 comprendido del 15 de julio al 31 de
jukio, “se desamollaron las actividades de .la propuesta
metodolégica, aclividades que se encuentran descritas en dicho
informe, es de aclarar que de acuerdo alguna dificuitad de cambio
de facha con fas comunidades se ajusth [as fechas actualizandolo
con lo realizado.

Ftrtion

Para el mes de Julio dei 2023 comprandida los dias del 15 de julio
al 31 de julio, se realizd el encuenfro comuniterio: en familia
relacionado con la temética hibitos de estilo de vida saludable en
comunidades énicas Sants Martha, Bocas del yi, Macaquifio y
tucunaré, parz ¢l desamcllo de dicha temdtica, se elabord un
concéntrese de akimentos tradicionales, sopa de letras de fos
alimentos saludables y alimentos no an saludables , asi mismo se
realizo el juego stop de alimentos, palabras positivas, cuidado
muiiuo, cuidado en-<comunidad y construyendo ef camind 510 con
¢l objetivo de realizar una retrealimentacion de los temas de fos
encuentros que se han realizado.

| se abords la teméica a través, del componente fortalecimiento

taller de *Mapas parlanfes®

socio-organizativo un espacio de un

E 29 de juio 2023 so realizb el encuentro deportivo en la
comunidad de Macaquifio donde parficipd también la poblacion de
la comunidad de Tucunaré, en esta jomada se realizo pariido de
futbol masculino y partido de baloncests femenino y masculine,
incentivando & los participantes al jusgo fimplo, trabajo en equipo'y
desarroliando e! tema de la GOTH jugando en familia y comunidad
, finalizando et desarolio def-encuentro se realizd el juegn de la
esponja y el juego del pin pon y la cuchara trabajando en equipo
adultos y nifios.

3. Dinamizar y registrar el proceso de elaboracion del
diagndstico participative, a parfir de las
orientaciones de la direccién de familias ¥
comunidades.

Con relacion de aplicar las melodologias participativitas de
caracterizacion y diagnastica se reaiizd, en el periodo comprendido
de 21 de marzo a) 14 de abril. Sin embargo, se tenla proyectado fa
segunda aplicacién del diagnéstico participaiivo 15 de julio al 14 de
agost. Pero por cuestiones de la jomada departiva arganizadas
por el coordinador de fa modalidad ¥ los capitanes de las &
commnidades se debido reprogramas para la fecha dei 15 de
agosto al 14 de septiembre.

4. Elaborar en conjunto con el profesional en
pedagogla, la propuesta metodologica de los
encuentros comunitarios en familia, iniciativa
comunfiaria ¥ los médulos de formacion de
formadores teniendo en cuenta los insirumentos o
materiales de la DFyC *Gula orientadora de trabajo

en el hogar’.

La apertwra de las actividades se realizd con el conceplo de esfilos
de vida saludable, Los estilos de vida saludables se construyen, en
gran medida, desde la transmisibn de practicas saberes
familiares y comunitarios, la aducacion recibida y of ambiente fisico
y social en que chda persona se desamolla. Nusstra familia v
nuestra comunidad es el primer escenario natural de |a viday.

CARRERA 13 A No, 15 A — 06 B. CENTRO— Mitli — Departamento del Vaupés

Tel&fono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes]@yahoo.es
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Corpe

yracioh Etnica

Se menciond la pran diversidad de alimentos saludables en fas
comunidades indigenas, siendo asi el consumo de alimentos
totalments naturales, sin quimicos gue as lo que hoy se evidencia
en |z alimentacion de las ciudades o los alimentos que se genera
en Izs liendas y supermercados, como gaseosas, refrescos,
galletas, dulces y los demés producios que como lo manifestaron
en aigunas ocasiones fos consumen cuando se encuentran en
Mitt, de lo confrario diches alimentos no son consumidos en las
comunidades indigenas de manera reiterativa.

En cuanio al uso del agua, se conocs que sl consumo del agua es
el agua Huvia, se le realizé la sensibilizaciin a las familias
pasticipantes la &nportancia de hervir el agua, realizar aseo a los
recipientes donde almacenan of agua y laparios evitando que
ingrese polvo o algin insecto.

1. Sopa de letras de alimentos saludables y alimentos
menos saludables

Se explich el desarmollo de a sopa de letras informando a los
participantes que en una hoja se enconfraria alimentos saludables
menos sahudables , se
trabajo, luego de encontrar los alimentos
biftrore: e
a reflexién en e
consumo de los afimenlos saludables e informando que el
consumc de Jos alimentos menas saludables es de vez en cuando
que ios comen.

2. Concéntrese de alimentos de las comunidades
indigenas.

Se il a los parlicipantes de [as comunidades indigenas en
ponerse frente al concénirese ubicado a una pared de 1a cassta
comunat ¢ maloka del espacio facitado en cada wna de las
comunidades indigenas escritas anteriormente, fueron participando
eligiendo dos nimeros, se fueron destapando los dlimentos a
medida que parficiparon y enconirando las parejas de alimentos
tradicionales y saludables, se evidencio alekia y concantracion en
el juego. Después de haber encontrade ias diez parejas de
alimentos saludables (frutas, quiflapira, forifia, pescado, mirt,
platano, banano, casabe, mojojoi, chivé} manifestaron que en las
comunidades indigenas los afmentos son totalmente sajudables.

3. Dibujos de la alimentaci6n en mi hogar.

Después de haber socializado en cuanto al tema central de habitos
de estila de vida saludable en las comunidades indigenas y como
{ema general, se realiz6 la actividad con la aywda de las nifias y los
nifios participantes en dibujar los alimentos que consumen a diario
en sus hogares, teniendo en cuenta que estos alimentos son

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitti — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pégina web; www.panure.com

Facebook: panure oodes;oin
Twiter_@panuremity
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA *PANURE w
NIT. 900118412 - 4 BIENESTAR

saludables y totaimente naturales, creando eslas fradiciones desde
les primeros alimentos que le dan a probar cuando son bebés y los
que hoy en dia consumen, como son las frutas de cosechas, el
alimento tradicionat la mufiica y la quifiapica chivé mingao.

4. Juego stop

Con esta actividad se recordd las teméticas antariores en relacidn
con €l cuidado mutuo, cuidade en comunidad, construyende el
camino y los afimentos saldables, un juego redlizado en los
grupos familiares padres e hijos o segin fa composicitn de cada
familia participante, donde fa agilidad se tomd de juego y diversion,
hubo equipos de familias muy agiles en descubrir por la lefra
eseogda, adivinando lo siguiente: palabra amorosa, {alento, algo
amoroso, palabra negativa y alimento.

La apertura de las actividades se realizd con ¢l conceplo de esties
de vida saludable, Los estilos de vida saludables se construyen, en
gran medida, desde la fransmision de practicas y sabemes
familiares y comunitarios, la educacion recibida y el ambiente fisico
y sodial en que cada persona se desamolla. Nuestra familia y
nuestra comunidad es «el primer escenario natueal de la viday.

men{w samdables'e“;as
Corporacion Etnica 3 1= (o oo

en la alimentacidn de las ciudades o los alimentos gue se genera
en [as fiendas y supermercados, como gaseosas, refrescus,
gafletas, dulces y los demsas producios que como lo mantfestaron
" en algunas ocasiones jos consumen cuando se encuentran en

Mitd, de lo contrario diches aimentos na son consumidos en fas
cormnidades indigenas de manera refterativa.

- mﬁfmmﬂd glanaﬁsu::ajo En cuantp af uso del agua, se conace que el cansuma del agua es
e T Tionlo (it e ¢l agua Mwvia, sa Io realizé la sensibiizacion & las familias
SeEIpe parficipantes la importancia de hervir &l agua, realizar aseo a les

recipientes donde almacenan el agua y iaparios evitando que

ingrese polvo o alglin insecto.

5. Sopa de letras de alimentos saludables y alimentos
menos saludables

Se explicd el desamolle de [2 sopa de letras informando a los
participantes que en una hoja se encontraria alimentos saludables
y en la otra sopa de letras los alimentos menos saludables | se
hicieron por grupos de trabaje, kiego de encontrar fos alimenios
soludables ¥ menos saludables , por grupes sociakizaron los
alimentos enconkrados, dando una pequefa reflexion en el
consumoe de los alimenios saludables e informando que e
consumo de los alimentos menos saludables es de vez en cuando
que fos comen. .

CARRERA 13 A No. 15 A~ 06 B. CENTRO— Mit(i — Departamento del Vaupés

Teiéfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes @yahoo.es
Pégina web,_www.panure com
Faceboolc panur codesain

Twiter. Boanuremitu
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6. Concéntrese de afimentos de las comunidades
Indigenas.

Se invitd a los participantes de las comunidades indigenas en
ponerse frente al concénlresa ubicado a una pared de la casela
comnzl o maloka del espacio faciitado en cada una de las
comunidades indigenas escritas anteriorments, Rueron parficipando
eligiendo dos nimeros, se fueron destspando los alimentos a
medida que pasticiparon y enconirando 3 parejas de alimenios
tradicionales y saludables, se evidencid afegria y comceniracion en
el jusgo. Después de haber encontrado las disz parejas de
akmentos saludables (frutas, quifiapira, farifia, pescade. mirit,
platano, banane, casabe, mojojoi, chivé} manifestaron que en las
comunidades indigenas ks alimentos son totaimente saludables.

7. Dibujos de la alimentacién en mi hogar.
Después de haber socializado en cuanto al lema cenfral de habitos

| de estilo de vida saludable en las comunidades indigenas y coma
| tema general, se realizo la actividad con la ayuda ds las nifias y los

nifios participantes en dibujar los alimentos que consumen a diario
en sus hogares, teniendo en cuenta que estos ahmentns son

8. Juego stop

Con esta actividad se recondd las teméticas antariores en relacion
con el cudado mutuo, cuidado en comunidad, construyendo el
camino y los alimentos saludables, un juego realizado en los
grupes familiares padres e hijos 6 segin ia composicitin de cada
familia participante, donde la agiidad s& tomé de juego y diversion,
hubo equipos de familias muy agiles en descubrir por las lefras
escogidas, adivinande lo siguients: palabra amorosa, talento, alge
amoroso, palabra nagativa y alimento.

6. Organizar con el profesionat pedagogico estrategias
para asegurar |a calidad y Ia mejora confinua en la
intervencion con las famikias.

Se reafizb mesa de trabajo con la profesional en pedagdgica en
relaci5n con |a implementacidn de las estrategias implernentadas,
con &l fin de realizar ef cambic de la teméatica Cuidar a las Nuevas

Generaciones , por jugar en familia y en comunidad a solicitud de
la jomada deportiva organizadas por el coondinador de la
modalidad y los capitanes de las6comunidades . |

7. Implementar la propuesta metodologica en lo
relacionado con los encuentros comunianos en
familiz, inlciafiva comunitaria y los madulos de
formacion de formaderes.

Para el mes de Julio del 2023 comprendido los dias del 15 de julio
al 31 de jufio, se reaiizd el encuenfro comunitario en famiia
relaaonadocnnlaﬁmé@hébﬁnsdeabbdewdasaludableen
comuidades étnicas Santa Mariha, Bocas def yi, Macaquifio y
tucunaré, para e desarolle de dicha tematica, se elabord un
concénfrese de almentos tradicionales, sopa de letras de ks
alimentos saludables y alimentos no tan saludables , asi mismo se

realizd el juego stop de alimentos, palabras positivas, cuidado

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO ~ Mitl - Departamento def Vaupés
Teiéfono: 321 7796692 e-mail: panurev; 1 fdyahoo es
Pégina web www.panure com
Facebook; panure codesoin
Twiter: @panuremify
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miduo, ciédado en comumidad y consfruyendo el camino esto con
el objetivo de realizar una refroalimentacion de las temas de los
encuentros que se han realizado.

Se abordd Ia temélica a través, del componanta forisiacimientn
spcio-omganizativo un espacio de un taller de “Mapas pardantes®
como unaz metodologla para el reconocimiento del origen,
percepcién y estado aciual de la comunidad medianis el dibuio y la
expresion artistica, actores sociales, asi fambién se pueden trazar
lineas de fiempo graficas como wna forma de explicacién del
mundo ancesiral,

Ef 29 de julic 2023 se reakzd el encuentro deportivo en la
comunidad de Macaquifio donde participd también |a poblacion de
ia comunidad de Tucunaré, en esta jomada se realiz6 pariido de
futbol masculino y partido de baloncesto femenina y masculino,
incentivando a los participantes al juego limpio, trabajo en equipo y
desamollando el tema de la GOTH jugando en familia y comunidad
, finalizando el desamollo del encuentro se realizd el juego deia
esponja yalhegomlpinponylacudzarah'abajandoeneqdpo

acompafiamlento familiar, y daafrollo de los
médulos de formacin de formadores.

Enrehaﬁncmlaeld:nrauﬁnemplemntarmsums

dsarmlla ﬁgun io eshpumo enla propuesta pedagdgica v el
Apoyo en la Cartilas GOTH,

9. Aplicar el mapa de cambio de acuerdo con los
documentos técnicos de fa modalidad ¥ las
orientacionas de k3 Direccién de famiias y
comunidades.

Esta actividad se realizd en el primer mapa de cambios, siguiendo
Ias orentaciones de la hemamienta la telarafia propuesta en el
programa,pero por cuesiiones de fa jomada deportiva organizadas
por e coordinador de la modalidad y los capilanes de las 6
comunidades se debide reprogramas para [a fecha del 15 de
agosio al 14 de septiembre.

10. Realizar los encuentios comurstarios en familia y
las visitas domicillarias de acompafiamient
famifiar segiim ko establecido en la propuesta

Desde mi rol como profesional psicosocial realizo el apoyo de las
femaficas de encuentros comunitarios en familia , adiclonalmenta
con el seguimiento de los diferentes casos de acompaiiamiento
familiar, de acuerdo con [2 informacion que se obbivo e la
ifentificacion de las familias,

11. Reafizar la supeqnvisidn técnica, operativa y
financiera de los acuerdos de las paties
responsebles, que se desarrollen en la zona a su
cargo.

Se realiza &l acompafiamisnio al seguimiento téenico y operativo,
velacionado con el componenfe de foralecimiento famfiar
adicionalmente el apoyo en la entrega de ios refrigerios y la olla
comunifara cumplan con las cantidades y requerimientos
necesarios para las familias beneficiarias por el proyecto.

12, Ser parte del equipo referente orientador que
coordinara el componente de convergencia de
oferta y que brindara acompafiamiento al gestor

Desde mi rol como profesional psicosocial se realiza el apayo a la
gestra de [a oferta en el desanolio de las actividades
contempladas, a vinculacion y/o participacion de las famifias en

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO - Mitii — Departamenta def Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mad: pariurevanipes@lyahoo es
Pégina web; www.panure com
Facebook: panure codesoin
Twiler, @panuremity
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de aferta en el desarrolio de scciones y satvicios y ofertas complementarias de les § comunidades
ciividades estratgicas dal proceso que vinguiadas sl proyecio. En rekacion con 1a activagitn de rutes de

promueve la vinculacitn ylo partidpacin de S | regtablacimiento de derechos para la inclusién sociat y preductiva
famillas en serviclos y afertas complementarias, y de ias famillas &tnicas i ve

la activacin de ndas de restableckmianta da ;

derechos para It Inclusidn social y producive de

que por necesidades del servicio se Se apoya las diferentes actividades necesidades soficitadas
lo estime conveniente & desde la coondinacidn del prayecto.

daddl¥ contratista ceriifico bujo gravedad de juramento, que los documenios soperten det paga da los apories
nstema General de Seguridad Social corresponden a ingresos provenientss del presants contralo, sujeto a
la fuerite a fitulo de rente. Decratt; 2271 de junlo 18 de 2009, arliculo 4, paragrafo 1,

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Ar_igg!a Beatriz Sanchez Hernandez

HOIIBRE DEL SUFERVISOR Marh Ema Mejia Guﬂérraz

Mewa &g

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A ~ 08 B. CENTRO - Mihi - Dapartemento del Vaupés
Teséfona: 321 7796892 e-malk panurevaupest@vahoo es
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CODESOIN PANURE

NIT. 900.118.412-4

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE

COLOMBIA PANURE

Panuré

Corporacién Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBM-216

FECHA

18/08/2023

BENEFICIARIO

SANDRA MILENA PEREZ GARCIA

IDENTIFICACION

C.C. 69.801.101 DE MITY

DIRECCION

Mitu - Barrio La Floresta

TELEFONO DEL CONTACTO

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO

VALOR TOTAL

Por concepto de pago como Profesional
Psicosocial, en el desarrollo v la ejecucion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y
del proyecto denominado: “TRANSMISION DE
CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARROLLC DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y
EIERCICIO DE PRACTICAS ARTESANALES DE LA
COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200 NUCLEOS
FAMILIARES iINDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUIRIO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA,
SANTA MARTHA, PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL Y
DEL MUNICIPIO DE MITU”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 1 DE AGOSTO Al 14 DE AGOSTO DE
2023,

$ 1.500.000,00

1.500.000,00

VALOR EN LETRAS: UN MILLON QUINIENTO MIL PESOS M/CTE

1.500.000,00

PAGADOR:

N i ) —
recisl: Soyncira Y re2. Gavala

C.C. No. 69.801.101 DE MITU

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail: pa

nurevaupesl @yahoo.es

Pagina web: www.panure.com
Facehook: panure codesoin
Twiter: anuremitu




CUENTA DE COBRO 01
16 DE AGOSTO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE A LA SENORA:
SANDRA MILENA PEREZ GARCIA

C.C. 69.801.101 DE MITU

La suma de: UN MILLON QUINIENTOS MIL ($1.500.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE AGOSTO
Al 14 BDE AGOSTO DE 2023.

Por concepto de pago como Profesional Psicosocial, en el desarrollo y la ejecucion

del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“TRANSMISION DE CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARROLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y EJERCICIO DE
PRACTICAS ARTESANALES DE LA COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200
NUCLEOS FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA, SANTA MARTHA,
PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL YI DEL MUNICIPIO DE MITU”.

Cordialmente,

—_ . 2 e
@ =

20w aub VAR SN PA ]
SANDRA MILENA PEREZ GARCIA
C.C. 69.801.101 DE MITU



CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE

NIT: 900118412-4

Tel. 3174443539

Email. panurevaupes1@yanoo.es

Autorizacion Mo. 18764052038043 vdlida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta

Panure

DSPN-200.
Corporucion Etica Colombiano
(" w o )
Proveedor: SANDRA MILENA PEREZ GARCIA DOCUMENTQ SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT : 698011014 NO OBLIGABOS A FACTURAR
Direccion: CRA 12 - 15 -75 B. CENTRO, Mita, Vaupés, Colombia, DSPN174
CP 970001 COP Colombia, Pesos
Forma de pago; Contado I E N: 12:56:07
Medio de Pago! Consignacion bancaria FECHA FIRMADO: 21/09/2023 14:02:37
Total de Lineas: 1 :
FECHA DE EMISION FECHA DE VENGIMIENTO
DIA MES ANO DIA MES AND
20 09 2023 - - -
J \ v
# cODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. WA DCTO. TOTAL
1 001 psicesoci PROFESIONAL PSICOSOCIAL W5sD *,00 $1.500.000,00 0,00 $1.500.000,00
a profesional psicosocial, en &l desarrollo y ejacucion
del programa Territorios Etnicos con Bienestar.
Fecha inicio! 20/08/2023
Tipo periodo: Por operacign
[ Notas: CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPAENDIDO ENTRE EL 1 DE AGOSTO AL 14 DE AGOSTO DE 2023. Subtotal: $1.500.000.00 ]
Cargos: $0.00
Descuento: $0.00
SON: (Un millen quinisntos mil pesos }
L CUDS ; 16e31di0566ec761fe1d4621d878¢384cee5b12bed6f0d9cBatl 37d0e8230e194c1412th5919007681 2dbeb1abaddas2 Total: $1.500.000,00

BaareIBWFABSG
gpIOUEEK]
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Gb2 Uep
frzCeYedoCgalvm
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Representacicn impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

Software:e-Factura
Pagina 11
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCGIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE" Y 4
BIENESTAR

NIT. 900118412 - 4 1ES
i | FAMILIAR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
Sandra Milena Pérez Garcia 69.801.101
No.
CONTRATO: ANO CONTRATO: | VIGENCIA DESDE: HASTA:
TEB 2023 01 de agosto 14 de diciembre
TEBM 073 2023
VALOR DE CONTRATO: $13.500.000
VALOR MENSUAL.: $3.000,000
IBC $1.200.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $150.000
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*) $192.000
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): ' $6.300
OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL PSICOSOCIAL,
(denominada en el manual de perfiles y responsabilidades del talento humano
brindado por el ICBF como profesional psicosocial opcion 1) conforme a la técnica
establecida en el Contrato N° 050 del 2023 suscrito entre el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF- y la Corporacién “CODESQOIN PANURE?”, y el cual tiene por
objeto FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES
ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y
COMPRENSION DEL MUNDO."

(*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados .

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

01 DE AGOSTO AL 14 AGOSTO DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS
1. Apoyar el proceso de socializacion def proyecto Durante este periodo se recibe empalme por parte del equipo la
avalado. Psicosocial, feniendo en cuenta los lineamienios y soportes de

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO - Mitd — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pégina web: www.panure.com
Facebook; panure codesoin

Twiter; @panuremitu
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documentacién pertinente para la conseciicién y respeciiva ejecucion
de este Proyecto. Las evidencias fotograficas en el desarrollo de la
ejecucion de las acfividades, hacen parte del informe general
presentado.

. Aplicar metodologias participativitas de
caracterizacion y diagnostico, definidos o surgidos
por la direccidn de familias y comunidades para fa
definicion de los temas de fortalecimiento familiar y
comunitario,

Durante este periodo se recibe empalme por la Psicosocial Angela
teniendo en cuenta la entrega de documentacion con los lineamientos
y de formatos concernientes al programa TEB, y la Corporacion
Panuré para la consecucion y el desarrollc del componente de
fortalecimiento familiar y comunitario. Las evidencias fotograficas en
¢l desarrollo de la ejecucion de las actividades, hacen parte del
informe general presentado.

. Dinamizar y registrar el proceso de elaboracion del
diagnéstico participativo, a partir de las
orientaciones de la direccion de familias y
comunidades.

Durante este periodo se recibe empalme por la psicosocial y las
cormespondientes lineamientos y metodologias participativas de
acuerdo a las actividades para la consecucion del desarrollo de las
actividades registradas. Se realizan las actividades dinamizando los
encuentros a partir de la orientacién de la direccion de familias y
comunidades. lLas evidencias fotograficas en el desarrollo de la
ejecucion de las actividades, hacen parie del informe general
presentado.

. Elaborar en conjunto con el profesional en
pedagogia, la propuesta metodolégica de los
encuentros comunitarios en familia, iniciativa
comunitaria y los modulos de formacion de
formadores teniendo en cuenta los instrumentos o
materiales de la DFyC “Guia orientadora de
trabajo en ef hogar”.

Durante este periodo se recibe empalme por parte de la profesienal

psicosocial y con ello la documentacidn y lineamienfos
correspondientes al proyecto para la debida consecucion y desarrollo
de las actividades que se encuentran elaboradas como la propuesta
metodolégica de los encuentros comunitarios en familia, iniciativa
comunitaria y los modulos de formacion de formadores teniendo en
cuenta los instrumentos o materiales de la DFyC “Guia orientadora de
trabajo en el hogar”. Las evidencias fotograficas en el desarrollo de la
ejecucion de las actividades, hacen parte del informe general
presentado.

. Construir, implementar y evaluar el plan de trabajo
para el desarrollo de las visitas domiciliarias de
acompaiiamiento famitiar

Durante este periodo de tiempo se recibe empalme por parte del
equipo psicosocial ¥ ¢on ello documentacion pertinente para el buen
desarrolio de las visitas domiciliarias de acompariamiento familiar. Las
evidencias fotograficas en el desarmrollo de la ejecucion de las
actividades, hacen parte del informe general presentado.

. Organizar con et profesional pedagogico
estrategias para asegurar la calidad y la mejora
continua en la intervencién con las famitias.

Durante este periodo de tiempo se recibe empalme por parte del
equipo psicosocial. En el franscurso y desarrollo de las actividades
junto con el profesional etnoeducativo se organizan estralegias para
la mejora continua en la intervencion con las familias. Las evidencias
fotograficas en el desarrollo de la ejecucion de las actividades, hacen
parte del informe general presentado.

. Implementar la propuesta metodoldgica en lo
relacionade con los encuentros comunitarios en
familia, iniciativa comunitaria y los médulos de
formacidn de formadores.

Durante este periodo de fiempo se recibe empalme por parte del
equipo psicosocial y con ello docementacion relacionada; se redliza la
implementacion de la propuesta metodoldgica en los encuentros
comunitarios en familia, iniciafiva comunitaria y los médulos de
formacion de formadores. Las evidencias fotograficas en el desarrolio
de la ejecucién de las actividades, hacen parte def informe general
presentado.

. Preparar, elaborar e impfementar insumos
pedagégicos, estrategias didacticas y materiales
para el desarrollo de los Encuentros comunitarios
en familia, iniciativa comunitaria, visitas

Durante este periodo de tiempo se recibe empalme por parte del
equipo psicosocial y con ello documentacion relacionada para la
consecucion del proyecto y el desarrollo de los Encuentros
comunitarios, asi como la iniciativa comunitaria, visitas domiciliarias de

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mifd — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail. panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook: panure codesoin
Twiter: @panuremitu
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domiciliarias de acompafiamiento familiar, y
desarrollo de los modulos de formacion de
formadores.

acompaiiamiento familiar, y desamrollo de los médulos de formacion de
formadores. lLas evidencias fotograficas en el desarrolio de la
ejecucion de las actividades, hacen parte del informe general
presentado.

9.

Aplicar el mapade cambio de acuerdo con los
documentos técnicos de la modalidad y las
orientaciones de la Direccion de familias y
comunidades.

Durante este pefiodo de tiempo se recibe empalme por parte del
equipo psicosocial y con ello documentacién relacionada para ia
consecucion del proyecto y el desamrollo de los Encuentros
comunitarios, en este transcurse se aplica el mapa de cambios de a
de acuerdo con los documentos técnicos de la modalidad y las
orientaciones de la Direccion de familias y comunidades. Las
evidencias fofograficas en el desarrolio de [a ejecucion de las
actividades, hacen parte del informe general presentado.

10.

Realizar los encuentros comunitarios en familia y
las visitas domiciliarias de acompafiamiento
familiar segun lo establecido en la propuesta

Durante este periodo de tiempo se recibe empalme por parte del
equipo psicosocial y con ello documentacién relacionada para la
consecucion del proyecto y el desarollo de los Encuentros
comunitarios en familia y las visitas domiciliarias de acompanamiento
familiar segin lo establecido en la propuesta. Las evidencias
fotograficas en el desarrollo de fa ejecucion de las actividades, hacen
parte del informe general presentado.

11

Realizar la supervision técnica, operativa y
financiera de los acuerdos de las partes
responsables, que se desarollen en la zona a su
cargo.

Durante este periodo de tiempo se recibe empalme por parte del
equipo psicosocial. Se lleva a caba la consecucion de las actividades
en el programa TEB Mitd. Las evidencias fotograficas en ¢l desarrollo
de la ejecucién de las aclividades, hacen parte del informe general
presentado.

12.

Ser parte del equipo referents orientador que
coordinard el componente de convergencia de
oferta y que brindara acompafamiento al gestor
de oferta en el desamollo de acciones y
actividades estratégicas del proceso que
promueve fa vinculacidn yfo participacion de las
familias en servicios y ofertas complementarias,
y la activacion de rutas de restablecimiento de
derechos para la inclusion social y productiva de
las familias étnicas

Durante este periodo de tiempo se recibe empalme por parte del
equipo psicosocial. En este lapso se apoya al componente de
convergencia de oferfa y se brinda acompafiamiento al gestor de
oferta en el desamollo de acciones y actividades estrategicas del
proceso que promueve la vinculacién y/o participacion de las famitias
en servicios y ofertas complementarias, y la activacion de rutas de
restablecimiento de derechos para la inclusidn social y productiva de
las familias étnicas. Las evidencias folograficas en el desarrollo de la
ejecucion de las aclividades, hacen parte del informe general
presentado.

13.

Las demés que por necesidades del servicio se
requiera o el supervisor lo estime conveniente a
realizar,

Durante este periodo de tiempo se recibe empalme por parte del
equipo psicosocial. Se cumple con los requerimientos y actividades
que se requiera para lievar a cabo el cumplimiento del programa. Las
evidencias fotogréficas en el desarrollo de la ejecucidn de las
actividades, hacen parte dei informe general presentado.

*En mi calidad de contrafista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del pago de los aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos provenientes del presente confrato, sujeto a
retencién en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA MILENA PEREZ GARCIA

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitd - Departamento del Vaupés
Teléfono; 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es

Péagina web; www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter: @panuremitu
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FAMILIAR

— T

FIRMA DE LA CONTRATISTA: (LAY

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respestivo supervisor después
de revisar el listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los soportes que
adjunta el contratista firma en aceptacion y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Maria Ema Mejia Gutiérrez

WMoauwsa i Ba (-

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRC — Mitu — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web, Www_panure.com
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CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA SOCIAL
INDIGENA DE COLOMBIA PANURE

Corporadén Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBM-217

FECHA

20/08/2023

BENEFICIARIO

DEISY JURANY VELANDIA ORTIZ

IDENTIFICACION

C.C. 1.125.470.242 de Mitu

DIRECCION

MITU

TELEFONO DEL CONTACTO

3115772472

CONCEPTO

VALOR DESCUENTO

VALOR TOTAL

Por concepto de pago como PROFESIONAL EN
PEDAGOGIA, en el desarrollo y |a ejecucion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y
del proyecto denominado: “TRANSMISION DE
CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARRQLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y
EJERCICIO DE PRACTICAS ARTESANALES DE LA
COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200 NUCLEOS
FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUIND, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA,
SANTA MARTHA, PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL YI
DEL MUNICIPIO DE MITU”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2023.

1.500.000,00 | $ - S

1.500.000,00

VALOR EN LETRAS: UN MILLON QUINIENTO MIL PESOS M/CTE S

1.500.000,00

PAGADOR:

C.C. No. 1.125.470.242 de Mitd

RECIBI: T\)eléfy Velandi o 0

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO ~ Mitd — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796832 e-mail: panurevaupesl@yahoo.es

£

Pigina web: www.panure.com

Facebook: panure codesoin
Twiter: @panuremitu




CUENTA DE COBRO 04
16 DE AGOSTO DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE A LA SENORA:
DEISY JURANY VELANDIA ORTIZ

C.C. 1.125.470.242 de Mitu

La suma de: UN MILLON QUINIENTOS MIL ($1.500.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JULIO
AL 31 DE JULIO DEL 2023.

Por concepto de pago como Profesional en Pedagogia, en el desarrollo y la

ejecucion del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto
denominado: “TRANSMISION DE CONOCIMIENTOS ANCESTRALES
MEDIANTE EL DESARROLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y EJERCICIO
DE PRACTICAS ARTESANALES DE LA COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN
200 NUCLEOS FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA, SANTA MARTHA,
PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL YI DEL MUNICIPIO DE MITU”.

Cordialmente,

__D-e'S‘\ '\/e\cmél da O
DEISY JURANY VELANDIA ORTIZ

C.C. 1.125.470.242 de Mita



CORPCRACION PARA EL DESARROLLO SOGIAL INDIGENA DE COLOMEIA - PANURE

NIT: 800118412-4
Tel. 3174443538

Email. panurevaupest @yahoo.es

Aurforizacion No. 18764052038043 valida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta
DSPN-200.

Panureé

Corparacién Etnica Colombiana

Medio de Pago:
Total de Lineas:

Consignacidn bancaria

Proveedor: DEISY JURANY VELANDIA ORTIZ DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT : 11254702426 NO OBLIGADOS A FAGCTURAR
Direccién: BRR DOCE DE OCTUBRE, Mitd, Vaupés, Golombia, CP DSPN175
970001 MONEDA: COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Contade HORA EMISION: 13:03:49

FECHA FIRMADO:

21/09/2023 14:03:14

FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
[ ES | DA MES AND
20 09 2023 - - -
# cODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO UL VA DCTO. TOTAL
1 |PRO PEDAGO |PROFESIONAL PEDAGOGO | 84 1.00 $1.500.006,00 0,00 $1.500.000,00
PROFESIONAL EN PEDAGOGIA, en &l desarrallo y
la ejecucidn del programa Terriorios Etnicas coan
Bienestar -TEB
Fecha inicio: 20/09/2023
Tipo periodo: Por operacidn
Notas: . CORRESPONDIENTES AL PERIODC COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE JULIO AL 31 DE JULIO DEL 2023. Subtotal: £1.500.000,00
Cargos: $0.00
SON: (Un millon quinientes mil pesos } Descuento: $0.00
CUDS : 11a98a7468a130fa5d3031cc8d33¢cd68df75b01 972¢8a72e803h42565daa31edeGeddigddbebsc6276ebe8iidatiab
Total: $1.500.000,00
—

Firma Digital: wlag7h5MnO8ytKpkLMS v DonD)Gs at5e5sZgkKatpUuSXOXSKeepWphlugkil WE 1 9PC4PSOHIRY1cOplTkE6nTXmE +uNooCuldmanAKIbECd
ToM$i+W48Dzid1 uZimAVKFEINFaLRiziA Td+mPmn 78hbaanmg 2K YyNPvaABAyat GBur OkwalY a7apcAsdb)gSziXmiRed3NoboRnd52pzs
zDXz N HE augvl) YViHLY svr WM PWhZWSOIgBy/VOmS ESnoO7qBaKIPf2iSpwaCkaBkaCrmMLage be KKKaSED L541s00WGVzyqhRSTIF

Representacion impresa de Bocumento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligades a facturar

Pagina 14
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CODESOIN PANURE 6‘
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE" '

NIT. 900118412- 4 | EAMILIAR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
DEISY JURANY VELANDIA ORTIZ 1125470242
No.
CONTRATO: ANO CONTRATO: | VIGENCIA DESDE: HASTA:
TEBM 031 DE 2023 15 de mayo “14 de diciembre
2023
VALOR DE CONTRATO: $21.000.000
VALOR MENSUAL: $3.000.000
IBC $1.730.400
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $216.300
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $276.900
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $18.100

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN PEDAGOGIA, conforme a la
técnica establecida en el Contrato N° 050 del 2023 suscrito entre el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Ia Corporacién “CODESOIN PANURE", y
el cual tiene por objeto FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y
COMUNIDADES ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
]GVENES TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y COMPRENSION DEL MUNDO.

{*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

INFOME DEL 15 DE JULIO AL 31 DE JULIO DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Liderar el disefio de la propuesta | Para el mes de Julio del 2023 comprendido del 15 de julio
metodolégica para los Encuentros | al 31 de julio, se desarrolfaron las actividades de la

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitil — Departamento del Vaupeés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes]@yahoo.es
Pégina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremitu

e




CODESOIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA *PANURE"
NIT. 900118412 - 4

Comunitarios, la iniciativa comunitaria y
la estrategia Formacion a formadores, a
partir de las orientaciones dadas por la
Direccion de Familias y Comunidades.

propuesta metodologica, actividades que se encuentran
descritas en dicho informe, es de aclarar que de acuerdo
algunas dificultades de cambio de fecha con las
comunidades se ajustd las fechas actualizandolo con lo
realizado.

Preparar, elaborar e implementar
insumos  pedagogicos, estrategias
didacticas y materiales para el desarrollo
de los Encuentros Comunitarios en
familia, iniciativa comunitaria, visitas
domiciliarias  de  acompaiamiento
familiar, y desarrollo de los modulos de
Formacion de Fommadores. Estos
contenidos deben ser comprensibles en
su comunicacion y revisados por la
comunidad.

Para el mes de Julio del 2023 comprendido los dias del 15
de julio al 31 de julio, se realizé el encuentro comunitario
en familia relacionado con la fematica habitos de estilo de
vida saludable en comunidades étnicas Santa Martha,
Bocas del yi, Macaquifio y tucunaré, para el desarrollo de
dicha tematica, se elabord un concéntrese de alimentos
tradicionales, sopa de letras de los alimentos saludables y
alimentos no tan saludables , asi mismo se realizd el juego
stop de alimentos, palabras positivas, cuidado mutuo,
cuidado en comunidad y construyendo el camino esto con
¢l objetivo de realizar una refroalimentacion de los temas
de los encuentros que se han realizado.

Se aborddo la fematica a ftravés, del componente
fortalecimiento socio-organizativo un espacio de un taller
de “Mapas parlantes”- como una metodologia para el
reconocimiento del origen, percepcion y estado actual de
la comunidad mediante el dibujo y la expresion artistica,
actores sociales, asi también se pueden frazar lineas de
tiempo gréficas como una forma de explicacién del mundo
ancestral.

El 29 de julio 2023 se realizé el encuentro deportivo en la
comunidad de Macaquifio donde participd también la
poblacion de fa cornunidad de Tucunarg, en esta jornada
se realizd partido de futbol masculino y partido de
baloncesto femenino y masculino, incentivando a los
participantes al juego limpio, trabajc en equipo y
desarrollando el tema de la GOTH jugando en familia y
comunidad , finalizando el desarrollo del encuentro se
realizé el juego de la esponja vy el juego del pin pony la
cuchara trabajando en equipo adultos y nifios.

3. Apoyar al profesional psicosocial en el

desarrollo de los encuentros

comunitarios en familia.

Se ha venido realizado un acompafiamiento y apoyo en
relacién con los profesionales del equipo de trabajo,
fomentando el frabajo en equipo y la colaboracion para el
ejercicio de las actividades propuestas en cada encuentro
con las familias TEB Mitu.

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitii - Departamento del Vaupés
Teléfone: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremitu
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4.

Implementar junto con el profesional
psicosacial lasacciones y actividades de
fortalecimiento familiar y comunitario.

La apertura de las actividades se realizo con el concepto
de estilos de vida saludable, Los estilos de vida saludables
se construyen, en gran medida, desde la transmision de
practicas y saberes familiares y comunitarios, la educacion
recibida y ef ambiente fisico y social en que cada persona
se desarrolla. Nuestra familia y nuestra comunidad es «el
primer escenario natural de [a viday.

Se menciond la gran diversidad de alimentos s¥udables
en las comunidades indigenas, siendo asi el consumo de
alimentos totaimente naturales, sin quimicos que es lo que
hoy se evidencia en la alimentacién de las ciudades o los
alimentos que se genera en las tiendas y supermercados,
como gaseosas, refrescos, galletas, dulces y los demas
productos que como lo manifestaron en algunas ocasiones
los consumen cuando se encuentran en Mitd, de lo
contrario dichos alimentos no son consumidos en las
comunidades Indigenas de manera reiterativa.

En cuanto al uso del agua, se conoce que el consumo del
agua es el agua lluvia, se le realiz6 la sensibilizacion a las
familias participantes la importancia de hervir el agua,
realizar aseo a los recipientes donde almacenan el agua y
taparlos evitando que ingrese polvo o algiin insecto.

1. Sopa de letras de alimentos saludables y
alimentos menos saludables

Se explico el desarrollo de la sopa de letras informando a
los participantes que en una hoja se encontraria alimentos
saludables y en la otra sopa de letras los alimentos menos
saludables , se hicieron por grupos de trabajo, iuego de
encontrar los alimentos saludables y menos saludables ,
por grupos socializaron los alimentos encontrados, dando
una pequena reflexién en el consumo de los alimentos
saludables e informando que el consumo de los alimentos
menos saludables es de vez en cuando que los comen.

2. Concénfrese de alimentos de las comunidades
indigenas.

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Miti — Departamento det Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremity
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BIENE D FAN
| FAMILIAR

Se invit6 a los participantes de las comunidades indigenas
en ponerse frente al concéntrese ubicado a una pared de
la caseta comunal o maloka del espacio facilitado en cada
una de las comunidades indigenas escritas anteriormente,
fueron participando eligiendo dos nimeros, se fueron
destapando los alimentos a medida que participaron y
encontrando las parejas de alimentos tradicionales y
saludables, se evidencié alegria y concentracion en el
juego. Después de haber enconirado las diez parejas de
alimentos saludables (frutas, quifiapira, farifia, pescado,
miriti, platano, banano, casabe, mojojoi, chivé)
manifestaron que en las comunidades indigenas los
alimentos son totalmente saludables.

3. Dibujos de la alimentacién en mi hogar.
Después de haber socializado en cuanto al tema central

de habitos de estilo de vida saludable en las comunidades
indigenas y como tema general, se realizd la actividad con

-la ayuda de las nifias y los nifos participantes en dibujar

los alimentos que consumen a diario_en sus hogares,
teniendo en cuenta que estos alimentos son saludables y
totalmente naturales, creando estas tradiciones desde los
primeros alimentos que le dan a probar cuando son bebés
y los que hoy en dia consumen, como son las frutas de
cosechas, el alimento tradicional la mudica y la quifiapira
,chivé mingao.

4. Juego stop

Con esta actividad se recordd las tematicas anteriores en
relacion con el cuidado mutuo, cuidada en comunidad,
construyendo el camino y los alimentos saludables, un
juego realizado en los grupos familiares padres e hijos o
segin la composicion de cada familia participante, donde
la agilidad se torn6 de juego y diversion, hubo equipos de
familias muy agiles en descubrir por la letras escogidas,
adivinando lo siguiente: palabra amorosa, talento, algo
amoroso, palabra negativa y alimento.

Organizar y liderar, conjuntamente con
el profesional psicosocial, las estrategias
de gestion del conocimiento para
asequrar la calidad y fa mejora continua
en la intervencion con las familias.

Las estrategias implementadas se organizaron y lideraron
con la profesional psicosocial, teniendo en cuenta las
caracteristicas de la poblacion, el proceso de trabajo que
han dado a conocer en cada una de las intervenciones y

CARRERA 13 A No. 15 A~ 06 B. CENTRO — Mitii — Departamento del Vaupés
Teléfone: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yaheo.es
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&

BIENESTAR
I FAMILIAR

acfividades con las familias de las comunidades indigenas,
siendo estas claras y de manera que sean frasmitidas y
fortalecida en familias y comunidad, mejorando la calidad
de vida y relaciones sociales y fortaleciendo esas

ooooo

cambios.

Construir, implementar y evaluar el plan
de trabajo para el desarmollo de las
visitas domiciliarias de
acompafiamiento familiar.

Se realizd por parte de la profesional psicosocial mientras
se realizaba el ejercicio de las actividades con las familias
del tema ya relacionado en la obligacion 4.

Ser parte del equipo referente orientador
que coordinara el componente de
convergencia de oferta y que brindara
acompafiamiento al gestor de oferta en
el desarrollo de acciones y actividades
estratégicas del proceso que promueve
la vinculacién yfo participacién de las
familias en servicios y ofertas
complementarias, y la activacion de
rutas de restablecimiento de derechos
para la inclusién social y productiva de
las familias étnicas.

Se realizd en el marco del proceso de socializacién el
componente de convergencia de la oferta al interior de los
encuentros por parte de la compaiiera Leonor.

. Apoyar el proceso de activacion de rutas
y articulacién interinstitucional, por
medio del componente de Convergencia
de oferta para la inclusion social y
productiva.

Se ha venido apoyando el seguimiento del estado de salud
de una menor en la comunidad de Santa Marta, se realizé
oficios a la entidad Tekoa Corp, 1000 Dias y centro de
recuperacion nutricionat con el objetivo de conocer si la
nina es usuaria o fue usuaria de alguno de los servicios del
ICBF , ya que con lo dialogado con los padres de familia
informaron que ellos pasaron los documentos para que la
nifia fuera usuaria pero hasta el momento no le habian
informado, también conocer las razones del porque la nifia
no continud en el centro de recuperacion.

29 de julio en la comunidad de Macaquifio se identificé una
participante con una inflamacion en el rostro lo que se
indagd que le habfa sucedido, informando que es un
chucharo, junto con la profesional Angela Sanchez se
realizd el registro fotografico y dialogo con la auxiliar de
enfermeria de la comunidad de macaquifio si conocia el

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO - Mit( - Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panyrevaupes1@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Tuiter; @panyromity
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caso lo cual inforro que ya lo habia reportado pero que

debian esperar la remisién, situacién que la profesional

Angela Sanchez realizaria la consulta tan pronto se llegara

al municipic de Mitd y hacer una atencion oportuna.

9. Apoyar el proceso de socializacién y | EN el ejercicio de las actividades desarrolladas se ha
capacitacion, detectande necesidades | venido fortaleciendo los procesos de temas identificados y
de formacion. solicitados por los participantes de las comunidades

indigenas focalizadas.

*En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporien del
pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos
provenientes del presente contrato, sujeto a retencion en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de
junio 18 de 20089, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DEISY JURANY VELANDIA ORTIZ

FIRMA DE LA CONTRATISTA:

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor después
de revisar el listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los sopories que
adjunta el contratista firma en aceptacion y visto-bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

Dezisv Veldnha &

FlRMA_bEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Yenma Bnaivgj @ (oheret

Vo.Bo. Apoyo administrativo o quien haga sus veces

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mittl — Departamento del Vaupés
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CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA SOCIAL
INDIGENA DE COLOMBIA PANURE

Panuré

Corporacion Etmica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBM-220

FECHA

20/08/2023

BENEFICIARIO

FELIX ENRIQUE CUBIDES GONZALES

IDENTIFICACION

C.C. 18.204.411 de Mitu

DIRECCION

MITU

TELEFONO DEL CONTACTO

CONCEPTO

VALOR

BESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de pago como PROFESIONAL EN
IPEDAGOGIA, en el desarrolio y la ejecucién del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, Yy
del proyecto denominado: “TRANSMISION DE
CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARROLLC DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y
EJERCICIO DE PRACTICAS ARTESANALES DE LA
COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200 NUCLEQS
FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA,
SANTA MARTHA, PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL Yl
DEL MUNICIPIO DE MITU”.

CORRESPONDIENTES AL PERIGDO COMPRENDIDO
ENTRE EL 1 DE AGOSTO Al 14 DE AGOSTO DE
2023.

$  1.500.000,00

1.500.000,00

VALOR EN LETRAS: TRES MILLONES DE PESQS M/CTE

s 1.500.000,00

PAGADOR:

RECIBL: ﬁzﬁf j}&}?‘é}

C.C. No. 18.204.411 de Mitu

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — MitG — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail:

anurevaupesl@vyahoo.es

Pagina web: www.panure.com

Facebogk: panura codesoin
Twiter: @panuremitu
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