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Vorsidn 1 Paginaide2

BifNESTAR
EAMILIAR FORMATO ACTA LEGALIZACION DE CUENTAS TER Clasificacién de la Informaclén; POBLICA
TACTADE LEGALIZACIONN™ T 5 ] ESTADG DEL CONTRATO: TGENTE
F Hum#nlcloﬁ' 11:00am. -
SiH LUNES 09/10/2023 ) b Finat — 12 00 medio da -
- = — ) E ICEF REGIONAL “VAUPES o o — — 1
D I SUPERVISION TERRITOR OS5 ETNICOS CON B! ENESTAR B

Dipandcncla qun Convoca: |

- il Promocion y Prevencion =
| REALIZAR LA RESPECTIVA LEGALIZ/ ZACION FF{E“ENT“DA POR EL GPERADOR DEL QUINTO MES DE r’\TENCl@N DEL 15 DE JULIO AL 14 DE

|AGOSTO BE 2023 DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBLA PANURE MITU

AGENDA: 1. Revisién del informe {hanciero y stportes del quinio mes da aperasacion del 15 da juilo at 14 de agoesto de 2623,
Tradicionales, Dlia comunitana, trensporte fuvial, ratigerio.

DESARROLLO; Acorde ala eslwlado en la clausula Décima Cuarla — Forma da Desembolso de [0s aj
"

Revision de documentos da Talento Humano, sefirgerios Sabedores

pottes del ICBF en Dinerd, s8 realizard un ferter desembolse equivalente al 30% del aporte ICBF, conlra la

nforme financiero acumulado, donde se evidenca la

realizacion efectiva de las
ejecucion mensual hasta el mes anterior al desembolso, con los debidos soportes det bign o gervicia adg
operacién. Informe financiero debidaments firmado por el representanie legal, conlador y revisor fiscal (sl es el easq), haciendo uso del formeto F6 g28. PP Formata informe Financlens Madalidad®. Se realiza el
respectivo ejercicio de revision de ks enireg dejancfo en comy y fechas puntirales para ailegar los failantes. Se procede a

bada por el supervisor del contralo, elapa Transversal idad informe

wirido, como también sopories de los pagos reslizados a proveedores y lalents humana vinculada para la

¥ revisar lo do por el Gp

NODATIDAD BE ATENCTON TERRITORIOS ETRICOS CON BIENESTAR

1. DATOS GENERALES®

——  DATOS SUPERVISOR DEL CONTRATO OE AFORTE.

DATOS DEL OPERADOR:
——  MARIA MEJJAGUTERREZ

‘Nombres Representante Legal: |

__|TECNICO. 03 FOLIOS

Hombres: YAISA JOHANNA SASTCQUE RUIZ Nombres dxl:i:::.dnru Revisor MARLY BERNAL VALDERRAMA
| AT %l Y S § | CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE |
It Cargo: i SL.IPER\IISORJ? . | ____Nnmhra de la En_lidad. | COLOMBIA PANURE B
Regionak: VAUPES Direcclén: Cra13A Nn 15 A-06 8. l:en!n.—
“Centro Zonal: MITU — ' I = ?el‘Erfonnlé E
e S o orrec Electrénico:
Caorren Electrénlco; yasa sastoqueld ~N®de Cuenta de Ahorros: =
E
Mo del Cantrato de Aporfa: Valar Tatal del Contrate: $ 220.006.000,00
[ Fachada Suscripcién: S| maros 1 { de marzo ﬂsv 2023 | Valor Aporie del ICEF: 5 _ E=— _ CHl
s Fecha de Inicio: | miercoles, 15 de marzo de 2023 | Valordala Eommparllda 5 _— - -
£ “Fecha Acta de Inicia: - I miércole arzo de 2023 | Valnrldlcinnﬂs. kI S | _ == -
~ Fechade Finalizaclén: | Jueves, 14 de diciembre de 2023 | ~Valor Reducciones: ] - = -
— d — ! — Lo 3 - — 4
- =2 — N - 5023 ] Rendimiantes Financieres Fecha de
MES A LEGALIZAR: i DEL 15 AAIO AL 14 DE AGOSTO congignados a la fecha: consignacién:
3, ANALISIS Y REVISION SOPORTES COMPONENTE FINANCIERO:
Pagos realizados Cuenlas por
COMPONENTE | SUBCOMPONENTE = A';?r}g?nngrﬁll-.s: in eimes gilase] L kPt Inefesucion | = g oo SOPORTES PRESENTADOS
rovisa | | ‘ acumuladas
‘ ‘ CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESO-
PROFESIONAL | ¢ o000 o0 oo CUENTA DE GOBRO- DOCUMENTO SOPORTE -
.060.000.0 .
g PSICOSOGIAL : * SEGURIDAD SOCIAL- INFORME DE ACTIVIDADES-
g | | ) | |PLANILLA DE TALENTO HUMANO 12 FOLIOS
i CAUSACION COMPROBANTE DE  FGRESO-|
I
CUENTA DE COBRO- DOCUMENT( SOPORTE -
£ PR . | § 300000000 5 s s B i
g [ SEGURIDAD SOCHAL- INFORME DE ACTIVIDADES-|
5 - _ 1 bl _HJ-\HL LA DE TALENTQ HUMANO 19 FOUOS
x TALENTO HUMANG CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESO-|
z CUENTA DE COBRO- DOCUMENTO SOPORTE -
1 | DINAMIZADOR $ 116000000 $ - % H -
& SEGURIDAD SOCIAL- PLANELA DE TALENTO)
= N | | |HUMANO. 19 FOLIOS ) |
& CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESO-
COMPONENTE E GESTOR DE LA CUENTA DE COBRQO- DOCUMENTO SQPORTE -
BE = OFERTA § 116000000 § -8 $ S
FORTALEGIMIEN < SEGURIDAD SOCIAL- INFORME DE ACTIVIDADES-
TO FAMILIAR % n v | | | 3 | PLANILLA DF TALENTO HUMANG 18 FOLIOS
= \ v CAL ON?
I - RUT- LISTAS DE ASISTENCIA, IMAGENLS DE
s i e REFRCERO |8 100000 8 -8 s - |ENTREGA SE ENCUENTRAN EN EL INFORME
b4 | | - i | | TECNICO. 05 FOLIOS
4 s -8 s P
g _ — ——— + - —— —_— — 41— — — —
z TRANSPORTES $ s R I -
F i | ! =1 - . -
g | 3 -8 - 8 3 -
@ e
| 3 -8 -
£ - 1 _ -] s _ B [* -l _ §
% MATERIALBE - L s -1 § ey e $ T - - K
5 AROYO | 8 = § -8  -18 | - |
2 s $ -8 $ -
| B , |
[T | s -1s -8 5 -1 B )
[ _ s s — -Is $ -1 ) - - |
| il 13 -1 8 -1 % $ 3 . . — |
I SRR CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESO -
‘ TRADICIONAL 1 | § 28000080 % -8 3 . |CUENTA DE COBRO- BOCUMENTO SOPORTE - 03
FOLIOS
[ sABEDOR |, N CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESO -|
s‘ TRADICIONAL2 | §  280:0000¢) & - 8 $ - | CUENTA DE COBRO- DOCUMENTO SOPORTE -. 03
= [ | [ | CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESO -
b} SABEDOR s s .
2 | TRADICIONALa @ § 280000800 $ -l 3 . | CUENTA DE COBRO- DDCUMENTO SOPORTE -, 03
2 TALENTO HUMAN — — : — _{Foos - - o
% 2 SABEDOR CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESO -
s TRADICIONAL4 | § 28000000 § = CUENTA DE COBRO- DOCUMENTO SOPORTE -. 03
o — il = = o . [FOUOS =
0 . CAUSACIGN COMPROBANTE DE EGRESD -
E TRADICIONALS | §  280.00000 % - CUENTA DE COBRO- DOCUMENTO SOPORTE - 03
& ‘ 1| |FoLios ) .
= ; SABEDOR CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESO -
= TRADICIONALG | B 280.00000) ¢ -1s $ . |CUENTA DE COBRO- DOCUMENTO SOPORTE - 03
FOLIOS
w S
% FACTURA ELECTRONICA- CAUSACION CONTABLE
< ALIMENTACION | OLLA COMUNITARIA| § 264000000| $ $ $ - RUT- LISTAS DE ASISTENCIA, MAGRNES OF
4 | ’ F0000.09) | " ENTREGA SE ENCUENTRAN EN EL INFORME
£ v | | | | TECNICO. 05 FOLIOS
2 TFACTURA ELECTRONICA- CAUSACION CONTABLE
z NSPORTES | TANSPORTE 3.200.000,00 - .
oo e O ] I I ¢ - RUT 03 FoLIOS
]
g g 5 -1 $ =
a |
g z MATERIAL /O |
S INSUMOS | s $
z 1 s
13 | = I I -1 8
] | $ -1 8
E ! i | .
2 " e, |5 tsooomo) § s s . |CUENTA DE COBRO- DOCUMENTO SOPORTE, 03
i} =
2 E & | TALENTO HUMANOD | FOLIOS
= L L 1 | - ] i,
ﬁ SE | $ s l $ § - B
§ 2 4 s E T — i
E Eg I TURA ELECTRONICA- CAUSACION CONTABLE
E8 - RUT- LISTAS DE ASISTENCIA. IMAGENES DE
z REFRIGH 680, B
“g §§ ALIMENTACION 1 RO § 169000000 § $ ENTREGA SE ENCUENTRAN EN EL INFORME
a ox
- L¥)



g M| | Sy -
§ £2 L - T |5 — =% .8 - -
Ea | TRANSPORTES | N 18 -1 8 _ -185 o - = o -
| |
og | $ - % -8 - |
ZE | memmave 5 L[5 56 E] [ T S
e RIS I Fi . B I T I T
s -8 BE BE 5 - =
B S| 7 al § -8 -3 N .
g TALENTO HUMANG - 18 I o i § $ -8 gl e — |
Z* — L] gl $ =19 =18 =] - — =
=i i® P - o 5 s -
5-5 ALIMENTACION —— | i — -1 ; — s = —_— S ]
= - — {2 i = - — - i 23
k=g | TRANSPORTES -] s s s — —
€ /= .
Ezd [ s s -ls -1 S
539 -1s —-1s -3 -1 _ o i
2zE s s s - —
o 9 g — ,- S S— . 4 $ SN '__ S — ~ S— —
gﬁ MATERIAL Y/O s T =g —F . —
o INSUMD! - - — - = e S — — = —
2 S — — s BN s . ]
gu [ | § e <18 = — — i
3 - e : — — —
= -1 5 -1 8 15 L —— L= S
_-1% -1 % -1 8 - e R |
FORMACICH DIPLOMA B $ -1s - |8 - _ I 1
DE T 1 I = T - N
FORMADOR|  REFRIGERIO | ‘ 3 sl - |8 -
__...—ES e - 4 — L — - - N —
CONTROL | - 1s S i SRS TS T - B R
SOCIAL | § -ls .|$ s - - - o N
$ -1 3 -8 - |8 -
TALENTQ HUMARO [ —1 = l —— ‘l‘ T R — == =
- GESTOR PE |
OFERTA $ | o - |8 -
CARACTERIZACION 5 -8 -
i ) e N N I I —
CONSTRUGCION DE|
MEMORIA DEL
PROYECTO - | |
@ z - g | - -
8 GESTION DEL ¥ | 8 A $
5 CONOCIMIENTO ;
a —_— - = — — — o
@ : I N —1 T |CAUSACION COMPROBANTE DE EGRESO -
g PROFESESIONAL 0 | |CUENTA PE COBRO- DOCUMENTO SOPORTE-
) ADMINISTRATIVG | ¥ 1500000001 § -3 - |8 * |INFORME DE ACTWIDADES. PLANKLA TALENTO
HUMANO - SEGURIDAD S0CIAL 97
L I ~ | = 21 | S AL =L
| 5 - % - % -
GASTOS | - T s s s o - . B
ADMINISTRAGION |~ = 1 — e = —
| & -8 -8 N
1 | — _— | — — - -
| 8 —=| % 3. _AE = | B =
. s Is -Is = |3 § - - ]
t - +—— — B S
| $ -1 § -8 - |3 -1 . —_ - =
TOTALES [s 20435 000.00 | § - [s - [s -
TOTAL PAGADO EN EL MES REVISADO $ 20.535.000,00
TOTA) DE DESEMBOLS0S REALIZADQS $ 121.000.000,00
F2 " TOTAL PAGOS ACUMULADOS P I = z
TOTAL DESEMBOLSOS menos PAGOS ACUMULADOS $ 421.000.000,00
TOTAL INEJECUGIONES $ ¥ =
4. SEGUIMIENTO CONTRAPARTIDA:
LEl proyecto tiene contrapartida? | 'NO - 1 Total contrapartida ($): 7 NO il B
Explicacion breve centrapartida (cuando apliqua): A
‘Avances & la fecha en términos cualitativos tﬁu_mird» ) B T NA ) T - I o
. aplique): L B ) - - o o — = .
Obaar (cuando ap ; NIA
5. OBSERVACIONES:
i _ ¢El operador presenta el informe financiero con sopories? o == N sl I_ m _NO__ L_ _W_ARCEALMEN]E
| I - _ efudleselmesalegaizar? |  15DEJULIO AL 14 DE AGOSTO DE 2023 B
f _ Fecha radicacion del informe financiero por parte del operador i . 25/00/2023 L ]
La entidad presenta los docum s soporles que acompaiian al informa financiem y enlraga al ICBF en medo T “OIGITAL | -~ Fsico —
— I =i IE— — — — + - 4 — - —
B Los documentos apartados permilen realizar la legalizac.on del informe firanciera? | 8l [ NO
I N— e =— : culiie — | LI S = = s e A
| SE DEJA LA OBSERVAGHIN QUE ESTOS INSUMOS SON PARA EL TERCER
&Por qué? DESEMBOLSO Y FALTA REALIZAR EL EJERCICG CON EL EXTRACTO BANCARIO
Y DEMAS DOCUMENTOS CONTABLES
s 2 Huba redistribucisn de recurses no ejecutados 7 __._ | ] | 1 NO = _7;7 ]
 El operador tilgencié y presentd soportes de pago de Retefuenta por conceplo de descuento del presents contrato? [ a | » NG i
I - _7 _77 " Explicar o I ; :_ | El operardo p|'esie_n?ﬁvrqgiwudiielumzlén a}Eﬁzalué;: ;
Otras NIA _—
— 5 RECOMENDAGIONES POR PARTE DEL FINANCIERO ICBF: e =
1. Se solicita de manera respetucsa dar lectura a las recomendaciones realizadas por parte del apoyo a Ja Supervisidn. 2. Entragar los informes y sopories financieros en lus tiempos establecidos desde el primer
comité tecnico operalive 21/03/2023. 3. Entregar los informes v seportes financieros en @t arden en que s2 encuerira el informe financier, para agiizar la revision 4 Para este mes a puerfas del tercar
|desembolso no se regisira en esta acta rendimientos financieros; esle ejercico de reaiza Una vez 5o ienga en exiracto bancario, 8jarcicio que se da lusgo del respectivo desembolso
7. COMPROMISOS DE LAS PARTES:
COMPROMISOS ] RESPONSABLE FECHA
1. POSTERIOR AL DESEMBOLSO DEBEN ALLEGAR: Extracto Bancario, Libro de bancos, linro auxiiar, concliaciones | DEL MARTES 14 AL VIERNES 17 DE NOVIEMBRE
bancarias, El Extracio bancario deba eslar alineato con el libra de bances y debe dar cuenta del pago al kalento humano y PANURE DEL 2023 HORA DE ENTREGA 800 AM A 12 OEL
pago a pro Ci e losT MEDIO DIA.
. FIRNAS: y
— PORELICHEF POR EL OPERADOR:
— oy PP =
| A g stk 2.  Heyo Grhewe
Supervisor del Contrato Representante Legal
. Nombre Completo: MARIA EMA MEJIA
Nombre Compiata: YAISA JOHANNA SASTOQIE RUIZ GUTIERREZ
S— .
o B
/ \ f\.’k’\ ! M\ {"‘*‘ S 4P
Apoyo Financiera = Contador o Revisor Flseal
Moembre Completp: ROSA KARINA DEL FRLAR GUARIN Nombre Completo: MARLY BERNAL
GARCIA VALDERRAMA
T.P. No: B6726-T
Ante da bnpromir eshe docurmento. .. plense en cf med

O TONTROLADA.
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CODESOIN PANURE (W
CORPORAGION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA *PANURE”
NIT. 900118412 - 4 IR

INFORME FINANCIERO DE EJECUCION
MENSUAL

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE
AGOSTO AL 14 DE SEPTIEMBRE

PROGRAMA TERRITORIOS ETNICOS CON
BIENESTAR

CONTRATO 97000502023

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaiipes]@yahco.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codasoin
Twiter;, @panuremity
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:ANGELA BEATRIZ SANCHEZ HERNANDEZ

| RAZON SOCIAL : |
ASOPAGO :ENTIFIGACDN: |CC-34771629 4
e :E)D. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0 ;
— - T [
| NOM. DEPENDENGIA O SUCURSAL: |0 |
| FEGHA GENERACION REPORTE: | 2023-07-19 |
FECHA LIMITE DE PAGO: | 2023-07-19 '
FEGHA DE PAGO: 2023-07-19
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 202306 .
| PERIODO SALUD: 202306 B
| NUMERO PLANILLA: | 26608457 ;
| TOTAL COTIZANTES: K |
| REFERENGIA DE PAGO (PIN): | 26603457
| TIPO DE PLANILLA: [ |
ERE wousme | june | e | oo, ol SRl o, M OS] vaonesare
[ 1
EPS037 800156264 NUEVA EP.5. S5.A. 1 $ 2.183.200 30 &0 $ 2.500 $ 270.400 § 272,900
I 25-14 H00336004 COLPENSIONES I 1 $2.183200 $0 30 $3.200 § 345.200 § 349,400
i 14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 2163.200 30 50 $ 300 $ 22600 § 22900
Totala pagar $0 50 3 8.000 5 639.200 $ 645.2°|J_j

—
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

09/08/2023




v A

ANGELA BEATRIZ SANCHEZ HERNANDEZ

RAZON SOCIAL :
ASOPAGOS IDENTIFICACION: | CG-34771629 -
s-a. COoD. PEPEEEENCM o] SUEIEE(EAL: :o - |
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0 ]
| FECHA GENERAGION REPORTE: 2023-08-29 _E
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-08-24 S
FECHA DE PAGO: " |o023082¢ -
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2023-07 |
PERIODOSALUD: 202807 S
NUMERO PLANILLA: Corizzent SR |
' TOTAL GOTIZANTES: K
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 27127271
TIPO DE PLANILLA: T - e
.
| Sgoe | e | o | | N0, Jsussstiven (i, [ SR uaonerosn
EPS037 | 500156264 NUEVAEP.S SA ' 1 $2.163.200 | $0 $0 $4.500 $270.400 $ 275.006
25-14 ‘ S00336004 COLPENSIONES i $2.163.200 | $0 50 $ 5.800 $ 346.200 $352.100
14-23 1 860011153 POSITIVA 1 $2163.200 $0| $0 $ 400 $ 22.600 3 23-000:
J Total a pagar 50 ' $0 $ 10.90& 89200 §850.100
E FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 08/09/2023
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€ Banagrari¢ '
— = RAZON SOCIAL : DIEGO CARO
mﬂnéogw—gg IDENTIFICACION: : CC-1125474046 :
i COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: [0~
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2023-07-21
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-07-13
FECHA DE PAGO: 2023-07-21
ENTIDAD DE PAGO: - BANCO DE OCCIDENTE .
PERIGDO PENSION: 202306 ' :
i PERICDO SALUD: 2023-06 s
A " |NUMERO PLANILLA: 8625863368
TOTAL COTIZANTES: 1 M
REFERENCIA DE PAGO (PIN: 8602016512 :
TIPO DE PLANILLA: t i
Ay
- =
e vowore | o | e | oo s JOTL [ o vaompsean
[=2cierd M1m NUEVAEFRS SA 5 ! 1 $ 1.160.000 $0 $0 -‘31-4“ : $ 145.000 : $146 400
20201 800225738 | PROTECCION : et S it $1.160.000 so| 0 sim0  $188600 $187.400
11 800003TS0 | ARLSURA 1| . $1160.000 F 5o $0 s100 . $6.100 $6200
y Total a.pagar ~ %0 L s0 $3300| $336.700 $ 340.000
y
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 11/08/2023




[1 RAZON SOGIAL : TORRES GOMEZ LEONOR -
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC69801952- :
‘s.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: | 01
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: - (2023 :
FECHA GENERACION REPORTE: | 2023-07-26 y :
FECHA LIMITE DE PAGO: - | 2023-07-14 ¥
FEGHA DE PAGO: 2023-07-26 '
ENTIDAD DE PAGO: BANCO AGRARIO
PERIODO PENSION: 2023-06
PERIODO SALUD: 202306 i B
NUMERO PLANILLA: 8625845300
TOTAL COTIZANTES: 1 :
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8624952054
i TIPO DE PLANILLA: I '
O | NOMBRE | ¥ Py B S DARRAS SU;Sﬁg‘I?EONCi m';'rgn?éss V::E%E::R VALGR PAGAR
EPS0a7 800156264 NUEVAEPS.SA 1 $ 1.760.000 S0 s0 $1200 $ 145.000 $148.200
2303 800224808 | PORVENR 1 si10000| so s0 $ 1500 $ 185.600 $187.100
14-11 820903790 ARL SURA 1} % 1.160.000 30 $0 $ 100 $6.100 $6200
: Total & pagar 50 s0 $250 $338.700 $ 339,500
)
FEGHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 1410812023
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PROCESO F8.G29.PP 218¥85
PROMOCION Y PREVENCION Verslén2 Pagina 1da d

*

FORMATO INFORME FINAHCIEROD DE E EJECUCION MENILAL

m MODALIDAD DE AT -TEB
| NOTAS ACLARATORIAS CORRESPONDIENTE AL INFORME FINANCIERO DEL MES: |
1 g TALENTO HUMANG
=
= g =
u E E ] E ALIMENTACION
Ee ZEo TRANSPORTES
§g H
i = 8>3
§ 832
§ ;_' E3 8§ MATERIAL DE APOYO
W
g §
TALENTO HUMANO
La realiza un s para los periodos del 15 de sepliembre al 15 de oclubre y del 15 de oclubre al 14
ALIMENTACION de noviembre. Pmmdommralualmddmmrhv-uﬂndsprm
TRANSPORTES

TALENTO HUMANO

ALIMENTACION

MATERIAL YIC INSUMOS

GOMPONENTE DE FORTALECIMIENTO COMUNITARIO

3 TALENTO HUMAND
>
3%
g E i ALIMENTACION
<
E3E TRANSPORTES
=z =
23 .
zZz
2a
< xz
5 g MATERIAL YIO INSUMOS
£
o
H
FORMACION DE PTOMA Se hace el pago y solicilud del diploma, Isniando an cuenta qua |as iy de ciers 58
FORMADORES [desarrollarse
CONTROL SOCIAL
L ol salanic del L da apoya L dos periodos, sin que eslo
iadp laemcmﬁnl&:-:. y de igueal mmﬂprﬁmmmmmdamhnds manem mensual con los
r“ml"ﬂ m“m
COMPONENTE DE
FORTALECIMIENTO
T JACO {
LINEA DE EDUCACION
ALIMENTARIA Y
OTROS GASTOS
Lol &{ o @ . —F¥MA DEL REVISORFICAL
Tl ~FIRWA DEL CONTADOR Nombee: MARLY BERNAL BALDERRAMA
Nosnbra: MARLA EMA MEIA GUTIERAEZ Hambre: C.C.No: 65728 871
C.C.No: 1.006.985.156 C.CMNa TP No: 6726 - T
T.P o
Auybes de 2 o o ptanse an el oyadin gmblarrtal

Cghlduise ASOLE NAPPATE 06 318 o IEHMA, O ADA.
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NIT.900.118.412-4

CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA SOCIAL
INDIGENA DE COLOMBIA PANURE

Corporacién Einico Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBM-220

FECHA

18/05/2023

BENEFICIARIO

SANDRA MILENA PEREZ GARCIA

IDENTIFICACION

C.C. 69.801.101 DE MITU

DIRECCION

Mitt - Barrio La Floresta

TELEFONO BEL CONTACTO

3188439343

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de pago como PROFESIONAL
PSICOSOCIAL, en el desarrollo y la ejecucion del
Jprograma Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y
del proyecto denominado: “TRANSMISION DE
CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARRCOLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y
EJERCICIO DE PRACTICAS ARTESANALES DE LA
COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200 NUCLEOS
FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUIRO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA,
SANTA MARTHA, PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL Yl
DEL MUNICIPIO DE MITU”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO

2023.

ENTRE EL 15 DE AGOSTO Al 14 DE SEPTIEMBRE DE

$

3.000.000,00 | $ S 5 3.000.000,00

VALOR EN LETRAS: TRES MILLONES DE PESOS M/CTE

S 3.000.000,00

PAGADOR:

P CL ’a?r / .
RECIBl: wcinofM | T % o o=

CC N°. 65.801.101 DE MITU

CARRERA 13 A No. 15 A— 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 77968592 e-mail:

anurevaupesl@yahoo.es

Pigina web: www.panure.com

Facebook: panure codesoin
Twiter: @panuremitu
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CUENTA DE COBRO 02
16 DE SEPTIEMBRE DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—-PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE A LA SENORA:
SANDRA MILENA PEREZ GARCIA

C.C.69.801.101 DE MITU

La suma de: TRES MILLONES ($3.000.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE
AGOSTO AL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023.

Por concepto de pago como Profesional Psicosocial, en el desarrollo y ia ejecucion

del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“TRANSMISION DE CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARROLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y EJERCICIO DE
PRACTICAS ARTESANALES DE LA COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200
NUCLEOS FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA, SANTA MARTHA,
PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL Y! DEL MUNICIPIO DE MITU”.

Cordialmente,

- =
s (UJCLJU e~ AEA
SANDRA MILENA PE ARCIA

C.C. 69.801.101 DE MITU



CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT:900118412-4

’ Tel. 3174443539
Email. panurevaupes@yahoo.es
Autorizacion No. 18764052038043 vélida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta
DSPN-200.
Corporucidn Etnica Colombiana
- e
Proveedor: SANDRA MILENA PEREZ GARCIA DOCUMENTC SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT: 698011014 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccién: CRA 12 - 15 -75 B. CENTRQ, Miti, Vaupés, Colombia, DSPN187
. COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Contado 13:27:28
Medio de Pago: Consignacion bancaria 21/09/2023 14:12:40
Total de Lineas: 1 )
FECHA DE EMISION FEGHA DE VENCIMIENTO
DIA ANO DIA VIES
20 09 2023 - - ~
# coDIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. VA DCTO. TOTAL
1 oot psicosoci PROFESIONAL PSICOSOCIAL WSD 1,00 $3.000.000,00 0,00 $3.000.000,00
a! profesional psicasacial, en el desamollo y ejecucion
del pragrama Territerios Etnicos con Bienastar.
Fecha infcio: 20/09/2023
Tipo periodo: Por operacién
Notas: CORRESPONDIENTES AL PERICEO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE AGOSTO AL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023 Subtotal: $3.000.000,00
Cargos: $0.00
SON: (tres millones pesos § B
CUDS : 4faa38735daced4ab213b16731 ddb299454494350c58e 10604409880 actedBAYtahcEBa21 2055218494 3d26cEab peacusnia: $0.00
Total: $3.000.000,00

Firma Digitak: wk4n2shB1 PNjHMOX2EO0ShS Y 6zAPUX O 2dpARC+ FIRDVANMMCGRIMALRLeaTG

Iw DCOvEUGCMIUNTBimwr RINZWQ Ty 22W, 50y Xgo4mpDOxK7 PF

SoOViDogyliywdue FbadYDIBLIAPBE IMRHKd I MOaXpWw7IKEhuOnd HKVGLJmvAFn8xD7HErUN 5P PaOdpWaGVETRUY XD F43HYIDwOL XY
OhamPWeGZoBZp<veSDhgdPiwbmiBy M1 DOSIS ZEwV gUESNCIHNLFUQUOWHSEDSgUpAHOud RSEGO! +dOqMMDOMOR LLx CBaDgikLoc+vDknDE

Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

- I Software:e-Factura Proveedor tecnolégico: Cadena. Nit. B90.530.534-0
agina 11



CODESOIN PAN] xtli I iﬁ
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”

BIENESTAR
NIT. 900118412 - 4 | FAMILIAR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
Sandra Milena Pérez Garcia 69.801.101
CON%%ATO -ANO CONTRATO: | VIGENCIA DESDE: - HASTA:
TEBM 073 2023 2023 01 de agosto 14 de diciembre
VALOR DE CONTRATO: $13.500.000
VALOR MENSUAL: $3.000,000
IBC $1.200.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $ 150.000
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $192.000
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $6.300
OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ~PSICOSQCIAL,
(denominada en el manual de perfiles y responsabilidades del talento humano
brindado por el ICBF como profesional psicosocial opcién 1) conforme a la técnica
establecida en e! Contrato N° 050 del 2023 suscrito entre el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF- y la Corporacion “CODESOIN PANURE", y el cual tiene por
objeto FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES
ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y
COMPRENSION DEL MUNDO.”

(*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pension y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

15 DE AGOSTO AL 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO 3

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS
1. Apoyar el proceso de socializacion del proyecto Durante este periodo se desarrollan las actividades de los encuentros
avalado. comunitarios programadas en el cronograma de recorrido para las

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitl — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin

Twiter; @panuremity
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE"
NIT. 900118412 -4
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BIENESTAR
| FAMILIAR

zonas de impacto, se define con el equipo de profesionales lo
concerniente a las teméaticas que se abordaran en estos encuentros
feniendo en cuenta los lineamientos del proyecto para el buen
desarroilo de las actividades propuestas.

Las evidencias fotogrificas en el desarrollo y ejecucién de las
actividades, hacen parte del informe general presentado.

2. Aplicar

metodologias -~ participativitas ~ de
caracterizacion y diagnostico, definidos o surgidos
por la direccion de familias y comunidades para la
definicion de los temas de fortalecimiento familiar y
comunitario.

Durante este mes y en la consecucion de las actividades programadas
en los encuentros de fortalecimiento familiar y comunitarios se aplican
las respectivas metodologias participativas definidos por [a direccion
de familias y comunidades para el desamollo de los temas de
fortalecimiento familiar y comunitario.

Las evidencias fotograficas en el desarrollo y ejecucion de las
actividades, hacen parte del informe general presentado.

. Dinamizar y registrar el proceso de elaboragion del
diagnostico participativo, a parfir de las
orientaciones de la direccion de famifias y
comunidades.

En lo referente a la presente actividad y teniendo en cuenta la
programacion de los recamidos y el desarrollo respectivo de las
actividades se regisira en el diagndstico participativo para nutrirlo de
acuerdo a las orientaciones por la direccion de familias vy
comunidades.

Las evidencias fotogrificas en el desarrollo y ejecucién de las
actividades, hacen parte def informe general presentado.

. Elaborar en conjunto con el profesional en
pedagogia, la propuesta metodologica de los
encuentros comunitarios en familia,  iniciativa
comunitaria y- los maédules de formacion-de
formadores ieniendo en cuenta los instrumentos o
materiales de la DFyC “Guia orientadora de frabajo
en el hogar®.

Dentro del proceso el equipo psicosocial y en el desarrollo de los
encuentros comunitarios y las actividades propuestas, se abarca la
propuesta metodolégica que se encuentra elaborada para la
realizacion-de las actividades; asi.como iniciativa-comunitaria y los
médulos de formacion de formadores teniendo en ‘cuenta los
instrumentos o materiales de la DFyC “Guia orientadora de trabajo en
el hogar”.

Las evidencias folograficas en el desarrollo y ejecucién de las
actividades, hacen parte del informe general presentado.

. Consfruir, implementar y evaluar el plan de trabajo
para €] desarrollo de las visitas domiciliarias de
acompafiamiento familiar

Durante este periodo se implementa y se realiza las respectivas
evaluaciones del plan de frabajo construido para el desarrollo de fas
visitas domiciliarias de acompafiamiento familiar en los encuentros.
tas evidenclas fotogeaficas en el desarrollo y ejecucién de las
acfividades, hacen parie del informe general presentado.

. Organizar con el profesional pedagdgico
estrategias para asegurar la calidad y la mejora
confinua en la intervencion con las familias.

En este mes junfo con el Licenciado en etnoeducacion se organizan
las estrategias que se requieren para llevar a cabalidad el buen
desarrollo de las intervenciones con las familias. Las evidencias
fotograficas en el desarrollo y la ejecucion de las actividades, hacen
parte del informe general presentado.

. Implementar la propuesta metodologica en lo
relacionado con los encueniros comunitarios en
familia, iniciativa comunitaria y los médulos de
formacién de formadores.

Durante este periodo de tiempo; se realiza la implementacion de la
propuesta metodoldgica en fas diferentes actividades que se
dasarmrollan en fos encuentros comunitarios en familia, iniciativa
comunitatia y los modulos de formacion de formadores. Las
evidencias folograficas en el desarrollo de I2 ejecucion de las
actividades, hacen parte del informe general presentado.

. Preparar, elaborar e implementar insumocs
pedagégicos, esirategias didacticas y materiales
para el desarrollo de los Encuentros comunitarios
en familia, iniciativa comunitaria, visitas
domiciliarias de acompafiamiento familiar, y

Durante este periodo de tiempo y para llevar a cabo el buen desarrollo
de las actividades en los encuentros comunitarios, asi como la
iniciativa comunitaria, visitas domiciliarias de acompafiamiento
familiar, y desarrollo de los modulos de formacion de formadores, se
elaboran y se preparan Ios insumos necesarios y requeridos para la

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Miti — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes]@yahoo.es
Pagina web; Www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremitu




CODESOIN PANTURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”
NIT. 900118412 - 4

4

BIENESTAR
FAMILIAR

desamollo de los modulos de formacidn de

formadores.

implementacién en las acfividades propuestas. Las evidencias
fotograficas en el desarrollo y la gjecucion de las actividades, hacen
parte del informe general presentado.

9.

Aplicar el mapa de cambio de acuerdo con los
documentos técnicos . de la modalidad y las
orientaciones de la Direccibn de familias y
comunidades.

Durante este periodo de tiempo para la consecucion del proyecto y el
desarrollo de las actividades en los encuentros comunitarios, se apica
el mapa de cambios de acuerdo con los documentos técnicos de la
modalidad y las orientaciones de la Direccion de familias y
comunidades, Las evidencias fotagraficas en el desarrollo y ejecucién
de las actividades, hacen parte del informe general presentado.

10.

Realizar los encuentros comunitarios en familia y
las visitas: domiciliarias de acompafiamiento
familiar seglin lo establecido en la propuesta

Durante este periodo de fiempo se realizan los encuentrps
comunitarios de acuerdo a cronograma elaborade respectivamente,
asi como se llevan a cabo las visitas domiciliarias de acompafiamiento
familiar segun lo establecido en la propuesta metedoldgica de los
encuentros en familia.

Las evidencias fotograficas en el desarrollo de fa ejecucion de las
actividades, hacen parte del informe general presentado.

1.

Realizar la supervision técnica, operativa y
financiera de los acuerdos de las partes
responsables, que se desarrollen en la zona a su
cargo.

Durante este periodo se apoya y se realiza acompafiamiento al
seguimiento técnico y operativo referente al componente familiar,
Ademas se apoya con la entrega de los refrigerios y almuerzo
comunitario, feniendo en cuenta que se cumpla con los criterios
requeridos por las familias beneficiadas del proyecto TEB Mitu.

12.

Ser parte del equipo referente orientador que
coordinara el componente de convergencia de
oferta y que brindara acompafiamiento al gestor
de oferta en el desarrollo de acciones ¥
actividades esfratégicas del proceso que
promueve la vinculacion y/o participacion de fas
familias en servicios y ofertas complementarias, y
la activacion de rutas de restablecimienta de
derechos para la inclusion social y productiva de
las familias étnicas

En este periodo se apoya a gestor encargado de liderar el componente
de convergencia de oferta y con ello se brinda acompafiamiento en el
desarrollo de acciones, en este caso se socializa a las familias
beneficiadas promoviendo de esta manera la vinculacién de las
familias étnicas beneficiadas en el proyecto para acceder a ofertas y
servicios seglin la situacién en la que disponga,

Las evidencias fotograficas en el desarrolfo y ejecucién de las
actividades, hacen parte del informe genera! presentado.

13.

Las demds que por necesidades del servicio se
requiera o el supervisor lo estime conveniente a
realizar.

Durante este periodo de tiempo se acata y cumple a cabalidad con
los requerimientos y actividades que ef supervisor solicite para llevar
a cabo el cumplimiento del programa. Las evidencias fotograficas en
¢l desarrolio de la ejecucion de las actividades, hacen parte del
informe general presentado.

*En mi calidad de contratista cerfifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del pago de los aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos provenientes del presente confrato, sujeto a
retencion en la fuente a tituto de renta. Decreto 2271 de junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA MILENA PEREZ GARCIA

Dondkaldret Loy G

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mit — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796802 e-mait: panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremitu
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CODESOIN PANURE @»
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE"
NIT. 900118412 - 4 g}%%'g%

<
FIRMA DE LA CONTRATISTA: — X000 Kr—ﬂ%x '

Para constancia y en cumplimiento del presente contiato,-elrefspectivo supervisor después de
revisar el listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los soportes que adjunta
el contratista firma en aceptacion y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Maria Ema Mejia Gutiérrez

el tstitAyels

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO - Mitd — Depariamento det Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremitu




NIT. 200.118.412-4

CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA SOCIAL
INDIGENA DE COLOMBIA PANURE

Corporacién Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBM-221

FECHA

20/09/2023

BENEFICIARIO

FELIX ENRIQUE CUBIDES GONZALES

IDENTIFICACION

C.C. 18.204.411 de Mitd

DIRECCION

MITU

TELEFONO DEL CONTACTC

3115772472

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de pago como PROFESIONAL EN
PEDAGOGIA, en el desarrollo y la ejecucion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y
del proyecto denominado: “TRANSMISION DE
CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARROLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y
EJERCICIO DE PRACTICAS ARTESANALES DE LA
COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200 NUCLEOS
FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUINOD, TUCUNARE, PUERTC GCLONDRINA,
SANTA MARTHA, PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL YI
DEL MUNICIPIO DE MITU”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE AGOSTO AL 14 DE SEPTIEMBRE DE

2023.

$

3.000.000,00 | $ = 5 3.000.000,00

VALOR EN LETRAS: TRES MILLONES DE PESOS M/CTE

b 3.000.000,00

PAGADOR:

= 70u 34~

C.C. No. 1.125.470.242 de Mitti

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mit( — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesl@vyahco.es

Pagina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter:

anuremitu




CUENTA DE COBRO 02
16 DE SEPTIEMBRE DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—-PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE AL SENOR:
FELIX ENRIQUE CUBIDES GONZALES

C.C. 18.204.411 de Mitu

La suma de: TRES MILLONES ($3.000.000) DE PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE
AGQSTO AL 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2023.

Por concepto de pago como Profesional en Pedagogia, en el desarrollo y la

ejecucion del programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto
denominado: “TRANSMISION DE CONOCIMIENTOS ANCESTRALES
MEDIANTE EL DESARROLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y EJERCICIO
DE PRACTICAS ARTESANALES DE LA COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN
200 NUCLEOS FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA, SANTA MARTHA,
PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL YI DEL MUNICIPIO DE MITU".

Cordialmente,

C—%f {:@jﬁ
O,
FELIX ENRIQUE CUBIDES GONZALES

C.C. 18.204.411 de Mitu



NIT: 90011384124
Tel. 3174443539

Panuré

Corporacion Eiica Colombiano

DSPN-200.

Email. panurevaupes1@yahoo.es
Autarizacion No. 16764052038043 vilida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMEIA - PANURE

Proveedor: FELIX ENRIQUE CUBIDES GONSALEZ NTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT: 18204411-6 DOS A FACTURAR
Direccion: BARRIO VILLA ANTONIA, Mitd, Vaupés, Golombia, CP DSPN1388
970001 MCNEDA:; COP Colombia, Pesas
Forma de page: Contado HORA EMISION: 13:30:23
Medio de Pago: Efectivo FECHA FIRMADO: 21/09/2023 14:12:01
Total de Lineas: 1 -
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
L VIES DIA AES ANO
20 09 2023 -- - -
# CODIGO DESCRIPGION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. WA DCTO. TOTAL
1 |PRO PEDAGC |PROFESIONAL PEDAGCGC | 94 1,00 $3.000.000,00 0,08 $3.000.000,00
PROFES!ONAL EN PEDAGOGIA, en el desarrollo y
la ejecucidn del programa Terrilerias Etnicos can
Bienestar -TEB
Fecha inicio: 20/08/2023
Tipo periodo: Por operacién
[ Notas: CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE AGOSTO AL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023.  |gubtotal: $3.000.000,00
Cargos: $0.00
SON: {tres millones pesos } Descuento: $0.00
CUDS : 2e076091dc1bf1a5bbdsatea323123b6e2051091424b867d920f2e187a6bc554b3c6358cie 100017361 ab4a4795fef
Total: $3.000.000,00

Firma Digital: kKAKOBTwr
DziPVYd xSi
yU+1fNLB3rY4M2mZ
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CODESOIN PANVRE ! ﬁ‘
CORPORAGION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE” \ | ¢4

) m —]
NIT. 900118412 - 4 | BIENESTAR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
FELIX ENRIQUE CUBIDES GONSALEZ 18.204.411
No. " 2
contraTo: | ANO CgooggRATo' VIGENCIA DESDE: HASTA:
TEBM 031 DE 01 DE AGOSTO 14 DE DICIEMBRE
2023
VALOR DE CONTRATO: 13.500.000
VALOR MENSUAL: $3.000.000
IBC $1.200.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $150.000
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $192.000
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $6.300

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN PEDAGOGIA, conforme a la
técnica establecida en el Contrato N° 050 del 2023 suscrifo entre el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar ~ICBF- y la Corporacién “CODESOIN PANURE”, y
el cual tiene por objeto FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y
COMUNIDADES ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y COMPRENSION DEL MUNDO.

{(*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pension y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calcuiados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESP AONDIENTE:

INFOME DEL 15 DE AGOSTO AL 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mit(i — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7798892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
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BIENESTAR
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS |

1. Liderar el ‘disefio de la propuesta
metodolégica - para los ~ Encuentros
Comunitarios, la iniciativa comunitaria y
la estrategia Formacion a formadores, a
partir de las orientaciones dadas por la
Direccién-de Familias y Comunidades.

Durante el mes comprendido del 15 de agosto al 14 de
septiembre se desarrollé el encuentre del componente familiar,
¢l tema CUIDANDO A LAS NUEVAS GENERACIONES, el cual
Se preparé materiales pedagégicos como carteleras, el circulo
de la palabra y dramatizaciones de acuerdo a la guia
Orientadora y la propuesta metodologica. Con el fin de orientar
a las familias hacia el cuidado, la ensefianza y consejos de
acuerdec a sus usos y costumbres, resaltando los valores
culfurales tales como: el respeto, la solidaridad, tolerancia, amor
y responsabilidad.

-Se evidencio la buena participacion y motivacion de las familias
y la comunidad durante el desarrolio de las actividades.

-De igual manera se realizo el trabajo con el grupo formacion a
formadores orientando el tema de: Plan de vida comunitario con
el fin de motivar la participacién y la organizacion interna de
cada comunidad.

-Se eniregd un documento estructurado de como construir o
slaborar el plan de vida comunitario para los pueblos indigenas.
las evidencias fotograficas se soportaran en el informe general.

2. Preparar, elaborar e implementar
insumos  pedagogicos, estrategias
didacticas y materiales para el desarrolio
de los Encuentros Comunitarios en
familia, iniciativa comunitaria, visitas
domiciliarias de  acompafamiento
familiar, y desarrollo de los modulos de
Formacion de Formadores. Estos
contenidos deben ser comprensibles en
su comunicacién y revisados por la
comunidad. ;

En el desarrollo del tema se prepard las actividades muy
comprensibles para-los participantes, el cual-permitié asimilar
con facilidad el tema anteriormente mencionado, de igual
manera la traduccién que se hizo de cada momento de la
actividad del espafiol a la lengua cubeo sirvid de apoyo para que
cada momento del encuentro fuera muy significativo para fodos
los participantes. En este encuentro se realizaron relatos de las
historias y fradiciones de padres a hijos a través def circulo de
la palabra, las ensefianzas de las fradiciones y costumbre que
se han venido trasmitiendo de generacion en generacion acerca
del cuidado a las nuevas generaciones, este ejercicio permitio
reflexionar los diferentes momentos de la vivencia de las
familias indigenas de cada una de las {acomunidades. Por otra
parte se frabajé el mapa del cambio empleando la metodologia
de la tela araiia el cual nos permitid identificar y realizar el
seguimiento a las problematicas identificadas en cada una de
las comunidades. Este ejercicio se considerd importante para
continuar trabajando y asi mismo buscar las posibles soluciones
con el apoyo y el acompafiamiento de los profesionales del
proyecto TEB y el ICBF.
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Apoyar al profesional psicosocial en el
desarrollo de los  encuentros
comunitarios &n familia.

En este espacio el acompafiamiento que se realizd fue la
traduccion en lengua cubeo a las familias priorizadas de cada
comunidad indigena, este ejercicio permitié mayor comprensién
y fluidez en el desarrolio de la actividad por parte de las familias
priorizadas de cada una de las comunidades del proyecto.

Implementar junto con el profesional
psicosocial las acciones y actividades de
fortalecimiento familiar y comunitario.

Las actividades preparadas y desarrolladas acorde al tema
permitieron a las famiias tener una buena participacion
realizando aportes y reflexiones, esto permitié construir un
conocimiento de los diferentes momentos vividos por los padres
de familia y de ellos la trasmision de conocimiento hacia sus
hijos es decir que las nuevas generaciones no pueden perder
su identidad cultural, deben ser formados y educados de
acuerdo a sus usos y costumbres.

Organizar y liderar, conjuntamente con
el profesional psicosacial, las estrategias
de gestion del conocimiento para
asegurar la calidad y la mejora continua
en la intervencion con las familias.

Para el desarollo de la tematica y de las actividades
pedagbgicas se tuvo en cuenta la orientacion de los conceptos
relacionados con el tema en espaiiol y en lengua,
principalmente en cubeo, ya que para las mayorias de [as
comunidades la poblacion o las familias fueron pertenecientes
al grupo étnico cubeo.

Esto permitio una mayor comprension y participacion de las
actividades pedagogicas propuestas.

Construir, implementar y evaluar el plan
de trabajo para el desarrollo de las
visitas domiciliarias de acompafiamiento
familiar.

Durante los encuentros que se realizaron durante el mes,
realizaron las visitas domiciliarias a las familias priorizadas en
cada una de las comunidades, realizando el registro y el
seguimiento de las diferentes situaciones o casos especiales
para luego ser atendidos por los profesionales del proyecto TEB
y el ICBF.

Durante este periodo de fiempo no se identificaron mayores
novedades con las familias.

Por ctra parte, se le apoyd a la profesional psicosocial en ef
encuenitro intermedio del mapa del cambio, el cual se aplict la
metodologia de la tela arafia para el seguimiento de las
dificultades presentadas por las familias y la comunidad. Dicha
actividad fue un momento de reflexion y analisis acerca de los
avances y cambios por parte de los participantes, de este
gjercicio se pudo evidenciar que fos cambios fueron minimos,
esto indicd que se debe continuar con el seguimiento y
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acompafamiento con los diferentes temas; salud, educacion,
medio ambiente, cuidado, derechos, sexualidad, el cual fueron
temas relevantes en el primero y segundo encuentro.

Ser parte del equipo referente orientador
que coordinard el componente de
convergencia de oferta y que brindara
acompaiiamiento al gestor de oferta en
el desarrollo de acciones y actividades
estratégicas del proceso que promueve
la vinculacién y/o participacion de las
familias ©~ en servicios y ofertas
complementarias, y la activacion de
rutas de restablecimiento de derechos
para la inclusién social y productiva de
las familias étnicas.

Durante el mes se hizo el acompafiamiento con la traduccion en
lengua las ofertas brindadas por las diferentes instituciones y
entidades municipales de interés para las familias y fas
comunidades para su participacion y formacion en las diferentes
ofertas académicas.

Con el objetive de llevar mayor informacién a las familias
interesadas y que puedan brindar apoyo a sus hijos como
estudiantes.

Apoyar el proceso de activacion de rutas
y articulacion interinstitucional, por
medio del componente de Convergencia
de oferta para la inclusién social y
productiva.

Paralos diferentes encuentros familiares y comunitarios se tuvo
en cuenta la ruta de atencion para los casos especiales.

En las visitas domiciliarias Se ha venido  haciendo el
seguimiento & las familias identificadas y a las demas familias
de manera minuiciosa. No se identificaron casos especiales
algunos.

Apoyar el proceso de socializacion y
capacitacién, detectando necesidades
de formacion.

En el ejercicio de las actividades desarrolladas se ha
venido fortaleciendo los procesos de temas identificados
y solicitados por los participantes de las comunidades
indigenas focalizadas.

De igual manera se realizé el frabajo con el grupo formacion a
formadores orientando ef tema de: Plan de vida comunitario con
el fin de motivar la participacion y 1a organizacion interna de
cada comunidad.

-Se entregd un documento estructurado de como construir o
elaborar el plan de vida comunitario para los pueblos indigenas,
de igual forma se disefié un folleto didactico priorizando ios
conceptos béasicos del tema anteriormente mencionado para
facilitar una mayor comprension de los participantes.
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*En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del
page de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos
provenientes del presente contrato, sujeto a retencién en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de
junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: FELIX ENRIQUE CUBIDES GONZALES

Q, ”]ff‘ ‘:\Frf" .

FIRMA DEL CONTRATISTA: 12/ (L] 5

Para constancia y en cumplimiento 'del presente contrato, el respectivo supervisor después
de revisar el listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los soportes que
adjunta el contratista firma en aceptacion y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

| (S G‘(‘@t%m Q

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO - Mili — Departamento del Vaupés
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CODESOIN PANURE
NIT. 900.118.412-4

COLOMBIA PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE

Panuré

Corporacion Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBM-224

FECHA

19/09/2023

BENEFICIARIO

DIEGO CAROD LOPEZ

IDENTIFICACION

C.C. 1.125.474.056 de Mitd

DIRECCION

Mitd - Palmeras

TELEFONO DEL CONTACTO

CONCEPTO VALOR

DESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de page como DINAMIZADOR, en el
desarrollo y la efecucidn del programa Territorios
£tnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto
denominado: “TRANSMISION DE CONOCIMIENTOS
ANCESTRALES MEDIANTE EL DESARROLLO DE PLAN
DE VIDA COMUNITARIQ Y EJERCICIO DE PRACTICAS
ARTESANALES DE LA COCINA TRADICIONAL
INDIGENA EN 200 NUCLEOS FAMILIARES
INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTC GOLONDRINA,
SANTA MARTHA, PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL YI
DEL MUNICIPIO DE MiTU”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 15 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE
2023.

5 580.000,00

580.000,00

VALOR EN LETRAS: QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE

S 580.000,00

D
PAGADOR: =

RECIBI: Dreqo Qoro\oi?cz_

CC N°. 1.125.474.056 de Mitd

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés
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CUENTA DE COBRO 05
17 DE SEPTIEMBRE DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
-PANURE-

CON NIT: 200.118.412-4

DEBE AL SENOR:
DIEGO CARO LOPEZ

C.C. 1.125.474.046 de Mitd

La suma de: QUINIENTOS OCHENTA MIL ($580.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE
AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2023.

Por concepto de pago como Dinamizador, en el desarrollo y la ejecucion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“TRANSMISION DE CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARROLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y EJERCICIO DE
PRACTICAS ARTESANALES DE LA COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200
NUCLEOS FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA, SANTA MARTHA,
PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL YI DEL MUNICIPIO DE MITU".

Cordialmente,

Dheqp Caone \c P@l
DIEGO CARO LOPEZ

C.C. 1.125.474.046 de Mita



CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 900118412-4
Tel, 3174443539

’
Email. panurevaupesi@yahot.es
Autorizacién No. 18764052038043 vélida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasia

DSPN-200.
Corporacidn Etnica Colombiana
- "y 'd N
Proveedor: DIEGO CARO LOPEZ DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT: 1125474046-7 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccion: CL 205106 BAR LAS PALMERAS, Miti, Vaupés, DSPN191
Colombia, CP 870001 MONEDA: COP Colombla, Pesos
Forma de pago: Contado HORA EMISION: 13:42:43
Medio de Pago: Consignacidn bancaria FECHA FIRMADO: 20/09/2023 19:38:32
Total de Lineas: 1 :
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA J LIA AN
20 09 2023 -- - -
L J L J
# cODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U, VA DCTO. TOTAL
1 |DINA DINAMIZADOR 94 1,00 $980.000,00 [HRHY $580.000,00
Dinamizador, en el dasarralle y fa ejecucién del
programa Territorog Etnicos con Bisnestar -TER
Fecha inicio: 20/09/2023
Tipo periodo: Por aperacidn
Notas: CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2023. Subtotal: $580.000,00 ]
Cargos: $0.00
) ) Descuento: $0.00
SON. (quinientos cchenta mil pesas )
CUDS : B4e0a5181e631cdd49b1fes1 5dB3c1edic2800768cddec7983bd0ab70500155ccfe1347E574c336fbi75062d83bcads Total: $580.000,00

Firma Digital: baZu6KCnInAPT pyvnikd+mz TUhGREIOYFInBnasKEBAFZogdOvzHKNETTMK-5Y XEMIPY Ly T8 Tom2P2YLOGMEEAbaGMaP XIW2r6LeosP +oFdb
TLiquiafhdX¥ig J1 RsOxUdkH4DBT+ SA RS2 F7Y akB8Pot9A4SFC2hNabLVQCFIG Y inbJirf hDxsjFEM2szNERvKXsmYxgig1 DikmVdpOqu
mhRUrDCAFFAKW e Y GsXRuadt $UDa3512mS5HERMARDWLEOpA7IPYHOVTH 1 +HOMPSP D 1maw7ol Zjaykd1yX0Mo JoKVIAEUZ0WaTFax1dA

AW==

Representacion impresa de Documento soporte en adquisiciones efecluadas a no obligados a facturar
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”

" BIENESTAR
NIT. 900118412 -4 FRTTLIAR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
Diego Caro Lépez 1.125.474.046
No. ~
CONTRATO: | ANO CONTRATO: | VIGENCIA DESDE: HASTA:
TEBM 034 de 2023 15 de junio 15 de diciembre
2023
VALOR DE CONTRATO: $ 2.320.000
VALOR MENSUAL: $ 1.160.000
IBC $ 1.160.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $ 145.000
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $ 185.000
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $6.100

OBJETO DEL CONTRATO:

«pRESTACION DE SERVICIOS COMO DINAMIZADOR, ( denominada en el manual
de perfiles y responsabilidades del talento humano brindado por el ICBF como
dinamizador) conforme a la técnica establecida en el contrato N° 050 del 2023 suscrito
entre el instituto colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y la corporacién “CODESOIN
PANURE” Y el cual tiene como objeto “FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS
EAMILIAS Y COMUNIDADES ETNICAS A TRAVES DE METODOLOGIAS
PARTICIPATIVAS, PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO DE SUS NINOS,
NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU
CONSTRUCION Y COMPRENSION DEL MUNDO.

(*) E! Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensidn y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

INFOME DEL 15 DE AGOSTO AL 30 DE AGOSTO DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

CARRERA 13 A No. 15 A ~ 06 B. CENTRO — Miti: - Departamento del Vaupes
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panute codesoin
Twiter; @panuremitu
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Apoyar al/los profesionales en el
desarrollo de Ias actividades planteadas en
el proyecto

a)En el manejo de Ia informacion brindada por los
sicosociales y el coordinador del programa me
familiarizo de esta manera poder transmitir de manera
clara por si algdn integrante familiar tenga duda acerca
del tema, en las actividades planteadas en el programa
siempre hay que colaborarles a los profesionzales en la
enirega de materiales hacia los participantes de las
diferentes comunidades para la realizar la actividad
prevista como: los integrantes de las familias, como se
conformé la comunidad, juego del stop con palabras
hacia las familias entre otros.

2. Servir de interlocutor entre las familias de
las comunidades y los profesionales del
proyecto.

a) Siempre buscando la manera de interactuar tanto con
fos jovenes, nifios, nifias, aduifos y sefores (as) de
edad mayor para un buen desarrollo de la actividad e
integrarme con la comunidad. Una manera es
preguniarles acerca de un tema que quizas
desconozca, ast entrar en confianza con las familias.

3. Realizar traducciones en casos que sean
necesario.

a) En varias ocasiones la comunidad busca una
explicacién en palabras que no sean técnicas para
facifitar su comprensién. Mas que todo con los sefiores
de edad mayor al momento que surge una duda acerca
de un tema a desarrollar. En ocasiones me siento al
lado sefior o sefiora

4. Apoyar el proceso de convocatoria de las
familias a los diferentes encuentrosy
actividades programadas y velar porla
participacion de estas.

a) Las diferentes comunidades beneficiarias del proyecto,
en general son muy prestos a participar en los
encuentros comunitarios realizados por la corporacion
PANURE, por otra parie, se busca que los beneficiarios
estén conformes con las diferentes actividades
realizadas por los profesionales.

5. Incentivar a la comunidad en la
apropiacion de los temas tratados en los
encuentros o actividades.

a)Los temas ftratados buscan fortalecer los lazos
familiares de sus integrantes, dar a conocer la historia
de como fue la conformacién de cada comunidad asi
las nuevas generaciones se apropien de sus raices y la
cultura. Como ademas resaltar nuestras costumbres, el
aprendizaje en la elaboracidn de las artesanias en
bejucos, yaruma y en enseres en barro.

6. Mantener un canal de comunicacién claro
con las autoridades, la comunidad y los

a) En las comunidades se le pide permiso a la autoridad
tradicional antes de desarrollar las diferentes

CARRERA 13 A No. 15 A ~ 06 B. CENTRO — Mitll — Departamento del Vaupés
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Esas CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”

i BIENESTAR
NIT. 900118412 -4 FAMILIAR

profesionales para el desarrollo adecuado actividades del programa, siempre se frata de tener un
de las actividades. buen dialogo con los diferentes miembros que
conforman las familias y se sientan acordes con las
actividad a desarrollar

a)Participp en las reuniones previstas por los
profesionales de CODESOIN-FANURE en el desarrollo

7. Apoyar las acciones de seguimiento y del proyecto y falencias para su posterior correccion,
evaluacion del proyecto. asi avanzar de manera oportuna en la evaluacion del
proyecto

8. Apoyar al equipo referente orientador que
coordinara el componente de convergencia |a) En esta ocasién pude evidenciar la toma de registro de
de oferta y que brindara acompafiamiento firmas de los usuarios beneficiarios, como también
al gestor de °f_e‘f;a ‘;“ el desarrollo de estar al pendiente mientras se levaba a cabo la
;gg:;isguaecsgn;:j:l?ﬁﬁi lzacsigi, /o socializacién de las vacantes en el Sena por parte de 'Ia
participacion de las familias en servicios y compariera Leonor Torres gestor de la oferta, ademas
ofertas complementarias, y la activacién de en la reparticibn de unas carillas a las familias
rutas de restablecimienta de derechos para beneficiarias.
inclusién social y productiva de las familias
étnicas.

a) Participe en la capacitacion de brindada por parte de la
Americares dada en el auditoric de la secretaria de
9. Apoyar a la corparacion en el desarrollo de educacién que tenia por tema *Capacitacién formacion
las actividades que se requieran. en salud mental’, como tambi&n en reuniones de la
corporacién.

a) Tuve la funcién de recibir el mercado, la dulceria y el
refrigerio el cual seria entregado en las comunidades,

10. Las demis funciones o desarrollo de como también gue, al momento, las personas
actividades que por necesidades del encargadas de preparar, repartir ya fuera el almuerzo,
servicio se solicite. el refrigerio tuvieran puestos los elementos para ia

manipulacién de alimentos,

*En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporien del
pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos
provenientes del presente confrato, sujeto a retencion en Ja fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de
junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIEGO CARO LOPEZ

FIRMA DE LA CONTRATISTA: Di&gQ (oD |OPST

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitl — Departamento del Vaupés
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Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor después
de revisar el listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los sopories que

adjunta el contratista firma en aceptacion y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARIA EMMA MEJIA GUTIERREZ

Tomg, Ecl (Hey &

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A—06 B. CENTRO — Mit1 — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail; panurevaupes1@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesain
Twiter: @panuremitu




CODESOIN PANURE
NIT. 900.118.412-4

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE
COLOMBIA PANURE

Corporuacién Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBM-225

FECHA 18/09/2023
BENEFICIARIO JUAN DAVID ORDONEZ PUERTO
IDENTIFICACION C.C. 1.006.775.354 de Bogota
DIRECCION Mitu - Barrio Centro
TELEFONO DEL CONTACTO
CONCEPTO VALOR DESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de pago como Dinamizador, en el
desarrolio y la ejecucidn del programa Territorios
£tnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto
denominado: “TRANSMISION DE CONOCIMIENTOS
ANCESTRALES MEDIANTE EL DESARROLLO DE PLAN
DE VIDA COMUNITARIO Y EJERCICIO DE PRACTICAS
ARTESANALES DE LA COCINA TRADICIONAL
INDIGENA EN 200 NUCLEQS FAMILIARES
INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE

MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA, | S 580.000,00 | $ - s 580.000,00

SANTA MARTHA, PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL Yl

DEL MUNICIPIO DE MITU”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO

ENTRE EL 1 DE SEPTIEMBRE AL 14 DE SEPTIEMBRE

DE 2023.

VALOR EN LETRAS: QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE S 580.000,00
RECIBT: c‘ E vl éggl C’! ( EC&Q:{Q )
C.C. No. 1.006.775.354 de Bogota

PAGADOR:

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Miti — Departamento del Vaupés
Teléfono; 321 7796892 e-mail: panurevaupest@yahoo.es
Pagina web: www.panure.com

Facebook: panure codesoin
Twiter: anuremity




CUENTA DE COBRO 01
17 DE SEPTIEMBRE DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—-PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE AL SENOCR:
JUAN DAVID ORDONEZ PUERTO

C.C. 1.006.775.354 de Bogota

La suma de: QUINIENTOS OCHENTA MIL ($580.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE
SEPTIEMBRE AL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023.

Por concepto de pago como Dinamizador, en el desarrollo y la ejecucion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“TRANSMISION DE CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARROLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y EJERCICIO DE
PRACTICAS ARTESANALES DE LA COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200
NUCLEOS FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA, SANTA MARTHA,
PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL YI DEL MUNICIPIO DE MITU”.

Cordialmente,

TJoan dewnd Ordorer

JUAN DAVID ORDONEZ PUERTO
C.C. 1.006.775.354 de Bogota



CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 900118412-4

4 Tel. 3174443539
Email. panurevaupesi@yahoo.es
Autorizacién No. 18764052038043 vélida desde 18/07/2023 hasta 18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta
DSPN-200.
Corporacion tica Colomhbiana
— ) ~  r 2
Proveedor: JUAN DAVID ORDONEZ PUERTO DOCUMENTC SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT: 1006775354-0 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccion: BARRIC HUMBERTO SQLANO, Mitd, Vaupés, DSPN192
Colombia, CP 970001
MONEDA; COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Contado HORA EMISION: 14:02:28
Medio de Pago: Efeclivo FECHA FIRMADO: 20/09/2023 19:38:05
Total de Lineas: 1
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES AND DIA MES ANO
20 09 2023 - - -
. ’ o —
& cODIGO DESCRIPCION U.MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO, TOTAL
1 |oiNa DINAMIZADOR 34 1,00 $580.000,00 0.00 $580.000,00
Dinamizador, on el desarollo y la ejecucidn del
programa Territorios Elnicas con Bienestar -TEB
{Fecha iniclo: 20/09/2023
Tipo periodo: Por operacion
( Ngtas‘ CORRESPCNDIENTES AL PERIODO GOMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE SEPTIEMBRE AL 14 DE SEFTIEMBRE DE Subitotal: $580.000 001
2023. ’
Cargos: $0.00
Descuento: $0.60
SON: (quinientos ochenta mii pesos )
LCUDS + e7af17d6105db5ada78951a19a4984a5718e 80l d0alaea562eeh2h22¢4a29590bd348b22c0ce258a0201d268980878 Total: $580.000,00
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
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ORDONEZ PUERTO
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@0 Banco Agrario de Colombia

Fl Banco que hace crecer el compo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agraric de Colombia, certifica que: ORDONEZ PUERTO JUAN DAVID,
identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1006775354 de BOGOTA D.C,
se encuenira Vvinculado(a) con nuestra entidad con el producto de: AHO -
CUENTAS AHORROS, nimero 4-842-00-06896, fecha de apertura: 10/20/2017.

Se expide en MITU, a los quince (15) dias del mes de septiembre de 2023, con
destino a: QUIEN INTERESE

\

OF. Miw - Vaupes
._.?< /.f
st

ICIAL-@PERATIVO SENIOR

FIRNMA AUTORIZADA .

- io de Colombia
\_}‘ Banco Agratio




NIT. 500.118.412-4

COLOMBIA PANURE

CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE

Corporacién Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBM-223

FECHA

19/09/2023

BENEFICIARIO

LEONOR TORRES GOMEZ

IDENTIFICACION

69.801.952 de Mitu

DIRECCION

Mitl - Barrio Palmeras

TELEFONO DEL CONTACTO

3108116180

CONCEPTO

VALOR

DESCUENTO VALOR TOTAL

Por concepto de pago como GESTOR DE LA
OFERTA, en el desarrollo y la ejecucion del
programa Territorios Etnicos con Bienestar -
TEB-, y del proyecto denominado:
“TRANSMISION DE CONOCIMIENTOS
ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARROLLO DE PLAN DE VIDA
COMUNITARIO Y EJERCICIO DE
PRACTICAS ARTESANALES DE LA COCINA
TRADICIONAL INDIGENA EN 200 NUCLEOS
FAMILIARES  INDIGENAS DE LAS
COMUNIDADES DE MACAQUINO,
TUCUNARE, PUERTO  GOLONDRINA,
SANTA MARTHA, PUERTO VAUPES Y
BOCAS DEL YI DEL MUNICIPIO DE MITU".

CORRESPONDIENTES AL PERIODO

AL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023,

COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE AGOSTO

$

1.160.000,00 | 5 = ] 1.160.000,00

VALOR EN LETRAS: UN MILLON CIENTO SESENTA MIL MIL PESOS M/CTE S 1.160.000,00

PAGADOR:

REC!BI:rl( x% ]
- i

CC N°. 69.801.952 de Mitd

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesl@yahoo.es

Pagina web: www.panure.com
Facebook: panyre codesoin

Twiter:

anuremitu




CUENTA DE COBRO 05
17 DE SEPTIEMBRE DE 2023

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOBIA
—PANURE-

CON NIT: 900.118.412-4

DEBE A LA SENORA:
LEONOR TORRES GOMEZ

C.C. 69.801.952 de Mitu

La suma de: UN MILLON CIENTO SESENTA MIL ($1.160.000) PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE
AGOSTO AL 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2023.

Por concepto de pago como Gestor de la Oferta, en el desarrollo y la ejecucion del

programa Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del proyecto denominado:
“TRANSMISION DE CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE EL
DESARROLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y EJERCICIO DE
PRACTICAS ARTESANALES DE LA COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200
NUCLEOS FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE
MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA, SANTA MARTHA,
PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL YI DEL. MUNICIPIO DE MITU”.

Cordialmente,

.‘l. N V24
} _ g //
L~

LEONOR TORRES GOMEZ
C.C. 69.801.952 de Mitu



CORPORACION PARA El. DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA - PANURE
NIT: 300118412-4
Tel. 3174443539

4
Email. panurevaupes1@yahoo.es
Autarizacién No. 18764052038043 vilida desde 18/07/2023 hasta t18/07/2024 rango desde DSPN-51 hasta

DSPN-200.
Corporacidn Etnica Colombiana
- ~ "3 ™y
Proveedor: LEONOR TORRES GOMEZ DOCUMEMTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NIT : £9801952-5 NO OBLIGADOS A FACTURAR
Direccién: BARRIO LAS PALMERAS, Mitd, Vaupés, Golombia, GP DSPN190
970001 MONEDA: COP Colombia, Pesos
Forma de pago: Contado HORA EMISION: 13:39:28
Medio de Pago: Consignacidn bancaria FECHA FIRMADO: 20/09/2023 19:39:02
Total de Lineas: 1 .
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
DIA MES ANO Dia MES AND
20 08 2023 - — -
(4| copieo DESCRIPCION U.MEDIDA | CANTIDAD| PRECIOU. VA DCTO. TOTAL
1 |GESOFE (GESTOR DE LA OFERTA 94 1,00 $1.160.000,00 0,00 $1.160.000,00

Gisstar da ta Oferla, en el dasarrolio y la sjecucion
del programa Territorios Etnicos can Bienestar -TEB
Fecha [niclo: 20/09/2023

Tipo periodo: Por operacion

\

- 3\
Notas: CORAESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 15 DE AGOSTO AL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023. Subtotal: $1.160.000,00
Cargos: $0.00
SON: (Un millon ciente sesenta mil pesos ) Descuento: $0.00
CUDS : e35d63544¢56023d3103¢chef590c3c878dce30c6106520619¢62720401c26e180236ac822250679237d7 65004852 : i
Total: $1.160.000,00
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Representacfon impresa de Docurmento soporte en adquisiciones efectuzdas a no obligados a facturar

Software: eFactura Proveedor tacnolégico: Cadena. Nt 890.930.534)
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@ icclurate




&

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE? BlEﬂEﬁAR

NIT. 900118412 -4 FAMILIAR
NOMBRE Y APELLIDO; _ C.C. No.
LEONOR TORRES GOMEZ 69801952
" ANO
.| CONTRATO: |  VIGENCIA DESDE: HASTA:
NI a | 2023 15 de Mayo 14 de Diciembre
VALOR DE CONTRATO: $8.120.000
VALOR MENSUAL: $ 1.160.000
IBC $1.160.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $145.000
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*: $185.000
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (): $6.100
OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS COMO GESTOR DE OFERTA, (denominada en el manual
de perfiles y responsabilidades del talento humano brindado por el ICBF como gestor de
oferta) conforme a la técnica establecida en el Conirato N° 050 del 2023 suscrito entre el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar [ICBF- y la Corporacion “CODESOIN PANURE", y
el cual tiene por objeto FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES
ETNICAS, A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA PROMOCION DEL
DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y ]GVENE.S} TENIENDO EN
CUENTA SU CONSTRUCCION Y COMPRENSION DEL MUNDO"

(*} El Valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pension y Fondo de
Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin
incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:

INFOME DEL MES 15 DE AGOSTO AL 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO ~ Miti — Departamenfo dei Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes]@yahoo.es
Pagina web: www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter: @panuremity




CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE"

NIT. 900118412 - 4

&

BIENESTAR
FAMILIAR

. Realizar un mapeo que consolide
la identificacion de los posibles
actores o miembros de la red v
organizar la informacién de una
base de datos.

a) Realizo la gestion de ofertas, guidndose con la solicitud anterior,
estableciendo comunicacién directo con los actores, miembros
comunitarios y/o instituciones; gestion y blisqueda de oferta institucional,
hay para este periodo en nuestro municipio, para que las familias
beneficiarias y comunidades étnicas, puedan animar, y tener las
posibilidades de vincular y beneficiarse en algunos programas del
municipio Mitd.

. Identificar las caracteristicas de

c¢ada uno de los actores,
miembros comunitarios ylo
institucionales, tales como:

Programas y servicios, recursos
que brinda, cobertura, requisitos,
sector & que  pertenece,
disponibilidad de la oferta, enire
ofros, para ser registrados, con el
apoyo de los demés integrantes
de la unidad de atencién.

a)Para el mes comprendido entre el 15 de agosto y el 14 de septiembre, se realizo
envié de la matiz del formato de seguimiento F1 el cual contenia la informacion
relacionada con la gestion en relacién con la convergencia de oferta, la gestion de
redes y la activacion de rutas.

. Registrar fa oferta en el formato
de oferta.

a) De las gestiones realizadas se actualiza el formato de registro de oferta
con algunas ofertas que fueron encontrados durante este periodo.

. Generar articulacién intema y
externa estableciendo
comunicacién con los actores,
miembros comunitarios y/o
instituciones identificados para
fortalecer la red de apoyo
comunitario, con el propdsito de
promover la convergencia de
oferta para el fortalecimiento de
redes de apoyo mediante la
inclusién social y productiva de
las familias y comunidades
étnicas y la activacién de rutas de
restablecimientos de derechos en
los casos en gue sea necesario

con el apoyo de los demas
integrantes de Iz unidad de
atencion.

a)De igual manera pasa un oficio solicitando el apoyo profesionales de la
institucion IMDER, donde las (6) comunidades, realiza las aclividades de
recreacién deportiva intercultural, “juegos autéctonos™ con familias y
comunidades étnicas, impactadas por el proyecto cuentan con una ruta de
accion para cada uno de los casos presentados y de acuerdo con las
instituciones presentes en Mitd

b)Reunion gestion y busqueda de ofertas, con los del SENA REGIONAL
VAUPES, profesional Nancy Tulia Trujillo, Agencia Publico de Empleo FECHA:
28/0812023

. Definir segin el teritorio, una
estrategia que permita socializar
la ofeta a las familias vy
comunidades potenciales
beneficiarias y talento humano
que se encuentre vinculado a la
ejecucidn del proyecto, con los

a) Ante de comenzar la socializacién, saludos a las familias beneficiarias,
que hacen presente y participe al momento de desarrollar las actividades
del programa — TEB - Mitu

Empiezo con la socializacion de las ofertas que se encontraron en este
periodo al momento de la gestion de oferta, que fueron realizados por
medio de buisqueda directo con los actores, miembros de cada institucion.

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mit(i — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes|@yahoo.es

Pégina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter; @panuremity




demds integrantes de la unidad
de atencién.

Fueron: .
+ SENA REGIONAL VAUPES
+ PROSPERIDAD SQCIAL DPS

-comienzo con entregar los folletos “jovenes en accion™ y cartillas del
SENA ‘cursos complementarios’, “formacién Profesional Tecnodlogo®
realicé estraiégicamente para socializar a tas familias que asisten al
programa, me guio con eso para la explico en lengua “cubeo”, los
programas que se encontraron en algunas instituciones del presente afio.
-al terminar la socializacién, doy motivacion y animo para que todos
participantes entiendan que es muy importante asistir en las actividades
que se desarrollan los profesionales psicosocial y pedagoga, para que
tenga conocimiento de los temas a fratar, para en si fortalecer a las
familias y comunidades étnicas, para proyectar y mejorar la calidad de
vida.

Me explico, a todas las comunidades beneficiaias (Macaquifio,

golondrina, puerto Vaupés, Tucunaré, santa marta y bocas del Yi)
realice esa dindmica sencilia para facilitar la socializacion de las ofertas
institucionales encontrados en el municipio Mitd.

6. Motivar y apoyar a los miembros

de las familias a explorar, analizar
y definir sus necesidades y
capacidades, para tomar
decisiones que les permitan
vincularse a la oferta disponible.

a) en este periodo se realiza la misma dinamica, siempre a las familias
beneficiadas que hacen participe, se da motivacién y animo para que todos
puedan tener satisfaccibn y buen resultado de lo que se venido
desarrollando, para sensibilizar y fortalecer a las familias y comunidades
étnicas, para proyectar y mejorar la calidad de vida.

. Coordinar, alinear alternativas de
oferta a las familias para atender
sus necesidades o potenciar sus
capacidades, en respuestas a las
situaciones particulares de las
familias y comunidades, y brindar
acompafiamiento para garantizar
la vinculacién correspondiente.

a) Para el mes comprendido entre el 15 de julio y el 14 de agosto, se
realizo envid de la matriz del formato de seguimiento F1 el cual contenia
la informacién relacionada con la gestién en relacion con la convergencia
de oferta, la gestion de redes y la activacion de rutas.

. Reportar de avance respsto al
plan de trabajo.

a) Recoleccién de la busqueda, gestion de ofertas, y actualizacion en
formato registro de ofertas - 19

Evaluar la gestion y el
funcionamiento de la red
evidenciando logros,
oporfunidades, dificultades vy

experiencias; y socializar los
resultados del proceso de
convergencia de oferta que se
adelantd en la comunidad, en
articulaciébn con los demas

Se realizé en el marco del proceso de socializacién el componente de
convergencia de la oferta al interior de los encuentros  en las siguientes
fechas: Macaquifio 26 de agosto, Tucunare 18 de agosto, Puerto
Golondrina 09 de septiembre, Santa Martha 09 de septiembre, Puerto
Vaupés 06 de septiembre y Bocas del Yi 05 de septiembre de 2023.

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE" %é -
BIENESTAR
NIT. 800118412 - 4 FAMILIAR

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitd — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: pgnurevaupes]@yahoo.es

Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoln
Twiter; @panuremity
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA *PANURE” a&esrpm
NiT. 900118412 - 4 FAMILIAR

integrantes de la unidad de
atencién.

a) Apoyo con buena actitud en lo que se requiere en el momento de
realizar actividades correspondientes por la corporacion CODESOIN —
PANURE. Digitar, escanear la informacién necesaria de acuerdo a las
necesidades de la corporacién.

10. Apoyar a la corporacion en el
desarrollo de las demds
actividades que se requiere.

a) Realizo el apoyo en diferentes actividades que solicite a
desarrollar.

11. Las demas funciones o
desarrollo de actividades que
por necesidad del servicio se
solicite.

*En mi calidad de contratista certifico bajo gravedad de juramento, que los documentos soporten del pago de los

aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos provenientes del presenie
contrato, sujeto a retencion en la fuente a titulo de renta. Decreto 2271 de junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LEONOR TORRES GOMEZ

2 ) A
FIRMA DE LA CONTRATISTA: /.. 7 (/%

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor después de revisar
el listado de actividades y e! cumplimiento de las mismas con los soportes que adjunta el contratista
firma en aceptacion y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Maria Ema Mejia Gutiérrez

Me sev=rnsnd Sera
FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Miti — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mall: penurevaupes|@yahoo.es
Pagina web; www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter. @panuremity




CODESOIN PANURE

| ORFORACION PARA EL DESARROLLC SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE
i NIT. 900118412 - 4

Mitd, Junio 22 de 2023

i
Licenciado -
JHON JAIRO LUGO VALENCIA e
Director IDDER et
Ciudad

ASUNTO: APOYO INTERINSTITUCIONAL

Cordial saludo.

La Corporacion para el desarrollo social indigena de Colombia — CODESOIN PANURE; se encuentra
operando el programa Teritorios Etnicos con Bienestar ~TEB-, en el marco del proyecto que tiene como
objeto:" FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES ETNICAS A TRAVEZ DE
METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS
NINOS, NINAS ADOLECENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y
COMPRESION DEL MUNDO”, y en aras de contribuir al desarrollo integral de las comunidades benficiarias
del proyecto, solicito muy amablemente el apoyo del instituto en la ejecucion de un campeonato relampago en
la disciplina deportiva microfutbol, asi como de la participacion en juegos autéctonos como cerbatana y arco y
flecha; lo anterior para estimular la participacion de las familias y fortalecer la convivencia social de las
comunidades, de: Macaquifio, Tucunare, Puerto Vaupés, Santa Marta, Golondrina y Bocas del Yi, en los puntos de

encuentro descritos en el cuadro a continuacion relacionado, donde establece de igual manera la fecha del evento. Se
facilitara el transporte, de los profesionales que disponga.

Punto de Encuentro - Comunidad FECHA DEL ENCUENTRO HORA DE SALIDA
Tugunare 29 de Julio de 2023 6:00 AM
Bocas del Yi 05 de Agosto de 2023 6:00 AM
Santa Marta 12 de Agosto de 2023 6:00 AM

Es de anotar que la comunidad de Tucunaré recibe a Macaquifio, la comunidad de Bocas del Yi recibe 2 la
comunidad de Puerto Vaupés y por itimo la Comunidad de Santa Martha recibe a la comunidad de
Golondrina. Es importante establecer cuantos equipos como maximo se puedén establecer por punto para
que la duracién de las actividades se encuentren desarrofladas en el intervalo desde la nueve de la mafiana,
con finalizacion de fas tres o cuatro de la tarde coma fiora maxima de finalizacion.

Agradezco la atencion prestada y en espera de una favorable respuesta

Cordialmente;

o
%ﬁaﬂmm GUT R?ZCP

Representante Legal
Corporacion Panuré

Proyecto: Leanor Tomes Gestor de Ofen@EB Mt %

Revisé: Luisa Bernal Apoyo profesional

CARRERA 13 A No. 15 A—06 B. CENTRO = Mild - Departamento del Vaupés
Teléfono: 317 4443539- 321 7794892 e-madiles: pgnurevaupes | @yghog.es
Paqging web: www panure.co
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Twiter: remi




CODESOIN PANURE

JRPORACION PARA EL DESARROUO AL INDIGENA DE ABIA “PANURES:
NIT. 900118412 - 4 gﬁ% b
n ‘:‘ép/
Mitd, julio 08 de 2023 GomcURY
iDRE

Licenciado ‘;’;.Ch“'a AMENTAL
JHON JAIRO LUGO VALENCIA ‘ SO DEPP«RJ (LTURA
Director IDDER Vaupés Ry B :

Ciudad
Referencia: Apoyo interinstitucional
Cordial saludo,

Es de anotar que la corporacién PANURE el dia 22 de junio de la presente vigencia radica un oficio,
en el cual se permite solicitar un apoyo inferinstitucional para el acompafiamiento en el desarrolo de
un campeonato reldmpago de microfutbol a realizarse en las comunidades de Macaquifio en dia 29
de julio, comunidad de Bocas del Yi el dfa 05 de agosto y la comunidad de Santa Martha el dia 12 de
agosto, incluyendo algunos juegos autGetonos como cerbatana, arco y flecha. Estas actividades
requieren de personal con conocimiento en arbitraje, recreacién y deporte, por tal motivo evocamos
su sentido de pertenencia para que autorice a un grupo de profesionales o similares, que cuenten con
el conocimiento para dirigir este tipo de eventos, para este acompafiamiento y se puedan desarrollar
las actividades sin ningan contratiempo.

Por otro lado, y sabiendo que las comunidades no cuentan con indumentaria deportiva, se hace la
solicitud a su buen criterio de 6 balones de microfutbol, 6 balones de futbol y 6 balones de
baloncesto; toda vez que el programa Territorios Etnicos con Bienestar desarrollado por la
corporacion PANURE, impacta seis comunidades en tofal, las tres ya nombradas mds las
comunidades de Tucunare, Puerto Golondrina y Puerto Vaupés. La corporacién asumira el
desplazamiento del personal que usted disponga y los implementos o materiales que ellos dispongan
para trabajar, de igual manera el refrigerio y el almuerzo, los cuales serin comunitarios y aportados
de igual manera por la corporacion.

Si bien, la corporacién PANURE, esta dispuesta a apoyar estos eventos y a garantizar el goce de los
espacios deportivos y recreativos, también desea que la entidad que usted lidera apoye el
aprovechamiento del tiempo libre, la recreacion, el deporte, los habitos y estilos de vida saludables,
aportando lo solicitado y algunos refrigerios e hidratacion para los eventos mencionados en el
presente escrito, como la posibilidad de incentivos a los ganadores.

Agradezco de antemano su valiosa colaboracioén v pronta respuesta para asi realizar el cronograma
de actividades y poder confirmarlo con las comunidades beneficiarias.

Cordialmente,

Tenayane d=ad

Representante Legal Proyecto. Leonor Tomrez/Geslor de la oferta @’

Corporacion PANURE Revisé; Luisa Bernal/Apoyo Profesional
CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO - Mitu — Departamento del Vaupés
Teléfono: 317 4443539- 321 7796892 e-mailes: panuwevaupes] @yahoo es
Paging weab: www . panur
F elealli i
Iwiier nurgmit




CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE"
NIT. 900118412 - 4

Mitd, Julio 26 de 2023

Licenciado

JAIDER ANDRES ESPINOZA SABALA
Director IDDER

Ciudad

ASUNTO: APOYO INTERINSTITUCIONAL
Cordial saludo.

La Cormporacion para el desaroll soclal indigena de Colombia ~ CODESOIN PANURE; se encuentra
operando el programa Territorios Etnicos con Bienestar —TEB-, en el marco del proyecto que tiene como
objeto:" FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES ETNICAS A TRAVEZ DE
METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS
NINOS, NINAS ADOLECENTES Y JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCCION Y
COMPRESION DEL MUNDO”, y en aras de contribuir al desarrollo integral de las comunidades benficiarias
del proyecto; solicito muy anidblemente el apoyo del instituto en la ejecucion de un campeonato relampago en

la disciplina déportiva-microfutbol, asi

flecha; lo anterior parasestimular

comunidades, de: Macaquino; Tucunare; Puerto Vaupés,
puntos de encuentro descritos en €l ciadro a continuacién
fecha del evento. Sefailitara el transporte, de los profesion

Por otro lado, que las comunidades no cuenta con in
, 6 balones d

criterio de 6 balones de microfiithol

Territorios étnicos con Bienestar desarrollado por la corporacion PANURE.

como de la participacion en juegos autéetonos como cerbatana yarcoy
la participacion de las familias y fortalecer la convivencia social de las
Santa Marta, Golondrina y Bocas de! Yi, en los
relacionado, donde establece de igual manera la
ales que disponga.

dumentaria deportiva, se hace la solicitud a su buen
e futbol, 6 balones de baloncesto; toda vez que el programa

Punto de Encuentro - Comunidad FECHA DEL ENCUENTRO | HORA DE SALIDA
Tucunare 29 de Julio de 2023 6:00 AM
Bocas del Yi 05 de Agosto de 2023 6:00 AM
Santa Marta 12 de Agosto de 2023 6:00 AM

Es de anotar que la comunidad de Fucunare rebibe a Macaq

uifio, la comunidad de Bocas del Yi recibe a la

comunidad de Puerto Vaupés y por dltime la Comunidad de Santa Martha recibe a la comunidad de

Golondrina. Es importante

establecer cuantos equipos como maximo se pueden establecer por punto para

que la duracion de las actividades se encuentren desarralladas en el intervalo desde la nueve de la maiana,
con finalizacion de las tres o cuatro de la tarde como hora maxima de finalizacion.

“~TITLTO MUNICIPAL DE DEPORTES

Agradezco la atencion prestada y en espera de una favorable respuestg™ ;=
; ; g = " F ;&\? RECREACION IMDEP

i oo/ T BASN0NT0S

Cordialmente: | '
[T i‘_gr’j} \

%AQ&H%Q M%?GQ ‘u\,.r\eh 75 5UL 2083 AV

A EMA MEJIA GUTIERREZ | 214 3
Representante Legal ‘ e SARES0 gﬁﬁf\—@'
Corporacion Panuré RECIBIDL (Riwe =

! opGERVACION

Proyecto: Leonor Torres Gestor de Oferta TEB wmﬂi_@

Reviso: Lulsa Bemal Apoyo profesional@

CARRERA 13 A No. 15 A~ 04 B. CENTRO — Mit() ~ Departamento del Vaupés

Teléfono: 317 4443539- 321 779489

2 e-mailes: panurevaupes1@yghoo.es

Bagina web; www.panyre.co
Eacebook: panure codesoln
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CODESOIN PANURE 1‘)
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE” a
NIT. 900118412 -4 FAENESM!L'INAR
NOMBRE Y APELLIDO: C.C. No.
Juan David Ordofiez Puerto 1.006.775.354
No.
CONTRATO: ANO CONTRATO: VIGENCIA DESDE: HASTA:
TEBM 028 de 2023 1 de septiembre 14 de diciembre
2023
VALOR DE CONTRATO: $4.021.400
VALOR MENSUAL: $ 1.160.000
IBC: $ 1.160.000
VALORES:
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD (*): $ 145.000
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*): $ 185.000
APORTES OBLIGATORIOS EN ARL (*): $6.100
OBJETO DEL. CONTRATO:

“pPRESTACION DE SERVICIOS COMO DINAMIZADOR, ( denominada en el manual de
perfiles y responsabilidades del talento humano brindado por el ICBF como
dinamizador) conforme a la técnica establecida en el contrato N° 050 del 2023 suscrito entre
el instituto colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y la corporacion “CODESOIN PANURE™ Y
el cual tiene como objeto “FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y
COMUNIDADES ETNICAS A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS, PARA LA
PROMOCION DEL DESARROLLO DE SUS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES,
TENIENDO EN CUENTA SU CONSTRUCION Y COMPRENSION DEL MUNDO.

(*) El Valor de los pagos correspondientes a los aportes abligatorios en salud, pensién y Fondo
de Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios
mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos
fueron causados

PERIODO DEL INFORME Y DE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE:
INFOME DEL 1 DE SEPTIEMBRE AL 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO - Mitd — Departamento del Vaupés
Teléfono: 321 7706892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es

Pagina web: www.panure.com
Facebook: panure codescin

Twiter; @panuremitu




CODESOIN PANURE P
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”
NIT. 900118412 - 4

BIENESTAR
FAMILIAR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Apoyar alflos profesionales en el
desarrollo de las actividades
planteadas en el proyecto

alEn el mes de septiembre el dinamizador juan

David Ordofiez, apoyd a los profesionales
sicosociales y el coordinador del programa con el
fin de realizar las actividades planteadas dentro
del proyecto y de esta manera fransmitir de forma
clara y concisa a las familias beneficiadas. Se
resolvieron dudas respecto a las actividades
planteadas por los profesionales de la Corporacion
PANURE.

De igual manera, se realizd el apoyo logistico para
la entrega de materiales para los participantes en
las actividades realizadas en las comunidades,
como por ejemplo la realizacién de carteleras
didacticas y la implementacion de la herramienta
de la telarafia para perpetrar el mapa de cambios.

2. Servir de interlocutor entre las familias
de las comunidades y los prefesionales
del proyecto.

a)El dinamizador Juan David Ordofiez, interactud

tanto con los jovenes, nifios, nifias, adultos y
sefiores (as) de edad mayor con el fin de realizar
un buen desarrolfo de la actividad y participar con
la comunidad.

3. Realizar traducciones en casos que
sean necesario.

a}En el mes de septiembre la comunidad buscd una

explicacion en palabras que no sean técnicas para
facilitar su comprensién. Mas que todo con los
sefores de edad mayor al momento que surge una
duda acerca de un tema a desarrollar. En
ocasiones me siento al lado sefior ¢ sefora

4. Apoyar el proceso de convocatoria de
las familias a los diferentes encuentros
y actividades programadas y velar por
[a participacién de estas.

a)lLas comunidades beneficiarias del proyecto, en

general son muy prestos a participar en los
encuentros comunitarios realizados por la
corporacion PANURE, por otra parte, se busca
promover que los beneficiarios estén conformes
con las diferenies actividades realizadas por los
profesionales.

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mitd — Departamenta del Vaupés
Teléfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupesi@yahoo.es
Pagina web: www.panure.com

Facebook: panure codesoin
Twiter; @panuremitu
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CODESOIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE"
NIT. 900118412 -4

»
BIENESTAR
FAMILIAR

5. Incentivar a la comunidad en la
apropiacidn de los temas tratados en
los encuentros o actividades.

a)los temas tratados buscan fortalecer los lazos
familiares de sus integrantes, por lo tanto, la
corporacion PANURE busca promover |[a
apropiacion  culiural para las  nuevas
generaciones. Como también resaltar nuestras
costumbres, el aprendizaje en la elaboracion de
las artesanias en bejucos, yarumay en enseres en
barro.

6. Mantener un canal de comunicacion
claro con las autoridades, la comunidad
vy los profesionales para el desarrollo
adecuado de las actividades.

a)En las comunidades beneficiadas se le pide
permiso a la autoridad fradicional antes de
desarrollar las diferentes actividades del
programa, siempre se trata de tener un buen
dialogo con los diferentes miembros que
conforman las familias y se sientan acordes con
las actividad a desarrollar

7. Apoyar las acciones de seguimiento y
evaluacion del proyecto.

a)Participo en las reuniones previstas por los
profesionales de CODESOIN-PANURE en el
desarrollo det proyecto y falencias para su
posterior correccion, asi avanzar de manera
oportuna en la evaluacion del proyecto

8. Apoyar al equipo referente orientador
que coordinara e] componente de
convergencia de oferta y que brindara
acompafiamiento al gestor de oferta en
el desarrollo de acciones y actividades
estratégicas del proceso que promueve
la vinculacién y/o participacién de las
familias en servicios y ofertas
complementarias, y la activacion de
rutas de restablecimiento de derechos
para inclusién social y productiva de
las familias étnicas.

a)En esta ocasion pude evidenciar la toma de
registro de firmas de los usuarios beneficiarios,
como también estar al pendiente mieniras se
levaba a cabo la socializacion de las vacantes en
el Sena por parte de la compafiera Leonor Torres
gestor de la oferta, ademas en la reparticion de
unas cartillas a las familias beneficiarias.

9. Apoyar a la corporacion en el
desarrollo de las actividades que se
requieran,

a)Se cumplié con las actividades realizadas por la
corporacién en el mes de septiembre, incentivando
y promoviendo la apropiaciéon cultural mediante
actividades lidicas ejecutadas por la corporacion.

CARRERA 13 A No. 15 A - 08 B. CENTRO — Mitii - Departamento del Vaupés
Telsfono: 321 7796892 e-mail: panurevaupes1@yahoo.es
Pagina web, www panure.com
Facebook: panure codesoin
Twiter; @panuremitu
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A2, CODESOIN PANURE (}))

== CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE”
NIT. 900118412 -4

BIENESTAR
FAMILIAR

a)Se realizd la entrega del mercado, la dulceria y el
refrigerio el cual seria entregado en las

10. Las demas funciones o desarrollo de comunidades, como también que, al momento, las
actividades que por necesidades del personas encargadas de preparar y repartir el
servicio se solicite. almuerzo tuvieran los elementos para la

manipulacién de alimentos,

*En mi calidad de contratista cerlifico bajo gravedad de juramento, que los documentos
soporten del pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social
corresponden a ingresos provenientes del presente contrato, sujeto a retencion en la fuente a
titulo de renia. Decreto 2271 de junio 18 de 2009, articulo 4, paragrafo 1.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JUAN DAVID ORDONEZ PUERTO

FIRMA DE LA CONTRATISTA: Jcoc— fic f Fabtm =

Para constancia y en cumplimiento del presente contrato, el respectivo supervisor después
de revisar el listado de actividades y el cumplimiento de las mismas con los soportes que
adjunta el contratista firma en aceptacion y visto bueno del presente informe.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARIA EMMA MEJIA GUTIERREZ

Moo ne Hemer @

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO - Miti ~ Departamento del Vaupés
Teléfono; 321 7796892 e-mail: panurevaupes@yahoo.es
Pagina web: www.panure.com
Facebook; panure codesoin
Twiter: @panuremitu



FACTURA ELECTRONICA DE VENTA Corporacién Vaupes Desarrollo y

481 Cultura V.D.C.
Forma de pago: CONTADO NIT: 901044341-4
Fecha: 12/09/2023 Cra 12 Barrio ceniro
Medio de pago: Efectivo Miid (VAU) Colombia

Moneda / TRM: COP / $0 TEL: 3214513234

Corporacionvdc2015@gmail.com

Fecha generacion: 12/09/2023 09:57:38
Fecha expedicion: 12/09/2023 14:57:38

DATOS DE FACTURACION . DATOS DE ENTREGA .
CORPORACION PARA EL DESARROLLC . Principal

SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA PANURE  GALLE 13A 15 A 06

NIT 900118412-4 Mitd (VAU) Colombia

CALLE13A15A06 TEL: 3174214953

Mitd {VAU), Colombia
TEL: 3174214953
panurevaupesi@yahoo.es

Principal

CUFE: dd94106ed394840bd748f729cded9dad9beh927c5ha98d71dag81743cc3e71ed366501 107903331648dd6eeb0docttco
ITEM DESCRIPCION CANT. | UM VR.UNITARIO IMP. DCTO. TOTAL
1 ?2485;32347695 Jugo elaborado con base en fruta de 600| 94 $1,100 0% $660,000
a regi

2 2738628723498734 Paquete de galletas de leche 600| 94 $1,100 0% $660,000
Total cantidad : 1,200 SUBTOTAL $1,320,000
UN MILLON TRESGIENTOS VEINTE MIL PESOS TOTAL FACTURA $1,320,000
TOTAL NETO $1,320,000

Porciones compradas y erregadas en el intervalo del 15 de agosto al 14 de septiembre para la
Iineadefortalectmlentofamihar - apoyo a los refrigerios

Documento oficial de autorizacion de numeracion de facturacion seg(in resolucién nimero 18764050193741 wgenua de 08/06/2023 al 08/06/2024
rango del 453 al 553. Esta factura se asimila en todos sus efectos a la lstra de

Proveedor Tecnoldgico : ALIADDO SAS NIT:830099008-5 - www.aliaddo.com

Pag. 1 de 1
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2¥0
&
I IAN Formulario del Registro Unico Tributario
PON UKA CALOWMIA MAG HONESTA
2.Concepto |0 |2 |  Actualizacién
4. Ndmera de formulario 14928070864
(415)7707212489984(8020) 000001492807086 4
5. Numero de [dentificacién Tributaria (NIT) §. DV | 12. Direccién seccional 14, huzén electrénico
9 0 1 0 & 4 3 4 1| 4 |OshewdadempuosiosyAduanas oo Mt \ |
IDENTIFICACION ~— N
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documanto 26. Namero de Identificacigh = 27. Fecha expedicién
Persona juridica 1 Wy ") )
Lugar de expedicibn 28. Pais 29. Departamento ’\" — 50.-Giydad Muficipio
31. Primer apelido 32. Segundo apellida 33, Primer nombee. |/ ‘ | 34-0n6s nombres
35. Razén social - -
CORPORACION VAUPES DESARRCLLO ¥ CULTURA VDC v/
36. Nombre comercial 37-Sig
CORPORACION V.D.C. /NNY NBSN
/MBICACION "~ _ ™.
38. Pais 39. Departamento e S Vs 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vaupss < g 7 |Mitd 01
41. Directidn principal / "’ -
CR 12 BRR CENTRO LN
42. Coreo electrdnico gerencia@corporacionvdc.com o l =
43, Gédigo postal I44.Te|éiond'.,1' “321451 32 3 4|45 Teléono 2
~—" SIFICACION
Activjﬂad—eq:glémica* Qcupacion
Actividad principal Ac[ivl-upa ;ae’unle;ls» ; Qtras actividades 52, Niimaro
46.Cécigo 47, Facha inicio actividad 48. Codifo ™ 49 Fechd'inicio ncbvldad 50. Cédigo 1 z 51. Cadigo establecimientos
[9499”2022,07,13]|55'2"-jH£;022,0419| 4 7 4 1]4a 7 4 2| | | | |
O/ 'r‘"““ﬂ‘espénsabllidades, Calldzdes y Atrlbutos
1 2 3 4 § 76 7,/ &._ g~ 1w N 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 2 23 28 25 26
sacwa-=|5|7|14|42|4slsz4fiiIl e U T I I T G S I [ A
05- Impto. renta y compl. régimen ordifiars__~" -,
07- Retencién en la fuente a titulo de ‘rent (
14- Informante de exogena )
il
42- Obligado 2 llevar contabilidad r \
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA J J
52 - Facturador electronico e
Obligadés aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 3 7 8 ] 10
| | | I | I I I l | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Gédigo |57. Mago | |
1 12 13 14 5 16 17 18 19 20
O G 1 0 500 N I — '
IMPORTANTE: $in perjuicio de fas sciualizaclones a que haya [ugar, la Inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencla indefinida y en consecuencia no se exigiri su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
59, Anexos D NO 50. No. de Falios: 61.Fecha |[2023-07-21/08:24:45 |
La informacidn sumini iz a travds del fc ) oficial de inscripcidn, actualizacion, auspensndn Sin perjuicio de las verificaciones que Ia DIAN realics.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT) dehard sar exacta y voraz; en caso de Firma izada:
inexactitud en alguno de los datos i jos procedimientos administratives
sancionalorios o de suspensidn, segun el caso.
Pargrafo del articuio t.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 934, Nombre REINA MURILLO FRANCISCO JAVIER
985. Camo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 21-07-2023 (8:25:38AM
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CODESOIN PANURE
NiT. 900.118.212-4

COLOMEIA PANURE

CORFORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE

/ 4
g‘* Panure

Corporacién Etnica Colombiana

COMPROBANTE DE EGRESO N° TEBM-241

IFECHA

19/09/2023

{BEnEFICIARIO

PEDRO RAFAEL FERNANDEZ TIANA

lioenTiFICACION

C.C. 18.200.129 de Mitd

DIRECCION

Comunidad de Macaquifio

TELEFONO DEL CONTACTO

CONCEPTO VALOR

DESCUENTO VALOR TOTAL

Pago por concepto come Sabedor Tradicional de la
comunidad de Macaquifio, en la linea cultural en la
reproduccion de saberes ancestrales, en el marco
del desarrollo y la ejecucicn del programa
Territorios Etnicos con Bienestar -TEB-, y del
proyecto denominado: “TRANSMISION BE
CONOCIMIENTOS ANCESTRALES MEDIANTE £&
DESARROLLO DE PLAN DE VIDA COMUNITARIO Y
EIERCICIO DE PRACTICAS ARTESANALES DE LA
COCINA TRADICIONAL INDIGENA EN 200 NUCLEQS
FAMILIARES INDIGENAS DE LAS COMUNIDADES DE

SANTA MARTHA, PUERTO VAUPES Y BOCAS DEL YI
DEL MUNICIPIO DE MITU”.

CORRESPONDIENTES AL PERIODO COMPRENDIDC
ENTRE EL 15 DE AGOSTO Al 14 DE SEPTIEMBRE DE
2023.

MACAQUINO, TUCUNARE, PUERTO GOLONDRINA, $ 280.000,00 | $ - $

280.000,00

VALOR EN LETRAS: DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE

280.000,00

PAGADOR:

RECIBI: :

CC N°, 18.200.129 de Mitd

CARRERA 13 A No. 15 A — 06 B. CENTRO - Mitid — Departamento del Vaupés

Teléfono: 321 7796892 e-mail:

anurevaupesl@yahoo.es

Pagina web: www.panure.com
Facebook: panure codesoin

Twiter:

nurernitu




