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YAISA JOHANNA SASTOQUE RUIZ

Supervisora de Contrato de Aporte N0.97000502023
Territorios Etnices con Bienestar

Referencia: Entrega Informe Técnico y Financiero del CUARTO DESEMBOLSO correspondiente al Contrato
de Aportes N° 97000502023 Teritorios Etnicos con Bienestar.

Cordial saludo

Como enlaces de la Modalidad Territorios Etnicos con Bienestar de la Regional Vaupés, nos permitimos

presentarie Ia legalizacién del informe técnic
Contrato de Aporte No. 97000502023, opera

INDIGENA DE COLOMBIA - CODESOIN PANURE MITU.

Soportes CUARTO Desembolso:

o y financiero correspondiente al CUARTO DESEMBOLSO del
do por La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

Resolucién 5360 de 2023
1. Contratos de aporte

sl

NO

Observaciones

En case de presentarse cambio de supervision, adjuntar la
Resolucién de nombramienic con la cual se designa en nuevo
Supervisor

No aplica para
este desembolso

Copia actualizada del Registro Unico Tributario (RUT), en caso de
existir modificaciones posteriores a la firma del contrato

Certificacion pagos contratos prestacion de servicios y programas
diferentes a honorarios y vidticos, expedida por el supervisor o
interventor del contrato, debidamente diligenciada, de acuerdo con la
versidn vigente.

Documento de cobro

Ceriificacion suscrita por €l representante legal o revisor fiscal en la
cual conste que el contratista se encuentra al dia en el pago de
seguridad social y aportes parafiscales. Adjuntar copia det
documento de identidad y tarjeta profesional en los casos en los gue
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sea suscrita por el revisor fiscal.

f}  Cuando se trate de contratos que tengan Interventoria, debe madiar No aplica para
la autarizacion de pago del Interventor y ef correo de traslado de la este desembalso
autatizacion por parte del jefe de Area

g) Correo institucional de autorizacién por parte del supervisor del
Contrato, dirigida a las areas financieras (Regional o Sede) para &l
tramite de pagos

h} En el caso de efectuarse modificaciones contractuales, debera No aplica para
allegarse el documente madificatorio de la adicién, prérrega o este desembolso
reduccidn y propuesta econdmica cuando aplique.

i} Para el caso de terminaciones anticipadas de contrato, adjuntar No aplica para

documento de terminacién, donde especifique la informacion
financiera del mismo.

este desembolso

FORMATOS FINANCIEROS REQUERIDOS PARA EL CUARTO DESEMBOLSO:

TEB.

Un CUARTO desembolso equivalente al 15% del aporte ICBF, contra I
realizacion efectiva de las siguientes actividades, aprobada por el supervisor
del contrato, etapa Transversal, actividad informe financiero, actividades:
informe financiero acumulade, donde se evidencia fa ejecucidn mensuai hasta
&l mes anterior al desemholso, con los debidos soportes del bien o servicio X
adguirido, como también soportes de los pagos realizados a proveedores y
talento humano vinculado para la operacion. Informe financiero debidamente
firmado por el representante legal, contador y revisor fiscal (si es el casc),
haciendo uso del formato F6 g29. PP Formato Informe Financiero Modalidad

Un cuarto desembolsi equivalente al 15% del aporte ICBF, contra 12 realizacidn efectiva de las
siguientes actividades, aprobadas por el supervisor del contrato de aporte

97000502023

Observaciones

teniendo en cuenta para ello la Gufa Visita de Acompafiamiento
Familiar, el formato plan de trabajo v la Guia Orientadora de
Trabajo en el Hogar (GAMO4.PP Guia de Acompafiamiento
Familiar, G5.M04.PP.Guia Orientadora de Trabajo en el Hogar y
F32 MO4.PP. Formato Plan de Trabajo Visitas de Acampamiento
Familiar TEB).

. Reporte de casos direccionados a la autoridad administrativa ¢

tradicional competente que los profesionales de la Unidad de
Atencitn identifiguen en la tercera visita de acompafiamiento
famifiar, que afecten fas relaciones y dindmicas familiares, que
superan el nivel de intervencidn desde su competencia y el

ETAPAS ACTIVIDAD ENTREGABLE
1. Actas de asistencia y evidencia fotografica o filmica en medio - Taller 1: Ok
Enclentros digital o medio fisico, que dé cuenta de la realizacion de tres (3) - Taller 2: Ok
Implementacidn Comunitanios encuentros comunitarios en este pen‘odo. Asi mismo presentar en - Taller 3: Ok
; en Familia medio digital o medio fisico, las acclones ejecutadas del plan de
nivelacién de los encuentros comunitarios de confarmidad con lo
establecido en el Manual Operativo de la Modalidad.
Implementacién | Visitas de| 2. Formato plan de trabajo visitas de acompariamiente familiar en el
. Acompafiamie que conste la realizacion de la tercera visita de acompariamiento | Visita 3; Ok
nto Familiar familiar a cada una de las familias beneficiarias seleccionadas,

N/A
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seguimiento correspondiente. Asi mismo, inferme de seguimiento a
los casos direccicnados en las primeras visitas.

Implementacicn

Iniciativa
Comunitaria

Soportes de avance de la cuarta actividad en cada finea de trabajo
establecidas para la iniciativa comunitaria (actas, listados de
asistencia, registro fotogréfico), de conformidad con el proyecto
presentado y el Plan de Trabajo participativo, los cuales se deben
presentar en medio digital o fisico.

Cultural
Taller 1: Ok
Taller 2; Ok

Socio-organizative
Taller 1: Ok
Taller 2; Ok

Implementacicn

Estrategia
Formacion  de
Formadores

Soportes de una (1) sesién de formacidn brindada en este periodo
a las personas seleccionadas, de acuerdo con el Plan de
Formacién establecido, los cuales se deben presentar en medio
digital o fisico.

Plan de sostenibilidad, construido en el marco del desarrollo de la
estrategia, de acuerdo con lo establecide en el Manual Operativo
de ta Modalidad.

- Ok

Implementacidn

Ejercicio  de
Control social

Registro de las actas en las que consten las reuniones del Comiié
de Controf Social, can los soportes de las sesiones de trabajo ylo
capacitacién brindada al comité en asuntos metodolGgicos y
legales pertinentes {listados de asistencia, temas tratados y
registro fotogréfico)

Soporte en el gue consten las solicitudes que le formule €l Comité
de contrel Social sobre el cumplimiento de las actividades
propuestas y la ejecucion de los recurses y las respuestas dadas a
los mismos, en los casos que aplique.

Formato de seguimiente F1 definide por la Direccion de Familias y
Comunidades, debidamente diligenciado, en el que s evidencien
las acciones de conltrol social realizadas (si alglin miembro de la
familia hace parte del comité de control social y si ha recibido
capacitacion en el ejercicio de control social).

Implementacion

Convergencia
de Oferta

10.

il

12.

Formato de Registro de oferta acwalizado F19.MO4.PP.
Instrumento de registro de Ofenta, el cual se debe presentar en
medio digitat al supervisor del contrato.

Actas o documentios que den cuenta de gestin adelantada con los
actores identificados en el temitorio, con informacidn sobre sus
servicios, dreas de intervencidn, y recursas con que cuentan para
ser parte de fa red, de acuerdo con lo establecido en el manual
operativo de la modalidad (Listados de asistencia, registro
fotogréfico).

Acta o documento que dé cuenta de la socializacion de oferta, a la
comunidad y al talento humano vinculado al proyecto y de las
acciones gue motiven y apoyen a los miembros de las familias a
explorar, analizar y definir sus necesidades y capacidades, para
tomar decisiones, que les permitan vincularse a la oferta
disponible.

Septiembre - Octubre:
Ck

Transversal

Formato de
Seguimiento
F1

i3,

Formato de seguimiento F1 definido por la Direccion de Familias y
Comunidades debidamente diligenciada, en el que se evidencie:

El registro de los encueniros comunitarios realizados hasta fa
fecha, Para esta stapa de ejecucidn contractual, el cperador
deberd haber reaslizade como minimo ocho (8) encuentros
comunifaries con el 100% de las familias beneficiarias.

El total de las visitas de acompafiamiento familiar realizadas al
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25% de las familias.

El 100% de las actividades en cada linea de trabajo establecidas
para la iniciativa camunitaria al 100% de las familias beneficiarias.
Las cuatro sesiones de formacidn de formadores brindadas a las
persenas seleccionadas, de acuerdo con el Plan de trabajo.
Acciones de control social realizadas (si algin miembro de fa
famifia beneficiaria hace parte del comité de control social y si ha
recibido capacitacidn en el jercicio de control social).

Acciones desarrolladas en ef componente de Convergencia de
oferta para Inclusién social y productiva.

Fase de Cierre

Encuentra
comunitasio de
cierre

14,

18.

Informe gue dé cuenta de la aplicacidn del diagndstico participativo,
en un segundo momento, con el objetivo de identificar cambios
generados con la ejecucidn del proyecto, de acuerde con le
establecido en & Manual Operativo de la modalidad v de la
aplicacidn del Mapa de Cambios en un tercer momento, para medir
el fortalecimiento de capacidades de las familias beneficiadas con
la ejecucidn del proyecto.

. Soportes de graduacion de las personas que realizaron el procese

de formacién de formadores y su compromiso de convertirse en
multiplicadores de cenocimientos, entrega de anexo PUL.MO4.PP
Diploma Fermacién de Formadores.

Acta del evento de cierre, que registre la sociafizacidn con la
comunidad beneficiaria de los resultados del proceso componente
de convergencia de oferta.

Fase de Cierre

Memoria  del
prayecto -
Gestién del
conocimiento

. Memoria del proyecto con los resultados obtenidos con la

ejecucién del proyects en el marca de la gestion del conocimiento
(audio yio visuales, cartillas, libros, folletos, entre otros).

Transversal

Caracierizacid
53

18.

Reporie de caracterizacidn y registro en el aplicativo Cuéntame,
del 100% de las familias vinculadas, previo cruce con el formato de
seguimiento F1 realizado por parte de la Direccién de Familias y
Comunidades.

99,5%
6/12/2023

Reparte

del

Transversal

Biengstarina

19.

En el evento que se contemple la entrega de complemento
nutricional Bienestarina Mas®, a las familias beneficiadas de fa
madalidad, se deberd suministrar 2l formato de control de entrega
al corte de la presentacidn del informe en los formatos definidos
por &l ICBF,

NIA

Transversal

Informe técnico

20.

Informe  técnico  descriptivo  gue contenga las  acciones
desarrolladas en: 1. Los Encuentros Comumitarios en Familia, 2.
Vicitas de acompariamiento familiar, 3. avance de las acciones
desarrolladas en el marco de la implementacion de fa Guia
Orientadora de Trabajo en el Hogar. 4. Iniciativa Comunitaria, 5.
Estrategia Formacion de Formadores. 6. ejercicio de control social,
7. Avance del plan de trabajo de convergencia de oferta. 8.
Acciones realizadas respecto a la recepcifn y entrega de
Bienestarina Mas®. Cuando aplique. 9. Memoria del proyecto de
Gestion del conocimiento (filmico, documental - cartilla, libro,
folleto entre ofros) que permita evidenciar la experiencia, los
cambios significatives, los resultados v aprendizajes obtenidos con
la ejecucion del proyecto. 10. Entrega del Informe Financiero con
los respectivos soportes de gastos.
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21, Informe financiero acumulado, donde se evidencie la ejecucidn
mensual, hasta et mes anterior al desembolso, con los dehidos - Revisién  por
soportes del bien o setvicio adguirido, como {ambién soportes de Karina
Toansversal Informe los pagos realizados a proveedores y talento humano vincuiado
financiero para la operacion, informe financiere debidaments firmade por el
Representante legal, Contador y Revisor Fiscal (si es el caso),
haciendo uso del formato F6.929. PP Formato Informe Financiero
Modalidad TEB
Transversal Comité técnico | 22. Acta del comité realizado durante este periado, con sus respectivos
operativo listados de asistencia, en medio digital. - NIA
cD 23. Evidencia fotogréfica del periodo reportado - Ok
SIGE 24. Aplicacion encuestas de satisfaccion finales - Ok

osa Karina Del Pilar Guarin Garcfa
Apoyo a la Supervision de Familias y Comunidades
Centro Zonal Mitd Centro Zonal Mitd
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De: Yaisa Johanna Sastogue Ruiz <¥aisa.Sastogue@ichf.gov.co>

Enviado el: miérgoles, 13 de diciembre de 2023 10:27 a. m.

Para: Javier Ricardo Quevedo Baylon <Javier.Quevedo®@ichf gov.co>; Arcelia Caicedo Giraldo
<Arcelia.Caicedo@ichf.gov.co>; Tanla Yesley Leon Zarate <Tanja.Leon@icbf.gov.co>; Claudia
Alexandra Martinez Molina <ClaudiaA. Mariinez@ichf.gov.co>

CC; Rosa Karina Del Pilar Guarin Garcia <Rgsa.Guarin@®icbf.gov.co>

Asunto: RV: SOLICITUD DE PAGO DE LOS CONTRATOS DE APCORTE 97000502023-97000512023-
97000522023-97000532023 TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR TEB

importancia: Alta

Sefiores

FINANCIERA REGIONAL VAUPES
Javier.Quevedo®icbf.gov.co
Arcelia.Caicedo@icbf.gov.co

Tania.Lecn@ichf.gov.co
ClaudiaA.Martinez@ichf.gov.co

Cordial y atento saludo.

En el marco de dar cumplimiento a la nueva resoluciéon No.05360-2023 "Por la cual s¢ establecen

los recuisitos v documentos soporte para el pago de las obligaciones contraidas por ef instituto
colombiano de bienestar familiar v se deroga {a Resolucion No. 3333 de 2015",

Me permito informar que los siguientes operadores se encuentran en estado de viabilidad en los
informes financieros e informes técnicos; para poder realizar e! CUARTO Y ULTIMQ DESEMBOLSO

del 15% asi:
i - “ao.
TERRITORIOS ETNICDS CON BIENESTAR TER ~ DESEMBOLSD
VIGENCIA 2023
| 4 ke o RN s " A DICIEMBRE
INFORMACGION DE LOS CONTRATOS  oPCRADORES QUE EJECUTAN LOS Ne. DE VALOR TOTAL
DEAPORTE TER | _PROYECTOS TEB 2073 . __FAMILIAS CONTRATO i} 18%
CONTRATO #0SD-2023 13/03/2023 AL
14/12/2023 - | PROVECTO PANURE PAITL = 200 15 220.000000 £ 33.000 000
CONTRATO #051-2023 BEL 15/02/2023
AL 14/12/2023 ) '_ __PROYECTO PANURE CARURU . 270 I 324.000.000 | § 48.600.0700
PROYECTO AATIVAM FUNDACION

CONTRAYO #052-2023 DEL 30/03/2023
AL29/12/2023 i VALORANMOS _ _280 .5 319.000.000 ¢ 47.850 ¢

PADYECTO AATAC FUNDACIGN
CONTRATO #053-202 DEL 30/03/2023
AL 29/12/207 ; VALORAMOS 7 199

31.350.000

TOTAL PAC
DICIEMBRETER  $ 160.800.000

Cordiaimente,




Yaisa Johanna Sastoque Ruiz
Coordinadora Centro Zonat Mitd

p— —— Centro Zonal Mitd
j)\‘;é@f 1 nEH ICBF Regional Vaupés
POTENCIADE LA+ talle 152 # 132 - 54 Barrio Centro

% | Ext.897019

“ e X
www ichf.gov.co

Clasificacion de la informacion: CLASIFICADA







r
CODESOIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE” i
NIT. 900118412 - 4 !

CUENTA DE COBRO No. 04
Contrato de Aporte No. 97000502023

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — LC.B.F.

DEB-E Al
LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA
PANURE
Nit 900.118.412-4

LA SUMA DE: Areinta y fres millones de pesos. ($ 33.000.000) M/CTE

POR CONCEPTO DE: COBRQ:DEL 15% DEL CONTRATO No. 050 DE 2023 cuyo
objeto “es:. "FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y
COMUNiDADES EINICAS,"A TRAVES DE METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS,
PARA LA.PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS NINAS, NINOS;
ADOLESCENTES. Y. JOVENES, TENIENDO EN CUENTA SUCONSTRUCCION Y
COMPRENSION "BEL MUNDO" TERRITORRIOS ETNICOS CON BIENESTAR -
MUNICIPIO DE-MITU:

Atentamente, .,

F. 3 ﬁ . wl % = k T o 1 & ] . &w
) i 4 1 E 3 |
i & = B NE b J 15 F T B =

MgRIA EMA MEJIA GE%RREZ

Representante Legal CODESOIN PANURE.

CARRERA 13 A No. 15 A — D6 B. CENTRO - MitG — Departamento del Vaupés
Teléfono: 317 4443539- 321 7796892 e-mailes: panuwrevgupes | @yahgg.es
Pagina web: www.panure.co
Focebook: panurg codesoin
Twiter: @pgnurermity




MARLY BERNAL VALDERAMA

CONTADORA PUBLICA

TP 86726-T

CORPORACION UNIVERSITARIA DE IBAGUE

LA SUCRITA REVISORA FISCAL

MARLY BERNAL VALDERRAMA
CERTIFICA

Que LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
INDIGENA DE COLOMBIA PANURE con NIT 900.118.412-4 y el
talento humano que ejecuta el contrato 051 de 2023, se encuentra
al dia con el pago de aportes de némina como: salud, pensién, riesgos
profesionales y la caja de compensacion, Sena, ICBF, lo anterior en
cumplimiento de lo dispuesto en el artficulo 50 de la Ley 789 de 2002
modificade por la Ley 828 de 2003.

Esta certificacién se expide a los seis (06) dias del mes de diciembre
de 2023.

ERNAL VALDERRAMA
TADORA PUBLICA
T.P. 86726 —T

CARRERA 12 No 15-85 Hotel IGUAZU VAUPES
CELULAR 314 4428370
marlybernal@yahoo.es
Mitd -Vaupés



ASOPAG??

! RAZON SOCIAL :

CODESOIN PANURE

[

IDENTIFICACION:

NI-900118412

' COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

—_—

FECHA GENERACION REPORTE: 20231206 |

| FECHA LIMlTE DE PAGO: 2024-01-03 ?

FECHA DE PAGO: 2023-12-06

ENTIDAD DE PAGO: BANCO AGRARIO

f PERiODE?'E'E""?',? A ff??ﬂf N e

PERIODOQ SALUD: | 2024-01 %

' NUMERO PLANILLA: ¢28426242 SR e 1

TOTAi_ COTEZ\NTEé s 1 3

- REFEHENCIA DE PAGO (PIN): | 28426042 :

TIPO DE?I;Lm-LL—A “ iz " L
Sooeo | wovere | putero | rorco o JON0 [ o NALOBIS o pncs
EPSICH 537000084 EP5-5 MALLAMAS 1 50 50 540 $ 145.000 $145.000
Subtotal Salud 1 ] 50 $0 $0 § 145.000 $145.000
| 230301 I 800224808 POHVENNIR- R - 1 $0 30 Q i} $185.600 $165.600
Subtotal Pension 1 1 g0 50 $0 $ 185.800 $ 1B5.600
14-11 ] 89390379.0 ARL SURA y 1 SO 30 $0 36100 $6.100
Subtotal ARL 1 i 0 S0 $0 $6.100 $&.100
CCFe8 [ B00231969 COMCAJA 1 %0 $0 . $0 $46.400 $48.400
Subigtal CCF 1 1 30 $0 30 46400 3 46.400
E PASENA 59999903_4 SENA 1 . g0 ? $0 30 $23.200 $23.200
| PAICBF 862598239 1ICBF | i S0 0 S0 ¥ 34.800 $34.800

Total-a pagar $0 50 50 §441.100 §441.100
| FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 03/02/2024




inexactilud en alguno de los dalos suministrados se adalantaran los procedimientos adminisiralivos
ios o de sL idn, segun el caso.
Paragralo del articulo 1 6-1.2.20 del Decreto 1625 de 2018

Firma dal sclicitante:

984. Nombre
285, Cargo

MEJIA GUTIERREZ MARIA EMA
Representante legat Certificado

el
> |
| ¥
| D lA N ; Formulario del Registro Unico Tributario
! FOA LA COLGMEIA RAS HOHESTA [
[ 2, Concepto Actualizacién
| , .
4. Nismero de formulario 14942615881
|
[
; i
” | !
! !
| {415)7707212489 000001494261588 1
i
5. Namero de Identificactin Trioutara [NIT) §. DV | 12. Direccidn sacclonal i [, Buzén elactrénico ]
9 00 +1i8 41 2[ 4 Dlegada de Impusstos y Aduanas de Mild f [~
i | A
IDENTIFICACION _\\M~
24. Tipo de conlribuyente 25. Tipo de decumento 26 Numeng de Idanlllicacp‘n —_ 27. Fecha expedician
Persona jridica 1 (\_ N ,’ J
Lugar de expedicion 28, Pais 29. Depariamenic s -‘:j\,»’ e?a—c
21. Pnmer apellido 32. Segundo apeliide 33, Primer nombre /‘H‘-" ;'|:> i 312—9?:05 nombres
\ a"j { N 7}
A o .
| 35. Razdn social \‘ A o
|COF\‘POHACION FARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA / P%UHE’ R
!36 Nombre comercial 4 N . :nxgg.u_._ ’
| SN ~_ 7
/’\. \\\_\ “ " QGDES‘OIN PANURE - .
/UBIGACION, .~ >\
36 Pais (39, Departamento PR ‘-Q//?' ) 40. CaudadiMuniciplo ]
\ - y /
COLOMBIA 1689 |Vaupes SO, <7 9 7 M 001
- o _ - B
41. Dirgecidn principal Ve, \‘\ > ~
CR13A 15A 06 CEN L7570 AN )
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ADWMINISTRATIVA

WA JUNTA CENTRAL § c
esreciar DE CONTADORES §

Certificado No:

PEOPORRLOOOE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIQ PE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

@B %

CERTIFICA A:
MARBLY BERNAL \[ALD_ERHAMA

Que el coptader publico. MARLY BERNAL VALDEFIRAMA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 65728871 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 86726-T S tiene
vigente su mscnpcmn en la'Junta Central de Contadores y desde los dltimes 5 aifios.

NOREGISTRAANTECEDENTESDISCIPLINARIOS*******“**”‘******************

B e T . A R R R R R e Ry s A R R R S RS R R R EE R RS e R R RN

*******‘A‘*"*Ii’**i******ti*********i**!’**!’i‘**‘l*************l’*****t**

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Noviembre de 2023 con vigencia de-(3) Meses,
contados a partir. de la fecha de su expedicion.

e

—p—

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICARO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este cerfificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero de! certificado
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COQDESQIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”
NIT. 200118412 - 4

LA REPRESENTANTE DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”

CERTIHCA.

Que la CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE
COLOMBIA “PANURE", identificada con numero Nit. 900.118.412-4, se
encuentra a paz y sgivo con el pago del talento humano del programa
territorios /étnicos .con bienestar, correspondienie al periodo del 15
septiembre dl 4. diciembre de 2023, confrato No. 97000502023.

La présen’r_e}f"sg: expide alos catorce (14) dias del mes de diciembre de
2023. :

Atentfamente;

M @f‘@(l?% ftee G
MARIA EMA MEJIA GUTIERRE
R/L CODESOIN PANURE.

CARRERA 13 A No. 15 A - 04 B. CENTRO - MifU — Departamento del Yaupés
Teléfono; 317 444353%- 321 7796892 e-mailes: panurevaupesi@yahoo.es

Paging web: www.panure.co
Facebook: panwie codesoin

Iwiter: @panuremiiy




CODESOIN PANURE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SQCIAL INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE"
NIT. 900118412 - 4 ]

LA REPRESENTANTE DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”

CERTIFICA.

Que la ’QORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE
COLOMBIA “PANURE”, identificada con numero Nit. 900.118.412-4,
asumira los cos’ros de los rubros gue exceden el presupuesto aprobado
por el INST[TUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR LC.B.F,
presenTodos én las facturas correspondiente al periodo del 15 septiembre
al 14 diClembre de 2023. ‘conirato No. 97000502023.

La presentesse 'éxpi,de a los catorce {14) dias del mes de diciembre de
2023. ‘

Atentamente, :

e b A e

MARIA EMA MEJIA ,
R/L CODESOIN PANURE.

CARRERA 13 A No. 15 A - 06 B. CENTRO — Mt - Departamento del Vaupes
Teléiono: 317 4443539- 321 7796892 e-mailes: ponurevaupes| @yghoo.es
Paging web: www.Donure, co
Facebook: ponure codesoin
Twiter: @panuremity



CODESOIN PANURE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE COLOMBIA "PANURE"
NIT. 900118412 -4

LA REPRESENTAN:I'E DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
INDIGENA DE COLOMBIA “PANURE”

CERTIFICA.

Que la CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL INDIGENA DE
COLOMBJA "“PANURE", ‘denfificada con numero Nit. 900.118.412-4, se
encuenira ,a POz salvo con el pago a proveedores del programd
territorios: ‘enicoyr com bienestar, comespondiente al periodo del 15
septiembre.al 14 diciembre dé 2023, contrato No. 97000502023.

La _présen’re.: 's'e.ekpide a los catorce (14) dias del mes de diciembre de
2023. : -

Atentamente,

i ¢ kR 8 %,
Heone &N Hg&cqﬁo
MARIA EMA MEJIA IERREZ

R/L CODESOIN PANURE.

CARRERA 13 A N, 15 A ~ 06 B. CENTRO — Miti - Departamento del Vaupés
Teldfono: 317 4443539- 321 7796892 e-mailes: panurevaupes! @yahgo.es
Paging web: www.panure.co
Facebogak: panyre codesoin
Twiter; @pgnuremiiy




MP Banco Agrario de Colombia

El Banco que hace crecer el campo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, ceriifica que: CORPORACION PARA EL
DESARROLLQO SOCIAL INDIGENA DE, identificado(a) con NIT JURIDICAS No.
9001184124 de MITU, se encuentra vinculado(a) con nuestra entidad con el
producto de: AHO - CUENTAS AHORROS, niimero 4-842-03-00553-8, fecha de
apertura: 10/04/2017.

Se expide en MITU, a los veinte y cuatro (24) dfas del mes de agosto de 2023, con
destino a: QUIEN INTERESE

@;’ Baco Agraro de Colombia a

O Mitis« Vaupés

VO SENIOR
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