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Coordinador Grupo Juridico
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Cordial satudo,

Mediante el presente adjunto la. documentacion para. tramite contractual del siguiente
contrato de aporte:

e

FUNDACION NARINO VERDE 901097975

Cordialmente,

oo A ko 1, aQSH
SAIRA ALEXANDRA SARASTY
Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica

|ICBF Regicnal Narifio

Los datos proporcionados serdn tratados de acuerdo con la politica de tratamients de datos personales del ICBF y.a Ley es1581 de 2012,

Direcelon:Regional Narifio !
Cra. 37 calle 21C BMercedario
7374561

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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Area solicitante: Direccidn Regiona! Narifio

' Responsable del &rea solicitante: Luz Angela Alvarado Yepez

Objeto: Prestar los servicios d& educacién inicial.en el marco de I atencion integral ‘@ la primera. infancia de conformidad con fos Manuiates
Operativos y el Lingamiento Técnico para ia Atencion a la Primera infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de
Estado para el Desarrolto Integral de |a Primera Infancia de Cero & Siempre.

sis derechos.

1, JUSTIFICAGION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1. Justificacion:

El ICBF es un establecimiento plblico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio; creada mediante la.
Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad, med _ie &l Decrelo 1074 de 2023, due

tisne por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia, protéger a los n!nog- nin 35 adolescenfes y garantizarles

En este sentido, conforme a las prescripciones de la Ley 7 de 1979, articulo 21': Al flre ofras funciones las de 1. Ejecutar
las Politicas de! Gobierio Nacional en maferia de fortalecimiento de fa familia y proteccion al menor & edad" y “8. Celebrarconiratos con petsanas
naturafes o juridicas, pubhcas o privadas, nacionaleso infernacionales para el manejo de: sus camparas, de los establecimientos destinados a sus.
programas y en general para el desarrolio de su objefivo”.

La mision y vision del ICBF es:

» Mision: Lideramos |a construccion de un pais en el que los nifios; nifias, adoléscentes y jovenes se desarrolien en cendiciones de equidad
y libres de violencias,

» Vision: promover el desarrolio yia proteccmn mtegrai de los nmos hiftas y adolescentes, asi como ef fortalecimiento de las capacidades
de los jovenes ylas famlhas como actores clave de !os entornos protectores y principales agentes de la transformacion social.

Que el articulo 44 de la Constitucion Politica de 'Cdlombia' cbnsagroi-los derechos fundamentales de las nifias y los nifics, sefialandoies como
prevalentes sobre los derechos deos demas; a la vez'que contempld ia obligacion de |a familia, fa sociedad y & Estado comg corresponsables de
asistir y proteger al niﬁo- pa{a gara‘dtiiar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de-sus derechos.

Estas disposiciones’ consﬁtucsonaﬂes se ven reforzadas con lo'dispuesto en la Ley 12 de 1991, “Por medio de la cual se aprieba ja Convencion
Sobre fos Derechos del Nifi”, con'la cual el Estado- Colombiand adopté las lingas fundamentales, determinadas por la Asamblea General de las
Naciones Unidas el 20 de nowembre de 1989, que soporian cada uno de los derechos de los nifios y las nifias. De la anterior Convericion se

resaltan los compromisos: para ¢l Estado de'dar garantia efectiva del derecho de fodo nifio y nifia‘a tener un nivel de. vida adecuado para su
desarrollo fisico, mental, espiritual, morai'y social; articulando con elio la salvaguarda del derecho de los nifios y las.nifias ala educacion, la cual
debera &star encaminada a desarrollar su persanalidad; sus aptitudes y su capacidad mental y fisica hasta-el maximo de sus: posibilidades y el
derscho a crecer en una famifia con un ambiente de comprensién, amor y feficidad.

Por su parte, la Ley 1098 de 2006 - Codigo de Infancia y. Adolescencia, establece normas sustantivas y procesales para la proteccion integral de
fos nifios, las nifias'y los. adolescentes, tendientes a garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades: consagrados: en ios instrumentos
internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en [as leyes; asicomo su restablecimiento, definiendo en los articulos 7° y 29
la proteccidn integral como factor determinante en fa accion del Estado y-ef desarralio integral como fi nalidad de fa- misma. especiaimente en fo
que respecta a la primera infancia, asi:

Articulo 7°, Se entiende.por protscciorntintegral de los nifios, nifias y-adolescentes ef reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia
y cumplimiento de Jos mismos; la prevencion de su amenaza o vulneracion y la séguridad-de st restablecimiento inmediato-en desarrolio
del principio del interés superior.

La proteccion integral se materializa.en el conjunto de poiiticas, p!anes programas y acciones que se gjecuten en los:dmbitos hacional,
departamental, distrital y municipal con fa correspondiente asignacion de recursos financieros, fisicos y humanos.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualgiier capua rapress de eale ASuments ¢ Conakiem camn COPIANG. CONTROLADA
L% (2ATSS PROPORCIONADROS SERAMN TRATADOS BE ACUERCO A LA POLITICA DE TRATAMIENTCQ DE DATGS PERSONALES GEL ICEF YA LALEY 1551 DE Fi¥l
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Articulo 29, Derecfio ai desarrolio intagral en la primera infancia. La primera infancia-es la etapa del ciclo vital en ia gue-se-establecan las
bases para el desdrrollo cognitivo, emacional y social def ser humano. Comprende la franja poblacional que va de los'cero (0} 4 los seis
(6) aftos de edad. Desde. la primera infancia, fos nifios y las nifias son sujetos fitulares de fos derechos reconocidos en 19§ fratados
internacionales, en fa Constitucion Polftica.y en este Codigo. Son derechos impostergables dé fa primera infancia, fa atenicion en salud y
hutricion, & esquema completo de vacunacion, la proteccion conira los peligros fisicos y la educacion inicial.- En ef primer mes de. vida

ueberd garantizarse el fegistro civil.de fodos los nifios v las nifias.

Para este fin el Gobierno Nadional mediante-ef Decreto 0695 de-2023 por el cual se modifica el decfeto 4875 de 2011, modificado por-el decreto
1416 de 2018, en o Relasionado:con la Comision Intersectorial para fa Atencion Integral de.la. Primera Infancia -CIPl, como instancia politica y
tecnica encargada de liderar |a Estrategia para la Atencion Integral ala Primera Ififancia "De Cero.a Siempre”. La Comision esta integrada por Un
delegado de la presidencia de la Repiblica, et Ministerio de Satud y Proteccion sogial, Ministerio de Educacion Nacional, Ministerio de Vivienda,
ciudad y Territerio, Ministerio de Culiura, &l Ministerio de Deporte, El Departamento Adminiistrative de la Presidencia de fa Republica, Departaments
Nacienal de Planeacion, Departamento Administrativo para la Frosperidad sccial, el Instifuto Colombiane de-Bienestar Familiar, La Unidad para la
Atencion. y Reparacion Integral de Victimas, y el Representante de la entidad Que ejerza la rectorfa de-la comision intersectorial de sequridad
alimentaria y nutricional (CISAN), y se constituye en la plataforma intersectosial del Gobierrio Nacional para impulsar la politica de primera infancia
a partir de'los recursos y experticia de fas entidades en furicion de esta poblacion,

A partir de la accion ‘articulada de fas entidades que conforman a GIPI y tomando corrio soporte fo definido &n €l articulo 82 de La Ley 1753 de
2015, segiin el cual “El Gobiemc Nacional consolidara le implementacitn de la pofitica ve primera infancia-y desarrollara una politica nasional para
fa infancia.y la.adoiescencia, en armonia con los avances técnicos y de gestion de fa estrategia De Cero'a Siempre, con énfasis en la poblacitn
€on amenaza o Wineracion de derechos’, se expidio la Ley 1804 del 2016 (ue define fa:politica piblica de Estado para el desarrolio integral de la
primerd infaricia “De Cero a Siempre’”, gUe define las bases conceptuales, tecnicas y de:gestion que orientan los procesos de atencion integral de
fas nifias y los niflos de 0 a 6 aftos ¥ sus familfas. En este sentido, define ef concepto de la atencién integral y et desarrolls integral de 1a-Primeta
Infancia; en los siguientes térmings:

“Articulo 4°. Definiciories:
(.2} _
a) Desarrollo Infegral: {...). Entiéndase por desarrolio integral el proceso-singular de transformaciones. y cambios de tipo cualitativo y
cuantifativo mediante el-cual el sujeto dispone de sus caracteristicas, tapacidades; cualidades y potencialidades para-estructurar
progresivamente su identidad y.su autonomia. . o
El desarrollp integral no se suceds.de manera fineal, secuencial, acumulativa, slempre ascendente, homogeénea, prescriptiva e
idéntica para todos los nifiosy las niftas, sino que se ‘expresa- de manera.particular en cada une. La inferaceion con una amplia
variedad ds: aclorés, confextos y condiciones es significativa para el potenciamiento de las capacidades v de fa autonomia
progresiva. i desarrolio ocurre a'lo largo de todo ef ciclo vital v requisre de acciones da politica plblica que lo:promuevan.mas alléd
de la primera infancia’.
(0] .

d) Atencion integral. £§ el conjunto-de acciones infersectoriales, Infencionadas, relaciGnales y efectivas encaminadas.a asegurar qug-.
en cada-uno de los entomas en los que transcurre la vida de los nifios y nifas, existan las condiciones humanas; soclales.y materiales
para garaniizar la promocion y potenciacion de su desarrolio.-Estas acciones son planificadas, continuias ypermanentes. Involucran
aspectos de caréctér téenico, polifico, programatice, financiero y social, y deben darse en los ambitos nacional y territorial.

Para asegurar la calidad, la atencion integral debe ser: _

- Pertinente: Responde-a los infereses, Gardcteristicas y potencialidades del nifio o fa nifta en-éf momento.del ciclo vita! por &l que
atraviesa, y a las caracteristicas de sus entornos

- Oportuna: Se da'en'el momento propicio jfen el lugar en &f que corresponde. Eseficaz en el tiempo justo,

- Flexible: Asegura-que esté abierts a adaptarse a las caractaristicas de las personas; los contextos y los entoros,

- Diferencial: Valora a las nifias y nifio como sujefos qua se construyen y viven de diferentes mangras. Es-sensible a sus
particularidades en raz6n de /a diversidad de sifuaciones, candiciones y contextos, y aclia infencionadamente sobre losentoros
para transformar situaciongs de discriminacion en razon-a las diferencias. _

- Continua: Ocurre con regularidad y de este modo garantiza los tiempos que-requieren Jos nifios y.nifias en su procesc-individual
de desarrollo.

- Complementaria: Sus acciones tienen Ia cualidad.dé contribuira lantegralidad de la atencicn como resuttado de la.interaccitn y

articulacion sofidaria entre fos actores responsables de /a proteccion-integral de fas nifias y nifios en la primera infaricia;".

De'igual manera, en et artieulo 5° de ta precitada Ley 1804 de 2016, define ta eduicacién inicial asi, “ARTICULO &% LA EDUCACION INICIAL. La
edticacion jnicial es un derecho de fos: nifios'y nifias meriores de ‘seis (6) arfos de edad. Se concibe como un proceso educativo y-pedagogico

intencional, permanente y estructurado, a través def cual los nifios: ylas-ninas desarroilan su potencial, capacidades y habilidades en eljirego, of

arte, la literatura.y la exploracion del medio, contando con fa familia como actor central de dicho proceso. Su crientacién politica y técnica, asi como

| su reglamentacion estarén a cargo del Ministerio de Ediicacion Nacional y se-hara de acuerdd con fos princigios de la Politica de Estado para ef
Antes de imprimir este documento... piense en el medio.ambiente!

. . , Cudlquier copid impresa de este Socumento se Corisidara como SOPIA NO.CONTROLADA o
Los DATDSVPROPURC!ONADO_S_.SERAH TRATADOS DEACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO OF DATOS F’EHS_ONI-\LES DELICERY ALALEY 1501 DE 2012
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‘camplementarias

Desarrollo Integral de Ja Primera Infancia de-Cero a Siempre. La reglamentacion sera de obligatorio cumplimiento para toda la ofen‘a oficial y
privada, nacional y territorial y definiré los aspectos refatives a fa prestacion, inspeccion; vigilancia y control de este derecho y proceso’.

En este mismo orden y direccién, la Ley 1804 de 2016, asigna al ICBF las siguientes funciones adicionales relacionadas con la atencion integral a
la primera infancia;

“Articulo 19, Funciones._ del instituto colombiano de bienestar familiar. £l rol del ICBF en el marco de la Politica de ‘Estado para &l
Desarrolio Integral de la Primera Infancia de-Cero a Siempre esté definido por su naturaleza institucional y por el doble papel que le asigna
la Ley 1098 de 2006.

Como ente recior, articulador y.conrdinadordel SNBF (Sistema Nacional de Bienestar-Familiar) le corresponde:

a} Liderar la :mpiemenfamon territorial de la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de Ia anera !nfanc.'a de Cero a Siempre.a ia
luz de la RIA;

b} Promover la participacion y la movilizacion social en tormo a la proteccion integral de fa pnmera mfancra como: pnondad social, politica,
técnica v financiara.. _ e W

Coma entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios dfrechs_}_é la poblacién le corresbbnde:

a} Armonizar los lineamientds de los diférentes servicios a través de los cuales atiende poblacion en primera infancia, de acuerdo.con la
Politica de Estado para el Desarrollo Infegral dé la Primera Infanciadg Cero & Sfempre '
b} Organizar fa implementacion de los-servicios de educacion inicial con enfoque- de atencion integral de acuerdo con los referentes técnicos |
para tal fin y en el marco de la Pollfica de Estado para el Desarrolio J'nieg i.de la.Primera Infancia de Cero a Siempre;
¢) Fiscalizar la operacion de las modalidades de afencion a la primera. i ancra bajo: su' responsabilidad, en coordinacion con el
Departamento para la Prosperidad Social, B

En concordancia con las disposiciones citadas, conforme;a [as Bases gi Plan Nacional de Desarrol%o 2022 - 2026, “Colombia, Potencia Mundiaf
de la Vida", y el documenito que plasma Ja hoja de ruta. del Gobiernio Namonal se encuentra el punto.4, “Crece la generacion para la vida y la paz:

nifias, nifios y adolestentes protegidos, amados y con oportumdades en elcualuna defas apuestas es, 2. "Universalizacién de fa atencion integraf
a Jd primera infancia en los terriforios con mayor.riesgo de vulneraciones”, donde se tiene pravisto que; “Se implementaran acciones para lograr la
universalizacion de la atencicn. infegral con calidad de forma femtonaf y progresiva, en los municipios con condiciones de: mayor riesgo de
vulneraciories para.la nifiez y para &l resto del pais se. hara enfas;s t‘erntonos rurales y rurales dispersos, comunidades élnicas, campesinas, en
vulnerabilidad y en municipios #fectados por’ la violencia®: igualmente se tiene que, el Plan Nacional de Desarrolio, fue adoptado a {ravés de la
Ley 2294 da 2023, “Por él cual se expide el Flah: Nac:onaf de Desarmﬂo 2022-2026 “Colombia potencia mundial de fa vida".

iguatmente, se tiene que, conforme a lo dispuesto en.Plan Nac:ona[ de Dasarrollo 2022 ~ 2026, “Colombia, Potencia Mundial de la Vida', esta
fiorma es.concordante prevlsf en el Decreto 1336 de 2018, por medio del cual se adiciona el Decreto 1084 de 2015 con relacion ‘a los
esquemas de financiagion y cofl inangiacion entre la Namon y las entidades territoriales, asi como.la. gestion y ejecucion de las fuentes financieras
recursos.de la riacion parala atencmn lntegral de1a primera infancia, conforme a io dispuesto por ia Politica de Estada para
¢l Desarrolio [ntegral de la Primera Infancia “De ‘cero a siempre”, en los términos-de |a Ley 1804 de 2016. Ahora bien, ei Servicio Piblico de
Bienestar Familiar es “ef conjunfo tle acciones del Estado que se desarrofian para cumpliy en forma integral y permanente con el reconocimiento,
ia garantia, proteccion y regtablecimiento de los derechos dg los nifios; nifias y adolescentes, asi como la prevencion de'su emenaza o vulneration
y el forfalecimiento famrkaf"z el cual se presta por medio del Sistema Nacional de-Bienestar Familiar, eniendido este como el conjunto de agenies,
instancias de coordinacién y articulacion y de Telaciones existentes entre estos para dar Gumplimiento a ia proteceion integral dé los nifios, nifiasy

adolescentes y el fortatemmmnto familliar en los &mbitos nacional, depariamental, distrital, municipal3, regido por las normas constitucionales de

garantia de los derechos de nifos, nifias y adoléscentes, y de prevalencia de los derechos de la nifieZ, establecidos en el articulo 44.de la Carta
Politica.

Esto implica qui |a articulacion det SNBF sea de forma coordinada y colaborativa en los territorios (iocahdades municipios, departamentos, pais),

quienes son los llamados a.dinamizar, orientar y concertar fa gjecucion de la poimca lo-cuai implica acciones, recursos, procesos de canocimiento
de sus realidades y financiacion para responder 2 necesidades y problematicas propias y especificas, desarrollando y haciendo uso de sus
facultades.otorgadas por la Constitucion Politica y la Ley.

Con base en el anterior marco normativo, y dada |a naturaleza especial del Servicio Piblico de Bienestar Familiar, el ICBF en materia de
conitfatacion cuenta con-ef Régimen Especial de Aporte; fundamentado en &l articulo 2.4.3.2.9 def Decreto 1084 de 2015, en e} que se dispone que
el Instituto podra celebrar contratos de aporie, entendiendo por tal “ctiando el instituto se obliga a proveer a una instifucion de utilidad piblica-o
social de los bienes {edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva
responsabilidad dé la Institucion, cont personal de su dependencia, pero de acuerdo.con las normas y el conirol del Institute Colombiano de

_ Bienestar Familiar{...}"

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuakiuior soa inprésa da este dosuments sit Beakidan cimy COPIA MO TONTROLADA,
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lgualmente se tiene que, en ef marco de la Ley 1804 de 2018, en el articilo 8° que trata de las Fases, se encuentia la relaciohada con la 3.
Implementacion, en la cual se miaterializan las acciones de politica como planes, programas y servicios, entre ofros, para la ejeeucion de la RIA
(Ruta Integral de: Atenciones) local planteada en el plan de accion. &l proceso de ejecucion, que debe estar soportado en los orincipios de
‘intersectorialidad, sostenibifidad, coordinacion y concurrencia entre ios distintos actorss invoiucrados se debe materializar &N acciones congretas
con resuitados sobre.el bienestar de las mujeres.gestantes, los nifios y las'nifias en primera infancia.

Dicho lo anterior, segiin el LINEAMIENTO TECNICO PARA-LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en su version vigente, se encuentra el
numeral 3°, con refacién a las-Atenciones priorizadas para promover el desarroli integral de Ia primera infancia, alli establece que, la Ruta integrat
de Atenciones -RIA, referenciada anteriorments; es 1a herramienta que ordena las atenciones en cada uno'de fos tertitarios para el pleno desarrailo
de-cada nifta y nifio, materializande cada una de las realizacicnes planteadas en la politica “De cero a siempre” para el goce efectivo delos
derechas de ias nifias y-nifios en primera infancia, Por tal razdn, las nueve atenciones priorizadas {donde algunas son a cargo de las EAS en el
imarco de la efecticion de'los contratos de aporte, y otros de las autoridades en sajud), son:

Educaciérn Inictal
Documento de identidad _
Afiliacion efectiva al Sistema General de Sequridad Social en Salud. S
Esquema de vacunacion completo para fa edad

: Asistencia ala consulta de valoracion integral en salud {control de crecimienito.y desarrollo} y en |as mujerss gestantes, asisiencia z [0s
controles prenatales. _

' Valoracidn y seguimiento del estado nutricional.

Familias.y cuidadores en procesos de formacion en cuidado y Grianza

Acceso a libros y contehidos culturales especializades

Talento humano cualificade

FLaTh

o ~Norg ;n

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, segiln la Resolucion 7700 del &' de diciembre de 2023, *Por la cual se adonta el Manual de
Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y s& dsrogan unas resoluciones” en el Cagitulo |1, Régimen Especial de Aporte -
Contratacion difecta del Servicio Pulico de Bienestar Farniliar, dispone que; de conformidad con lo establecido en el articulo 122 Simpiificacidn
de fos:contratos para ja préstacion: del servicio de bienestarfamfliar, del Decrefo Ley 2150 dé 1995, dispone que, “Se podran celebrar directamente
los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin &nimo de fucro def Sistema Nacional de Bienestar Familiar,”
asi mismo, en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del
servicio de-bienestar familiar con entidades sin animo de lucro dei Sistema Nacicnal de Bignestar Famitiar, o con personas haturalesde reconocida
solvencia moral, no obstante, estas confrataciones deberan atender integraimente Ios principios reclores de la funcion administrativa v de la
contratacion plibiica, €n consecuencia deberan observar los principios de la contratacion pltlica,

Anora, segln el Manual de Contratacion adoptado a través de la:Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 2023, en &l articulo 18, Ordenatiores del

gasto delegados, se encuentra dispuesto que, serén participes de ta Gestin Contractual de! ICBF aguellos funcionarios de nivel directivo
a los cuales elffa Director(a) General, de conformidad con lo establecido en el articulo 8-de la Ley 489.de 1898'y el arficulo 21 de Ia Ley

1150 de 2007, delega las facultades en materia de ordenacién. del gasto, direccidn de los procesos de seleccion y-celebracion de Ios contratos

yloconvenios, suscripcion de:modificagionas, suspensiones, liquidaciones, procesos administrativos sancionatorios en materia contractual y demas
actuaciones post contractuales a que haya lugar.

Asi tas cosas, dentro del ANEXO DELEGAGION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL {CBF, en su version 2, en o
queTespecta a la delegacion de funciones en materia contractual, asi como de direccion ymanejo de fa actividad contractual en el territorio gé-su
jurisdicciénen ei articulo 2°, se.encuentra EN EL (LA) SUBDIRECTOR(A) GENERAL, tal ¥ comio s relaciona & continuacion:

“ARTICULO 2. EN EL (LA) SUBDIRECTOR(A) GENERAL

1. La ordenacién del gasto y el gjercicio de 1a facultad para dirigir los procesos de seleceion y celebrar jos confratos o convenios sin fimife de

cuantia, que afscten los rubros def presupuesto-del ICBF que sele asignen de cualyuiera de los regimenes establecidos en este manual definidos
porlaley Yo cuyo objeto se refacions con los asuntos de su competencia.y ve fas - dependencias misionales.y.de la Direccién del Sistema Nacional

de-Bienestar Familiar y sus subdirecciones, o quien haga sus veces, conlfratacion sin perjuicic de fas delegaciones oforgadas al Secretario (a)

General y.a los Directores Regionalgs. {.. S

Por'taf razén, es responsabifidad de la Subdireccion General adelantar con eficiencia ¥ opertunidad fos procedimienios de contratacién con Ja
finalidad:de-garantizar la continuidad en la prestacion del servicio de educacion inicial en ef marco de la-atancion integral.

Dicha I_o antericr; con relacién a.los procesos de contratacion Gue se prefenden -adelantar, se-busca garantizar 1a atencion: de los. servicios . de
educacior inicial en el marso de aiencion integral a la Primera Infancia, tales como, Centros de Désarrallo Infantil CDI- , Hogares Infariiles -Hl-,
Desariolie Infantil en Medic Familiar -DIMF-, ia Modalidad de atencion Propla & Intercultiral y Educacién Inicial Rural (EIR), para Ja vigencia 2024,

Antes de imprimir este documento. . piense.en el medio ambiente!
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garantizando-con ello los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del. servicio y lo dispuesto en el Manual Operative de la Modalidad
de alencion, en cuanto a su-estructura operativa, o fraccién proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamientoy Bjecucion
del contrato de aporie respectivamente.

Por tal razén, para los acluales procesos de contratacitn, en cumplimiento del articulo 22 que trata'de la Plangacion de la actividad contractual,
con relacion a la identificacion de las necesidades y los mecanismos para satisfacer las funciones, objetivos misionales y metas trazadas por e}
ICBF, en cumplimiento. de las funciones administrativas ¥ los fines asociados al interés general, desde Ja Direccion. General en analisis de
ubicacion, tipo de servicio, zonas, presupuesto define reorganizar [a oferta en términos de coherencia con los plazos de ejecusion de los-servicios,
equilibrio, pluralidad de oferentes en e} proceso de seléccion, y lograr con elio una competencia equilibrada, justa'y transparente con ofertas afines .
| entre si-en términos:econdmicos, para la-prestacion de los servicios respectwos escenario donde se efectud el andlisis de ia distribucion de Ia
oferfa y planeacion-para los servicios de atencion a la Primera Infancia, como insumo primaric para ios actuales procesos de confratacion, de
acuerdo con el monto presupuestal del aporte-guie el ICBF destina para Ja operacion de Ios servicios:

Dicho o anterior, para adelantar estos procesos de contratacion en ef'marco del.principio de seleccion objetwa como deber a targo de |a entidad,
con el que ciertamente se busca asegurar que los contratistas seleccionados sean los mas idéneos para la. gjecucion de los:objetos contractuales,

_que es la prestacion del Servicio Piiblico de Bienestar Familiar, se haran exigibles los requisites minimos de: los componentes {uridicos, financieros,
de experiencia relacionados méas:adelante, asi como unos criterios de evaluacion; los cuales se describiran en el numeral 6° del presente formato
de estudio previo, JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION s

En este sentido, y en concordancia con el articulo 2.4.3.2.7 del Decreto Unico Reglamentano No. 1084 de 2015 la préstacion del servicio de
atencion a la primera infancia se ha venido ejecutando a fravés de'la suscripcion de contratos de aporte con entldades de utifidad publica o social
de reconacida solvencia moral ¥ téenica, ‘bajo la: modalidad de contratacion directa. Contraiacmn que para la presente vigencia se adelantara
conforme con fo establecido en'lds atticulos 33 y 34 del Manual de Coniratacion de’ ICBF wgente respecto @l REGISTRO UNICO DE OFERENTES
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR, asi:.’

“ARTICULO 33. REGISTRO UNICO DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR.

El' Registro Unico de Oferentes es una herramienta desarrollada por e! instituto Colomibiano de Blenestar Familiar—ICBF-, para fa identificacion y
registro de las instituciones nacionales o extranjeras que presten 0 estén. mteresadas en prestar servicios integrales dirigidos & la atencion de .
nifias, nifios, adolescentes, sus familias y comunidades, en e ferritorio naciong 0 registro estaré a cargo de la Oficina de Aseguramienio a la
Calidad y se regira por ia normatividad que para‘el efecto expida ol ICBF 'y las particularidadés que para ef efecio contenga la invitacidn para la
conformacion del Registro Uni Oferentes

Ef Registro Unico de Oferentes tendra las s:gu;entes ﬁnahdades

1. Consolidar en una tinica bas’é‘ j Uferfa.nac.'on'an' 0 region’af de “ehﬁdades’ con capacidad para prestar el servicio publico de bignestar familiar.

2. Caracterizar la oferta: de prestadores tispenibles, como insumo para procesos de escogencia mejor informados y desarrollar estrategias y
procesos de forra.’ec Tiento msﬂtuc;ona!

3. Realizar con la' niidades sin ammo de fucro habilitadas en el Registro Unico de Oféréntes, procesos abjetivos de gscogencia.para seleccionar
los contratistas que se" ; , judmatano{s) dle lafs) contratacion{es). ¢) El ICBF esfructurara de manera previa, los documeritos y estudios que
sustenten fa necesidad pretende satisfacer, de conformidad con las condiciones descritas-en este manual de contratacion.

ARTICULO 34. PROCED!MJENI@_ PARA CONTRATAR CON EL REGISTRO UNICO DE OFERENTES.

El ICBF para la aplicacion de este procedimiento de seleccion, extendera a quienes obren en el registro (nico. de oferentes y- tengan personeria,
juridica o ficenciamiento vigente, :segtin aplique, una invitacion publica para presentar oferta, la cual serd evaluada conforme & las reglas de fa
invitacién, atendiendo a factores objetivos que le permitan al ICBF seleccionar la oferta més favorable,

La escogencia del fuftiro contratista deberé ser precedida por una invitacion publica de aplicacion de criterios objetivos de seleccion y.como minimo
contemplara las siguientes elapas o actividades:

a) E1 ICBF estrutiurara de manera previa, los documentos y estudios que sustenten la necesidad que se pretende saisfacer, de conformidad con

las condiciones descritas en este manual de coniratacion. _

b) Se publicara en las plataformas transaccionales previstas en el Sistema Electronica de Contratacion Pibiica -SECOP el documento de invitacion

piblica, acompafiado de los documentos previos que contengan los critarios objetivos de-seleccion: _

¢} Ef ordenador de gasto designaré el comifé evaluador-encargado de analizar las propusstas recibidas. Este comité operaré-en Jas mismas
condiciones previstas en

Antes de imprimir este documento... piense-en el medio ambiente!
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este.manual de contratacion y los procescs stjefos al estaiuto genetal de la contratacion publica.

d} Se otorgara un plazo razonabile para recibir observaciones a la invitacién ptblica.

e) EVICBF réspondera a las observaciories a la invitacion publica, y publicaré las adlendas, 'si a éllo hay lugar,

f) Recibidas las: ofertas de acuerdo con el cronograing; procederd a evaluarlas mismas.

g)-Publicaré el informe preliminar de evaluacion, otargando un plazo razonable para recibir observagiories.

h) El ICBF respondera a las observaciones recibidas y publicara el informe definitivo de-evaluacion que contendrd la recomendasion del comité
evaluador para la adjudicacion de fa invitacion,

i} El ordenador def gasto seleccionara al coniratista, de acuerdo con esta recomendacion, salvo los casos debidaments Justificadas,

PARAGRAFO 3: Para fos procesos de sefeccion que se deban realizar e tanto se crea-el Registro Unico de Oferentes, se aplicara el procedimiento
descrita en este articulo, esto-es, se adelantara-con el procedimiento-descrito, invitando a lgs proveedorss que cuenten con Personetia Juridica
oforgada o reconagida por el |CBF."

De conformidad con |a Resolucion 7989 del 27 de diciembre de 2023, la Diraccion Géneral resolvio reasumir parcial y transitoriamente, el-ejercicio
de la facultad para dirigir los procesos de seleccion; a través de! articulo 34 Procedimiznto para contratar con &l Registro Unico de Ofererites,
parégrafo tercero, del Manuai de Contratacion vigente, y con ello delegar parcial y transitoriamente; en la Subdirectora Géngral del ICBF dicha
facultad. Asi las cosas, la Subdirectora General del ICBF, por virtud: de la. delegacion: éfectuada, tendra la- facultad para dirigir el. procest.,
administrativo-de seleccion, calificar las ofertas, establecer el orden de elegibilidad y/a'hacer las recomiendaciones respectivas para efectos defa
adjudicacion de Ios coritratos de aporte a los.(33) Directores Regionales, resultantes de os procesos mencionados.

En consecuencia, se resolvio ademas dentrg de! paragrafo primera del articulo tercera, que, si bien los freinta y tres {33) Directores Regmné!es'
suscribiran los contratos de aporte dentro de los piazos establecidds en la invitacién publica; deberan verif cary aprobar las garantias Gnicas.y
realizar Ja designacion de la supervision dg los contratos de aporte objeto de dicha Resalucion y con ello Ia suscripcién de modificacicnes,
suspensiones, liquidaciones, procesos administrativos sancicnatorios-en materia-contractual y demés actuaciones de fas etapas contractual ¥ post
gontractuales a que haya lugar,

Por lo anterior el JCBE, llevé-a cabo el procesp, en referencia a través de fa INVITACION PUBLICA NO. CV-PC-008-2023SEN, cuyo ohjeto es:
*Prestar los-servicios de educacion iniciaf en ef marco’ dela atericion Integrat a la primera infancia-de conformidad con los Manuales Operatfvos i
el Lineamianto Técnico para fa Atencion a la Primera Infancia 'y las directrices establecidas por sl.ICBF, en-armonia con fa Polifica de Estado para
el Desarrollo Infegral de la Primera Infancia de Cero a Sﬁempre a fravés de la plataforma trarisaccional SECOP Ii: en donde se establecio el
cronograma del procese, se realizo la consolidacion de la lista de oferentes, determinacion de los requisitos de habilitacion (capacidad juridica
habilitante, criterios financieros habilitantes y-criterios técnicos habilitantes), los requisitos de‘seleccion:y requisitos de desempae, v el proceso de
seleccion de-contralista.

Cumplidas |as etapas que componen e! proced|m1ento administrativo de seleccion,.con la publicacién del informe de evaliiacién final, se procedera
a seleccionar la entidad ubicada en el primer orden de-elegibilidad o subsiguientes en caso de ser necesario su-agotamiento.

Por lo sefialado, ia presente ‘contratacion se justifica en la necesidad de contratar una {s) entidad {es), donde se garantice un alto nivel de
cumpfiimiento de la Politica de-estado para:el Desarrollo.Integral de fa Primera Infancia “De Cero a Siempre” — Ley 1804.de 2016; de esta manera,
la EAS debe cumplir con el objeto.y obligacionies contractuales; de conformidad con la normatividad vigente, asi comoel Lineamiento Técnico para
la Atencion a la Primera [nfancia, Jos Manuales Operativos de la Modalidad de los servicios. contratados, guias y demas documentos y orientaciones
lécnicas y ‘administrativas -expedidas por el ICBF, que 'se encuentren vigentes ‘al momento de la celebracion del contrato, sus respectivas
actualizaciones; o qua se-expidan con posteridad refacionadas cori la; gjecucion del-cortrato, los cuales hacen parte integral del mismo, y son de
obligatorio coriocimiente y cumplimierito por-parte del contratista y'talento humane gue este vincule para la prestacion.del servicio:

condlcsones fhas adecuadas feniendo en cuenia la prevalencla de sus derechcs frerite a los derechos de 08 demas as{ como gl mteres superior
que obliga a tedas las.personas a garantizar la safisfaccion integral y simultanea de todos sus-derechos, se requierg la suscripclon de contrato de
aporte cuyo objeto es, “PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A-LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR-EL [CBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERAINFANCIA DE CERO A SIEMPRE.”.

1.2 Descripcion de la négesidad:

La actividad contractuial del Institufo Colombiano de Bienestar Familiar-[CBF, busca propender el cumplimiento-de Jas normas constitticionales de
garantia de‘los derechos.de ias nifias, los niflos y adoleScentes y de prevalencia dé los derechos de la nifiez, establecidos en €l articulo 44 de'la
Constitucion, la Ley 42 de 1991, fos principios. de proteccién integral, el'interés supérior de ias nifias, 1os nifios y los adolescanies, 15 prevalencia
de Ids: derechos; corresponsabiiidad, exigibilidad. de los dérechos v perspectiva de génerd, consagrados an los articulos 7; 8,9, 10, 11,12 de fa

Antes de imprimireste dJocumento... piense en el medio ambiente!
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Ley 1098 dé 2008 y por los principio rectores de las politicas plblicas-de infancia, adolescencia y familia previstas en el-articulo 203 dé la Ley
1098 de 2006.

Adicionalmente, en lo que respecia a las Buenas practicas denfro de la gestion coniractual, segun el articulo 3° del Manual de Conlratacion, los
funcionarios y cofaboradores encargados-de la actividad contractual en la sede de la DireCcion General v en las Regionales del ICBF- asumen .un
| compromisa-ético y moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad, objetividad y justicia en ia gestion administrativay
contractual, de ali quie:a través de los procesos contractuales mediante los cuales a Entidad logra materializar sus objetivos misionales y satisfacer
su$ necésidades, se ha garantizado el deber de seleccién objetiva, con ¢l fin de escoger la oferta mas favorable para los intereses colectivos
-perseguidos con [a contratacidn, asi como |a fibre concurrencia, y participacion, es decir, la comparacion de ofertas én condiciones de igualdad sin
restricciones injustificadas, anteponiendo siempre |a-seleccion objetiva y ransparencia contemplada en la Ley, ya que nuestra mision es trabajar
por |a prevencion y proteccion integral de la primera infancia, [a nifiez, 1a adoiescencia'y el bienestar de las familias en Colombia, brindando atencién
‘gspecialmente a aquellos en-conditiones de amenaza, inobservancia o-vuineracion de sus derechos. |

En atencion a Jo sefialado en la justificacion, y teniendo como. marco-conceptual los propositos, princ 05 trazados por ef Gobiemo
Nacional a través de la Pofitica de Estado para el Desarrollo Integral de fa Primera Infancia De Cero a Siempre, establerﬁda a través dela Ley 1804
de 2016 entendiendo la Educacion Inicial como un derecho de los nifios y nifias menorss de seis{6) afios de edad que's ncibie como un proceso
educativo y pedagdgico iniencional, permanente y estructurado, a través del cual los:nifos y las nifias desarrollan su potenclal, capacidades y
habilidades en ef jusgo, el arte, la meratura y la exploracién dei medio, contando con la-familia como.actor central de dicho proceso. La Educacion
fnicial se encuentra en el marco de la atencién integral porque en elfa se realizan acciones concurrentes, intersectoriales y articuladas en seis
componentes:de atencién: familia, comunidad y redes; salud y nutricion; preceso pedagogsco ambientes educatwos 'y protectores; talento hurmana
y proceso administrativo y de-gestidn.

lguaimente, en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia, con respecto.a la vmcuiacmn_ de:|0s: usuarios, este. proceso se adelanta a
| través de un ejercicio de focalizacion, cen la- aplicacion- de unos criterios; segin-la: afuraleza de los servicios por contratar, lo cual permite
direceionar los recursos y esfuerzos de fas intervenciones de 105 programas sociales haciailos grupos de poblacion mas pobre y vulnerable, & partir
de! principio de eficiencia y equidad, con ef fin de reducir las privaciones a las que se enirenta esta poblacion. Deriva de esto, el gjercicio de .
plansacion estratégica-adelantado desde las Direcciones Regionales; por virtud de la delegacion de:funciones en materia contractual segln el
Manual de Contratacién vigente, de acuerdo con Ia estructura: programéitca con fa que-cuentan y la demanda del territorio, asi como del resultado
de l2s mesas para Ja planeacion de agrupacmn decupos y Unidades de Servicio - PAUC, reorganlzadas por fa Direccion General de acuerdo con
el analisis de ubicacion tipo, de servicio; zonas, presupuesto en coherencia con los-plazos de ejecucion de los servicios, equilibrio, pluralidad de
oferentes en-el proceso de seleceidn.

A continuacion, se presentan todas las modalidades y la:totalidad de [qs sefvicios que son susceptibles de ser contratados coni las Entidades
Administradoras del Servicio, con el propésito de. informar de man ra comprensible a fodas aguellas organiZaciones interesadas en vincularse
como prestadores de-servicios: de Educamon Inicial; aS|

L MODALiDADES DE:ATENC!ON ALA PRIMERA INFANCIA

La Direccion de anera !nfancna cuenta con-4 modaltdades de atencion qle tisnen por objetivo principal a atencidn de los nifios y'las nifias y
mujéres gestantes e manara antegral atravésdela definicion de un modelo basado en 6 componentes. Los componentes y as condiciones de
calidad organizan los:servicios de eduicacion inicial, enfocado al desarrolio miegral delasnifias, los niftos yla partlcapacmn de las mujeres gestantes;
estos fueron definidos pore isterio de Educacion Nacional y responden & las: partlculandades de los servicios de cada Modalidad contraiada
por el ICBF, de igual manera, los-componentes del servicio responden de manera dirscta con el sentido y propdsitos de cada modalidad y son, {i.)
Familia, comunidad y redes; (u.) Balud y nutricion; (iii.) (iv.) Proceso pedagdgico; (v. ) Tafenta humano. (vi.) Ambientes educativos y protectores;
{vii.} Administrativo y de gesilon

En este sentido, las condiciones tecmcas y operativas propias de cada una:de las modalidades que se presentan-a continuacion se enmarcad en
los fineamientos y referentes téenicos para la atencién ala de primera infancia y en los diferentes manualesoperativos, instrumentos y guias que
desde 1a Direccion de Primera Infancia'y desde la Comisidn Intersectorial para ta atencion a la Primera Infancia se han elaborado y que actuaimente
se encuentran vigentes. La totalidad de estos documentos hacen parte integral de los-presentes estudios previos.

Las modalidades objeto de gsta convocataria:son:

‘SERVICIO QUE INCLUYE LA MODALIDAD POR CONTRATAR
- Ceniros de Desarroflo Infantif {CDI)

- Hogares Infaniiles (Hf)

- Desarollo Infantil en Medio Familiar (DIMF)

~ Educacmn inicial Rural (EIR)

"MODALIDAD
Institucional

Familiar
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No aplica servicio especifico, se instituye comgo una modalidad de

Modalidad de atencion Propia e Intercutural atencion.

La expedicion de nuevos manuales ylo instrumentos, lingamientos o canasias de atencién, relacionadas con cualquiera de las modalidades y
servicios para fas cuales se-abyira la presente convocataria, sé entenderan como parte integral de los presentes estudios previos para efectos dsl
proceso de coniratacién, lo cual cormina a quiénes participan de este proceso y & quienes sean seleccionados, a cumplir de manera estricta y
oportuna con las orientaciones, estrategias y acclones que en dichos manuales se definan,

* MODALIDAD INSTITUCIONAL

La modalidad institucional funciona en @spacios especializados para-atender a las nifias y nifios én la-primera infancia, asi como a sus familias o
cuidaderes; se prioriza ia atencitn de las ninas y nifios desde los 2 afios y hasta los 4-afios, 11 mesesy. 29 dias. Sin perjuicio de lo anterior, esta
‘modalidad-esta disefiada para stender las difarentes edades con la-singularidad que eso implica, par ello podran-atender a nifias'y nifios enitre los
6 meses y 2.afios, cuando su condicion as! Jo'amerite, y hastalos's afigs 11 meses 29 dias de'edad, siempre y cuando.no haya oferia de-educacian
preescolar, especificamente de grado de transicién, en su-entorno cercano. '

< MODALIDAD FAMILIAR

En esta se atienden mujeres: gestantes, rinas, nifios v sus familias que por condiciones familiares o territoriales permanecen durante el dia al
cuidado de su familia o cuidador, y no acceden a otras modalidades de atencian. Opera especialmente en zonas rrales y la periferia de espacios
urbanes.

“% MODALIDAD DE ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL

Se enfoca en las mujeres gestarites, nifias'y nifios Hastalos cuatro.(4) afios, 11 meses 29.dias, que requisren de una atencién integral e intercultural,
con perfinencia y calidad, en coherencia con las particularidades de sus territorios y su identidad cuiltural. Con el propésito de garantizar el servicio
| de educacion inicial-en el marco de |a atencién integral, con estrategias pedagogicas y acciones pertinentes, oportunas y de calidad, respondiendo
a las caracteristicas propias: de-sus teritorios y comunidades. Esta modalidad esta enfocada principaimente & teiritorios etnicos, zonas rurales y
rurales.dispersas de! pafs. De.acuerdo: con las siguientes caracteristicas:

1. Forma de-operacion y estrategia de atencion concerfadas,

2. Involucra a sabedores y autoridades étnicas como mediadores:de! desarrolio.

3. Seimplementa a través de las Unidad Comunitaria de Aténcion-UCA.

4. Laintensidad horaria'y entregas de raciones varia de acusrdo'con la forma de atencién.

Con relacion a fas formas de atencién son las siguientes:

- Formade atencion 1: Pensada para comunidades cuyo contexfo geografico les permite reunirse de manara periddica y concertada para
realizar los diferentes procesos de esta modalidad de educacion inicial, cuidado ¥ autricion. _

- Forma de atencién 2: Esta dirigida-a comunidades cuyo contexto geografico y teritorial ies permite reunirse dé manera perisdica y
concertada para desarrollarlos diferentes procesos de esta modalidad de educacion inicial, cuidado y nutricion.con mayor dispersion,

- Forma de atencién 3: Comunidades ubicadas en territorios cuya dispersion gecgrafica dificulta que los usuarios se rednan de marnera
‘frecuente; razén por {a cual se requiere que sea el dalento hamano interclitural &f gue se desplace a los diferentes teritorics para que
grinde a las comunidades la atencién'integral a través de las estrategias de fa modalidad..

Por consiguienie, cori la sjecucion del objeto cordraciual ptanteado en el presente estudio previo, se espera que-desde la Subdireccion General se
adelanten procesos de contratacion, a través de! ariculo 34 Procedimiento para contratar con ei Regisiro Unico de Oferentes; paragrafo tercero,
del Manual de Contratacion vigente, donde posteriormente-desde las Direcciones tegicnales se cumplan con los requisites de perfeccionamiento
y cumplimignto de los requisitos de ejecucion {Art. 41 de la Ley 80 de 1993}, con la finalidad de dar continuidad a la prestacian del {los) servicio (s)
teles como, Ceritros de Desarrollo Infantil CDI-, Hogares Infantiles -Hl-, Desarroll Infantil en Medio Farmiliar -DIMF-, J]a Modalidad de atencidn
Propia e Intercultural y Educacion Inisial Rural {EIR), para la vigencia 2024, en el territorio nacional, en el marco.de la atencion integrat a la Primera
infancia, en cumplimiento de los criterios de focalizacisn de los servicios por-contrafar, de acuerdd con 14 estructura programatica derivada de la
demanda del territorio, , por lo que después de adélantar los respectivos proceses. de seleccion por parte de la Subdirsccion General, ias treinta ¥
tres (33} Direcciones Regionales procederan a celebrar los contratos de-aporte con las Entidades Administradores del Servicia que se ubiquen en
| €l primer-orden-de elegibilidad, o subsiguierites.

1.3. ltems en el-"_PIan_ de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o'servicio que se solicita: La presente contratacion se
encuentra en PACCO de |a entidad tal y como se relaciona en [a plataforma SECOP Il-y como Jo demuestra el PACCO cargado en SECOP
I la seccién documentos del proceso. .

Antes de imprimir este documento... piense en &l medio ambiente!

) Clialjuser Copd imipasa do asle dacumento 5¢ cansidera:comn COPIS NG CONTROLADA L
LOSDATOS FROPORCICKNADOS SERANTRATADCS DE ACUERBOA LA POLITICA DE TRATAMIE_NTG DEDATSS PERSONALES DEL IGEF ¥ ALALEY 13108 2012
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
1 21 Descripcion del objeto:
Prestar ios servicios de educacion inicial en-et marco de la atencién integral a la primera infancia de-conformidad con los Maniiales Operativos yel.
_ Lineamiento Técnico para fa Atencion ala Primera infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonta con la Polifica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero-a Siempre.

| 22 Plazo de ejecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta 31 de diciembre de 2024, contado a partir dei. cumphmlento de los; requ:snos de ‘perfeccionamiento
¥ ejecucion. - :

2.3 Lugar de ejecucion;

El lugar de ejecucion del contrato sera en el mnicipio de POLICARPA, He_':;ﬁéjpiartaméﬁib.de Narifio.

PARAGRAFQ: Para todos los efectos contractuates se tendran como domicilio-la iciu‘d_a;_i de Péétoé-; ..

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR'Y MQQ_A_LIDAD DE SELECCIO!
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto-a contratar y fo disptiesto en la Ley 80: de 1993 i_ey 1 150 de 2007 y Decreto1082 de 2015, el contrato résultado del
procest que aqui se adelante.se denommara Contrato de Aporte '

3.2 Modalidad de seleccion: -

La contratacion de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta alo dispuesto en el régimen especial del {CBF, denominado Contrato
de Aporte, segiin lo establece la Ley 7'de 1979, los Decretos 2388.de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995, 1529 de
1996 ,1137 de 1999 y 1084 de’ 2015, y el Manual de Contratacion vigente del ICBF, entre ofros, por fo que para consultar su definicion y
caraclerizacion debe remltl alo coniemdo en dichas normas.

_El numeral 9 del articulo 21 de .' 'iLey 7a de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos con perscnas naturales o 3
juridicas, pubhcas 0 privadas, namonales o intérnacionales para el manejo de sus camparias, de los establecimientos destinados a sus programas
y en general para‘el desarrolio de su objetivo.

Por su parte, el arficulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, establece que- ...} se podran cefsbrar directarente los contratos para [a prestacion
del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar’; por lo cual, segun lo establece el
numeral 34 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR CON EL REGISTRO UNICO DE OFERENTES def Manual de Contratacion del ICBF, para
la aplicacion de esfe procedlmfen{o de seleccion, extendera a quienes obren-en el registro tinico dé oferentes y tengan personeria juridica o
Jicenciamiento vigents, segun aplique, una invitacion piblica para presentar oferta, la cual seré evaluada conforme a las reglas de la ivitacion,
atendiendo a factores Ghjstivos que le permitan al ICBF seleccionar la oferfa mas favorable. Y su "PARAGRAFO 3: Para los procesos.de seleccion
que se deban realizar en fanto se crea el Registro Unico de Oferentes, se aplicaré el procedimiento descrito én este articulo, esto es, se adelantara
con ef procedimiento descrito, invifando-a los proveedores gue cuenten con Personeria Juridica otorgada o reconocida por ef ICBF.”

Ast mismo, se tiene que-segiin el Manual de Coniratacion del ICBF, Capitulo |Ii Régimen Especial de Aporte Contratacion Direcla del Servicio
Publico de Bienestar Familiar, enel articuio 32, que tratarde las Generafidades, dispone-que, de conformidad con lo establecido en el articulo 122
del Decreto Ley 2950 de 1995, y en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388.de 1979, se podran celebrar directamente los: contratos
para la prestacion dei servicio de bienestar familiar con entidades sin-animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas
naturales de reconocida solvencia moral, no obstante, estas confrataciones deberéan atender integralmente los principios rectores de Ja funcian

administrativa y de la contratacitn publica, en.consecuencia deberan observar los principios de la contratacion pablica. '

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cilguier copta mpresa do ksie documento se considera dome CORIA NO CONTROLADA.
LOSDATOS PROPORCIDNADGS SERAN TRATADOS CE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERBONALES DEL ICBFY A LALEY 1584.0E 2412
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Teniendo.en cuenta lo antericr, es preciso sefalar que el presente proceso de contratacion se adelantara a fravés de la plataforma trafisaccional
de SECOP |l para garantizar la-prestacion de los servicios de atencion a la primera infancia, generando reglas para gue, a fravés de un proceso
administrativo de seleccion, se-revisen las rifualidades previstas por el legistador-a aplicar la seleccion objetiva y transparencia

Dicho fo anterior, en la medide en que se suscribifa un contrato de aporte, a través de ia aplicacién del procedimiento que se encuentra contenido
en-el Manuial de Contratacion, se garantizara la convocatoria publica, a posibilidad de pluralidad de oferentes y la seleccion objetiva, a través de.
Iz-aplicacion de Ungs requisiios de habilitacion, unos criferios-de seleccion y.de'desempate réspectivamante.

De conformidad con lo:anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del [CBF, la modaiidad de seleccion para
condratar "prestar los servicios de educacién inicial en el marco de ia atencion integral & {a primera infancia de conformidad con los Manuales
Operativos y el Lineamiento Técnico para la Atericion a fa Primera Infancia y-tas direclrices establecidas por el ICBF, en armonia con la:Politica de
Estado para el Desarrollc integral de la Primera Infancia.de Cero a:Siempre”, corresponde &

Articulo 34 Procedirientc para contratar con el Registre Unico de Oferentes, paragrafo tercero, del Mafiual de Contratacion-vigente _X_
Literat h dei articulo 35 “Causales para coritratar por invitacion ceirada (IC)* del Manual de Contratacion

Artleulo 37 "Contrafacion tlirecta con grupos étnicos. 0 para la atencion de grupos-étnicos” del Manual de-Contratacion )
Numeral 6° “Convenios y Contratos Interadministrativos'y Regimeries Especiales”, dél articulo 30, del Mahual de Contratacion vigente
Situaciones excepcionales, causal j} del articulo 35 del Manuaj de Contratacion

B2 0 oM

Paragrafo: Se tiene que seglin el Capiulo (Il Régimen Especial de Aporte Contratacion Directa del Servicio Public de Bienestar Familiar, en el
articulo 32, que trata de-las Generalidades, dispone que, de conformidad con lo-establecids en el articulo 122 del Decrefo Ley 2150 de-1996, y
en concordancia con el arliculo 125 def Decrefo 2388 de 1979, se'podran celebrar directamente los contratos para ia-prestacion.del servicio de
bignestar-familiar con entidades sin 4nimo:de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Fariliarr, 0 con persorias naturales de reconocida solvencia
moral, no obstante, estas contrataciones deberan aterider integraimente ios principios rectores dé fa funcidn administrativa'y de la contratacién
publica, en consecuencia deberan observar los principios de la contratacidn publica,

Segtn lo establece el numeral 34 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR CON EL REGISTRO UNICO DE OFERENTES del Manuai de
Contratacion de! (CBF, para fa aplicacion da este procedimiento.de seleccion, extenderé a qlisnes obren efi ef registro-tinico de oferentes y tengan
personeria juridicao liceniciamiento vigents, segun aplique, una invitacion publica para presenfar oferta; la cual seré evaluada conforme a las reglas
de la-invitacion, atendierido a factcreés objetivos que le permitan al ICBF seleccionar la oferta més favorable, Y.su "PARAGRAFO 3: Para los
procesos de seleccion que se deban realizar en tanto se cred el Registro Unico de Oferentes, se apiicara el procedimianto descrito-en este articulo,
esto es, se adlelantara con el procedimiento descrito, invitando a los proveedores que cuenten con Personeria Juridica otargada o reconocida por
elICBF.”

Asl las cosas, el presente procesc administrativo dé seleccion fue llevado a cabo por parte de la Subdireccion General def ICBF, quien, de
conformidad con lo-estabiecido en‘la Resolucion mediarits 1a cual se'reasumen y delegan facultades para-que los Directorss Regionales suscriban -
-contretos de aporte para garantizar la prestacion de los setvicios de Centros de Desarrallo infantil -CDi-;, Hogares infantiles, HI-, Desarrotio Infantit
en Medio Familiar -DIMF-, la Modalidad de atencion Propia e Infercultural, y-el servicio de Educacion Inicial Rural (EIR), para la vigencia 2024"
adelantara los tramites necesarios para la realizacion.de la evaluacion, la definicion del ofden de elegibilidad, y remitira a las Direcciones Regionales
para la suscripcién de los.contratos, legalizacian, ejecucion, seguimiento, supervision y liquidacion de-estos:

3.3. Cadigo (s) UNSPSG:.

Codigo {s) UNSPSC Segmento Familia. Clases
93142000 1 Servicios Poliicos y Asuntos | Servicios comunitarios y sociales Desarrolio urbano.
Clvicos _
93144500 - Senvicios Politicos y Asuntos. | Servicios comunifarios y sociales | Desarfollo y Servicios sociales
_ Civicos
93141600 Servicios Politicos y Astintos. | Servigles comunitariog y sociales Poblacion
Clvicos _
86121500 Servicios educativos y de Instituciones Educativas Escuelas-lementales y
formacisn _ seclndar|as

Antes de imprimir este documento.... piense en el medio ambiente!

. Cuslquief t£pi imipresi de'gsle Badiynento se coneraia zomo COPIA-NG.CONTROLADA
L5 DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADDS GEACUERDLD A LAPSUTIEA DE TRATAMIENTS DEDATOS PERSONALES DEL{CBF ¥ A LALEY 1581082012
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4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El walor del presente contrato Corresponde hasta la suma de MIL QUINIENTOS CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO: MIL
CUATROCIENTOS CINCO PESOS MICTE ($1,504.135. 405),/1‘nclu1dos impuestas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar,
compuesto de fa siguiente manera;

s

1. Lasumade MIL. CUATROCIENTOS-SETENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CINCUEKNTA
Y CUATRO PESOS MICTE. {$1.474.642.554), coma aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de
los usuarios. '

2. Los aportes de contraparlida que realizara la EAS por valor de VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS.MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS MICTE ($29.492.851 ){correspond:entes al 2%.

PARAGRAFO, EI ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento dé Alto Va]or Nutncmna! sumlnlstrado efi lo§
términos indicados en el presente contrato. - i

PARAGRAFO 2. Se adjunta estudio de sector, que se adelantd pot ta Direccién de-Abastecimiento, relativo:al Gbieto a contratar: “prestar fos
Servicios de educacibn inicial en el marco de la atencion integral de conformidad con los-Manuales Operativos'y el Lineamiento Técnico para la
Afencion a la Primera Infancia y las- directrices establecidas por el ICBF, en armonia con fa Politica de Estado para el Desarrofio Iitegral de fa
Primera Infancia de Cero a Siempre.”

NOTA 1: De conformidad-con fo establecido en la Invitacion publica CV-PC—GOB~ZOZBSEN numera! 1.13: CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN
DINERO O EN ESPECIE IGUAL AL 2% DEL APORTE DEL ICBF de la invitacion pubhca definitiva; “Es necesario tener en cisénta que el uno
{1%]) de esta conirapartida se debe invertir en ahmentacmn para los nifios y nrnas"

5. FUENTE DE'LOS RECURSOS | /

'_presup'ue'sial No. 25224, refacionada en la plataforma

i

[+

Eivalor deif contrato-de aporte se encuéntra respaidado porel cert:ﬁcado de dlspombl
SECOP ik :

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECGION. - ™

E! contrato de aporte se celebrara bajo la modalidad de confratacidn directa, de confermidad con lo estabiecido en el articulo 122-del Decreto Ley
21560-de 1995, segiin lo-establecido en &l articulo 34 Pracedimiento para contratar con el Registro Unico de Oferentes, Paragrafo Tercero, del Manua

~ | de Contratacion vigente:

En la invitacion Publica CV-#-GQQ_Q_S-ZOéééSEN en el Capitulo IV se establecieron los-requisitos-de habilitacion.de la siguiente manera;

() | |
6.1 REQUISITOS DE HABILITACION:

Son requisifos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad financiera y el-cumplimiento-dé las gspecificaciones ‘técnicas
del oferente, que Ja Entidad ha definido coma condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habifitada.
Estos requisitos no otorgaran puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

En ef momento sefialado en la invitacidn pubhca los proponentes presentaran una propuesta completa, que incluya [a informacion sobre fa
capacidad juridica v técnica, y la propussta economica.

| La capacidad juridica del oferente y 1a acreditacion de la capacidad técnica no tiene ponderacidn aiguna; se efectia con el fin de garantizar el
cumplimiento de los requisitos minimos legales del-oferente e indica si éste se encuentra o no-habilitado.

6.1.1  CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE (CUMPLE/ NO CUMPLE)
El procedimiento de .seleccidn del contratista estd sometido a los principios -de tfransparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y

oportunidades de los que se deriva.la obligacion de someler a fodos:los oferentes a fas mismas condiciones definidas en la ley y en fa-Invitacion
Publica.

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

Cugiquier copea impreside esle documento Se Gonsiara conio COPIA NC CONTROLADA
LOS DATDS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSUNALES DEL ICHE Y A LALEY 1591 DE2012
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Cabe recordar que la Invitacidn Publica forma parte esencial def contrato y, portanio, constituye fuente de derechos y obligaciones 05 las partes y
sfemento fundamental para su inferprefacion e integracion, pues contienen ia volunfad de la-administracion a la que se someten los proponentes
durante el proceso adelantado y el oferente favorecido durante ef mismo lapso y, més alf3, durante la vigencia del contrato.

Podrén participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes. modalidades, siempre y cuando.cumplan las condiciones exigidas y no ‘se
sncuentren inhabilitados para contratar con el Estado coloribiano.

Proponente Individual, comao:

1. Asaciaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio; y. Asociaciones de padres y madres comunitarids, ‘o de Hogares
-Comunitarios de Bierestar. HCB

2. Organizaciones comunitarias de GruposEtnjcos: Cabildos, Asociaciones de Cabildos, Autoridades Tradlicionales indigenas, Consejos Indigenas,
Autoridatles de Resguardos, Organizaciones de Base de poblaciones Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenguieras, Rom o Gitano, Kuagros,
Kumpainas, Kumpafy.

3. Consejos comunitarios; o asociaciones de Consejos Comunitarios, fegaimente reconacides y.con capacidad. de cortratacion,

4..Asociacienes campesinas

5..Junfas de Accion Comunal s
6..Ascciaciones y cooperativas de firmantes de paz 7

7. Cajas de compensacion familiar

8. Instituciones de Educacion Superior

9. Establacimientos Educativos

10 Iglesias ¢ confesionies Religiosas legalmente reconocidas

‘1. Fundationes

12 Asociaciones

13: Cooperativas

14, Corporacionés

15, Persona Juridica extranjera sin anima de.lugro.

16. Organizacion exfranjera conqoficina-en Colombia, sifrénimd de luera

17. Agreimiaciones '

18, Otras enlidades sin driird de licro del SNBF

Froponiente Plural, come: Uniories Térmparales o Consoreios conformados per los anteriores.
Todos los proponentes deben:

v Tenercapacidad juridica para la presentacin de ia propuesia,

v Tenercapacidad:juridica para la celebracion y ejecucion del confrato, e

v" No estar incursos en ninguna:de las circunstancias previstas en el articulo 8 de fa Ley 80 de 1993, e la.Ley 1150 de 2007, en'ia Lsy
1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren infiabilidades e incompatibilidadies para tontratar

v" No presentar sancicnes que impliquen inhabilidad para coniratar con el Estado o

v' Para el cumplimiento de los requisitos minimos habilitanies juridicos el proponente debe acreditar Jos siguientes requisitos:

A. CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS (Formato 1).

Con la-carta de presentacidn:de-la propuesta se gnﬁendé presentada la declaracion ju;amenféda ‘por parte del proponanie de no encontrarse
incurso en alguna de.las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, nien confiicio ds intereses que pueda afectar el normal desarroflo
del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyectc o a Ia ejecucion del contrato.

Nota 1: Con la presentacion de este documento en ef SECOP.II se entendera firmada y fechada por el representante legal, de acuerdo conel
usuario que fe debe corresponder, ¥ por consiguiente obliga-en todo-su contenido y se presumira su legalidad.

Nota 2: De igual manera, con-la presentacion de este docurnento-en el SECOP Il se enfenderé que ef propenente ha leltlo, entendido y que acspta
todas y cada una de las condiciones de la invitacion piblica, ademés que puede garantizar el-cumplimiento de las especificaciones {écnicas
- contenidas.en el presente documento y.sus ariexos, y que en caso de suscribir ef-contrato de.aporte se compromete a cumplirlo 'en su folalidad.

Nota 3: Dei mismo mado, con ia-presentacion de este documento en el SECOP I el proponents .interesado autofiza que fodas fos atlos
administrativos. y demas acfuaciones que se expidan en el marco del presente Proceso Administrativo de Seleccion y-en el contrato de aporte,
hasta sy liquidacion, Ig.sean netificados de manera 8lebirahica a través.de la plataforma SECOP I,

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambierite!

- i . ., Cualquler copia ympresy te esle documents so considera como. Cd_PEA NG C.O_NTFOL;ADR . . .
DB NATOS PROPCRTIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERGONALES DELIGBE Y A LA LEY 581 DE 2012
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|- de entrega de documentos.

8. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Persona juridica nacional de naturaleza privada sin &nimo de lucro

Para los efectos previstos en-este-nuimeral se consideran personas privadas de origen nacional sin animo de lucro, las eptidades sin animo de. |
lucro que hayan sido constituidas de acuerdo con la legistacion nacional'y que tengan su domicilio- principal en Colombia. Con elfin de presentar
documentacion en el presente proceso, debe acreditar las siguientes condiciones:

»  Certificado de existencia y representacion legal.o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, ‘con fecha de
expedicion no Superior a-treinta (30} dias anferiores a fa fecha de ciarre o plazo méaximo para preSentardocumentacion.

s FEiobjeto social debe permitir las actividades, gestiones y opéraciones def objsto-a contratar,

» Laduracion de la persona juridica no deberéd ser inferior a un (1) afio contado a partir de Ja.fecha limite para fa enltrega de ofertas y
remision de documentos de: actedifacion del presente proceso de conformacion. En el evenfo en que el cerlificado de existencia ¥
representacion fegal no indique la duracion de la ESAL, el inferesado debera aportar copia de sus esfatutos vigentes.

»  Autorizacion para comprometer a Ja persona juridica, cuando a elfo hubiere lugar.

»  Noencontrarse incurso en algunas de fas causales de disolicion.y liquidacion. R

Grupos Etnicos

| Los Cabildos Indigenas, Asociacionss de Cabildos Indigenas, Autoridades de Resgua' : os; Asociaciones de Autondades Tradicionaies Indigenas, .
con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF para prestar el-servicio

de bienestar familiar o que estén denlro de las excepciones de que frata la Nota 2, del literal C, numeral-1 Capitulo lll Requisitos habilitantes
de este documento; como proponentes singulares o proponentes plurales (consorc:os y umones tempora!es) deberan allegar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal el cual debera cumplir con los siguigntes requisitos;

1. Fara fos Cabildos Indigenas,
Asociaciones-de Cabildos lnd:genas Consejos Comunilarios, Aurondades te Resquardos, Asciaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas,
tleberd aportar certificacion expedida por el Ministerio del’ _lntenor en la cual se acradite la inscripcion del grupo en &l Regisiro de Cabildos y
Asociaciones de Autaridades Tradicicnales Indrgenas (Decreto 1088 de 1993) con una vigencia no inferior a3 meses contados a partir dé la facha

2. Certificado expedido por fa Camara de Camercro-';c__ D Ique Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

La vigencia def proponente la cual no-podra ser. mfenor al térmiino de gjecusion del contrato de aporte y i (1 afio mas.)

Las facultades del repfesentante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.

El.objeto social que debe ser relacionadocon el objeto-de Ja presente invitacion.

La fecha de expedicion dsl certificado de existencia y representacion fegaf no podré ser superior a freinta (30) dias calendario anteriores
alafecha hmrte para presentar la Cfenta.

Nota 1: Si el Proponem‘e mteresado en presenfar manifestacion de interés en ef presente Proceso Administrativo de. Seleccién lo hace por

infermedio de.un representante, debera adjuntar el poder debidamente olorgado que lo acredite como a1, de-conformidad con-los requisitos legales
establecidos para e efecto .

Nota 2: Guando ef cemﬁcado,de.- existencia y representacion legal no évidencie fa facultad para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero

0 para contratar o comprometer.a ESAL, deberd anexar los estatutos de fa ESAL, con.el.fin de verificar dichas facultades. As! como ef-acta de fa
asamblea donde se aprueben los. mismoas.

Nota 3; Cuando el representante Jegal de! propaonente se. encuentre limitado para presentar la propuesta de ofrecer recursos en dingro ¢ para
coniratar o compromeler al proponente, deberd anexar allorizacion del drgano social compétente, que contenga las autorizaciones respectivas.

Nota 4: Para los procesos de coniratacion que derivan de la presente invitacion, en el caso de las Asociaciones Campesinas, deberan confar con
el aforgamianto de la personeria juridica o reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bignestar Familiar del IGBF.

Juntas de Accion Comunal Rurales, como proponentes singulares y como proponentes.pluraies deberan aportar:

1. Para los Organismos de Accién Comunal - Decreto 1501 de 2023, aportar Certificado del Registro Unico Comunal- -expedido por Ja
Direccion para fa Democracia, la Participacion Ciudadana y la Accion Comunal del Ministerio del Interior en donde conslte su calidad.
Con una vigencia no inferior a 3 meses contados a partir de la enfrega de documentos.

2. Certificado expedido por la Camara de Comercio, cuando aplique.

| Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

Antes de imprimir este documen’co . piense en el medio ambiente!

Cughiins copi impresg de esle documenta Sit cmmem tino DORIA NS CONTROLAGA.
LOS DATOS PROPORCINNAGOS SERAN TRATADDS DE ACIERDO A LA POUTICA DE TRATAMIENTO DE DATQS FERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2thz.
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La vigenciadel proponente, la cual ne podré ser inferior al término de ejecucion del contrato-de aporte y un (1) afios més.

Las facuitades del representante legal para presentar prépuésta de ofrecer recursos en-dingro o para suscribir coniratos,

Ef objeto social que debe serrélacionado con el objefode Ia presente invitacion.

Lafecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no-podra ser superior a treinta (30 dias calendario anteriores
a.1a fecha liniite para presentar la Oferta.

Uniones Temporales y Consotcios

Para ef caso de los.consorcios y unicngs temporales .ca_'da integrante del proponente plural deberd comprobar su existencia y representacion
fegal, medianie los documentos sefialados.en el Literal B,

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOGIDA POR EL ICBF
-Los proponentes para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar deberén aportar:

- Cerlificado de reconocimiento para perenecer al Sistema Nacional de Bignestar Familiar por quien corresponda, o copia del asto administrative

mediante el cual se le reconoce la personeria juridica por parte de:la Direccion Regional del ICBF, oy

Nota 1: De conformidad con el segundo inciso del articulo. 37 def Manual de contratacion vigente; los grupos étnicos podran.dentro def primer mes
.de gjecucin def contrato-adelantar los trémites correspond:entes para contarcon el otargamfento yio reconocrmrento de fa.misma para prestar el
servicio de educacidon inicial para efectos de.inspeccion y vigilancia por parte del{CBF.

Nota 2: Los proponenfes interesados que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus_objefo's sociales el desarrolio de programas y
- proyectos de proteccion integrel para:los nifios, nifas, y presenten alguna de las siguientes circunstancias NO requeriran reconocimiento: de su
personerfa por el ICBF:

A) Por haber oblenido- reconocimiento de su personeria por parte de auloridad adminisirativa (ministerios o entidades territoriales) antes de fa
entrada.en vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre.de 1995,

B) Por haber optenido reconocimientt de su personeria por parte.de autoridad cantnicd o catdlica compstente.

C} Se inscribio como entidad sin animo de Jucro.ante la cdmara-de comercio def lugar de su domicilio dentro del periodo comprendido entre el 5 de
marzc de 1996 al 14 de agosto de 1996,

Nota 3: En todo caso, ef interesado que se encuentre adelantando e! trémite de reconocimiento de personeriajuridica ante el ICBF deberé acreditar
el recoriocimierito. de: fa personaria juridica ctorgada por.el ICBF a méas tardar-en la fecha limita establecida en el cronograma de fa presente
invitacion publica para le subsanacién de requisitos habilitantes.

Nota 4: En caso de que elinteresado se encuentre-en una CAUSAL DE EXCEPCION.AL-REQUISITO DE RECONOCIMIENTO DE PERSONERIA™
-y gl certificado de existencia y represem‘acron no pefmita evidenciar que sii actividad principal corresponde a fa prestacion de los servicios del
Bienastar Famr!far ‘debara aportar copla de'sus gstatutos vigentes.

Nota 5; En caso de Consorcios y Unjones Temporales, cada uno desus miembros integrantes deberdn cumplir con este requisito, d.acuerdo
gon lo dispuesto precedentemente

Nota 6: Para las enrrdades mencionadas en'el inciso 2.y subsiquientes del articulo 37 del Mahital de Contratacion Vfgente del ICBF, cuando se
trate de fa prestacion del servicio pliblico de bienestar familiar, para efectos de cumplir con las obligaciones de inspeccion y vigilancia qtie adelanta
&l instituto colombiano de bienestar familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato seré obligacion-del futuro. contralista, adelantar los
frémités correspondfentes para contar.con el otorgamiento y/o reconocimiento de ia.personeria juridica dsl ICB durante-el primer mes de gjecucion
del contrato seré obligacion def futuro contratista, adelantar los irémites correspendientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de
fa personeriajurivica de! [GBF.

D. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO

El interesado deberé anexar a su ofrecimiento, a favor del Instituto Colombiana de Bienestar Familiar; con NIT. 899.999.239-2, una garantia que
ampare Ja seriedad de suoferta, en los términos y condiciones aqui estipuladas; expedida por una compafiia aseguradora o. por una entidad
financiera colombiana; vigiladas. por la-Superinteridentia Financiera. En caso de requerirse la ampliacion de-la vigencia de la garantia, esta garantia
| debera serigualmente ampliada de conformidad con Jo requeridogor EHNSTITUTO:

%

Antes de.imprimireste documento... piense en el medio ambiente!

Cualyuier cupiaimpresa.de-este documentd s echsider como.COPIA MO CONTROLADA, .
105 DATOS PROPORCIONADDE SERAN TRATADOS DEACUERDD ALAPOUTIDA EETF\ATAMJENTO DL DATOS PERSON ALES DEL IGBFY A LA LEY 1551 DE2012
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La garantia debe sertomada a nombre del interesado; persona juridica o de fa razin social quefigura en el certificado de existencia’y representacion
legal expedide porla Camara de- Comercio o suequivalente, sin utilizer sigha, a no ser que el cerlificado de la Camara de Comercio ¢ su equivalente
establezca que la firma podré identificarse con fa sigla.

Cuando s frate-de consorcios o unionestemporales la garantia de seriedad del ofrecimiento-debe ser otorgada por tados sus Integrantes (indicando |
¢l porcentaje de participacién) y no 8 nombre-de su répresentante.

Para su constitucion debera fenerse eh cuenta la siguiente informacion:

BENEFICIARIO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, NIT 899.999.239 2 SEDE DE
LA DIRECCION GENERAL

AFIANZADO: | La ESAL participante, Persona Juridica (Razon Social que figura en el Certificado de existencia y Representacion
' Legal, expedido por la Camara.de.Comercio ¢ su equivalente, sin utilizar srg!a ano.ser que el Certificado de fa
Camara de Comercio 0 su:equivalente establezca-que fa firma podra identific: carse conla srg.’a)

--En ¢l caso de consorcios. o tniones temporales debe. ser ororgada por todos sus mtegranfes {mdrcando gl
porcentaje de participacidn) y no a nombre de su representants.”

- El /los nombre(s) debe(n) sehalarse de la-misma. forma como figurafn) en el Certif cado

de Existencia y Representacion Legal, expedido por la autoridad competente, _

VIGENCIA: Tres (3) meses, contados a partir de la fecha que se fije para:ld presentacion de ofertas.

CUANTIA: Etvalorde esta garantia no.podré ser inferior al diez por ciento (10%) del valor del, presupuesto oficial de la zona
© zonas @ los que presenta propuesta (aporte ICBF +.aporte de contrapamda ver anexo de zonificacion). Dicha
garantia, debera indicar zona 0 las zonas chjelo de amparo.

AMPAROQ: Eltexto de la garantia deberé indicar textualmente el nimero-ael, proceso zona 0 las zonas @ 108 que se presente
propuesta, ohjefo exacto del proceso de confratacion. i,
FIRMAS: Debera ser suscrita por quien a expide.

La garanfia de seriadad de oferfa cubrird Ios.pethcigs..déﬁvéqqs del 'iﬁéﬁmplfmienro del afrecimiento. en los siguientes eventos:

1. La no suscripcion del contrato de aporte sin justa causa por parte de la ESAL seleccionada.

2. La no ampliacion de la vigencia de la garantfa de Seriedad de la ofen‘a cuando el término para fa suscripcion dél contrato-de aporte se prorrogue,
siempre y cuando esas prérrogas.no excedan.un.témin: ;
3. La falta de oforgamiento por parte de ia ESAL dela garanna de mphm:enro exigida por fa entidad para amparar el incumplimiento de las
ohligaciones.del contralo de aporfe.
4, El refiro de fa oferfa después’

& fecha presenta.j_ on dee _'du nte-ef periodo de validez especificado.

ELINSTITUTO haré efectiva.la garantia de seriedad de Ja oferta como indemnizacion por perjuicios, sin menascabo de-fas actiones legales
conducentes al reconocnmenro de mayores perjuicios gausados y no.cublertos por ef valor de.esta.

| De conformidatd-con lo sefalado en ‘el paragrafo 3 del articulo 5 de la-Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de-seriedad junto-con su
oferta no serd subsanable y8 é causal de rechazo de esta.

| E. CERTIFICACION DEC JMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES {Formato 3)

Los proponentes singulares y:!'dS;p_furales; en este caso cada uno de sus integrantes, deberan aportar_ceﬂiﬁca_cién_de] cumplimiento del pago de
aportes de seguridad social de sus empleados a los sistemas de. salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar; Instituto Colombiana de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de:Aprendizaje. Esta certificacion deberd cumplir con los siguientes
requisitos:
1. Debe cerfificar que, a la fecha de presentacion de fa oferta, ha realizado el pago.de los-aportes correspondienies a la némina de los
ultimos seis (6} meses calendario legalmente exigibles, en los cuales se haya-causado la cbligacion de efectuar dichos: pagos.

Nota 1: En ef evento en que el proponente NO fenga mas de seis (6} meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

2. Debera ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos.de la Ley, o por ef Representante Legal
cuando no se requiera Revisor Fiscal,

3. -Cuando fa certificacion sea expedida por revisor fiscal deberé adjuntar-la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y: certificacion de
antecedentes de la-junta ceniral de confadores vigente.

Arites de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Lutlquier SOpm Improsa de.osts dacumenta se.consdara conws COPIA HO CONTROLADA
10§ DATOS PROPCRGIGNADGS SERAN TRATADOS DE AGUERDD A LA FGLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF ¥ A LA LEY 1684 DR
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Nota 2: £n caso-de que el proponente no cuente con personal a cargo debera difigenciar y. aliegar ef Formaio 3
- modelo centificacion de cumplimietito articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica seqdn fa opeion 1.

Nota 3: Encaso d2 que &l proponerite cuente con perscnal a cargo debera df.’:gencrar yallegar el Formato 3~ modelo certificacion de cumphmrento
articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de-2003 persona juridica segdn la opcion 2.

Nota 4: En1 caso de Consorcios y-Unicnes Temporales, cada uno de. sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito, de acuerdo con
lo dispuesto precedeniteménte.

| F.FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
Los proponentes deberan aportar fofocapia legible de fa cédula de ciudadania del representante legal o guien.haga sus veces.

En caso de Consorcios y Uniones temparales deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cado tino de los representantes
legales o quienes hagan sus veces de fos infegrantes de la figura. asociativa. .

G. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El interesado deberé allegar copia def Registro Unico Tributaric actualizado y ‘expedido por la Direccion General de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN donde aparezca tlaramente el nirmero de identificacion tributaria NIT,

Nota 1: £n caso de consorcios o uniones temporales; cada no de sus mienibros integrantes deberali cumplir con este requisito.

Nota 2: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo-anterior de conformidad con Io-estabiecido en fa Circular Externa
No. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida porla DIAN, con'fundamento en lo dispugsto en el arficulo 5551 yelarticulo 1.6.1.2.7 del Decrefo
1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, va que la vigencia de la inscripcion del RUT es indefinida. En consecuencia, ef RUT
solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacion o adicion en los datos consignados originalmente (elementos constitutivos
de identificacion, ubicacién y/o clasifi feacion); d:cha actualizacion debe fiacerse a mas fardar dentro del.mes siguiente al hecho que genera la
acfualizacion,

H. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES CERTIFIGACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

EI ICBF verificara si e/ proponerite singular o plural (en este Ultimo caso-se verificara el reporte por cada integrante del consorcio-o union temporal)
¥ su representante legal se encuentran sefialados en el tltimo Boletin de- Responsanles.Fiscales de la Confraloria General dé. la Repiiblica. En
todo caso-fos propenentes podran adjuntar certificacion: expedrda porid Conlraloria General dé fa Republica,

1. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE INHABILIDAD - SIRI, VIGENTE,
EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

E1ICBF venf Toaré los-antecedentes disciplinarios de! proponente singular'y blural {en este ditimo caso se verificars el reporfe por cada integrante
el consorcio b Union: temporan') y de su representante legal, de conformidad con lo establecido en la ley 1238 de 2008. En todo caso.jos propohentes:
podrén avjuntar-certificacion expedida por fa Procuraduria General de fa Nacion.

J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

EIICBF verificara los antecedentes judiciales del representante legal del proponente singular y de los representantes legales de los consorcios y
uniones temporales que van a participar en el presente.proceso, en la pagina web de la-Policia.Nacional de Colombia. £n todo caso los proponiantes
podran adjuntar certificacion expedida-por la Folicia Nacional de Colombia.,

K. GCONSULTA.DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC

El CBF verificara, en./a pagina web de la. Policia Nacional de Colombia la consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de fa
Policia Nacional de Colombia, del Representante Legal del proponente singular y-de los representantes legales de los consorcios y uniones
temporales que van a paflicipar en el presente proceso,

L. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

Antes de Imptimir este documento... piense en-el medio ambiente!

Cirilquler capin impresa d este documenfo se considers como CORIA MO CONTRCLADA
LOE DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS DEACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMENTG BE £ATOS PERSONALES DELICBF YA LALEY 1581 DE:2012-
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EiRepresentante Legal del proponente singular y los representantes legales de los proponentes plura!es deberan presen!ar el respectivo certificado
de conformidad con lo establecido en laLey 2097 de 2021, donde conste que, -ala fecha de aperturade las propuestas, estos no han sido reportados
como deudores morosos de-obligaciones alimentarias: https:/vww.redam.gov.co/informatiori-page

El-certificado no debers tener plazo de expedicion mayora 30 dias calendario a fa fecha de cierre.

M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL. (Formato 13)

El ICBF verificars, en Ja pagina web de fa Policia: Nacional de Colombia la consulta de- Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 afios, de conformidad con fo éstablecido en ia Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es-necesatio qus el oferente diligencie ef formato No. 13 con
gl fin de attorizer dicha consulta tenjerido en cuerild que se considera como dato serisible.

N. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES (Formiato 4, 5)

Ademés de los documentos requeridos para los proponentes singulares, los miembros de lgs consoreios 0 uniones temporales-(segun &f-caso),
deberan aportar el documento original de constitucion firmado por los infegranies, ef cualkd eratener en cu tispuesto en os numerales 6
y 7 del articulo 7°de la Ley 80 de 1993; para el efecto ef documento de constitucion deberé contener como minimo la informacion sefialada en los
formatos. Formato 4, Modslo de conformacion consorcio; Formato 5 Modelo de conformacion Unién Tempora! Formato 6 Certificacion
de participacion indépéndiente dal proponente; Formato 7 Experiericia habmtante dei proponente; y, Formato 8- Experiencia ponderable
del proponénte.

| Este documento debera cumplif con-los sigulentes requisitos: ' e
a} Silos proponentes desgan presentarse como Consorcio o Union. Temporal, en este u;'ﬂmo caso’ deberan sena!arlas condiciones y extension de
la participacion para la gjecucion del contrato de aporte.

b} La persona-que para fodos los efectos legales representara al Copsorcio o Unidn Temporaffi?debera tefier facultades amplias y Suficientes para
obligar y responsabilizar a todos los integrante’s def Consorcio:o fa Union’ Temporal. En el documsnto se deben seifalar, ademas, las reglas basicas
que regulen las relaciones entre los miembros del.Consorcio o Union Temporai ysu responsabmdad

o) Los infegrantes del Consorcio.o Unién Temporal deben curfipfir ios reqwsrros legales 'y acornpafiar los documentos requeridos, come $i fueran
a presentarse en forma mdepend:ente

0. PARTICIPACION COMO !NDEPENDIENTE DEL PROPONENTE(FOfmatb 6f

EIICBF en el marco-deé los prmc:pros de la confratacion pubhca y con el objeto de minimizar los riésgos de colusion entre groponentes en fos
procesos de seleccion, adopta las pricticas que promueven la paricipacion trasparente y competitiva de los proponenfes en las distintas

exprese de fonna umiarera! su:c mpromtso de no- ejercer praclicas co!uswas ] resmcnvas de la Compstencia
P. COMPROMISO ANT) IC_O_RRUPCION (Formato 9)

. Los interesados deberén allegar.debidamente suscrito por el Representante Legal el COMPROMISQ ANTICORRUPCION de conformidad con el
FORMATO de la presente invifacion,

La no presentacion de este documanto no daré lugara fa inhabifitacidn juridica, no obstante, su presentacion sera obligatoria para fa suscripcion
de eveniuales confralos.

Q. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES {Formato 1 0)

Los interesados deberan allsgar debidamente suscrito por el Representante Legal la auforizacion de ratamiento de dafos personales de.
conformidad con el FORMATO de la presente invitacion.

La rio presentacion de este documento no daré lugar a la inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion serdobligatoria para la suscripcicn |
te eventuales conlrafos.

R. COMPROMISO DE GONEIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION (Formato 11)

Antes de imprimir este documento.... piense en el medio.ambiente!

Lupiquiar copaimpresa de.este dacumento se considera comg COPEA NO'CONTRGLADA,
LGS OATOS PROPORCIONAGDS SERAN TRATADOS DE'ACUERDQ A LA PGUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICEFE YA LA LEY 1588 DE 2012
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Los interesados deberan allegar debidamente suscrifo por.el Repressntante Legal. £l Formato de compromiso de confidencialidad de lainformacion
de conformidad con el FORMATO de (a'presente invitacién.

La no presenfacién.de este documento no dara lugar a ia inkabiilitacion juridica. no-obstante; su presentacion sera obligatoria para la suscrigcion
de evantuales coniratos.

S. FORMULARIO DE INFORMACION PROPONENTE (FORMS)

El intgresado: debera diiigenciar el FORMULARIO DE INFORMACION DEL PROPONENTE, el cual-se encuentra dispuesto én el siguiente enlace
hitos:/fomis.office.com/r/aSa 63285¢c7

Todg la informacion consignada en dicho formiulatio teba ser veridica y confar con los datos propios de cada proponente bien sea singular o plural,
los cuales tendrén que coincidir con el formalo de Zonificacion (respecta e las zonas.a las que- oferte) y con los respectivos soportes, Lna vez
culminado el diligenciamiento del formidario se debera tomar Gaptura del panfallazc del registro exitoso del mismo, asi como tomar pantallazo de
la confirmacion que e liegara af correo electronico indicado en dicho formularic; estos soporfes tendrén- que adjuntarse en Ja réspectiva pregunta
tino-anexo a.través de la plataforma del SECOPJI. '

Nota 1: Esfe registro y sts evidencias (paniallazos) seran verificades como requisito habilitante.

Nota 2: Este formulario y la.informacion recopilada solo se emplearé para jo toncernignte aia invitacion, esta seré objeto de verificacion por parte
del ICBF y siempre prevaleceran los.soportes en los cuales sea posible validar la informacién suministrada.

Nota 3: Es responsabilidad del oferente diligenciar en su-totalidad y de forma veridica ¢l FORMULARIO DE INFORMACION DEL PROPONENTE;
| asi misma allegar los soportes del tiigenciamiento del misino.

Nota 4: En caso de no encoritrarse diligenciado, ¢ ho allegar los documisntos: respectivos, el proponente pasard en orden de I fista de consalidacion
al Uifime nimero del orden clasificatario de la misma.

6.1.2  CRITERIOS FINANCIEROS HABILITANTES

"INSCRITOS EN EL RUP

Para la verificacion de-estos componentes, el inferesado (o cada Uno de sus integrantes:en caso de inferesados plurales) deberd aportar copia del
Registro Unico de Progionentas RUP, ef caso ds que se encuentre insarito en-el mismo, en el cual debera constar-a informacion de indicadcres
financieros debidamente renovada y'en firme, En este caso, fa verificacion financiera se realizaré con base en la informacion-de estados fi inanciéros
con corteal 31 de diclembre-de 2022, inscrita'y en firme: que conste en el RUP, expedido conforme lo.sefialado ef Dacreto 1082 de 2015, con una
vigencia rio-superior @ freinta {30} dias calendario anteriores'd fa entrega de la documentacion, cuando e renueve-c actualice el RUP, la informacion
que se modifica estard vigente hasta que fa nueva’ mformacron quede en firme.

En virtud de los decretos. 393 de 2021 579 de 2021 y aquen‘ias normas que la adisiofien las modifiquen y Sustituyan, se sxpidieron médidas
encaminadas ala reactivacion economica, a fravés de las cuales se desarrolia la posibilidad de-que én los procedifiientcs de seleccion se evaluar
la capacidad financiera y organizacional de los oferentss teniendo en cuenta e mejor afio fiscal del proponente de.jos Gitimos fres (3) afos. En
consecuencia; para los pracesos de sefeccion cliyo-acto administrativo de apertura o invitacion se publiqus a partir del 1 de julio de 2021, las
entidades estatales al esfructurarsus procedimientos de selecoion tendran en cuenta informasion vigents yen firme en ef RUP, por lo-que &
evaluar las ofertas se verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad financisra'y ofganizacional, con los indicadores del mejor
ano que se reflaje en el registro de-cada proponente.

NO.INSRITOS EN.-EL RUP

Para los interesados que pressnten estados financieros con corte @ 31 de diciembre de 2022 deberén presentar la
Siguiente dociimentacion!

a)  Estado.de situacion financiera (£SF) cierre contable afio 2022 comparativo afio 2021, aprobados por la Asamblea general y firmados por
el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contader indicando el nimero de tarjeta profesional y ef Revisor Fiscal {si
aplica) indicando ej nimero de tarjsta profesional;

b) Estadods aclividades. (EA) 0 Estado de Resuifado Integral del periodo.de! 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 comparativo afio 2021, /

aprobados por la.Asamblea general y firmados. por ¢l Representanite Legal indicando el numero de cédula, def Con!ador'fndr‘candq el
numero de-ceduld, el ndmero de tarjela profesional y'el Revisor Fiscal (si aplica) indicando ef niimero de cédula'y el nimero de farjefa
_profesional.

¢) Notas alos estedos financistos 2022, elaboradas de-acuerde con fa Seccién 8 de las NIIF. (detaliadas y-explicadas)

d) Certificado de los estados financieros debidtamente firmados por ef Representante Legal indicando ef ntimero del documento de identidad

=™

y el Contador Publico conla indicacion del nimero de cédula y.nimero de tarjeta profesional. Este certifi icado debe ir acompariado con

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusfquier copin Irpresn de esie donemanto se-cansidera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORGICHADDS SERAN TRATADOS OF ALUERDD A LA FOLmCA BE TRATAIMENTD DE DATOS FERSONALES DEL ICEFY A-LA LEY 1881 QE 2012
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fa fotocopia de la cédula. de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado de antecedentes
disciplinarios con ef registro actualizado de la Junta Cenlral de- Contadcres con expedicidn no superior a tres (3)-meses anteriores a la
fecha de presentacion de /a entrega de oferta.

®) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique} debidamente firmados donde indique &f niimero de cédula y-ntimero.de tarjeta profesional
def contador pablico. £l dictamen debe ir acompaniado con la folocopia de 1a tarjeta profesional y el certificado de antecedentes
disciplinarios con el registro actualizado de fa Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no superior a tres (3) meses

‘ anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de fa gnitrega de oferta.
] Acta del maximo 6rgano adminisiralivo con aprobacion de los estados financieros con core a 31.de diciembre de 2022.
g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar gue estén completos)

Nota 2: Para aquellos casos en.que el interesado se haya constituido en la vigencia 2023 y por esta razon en el RUP no conste la informacian del
afio 2022, la verificacion s realizar con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha dg inscripcion, o en caso de que el interesado ne
se encusntre inscrifo en el Registro Unico de Proponentes, aportar fos estados financiefos del afio. 2023, los cuales deberan-astar compuestos de

1a sigiiente manera;

a. Estado de la situacion financiera comparativo de apertura a 30-de septiembre afio2023 (cuando aplique); fimados por ef Representante Legal
indicando el nimero de cédula, el Contador indicando el nimero de tarjeta y ef Revisor Fiscal (sl aplica) indicanto el nimero de tarjeta profesional.

b. Estado do Resulfado Infegral a 30 de septiembre 2023, (cuando’ aplique), i mado. vor of Representante Lega, indicando el niimerd de cédila,

el Contador indicando ef niimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de farjefa profesional.

<. Notas a los estados financieros a 30 d septiembre afio 2023, {cuando aplique), (o’qtaﬂadas yexplicadas),

d. Certificado de los estados financieros suscritos por ef Representante:Legal y- Coptador, con el ntimero del documento de identidad def
representante legal y la- indicacién del nimero de cédula y numero de tarjeta profesional para el caso de. !os contadores. Este certificado debeir
acompafiado con fa fofocopia de. la cédula de ciudadania def representante Iegal.';taneta profesional y el cemf cado de.antecetlentes disciplinarios
can ef registro aclualizado de fa Junta Gentral de Confadores con expedicidn no supenor 4 tres (3} meses anferiores a la fecha.de presentacion de
la entrega de oferta.

e. Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de aperiura EEFF a 30 sepnembre &fi0:2023 (cuando aplique) debidamente firmados donde
indique niimero de cédula y el nimero de tarjeta profesional dei Contadlor Piblico. E informe-debe ir -acompafiado con la fotocopia de la tarjeta

[profesional y ef certificado de antecedentes disciplinarios con ef regrsfro actualizado de:la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con

expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para: Ia presenfac:on de la entrega de oferfa.
i. Estatufos legibles; aclualizados y complefos de;I' ent:dad :

Nota 3: Las notas a los estados f inancieros deben reg.'strar a! grupo NIiF: 'ai cual pertenece Ja entidad y revelarlos conceptos de lag.variaciones de
fas cuentas més representativas de fos estados financieros.

Nota 4: El decreto 579 def 31.de.mayo de-2021 y 1041 de julio 2022, solo aplica para la informacion registrada en‘el RUP, los inferesados que se
presenten con-estados financieros solo se evaluaran con fa informacion de ilfimo clerre contable.

Nota 5: Para la verificacion:de indicadores financieros ef oferen!e debera alfegar fa-totalidad de los documentos solicitados
porel componen!e financiero.

Nota 6: Es necesano que el fnteresado verif que que Ia informacion financiera con feche de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2022 0 2027, segin
los estados financieros: aportados para Ia evaluacicn, sea la definifiva y coincida con la presentada en la asamblea del makimo organc
administrativo.

Nota 7: £ ICBF podra sohc' r.en cualquier momento las decfaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio y demas
documenios que-fa entidad considere pertinentes para la verificacion de la informacion relacionada con fos estados financieros.

Nota 8: Los criterios e indicadores financieros fueron definides por la Direccion de Abastecimiento. Ef operador debera acreditar que cuenta con ja
capacidad financiera para garantizar la operacion de fa Modalidad, para el efecto se debera verificar que cumpla con los indices financieros que
e génialah en el presente numeral.

Se consideraran habilitados financieramente los interesados que cumplan.con fa totalidad de los indicadores financieros asi:

6.1.2.1. Indicadores de capacidad financiera y determiriacion de rangos de-capacidad operativa.

La capacidad operativa se define como el valor maximo expresado en SMLMV que podré ser contratado con el operador. teriendo en cuenta que
a mayor-capacidad operafiva acreditada procedera para una mayor ejecucion de.confratos.

Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

Antes de imprimir este documento... piense €h el medio ambiente!
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o Indicador de liquidez: (Activo-Corriente dividido porel Pasivo Corriente} Es fa capacidad financiera que tiens el proponents para cubrir
las obfigaciones a corto plazo con terceros, mediante-la conversion en efectivo de.sus biengs o derechos que son a corto plaza (Activo
Corriente). '

»  Nivel de endeudamiento: {Pasivo Tofal dividide por el Activo Tofal) Es el porcentaje de obligaciories-con tercerds que tiene. ef
-propcnente.

Ast las'cosas, fa capacidad operativa serd caiculada & partir de fos siguientes criterios:

1. Liquidez = Activo corrigrite / Pasivo corriefte.
2. Endeudamisnto = Pasivo fotal 7 Activo total,

De-acuerdo con la informacion financiera suministrada por-cada uno de fos cperadores en los Estadss Financigros o el RUP, serén agrupados en
rangos de capacidad operativa segiin lo determine el cumplimiento de los indicadores establecidos paravadd rango como se indica a continiacion:

RANGO LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO ; -CAPACIDAD
MINIMO _MAXIMO . :OPERATIVA MAXIMA e
NIVEL 1 MAYOR O1GUALA 1.0 MENCR O4GUAL 4 C.80 | 1000:SMMLY
VEZ . o 5
NIVEL 2 MAYOR O'IGUAL A'1,1 MENOR OfGUAL A G 75 2000-SMMLYV
VEGES . : .
MIVEL 3 MAYOR O IGUALA 1.2 MENOR O IGUAL A 0,70 | 4000 SMMLY
| VEGES
NIVEL 4 MAYOR O IGUALA 1,3 MENOR OJGUAL A:0,65 16000-SMMLV
VECES
NIVEL 5 ' MAYOROIGUALA 14 MENOR-O fGUAL A 0,60 Mayor & 16.000. SMMLY
VECES L

Nota: Los indicadores deliquidez y endeudamisnto. $eran evafuados-de confarmidad con o establecido en el decreto 579.de 2021, por fo tanto, se
debera fomar, en los casos que aplique, el mejorafic entre estos; de:conformidad con lo establecide en gl decrato,

SMMLV ANO 2021 $.908.526

SMMLV ANO 2022 $1.000.000

SMMLV ANQ 2023 §1.160,000

Tenga en cuenta que el interesado debe:

1, Acreditar el cumplimiiento de los indicadores de liquidez y endeudamierifo dé o ranges descritos en la tabla anterior.
2. Fl operador quedara habilitada en ef rango donde-acredite la totalidad de los indicado-res, de acuerdo con la tabla de Capacidad Operativa.

G.1.2.2..CAPACIDAD. RESIDUAL (Formato 14)

Este criterio permite deiermmar Ia aptitud def proponsnte para -Cumplir oportiing y cabalmenté con sl objeto. del contrato, sin que. sug Ofros
compromisos contractuales afectsn s habilidad de responider ¢on el objeto contratado.

Para deferminar la capacidad residual, ss fomaré la capacidad operativa def proponente, evaluada por fa Sede de Ja Direccion General, de acuerdo
con:Ios critgrios financieros establecidos en el presente docuiiento, y Se e restaré-el.valor porejecutar de los coritratos en ejecucion, de. acuerdo
con el corte que corresponda a la fecha del cierre de la presente invitacion.

Para obtener la-capacidad residual de los proponentes se ulilizara la siguiente formula;

CAPACIDAD RESIDUAL = CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLY MENOS (-) VALOR POR EJECUTAR DE LOS
CONTRATQS EN EJECUCION EN SMMLV

“Se enfiende valar por ejecutar, el valor gue no ha sido obligado por éf coniratanté o Entidad,

Los proponsntes Gue no. cuenten con capacidad residual igual o mayor al valor del confrato que se pretende suscribir, se considerarén cofo.NO
GUMPLE en estecriterio y-ho podran continuar en las fases posteriores de! proceso,

Antes de imprimir este documento... pienée en el medio ambiente!
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Et proponente debera demostrar. que su operacién o actividad comercial le permite asufmir nuevas obligaciones derivadas del contrato-objeto de la
convocatoria; por tanto, debera presentar bajo Ja gravedad de juramento el Formato 14 DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS, y fa
siguiente informacion para acreditar sit Capacidad Residual:

a) La lista de los contratos en ejecucion de acuerdo con el formato, asi como el valor, el plazo de tales contratos, y el valor del saldo por ejecutar
de los conlratos en ejecucion, que inciuyen tanto los celebrados, como los-no cefebrados con EL INSTITUTO, totalizado y firmado por el
Represenlante legal y el Contador que certifica los estadoes financieros.

bj La lista de fos-contratos en efecucion de acuerdo con'el formato, suscritas: por sociedades, consorcios 0 uniones temporales, en los ciales &i
proponente tenga participacidn, asi como el valor, plazo de tales coniratos, y el valor del saldo por ejecutar de los coniratos en ejecucién de cada
uno de los integrantes, totalizado y firmado por el Representante-fegal y el Contador del ofsrente.

¢}-Se debera diligenciar en su totalidad el valor del saldo por sjecutar de los contrafos-en ejacucién en el Formato 14

- DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS EN EJECUCION, como elemento preiiminar para verifi icar la. capacrdad residual. En caso de que
no esté diligenciado, se tendré como valor del saldo por ejecutar ef valor total del contrato-diligénciado. - g

La anterior informacion seré verificada por el ICBF a través de los dafos y sitios oficiales: con. Jos: cuales cuente, como Io'son SHFF Nacién, Datos
Abiertos; entre ofros y prevalsceran sobre la informacion diigenciada en Formato 14 DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS EN
EJECUCION Para estos casos, s tomaré el valor total de Jos tontratos reg;strados en estas fuertes oficiales que estén en ejecticion y que no
hayan sido diligenciados el Formafo 14 DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS EN EJECUCION

NOTA. La capacidad residual se calcular tormando como base &l SMMLV: de! afio 2023 para fa conversron dal presupuesto oficial y la lista de
cornitratos de ejecucion. 5 .

Para-dsterminar la capacrdad residual, se fomard la capacidad operativa del proponente eva!uada porla Sede de la Direccion General, de acuerdo
con los criterios financieros establacidos en ef presente documento, y se-le restard el va.'or por gjecular.de fos coniralos en ejecucion, concorte a
31 de diciembre dg 2023, .

| 6.1.2.3. CAPACIDAD RESIDUAL DE LAS UT ¥ CONSORCIOS (Fd}i%{?;-to 14):

Para los oferentes plurales (consorcios o uniones.temporales).fa capacidad residual se. obrendra de Ja siguiente manera: Setomaré la capacidad
operativa habilitada en SMMLY del consorcio o de:fa union: temporal yse fe restara la-sumaloria def valor por ejecutar de los.coniratos que se
encuentren en gfeclicion de cada unia delos m!egranres del consorc:o-o" iinion temporal, de-acuerdo.con su porcentaje de participacion.

NOTA La capamdad residual se ca!cu!ara lomando como’ base el SMMLV del afio.2023, para la conversion def presupuesto oficial v la lista de
contratos de gjecucion.

Para determinar ja capac:dad res;dua! setomarala capac:dad operativadel proponente, evaluadaporfaSede de fa Direccién General, de acuerdo
con los criterios financieros: establecrdos en el presente documento, y.se le restard el valor por ejecutar de los contratos en ejecucion, con corte a
31 de diciembre de 2023.

6.1.3 CRITERIOS TECNICOS HABILITANTES

6.1.3.1. CRITERIOS DE‘-EXPERIENCIA {FORMATO 7}

Los inferesados deberan acreditar- UNA EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ANO EN LA PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS ©
PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, CON HASTA GINCO {5}
CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS A SATISFACCION, para la presentacioi de las propuestas.!

NOTA 1: Podran aportar certificacion de los contrafos 0 convenios, que confengan objefo y obligaciones y la respectiva acla de liquidacién. Esta
axperiencia habilitante, se verificara en términos.de tiempo en las actividades mencioriadas, de manera que no serd permitido ef tras{ag
de experiehcia énire cerﬂﬂcac;ones

EN EL EVENTO QUE LOS INTERESADOS QUE SE ENCUENTREN. INSCRITOS EN EL REGISTRO UNICG DE PROPONENTES; deberé
acreditar la experiencia requerida, aportando el certificado expedido por fa Céamara de Comercio de fa jUﬂSdICCIDn respectiva, no mayora 30 dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de fa presentacién de oferfa y asi mismo debe allegar las certificaciories de experiencia

registradas.en el RUP. En caso de soficifiid de subsanacién este documento podra tenter fecha de expedicion posterior al cierre de /a

1 Loy de fa primersa infancia 1804 de 2016
Anites de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Bresentacion de oferta y hasta ef dia limite otorgado por fa entidad para subsanar. Dichas certificaciones deben estar inscritas  régistradas
eral menos uno de los sigujentes codigos del Clasificador de Bienés y Servicios de las Naciones Unidas, en el tercernivel:

Codigo (s) UNSPSC | Segmento Familia Clases

93142000 Servicios Polificos y-Asunlos Servicios comunitarios y scciales Desarrollo urbano
Clvicos _

93141500 Servicios Politicas y Asunfos | Servicios comunitarios y sociales Desairollo y Sevicios
Civicos sociales

93741600 Seriicios' Polfticos y Astintos Servicios comunitarics-i sociales Fobiacion
Civicos :

86121500 Servicios educativos y de Instituciohes Educativas’ Escuelas elementales y |

fofmacion : secundarias

Sin perjuicio.de fa informacidn acreditada en el RUP, el ICBF se reserva el dereche de Soiicitar informacion adicional qué soporte Ja experiencia
relacionada. ' ' .

.

En tado caso, la inscripcién yfo actualizacion ylo.renovacion del RUP, debe encontrarse VIGENTE Y EN FIRME o subsanarse, a més tardar, hasta
el término de fraslado de! informe de evaluacion, en relacicn con la-experiencia habilitante, de lo contrario fa propuesta serd’ RECHAZADA, por
cuanto mientras: la renovacién no esté en firme; .Ja Entidad Estatal no puede. considerar que el oferente- estd Hiabilitads, se precisa giie fos
proponentes. no.podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad af cierre del proceso,

-NOTA 2: Los intereSados que no. se encuentren inscritos en el RUP, deberan acreditar el cumplimiento de la experiencia con certificaciones
expedidas de acuerdo con las conditiones de acreditacion dispuestas en ef presente tifulo.

Esta experiencia ha_bih'tante, se verificard en términos de tiempo, de manera gue no’serd permitido el traslapo de experiencia entre
cerlificacicnes, para acreditar la experienci’a. S '

NOTA 3: La verificacion de Ja experiencia Se realizaré con base en la informacion que reporten Jos interesados €n ef Formato 7 Experiencia
habititante de propenente, dispuesto para tal fin, y en los respectivos sopories de fa informacicn consignatia en el mismo. No obstante; Unicamente
para los casos en los que la experisncia & acreditar corresponda-a contratos suscritos-con el {CBF, solo'se debers relacionar la informacion en'el
Formato 7 Experiencia habilitantes del propenente. En caso de discrepancia entre el Formato 7 y los certificados allegados el Comité
Evaluador tendra en ciienta las certificaciones aportadas.

NOTA 4: Dichas vertificaciones deberan ser expedidas por la entidad o el-contratante y suscrita por el funcionario competente en fa que se refigjen
como fninimo jos siguientes requisites: '

Nombre de fa empresa Contratante

Direccion y Teléfono del.contratante

Nombre del Contratista:

Namero del:cantrato (si fiatis)

Objeto del contrate

Lugar de gjecucion
.Actividades €jecutadas

Estado del contrato _

Fecha de iniclo (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)

Fecha de expedicion de la certificacion (dla, mes y afic) _
Nombre y firma dequien expide le certificacion (La certificacion deberd estar firmada por el funcichario competente para suscribiria). Si
la certificacion esté firmada por el Supervisor, se deberd adjuntar copia-del coniralo.
o Valor del contrao.

NOTA 5: Conforme al Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2 “Informacion para inscripcion, renovacion o actualizacion” en'el Numeral 2.5
dispone que, cuando la etidad oferente no cuente con mas.de tres (3) afios de constituide se-podra sumar la experiencia de los fundadores, o
constituyentes, para &llo, se Verificara la fecha de-constitucion dispuesta en ef cerfificado de existencia'y reprssentacion o dacumento equivalente,
La experiencia que se prelsnda acreditar deberd relacionarse y allegar las certificaciones correspondientes quie se.quisran hacer valer por la
entidad las cuales deberah cumplirlas condiciones sefialadas.

Antes de imprimir éste documento,.. piense eh-el medio ambiente!

. . . Cudiquiet copia impresa de-este dotumenta s¢ considera come CORA NO.CONTROLADA,
LOS PATOS PROPURGIONADCS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA FCLITICA DE TRATAMENTG DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LALEY-1531 DE 2012

e
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NOTA 6: Las certificaciones deberan cumplir todos fos requisitos anteriormente descritos. No obstante, en el evento que fas certificaciones no
cuenten con la tolalidad de fa informacién solicitada, que permita su evaluacion, los interesados.podrén anexar a la propuesta copia del contrato o
convenio y acta de liquidacion o documentos que sean del caso, que permita tomar la informacion que fata de fa certificacion.

NOTA 7: EI ICBF podré en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacién de la informacion presentada por ef inferesado para la-acreditacion
te la experiencia. £n tado cago, el ICBF podra verificar el contenido da fa informacion el el RUES y prevalecerd ia informacion. que en ella se
designe, sobre la‘descrita en fa cerlificacion en caso de difsrencia.

NOTA 8: Las cerificaciones deberdn cumplir todos los requisitos anteriormente descrifos, No obstante, en el evento que fas certificaciones no
cuenten con fa totalidad de fa informacién solicitada, que permita su evaluacion; el proponente deberé anexar a la propuesta copia del contrato o
convenio y/o acta de liguidacién o documentos que sean del caso, que permita tomar fa informacion que falta de la certificacion.

NOTA 9: Ademas, e tienen en cuenta las siguientes reglas a saber:

1. Cuando exista diferencia entre la informacion- relacionada y la consagrada en los -sopodes-'presen'fados prevalecera la informacién de los

soportes.

2. Cuando en la-ceftificacion o en el acta de liquidacion no se indique ef poroentaje de. parffcrpacrén debera adjunrarse cemf icacion del oferente

individual o del infegrante del-oferente plural que desea hacer valer Ia experiencia, y/o documento de consf;tuc:én del consorcio o Unién Temporal,
“en el cual conste dicho pomenra,'e de participacion.

3. Si el contralo o convenio que se prelende hacer valer como experiencia fue cedm'o o recibido en ces;on fa cemf icacion debera.especificar fa

fecha de la cesion y discriminar el valorejecufado por el cedente y el cesionario. - -

4. Las adiciones a los coniratos o convenios que-se prefendan hacer valer como expenenc;a, no se tendran on cuenta como independiefites.

5. No se aceplaran las cerfificaciones deilos confrafos o convenios qua no se encuentren gje tados en su:

6. En caso de que el inferesado. relacione o anexe un nimero superor a.1as ¢inco. {5) certificaciones, tinicamente se tendrén en-cuenta los cinco

(5) primeros conratos o convenios relacionados en el Formato. 7 Experiencia Habmtanie dei proponente ien.orden consecutivo. Los inferesados

deberan diligenciar toda la informacion requerida en este. :

NOTA 10: Las certificaciones para acreditar la experiencia habmrante deberan.ser d:ferentes a las presentadas para acredifar la
experiencia ponderable. En cualquier caso, se: tomara la experiencia aportada p ra-acreditar el requisito habifitante.

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACIéN DE LA EXPER]ENCIA

1. Regla de surmatoria para el caso de consorc;os y uniones tempora!es
habilitante podré serla sumatoria de fas. expenensras de fos integrantes
sin gue sea necesario que- todqs _.'os integrantes sumen expenenc;

i Ia oferta se presenta en consorcio o union temporal, a experiencia
odréa serfa experiencia acredifada porunao (1} o varios de sus integrantes,

2. EI ICBF podré en cualqwer estado verificar y solicitar fa ampiiacion de.la informacion presentada por el inferesado para Ia acreditacion de la
experiencia. En todo.caso, el ICBF podré verificar el com‘emdo de-ta informacion en-ef RUES y prevalecera la informacion que-en-ella se desigre,
sobre-a descrita en la certifi cacrén en caso; de. d:ferenma

3 La expenenc:a para tener. en: cuenta serd en conlralos o convenios ejecutados y tefminados, ‘entendiéndose ‘por ésfa, aqueﬂa en la cual ef
proponenie no haya sido: objefo da mulfas o declaratorias de incumplimiento. En'el evento en que algina de dichas circunstancias se presente
frente a la experiencia acreditadia, rio se tendré-en cuenla la respectiva-certificacion,

4. E1 ICBF se reserva &l deracho ge-comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como.de verificar el cumplimiento a cabalidad de
fos contratos o contrato de apories y/o certificaciones que el proponente aliegue,

5. Bl proponente cuya constitucion sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar fa experiencia solicitada, aportando certificaciones de los socios,
accionistas o constituyéntes, conforme a.lo establecido en el numeral 2.5 def articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

8. No se acepiaran aulo certificaciones, ni certificaciones-suscritas por-supervisores externos a-la Entidad-con fas que se-suscribio el contrato o
contrate de aporie.

Los oferentes que debido a'su-naluraleza se encuentren en fa obligacion de presentar el registro dnico de proporientes deberan: diligenciar ef
formato de experiencia habilitante No. 7, Tidentificando sin fugar a confusion el numero del contrato que prefende acreditar como experiencia dentro
del presente proceso competitivo so-pena de no ser tenido'en cuenta en caso contrario.

6.2 CRITERIOS DE SELECCION:

Antes de Imprimir este documento... piense en-el medio ambiente!

Cuiquiar st dnprest e efte detumente se tansuder somd COPLA NG CONTROLARA.
LOS DATOS PROPGRTIUNALOS GERAN TRATADOS DE. ACUERDG A LA PGLITICADE TRATAMIENTO DE DATOS] PERSD!{ALES DELICEF Y A& LA LEY 1530 QE 2012
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Una vez identificados los interesados que cumplieron con los criterios habifitantes se procederé a efectuar revision ds los criterios de sefeceion,
oforgando la puntuacion cofrespondiente y-estableciendo ef orden de elegibilidad.

El inferesado que obtenga mayor puntaje es quien debera serseleccionado para la suscripcion del contrath te-aporte en cada zona.

Elinteresado deberé acreditar o presenter hasta dos (2) certificaciones adicionales que fengan experiencia relacionada con Prestaion de! servicio
de educacion-inicial en el marco de Ja atencion integral'a fa Primera Infancia‘en la zonia de Ja oferta, cormo se detallars mas adelante para la
asighacion de puntaje.

Sa entendera por experiencia relacionada las siquiantes actividades y objetos contractuales afines con fos siguientes
seHvicios.

1. Prestacion del servicio de-educacién a la primera infancia en Centros de Desarrolle Infanti

2. Prestacion del servicio de éducacioh a la primera infancia en Dasarrolio Infantil en Medio Familiar,

3. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Familia, Mujer e Infancia FAMI,

4. Prestacioh del sepvicio de educacion a fa primera infancia.en Hogares Comunitarios de Bienegtar,

5. Prestacion-del sevicio de-educacion a fa primera infancia en Hogares Infantiles. ' o

6. Prestacion del servicio de educacion afa.primera infancia en Desarrollo infantil en Establecimientos de Reclusion.
7. Prestacion del sefviclo de educacion a fa primera infancia en Jardines Sociales. _

8. Prestacion del servitio de-educacion a fa primera infancia en Hogares Empresariales.
8. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia-en Hogares Miftiples.
10. Prestacion del servicio de educacion a la primera-infancia en Modalidad Propia e fntércultural.

11. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Casas de Pensamiento,

12, Prestacion del servicio de-educacion a la primera infancia en Jardines Infanties.

13, Prestacién del servicio.de educacion a la primera infancia en Jardines-Pedagogicos Infantiiés.

14. Prestacion del servicio de'educacidn-a la primera infancia en Salas Maternas.

15, Prestacion del servicio.de educacion a fa primera infancia en Sala:cunas.

16..Prestacion del servicio de educacion‘a fa primera infancla-en Esctiglas Maternales.

17 Prestacion del servicio-de educacion a-la primera infancid-en Presscolares. (Prejardin; jardin, transicion).
18. Prestacion-del servicio de aducacion a la primera infancia en Centros de Estimulacién Temprana.

NQOTA 1: Para esta verificacion se entiende que fa educacion inicial a la-primera fnfancia. (Educacion Inicial) es un derecfio impostergable cuyo
objetivo es potenciar de manera intencionada el desarroiio integral de fas nifias y los nifios desde su gestacion hasta cumplir io§ seis afos, partiendo
def reconacimiento de sus caracteristicas v de las particularidades de los conitextos en que viven, v favoreciends interacciones que se generan gri

amblentes enriguecidos a través de experiencias pedagbgicas y practicas de-cuidado.

La educacion inicial es vélida en si'misma por cuanio eftrabajo pedagogico que alli se'planea parle de los intafeses, Inguietudes, capacidades y

saberes de las nifas y10s nifios, Esta no busca come fin itimo su preparacitn para la escuela primaria, sirio que iés ofrece experiericias retadoras
que.impulsan su-desarrollo; alli juegan, exploran su medlio; sé expresan a fravés del arte ydisfrutan de 1 fiteraturas.

NOTA.2: Teniendo-en cuenta la-naturaleza y alcarice de la experiencia reduerida NO. se consideraran como experiencia en prestacion de educacion
en el marco de la afehcion integral a-la primera infancia, las siguientes actividades u objetos contractuales:

a) Prestacion de servicios encomederes infantiles,

b) Prestacion de servicios-en el marco def Pian de Alimentacisi Escolar (PAE),

¢) Prestacion de servicios en ludotecas, bibliotscas infantiies o salas de lectura.
- df Prestacion de servicios-en Hogares Sustifutos.

e} Prestacion de servicios en Parques.Infantiles.

1) Prestacion.de servicios:en Hogares de Paso. _

g) Prestacion de servicios en Centros de Atencibn a nifios y adolescentes infractores.

h) Prestacion-de setvicios-en Estrategia Instituciones a las de la Mujer iy la Infancia (IAMI)
I} Prestacion de servicios en albergues para la infancia. '
§) Prestacion de servicios en Centros de Recuperacion Nutricional

k) Prestacitn de servicios en Centros de rehabifitacion y otios centros de terapias,

1} Prestacion de servicios en clubes de nifios.

m) Los demas servicios que no impliquen la atencion directa e nifios menores de seis afos, medianie la implementacién de un plan pedagégico |

ot

o.Proyecto Educativo Institticional

“Texto lomado det documento Fung amentos: politicos, 1éonigos y de gestidn de fa estralegia de atencion integrat 2 la pumera infanciz {afio].
Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

) . oy SODGIor topia impresa e este dubumdnio Sb cohsilen coro COPIA NG CONTROLADA. .
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO.A LA POUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS FERSONALES DECICEE YA LALEY 1581 DE2N2
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La asignacion del puntaje sera de fa siguiente forma:

CRITERIOS DE SELECCION PUNTUACION POR PUNTUACION
A ITEM MAXIMA

1. Experiencia ponterable en la zona de la | 60 PUNTOS 60

oferta .

2. Experiencia Territorial del Talento 20PUNTOS 20

Humano

3: No tener sanciones en firme 20 PUNTOS 20

(amonestaciones,

muitas, clausulas penales, suspensiones

de Ja oficina

de aseguramiento entre otros)

Maxime 100 PUNTOS 100

EXPERIENCIA PONDERABLE EN LA ZONA DE LA OFERTA (Formato 8)

Se oforgarén hasta 60 puntos al proponente que allsque la mayor cantidad de meses:de experfencia en la zona de la oferta,_agortando maximo.
hasta dos (02) certificaciones de experiencia adicional. Dé esta manera, se generara; para fines de fa cuant:f icacion un indice entra.0 y 60 puntos,
caloulado de fa siguiente manera: S

Donde A=la mayor cantidad de meses de experigncia en la zona de Ia ofen‘a oa!cuiado en numeros enteros
B=La experiencia en la zona de la oferta del inferesado, calculado en nimeros enfero
C = 60 punlos (puntaje méaximo otorgado;
X = Puritaje otorgado

NOTA: Las certificaciones para acreditar a experiencia. ponderable deberan ser diferentes a las presentadas para acreditar la experiencia
habilitante. En cualquier caso, se tomara la experiencia aportada para acreditar el requisito habilitante.

2. EXPERIENCIA TERRITOR!A;,_;_DEL TALENTO HUMANQ‘(ZO)
Se otorgaran hasta 20 puntos al proponenie que allegue fa mayor cantidad de talento humano residente en la zona de Ia gferta (sin sobrepasar

el minima reguerido para la atencién), de acuerdo con el personal requerido en los manuales operativos sequin la modalidad de atencién
y servicio por prestar, De-esta manera, se generaré para fines'tle la cuantificacion un indice entre 0y 20 puntos, calculado de fa siguiente manera:

X=((B*C)/A)
Donde: A = La mayor. ‘humano residentes en la zona de la oferta, calculado en nimeros enteros:
B = Ef talento humé ide en la zona de fa. ofen‘a delinteresado, calculado en nimeros enferos.

C =20 puntos (puntaje maximo. ororgado)

X = Puntaje otorgado '

Para lo aiterior, el interesado daberé diigericiar ol Formato 15 de Experiencia territorial el talento humario,

3. INEXISTENGIA DE SANCIONES 20 PUNTOS

Los oferentes que no cuenten con sanciones en firme y ejecuforiadas impuestas por procesos administralivos sancionatorios. derivados de las
accionss de Inspeccion; Vigilancia y Confrof al Servicio Piblico de Bienestar Familiar obtendrén la fotalidad del puntaje, es decir, 20 purifos,

En el evenio en que el interesadc fenga sancidn de amonestacion escrita, derivada del proceso administrativo sanciopatorio de Inspeccion
Vigilancia y Conlrol, impuesta per fa Direccitn General del ICBF, se descontaran 10 puntos en este criterio, es decir se ctorgara 10 puntos.

Los oferentes que cuenten con sanciones impuestas por proceses administraﬁvo_s sancfona_foﬁos derivados de ias acciongs de Inspeccion,
Vigifancia y Control al-Servicio Publico de Bienestar Familiar, diferentes a la amonestacion escrita no obtendran puntaje.

Para los oferentes plurales se otérgard dicho puntaje de los 20 puntos, siempre.y cuando ninguno de fos fniegrantes tenga sanciones impuestas
por ta Direccibn General del {CBF. Si alguno de sus infegrantes cuenta.con sancion de amonestacion escrita, derivada del proceso administrativo

~ Antes de imprimireste-documento... piense en el medio ambiente!

Cupkuier copia improese de esfe decumento se fonsidsmn qomo CGFIA HOCOHTROLADA
LG DATOS PROBORCIONADOS SERAN TRATADOS DEASUEADD ALA POUTICA DE YRATAMENTO BE DATOS PERSONALES EL ICEF v A LA LEY 1581 0F 2012
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-sancfonatbr}'o de Inspeccion Vigilancia y Gontrol, impussta por la Direccién General del ICBF; se descontaran 10 punlos en este criterio, es decir
se oforgard 10 puntes.

Respecto del proponente plural, si alguno dé sus infegrantés cuenta con sancion diferente & la amonestacion escrita, derivada def proceso
administrativo sancionatorio de Inspeccién Vigitancia y Control, impuesta por ia Direccion General def ICBF, el preponente plural no dhtendra
puntaje en este:criterio.

4. NO TENER SANCIONES EN FIRME (AMONESTACIONES, MULTAS, CLAUSULAS PENALES, SUSPENSIONES DE LA OFICINA DE
ASEGURAMIENTO ENTRE OTROS)

Dando apicacion a lo dispuesto en el articulo 58 de ia Ley 2195 del 18 de enero de 2022, el INSTITUTO reducird durante la evaluacion ds jas
ofertas-er fa etapa precontractual el dos por cierito (2%) de fos puintos estabiecidios en el proceso a los inferesados fue se fes haya impuesto una
0 mas multas o ciausulas penales.durante el Ulfimo afio y Gue-se encuentien en firme, contado a partirde:la-fecha prevista-para fa presentacion de
las ofertas, sin importar lg cuantia y sin perjuicio de las demés consécuencias derivadas del incumplimiento.

Esta rediccion también afecta 2 los consoreios y.uniones temporales si alquno de.sus integranies se encusntra en'fa
situacién anterior.

De acuerdo con ef pardgrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 dei 18 de eriero de 2022, la reduccion de! puntaje no se aplicard en casc de

~que-los actos administrativos que hayan impuesto las muitas sean cbjeto de medios de cantrol jurisdiccional a través de las-acciones previstas en
la Ley 1437 de 2011 o las narmas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificacion de esta cifcunstancia, el Oferente individual o e/
integrante de la Estructura Plural, segin apliqus, deberé aliegar copia de la demanda radicada junto con la constancia de su radicacion def aplicativo
tle Ia rama judicial.

5. FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION (Forimiato 16}

Una vez obtenida la puntuacién fotal, a partir de la sumatoria de fos puntos oforgados por-tada-uno de los criferios de seleccion, en el caso en que
§e presente un-empate entre dos o mas entidades, eri una misma zona, s6 aplicaran log:siguientes criterios de desempate, dé conformidad eon lo
esfipulado en'el articulo 35 de fa Ley 2069 de 2020:reglamenitado por el Decreto 1860:d6 2021, Se entendera que hay smpate entre-dos (2) o més
propuestas, cuando presentsn un niimero idéntico en-el puntaje final. En‘el caso en-que dos (2} o mis propuestas, bajoef anterior criterio, hubjsran
arojado un mismo resuftado, se aplicaran los sigtiientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado en el afticulo 35 de la Ley 2069
tle 202G reéglamentado for el Decreto 1860 de 2021, asi

5.1. ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE: -

CRITERIO DE DESEMPATE [ ACREDITACIGN

1. Preferir la oferta de ‘bienes 0 Servicios nacicnales | Este criterio se verificara medianie certificacion de apoyo a la-industria nacional y Ia:

frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros | Verificacion:de las condiciones def inferesado /o su personal segin sea el caso.
o | Para-el caso del origen del inferesads, se verificarg mediante el certificado de
- existencia y representacion legal $i es personajuridica, o documento-equivalente o
el documento de identificacion si es persana nafiral.
Para el caso del personal, se verificara mediante el documento de idantificacién. del
personal ofeftado.
Para el caso de 10§ inferesados plurafes, todos los integrantes deberan acreditar-el
origen nacional de la ‘ofeite en las condiciones sefiajadas eh la ley.
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, | MUJER CABEZA DE FAMILIA-La condicion detriujer cabeza de familia de esta se
mujeres vicimas de la violencia intrafamiliar © de la | adquirira desde el momenta en que ocurra el respectivo evento y §e declare ante un
persona juridica en la cual participe o participen | notario, Esta declaracion debe tener una focha de expedicion no mayor a treinta {30)
mayoritariamente; o, la de un inferesado plural | dias calendarios anteriores a fa fechia del cierre. del Proceso. Administrativo de
constitiiido por mujeres cabeza de familia, mujeres | Seleccion.
victimas de violencia intrafamifiar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayonitariamente. MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR: Cerfificacion del
comisario -0 ‘def juez civil inunicival o fa autoridad indigena donde ocurrieronlos
hechos.

Para el caso de personas juﬁdfcas._Se-_deberé presentar la-declaracién.bajo gravedad
de juramento del representante o revisor fiscal donde certifique- participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o violencia infrafamiliar. que mas del 50%

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

.. Guakuier capld impresy de este documento s consigra comy COPA HG SONTROLADA.
LOE'DATOS PROPORCIONALOE SERAN TRATADOS DE ACLERDO A LA POLITICA DE TRATAMi_ENTO GE D_ATCS PERSONALES-DEL {CEF-Y A LALEY 1561 DE 2042
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de ja composicion accionaria o cuota parte esta constituida por mujer cabeza familia
o victima de violencia.

Enelcaso de los interesados plirales, se preferira fa oferta cuando cada uno de fos
integrantes acredite an'guna de Jas-condiciones antes descritas.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de tesempate se entregan
certificados que ‘contienen datos sensibles, se requisre que el titilar de Ia
informacion diligencia el ‘Formalto Autorizacion. para el tratamienfo de datos
Personales como requisito para el. otorgamiento del criterio de desempate.

| 3. Preferir la propuesta presentada por e oferente que

acredite en las condiciones establecidas en la ley que
porio menos el disaz por cignio (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad a fa que se-reflere fa Ley
361 de 1997. Silaoferta es presentada porun inferesads
plural, el integrante def oferente que acradite que el diez

por ciento (10%) de su némina estd en condicion de
discapacidad en los términos def preserite numeral, debe

fener.una participacion de. por fo-menos el veinticinco por
cienio (25%) en el consorcio, union temporal o promesa
de socledad fulura’y ‘aportar minimo el veinticinco por
cienfo {25%) de la experfencia acreditada en fa oferta,

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 367 de 1997 los
particulares empleatiores qife vinculen faboraliente personas con fimitacion, seran
preferidos en igualdad de condicianes en los procesos de seleccion, ad;udrcacron ¥
celebracidn de contratos, sean esfos publicos o privados si estos tienen en sus

“nominas por lo mengs un minimo del 10%:de sus empleados en las condiciones de

discapacidad enunciadas én la ley, dicho personal debera haber sido contratado por
lo menos con anterioridad a un afio al cierre dei presente Proceso Administrativo de
Seleccion,

Péra lo cual debers
documentos: :
Certification vigente exped:da por Ministerio def Trabajo

Formato sutninistrado por-el ICBF, el cual debe estar suscrito pora persona natural
o por Represenrante Legaf de la persona juridica que acredita el personal con
discapacidad y ef fevisor fiscal o contador publico. o quien haga sus veces en la
respectiva jurisdiocion; ‘segtin sed'el casa, en el cual ademas de la informacion alli
confenida, se manifestara el compromiiso. de mantener vinculado a dicho personaf
por-un lapso'igualal de g confratacion.

Sila‘oferta es presentada por un-CONSOrcio o una union temporai 8f infegrante. del

"redftan--esta --srtuacré 'E:if'presentando los siguientes.

interesado que acredite que e/ diez por ciento (10%) de st némina estd en condicion

£ ;_de discapacrdad en fos términos del presente numeral, debe tener una pamcrpac;on

de por lo menos.el veint
¥ aportar minimo.ef ve

0 par cignto (25 %) en consorcio 0.en la-unidn temporal
ticifico por cignto (25%}) de-la experiencia acreditada.

_ _-_-E! tiempo de vingulacion en planta referida de que trata este numeral se acreditara |
‘| 'con el certificado de aportes a seguridad social del tifimo afio o del tiempo de

constitucion. cuando su conformacion sea inferir & un (1) aio en &l que se |

‘| demuestren fos pagos realizados porel empleador

4. Preferir a propuesta presenfada por gl.oferente que
acredite fa vinculacion-en mayor pmporcmn de personas

mayores que no sean-beneficiarios. de la perision de_
vejez, familfar o de. sobrewvenc;a y que hayan cumplido -

La persona natural, ef representante legal de ia perscna juridica o el revisor fiscal
cerfificara hajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en sunémine y ef
nimero de trabajadores qué no son beneficiarios de fa pension de vajez, familiar o
tle sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensitn.

Asi mismo, allegara el certificado de aporfes a Seguridad social del titimo afio o del :
tiempo de constitucion de fa persona juridica. No se podra -acreditar esta |
circunstancia mediante planifias.

Solo' se tendré en cuenta fa vinculacion de aguelias personas rnayores que se

‘encuentren en las condiciones descritas ¥ que hayan estado vinclladas con una

anferioridad. igual o mayor a un (1) afio contado a partir de fa fecha del cierre def
procese. Para los casos de:constitucion inferior a un (1) afo se tendra en cuenta a
aquelios que hayart estado vinculados desde el momento de fa constitucion de Ia

persona juridica.

En el caso de los interesados plurales, su representante legal debe certificar el
namero de t‘rabajédores vinculades gue, siendo personas mayores no beneficiarias
dela pensron de vejez; familiar o de-sobrevivencia y.que-cumpieron f requisito de
etfad de pénsicn-establecido en la ley, de todos los infegrantes del consorcio.o de la
union-temporal. Las personas-enunciadas anteriormente podréan estar vinculadas a
cualquicra sus infegrantes.

Asi miso en todos fos casos, cada uno de los frabajadores que cumpla fas

candiciones.previstas por fa fey certificaran bajo la gravedad de juramento que no

es beneficidrio de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de
pension, edemas debera allegar el documento de identificacion def trabajador que
fo firma.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuekwer copla mpresa de este docormionts se enAsidern coma COPL NG LONTROLADA,
LS BATOS PROPORGIGNAGOS SERAN TRATADOGS DE-ACUERDS A LA POLITICA DE TRATAMIENTO CE DATOS PERSONALES DELICHE ¥ ALALEY 1531 DE 2032
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La mayor progorcioh se definird en relacion con el ndmero de frabajadores
vingulados en-la planta de personal, por lo.que se preferira al ofgrente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de inferesados piurales, la mayor groporcion se
definira con fa- sumatoria de trabajatores vinculados en fa plania de personal de

. Cada uno de:sus infegrantes. .

5. Preferir la propuesta presentada por el oférente Gue

acredie, eh las condiciones establecidas en la ley, que
por Jo menos digz por cienfo (10%) de su ndmina

perteneée a poblacidn indigeria, hegra, afrocelombiana,
raizal, palanguera.. Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal o 6l revisor fiscal, Segun cormesponda,
verificara sefialando el nimero de Jdenbfcamon vy el nombre de las personas
vinculadas a su nomina Gue perferecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolpmbiana, raizal, palangiera, Rrom o gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aguellas personas que hayan estado
vinculadas con-una anterioridad igial 0 mayor a un (1) afo contado a partir de fa
fechia del cierre del proseso. Para.fos casos de constitucion inferior a unt (1) afio, se
tendra-en cuenta 8 aquelios que hayan estado vincilados desde el momento dé
constitucion de la persana juridica.

Ademés, debera.aponiarla copia. de ia Ceriificacién expedida. por el Ministerio del
inferior en la cual acredite que ¢l trabajador peitenece a la pobiacion indigena,
negra, afrocolombiana; raizal, palenguara, Rrom ¢ gifana. '
Eh-elcase de los mt_eresados plurales, su representarite. leqal- deobers cettificar gue
por lo menos-el diez por cignfo (10 %) deta.némina de sus.infegranies pertenece &
poblacién md:gena negra, afrocoiombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este

porcentaje-se definira de-acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de fos

integrantss del infsresado plral.

Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de
sus.integrantes. £n todo-caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Inferior en fa cual acredite que ef trabajador perenece a Ja
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenqueta, Rrom o'gitana en log
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o Ja norma que Jo modifigue.,

B. Freferir ia propuesta.de persona natural en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la persona.juridica
en la cual participe o: participeh mayOritariamé'nté o0, fa
de un inferesado plural -constituido por personas. en

progeso de reincorporacion, y/o personas juridicas.en fas;._

-guales participe o participen mayorifanamente

PERSONA NATURAL

Para- acretitar dicha-situacion fa persona natural podra presentar-algunos de los
siguientes dociimentos.

Centificacion en las desmovilizacionies colectivas’ que expida la Oficing de Alto
‘Com:s:onado para la Paz.

b Certificado. que emita-el Comité Operafivo para. la Dejasion de las Armas respecto
1. de las personas desmovilizadas de forma individual
‘Cualguier otro pertificado qite para ef efecta determine la Ley.

Adernigs, ‘se eniregaré copia del documento. de identificacion de la persona en .
proceso:de Teintegracion o reincorporacion. '
PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion del- represeniante 0
revisor fiscal si.corresponds, donda certifique que méas dei 50% de fa composicién

accionaria o cuota parte estd constituida por personas en proceso de reintegracion

0 reincorporacion.

Adicionaimente debera aportar alguno- de-los certificados del inciso anterior y, los
documentos de identificacién de cada-una dé las personas qug esta en proceso de
reincorporacion o-reintegracion.

INTERESADO PLURALES

Tratandose de interesados piuralas; se preferird la -ofeértéd cuando tfodds los
integrantes sean personas.en proceso de reincorporacién, para lo cual §e entregara

alguno de: log certificados soficitados a fa persona jurldica; o personas juridicas

donde.mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicin accionaria o cuotas:
paries-esté constituida por personas en proceso-de reincorporacion, para lo tual.el
representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, difigenciaran,
bajo Ia gravedad del juramento, junto’con los documentos de identificacitn-de cada.
una de las personas en proceso de reincofporacion.

Dsbido a que para &l otorgamiento de este criterio de’ desempale se enfregan
certificados que confienen dafos sensibles, se requere que el fitular de fa

1 informacion diligericie el "Formato para ¢l fratamiento de datos Personales como

requisito-para el olorgamiento del criterio de desempate.

Antes de imprimir este documento. .. plense en ef medio ambiente!

Cugiiner copimpresa gb ¢te dasyments s¢ consxierd como COPIA NO CONTROLADA
LUS DATOS FROFORCIONADDS SERAN TRATADDS OF ACUERDD A LA PCLW{CA CE TRATAMIENTD DE DATOS PER..;GNALES DELWCEFY & LALEY 1581 DE 2012
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7. Preferir Ia oferta presentada por un inferesado plural
siempre que: (a) esté conformado por &l menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ¢ una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritatiamente, y, que
tenga una participacion de por fo menios.sl veinticinco por
ciento (25%] en el interesado plural, {b) 1a madre cabeza
de-familia, la persona en proceso de reincorporacién o
reinfegracion, o la persona juridica ‘aporte. minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acraditada
en la oferta; y () ni la madre cabeza de-familia ¢ persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la’
persona: juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean -empleadcs, socios o
accionistas de los miembras-del interesado plural,

Para los eventos def numeral
(a) estas condiciones se acreditar de acuerdo con lo pravisto en-ef item 2 Yo ftem
3 segun corresponda-en caso de una persona juridica en la cual participe o participeni
mayoritariamente. madres cabeza de familia yo personas en proceso de
feincorporacion o remfegracmn el representante legal o el revisor fiscal, Segun

' corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por

ciento (50 %} de la.composicion accionaria o cuota parte de fa personajuridica esta
constituida. por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la.condicion indicada
de cada tna de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza
de familia y/o0 personas en proceso de reincorporacion ylo reintegracion, gportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con fo previsto en este fiteral, Esle
integrante debe tener una participacion de porlo menos ef veinticinco por cienfo (25
%) en el inferésado plural.
{b} el integrante del inferesado plural debe aponar miinima el veinticinico por ciento
(25 %) de fa experiencia acreditada.
(c} en relacion con el integrante def literal a) m 14 madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o remtegracron ni fa persona juridica, ni sus
accionistas socios ‘o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas. de otro de los, ntsgrantes del mreresado plural; para Jo.cual el integrante
de que trata-elfiferal
I ,‘mgencrando la-carta de presentacrdn
ra el: oforgamiénto.de este ‘criterio de desempate se gntregan
certificados que contianen datos ‘sensibles, de acuerdo con €l articulo & de- Ja
Ley1581 de 2012, se requiere gue e/ filular de fa informacion diligencie-el “Formato
para-el tratamiento de datos” Persona.’es como requisito para el oforgamiento def
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales; v un interesado
| pliral  constituido  por Mipynigs, cooperalivas o,
asociaciones mutuales. i

La acreditacion del tamario empresarial se efectuard mediante cerfificacion, bajo la
gravedad de Juramento, que ta Migyme tiene el tamafio empresarial establecido ds

confor.rmdad con.ja Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015,  las normas. gue

0 modifigi quen sustituyan o compiementen.

“V'En el caso espectfico en que el empafe se presente entre cooperativas o
| asociaciones, mufuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
| junto-con micro, pequefias-o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o

asaciaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074.de 2015 o la norma que lo modifique; aclara, adicione
0 sustituya, qle sean micro, pequehas 0.medianas. _ _
Traténdose de interésados pliirales, se preférira la oferta cuando- cada uno de los
integrantes acredite alguna de.las condiciones sefiatadas. en los incisos anteriores
de esle numeral.

9. Preferr ia oferta presentada por el interesado plural
constituido  por ‘micro,. Y0 peqtiefiss empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante certif fcacion bajo la
gravedad de juramento -certifica la. condicion de micro o pequefia empresa de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y ef Decreto 1074 de 2015, 0 las-normas que
fo modifiquen, sustrtuyan 0 complementen.

En ef evenfo en que el empale se presenfe enire inferesados plurales: cuyos
integrantes estén conformados iinicamente por cooperativas y asoclaciones

- mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con olras en las que los

integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferiré la oferta
de aquelios interesados plurales en los cuales al menos uno de sus integranies sea
una cooperativa o asoclacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o fa norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro,

pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente que acredite da. acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte a
31 de diciembre del afio

anterior, por lo menos el veinticinco por.ciento (25%)-def
de pagos realizados a MIPYMES. cooperafivas o
asobiaciones muliales por conceplo de proveeduria del

Para acreditar este criterio el interesado persona natural y confador publico; o e
representante. legal de Ia-persona juridica y confador publico, segin corrasponda,
igualmente debera certificar jos pagos realizados a fas Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutusles por concepto de provesduria def oferente.

-Antes de imprimir este documento. .. plense en el medio ambientel

uaiyuier copiampress dg-e5te dacamanto se centidern coma GAPIA NG CONTROLADA
LGS DATOS PROPOHGIONADOS SERRN THATADCS DE AGUEREO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS BERBONALESDEL ICHF Y A LA LEY 1521 DE 2012
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oferente. realizados durante sl afic anterior; o, la oferta
presentada por-un interesado piural ‘siempre que: (a)
esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual que tenga una participacion de por

cooperativa ¢ asociacién mutual -aporte minime el
veinticinco por-ciento (25%) de la experigncia
acreditada en la oferta; y-(c)-ni la MIPYME, cooperativa
0 ‘asociacion mutual ni' sus accionistas, socios o
‘representantes legales sean emplsados, Socios 0
accionistas:de-los miembros del interesado plural.

lo menos el veinticinco por ciento {25%); (b) la MIPYME,-

Cuando la oferta es presentada por un interesado plural se: debera presentar
documento de conformacion del interesado plural y acreditar la condicidn de.
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términas del numeral 8,

Asi-mismo nila Mipyme, cooperativa o asociacion: mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales deberén ser empleados, sccios 0 accionistas de los
integrantes del interesado plural, para o cual ot integrante respectivo o manifestard.
En.elevento en que ef empate se presente enire inferesados plurales, que cumplan
con lodos los criterios, uyos integrantes estén conformados. tnicamente por
copperativas y asociacione$ mufuales que tengan fa calidad de grandes empresas
junto-con otras e las-gue los integrantes tengan fa calidad de micro, pequefias 0.
medianas, se preferira fa oferta de aquellos interesados pluraies en los cudles al

menos-uno de sus integrantes sea una cooperativa-c asociacion mutual gue cumpla
con los criterios de clasificacion-empresarial definidos por ¢l Decreto 1074 de 20185,
que sean micro, pequefias 0 megdianas. _

Para fa acreditacion de este criterio, se deberd presentarel certificado de exisfencia
y representacior legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos daf articulo
2 dela Ley 1807 de 2018 o ta norma que fa modifique o la-sustituya. Asimismo, fu—
acreditaré la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8. Tratandose de
inferesados plurales, se preferira la oferta cuando cada urio de-los integranites
acredite las condiciones sefialadas en fos Ircisos anlefiores e este numeral,
Traténdose de interesados plurales, se preferir la oferta cuando cada unc de f0§
integrantes acredite las condiciones sefialadas’ en los incisos anfericres de este
numeral.

Definido en el parégrafo 2.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Socledad de Beneficic e Interés Colgctivo o
Sociedad BiC, del ségmente MIPYMES,

12,Utilizar un método aleatorio pafa seleccionar alf
proponents el clial debera estar establacido previamente
en el pliego de condiciones; invitacion o documento que
haga §us veces.

PARAGRAFO 1: La acreditacion de fos eriterios (7 desempate deberan ser presentados yacreditados junto con la enfrega de oferta para participar
en la invitacion correspondiente ef dia del cierra del | proceso: sefialado en-el cronograma del proceso. Por lo anferior y dado-que estos documentos
no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no
se fendran en cuenta. No-obstante, la-no presentacion de:la informacion para la acreditacion de criterios de desempale.no restringe fa participacion
del proponerite, 0 es causaltle rechazo.

PARAGRAFQ 2: De persistirel empate, se realizard una-audiencia cuya fecha fijaré y comunicaré operiunamente por fa correspondiente Sede
Nacicnal de EL INSTITUTO, en lacual se hard un sorteo mediante el método de suerte y azar.

PARAGRAFO.3: En virud del concepto y-de la Guia para la contratacion-con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad de
_ Colombia Compra. Eficiente e {CBF no dara aplicacion a los. numerales 8,9,10 y 11 del. ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 del decrelo 1860 def 24 de
diciembre de 2021 en virtud de-fa naturaleza del proceso competitivo.

PARAGRAFO 4. Conforme con-elarticulo 18 de.fa Ley 1712 de 2014’y los articulos 5.y 6 de Ja Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizaré
el dsrecho a la.reserva legal de toda aquelia informacion que acredita el cumplimiento de-fos factores de desempate de: i) las mujeres victimas de

violencia intrafamiliar; i) las personas eri proceso-de reincorporacion y/o reinfegracion; y, i) la poblacion indigena, fiegra, afracolorbiana, ralzal,
palenquera, Rrom 0 gitana. '

PARAGRAFO'5. En-armonia con lo anterior, en fa plataforma del SECOP ho se publicaré para conocimiento de tercero$ fa informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion ¢ mujeres victimas de viciencia intrafamiliar o fa
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto gue su pablico congcimiento puede afectar ef derecho a la
Intimidadl de los interesados, de sus trabajadores; socios ¢ accionistas.

PARAGRAFO 6: La presentacion de fa documentacion para realizar la aplicacion de los Criterios de Seleccion chjetiva y dessmpate se deberé
entregar junio.con la presentacion de la manifestacion.de-oferta.™

En este sentido, fespecto al proceso contraciual @ través del cual se celebrara el presente contrato de aporte, por parte del instituto Colombiano
de Bienestar Familiar desde la Difeccion General - Subdireccion. General, se adelanté el proceso de Contratacién’ Régimen Especial (con ofertas)

nvilaciin publca Nop. CY-FC.008-20238EN
Antes de imprimir-este documento... piense en el medic ambiente!

Cualquigr copia imprega de’ este tozumenio se congiders comg COPIA NO CONTROLADA
LGS DATOS FRDPDRCI"NAEOS SERANTRATADOS CE AGCUERDOA LA FOLITICADE TRATAMENTO DE DATOS PERSCHALES DEL IDEF Y-A LA LEY {581 DE 2012
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medianie ia invitacién piiblica No. CV-PC-008-2023SEN, a través:de.Ia-p!atafc‘rma. ransaccional SECOP il, dando cumplimiento a fas siguientes
aclividades establecidas segin el cronograma del proceso y las adendas modificatorias realizadas al mismo. ' '

Que, en virtud de lo anterior, una vez surtidas las actividades en miencion el dia 15 de fe_bfero de 2024, se publicé el informe de orden.de elegibilidad
0 declaratoria de desierto, en el cual para Ia zona No. 345 dgl presente proceso (zond que sé especifica mas adelante en las obligaciones
especificas de la EAS), se establecid en el primer orden de elegibilidad a |a Entidad FUNDAGION NARINO VERDE, identificada con NIT No,

901097975, de conformidad con fos anexos del praceso invitacion publica No. CV-PC-008:20238EN, ‘que.se encuentra publicada en Ia plataforma
SECOP I

1 Una vez surtido'el-anlerior proceso, ef dia15/02/2024 2 través de correo efecirénico de fa SUBDIRECCION GENERAL ICBF Sede dé a Direccion
General, remiten Memerando No. 202416000000015383 de la Subdireccion General, Direccion de Contraacidn, Direccion de Primera Infancia y
Direccién de Abastecimiento en el'cual s emiten las” orientaciones complementarias para la celebracion de los contratos para la atencian inlegral
a la primera infancia derivados de! proceso de selection adelantado mediante la invitacion pdblica CY-PG-008-2023-SEN’ y sus anexos para
adelantar fa suscripcion de fos contratos de aporte para la atencion er educacion inicial-a la primera infangia .

de contratacion con fa

Por lo cual, por parte de la Direccién Regional de Narifio mediante correo elecirénico de /
| de Contratacion vigente, para la

0 de fecha 1610212024 se enyi
informacion correspandiente a los contratos a celebrar conforme con lo establecido en el articulo33 del Manua

respegtiva revision y validacion del Equipo Finantiero de la Direccion de Primera infancia.

Que mediante correo electronico de fecha 17/02/2024 por parte de la Direccion de Primeéra Infancia se remitid-validacion de la matriz de contratacion
para os contratos & suscribir por el articulo 33 del Manual de Contratacién vigente. o

Que en sesion del dia 17/02/2024, registrada en acta No. 18, una vez avalada la matriz de contrafacion, se iriforma que se emite coricepto favorable
por parte del comité de contratacion de [a Regional Narifio, para adelantar la celebracion.del contratc de.aporte con la Entidad EUNDACION NARING
VERDE, identificada con NIT No, 901097975,

6.3 Obligacién en materia de Acuerdos Comerciales

No apiica

| 7. OBLIGACIONES,

7.1 Obligaciones del .Gontrati_sté.

7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

7.1.44  Cumplir con el.objelo y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos, ineamientos,
Manuales: Operativos ide las respectivas modalidades o servicios y sus anexos, asi- como las demas orientaciones técnicas y
administrativas expedidas por.el ICBF que se encuentren vigentes-al momento de-su celebracion, sus respectivas aciualizaciones o que
se‘expidan con posteridad, refaclonadas con la suscription y ejecicion del contrato, fos cuales hacen parte integral dé) presente contrato,

y son de.obligatorio conocimiento 'y cumplimiento por parte dl contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del
servicio. o
7142 Suministrar al ICBF Ja informacién técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucién del contrato de
aporte, de acuerdo:con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operative
de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para la Aténcion a la Primera Infancia en sus versiones. vigentes y demas
normatividad que le apliqle, modifique o sustifuya. _ _ _
7.1.1.3  Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el.ingreso al espacio donde se brinda la atencion; de
cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario dé atsricion, segun orientaciones del ICBF descritas'en la Guig
Orientadora para le Gestion del Riesgo en fa Primera Infancia, o € documerito que fo sustituya, modifique o derogue.
7444 Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselifistas, coma fijar o diskribuir anuncios y afiches alusivos a
candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividadesno relacionadas con la prestacién de! servicio.
7445 Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para laidentificacion, priorizacidn y:seleccién de los usuarios, segiin lo.establecida
en la “Guia para a focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia” que s&-encuentre vigente durante la suscripcidn o |
ejecucion del contrato de aporte. '
7.1.1.6  Permitr y colaborar en ! ejercicio y desarrollo de'las acfividades de seguimisnto y supervision ylo inlerventoria del ICBF, enitre ofras
-acciongs, documentando su gestion, facilitando &f acceso a foda Ja informacion y documentacion relacionada con la prestacion del
‘servicio, respondiendo en el marco del plazo dtorgado las solicitudes formuladas, eritregando los informes que le sean solicitados,
adoptando ias recomendaciones y acciones que le sean requeridas..

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

, Cualquier Lopa mpresd e exte doimentn Se consiers 2oma SOPIA NG CONTROLADA _
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7.4.1.22

articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

Permitir fa participacion-del talento humane vinculado a la ejecucion de! contrato, previa cobrdinacion con fas entidades oferehtes, & los
procésos de formacion, cualificacion; capacitacién y fortalecimiento convocados por ef ICBF y demas ‘entidades en €i marco de la
implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a {as instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los
respectivos procescs; PARAGRAFO: En todo caso durante 2 etapa de conformacion de talento humano, se pricrizaréa continuidad de
ios diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte dej IGBF, al mohiento de
perfeccionamiento y legalizacién, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias
respectivas producto de |z (s) sesion (es) de los comités téenicos operativos. "

La EAS debe contar con’una sede. u oficina en ef-departamento donde opera, en la cual répose foda la documentacion, formatos y
soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) ascciados 2 la ejecucién del contrato disponibles en formatos. fisicos yia
digitales en el momenic que el supervisor los requiera.

Con e! proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en fa violencia y maltrato infantil, a EAS debera tener en cuenta para

el disefio e implsmentacion de los planes de acompéfiamiento'y formacion & famiias.y cualificacion del talento humano, fo dispuesto en
ia Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para-la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de:la primera infancia y el “Protocolo de

actiaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservaricia de derethas en los servicios de atencién a la Primera Infancia dél

ICBF” o el documenic que Jo modifigue o sustituya. : o
Respender y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen.log organismos de vigilancia; inspeccion .y control de!
Estado a-que hayalugar, implementando fas recomendagiones y procedimienios cuando. sean requeridos. 7 :

Informar de manera oficidl al supervisor y 4 las dutoridades competentes de manera inmediata y oporiuna, las situationes atipicas ¢

extraordinarias preséntadas durante la implementacion del servigio gue pongarn en Tiesgo el cumplimiento del objeto contractual, en

Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades:competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que

se identifiguien situaciones que pongan en riesgo-fa vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando gon ello la

activacion de las ritas de alencion ylo actuacion en articufacién con las entidades competentes, descritas en Protocofo de Actuaciones
Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion'o Inobservancia de Derechos en ios Servicios-de. Atencion-a fa- Primera infancia del ICBF o el
documento que lo modifique, sustitiya o derogue y demas documentes.

Garantizar gue &n ias Unidades de Servicio ~ UDS o Unidad de Atencion -UA sebrinde la atencidn en el marco def Modelo de Enfoque
Diferencial de Derechos del Instituio Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o docurnento que fo modifique,
sustituya o.derague. o
Arficularacciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territoric, para mejorar la calidad del servicio y &l
cumglimiento de las aténcionss @ nifiag, nifios ym_ujeres gesiantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de-Estado ‘pata gl
Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

Comunicar de mariera inmediata y formalizar a través del correo electronico al supervisor-del contrato la ocurrencia de! presunto hecho:
de violencia, accidente v fallecimiento de los usuarios de los servicios. de primeta infancia, asi como. diligenciar y enfrégar de manera
commpleta, oporiund y con calidad mensualmenie el “Formato.de reporfe de presntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos
de los usuarios de-los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre fos presuntos hechos de violencia;
acéidentes, y fallecimientos de tos usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En tase deno se presentarse las situaciones

‘mengcionadas anteriormente con los usuarios de los servicios ‘de atencion, 1a EAS .debera reportar mensuaimente a través de correo ™

elactrénico al'stipervisor del confrato ia no ocurrencia de viclencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse
fallecimientos de usuarios activos, se debera-diligenciar y enviar al supesvisor a los dos dias hébiles siguientes-del conocimiento del
hecho, el “Formato Informe de fa Atencion Prestada af Usuario-Fallecido™ o el documento que o modifique o sustituya

Garantizar fas actuaciones que e corresponden de.acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE

AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

DEL {CBF c el'documento que lo modifigue o sustituya. _ _ _
Cumplir con'las normas laborales aplicables a talento humano y, en particuiar, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, &si como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los tontratos

‘de trabajo que celebre, respesto de o cual se:obliga a mantener indemne al ICBF.

Cumglir oportunamente.con los pagos @ proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos:que vincule a fa operacion del
servicio.

Realizar la socializacion de los servicios al inicio'y 4l final de-la efecucion contractual, segin la "Guia de Participacion Cludadana.para
los. Servicios de Primera Infancia”, y demés orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato,
Construir ¢ implementar acciones encaminadas a forialecer la calidad y pertinencia del servicio a-traves del Plan de gestion de galidad
de Ja atencién, durante la ejecucion del contrato, teniendo-en cuenta fos resultados de visitas: de Inspeccidn, Vigilancia,y Contral, 1a
aplicacion del instrumento de verificacién de condiciones de calidad, sutoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de calidad en
Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS-segln lo sefialado en el Manual |
COperativo-del servicio correspendiente: _

Comunicar al supervisor def contrato y'a la aseguradora que expidio la pdliza de cumplimiento-del contratc.de aporte de 1a existencia de
siniestros dentro de los difico (5} dias habiles siguientes a fa fecha en que se conocid o se debio conocer ta.ocurrencia del sinjastro.
Aportar cugnde apligué los valores equivalentes por concepto de contrapaftida (tanto la de caracter obligatorio; cuando corresponda,
comio la adicional segun el criterio de evaluacion respsctivo, si a-effo hubiere lugar) ylo valores técnicos agregados y levar-a cabo la

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. o Ciblquist cephy impEss de-esté:dosuniento se cohdidera-soma COPIA NO CONTROUADA, e .
{08 DATOS PROFORCIONADDS. SERAN TRATADOS DEACUERDDALA PQLIT‘_CA BETRATAMIENTO DE'DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A4 LALEY 1581 OE 2012
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totalidad de las actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segin la manifestacién de interés presentada en el
marco de la Invitacion Publica IP-003-2019 (Actualizacion 2021), sus modificaciones y actializaciones que haya lugar, asi como jo
dispuesto-en et procedimiento administrativo de seleccidn vigente durante'|a ejecucion de! contrato, o en ultimas-seqdn lo;pactado dentro
de los contratos de aporte suscritos segin los diversos numerales del Manual de Contratacian del ICBF vigente; para lo anterior el
conlratista deberd presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion de las actividades gue componen cada valdr de
contrapartida yfo valor técnico Gfertado y su cuantificacian individual.

7.1.4.23 Acreditar y-aportar por escrito el documento equivalente que dé cuérita 2l perfeccionamiento del negocio juridico.cualquiera Gué sea su
tipelogia, o acto juridico, respecto a la disposicidn del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia-{por
ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de fibertad y tradicién, o el documento idonec donde se acredite
dicha condicion segiin corresponda).

7.4.1.24 Las demés abligaciones que 5 deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del
objeto contratado. L

7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

74.21 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA (El proceso de concertacion _apiii:g_ para los servicios gue acogen
mayoritariamente comunidades étnicas y para la modalidad Propia e Intercultiral). La EAS debe garantizar [as condiciones
necesarias para dar inicio al.servicio, segin lo establecido-en e Manual Operativo de la modalidad.segiin corresponda el servicio, en

referencia a [as actividades que hacen parte deia Fase Preparatoria. __
7.1.22 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTR_ATO.

7.4.2.2.1 Obligacicries relacionadas.con la prestacion de los servicios: 7.1.2.2:1.1. Brindareducacion‘inicial en el marco de (a atencion integral

. a nifias y nifios, en el {los) servicio(s) (segun aplique), en ias UDS correspondientes al Centro Zonal def contrato; de-1a respectiva
Regional, garantizando los dias.de atencion a losque haya lugar, dependiendo: del servicio y lo dispuesto en el Manual Operafivo de Ia
Modalidad de atencion, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dei contrato-de aporte respectivamente. 7.1.2.2.1.2/Realizar la atencion de los usuarios conforme @ la

distribucion de UDS, cupos ¥ municipios asignados al presente contrato y desciitas en el siguiente cuadro;

ERVE
DESARROLLO INFANTILENMEDIO | _
345 - FAMILIAR SIN ARRIENDO - FAMILIAR  §. 3 418 - POLICARPA
7.1.2.2.1.3. Garanfizar la gratuidad del servicio-aas y los usuarios. (Salvo ef servicio de Hogares infantiles--Hi- que contempia el recaudo de

las tasas compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 o normativa Gue Ja sustituya o modifique). PARAGRAFO:
Los padres, madres, cuidadorés'U-otras personas nalirales y juridicas, podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacién, en
atencion a lo dispuesto en sl Manual Operativo de Ja;Modalidad correspondiente dependiendo del servicio. La falla de pago-de-dichos-aportes
no constituye Una causal para impedirel ingreso del usuario al servicio, para interriimpir su-atencion o retirarla de este. 7.4.2:2.1.4, Desarrollar
estrategias ‘que:promuevan la permanencia de 10s usuariosen la UDS.

7.1.22.2 Obligaciones ‘del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales: 7.1.2.2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estdndares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por ef ICBF. 7.1.2.2.2.2.Incluir en los planes formacion y acompafiamignto a familias, las
acciones que permitan.-sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios. del servicio sobre la proteccion de los derechos de
nifgs y nifos, las formas de vioiencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrolio, en los servicios de'la modalidad
familiar se dara desde e! fortalecimiento, resignificacion o impulso de las practicas priorizadas para ef acompafiamiento & las familias, Io
anterior, con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en fas violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes
7.1.2.2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja & los protocolos y realice las capacitaciories, talleres ¢ ‘demas
aclividades que desde el ICBF-se-sefialen; en relacion con la prevencion de-posibles situaciones de violencia sexual en contra de los
nifios y nifias, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supesvisor y/o interventor del contrato,

7.1:2.2.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién: 7.1.2.2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las' condiciones de calidad -
Esténdares- estabiecidas en el Manual Operafivo de la Modalidad segin corresponda el ‘servicio, 'y las -demas orientaciones yio
recomendaciones {écnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 7.1.2,2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion
del contrato.el plan de sansamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos sélidos.y liquidos, abastecimiento
de -agua potable y conirol de plagas y vectores), y manual.de buenas précticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra,
transporie, recibo, aimacenamiento, preparacion y distribucion de-alimentos-que apliquen segiin.fa Modalidad o servicio, de acuerdo con
la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de-alimentacion y nutricién para los programas y-proyecios misionates del

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

Liuilduier copla impress de este ducumenta se conskiers coms COPIATNO. CONTROLADA, _ .
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7.1.2.2.4 Obligaciones del Componente Proceso Pedagogico: 7.1.22.4.1. Dar cumplimiento & cada tria de las condiciones de calidag -~

7.4.2.2.5 Obligaciones del Componente Talento Humano. 7.1.2.2.5.1, Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de-caiidad'-Estandares-

ICBF. 7.1.2.2:3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde et inicio de 1a atencion-efectiva a los usuarios, €l ciclo de
men0s segun io defina el {CBF elaborado per un nutricionista, haciendo uso de fos documentos que:To compiemeriten y en los formatos
establecidos por e! ICBF, de conformidad con lo descrito en la “Guia téenica del componente de alimentacion y nutricién para los
programas y proyectos misiohales def ICBF". Y lo definido en la- minuta patron vigente para ta modalidad y servicic de Primera
Infancia segin corrésponda 7.1,2.2.3.4. Garantizar 4 entrega de afimentos a través de fas raciones alimefitarias preparadas o para
preparar o-réfrigerios o segin lo defina el ICBF, en |a cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el
clclo mend.aprobado por &l ICBF, Gilizando materias primas de calidad conforme a Ias fichas técnicas de alimentos-establecidas por e
ICBF, dando cumplimientc a tas buenas practicas: de. maniifactira; gsi mismo, se debera dejar registro documental de fa.relacion de
alimeritos comiprados yertregades-a cada UDS o UA. 7.1.2.2.3.5. Netificar al supervisor y/0 interventot dél contrat dentro-de 1os cinco-
dias siguientes ‘a que.tengan ugar, las actuslizaciones de los provesdores de alimeitos-y la informacion complementaria relacicnada.
con 7egistros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF; cada vez que se requiera yio cambie algiin proveedor. 7.1.2.2.3.6.
Planear y desarrollar acciones de educacion alimentearia y nutricional, en el marco de la Estrategia de Informacion, Educacion y
Gomunicacion en Sequridad Alimentaria y Nutricional de! ICBF para el fomento de précticas alimentarias saludables, segfin o destrito
en la "Guia teécnica del componente ‘de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF'.
7.4.22.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en ia "Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los
programas. y proyectos misionales del ICBF'. y requisitos sanitarios del servicio de aiimentos de-acuerdo con el tipo de alimentacion
surministrada, que se establece. en el manual operativo para cada modalidad-de ‘atencion. 7.1.2:2:3.8. Realizar la toma de medidas
antropométricas-y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesionat de salud y
nutricion de 1a UDS), de-atuerdo a la "Guia técnica operativa. sistema de:seguimiento nutricionat®, la Guia técnica para la mefrologia:
aplicable & los programas de los procesos misionales.del ICBF yios Manuales Cperativos :':orresp_ondiente ala Modalidad, en los iiempos
y periodos establecidos para esie fin. y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de. la toma. 7.1.2.2.3.8.
Implemientar oportunamente las acciones de.articulacidn yde’ gestlon para la'atencion en [0s servicios de salud de las nifias:y nifios con
desnutricion aguda de los servicios de primera infandia del ICBF, asi como proceder de conformidad con fas orientaciones’ del Manual
Operativo de la Modalidad, y las demés orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF 7.1.2.2.3.10
Disefiar y diligenciar en el documentd que el ICBF disgonga, las acciones colectivas e individuales de educacion aliimentaria y nutricional,
de acuerdo con.los resuitados de la clasificacin, antropométrica de los usuarios y segin. lo sefialado en-ef Mantal Operativo de la
Modalidad y el servicio que corresponda. 7.1.2.2.3.11. Coordinar |a capacitacion def falento humano de las EAS:con el istituto Nacional
de Salud a fravés de sus referentes regionales; este incluye capaditacion en la etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotacion
de pérsanat en fas EAS.7.1,2.2.3.12, Come Unidades Infermadoras recopilar y comunicar fa informiacion refevante para el reporte al
SIVIGILA de las niftas y los.nifios en et marco del-evenio 113, mediante una. vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en
comunidad, én.el marco de los dispuestoen los Lingamientes Nacionales de VigHaricia sn Salud Publica del Institlito Nacional de Salud,
Decreto 780 dé 2016 y'las demas normas que la complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO, Cuando por razones ajenas a
la EAS no sea posibie realizar la toma nutricional a algund dé'los usuarics atendidos durante ef periodo. de la toma, deterd aportarse
pdfa cada caso la justificacion y scporte que sustente dicha situacion. 7.1.2.2.3.13. Reportar al supervisory/o interventor de} conirato
cuando-se presenta una enfermédad transmifida por-alimentos - ETAS,

Estandares- establecidas en-el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, ¥ las demas orientaciones ylo
recomendaciones expedidas por el ICBF. 7.1.2:2.4.2, Realizar acciones para garantizar el iransito armonico de.nifias y nifios al sistema
de educacion formal de acuerdo con lo'establecido en la Gula Orientadora para el rénsito de log nifios'y nifias deste los Programas de
atencion a la Primera [nfancia del [CBF al Sistema de Educacion Formalvigente o laque haga sus veces, en-articulacion. con las familias,
Instituciones Educativas y Entes territoriales, Jo anterior a la luz de lo establecido en ef Manual Operativo de la Modalidad segtin
correspenda lservicio:

establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtin correspenda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas por ei ICBF. 7.1.2.2.5.2. Asegurar |aincorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban
vinculados en las UDS que han transitado & servicios de educacion iniciel en el marco de la-atencion integral previe cumplimiente de los
requisitos establecidos en el Manual Cperativo respectivo. En.casc de requerir €l cambio de un agente educativo, padre o madre
camunitario gue han transitado de ofras Modalidades; se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso
por parte del empleador, -asi mismo, de requerir el cambio de un agente edugativo, deberd serresmplazado por uno-de igual o-superior
perfil: '7.1.2,2,5.3. Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de atencién dada Ja estructlra operativa de‘cada
servicio, con experiencia en procesos.de educacién-inclusiva para el acompafiamiento en la-atencién de nifios y nifias que presenten
discapacidad miiltiple, que requieran apoyos para la realizacion. de actividades de ia vida diaria y favorecer [a participacion.en el desarrolle:
de las experiencias pedagdgicas. 7.1.2.2.5.4. Cumplir con lo establecido en €! articulo 2:2.1.2:4.2.16: del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a-que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para |a ejectcion de!
contrato.de-aporte en unaproporcion. {gual al-5%, entre otros, a victimas del confiicte atmado intemo, mujeres cabeza de familia, adultos
mayores, personas en condicion de discdpatidad, asl como poblacién de las comunidades indigena, négra; -afrocolombiana, raizal,

-w"’.

{

palanguera, Rrom o gitanas, corrio sufelos de gspécial proteccion. constitugional. Lo anterior; en cumgplimiento'a los Estandares 30 y-33,
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entre otros, de los. Manuales Operativos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor ¢ el infervenior, segtn el caso, realizara el
seguimienio y verificara gue las personas vinguladas al inicio. y durante la ejecucion de! conirato pertenezcan-a los grupos poblacionales
eriunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de
incumplimiento justificado o injustificado:de la presente obligacion, en &l marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de
la EAS la {s) hoja {s) de vida del {los} candidato (s} con todos fos soportes que acrediten la experiencia y formacién académica del
personal seleccionado (que no pertenezcan a los gfupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de acuerdo con. 16
establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y'se cumplira con las actividades establecidas
alli.

7 1.2:2.6 Obligaciones del Componente. Ambientes Educativos'y Protectores: 7,1.2;2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de-las condiciones
de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modahdad segun carresponda &l servicio, y las deinas orientaciones:
ylo recomendaciones -expedidas por el CBF. 7.1.2.2.6.2. Prestar el servicio durahte la ejecucion del contrato en la infraestructura
autorizada por el !CBF. Cuando se requiera €l traslado de UDS a una nueva infragstruciura, -estadebe ser aprobada previamente por gl
supemsor del contrato, segiin las orientaciones establecidas por el ICBF 7.1.2.2.6.3. Suscr;b:r los confratos de comodato que se
requieran, cumplir con las obligaciones de fos mismos, 6 las modificaciones necesarias, para la recepcién de inmuebles, cuando apligue.
7.1.2.2.6.4 Entregar mediante acta |a infraestrictura propiedad del CBF objeto de comodalo al'sup r\nsor( ) ylo-tn'ierventor del contrato,
cuando aplique 7.1.2.2.6.5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion; mitigacion de fiesgos y actuacion
oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e mtegndad fisica de nifias, nifos y mujeres gestantes de acuerdo
con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y | Gula Orientaddra para la Gestion del Riesgo en la Primera
Infancia o el documento .que la modifique o sustituya, y las deméas orientaciones y/o recomendacmnes tecnicas y administrativas
expedidas por el [CBF. Dotacién, 7.1.2.2.6.6. Llevar ta contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de
acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrafivos: wgentes que rijan para @l servicio, en los casos que apligue.
7.1.2.2.6.7. Verificar y recepclonar el inventario entregado por e} ICBF de los bienes de dotacion necesarios parala prestacion del servicio
‘en el marco de | ejecuicion del contrato, garantizande el buen uso de los misimes 7.1 2.2.6.8 Entregar los bienes de dotaciorn en ef estado
que fueron recibidos; salvo-el deterioro normal, o dafios ocasionados por-caso forfuito o fuerza mayor al superwsor(a} vlo interventor del
contrafo, lo anterior debera realizarse previo a la terminacion del contrato. 7.1:2:2,6.9 Diligenciar al inicio y af finat de la vigencia del
presente contrato e “Formato Inventario de Dotaciones™en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora bara la
Compra de fa Dofacion para.las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco.de una Atencion Integral”, en su Gltima version; asi mismo
se deberd actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimesfral a'fa supervision del contrate. 7.1.2.2.6.10 Actualizar e “Formato
inventario de Dotaciones” en su versitn vigente, relacionado en el documento “Gufa Orientadora para la Compra de la Dotacion para las
Modalidades de Educacion Inicial en &l Marco de una Atenc:én Integral®, en su Gltima version cada vez que se realice reposicitn o se
reciban bienes de dotagion, o se den de baja. blenes musbles de acuerdo a lo estipulade en el “Procedimiento de Baja Definitiva de
Bienes Mueblas” en su'tilima version_en cada una de las etapas de ejecucion del contrato 7,1.2.2.6.11. Relacionar en acta y en el
“Formato Inventaric de Dotaciones” en su version wvigente; al inicio de la ejecucion del confrato y durante su ejecucion, los bienes de
dotacion de propiedad de la EAS puestos a dsspos:cu’m d [as UDS. 7.1 .2.2.6.12 Garantizar que, en €aso. detraslado 0 clerre de l[a UDSs,

su version wgente €n presencra del supervisor de! contrato o quien se deSIQne por parte este, el
2 1 EAS y del afmacemsla dela Dweccmn Reg:onal cuando aplaque 74 .2.2.6.13 Uuhzar los- bienes entregados

enla mforma jon ri lstrada en la fichade caractenzacnon pedagog{ca para la mclusmn deriifias y mnos con dnscapamdad anexa a Bslos,
7.4.22,6.15. Jnf imar al supervisor yio interventor del contrato y a:la aseguradora la existencia de siniestros dentro de 10s cinco {5) dias
habiles a su ocurrericia. 7.1.2.2:6.16, Diliganciar y entregar afa supervision del confrato el “Formato de Identificacién de Necesidades de
Dotacion” y.&l “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, parasu posterior analisis y torma dé decisiones por-parte
de la'supervision de! contrato, cori el objetivo de identificar los bienes de dotacién a adaquirie. 7.1.2,2.6.17. Cumplir & cabalidad con !as
orientaciones relationadas en el documento *Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion.para las Modalidades de Educacion inicial
en el Marco de una Atencidn Integral”, en su dltima version, frente a.la adauisicion de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de
contralos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de |a reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad
del ICBF, en los siguientes-eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b.-cuando par peligro del
bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado fa responsabilidad del caso
fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del
contrato de aporte, © su no devoiucion a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabifidad coritractual, discipiinaria,
fiscal y penal. 7.1.2.2.6.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a las directrices
impartidas del ICBF para la:compra por reposicion o adquisicion por primera vez. Para la seleccién de los.eiementos a comprar, debera
levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo {as orientaciones que para el efecto imparta & ICBF, presentar-el’
consolidado al comité técnico operativo, y minimo ires cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técriicas dadas
en la guia para la aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos debera estar soporiadaen las necesidades y el presupuesto
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para la compra de los elementos. Una vez sean adguiridoslos bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF, deberé presentar
‘al supervisor de conirato el informe de éntrega d cada Unidad de Servicio -UDS y Ias correspondientés facturas :

7.1.2.2.7 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion, 7.1.2.2.7.1. Dar cumiplimiento @ cada tna de fas condiclones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad ‘segin gcorresponda &l servicio, y las demas. orientaciones. y/o
recomendaciones expedidas por el ICBF. 7,1.2:2.7.2; Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor
yfo interventor det contrato en el plazo'indicado por este

7.1.2.2.8 Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional -AAVN-, 7.1.2.2.8.:1, Suministrar-a la réglonal del ICBFlos daios del punto de enirega o punitos primarios doade ef contratista
recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion def punto, nombre dei resporisable y stplente, ntimero de
identiﬁcacic‘m,_.teléfono_s‘._ horaric de atencién; nimero de cupos'a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios
de fos datos del punto de entrega primario a la Regiorial o Centrs Zanat en los primeros 15 dias‘¢alendario def mes, 7.1,2.2,8.2 Utilizar
los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir & cabalidad el objetc del presente contrato, y suministro de la alimentacién
a las nifias y nifios usuarios para la:Modalidad de atencién, de conformidad con las directrices, lineamientos, .normas y procedimientos:
establecidos por el ICBF. En ningln caso, se podra donar, vender, intercambizr, usar intebidamente, destinar o en general disponer de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por €l TCBF. 7.1.2.2.8.3 Recibir el Aimento de Alto Valor®
Nutricional y'almacenarlo cumpliendo. con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo.con las instrucciones que imparta
el ICBF, con el fin de:garantizar su conservacion, 7,1.2.2.8.4. Informar al ICBF opertuhamente (como maximo el dia 15 de cada'mes)
sobre 1as dificultades presentadas en¢€l desarrollo del servicio y las que. afecien la cantidad v calidad de los Alimenics de Alte Valor
Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos.de entrega, para que-el ICBF pueda sjustar las cantidades a enfregar
en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. 7.1.2.2.8;5. Entragar oportunamente los Alimentos.de-Alte Valor Nutrigional
alas unidades ejecutoras 0 de servicio o suarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 7.1.2.2.8:6 Lievar control por
escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de Ia rotacion de inventarios y la entrega.dé los Alimentos
de Alto Valor-Nutricional a [as unidades gjecutoras o de servicio ¢ usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos:
y las personas responsables de su recibo y distribucin, el cuial debe correspondera la cantidad de usuarios programados. Estos soportes
deben presentarse en medic magnetico o en documento fisico de acuerdo con las parficularidades de Ios teritorios donds se sjecutan
tas modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, &l Centro Zonal ICBF de infuenciaren
el municipic donde estd ubicado el punto de entraga. 7.1.2:2:8.7 Transportar los Alimentos de Altg Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que. garantica: | inotuidad d&l AAVN. 7.1.2.2.8.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la.
asesoria técnica del ICBF en'lo concernienté al manejo, recepcion, cuslodia v distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
7.1.2.2.8.9 Realizar actividades:que promugvan-&l control social para el adectiado uso.de los Alimentos de Alte Valor Nulricional de
acuerdo.con las indicaciones dadas por-ef ICBF, asi como asisiir:a [as capacitaciones, mesas plblicas, rendicion de custas o audiencias
de vesdurla ciudadana a las cuales se e convoque por paite.del ICBF. 7.1.2.2.8.10 Atender oporiunanients los réquerimieritos gue el
ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control de! Estado y novedades presentadas &n las visitas realizadas
por la Interventoria y/o el ICBF. 7.1.2.2.8.11 Cancelar al ICBF ¢l valor de los Alimieritos de Alto Velor Nutricianal cuando se presenten-
vencimientos o generen avérias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hitrto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del |
mes.de entrega o el precio definiido por el ICBFen caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alfo Valor Nutricional. 7.1.2.2.8.12 Atender
con oportunidad las visitas que se.efectiien:por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos
de Alfa Valer Nutricional y leer y firmar €l acta de visita-anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oporfune,
a las acciones prevenitivas y correctivas-necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de-
la interventoria. 7.1.2.2.8.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por-su cuenta (transportar de un lugar a otro) los

saldos de los Alimientos de Alto Valor Nutricional-que-queden en sus puntos de:entrega de acuerdo con fas indicaciones que imparta el

ICBF.

7.1.2:2,9 Obligaciones dela Entidad Administradora del Sérvicio en el marco de |a estrategia de compras locales: 7.1.2.2.9.1 El coniratista
debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirfiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos,
adquiriendolos- directamente a los pequefios. produciores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, famniliar.o
comunitaria locales, organizaciones de estos productores o & las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias
primas.adquiridas directamente & estos productores locales. Estas.compras deberan realizarse aplicando y.cumpliendo con lo:dispuesto
en la guia “G5.ABS- Gula Orientadora. para fa Implémentacion de: la Estratégia de Compras Locales” y deberan ser repcrtadas
mensualmente al-supervisor del conirato, haciendo uso-de Ia Gitima version del formato gue para ef efecto se.encuentre aplicable en el
preceso de adquisicion de bignes y servicios de la entidad o del medio qe para-ial efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestign
de Calidad. 7.4.2:2.9.2.. El Contratista deberd pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y
productores de la Agricultura Carmpesina, Familiar y Comunitafia, o de sus organizaciones. La forma de pagoe utilizada por-el Contratista
para realizar el pago de log productos a los pequefios productores y demés actores de |a agricultura campesina, familiar y comunitaria;
o-de sus organizaciones, e deberé realizar en fectivo o transferencia bancaria a s-de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a
fravés de billeteras digitales, depdsitos de bajc monto o transferencias. a cuentas de ahorios de trdmite simplificado {CATS).
PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras pliblicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de a Gltima varsion. del
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formato de seguimiento; en un archivo Ginico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del. componente -glimentario para cada.
periodo. Cada'reporte mensual debe ser entregado al supervisor yio interventor del-contrato para su revision, validacion y posterior firma
por parte del contratista y el supervisor ylo interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de
gjecucién del contrato, Las adguisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

74.2.240 Obligaciones del registro y presentacion de.informacion: 7.1.2.2.10.1. Realizar €l registro y actualizacion permanente en
las plataformas tecnoldgicas que el [CBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la
informacion relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones pricrizadas de acuerdo con la politica de estado para el
desarrollo integral de ta primera infancia conforme.al Manual Operatwo y |as direcirices de ta Direccion de Primera Infancia, y demas
datos que sean requsfidos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida. 7.1.2.2.40.2
Realizar al inicio del contraio y cada vez que la operacion lo requiera ef reglstro y actualizacion de la informacion en las plataformas
tecnoldgicas que el {CBF defina, los datos de: Razdn Sacial, Representante Legal, datos de contacto segdn recibos {direccion y teléfono
exacto.de+a sede principal)., 7.1.2.2,10.3 Remilir a la administracion del Sislema de Informacion Cuéntame regional fa solicitud al inicio
del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF; la: actualizacign de fainformacian del confrato, servicio
contratado, cupos, Unidades de Seriicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con la documentacion generaﬁa contractualmente.
7.1.2.2.40.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame los datos actuatizados delas UDS al inicio del contrato y
cada vez que el servicio Jo requiera conforme a fa-aprobacién del ICBF, mantenlendo el cadigo.dé'la UDS. La actualizacién de la
informacion de las UDS debiera incluir: el nombre de ta UDS, la direcciér onforme a los recibos de servicios pblicos, los datos def
responsable de fa UDS y la georreferenciacién en coordenadas geografi s con Latitud y Longltud ‘expresado en grados, minutos y
segundos. 7.1.2.2.10.5 Registrar {a vinculacion en las plataformas- tecnologl'" s gue-el ICBF defina la informacion de las nifias y nifos
recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres gestantes, de manera inmediata, una vez se fenga conocimiento de su nacimiento, en
lo posible, dentra [os:3Cdias calendario siguientes-a su nacimiento (cuando aphque) con el-objetiva g de formalizar su condicién-de.usuario
en los servicios de-atencion a la pnmera infancia, y a'su vez realizar'la:desvinculdcion de la‘mujer gestante. 7.4.2.2.10.6 Realizar el
registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de-acuerdo’ con Ias dirsctrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS. con
Ia fecha real del inicio de Ia atencion, para lo cual debe recolectar la atitorizacian de los aduttos cuidadore principales o responsables
para el tratamiento de datos personiales de los beneficiarios, caracterizacion, iu rde residencia con 1a direccion conforme a los recibos
de servicios plblicos, la georreferenciacion er coordenadas {geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados; minutos'y segundos -
(cuando apiique) ylo registio fotografica del benef iciario, los: estandares definidos por el ICBF. 7.1,2.2.10.7 Realizar el reglstro y
actualizacion permanente de la mformamon en la plataforma tecnoldgica. que el {CBF defina del talento humano contratado para la
ajencion de los beneficiarios segin., el Manual Operalwo de fa.Modalidad, su formacién académica y experiencia, incliyendo la
informacion corréspondiente @ 108 precesos de formacion y. cualtﬂcacmn en el-marco del presente contrato. 7.1.2.2.10.8 Redlizar la
desvinculacion en ¢l Sistema de informacion Cuéntame de los: henef iciarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando
la-atencion as! Jo requiera o una vez finalice la prestacmn del-servicio: En los casos que sea detectado una desvinculacién inoportuna
del beneficiario, la EAS tendrala obllgamon de desvincular al beneficiario dentro de los.cinco (6) dias sagunentes al requerimiento; pasado -
este lapso el ICBF procedera a desvincular la mformamon del ‘Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas, 7.1.2.2:10.9
Reportar a la administracion del Sistema de: Informacion Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente
el fallecimiento de uri deneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente
actualizaci registro. 7.1:2.2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion 0 inactivacion de los
usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas integrados paralo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion
y gestion el conocimignto def talento himano usuario del sistema. 7.1,2.2.10.11 Registrar 1a informacion de la asistencia diaria de los
beneficiarios atendidos durante el periodo reportado una vez ef ICBF solicite el diligenciamiente del madulo RAM en las plataformas |
tecnolcglcas que ¢l.ICBF defina, én 105 casos donde el supervisor de confrato determine ia imposibilidad del diligenciamiento del RAM
dtgnai |a EAS debera preseritar a supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la f nalizacion de cada mes de
ejecucion, los formatos-de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizanda la coferéncia entre |a informacion reportada en
el RAM y el registro de informacion en lz atencion de los beneficiarios. 7.1:2.2.10.12 Registrar !a informacion en las plataformas
tecnotogicas que el (CBF dafina las dotaciones de las UDS de acuerdo con fa guia orientadora. para la compra de-la dotacion en
Madalidades de educecion inicial en el marco de.la atencion integral segin las directrices del ICBF. 7.1.2.2.10.13 Diligenciar y firmar el
formato de “Compromiso de confidencialidad y no divuigacion de fa informacion, version vigente”, en cumpiimiento de las obligaciones
legaies sobre confidencialidad de la informacion. 7.1.2.2.10.14. Registrar y actualizar permanente en las-piataformas tecnologicas que el
[CBF defina, la informacion dél talenio humano contratado para la-atencion de los usuarios conforme a fos estandares o lineamientos
definidos por el ICBF. (Cuando aplique;. 'PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posmle regisirar en el
Sisterma de Informacion en las plataformas tecnologicas que et ICBF definala toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos
durante ¢l periodo de la toma o la formacion de las familias y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de Ias actividades
de formacion a las familias segin. el Manual Operatwo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la
iustificacion y ios soportes que sustente dicha situacion, ia cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO
SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcignamiento del sistema yreportadas por la linea de soporte dispuesto por el |CBF
para tal efacto, no sea posnble realizar el regisiro de Ja informacion, la EAS dehiera aporiar la justificacion con ef ntimero de ¢aso, fa cual
sera validada por ef supervisor del contrate. PARAGRAFQ TERCERO: En caso de evidenciar falsificacién o adulteracion por parte de la

Antes.de imprimir este docurento... piense en el medio ambiente!

Sugiquer cope imyesa de exle docomente s SoNsdard ¢ofmo COPIA NO CONTROLADA.
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7.1.22.11

EAS de doc‘umentﬁo‘s, datos, re'gis.tro's de asisiencias, RAM, actas, entre giros, &l Supervisor del contralo debera denunciar el delito de la
falsedad en documentos tipificado €n la Ley 599-de 2000. “Por fa cual se-expide ef Codigo Penal” ente |a Fiscalia General de la Nacion.

Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos; 7.1.2:2.11.4. Presentar enel primer Comité Técnico Operafive
para su aval, el presupuesto de operacion de Jos servicios contratados, eni los. formatos financieros establecidos por e ICBF,
especificando os valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos. los gjustes al
presupuesto deben ser presentados ante el comilé técnico operativo para su revision y.aprobacidn, las propuesias de modificacion
presupuestal se deben ajustar seglin lo establecido en los manuales operativos y los lineamientos que: sobre el particular emita la
direccion de primera infancia. 7.1.2,.2.41.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Téenico Cperativo.para su aval,
la-programacion y uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. S los.conceptos de-gasto de la contrapartida yio
valor fecnico agregado se encughtran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion
de-estos recursos al Comiité Técnico Operative, la cuat debera ejuslarse a las necesidades reales dal servicio. Igualmente, el uso y
destinacion de la contrapartida podra ajustarse de-acuerdo con los establecido en los manuales cperativos y las necesidades reales del
servicio, previa preseritacion de la propuesta por parte de la EAS ante ¢l comite técnico operativo para su aprobacién, 7.1.2.2.11.3.
Mantener un control présupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracién y mangjo de los:recursos. asigniados en
virted del presenie contrato y de los demas recursos que reciba para fa gjecucion del mismo; lo cual'se verificara a fravés de los informes
tecnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 7.1.2.214 4. Disponer-de una cusnta de ahorro a clial se constituira ens
una cuenta masstra, donde se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportades por el ICBF para la-ejecucitn dél presehite

<contrato, L'a EAS se compromete a entregaral ICBF debidamente diligenciado y firmado; el formato de autorizacion para abono direcio

en cuenta de ahorros para Uso exclusivo. de los recurses aporiados por &f ICBF, anexando certificacion bancaria (con”saldc) de a
fitularidad de la cuénta, Sila EAS presenia una cuenta bancaria que haya utiizado previamenite para el manejo de recursos propios,
debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero, Asi mismo en marco de-esta obligacion el contratista debera reportar al

‘supervisor del coritrato de manéfa niensual el mansjo y los movimigntos de fa cuenta maestra, En caso de que la supervision detecte

manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar'a Ia Dire )
regional, adelantar lds procedimiantos administrativos.-sancionatorios ‘Ias acciones legales que correspondar. PARAGRAFQ

ccion de Contratacion o quien haga sus veces a nivel

PRIMERO. En virtud del articulo 214 de 12 Ley 1955 del 2019; la EAS debera aperturar una ‘cuenia maestra para el manejo de los
recursos aportados por &l 1CBF, teniendo.en cuenta las definiciones, criterios de seleccion yla operatividad de la cuenta que para tal fin
establezca el ICBF. Dicha decision seré-debidamente notificada por el ICBF a través de! supervisor ylo interventor del. confrato,
comunicando &l contratista |a obfigatoriedad de aperturar una‘cuenta maesira o de convertir Ja existents en una cuenta maestra en
cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria én la
que esta radicada la cuenta-a que se refiere ¢l presente tramite: no ofrezca el producta denominads “cuenta maestra", sera obligacian del
contratista u operador realizar los framites pertinenies de aperiura ante una entidad bancaria que. lo preste y sea de su elgecion.
PARAGRAFO TERCERO. Una véz sea comunicada al operador o'al caniratista Ja obligatoriedad de realizar la-apertura o-conversion a
una cuenta maestra, tendré el término-perentorio-de hasta ocho (8} dias habiles para hacer el trmite y entregar la evidencia documental
al supervisor y/o intgrventor dgl coritrato s pena de tas actuaciones-administrativas & las que haya lugar. 7.4.2.2.41.5. Garantizar (e
los recursos aportados por el ICBF y demés recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente contrate sean utilizados trica y.
exclusivamente. para el financiamiefito de las actividades previstas en- el desarrollo del objeto del presente contrafo, 7.1.2:2.11.6.
Abstenerse-de’pactar y realizar cabros no autorizados 4 los usuarios ¢, a terceros por concepte de los servicios prestados, salvo o
establecido en relacion:con tasas compensatorias para-el servicio Hegares Infantiles, 7.1.2.2.11.7. Provisionar mensualmente, en el
marco de la efecucion del contrafo, 15 réciirsos: cerespondientes a las prestaciones sociales y/o-remunéraciones del talento humano
contratado'y demés cofceptos que se reqieran para‘garantizar las obligaciones de pagos a terceros, 7.1.2.2:11,8. Realizar de manera |
oportuna el pago de'salarios; prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado labaralmente por |a EAS
para la atencion del servicio, asi como el pago de hororarios para el talento humane vinculado mediaite contrato de prestacicn de

‘servicios, preferiblemente por fransferencia bancaria. No obstarite, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible
que el talento humano tenga acceso a la-aperiura de Una cugnta, o.cuands per solicitud del trabajador se requiera ei pago en efective,

la EAS informaré en Ia planifla de nomina que hace patte del informe finahciero, el medio de pago-aplicado. 7.1.2.2.11.9. Realizar de
manera oportuna los' pagos a proveedores preferiblemente por transferencia: bancaria. Cuando por condiciorias excepcionales

{(geograficas y ubicacién).no sea posible que €l tercero fenga accesc a la apertdra de una cuenta, el pago se hara de acuerdo cor. el
mecanisme que se apruebe en el marco del Comité Téonico Operativo. 7.1.2.2.11.10. Presentar informe financiero mensualmente al
supenvisor/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguiehtes al mes gjecutado, que tenga:como soportes las certificaciones de

pagoe a proveedores y servicios plblicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al
Sistema de Seguridad Sociat integral de los frabajadores a-su cargo, asi como page de honorarios para el talento. humano vinculado
mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de |a Entidad o
Representante legat, segln aplique; y copia del extracto bancario o informie de los movimientos bancarios, segdn aplique, de la cuenta.
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por ef ICBF: todo fo anterior.en concordancia.con lo establecido en los manuales
operativos y sus.anexos. 7.1.2.2.11.11. Consignar-en la cuentd bancaria definida por el IGBF, los rendimientos financieros de fos aportes
del JCBF, que se generen en la gjecucitn del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervissr y/o
interventor-dei contrato. 7.1:2.2.11.12, Incorparar en-el informe financiero la recepcion de reclirsos de cofinanciacion de cualquier-fuente
destinados a la ejecucién del contrato, inciuidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 7:1.2.2.14.13;

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio-ambiente!

B . Cuakquler copla imprésage este dstumento bt considera cotia COPIANC CONTROLADA
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Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la supervision yfo intsrventoria,:
el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo. 7.1.2.2:11.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y
administrativa y financiera los-primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo. anterior, sin perjuicio de la actualizacion
permanente de 1a informacion. 7.1.2.2.11.15. Adquirir al inicio de ia atencion, la péliza de seguro confra accidentes para los usuarios y
enfregar al supervisor yfo intarventor del-contrato el respectivo soporte de pago; garantizanda que cada nifia, nifio y mujer gestante que
ingrese al servicio durante la vigencia del contralo de aportes esté vinculado ala poliza. 7.1.2.2.41.16. Abstenerse de utllizar los recursos
aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o.adquiera en el marco del presente.contrafo-en cualquier tipo de asuntoa-acto politico.
7.1.2.2.41.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina e ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF,
que no hayan sido descontados en los .desembaisos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recurses podran
corresponder entre ofros: a) No prestacidn del servicio. b} inicio tardio de Ia prestacién dei servicio. ¢) Taiento humano no contratado. d}
Raciones no enfregadas. &) Recursos no ejeculados de fos.rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas.coberiuras. f)
UDS cerradas o trasladadas sin autorizacién del Comité Técnico Operativo. 7.4.2.2.1.18. Reintegrar los recursos destinados ‘a la
prestacton del servicio, gue hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a ia EAS..7.1.2.2.14.19. Presentar el informe.
final de ejegucion con todes los soportesde cada una de las obligacionies contractuales, con gl proposnto de liquidar e! presente contrato,

conforme a las directrices impartidas por la supervision yfo interventor del contrato, 7.4.2.2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que-
resulten a sufavoren la |1qu|dacson del contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos
por concepto de ahorros o ingjectciones.que no sean redistribuidos o remvertidos conforme alo dtspuesto en el presente contrato, se
realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacién de-dichos recursos.

7.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de:'Gestic’m'-

7.1.3.1

7432

7.1.33

7134

Eje de calidad. 7.1.3,1.1 Asegurar{ue ef personal requerido para la: presiacmn del servicio” cuente con el perfil de: Educacion (formal:
primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formagcion (cursos especificos de la actmdad a desarroliar £omo dapiomados seminarios,
talieres entre otros) ¢ experiencia para garantizar la optima prestacion - del servicio. 7.1:3:4:2 Socializar con el equipo de trabajo que.
realiza las actividades definidas en e! conirato, la informacion bésica del ICBF. {Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objefivos.
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion’ SIGE) asi como dar a conagcer los.diferentes documentos (lineamientos técnicos,
manuales, procedimientos, gulas formatos entre ofros) necesarios para'la operacion de los servicios. 7.1.3.1.3 Entregar Jos.resultados
de la percepcion del beneficiario frente a la prestaclon del servicio o bien adquirido. 7.1.3.1.4 identificar y gestionar acciones de mejora
que fortalezean de manera adecuada la prestacion. de servicio:7.1.3.1.5 Contar con informacion dosumentada para fa recepcion,
tratamiento y respuesta  las petlcmnes quejas, reclamos y sugerenclas (PQRS) en ef marco de la. ejecucion del objeto contractual
7.1.3:1.6 Asegurar que-os equipos dé medicion propios utilizados para el cumplimiento de! objeto contractual o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intérmedias. 7.1.3.1.7 Contar con un registro de los documentos utilizados
para la-operacion del servicio, incluyendo de sernecesario, ei control de los cambios realizados.

Eje de seguridad de:lainformacién. 74.3.2.1. Certif icar ei cumphm fento, seguimiento y revisian de los asuntos correspondientes a

seguridad.de la informagién enmarcado en la normativa interna del [CBF vigenté en virtud de la ejecucion del objeto del contrato. 7.1.3.2.2

Suseribir un dogumento de’ comprcmrso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez:se:firme el
contrato. 7.1.3.2:3 Enformar al supervisor, en el momento que ocurran incldentes de seguridad o se materialice un Tiesgo de segundad
de la informacion que afecten la dlspombl[ldad mtegndad y/o confidencialidad de la informacion def ICBF, en &l marco de la ejecucion
del conirato 7.1.3.2.4 Prever el pian de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el
cumpllmlento dela e;ecucmn de este.

Eje de Segundad y Salud en.el Trabajo. 7.1.3.3.1. Certificar que cuenta con un representanie de seguridad y salud.en el trabajo, gue
cumpla: con el .periil. estabiecido ‘en la Resolucion 312 de 2019, o.a la norma que adicione, madifique o sustituya y garantice e!
cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco dela ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente:
7..3.3.2 Presentar | identificacion de peligros; valoracién de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la-
Seguridad y Salud enel Trabajo durante la ejecucion del contrato.o convenio. 7.1.3:3.3 Realizar |a induccion al equipo de trabajo que se
empleara. durante 1a ejecucion del contrato o convenio en.materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 7.1.3.3.4 Suministrar a los
colaboradores vinculados para.la-ejecucion dal contrato o convenio:|os elémentos de proteccion personal requerido para la realizacion

de sus actividades. 7.1.3.3.5 Preseritar el concepto médico ogupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del

contrato o convenio. 7.1,3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencicn, preparacion y respuesta ante emergencias.

Eje ambiental. 7.1.3.4.1, Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos |

que se generen duranté [a gjecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 7.1.3.4.2 Presentar los permisos

ylo autorizaclones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las- evidencias ‘del-cumplimiento de ios

requerimientos establecidos. en dichos documentos. 7.1.3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para €l almacenamiento y manejo

adecuado de los prodictos QUlmlCOS utilizados durante la ejecucion del contrato; de ‘acuerdo con la normatividad vigente. 7.1.3.4.4.
Adoptar las medidas necesarias para el manejo- ‘adecuado yla disposicion final de losresiduos especiales y/o peligiosos que se generen
durtinte 1a-ejecucion del. contrato 7.1.3.4.5 Formular e. lmp[ementar plan de saneamiento. que incluya comio minimo (os programas de-

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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limpieza y desinfeccidn, mangjo de residuos, control de plagas y abastecimiento: o suministre de agua potable, de acuerdo con a
normatividad vigente; 7.1.3.4.6 Utilizar productos, empagues y materiales' amigables con el medio ambiente. 7.1.3.4.7 Realizar ¢l
mantenimiento y lavado de la trampa de grasas ylo sistemas de tratamicnto de aguas residuales, adoptando las-medidas necesarias

para el manejo adecuado de los residuos generados.
7.2 Obligaciones del ICBF.

721 Obligaciones Generales del ICBF

7211 Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en los t&rmincs previstos en la clausuta especifica de cada servicio,
denominada VALOR DEL CONTRATO'Y FORMA DE PAGOC, orevia certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del conirato,

e ld cual se verifique 13 aperiura o conversion de la cuenla maestra para el présente contrato. PARAGRAFO. En caso de ‘gue el
CONTRATISTA rio: legalice completamente |z ejecucion de los recursos entregades, y de ser necesario para la adecuada y efectiva
prestacion del servicio, el supervisor del contralo, segin e procedimiento'y orientaciones que emita ef [CBF aplicabies en su momento.
excepeicnaimente podré autorizar desembolsos parciales coherentes con fa giecucion de fos recursos debidamente legalizados por parte
det CONTRATISTA. La auterizacion excepcional de estos desemboisos parciales no exime al CONTRATISTA de-la obligacisn de
_ legalizacién total de los recursos ni lo exime delas consecuencias sancionatorias a gue haya.lugar, k
7:21.2  Comunicar oportunamente-a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de desfing ala cual debie
rasladar los remanentes de los recursos aportades por &l ICBF que no hayan sido gjecutados en el desarrolio-del ¢ontralo, v los

rendimienios financierds de los aportes realizados por €l ICBF, cuando aplique.

7.24.3  Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a gliien debe entregar los bienes muebles devolutivos
que haya recibido o0 adquirido con los-apoftes dei ICBF para la ejecucion del contrate, a menos que al terminar el mismo-los bienes va

no tengan vida Ot y quede constanicia de ello, en el “Formato de Acta de recibo de bienes” o documento que lo: modifique o sustituya,

segun el procedimiento éstablecido para tal fin.

7.2.14  Designar un funcionario para la supervision administrativa, técaica, financiera y juridica del contrato, con-el fin de constatar su correcta
ejecucion y el cumplimiento del objeto y las obligaciones de la EAS: PARAGRAFQ;, De llegar a suscribir y legalizar desde e! fnstituto

Colombianc de Bienestar Familiar -ICBF-, durante la ejeciicion del presente contralo de aporte, un coritrato de INTERVENTORIA para

el seguimiento, verificacion y control, de fipo-adnfinstrativo; técnico, juridico’y financiero, sobre el cumplimiento de las obligaciones
contractugles y de las condiciones.de calidad por parte de la Entidad Administradora del Servicio (EAS) contratista, la supervision sera
sustituida integralmente per la INTERVENTORIA, por io tanto, no ‘sera necesaria la designacion de la supervision desde la ordenacion

del gasto.

1.21.5  Mantener actualizada la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica en ef expediente contractual fisico o en la plataforma
transaccional de contratacion publica y en Ias plataformas tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo. con !as especificaciones
dadas en el presente contraio, en e Manual dé Contratacion vigente, en &l Manua! Operativo-de !
¢l efecto'y en las orientaciones técnicas y administrativas éxpedidas por ef (CBF, ¥ la normativida

7218 Celebrar contrato de comodato, en & evento'an quie la EAS brinde el servicio piblico de bienestar familiar en un inmusble de propiedad
del ICBF. (Esta obligacién debe ajustarse-en c&so de que el inmueble donde opera el servicio no sea propledad det |CBF),

7.21.7  Apoyar ala:EAS en la articldcion con sectores; dctores 'y entidades publicas o privadas con las que se tenga relacion por catsa.o con

ocasion de-laejecucion:del presente contrato; especialmente para la proteccion integral de las nifias y los nifios y mujeres gestantes.

7248 Realizar|a afectacion contable en cuentas de crden para el ingreso.de ios bienes muebles devolutivos y de consuma adquiridos en el

_ bresente Conirato de-Aperte, con la niueva normativa Intemacional de Contabilidad del Sector Plblico— NICSP,

7.2.1.9  Revisar y retrcalimentar las fistas de espera de los potenciales usuafios al inicio y durante la- operacion, segun. procedimiento y
crientaciones del ICBF, descritos en'la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA |
o documento que fo sustituya o medifique. Paragrafo primero: Durante |z gjecucién del contrato de aporte, de identificarse ofras
necesidades de -atencion de acuerdo con las caractsristicas poblacionales ¥ territoriales, y con ello, se requiera amgliar 'a oferta
institucional, adicienal al niimero de los nifios, y nifias sujetos de aiencion a través del presente contrato, desde fa supervision'del contrato
se debera-analizar en. primera medida los recursos por concepto'de ahorras e inejecuclones que-permitan respaldar dicha ampliacidn;
respecto a'las inejecuciones. para efectos de su reinversion s& requerira con tal con el toncepto técnico de ia Direccion de Primera
Infancia. Paragrafo segundo: Si los recursos identificados por concepto de-ahorros e inejecuciones no son suficientes para cubrir ias
necesidades del contrato por concepto de ampliacion de obertura, desde la supervision de! confralo, previo-analisis con la Entidad
Administradora. del Servicio -EAS, debern hacer la solicitad de los recursos faltantes a ta Direccidn de Primera Infancia de la Sede

Nacionai, previo cumplimiento de los requisitos requeridos para su trasiado.

72410 Programar en e} Sistema dé Informacion Misional -SIM- y entregar mensuaimente las cantidades de Alimentos de Alto Valor Nutricional

-AAVN conforme a lo descrifo én el par4grafo segundo de la presente cléusuia.

| 7.24.41 Suministrar a la EAS'los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacion mensual que se defina segln el
lingarniento del ICBF; y garantizar que at memento de la entrega le.sea informado e} valor del alimento y cantidad de lo gntregado, de

acugrdo-con fa informagian-suministrada porta Direccién de Nutricion del ICBF.

7.24.12 Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para sccializar el adecuato use de los Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN y fos.
procedimientos, formatos y estédndares para st administracion. PARAGRAFO PRIMERQ. Se entiende corio. AAVN los producides y

a respectiva modalidad o-servicio para
d-aue le aplique.

Antes de Imprimir este. documento... piense en el medio. ambiente!

Cunlguier copia impiesa gy ¢sio dotumanto se consideta tomo COPIA NO CONTROUADA,

108 DATCS EROPORCIONADDS SERAR TRATANOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATARMIENTG DE DATOS PERSOMALES DEL l'é_EF Y& LALEY 1581 DE 2012,
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distribuidos par el ICBF como complemento a fa alimentacion que se brinda a los usuarios de los-programas de atencion. PARAGRAFO
SEGUNDO. Los Alimentos de Alio Valor Nuiricional -AAVN y la definicién de las raciones a suministrar para cada Modalidad se
establecen en el Aneso 2 “Raciones de Aiimenlos de Alto Valor Nutricional” del lineamiento de programacion de. metas: sociales y
financieras del 1CBF que se encuenire vigente. PARAGRAFO TERCERO: Para la estimacion del valor lolal del aporte del ICBF
representado en AAVN, se debe tener en cuenta las raciones para-cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Racitines de Alimentos
de Alto Vator Nuiricional, la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a.la fecha de los
alimentos de. alt valor nutricional s tomaran de-acuerdo con fas indicacicnes de Ja Direccion de Nutricion.

7.22  Obligaciones Especificas.del ICBF,

“No Aplica”

| cuando- apliqué;:

8 FORMA DE PAGO,

El Valor detaporte efectuado por el ICBF seré desembolsado de la siguiente manera:

Periodo
" BIMESTRAL
2 BIMESTRAL
3 . BIMESTRAL -
4 .. BIMESTRAL .
3 =

8

2024

" BIMESTRAL
MENSUAL

El giro.de fos desembolsos se hara efectivo previa aprobacién por parle del supervisor ylo-interventor de fos siguientes documentos presentados
por ef representante fegal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facuitado: {i.) Para:el primer desembolso: a) Prestipusso inicial de
ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio,
y la informacion registrada medisuaimente en SIM - Metas. Sociales y foras. . b) Aprobacion de la contrapartida y los valores tecnicos
agregados, cuando aplique, por el supervisor y/o Interventor del contrat e generado por él-Sistema de Informacion y validado por el
representante legal o.quien haga de sus veces de los datos det Representante: , EAS, direccion exacia, téléfono exacto de la sede principal
de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fi

i fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las-cuales se-prestaran los
servicios de atencion a los beneficiarios segin los-datos existentes (codigo de- unidades, nombres, direccion, teléfono y respensable) tomando
como insumo los datos ya creados. en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga: e) Listado de los datos basicos de ios beneficiarios de
continuidad en la unidad de servicio y los que-ingresan segun lo establecido en (a Guia para la Focalizacién de usuarios de los servicios de Primera
infancia y las demés directrices del ICBF ) Acta de visita, ficha y registro-fotografico realizado por el supervisor ylo interventor del contrato (conforme
ala Resolucion No. 4733 de 2022, 0 documento que laodifique o sustituya) que soporte que lainfraestructura oferfadacumple con las condiciones

fisicas de las instalaciones: relacionadas para la prestacién del servicio a contratar (Solo aplica cuando et ICBF, para la seleccion, tuvo.en

cuenta la sede propia ofertada por la entidad). (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el
Comité Técnico.Oparative y aprobado por el Supervisor y/o interventor, b) Programacion de aportede la contrapartida y valores t&cnicos agregados,
avalados por: el comité técnico ‘Operative y aprobado por el supervisor yio interventor. c) Cronograma de actividades
correspondiente a la'ejecucior de'las obligaciones contractuales relacionadas ¢on ia prestacion del servicio. d) Cerificado de cobertura que refleje
el niimero de nifios y nifias atendidas en el perlodo anterior. e).E! cicto de meni de conformidad con lo establecido en la minuta patron aprobado
por el nutricionista def 1CBF: ) informe de la ejecucion financiera del primer desembolso en con concordanicia con el procedimiento de legalizacion
de cuentas definido en los manuales operativos, este informe débe ser coherente con los costos de canasta det servicio y fa informacion registrada
mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras: g) Informe de gjecucion tecnica’y adminisirativa del periodo anterior que deberd tener el

contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracio bancario o informe de los movimientos banearios,

segUn aplique, de fa cuenta excliisiva para-¢f manejo de los recursos aportados parel ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Planilla de pago
el talento humano o:su equivalente, correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte depago de los aportes al Sistema Integrai de
Seguridad Social y parafiscates de todo el talento himano contratado para ka ejecucion'del contrato. i) Reporte de infermacién con-calidad generado

por el Sistema Cuéntame 6 aquel que se disponga por parte del ICBF, de! 100% de los beneficiarios atendidos, con-el 100% de lainformacion de

ios procesos de formacion a familias que hayan asistido a las jornadas de formacion de acuerdo con el manual y e} 100% de Ia respectiva toma
nufriciona! y el seguimiento realizado de acuerdo con ef estado nutricional,. segln los manuales operativos de- fa modalidad, k) Registro,

actualizacion y reporte def 100% de los datos con calidzd del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia

en tas UDS y contratado para la gjecticion, en ef Sistema de Informacion gue el ICBF disponga. I) Reporte generado por el Sistema de Informacion
dei 100% de las UDS asociadas at-contrato, manteniendo el codigo dei Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del
ICBF y aclualizando los datos del némbre, responsable o coordinadar, los datos de georreferenciacion, direccion exacta {segdin servicios publicos),
feléfono y dotacidn de materiales cuiturales entregados en el marco-de la politica publica de primera infancia y la dotacion de acuerdo-a la guia
orientadora para la compra de [a dotacion en Modalidades de educacion inicial en'el'marco de'la atencion integral {cuando el ICBF lo disponga).
m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instruniento que defina e ICBF segtin la atencion. n) Copia del confrato de comodato firmado

Antes de imprimir este documenito... piense én el medio ambiente!

. Cualguinr-copia impresa de pste docomans s¢ eonsidefa coms COPIA NO CONTROLADA
LGOS BATOS PROPCRCIONADDS SERAN TRATADDS UE ACUERDO A LA PCLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALEY DEL ICHE ¥ 4.LA LEY 1531 0E 2012
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cuando aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negadio juridico cuialquiers que seasu fipologfa, 0-acfo juridica,
respecto & la disposicion del bien inmueble donde se préstara el servicio de atencion ala Primera Infancia (por efemplo: contrato de arrendamiento,
contrato.de comodato, certificado de liberiad y tradicion, o.el docurnenio idéneo donde se acredité dicha condicion segun-corresponda) p) Soportes
de laimplementacion de los planes de formacion ¥ acompafiamiento a familias y cualificacion del talento hiumano. a)-Reporte de compras locales
de alimentos tealizadas en el periodo correspendiente al-desembolso, discriminando gl valor total del componente alimentario, (iil.) Para los:demas
desembolsos (tercero, cuarto, guinto y sexto): a) Informe de la ejecucion financiera del periode anterior: en con concordanciz con &l
procedimiento de tegalizacion de cuentas definido en {os.manuales operativos, este iforma debe ser coherente con fos costod de-candsta dal
servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sccigles y Financieras. h) Informe: de ejecucion-técnica y administrativa del
periedo anteriorque debera tener el contenido previstoen los instrumentos que entraguie para ello ef ICBF. ¢} Copia del sxiracto bancaric 6 informe
de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejc de 1s reciirsos aporiados por &l [CBF, ceiresporidiente al
periodo anterior, d) Certificado de-cobertura-que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. ¢}-Planilla de-pago del talento
humano ¢ su-equivalente, carrespondiente af periodo antericr, acompafiado del soporte de pago de-fos aportes-al Sistema Infegral de Seguridad
Social y parafiscales de todo ¢! talento hiimano contratads para la ejecucion del conirato, f) Registro, dctualizacion y reporte del 100% de los datos
con calidad def talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se-desempefia en:las UDS; contratade para la gjecucién, en
ef Sjstema de Informacion gque ef ICBF dispanga. g} Reperte generado por el Sistema de Informacién del 400% de las UDS asociadas at contrato,
manteniendc el codigo del Sistema de Informagion Cueritame 0-aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del'hombre,

responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segln servicios piiblicos), teléfono y dotacion de materiales culturales ¢

eniregados en el marco de la politica plblica-de primera infancia. Y la dotacion de acuerdo con la-guia orientadora para la corpra de Ia dotacion
para las Modalidades de-educacion inicial en el marco de la atencion integral {cuando el ICBF lo disponga):h) Reporie de informacion con-calidad
generado por el Sisiema Cuéntame o aquel que se- disponga por parte del ICBF, del 100% de los beneficiarios alendidos, con e 100% de ia
informagion de los procesos de formacién 2 padres o cuidadores que hayan asistido 4 [as jornadas de formacion 4 las familias de acuerdo con el
manural y el 100% de la respectiva toma nufricionaf realizada de acuerdo con el estado nutricional y &l seguimiento:segln los manuales.operativos
de Ja Modalidad. i) Registro y actualizacion del 100% de informagion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las crientaciones de la Direccion
de Primera infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM ~ en ef instrumento que defina el ICBF segln la atencién. k) Soportes de la
Implementacion de los pianes de formacion y acompaiiamientos a familias y cualificacion del talerito humano ) Reporte de compras Iosales de
alimentos reslizadas en el periodo correspondiente al desermbolso,discriminando e valor total del componente alimentario.

PARAGRAFQ PRIMERO (Desarrollo Infantil en Medio Familiar - DIMF). El monto de los apories a desembolsar acorde con. [a tabla de la
presente clausula seré equivalente a-para el primer desémbolso: se catculara multipficando el cosfo cupo mes de ia fase de alistamients o
preparatoria, por 0.5, por el nizmero de cupds contratados, mas e costo Cupo mes de atencion, por el total.de cupos contratades por dos meses.
b: Para el sequndo tercero, cuarto y quinto desembolso: s calculara multiplicando-¢{ costo clipe mes de atencion, por &l tofal de CUpos
contratados por dos meses. c: Para el sexto desemibolso: se calculara multiplicando el costo cupo mes de la fase-de alistamiento o preparatoria,

per 0.5, por el nimero de cupos contratados, mas el costo:cupe mes de:atencion por el total de cuposcontratados porun (0,5) de rmes,

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera:ala prestacion eféciiva y real def servicio. En caso de.términacién anticipada,
cesién o suspension del centrato, solo habra higar al:pago proporcional de los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. Ef
ICBF realizara un-aporte en especle para la atencion, representado en los AAVN suminisirados en los términas indicados en‘el presente contrato.
PARAGRAFO CUARTOQ. La EAS aportara para la sjecucién del contrato. la-contrapartida-o valores técicos agregades cuando haya lugar que
deben ser avafados:en el primer comits tecnico operativo del contralo, PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudss de. desembolso previstas en la
presente clausula deberan ser presentadas por fa. EAS en el mes correspondiente al desembolse, previa aprobacion de los requisitos gor fa
supervision. del contrato, anexando 10s respectivos soportes; de acuerde con e procedimiento de legalizacion de cuentas establecido en los
manuales operativos: PARAGRAFO SEXTO, La enfrega de aportes a que s refiere |a presente clausula se encuentra sujetos.a: i) el cuimplimiento -
de la totalidad de las obligaciones per parte del conlratista, sin perjuicio de- los sefialado en &l documento CLAUSULAS CONTRACTUALES Y
LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS DE
| CENTROS DE DESARRCLLOINFANTIL -CDI-, HOGARES INEANTILES -Hl-, DESARROLLO INFANTIL EN ‘MEDIC FAMILIAR -DIMF-,
EDUCACION INICIAL RURAL-EIR'Y ATENCION PROPIAE INTERCULTURAL., en relacion con las desembolsos parciales, cuando a glio hubiere
lugar, &l cual hace parte integral del presente contrato. if) ia presentacion de |z cuenta de cobro o factifa correspondiente, {ii) la certificacion det
Supervisor yio interventor del cumplimisnto de las obligacicnes contractuales gque apliquér para la fecha del mismo. 'iv} la disponibilidad dei
respectivo PAC por cada-una de las fuentes de financiacian (recursos nacion y propics), v} la certificacion del revisor fiscal o repsesentants legal,
segln corresponda, sobre & cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de segutidad socigl de sus empleados de acuerde con o
establecido en el articufo 50 de la Ley 789 de 2002 y articuio 23 de la Ley 1150 de 2007, PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicifudes de
desembolsos presentadas por las EAS, €l supervisor podra realizar e descuento conforme a lo dispuesto en el manual operativo de la modalidag
y sus-anekes. PARAGRAFO OCTAVO: El tramite del titmo pago estara sujsto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en
especial a la presentacion de 1) un informe de-actividades. 2) un informe de supervision ylo interventoria de los confratos derivadas, si Hubiera
lugar a ellos, 3) Certificacion y saportes donde e acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en ef pago de sus obligaciones derivadas
del Sistema de Seguridad Sociai integral ensalud, pension y al sistema de riesgos faborales ¥ aportes parafiscales si a ello hubjere lugar, salvo
que e ICBF disponda procedimiento contrario, en cumplimientc de lo estipulado en ef Decreto 1273 del 23 de julic de 2018. PARAGRAFO
NOVENG. Una vez vencido el plazo e ejecucion del contrato -y con &l fin de proceder a su liquidacion en el térming previsio para elio, ia.EAS

deberd entregar sl IC’BF_ los siguientes documentos: i} Los informes. técnicos y administrativos consolidados que reflejen Ia ejecucion total del
Antes de imprimit este documento. .. piense en el medio ambientel,

i o DEIUler Coma impresy e xte dociento de catisiden corih CGRIA NG CONTRAOLASA,
L0S DATOS PROPORCIONALDS SERAN TRATAGOS DE ACUERDD A LAPQLITICA DE TRATAMIENTQ DE DATOS PERSCNALES DELICBF YA LA LEY 1681 DE2012
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contrato. 1i) El informe financiero del Ultimo mes de ejecucion del cantrao'y ef consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera tener el
conienido previsto en Ios instrumentos que entregue para elio el ICBF, con ef fin de determinar fos saldos a favor de las partes. iii} Copia del
extracto bancario de Ja cuenta excisiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para ef presente contrato, que incluya los dos dltimos
| meses de ejecucion del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que |a cuente este en ceros {0} o hasta la liquidacion.del contrato.
iv) Planillas de.pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales,
correspondientes al tiifimo mes de ejecucion v} certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante
el litimo mes de ejecocion, junto cor Ja copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generatio por-el sisterna de informacion de la desvinculacion de
los usuarios, talento humano y.UDS del conlrato finalizado. vii) entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que
defina e} supervisor /o interventor del mismo vifi) En caso de que la EAS no continte con la operacion del servicio-o de algunas UDS, hara entrega
de manera inventariada de las carpetas con fa documentacion de los nifios y nifas que deben permanecer disponibles en las UDS para sut custodia
y almacenamiento a ia EAS que le informe e} ICBF. ix) Acta de entrega de la infraestructura propiedad del ICBF objeto det contrato dg comodato,
de acuerdo a lo estipuiado en la “GUIA DE GESTION DE BIENES”, 0.el documento quela modifique o.sustituya, cuando apfique. PARAGRAFO
DECIMO: En fodo casb y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la sifuacian de:los recursos por parte del Ministerio
de Hacienda y Crédite Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO
PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que ia forma de pago supone |a enfrega real y-efectiva de los.informes pactados y-del
cumplimiento de las obligaciones. genarales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDQ: Los pagos correspondiefités seran consignados
por el ICBF al CONTRATISTA en |a cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratistary que se encuentre registrada y
habiitada en ¢ SIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas,
contribuciones, a que hubiérs lugar, de aclierdo con la nommatividad vigente. EI CONTRATISTA autoriza af ICBF 4 realizar fos descuentos y
retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial, ' '

{9 SUPERVISION E INTERVENTORIA:
9.1 Supervision,

La supervision del contrato estaré a cargo del Coordinador del Centro Zonal REMOLINO dsl [CBF, quien ejercera la supervisién de acuerdo afa
ley y de conformidad con lo dispuesto-en.el presente contrato de aporte, el Estatuto General de la Contratacion de fa Administracion Publica y
decrelos reglamentarios, el Estatuto Anticorripcion, el Manual de Contratacion def ICBF vigente y a Guia del Supervisor de: Contratos y Contrato
de aportes del ICBF y demés normas intemas expedidas para el glecto,por el [CBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra varlar
unilateratmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado,

~con copla a la Direccién de Contratacién.

9.2 interventoria.

“No Aplica”

T40  ESTIMAGION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS,

De conformidad con el articuto 4 déil"a:!__ey 1150 de 2007, y ef articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en-concordancia con lo establecido
enel “Manual para.-!a" identificacion y Cobertira del Rigsgo en los Procesos de Gontratacion M-ICR-01" de Colombia ‘Cornpra. Eficiente, la
tipificacién, asignacion y estimatcion de los riesgos previsibles en la cenlratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

'EL. CONTRATISTA se obliga a'constituir con'sus propios recursos, a-favor de ICBF y asafisfaccién del mismo, na garantia Uriica con el objeto

de respaldar el cumplimiento de fodas y cada tina de fas obligaciones que surjan del contrato, el pago de las sanciones y de la pena pecuniaria,

dado &l caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos que-se sefialan a.continuacion, a través de una entidad bancaria o compafia de
seguros legalmente. constituida y autorizada para funcionar en Colombia, a favor del EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Nit: 899.999,239-2). con ios siguientes amparos:

lgual al plazo de gjecucion y seis {6)
Cumplimiento 20% del valor de! contrato meses mas, contade a parfir de la
suscripcion del contrato. .
lgual al plazo de ejgcucion y seis (6)
Calidad de! Servicio 20% de! valor del contrato meses mas, contade -2 partir de la
susgripcion de! confrato,

Antes de imprimir este documnento... piense en el medio ambiente!

Cunkyuier copfa impresa e gsté dotumenta so fonskers somo GOPIA ND CONTROLADA ) .
105 DATCS PRQPORCIONA{)C)S SERAN TRATADDS DE ACUERDD'A LA POLITICA DE TRATAMENTO DE DATOS PERSUNALES CELICEF Y A LA LEY 158% DE 2012
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lgual al plazo de ejecucion y tres (3)
20% dei vaior del conirato ancs mas, contado a partir de fa
suscfipcion del conirato.

‘Pago de salarios, prestaciones sociales,
legales e indemnizaciones laborales

El vaior asegurado por los contratos de seguro qué
amparan |a responsabiiidad civil extracontractual no
debe serinferior a:
1. Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor
sea.inferior ¢ igual a mif quinientos (1.500) smmily.
2.Trescientos (300} smmlv para coniratos ciyo valor
sea superior a mil quinientos (1.500) smmiv e inferior
0 igual a dos mil gquinientos {2:500) smmlv.
3.Cuatrocientos (400) smmlv para coniratos cuyo
valor sea superior'a:dos mil quinientos (2:500) smmiv
& inferior 0 igual a cinco mil (5.000) smmly.
4.Quinentos (500} smmlv para contratos. cliyo valor
sea superior a cinco mill {5.000) smmly & inferior o - _
igual a diez mil (10.600) smmiv.. e _ -
9. El cinco por ciento (5%) del valor dei contrato
- cuando este sea supetior-a diez mil (10.000) smimly,
caso ef el cual el valor asegurado:dsbe ser maximo
setenta y cinco mil (75.000) smmiv. La vigencia de
esta garantia debera ser igual al periodo de-ejecucion
_del-contrato

‘Laigencia de esta garantia debera ser
igual al perfodc de ejecucion del
contrato

Respensabilidad civil extracontractual

PARAGRAFO PRIMERO: La FAS se compromete a constituir y entregar la garantia Gnica al Grugo Jurfdico. correspondiente, dentro de los tres
{3) dias habiles siguientes a la.suscripcion de este contrato. Sial vencimiento de dicho término [a EAS no ha presentado la garantfa perfinente, el
| 1CBF podra dejar coristaricia que el contrato no ha iniciado 5 ejecucion. PARAGRAFQ SEGUNDO: EL CONTRATISTA deberd restabiecer &l
valor de la garantia cuando este sé haya visto reducido por razon de las reclamaciones gfectuadas o por las sanciones impuestas por el IGEF, De
igual manera, en‘cualquier evento en que se aumente o adicicne:e! valor def contralo 0. prorrogue su término, EL CONTRATISTA deberd ampliar
el valor de ia garantia otorgada o ampliar su vigencia, segiin el caso. PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada |a eiecucion del contrato, en
caso de incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacion de'abtaner Ia ampliacion de:la garantia o de Ia obfigation de obtener su rencvacion g
de laobligacion de restablecer stivalor o de aquella de otorgar una nuava garantia que-ampare el cumplimiento de las obligacicnes que surjan por
razon de la celebracipn, ejecucion y liquidacion del contrato, el ICBF podra declarar la caducidad de este, PARAGRAFO CUARTO: Los gastos
que.demande la tegalizacion del contrato, tales como: consfitiicion de-garantias, derechos, impuestos, tasas y contribugiones que se causen por
razén del perfeccionarmiento del contrato, durante su ejecucion'y hasta la liquidacion del misme seran a cargo del CONTRATISTA.

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE GONTRATACION,

En sesion de fecha 17 de FEBRERQ de 2024, fegistrada medianie acta No. 18-¢f Comité de Contratacidn de ia Direccin Regional Nafifio emiti
tencepto favorable para adelantar'e! proceso de confratacisr gue-aqui se relaciona.

13 ANEXOS.

13.1 Tabla Matriz Estimacitn: de Riesgos

13.2 CDP

13.3 PACCO &

13.4 Memarande de orientaciones No. 202416000000015383

13.5 Estudio de sector {En digital) o

13.6 Manual Operativo de fa Modalidad {En digital) . o

13.7 CLAUSULAS CONTRACTUALES Y L!_N_EAM!_ENTOS GENERALESY ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERV!C[GS DE CENTRO§ DE DESARROLLD INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANT_ILES ~HI-,
DESARROLLO INFANTIL EN MEGIO FAMILIAR -DIMF-, EDUCACION INIGIAL RURAL-EIR'Y ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL

14 -APROBACIONES,

Antes de imprimir éste documento. ,. piense en el medio amblente!

R ‘Cudljuier copla impresa de este doCimento 56 considers womp COPIA O _EON!ROLAbA, . L
LOS DATOS PROPORLIONARGS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PC_EL}T!CA‘U_ETHATAP.UEN}“O_ DEDATOS PERSCNALES DEL I0BFY A LA LEY 1581 DE 2012



PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

e
BIENESTAR : : 3 '
FAMMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

F3.P5.ABS. 05/04/2023
Versién 12 P églﬂfs45' de

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Fecha: febrero

Cargo Nombfe

Directora (E) Regional Nariio Luz Angela Alvarado Yepez.

Revis0: Saira Alexandra Sarasty Almeida --Coidinadora Grupo Asistencia Téchica ,@
Adapto: Bibiana Margath Castillo Areliano - Abiogada Contralista '

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuglyuies copia impresa de esle decumeénta se consilera coma GOPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADGS SERASE TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YALALEY 1501 OF 2012
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lieras
7 EOTENCIADE LA Direcciéon General
s VIDA Direccién Regional Narifio
Pﬁblica FAMILIAR
51600

Al contestar cite este nimero

I

Radicada No;
) _ 202451300000016331
San Juan de Pasio, 2024-02-17

Seriora;

SANDRA MARITZA GARCES ROSERO
Representante Legal

FUNDACION NARINO VERDE

Carreo electrdnico: fundacionnverde@gmail.com
Pasto - Narifio

Asunto. Invitacion a suscribir Contrato de Aporte —Zona No. 345 --Servicios de Primera Infancia

Cordial saludo,

Teniendo en cuenta lo establecido en la invitacion .piblica No. CV-PC-008-2023SEN vy el memorande No.
202416000000015383 del 15-02-2024, mediante el cual se impartieron “Orientaciones complementarias para
la celebracion de los contralos pard fa atencion integral a la primera infancia derivados del proceso de
seleccién adelantado mediante fa invitacion pubﬂca CV-PC-008-2023-SEN”, con toda atencidn le invitamos a
celebrar contrato de aportes para la prestacién de servicios de atencién a la Primera Infancia, segun las
siguientes especificaciones:

» Qbjeto: Prestar fos servicios de educacion inicial en ef marco.de la atencion integral a la primera infancia
de conformidad con los manuales operétivos y ef flineamiento técnico para la atencicn a la primera
infancia v Ias directrices éstablecidas por el ICBF, en-armonia con ia politica deestads para el desarroflo
integral de fa primera infancia de cero a siempre.

* Valor: El valor del contrato corresponde hasta la suma de MIL QUINIENTOS CUATRO MILLONES'
CIENTO- TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCO PESOS MICTE. {$1.504,135.405),
incluidos impuestos, -contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la
siguiente manera:

1. La suma de MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS <CINCUENTA Y CUATRO PESOS MICTE.
($1.474.642.554), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

para la atencidn de los u_suariN

Lai difes, proparcionadas serdn tratades de aciigrdo con b politicd da tratamienta de datos personales del iCOF v {3 Ley es 1581 de 2012,

Regaonal Manfa Linea gratisita national {CBF
Gra 3 “fg;zi[fifi‘;fmw“% 01 BOOO G1 8086
¥ FESAD0T *



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

/ COLOMBIA {;‘Z@s:%i%a_ﬁéﬁé 33. Fuente de Lleras
{ %EH& Direcciéon General _
i cio aqgi arif BIENESTAR
Direccion R’eg!onal Narino BIENESTAR
Publica

2, Los aportes de contrapartida que realizard la EAS, por valor de VEINTINUEVE MILLONES

CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS

",

5, MICTE, {$29.492.851), correspandiente al (2)%

PARAGRAFO, El [CBF realizara un aporte en especie para |a atencion, representade en el Alimento-de Alto Valor
Nutricional suministrado en los érmincs.indicados en el presente contrato.:

PARAGRAFO 2. Se adjunta estudio de sector, que se-adelantd por fa Direccion de Abastecimiento; relativo &l objeto a
contratar: “prestar los servicios: de-educacior inicialen ef marco de fa atencidn fitegral dé-conformidag con los Mariuales
Operativos y el Lineamiento Tecnico, pard la Atericidn a la: Primera Infancia-y las directricés establesidas por el IGBF, €n
armanfa con Ja Polftica de Estado para ef Desarrollo Integral dea Primera Infancia de Cero a Sfempre.”

NOTA 1: De conformivad con fo establecido én la. Jnvitacion publica CV-PC:008-2023SEN, numeral 1.13
CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN DINERO © EN ESPECIE IGUAL AL 2% DEL APORTE DEL ICBF de la Invitacion
publica: definitiva, “Es_necesario tener en cuenta gue el und (1%) de esta contrapariida se debe invertir en

alimentacidn: para {os nifigs y nifias”

= Serviclos, unidades, cupos vy lugar de ejecucion:

"DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO __ T |
FAMILIAR SIN ARRIENDO - 30- 418 “ POLICARPA
FAMILIAR

o  Plazo: El Plazo de ejecucion del contrato, serd hasta €l 31 de-diciembre de 2024,

Por o anterior, solicito si estd de acuerdo con esta contratacidn, nos comunique por escrito su dceptacin a
suscribirlo, y se adjunte la siguisnte documentacidn::

Carta suscrita por-el representante legal comunicande su aceptacidn a suscribir el contrato de aporte:
Certificado de existencia y representacion lagal.
Certificaicion expadida por ICBF-de reconocimiento de personeria juridica o-aprobacidn de estatutos.

Copia de Estatutos vigentes y completos,

Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria { (en caso de extranjeros preséntar visa de -

trabigjo) fen caso de personas juridicas ¢&dula de ciudadania del Representante Legal,

*  Autorizacion por parte del drgano directivo, cuando exista limitacidn para.contiatar para el representante
legal de-personas jurfdicas (en caso que aplique).

-« Certificado de:Registro Unico Tributario- (RUT)..

s Certificades de antecedentes judicidles del Reprasentante Legal, ef cual no podra superar 30- dias de
vigencia antes de fa firma del contratc, igualmente del apoderado en caso de tener ocurrencia.

« Certificado de-antecedentes disciplinarios vigente:(Persona Juridica y Representante legal)-expedido por
la Procuraduria General de la Nacion-SIRI, el cual no podrd superar 30 dias de vigencia antes de la firma
del contrato, igualmente del apoderado en casc de tener ocurrencia. _

 Certificado de antecedentes fiscales (Persona Juridica y Representante: legal y del apoderado cuando
actie a fraves de éste) expedido por la Contraloria General de la Republica, el cual no padrd superar 30
dias de'vigencia-antes de la firma del contrato, igualmente-del apoderado en ¢aso de tener ocurrencia.

*  Consulta: del Sistemna Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de |a Palicia Nacional en caso
de perscnas juridicas el certificado del Representante Legal.

*  Formato Auterizacion consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales,

e 8 8 9

 @ICBECulombla iichfeuiomblaticial
Loz datos prporcivhedes terin fratades de acperdecun fa puhh»ﬂ de fratamienta de datos persdnales del{CBE y.da Ley:es1581 de;2012.
Regional Naudis 9 Linga q%ﬁm(a nacional IGBE
Cradealls 210 Bhincadang a1 BODO B4 20R0
BRX TIT4581 !



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

COLOMBIA. {Z%z:é%iali}ge Lj ?a;ﬁs“gif@ de Lleras
VEEA Direccion General '
.. s . = BIENESTAR
Dlreccron_R’eg!onal Narino FAMILIAR
Publica

¢ Formato Autorizacidn de Tratamiento de Datos Personales.

» Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacion.

» Copia del Gltimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En caso de
nuevos contratistas con el estado, certificacton de afiliacion vigente a EPS y a AFP. En caso de personas
juridicas certificacion del representante Legal o del Revisor Fiscal (segin corresponda), sobre
cumplimiento de pagos en seguridad social y-aportes parafiscales.en los Ultimos 6 meses o manifestacian,
de no tener esa abligacion. En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP v certificacion vigente sobre
ausencia de antecedentes disciplinarios expedida por 1a Junta Ceniral de Contadores.

e Certificado de titularidad de cuenta bancaria de ahorros & nombre de Ja persana juridica con fecha de

-expedicidn no superior a treinta (30) dias (Debera presentar-una cuentacon saldo cero (0) exclusiva para

cada uno.de los-contrates que suscriba).

Consulta del representante legal en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM®

Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF.

Registro del futura contratista como proveedor en el SECOP ],

Los deméas documentos solicitados en la lista de chequeo por el Grupo Juridico.

. & & @

Sin-otro particutar me suscribo.

-Atentamente,

2 AT (e s
UZ ANGELA ALVARADQ YEPEZ

Directora (E)

ICBF Regional Narifio-

Proyectd: Paola Guerrero — Conlralisla GrupoAsistencia Téeniea :
Reviso: Salta Alexandra Sarasty Almeida — Coprdinadora Grupo Asistensia Técnica

Lg Representants Legal de 1 entidad déberd presentar o respectiva cem? cada de cmmfmdad con o establecido en 13 Ley 2097 e 2023, dende consie gue no'han sido
tepbrtadds coma deuderes marasos de obfigacienes afmeniaras: htpshy it
& certificads na deberd tener plazo de expedicidn mayora 30 dias cmsndarm aialecha de presentamdn de la respectiva manifestacian da imerds,

Los datoy propordionados secan teatados de 2zuerdecona prlitics de trataionts de datey par‘;en:ﬂ_es déi 12BFy la Loy 65 1581 de 2012,

- Rtilqiazf;zé g?\;‘lﬁe i | Lirea gratuits nagicnal {OBF
£ra ¥ calle 210 BiMercedarin i U 91 80A0
PEX: 7374567 i 01800091 8






Sarutagicr,

&

San Juan de pasto 17 de enero del 2024,

Doctora .'.; " i

L_U_Z ANGELA ALVARADO ‘ “ ? ’

Directora (E) 19292 ¢

ICBF Regional Narifio BIENESTAR o, cador. Muigﬁi%F%ﬁg%
FAMILIAR  gemitente SUNDACION NARIFO VERE

Clasificada  Desting: DIRECCRION RECIONAL NARING
’ AsUnte: Acepitacidn de taitratg

Asunto; ACEPTACION SUSCRIBIR CONTRATO DE APORTE - ZONA NO. 345 -
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Cordial saludo;

La Fundacion Narifio Verde con NIT 901097975- manifiesta mediante el présente oficio la
aceptacion.a suscribir contrato de aporte zona 345 servicios de primera infancia con el objeto
de “Prestar los seérvicios de educacién inicial en el marco de la atencién integral a la primera
infancia de conformidad con los manuales operativos. y el lineamiento técnico para la

atencion a la pri’mei“a{ fanciay las directrices establecidas por el ICBF, en armonfa con la
politica de estado para -*iisarroilo integral de la primera infancia de céro.a siempre™

. Valor: El valor de \gomrat_o corresponde- hasta la suma de MIL QUINIENTOS
CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCO
PESOS M/CTE. ($1.504.135.405), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e
indirectos a quie haya lugar, compuesto de la siguiente manera;

1. La suma de MIL CUATROCIENTOS ?E‘T NTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIE? S CINCUENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE. ($1.474.642.554), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los usuarios.

2. Los aportes ‘de contrapartida~que realizard la EAS, por valor de VEINTINUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS RNOYENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE, ($29. Qgéil ); correspondiente al (2)%

[

PARAGRAFO. El ICBF realizar4 un aporte en especie para la atencién, representado en el
Alimento: de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente
contrato.

PARAGRAFO 2. Se adjunta estudio de sector, que se adélanté por la Direccion de
Abastecimiento, relativo al objeto a contratar: “prestar los servicios de educacién inicial en
el marco de la atencién integral de conformidad con los Manuales Operativos y el
Lineamiento Técnico para la Atencidn a la Primera Infancia y las directrices establecidas por
el ICBF, en armonfa con la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de la Primera
Infancia de Cero a Stempre.”

NOTA 1: De conforimidad con lo establecido en la Invitacidn publica CV-PC-008-2023SEN,
numeral 1.13. CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN DINERO O EN ESPECIE IGUAL
AL 2% DEL APORTE DEL ICBF de la Invitacion piblica definitiva, “Es necesario tener en
cuenta que el urio (1%) de esta contrapartida se debe invertir en alimentacion para.los nifios
y niilas”

Servicios,
SERYICIO

FAMILIAR SIN ARRIENDO - POLICARPA

FAMILIAR

_ NIT:901097975-0
Correc fun’da_cionnVerde@gmail.com

P B e TSSE TV

No. 202451400000019292 Cadige Web:



Plazo: El Plazo de-ejecucion del contrato, serd hasta el 31 de diciembre de 2024.

Con esta aceptacion se-adjunta la siguiente documentacion:

. Carta suscrita por el representante legal comunicando su acepiacion a suscribir el
contrato de aporte.

. Certificado de existencia y representacion legal.

v Certificacion expedida por ICBF de reconocimiento de personeria jurfidica o
‘aprobacion de estatutos.

. Copia de Estatutos vigentes y completos.

. Copia de la cédula de ciudadatifa / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros

presentar visa. de trabajo) /en caso d¢ pérsonas juridicas cédula de ciudadania del
Representante Legal.

. Autorizacion por parte del érgano directivo, cuande exista limitacion para contratar
para el representante legal de personas juridicas (en caso que aplique).

. Certificado de Registro Unico Tributario (RUT).

. Certificados de antecedentes judiciales del Representante Legal, el cual no podrd

superar 30 dias de vigencia antes de:la firma del contrato, igualmente del apoderado en caso
de tener ocurrencia; '

. Certificado de antecedentes disciplinatios vigente (Persona Jurfdica y Representante
legal) expedsdo por la Procuraduria Genetal de la Nacidn-SIR1, ¢l cual no pedra superar 30
dias de vigencia antes de la firma del contrato, igualmerite del apoderado en caso de tener
ocurrencia.

. Certificado de antecedentes fiscales (Persona Juridica y Representante legal y del
apoderado cuando actiie a traves de éste) expedldo por la Contraloria General de la Repiiblica,
el cual no podrd superar 30 dias de v:gencua antes de la firma del contrato, igualmente del
apoderado eni'caso de tener ocurrencia.

. Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policfa
Nacional en caso de personas juridicas el certificado de! Representante Legal.

. Formato Autorizacidn de Tratamiento de Datos Personales.

. Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacién.

’ Copia del Gltimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales.

En caso de nueves contratistas con el estado, certificacion de afiliacion vigente a EPS y a
AFP. En ¢aso de personas jutidicas certificacion del representante Legal o del Revisor Fiscal
(segiin corresponda), sobre cumplimiento de pagos-en segur idad social y apottes parafiscales
en los {itimos 6 meses o manifestacién de no teneresa obligacion. En caso de Revisor Fiscal,
‘copia -de cédula, TPy certificacién vigente sobre ausencia de -antecedentes disciplinarios
expedlda por la Junta Central de Contadores. '

. Certificado de tifularidad de cuenia bancaria de ahorros a nombre de la persona
juridica con fecha de e\:pedlclon 1o superior a treinta (30) dias (Deberd presentar una cuenta
con saldo cero (0) exclusivapara cada uno-de los contratos que suseriba).

. Consulta del represeritante legal en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos ~
REDAMI

. Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF.

. Registio del futuro contratista como proveedor enel SECOP 11,

s Los demas documentos solicitados en la lista de chequeo por el Grupo Juridico.

. Formato Autorizacion consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales,

Atentamente;

J.,&Q’AJ 7 Jw}f«-\' (5N
SANDRA M TIZ GARCES ROSERO

Representante Legal
Fundacidén Nariiie Verde

_ NIT:901097975-0
Correo fundacionnverde@amail.com




Instituto Colombianc de Bienestar Familiar
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51200-02-17/02/2024

EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTQ COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL NARINO

CERTIFICA:

Que la FUNDACION NARINO VYERDE, identificada con Nit 901097975’7:6:1
domicilio en Pasto, Departamento de Narifio, es una entidad sin dnimo de lugro
vinculada al Sistema Nacional de Bienestar Famlhar

Que la FUNDACION NARINO VERDE, cuenta con personeris Juridica reconocida
por el Institute Colombiano de Bienestar Familiar mediante @ Resolucién No.
1055 del 14/07/2020,71a cual se encuentra vigente.

Que mediante Resolucion No 994 de 27/07/2022/ inscribié  como
Representante Legal de la FUNDACION NARINO VERDE al sefior SANDRA
MARITZA GARCES ROSERO, /i?:entlﬂcado con la cédula de ciudadania No.
59837643.

La presente certificacidon se expide con fundamentos en los archivos del ICBE
Regional Narifio y su vigericia es de tres (3) meses de conformidad con el articulo
64 de la resolucidén 3435 de abril de 2016 del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar.

Dada en San Juan de Pasto, a los diecisiete (17) dias del mes de febrero del afio
dos mil veinticuatro (2024).

_ NARVAEZ
rdinador Grupo Juridico

Proyacto: Jahison Jehismrhy Insuasty Ordofiez, Profesional Umvers;tar;o OAC Rec_ﬂfmal Narmﬁ
TRAMITE INTERNO

[3 @CBFColombia @ichfonimbiaoficil

i _‘GgFCcian_jb!é_ _

Direccién Regional Narifio

Linea grebuts nacional ICBE
Teléfono: 602 7374561 Bxt 230020
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Dann! Gabriel Mont_enegro _
M

De: Danny Gabriel Montenegro

Enviado el; sébado, 17 de febrero de 2024 12:35 p. m.

Para: Jorge Alberto Millan Carvajal

e Maria Manica Martinez Martingz; Andrea Alvarez Chaparro; Luz Angela Alvarado

Yepez; Oscar Abel Hurtado Narvaez; Monica Jakeline Calpa Martinez; Saira
Alexandra Sarasty Almeida; Lady Liliana Farfan Cuevas; Martha Johanna Pinzon
Romero; Jorge Murcia Sandoval; David Alejandro Vasquez Moreno; Doris Yanet
Pinzon Silva; Luz Angela Alvarado Yepez; Oscar Abel Hurtado Narvaez Saira
Alexandra-Sarasty Almeida

Asunto: RV: MATRIZ DE COTRATACION REGIONAL NARINO 1P 008 ENVIO 39 OFER

Importancia: Alta

Cordial saludo,

De acuerdo con el correo que antecede, se reenvia justificacién teniendo en cuenta que el ANEXO
DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, del Manual de
Contratacidn vigente, frente a la-deleégacion de las facultades en materia contractual de la Direccién General
en los directores regionales, en el articulo 8, se tiene que,

“2. La ordenacion del gasto y cefebracion de contratos para la prestacion del Servicio Publico de
Bienestar Familiar cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su
jurisdiccion:

“En todos los casos el director regional debe verificar si la cuantia de dichos contratos de aporte o la sumdatoria de
los contratos de aporte suscritos con el misma contratista en la Direccién Regional supera Ios 5.000 SMLMV, caso
en el cual deberd-acreditar que el contratista tiene la copacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el
respectivo contrato, lo cual debe quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratacién. Sobie
este particular el director regional debe informar a la Direccién competente de la prestacién del servicio de la
Direccién General, remitiendo la justificacion respectiva”., {se destaca)

Asi las cosas, desde la Direccién Regional se verifico Ia cuantia de los contratos de aporte por suscribir,
identificando que, se suscribiran contratos con la siguiente Entidad Administradora del Servicio:

1814000792 | FUNDACION PARA LA EDUCACION LA AUTOGESTION ¥ EL PROGRESO_x000D.

900054260 | GABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE TUQUERRES

900573093 | FUNDACION AMBIENTAL PROVIDA

La cual se discrimina a continuacién:

FUNDACION PARA
<o | EDUCACION LA e .
T pcri .217.539.098,4 - 7.217.539.098,48 5552
814000792 | o e e ONYVEL $ 7.217.539.098,48 $ 8 9

‘PROGRESO_XG00D._




"CABILDO INDIGENA DEL _ _
900054260 | RESGUARDO DE $ 2.846.342.357,46 $ 4.481.415.541,00 $  7:227.757.898,46 5560
- A TUQUERRES B _ :
900573083 | £ ANDACIONAMBIENTALPRO | ¢ g 51 534.024,76 $  9.881.234.024.78 7,601

Ast las cosas, desde la Direccion Regional se verificé la cuantia de los contratos de aporte por
suscribir identificando que 0 contraios stperan de manera individualizada la cuantia de los 5000
SMLMYV, ahora bien, al realizar la revision de manera general se identifico que las Entidades
Administradoras del Servicios -EAS, FUNDACION PARA LA EDUCACION LA AUTOGESTION Y
EL PROGRESO_x000D_ NIT 814000792, CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE
TUQUERRES NIT 900054260 Y FUNDACION AMBIENTAL PRO VIDA NIT. 900573093 en la
Direccion Regional NARINO; la sumatoria de los compromisos contractuales superan los 5.000
SMLMV; como consecuencia de esto; y de acuerdo a los procesos de invitacion publica CV-PC008-
2023-SEN, y al 4. ALCANCE_INFORME_FINAL_ORDEN_ELEGIBILIDAD_DECLARATORIA_DESIERTO_IP_008_2023,N0
genero alertas en relacion a la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar a cabalidad
los respectivos contratos.

En cumplimiento de lo establecido en el Manual de ‘Contratacion, y la validacion de la matriz de
contratacion: se deja constancia de esta condicion y se informa a la Direccidn de Primera infancia
que, se requiere la suscripcion-de estos contratos para continuar brindando la atencion integral a
ninas y nifios de manera oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en las condiciones mas
adecuadas teniendo en cuenta la prevalenma de sus derechos frente a los derechos de los demas,
asi como €l interés superior consagrado en el articulo 44 de la Carta Politica, que obliga a todas
las personas a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos sus derechos

Sin otro particular agradecer la atencion prestada.

DANNY GABRIEL. MONTENEGRO
Enlace Financiero
- Grupo de Asistencia Técnica.
_g?&%iﬂgﬁ ICBF Sede Regional Narifio
. Calle 23 Carrera 3° B/Mercedario
Teléfono: 602 7374561 Ext. 230059
www.ichf.gov.co

‘Clasificaciéin dela informacién: CLASIFICADA

‘www.icbf.gov.co




www.ichbf.gov.co

De: Jorge Alberto. Millan Carvajal <lorge.Millan@icbf.gov.co>

Enviado el: sabado, 17 de febrero de 2024 11:58 a. m.

Para: Danny Gabriel Montehegro <Danny.Monteénegro@ichfigov.co>

CC: Maria Monica Martinez Martinez <Maria.MartinezM@icbf.gov.co>; Andrea Alvarez Chaparro
<Andrea.AlvarezC@icbf.gov.co>; Luz Angela Alvarado Yepez <Luz.Alvarado@ichf. gov.co>; Oscar Abel Hurtado
Narvagz <Oscar.HurtadoN@ichf.gov.co>; Monica Jakeline Calpa Martinéz <Monica.Calpa@icbf.gov.co>; Saira
Alexandra Sarasty Almeida <Saira.Sarasty@icbf.gov.co>; Lady Liliana Farfan Cuevas <Lady.Farfan@icbf.gov.co>;
Martha lohanna Pinzon Romero <Martha.PinzonR@icbf.gov.co>; Jorge Murcia Sandoval
<Jorge.Murcia@ickf.gov.co>; David Alejandro Vasguez Moreno <David.Vasquez@ichf.gov.co>: Doris Yanet Pinzon
Silva <Doris.Pinzon@icbf.gov.co>

Asunto: RV: MATRIZ DE COTRATACION REGIONAL NARINO 1P 008 ENVIO 38 OFER

Apreciado Danny buen dia,

Contoda atencion damos alcance a la validacion de la Matriz del asunto, por actualizacién de Alertas, la
validacion financiera no presenta modificaciones.

Dando aplicacién a lo establecido en los Memorando con Radicado No: 202416000000015383 del 2024-
02-15 con asunto “Memorando con orientaciones complementarias para la celebracién de los contratos
para la atencidn integral a la primera infancia derivados del proceso de seleccion adelantado mediante
la invitacién pablica CV-PC-008-2023-SEN.”, s& procedio a realizar una verificacién macro financiera y
generacion de alertas sobre la matriz de contratacién de servicios integrales 2024, asi:

Validacién Financiera:

La validacion financiera fue adelantada por et Equipo Financiero de la DPlen cuanto al costeo segun a
canasta de servicios vigente y.los cupos asignados.

Validacién Macro: Total contratos validados en ta matriz: 39.

a) Se evidencian 39 consecutives para la suscripcidn:de contratos en aplicacion del Articuio 31 Contratacidn
con el Registro Unico de Oferentes, seivicios '_Integ_'ra[es.cjomq_se muestra en la siguiente imagei:



NOMBRE DEL SERVIGID

CONSECUTIVO

CONTRATO
-
i HAR:RO £0: CON SREIENDQ - sNETTU ONAL 45
z HAR:HG CO SN ARTERDO - HSY THENAL . s
3 HARRD DESARROLLOE -NFANTIL BN MED OFAMEL AR 58 ARREMDO » AR 1 A0 37
2 HARRO £ EON ARRIENDO - NS TTUL ONAL 28
5 NARIHG COH 5N ARRENDO - (NS TUCONAL 25
B MAR-NO COE COM ARR:ENDO - -NSTITUC GHAL ) ag
7 MAE: R0 DESARADLLO ¢ ITiL EN MEDHD FANIL:AR Sipl ARRUENDE - FAML.LAR 32
8 NAR: MG GESARAROLLO ¢ il EM MED O FARTILIAR Sil ARRVENDD - FAMILAR 33
g HARIFO DESARROLLO NFANTIL EN MEDIO FARILIAR SN ARRIENDI - FANULIAR 34
10 NARIRG CD: CON ARRIENDO - INGTISUGONAL 35
L MERFIO U SN ARRENDO - sHSTITULIONAL 35
17 NARIRO €0 CON ARRIEHOC - ST TUCORNAL 37
13 HARIFIG DESARRDLLO SHFANTIL EN MEDGD FARISLIAR 5i0 ARR:ENDE - FAMELAR 3§
Y NARFQ DEZARROLLO iNFANTIL EN MIEDOD FAM:L ARSI ARRIENDD - FAM:LIAR 39
15 FARND €0 5N ARRIENDD < sNSTITUGONAL 40
16 [ Rl C0i CON ARRIENDIO - HSTITUC/ONAL A7
L7 baR:fig DESARROLLE) INFANTIL EM MEDIQ EARIILIAR S:N ARRIENDO - SARTLIER. 43
LBINARRIE HOGARES INFANTIHES - tHSTTUCIONAL 4t
10 HARI flD) CD CON ARRIENDO - :NSTHTUCIONAL 18
26 MARINO CD: CONARRIENDO - (NS TUGIDNAL 48
XL MAREIQ Efr CON ARRIENDA - sNSTTUCONAL 47
53 HaRfin L0 SIN-ARRIEMBE - NSTIUCONAL 48
i3 HaR:HO DESARRDLLO INFANTIL BN MEDWD FANLLAR S ARR:ENDO - FAM:L AR 49
14 fAR M0 DESARROLLO {NFANTL EN MEDO FARMILIAR 5:H ARREMDC - FAR AR 50
35 NARING HOBARES tHFANTILES - (NSTTUC ONAL 51
25 HarRfn DESARROLLO sHFANT:L EN-MEDHD FAMILIAR 5:H ABRIENDO - FAMCLAR 52
7 Nag:Ro | DESARROLLD -NEANTIL EN MEDNO FARGLAR 51N ARRENDOD - FAR AR 53
i3 NaR:fio DESARROLLO SNEANTIL EN (MED0 FAMCLIAR 516 ARRIENDD - FAN. L:AR 54
35 HARTTIG DESARROLLO INFANTIL EN MEDD FAVILIAR SINARRENDG - FANLLIAR 55
B0 MARIFIG DESARRQLLE INFANTIL EN MED'D FARIL'AR SiNARRGENDO - FANT L AR 55
t NARAIG C0: CON ARREN DD ~ 35T TUCIONAL 57.
32 BARIFIO DESARROLLD PHFANTL £ MED:Q FAMILAR 5 ARRIENDO - EAM i AR B8
35 NARNG G SINARRENDD - NETITUCH 50
54 HARINDL CDi 5N SRRIENDG - 1HgT 51
55 Nar:fg G0 COMABRENDO - (N5 TUL ONAL [y
38 MARAID: CO: SN ARRENDD - INSTTUCONAL: £3
57 Har:HO CO COf ARRIENDIO - -HETTULGHAL S
38 NARIRG DS S ARRIENDO = INSTILITONAL. 31
34 NARPIC DESARROLLO «MFANT:L EM #MED:Q FARMGLAR 5:M ARRVENDO - FAMELAR 31

ALERTAS PARATENER EN CUENTA POR LA REGIONAL:

En la validacién macro financiera Si se generamalertas como se aprecia enla siguiente imagen:

CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE TUIUERRES

300054260 Articule
SGOSTI093) FUNDACION AMBIENTAL PRO VIDA Articiic
S14OQG07IZ{FUNDACION PARA LA EDUCATION LA AUTOGESTIONY EL PROGRESD . %0000 Artioult

“Hay gqueadvertir que, desde las Direcciones Reg.-onales, conforme a su gestion.contractual, se
debe revisar si las EAS tienen en ejecucién contratos de aporte que contemplen {a prestacion de
servicios, programas y/o modalidades de atencidn, diferentes a primera infancia; demodo que,.
serd responsabilidad de (g ordenacicn et gasto, la revisién de los compromisas contractuales
con una misma EASy establecer si con la sumatoria de losvalores de los convenios o contiatos
de primera infancia mas la de otras dreas misionales superan los 1.000 SMMLV para los

4



convenios (requiere aval), y los.5.000 SMMLV para el caso de los contratos de aporte (debe
informary remitir justificacién).”

En términos generales se observo lo siguiente:
aj Diligenciamiento total de la matriz:

« Sigenera ALERTAS yrequiere justificacién, el valor de los Contratos de Aporte supera los 5.000
SMMLV.

« No se presentan inconsistencias en la informacidn general. de la matriz.
b) Recomendaciones adicionales:

+ Los cambios o ajustes solicitados o aquellos gue requierala Direccién Regional, se deberan realizar
sobre la “MATRIZ_CONTRATACION_INTEGRALES_2024_NARINO_IP_17022024_39CONT_"

» Vale la pena precisar que las alertas generadas, se fundamentan en la informacion registrada por la
Direccion Regional en la matriz de contratos, por lo tanto, cualquier cambio en dicha informacién
afectarad las atertas presentadas.

» Esresponsabilidad de las Direcciones Regionales adelantar con eficiencia y oportunidad los
procedimientos de contratacion, a fin de asegurar la continuidad en la prestacion de los servicios de
atencion, velando ademas por el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de
los contratos de aporte.

« “Lamatriz de contratacion es un instrumento interno de monitdreo y control de la Direccidn.de Primera
infancia que permite realizar el seguimiento correspondiente y necesario de los contratos de aporte de
las diferentes entidades a nivel nacional. Porsu naturaleza, este mecanismo no constituye un avalen
{ostérminos establecidos en el Manual de Contratacion ni aprueba contratos o entidades dado que
todas las aprobaciones se realizan en el marco del comité de contratacién en cada Regional. Por lo
tanto, es indispensable tener claro que si la matriz no genera ningiin tipo de alertas la Regional estd en
la obligacidn de revisar lo estipulado'en el Manual de Contratacion.

Cordiatmente,

JORGE ALBERTO MILLAN CARVAIAL
Corratista
Subdiréccion de Dpsracién de s Atencdn & ta Primara Infancis
COLOMBIA | Eaupe Momtoreoy Controt
{” POTENCIADE LA ICBF Seds de 13 Dma_cp;éﬁ_ Genaral
: VQD& Avenida Cr: 68 No. 40 - 75 Bogotd, Colambia
) Tetéfm_m; 0L 4377630 Ext 101216

wwivichigov.co

Clasificacitn de Lz informacion: CLASIFICADA

ot g dobd o o

Rk e v e )

De: Jorge Alberto Millan Carvajal
Enviado el: sdbado, 17 de febrero de 2024 4:51 a. m.
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Instituto Colembiano de Bienestar Famitiar
Cecilia de la Fuente de Lleras
Direcéién de Abastecimiento

GORIERNO DE COLOMBIA
%ﬁmﬁﬁ Grupo de Plan de Compras y Contratacion

En el Sistema de Informacién del Plan Anual de Compras y Contratacién PACCO, se proyecté la
contratacidn que a continuacidn se deseribe:

Certificacion No.: E746FAF5-61DD-46D8-81AC-6AC29E40ADF2

Vigencia: 2024 Fechay hora de certificacion:  09/02/2024 11:34 5. .

Consecutivo: 10284 Regional: REGIONAL NARIND

Modalidad: 'REGIMEN ESPECIAL DE Tipo de éontrato: CONTRATO DE APORTE
APORTE

v R Cwmpn T come

Objeto parametr;zado PACCO

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A NINDS, NINAS ADOLESCENTES JDVENES Y FAMILIAS EN LAS DIFERENTES
MODALIDADES DE ATENCION, PARA LA PROMQCION Y PREVENCION DE SUS DERECHOS.

Objeto contractual:

PRESTAR LOS SERVICIOS.DE EDUCACION. INICIAL EN EL MARCO DE LAATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES.OPERATIVOS Y ELLINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR-EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA OE.
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIM ERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

Valor programado a contratar*' ; ' 51 474 642 554 00.
Valormntratado.h,__ .- e . so 00.
DEducc!onES aphcadas almntram e e e e e e e e

Saldo programado acontratar: . . . ” o _$.1.474.542.5.54,00
Valor .vi.gen.cias:fut.s.l.ra“s. . 50,00

*El "Vai_dr Pr.ogfama'dda Contratar” cerresponde Unjcamente a'la c'if_ra_que afecta el presupuesto de Ia vigencia actual.

-G-4602-1500-9-704020 . SERVICIO DE EDUCACION 107 $1.474:642554,G0 $0,00° $1.474:842.555,00
-4602020-02-161 INICIAL.A LA PRIMERA

JINFANGIA

Esta certificacién fue generada a través del Sistema de Informacién del Plan Anual de Compras
y Contratacion PACCO'el dia: viernes, 09 de febrero de 2024

Genegrada por’ monica chamorro

Cualquier copia impresa de este documento se considera como. COPIA NO CONTROLADA.

Bede ds la Direcclén General inea.
Avenida carrera 68 No.B4c -75 01 8000 91 8080
PBX: 437 7630
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CAMARA DE COMERCIO DE PASTO
FUNDACION NARINO VERDE

CAmArape  Fecha expedicion: 2024/02/16 - 21:07:21 **** Reclbo No. S001984058 **** Num. Operacién. 99-USUPUBXX-20240216-0136
COMERCIO LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 01 DE ABRIL DE 2024.
CODIGO DE VERIFICAGION vWb5YZAhUS

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia
Solidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: FUNDCACION NARIRC VERDE
SIGLA: FNVE

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 901097975-0

ADMINISTRACION DIAN : PASTO

DOMICILIO : PASTO

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : 50009244

FECHA DE INSCRIPCION : JULIO 13 DE 2017

ULTIMO ANO RENOVADO : 2023

FECHA DE®RENOVACION DE LA INSCRIPCISN : MARZO 31 DI 2023
ACTIVO TOTAL : 1,258,673,242.00

GRUPO NIIF : GRUPC III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CARRERA 22 F NUMERO. 2 - 54
BARRIO : Capusigra

MUNICIPIO / DOMICILIO: 52001 - PASTO

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3125159364

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREQ ELECTRONICO Mo. 1 : fundacicnnverde@gmail.ceom

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CARRERA 22 F NUMERO. 2 - 54
MUNICIPIO : 52001 - PASTO

BARRIO : Capusigra

TELEFONO 1 : 3125159364

CORREO ELECTRONICO : fundacionnverde@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con lo establecido en el articule 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para gue me notifiguen perscnalmente a traves del
correo slectrénico de notificacién : furdacionnverdefgmail.com

CERTIFICA — ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 59499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
ACTIVIDAD SECUNDARIA : M7010 - ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION EMPRESARIAL
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CAMARA DE COMERCIO DE PASTO
FUNDACION NARINO VERDE

CAMARA DE Fecha expedicion: 2024/02/16 - 21:07:21 **** Reclbo No. S001984058 **** Num. Operacién. 99-USUPUBXX-20240216-0136
COMERCIO LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
i RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 01 DE ABRIL DE 2024,
CODIGO DE VERIFIGACION vWb5YZAhUS

CERTIFICA - CONSTITUCION
POR ACTA NUMERO 001 DEL (04 DE MAYO DE 2017 SUSCRITA POR ACTA DE CONSTITUCION, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 30528 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 13 DE JULIC DE 2017, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION
NARINQ VERDE.
CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCTIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES 802

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

AC-007 20200528 ASAMBLER GENEFRAL DE PASTO RED1-33966 20200804
AS0CIADDS

AC-003 202111286 ASAMBLEA GENERAL PASTO RE0Q1-36248 20211214

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL .
OBJETO SOCIAL: LA FUNDACION NARINO VERDE TENDRA COMO OBJETO PRINCIPAL VELAR FPOR EL DESARROLLO ¥
PROGRESO DE LA COMUNIDAD Y DE SUS RECURSCS NATURALES, ADEMAS DE IDENTIFICAR FORMULAR,
CESARROLLAR, EJECUTAR, HACER SEGUIMIENTO Y EVALUAR DIFERENTES PROCES0OS, PLANES Y PROYECTOS DE
PROTECCTON INTEGRAL, TODO PARA EL CORRECTQ FUNCIONAMIENTO Y ENALTECTIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y
LA FOBLACION A NIVEL MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL. NACIONAL E INTERNACIONAL DESARROLLAR PROYECTOS DE
CARACTER SOCIAL, EMFRESARIAL PRODUCTIVO, FAMILIAR Y COMUNITARIO, A TRAVES DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS EN LAS AREAS DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CIENCIAS CONTABLES, ANTROPOLOGIA,
ECOLOGIA, AGRONOMIA, SALUD INTEGRAL Y DEMAS CIENCIAS A FINES QUE SIRVAN DZ APOYO ASESORAR,
CONSULTORIAS, DISENAR PLANES DE DESARROLLO, ESTUDIOS SOCIOECONGMICOS, PLANES Y PROYECTOS DE
INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES, IMPACTO AMBIENTAL. DISENAR Y EJECUTAR FPROYECTOS DE
DESARROLLO AGROFECUARIO, GANADERO, PISCICOLA, AVICOLA, PEQUENAS ESPECIES, SALUD INTEGRAL,
PROMOCION DE SALUD, PREVENCION DE LA ENFERMEDAD. PRESTAR SERVICIOS (ASISTENCIA, TRATAMIENTO Y
REHABILITACION) . ELAEORAR Y EJECUTAR PROGRAMAS DE SALUD OCUPACIONAL, ASESORIAS Y COORDINACION DE
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON E.P.S, IPS, ARP, ARS, FESE Y DEMAS ENTIDADES CCMPETENTES. DTSENAR
PROYECTOS EN SALUD. DISENAR Y EJECUTAR PROYECIOS DE ESTUDIOS BIOTECNOLOGICOS, ESTUDIOS DE
MICROEMPRESAS, DESARROLLO COMERCIAL RUPAL, URBANO, PLANEACION MUNICIPAL INTEGRAL, FINANZAS,
VIVIENDA. EDUCACION, CAPACITACION Y ASESORIA EN DESCENTRALIZACION Y REFORMA MUNICIPAL. REALTZAR
LA ELABORACION Y EVALUACION DE 2ROYECTOS DE ASISTENCIA TECNICA COMUNITARIA, SISTEMATIZACION DE
PROCESOS EN LA ADMINISTRACTON PUBLICA. DESARROLLAR LA PROMOCTON, LOGISTICA Y CONTROL DE EVENTOS
CULTURALES Y ARTISTICOS CON ENTES PUBLICOS Y PRIVADOS DIRIGIDOS A GRUPOS ETNICOS Y COMUNIDAD EN
GENERAL OFRECER CAPACITACION EN AREAS DE EDUCACION Y FORMACION A DOCENTES, LIDERES, GRUPOS Y
COMUNIDAD EN GENERAL CONTRIBUIR A LA ORGANIZACION DE GRUPOS DE DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICOS Y
EMPRESARIALES POSIBILITANDC FORMAS DE CONSTITUCION, ADMINISTRACION, EVALUACION Y CONTROL.
LIDERAR LA CONFORMACION DE GRUPOS DE APOYO Y DESARROLLO SOCTAL Y COMUNTITARTIO, ADEMAS DE OFRECER
CAPACITACION EN SISTEMATIZACION DE FPROCES0S ADMINISTRATIVOS, PLANEACION Y ADMINISTRACIGN
PUBLICA, EVALUACION DE PROYECTOS Y ASISTENCIA TECNICA COMUNITARIA. PRESTAR EL SERVICIO DE
ATENCION A PRIMERA INFANCIA Y/O FAMILIA, ATENDER NIROS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS. O HASTA SU
INGRESO AL GRADC DE TRANSICION EN LOS SERVICIDS, DE EDUCACIGN INICIAL Y CUIDADO A DEMAS DE
MUJERES GESTANTES Y LACTANTES, PFOBLACION EN RIESGO DE DESNUTRICION ¥ POBLACION DESPLALZADA.
EJECUTAR Y DESARROLLAR ACCIONES PARA LA ELABORACION Y EN EL MANEJO, MANIPULACLON Y SUMINISTRO DE
ALIMENTOS EN RESTAURANTES ESCOLARES, A POBLACION VULNERABLE, A LA INFANCIA, A ADOLESCENTES, A
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CAMARA DE COMERCIO DE PASTO
FUNDACION NARINO VERDE

Cimaaane  Fecha expedicion: 2024/02/16 - 21:07:21 **** Reclbo No. S001984058 *** Num. Operacion. 99-USUPUBXX-20240216-0136
LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
e RENUEVE SU INSCRIPGION A MAS TARDAR EL 01 DE ABRIL DE 2024.

CODIGO DE VERIFICAC!ON vWh5YZAhUS

TERCERA EDAD Y DEMAS GRUPOS POBLACIONALES, ASf COMO A HOSPITALES, CLINICAS, CARCELES,
INSTITUCIONES EDUCATIVAS, MILITARES, DE DEFENSA ENTRE OTRAS Y SUMINISTRAR ALIMENTACION INTEGRAL
Y COMPLEMENTARIA DE MANERA ORGANIZADA. OFRECER ASISTENCIA TECNICA EN LAS AREAS DE FORMACION,
CAPACITACION Y DESARROLLO EMPRESARIAL. LIDERAR PROCESOS DE DESARROLLO, ASESORIAS DE APOYO
EMPRESARIAL Y ECONOGMICO, GERENCIAR PROYECTOS ADEMAS DE SUPERVISAR, AUDITAR, HACER INTERVENTORIAS
¥ EVALUACION SOCIAL, ECONGOMICA, CULTURAL, AMBIENTAL, TECNICA. ADMINTISTRATIVA, JURIDICA CONTABLE
¥ FINANCIERA DE PROYECTOS, CONVENIOS O CONTRATOS ORIENTADOS HACIA LA EJECUCION DE RECURSOS
PUBLICOS 0 PRIVADOS DIRECCIONADOS A GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS DE INVERSION
SOCIAL PARA LA POBLACION EN GENERAL DISENAR Y EJECUTAR PROGRAMAS DE DEPORTES, RECREACION QUE
CONTRIBUYAN AL DESARRGLLO INTEGRAL DE LA COMUNIDAD. GEFRECER FROYECTOS A INSTITUCLIONES UFICIALES
Y PRIVADAS EN LAS AREAS DE DEPORTES Y RECREACION. OFRECER CAPACITACIONES Y PROPENDER POR LA
CONFORMACIGN DE GRUFOS DE APOYO Y LIDERES EN LAS AREAS DEPORTIVAS Y DE RECREACION. DISENAR,
ASESORAR Y EJECUTAR PROYECTOS PARA LA CONSTRUCCION DE PARQUES DE LA SALUD Y DE LA VIDA, ADEMAS
DE CONSTRUCCIONES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS. LIDERAR GESTIONES TENDIENTES AL APOYO DE ACCIONES
ENCAMINADAS AL FOMENTO CULTURAL DETENCION DE TALENTOS, ARTISTICOS, FOMENTO DE ESCUELAS DE
CULTURA Y ARTES. APOYAR LAS EXPRESIONES E INQUIETUDES EN LAS AREAS CULTURALES, ARTISTICAS Y
AFINES. REALIZAR PROGRAMAS DE DIVULGACION CIENTIFICA Y TECNICA MEDIANTE ESPACIOS RADIALES,
PERIODISTICOS Y OTROS. DESARROLLAR LA LOGISTICA Y ORGANIZACION DE EVENTOS CULTURALES,
ACADEMICOS, SOCIALES Y MASIVOS A TRAVES DE LA ORGANIZACION DE SALCNES, CONFERENCISTAS
ALIMENTACION (REFRIGERIOS, ALMUERZOS, CENAS) HOSPEDAJE, TRANSPORTE TERRESTRE FLUVIAL ¥ AEREO.
ALQUILER DE VEHfCULOS, ALQUILER DE SONIDO, TARIMAS, LUCES, PERSCNAL DE LOGISTICA, IMPLEMENTOS
LoGIsTICOS, ESCENARIOS, CONTRATACION DE ARTISTAS Y GRUPOS  MUSICALES NACIONALES E
INTERNACIONALES, WXSENAR Y ASLSORAR PROYECTCS DE IWFRAESTRUCTURA ADEMAS DE ADMINISTRAR RLOCURSOS
PARA LA EJECUCION DE ELANES DE VIVIENDA EN EL TERRITORIO NACIONAL CON ORGANISMOS A NIVEL
NACIONAL, DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL QUE CONTRIBUYAN A LA CONSECUCION EXITOSA DE VIVIENDA PARA
1.0S MAS NECESITADOS Y POBLACION OBJETIVO. ENCAMINAR ACCIONES TENDIENTES AL DISERO Y EJECUCION DE
PROGRAMAS DEL MEDIO AMBIENTE, ECOLOGICOS DE REFORESTACION Y TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES
ORIENTADAS A REVITALIZAR EL ENTORNO, LA BIODIVERSIDAD, ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL CONTRIBUIR
AL RESCATE Y CONSOLIDACION DE PARQUES ARQUEOLOGICOS, RESERVAS Y PARQUES NATURALES. OFRECER
CAPACITACION, ASESORIAS, DISENO DE PROGRAMAS EN AREAS AGROPECUARIAS, ESTUDIOS BIOTECNOLOGICOS,
RECURSOS NATURALES, AMBIENTALES Y ANTROPOLOGICOS. CONTRIBUIR A LA CREACTION DE UN PROYECTO O PLAN
DE ACCION QUE IMPULSE Y COORDINE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA PROMOCION Y ORIENTACION DEL
TURISMO EN EL TERRITORIO NACIONAL PRCPENDER ACCIONES ENCAMINADAS AL RESCATE Y ESTUDIC DE LA ZONA
TURTSTICA ¥ LUGARES ATRACTIVOS EN LOS DEPARTAMENTOS. PROMOVER LA SALUD A TRAVES DE ACTIVIDADES
CcoMo CAMPANAS, BRIGADAS, EXTRAMURALES, ETC. PREVENIR LA ENFERMEDAD MEDIANTE LA DIFUSIEN DE
INFORMACION BIOESTADTISTICA Y EDIDEMICLOCIA. COTAR A ENTES PUBLICOS Y PRIVADOS CON ELEMENTCE DE
BIOSEGURIDAD Y AFINES. CAPACITAR A INSTITUCIONES Y ENTIDADES SOBRE ASPECTOS VULNERABLES Y
METODOS DE PREVENCION Y PROTECCION. ORGANIZAR LAS CONDICIONES PARA DESARROLLAR SUS PROPIAS
ACTIVIDADES, CELEBRAR CONTRATOS O CONVENIOS Y ASOCIARSE CON OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO,
DE CARACTER NACIONAL O INTERNACIONAL. APOYAR) PATROCINAR Y/O FACILITAR LA EJECUCION DE IDEAS
PRESENTADAS POR PERSONAS O GRUPOS, CUYOS PROPOSITOS Y OBJETIVOS CONCUERDEN CON LGOS DE 1A
FUNDACION. REALIZAR ACTIVIDADES Y PROGRAMAS QUE PROPENDAN POR EL DESARROLLO INTEGRAL Y GREMIAL
DE LOS BENEFICIOS DE LA FUNDACION. EFECTUAR TODAS LAS OTRAS ACTIVIDADES Y OPERACIONES
CONTRACTUALES, RELACIONAOAS DESDE O DIRECTAMENTE CON EL OBJETO SOCIAL, PARA EL DESARROLLO DEL
MISMO, EL BIENESTAR DE LOS ASOCIADOS Y LA ADQUISICION DE BIENES, MUEBLES E INMUEBELES PARA LA
FUNDACION. REALIZAR, DIRECTA O TINDIRECTAMENTE, POR CUENTA PROPTIA O AJENAR, SOLA O MEDTANTE
CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O ALIANZAS ESTRATEGICAS CON ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES U
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL O ENTIDADES DEL SECTOR PRIVADO, NACIONALES O EXTRANJERAS,
TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS A: PRCYLCTAR, EJECUTAR, ADMINISTRAR, COORDIMAR, CONTRCLAR
O EVALUAR PLANES, PROGRAMAS O PROYECTOS, ORIENTADOS A BUSCAR EL BIENESTAR DE LOS ASOCIADOS Y EL
DE 1LOS PARTICULARES, COMO LA COMUNIDAD EN GENERAL, PARA TALES EFECTOS PODRA ASOCIARSE,
FARTICIPAR EN UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS Y ELABORAR CONVENIOS CON OTRAS PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS DE ORDEN PUBLICO O PRIVADO QUE DESARROLLEN EL MISMO O SIMILAR OBJETO ADEMAS DE CREAR
CANALES COMERCIALES PARA LA ADQUISICION SUMINISTRO Y COMERCIALIZACION  SUMINISTRO Y
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CAMARA DE COMERCIO DE PASTO
FUNDACION NARINO VERDE

CAmArape  Fecha expedicion: 2024/02/16 - 21:07:21 **** Reclbo No. S001984058 **** Num. Operacion. 93-USUPUBXX-20240216-0136
COMERCIO LA INSCRIPGION PROPORGIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU INSCRIPGION A MAS TARDAR EL 01 DE ABRIL DE 2024.

CODIGO DE VERIFICACION vWb5YZAhU5

COMERCTALIZACTON DE MEDICAMENTOS, MATERIALES EDUCATIVOS, ESCOLARES, LUDICOS, RECREATIVOS,
HOSPITALARIOS, EQUIPOS MEDICOS, INSUMOS ODONTOLOGICOS, AGROPECUARIOS, SERVICIOS LOGISTICOS;
SERVICIOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE, PAPELERIA, SUMINISTROS DE ELEMENTOS DE ASEO, CANASTA
FAMILIAR, DOTACIONES. REPUESTOS, MATERIALES DE CONSTRUCCION TURBERIAS DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO CON SUS RESPECTIVOS ACCESORIOS, MAQUINARIA AGRICOLA, MAQUINARIA DPARA CONSTRUCCION
Y TODA MAQUINARIA Y EQUIPOS QUE COADYUVEN AL MEJORAMIENTO Y LA CALIDAD DE VIDA DE LAS
COMUNIDADES EN GENERAL.

CERTIFICA - PATRIMONIO
PATRIMONIO : 51,000,000
CERTIFICA - ORGANOS DE ADMINISTRACION

FACULTADES REPRESANTANTE LEGAL - PRESIDENTE: 1. PRESIDE LAS REUNIONES Y ASAMBLEAS QUE SEAN
CITADAS. 2. REPRESENTAR LEGALMENTE A LA FUNDACION. 3. CONVOCAR Y PRESIDIR REUNIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA. 4. EJECUTAR LAS DECISTONES EMANADAS POR LA JUNTA DIRECTIVA Y DE LA ASAMBLEA GENERAL.
5. PRESENTAR PLANES Y PROGRAMAS DE DESARROLLO PARA EL OBJETIVC DE CUMPLIMIENTO DE LAS
ASPIRACIONES DE LA FUNDACION. &. ORDENAR LOS GASTOS Y PAGOS DE LA FUNDACION. 7. CELEBRAR ACTOS Y
CONVENICS EN REPRESENTACION DE LA FUNDACION. B. EJERCER CUANTAS OTRAS FIUNCIONES SEAN INHERENTES
A S5U CONDICION DE PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA Y DE LA FUNDACION. 6. VELARA POR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS, ASI COMO DE LOS ACUERDOS TOMADOS POR LA ASAMBLEA GENERAL Y LA
JUNTA DIRECTIVA. 10. REALIZAR APERTURA Y CIERRE DE CUENTAS BANCARIAS A NOMERE % LA ENTIDAD Y
TODA TRANSACCION BANCARIA QUE REQUIERA LA ENTIDAD PARA EL DESARROLLO DE SU OBJETC SOCIAL.
PARAGRAFO: EN CASO DE PRESENTARSE AUSENCIA ABSOLUTA O TEMPORAL DEL PRIMER RENGLON DE LA JUNTA
DIRECTIVA QUIEN PARA EL CASO ES EL PRESIDENTE, QUIEN SE ENCUENTRE EN EL SEGUNDO RENGLON DE LA
MISMA ASUMIRA TODAS SUS FUNCIONES.

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 25 DEL 09 DE JUNIO DE 2022 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 37026 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

EL 01 DE JULIO DE 2022, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL GARCES ROSERO SANDRA MARITZA CC 59,837,643

POR ACTA NUMERO 25 DEL 09 DE JUNIO DE 2022 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 37026 DEL LIERO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMC DE LUCRO
EL 01 DE JULIO DE 2022, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL ARCOS BURBANO JORGE ALEXANDER CC. B8; 396,293
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 25 DEL 09 DE JUNIO DE 2022 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 37025 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 01 DE JULIO DE 2022, FUERON NOMBRADOS
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CARGO NOMERE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL - GARCES ROSERO SANDRA MARITZA CC 59,837,643
PRESIDENTE
CERTIFICA

"REVISOR FISCAL - PRINCIPALES

POR ACTA NUOMERO 25 DEL 09 DE JUNIO DE 2022 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NOUMERO 37027 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 01 DE JULIO DE 2022, FUERON NOMERADOS :

CARGO NOMERE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL INSUASTY MUNOZ LILIANA DEL CcC 30,731,576 54261-T
CARMEN

INFORMA - TAMARNO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Rescolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUERA EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada ‘por el matriculade o inscrite en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2,806,999,827
Actividad econdmica por la gue percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : 59499

IMPORTANTE

A PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
VIGTLANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR
ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESFPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO
DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIQ DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS
ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO
DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGC DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE 1A LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAs HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADD : $7,300

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)
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IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la GAMARA DE COMERGIO DE PASTO contenida en este cerlificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de canformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias ¥ cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, ingresando al enlace hitps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=26 seleccionando la cdmara de comercio e indicando el cédigo de
verificacion vVWbSYZAhUS

Al realizar la verificacién podré visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en &l momento que se realizd |a transaceion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secrelario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
guien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
——

/ \'/ |
TS

/" ARTURO ALEXANDER ORTEGA CORNEID
*%% FINAL DEL CERTIFICADO **+*
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iz CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
" 18:05:40
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO . Foistdeot
GENERAL DE LA NACIOH No. 241605105 _ |

Bogota DG, 16 de febrero del 2024

ta PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez cansuliade el Sistema de Informacién de Ragisiréx&e\SancionES & Inhabilidades
ISIRY), elfia) sefior{a} SANDRA MARITZA GARGES ROSERO ientificadola) con Cédula de siudadania nimero 59837643; %,
%

S

NO REGISTRA SANGIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVEATENGIA: La certificacion de amecedentes debera contenar las anotaclones de las sanciones o inhabilfidades que se encuentren vigentes.

Cuanda se trate do nombramisnts o posesibn en cargos-que exijan para sy desempefio ausencia de antécedentes, 58 certificardn todas las
anctaciones qus figuren en el reégistro. {Aticute 238 Lay 1952 de 2019}

MOTA: Ei cerificado de antesedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anofaciones e inhabilidades genefadas par sanclones penales,
disciplinarias, inhahilidades que se deriven da las ralaciones contractuates con el estado, de los Talles con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y pariiculdres gue desempefien fungiones.plblicas en
ejercicio de la acsién da repeticitn o lamamients en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los érminos que
astablezca Ia lay o demas disposicionas vigentes. Se integran al regisiro de antecedentes solamante ios reportes que hagan las antoridades
nacichales colombianas. En caso ds nombramignta o suscripaién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la‘infarmacian
gue presenie et aspirante en la pagina web: hitps/www. procuradiria.gov.co/Pagesicertificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURD AMBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisian da Relacionamiento Con El.Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 51 HOJA(S), SOLD ES VALIDOG EN 51 TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFIGADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAY HOJAS.

Divisidn de Relacionamiento con ei Cludadano.
Linea gratuita 018000810315; quejas@proctraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 exi: 13170; Bogota D.G:
v procuraduria.gov.co
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s CERTIFICADO DE ANTECEDENTES [
: - 18:08:0¢
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoka 1 2o O

No. 241605214

Bogotd DG, 16 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION sertifica que una vez consultado el Sisterna de Informacion de Regisiro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRA, la persona FUNDAGION NARING VERDE identificadota) con NIT mimero 9010978750:°

NO HEGISTHA SANGIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCHA: La cortificacién de. aftecedsentes debera contener las anoiaciones de {as sanclones o inhabilidades due se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiente o posesiin en cargos que exijan para su desemperio-ausenciz de antecedentes, se cerlificaran todas las
anntaciones qué figuren en &l veglstra. (Articulo 238 Ley 1952 da 2018}

NOTA: El cerfificado de antecadentes disciplinarios es un documento que centiene fas anotaciones d infiabilidades generadas por sanciones penales,

disciplirarias, inhabilidades gue se deriven de las relaciones coniractuales con el estado, de los faltos con responsabilidzd fiscal, de las decisiones de

pérdida de investidura y de las condenas proferidas conlra sérvidores, ex senvidores pliblicos y particulares que desempeiian funciones pdblicas-en

jarpicio de la accidn da repeticidn o llamamiento en garantia. Este documenio tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términes que

niablezea la ley o demas disposiclones vigentss. Se integran a! ragisiro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas, En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabifidad de {a Entidad, validar la informacion
gue presenie ef aspirante-en la pagina web: hitps/Awww.procuraduria.gov.co/Pagas/cerificado-antecedentes.aspx

CARLDS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jofe Divisian de Relasionamients Con Bl Giudadane

ATENCION 1

ESTE GERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EE MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisian de Relacionamienia con ¢l Gludadano,
Liriea gratuita 012000810315; quejas@procuradiiia.gov.co
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotd D.C.
www.procuradina.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 16 de

febrero de 2024, a las 19:09:31, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. |dentificacion 59837643
Cadigo de Verificacion 59837643240216190931

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecinica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/o

LOZANO PUENTES
Contralor Delegado
Generé: WEB
COR==
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. i
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina I de 1

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.







CONTRALORIA

GENERAL DF cAREPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA RESPONSARBILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Quie una ver consuitado el Sistemia de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR'. oy lunes 19 de
febrero de 2024, akas 200 [4:04, el nimero de identificacidn de ia Persona Juridics; relacionade 8 continuacidn, NO
SEENCUENTRA REPORTADC COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documenio Numero de ldentlf cac:on'tributano
Na, |dentificacion 9010979750
Cédigo de Verificacion 901 {)979?50240219201 404

Esth Ceriificucion es vifida en 10do ¢l Territorio Nacionaly s:cmpre--y uamdo ¢l tipo

nere consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con ]r)s' aqut n.g:stra_ 0&:

#~De conformidad con el Decrelo 2150 de 1995 y la Resofavion:

004, la firma mecdnica agul
plasmada tiene plena validez para todos los clectos legales.

220 del e octubre de

J-r
.n-

)
‘y« - v;.f «_.,.;‘., -;"’ o
. P
,,/ " ey

; S
( YEZiD LQZANO PUENTES

Contralor Dolagads

Generd; WEB

L e
Con el Cadigo de Verificacidn puede gounstnzar i autenticidad det Certificado. -
@ Catrers 59 No, 44-35 Piso ©. CadigePasial 1 11071, PBX 187000 - Bogots D.C Pagina 1 de 1
Colomibia Lu-uméwrm CGeneral NC, BOGOTA, D.C.






16/2/24, 19:12 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:12:10 PM horas del 16/02/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 59837643
Apellidos y Nombres: GARCES ROSERO SANDRA MARITZA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
— AUTORIDADES JUDICIALES"” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
' con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalacion la Policia Nacional mas cercanas.

Direccibn’ Avenida E! Dorado # 756
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencidn administrativa: Lunes a
Viemes B0Cama 1200 pmy
2:00 pm a 500 pm

Linea de atencion al civdadano.
5159700 ext. 30552 (Bogotad)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail: dijin.araic-
aic@pelicia.gov.co

https://antecedentes. policia.gov.co:7005/WebJudicial formAntecedentes.xhtml

1/2
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16/2/24, 19:16 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

L=

{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/02/2024 07:15:39 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 59837643 .

~. NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 85373639 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000
Policia Nacional de Colombia PmH T
Dieccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C Vl DA

Linea de atencion: 018000-910112

P T I

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

M
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/ COLOMBIA V?
£ Vioa (i) TiC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 59837643 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 16/02/2024 08:23 PM

Cadigo Verificacion: 1QK76F4CNU
Valida hasta: 17/05/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Formulario.del Registro Unico Tributario

2itancapin 0 [2]  Actualizacian

4. Nomero-deformulario

!QISITFO'?Z.‘LZ&II{!’

935418

I

0

0001494084874 4

14940848744

5 Nimerg de dantificanion Trbutaria {NIT) 6 v
90 4% 08 787 50

12. Girst fion secoions!
impoestas y Aduings g Pagts

1"45 Buzén elocirfinica

IDENTIFICACION

4. Tipe do Contribuyants 25, Tigo do documentn

Persona jurldica 1

25, Nirmero do {dontificacith .

27, Facha éxpedition

Lugar de expedicion 28, ‘Pais 29. Dopartamontas

31, Primer apelide

32.8dgundo apeilics

33, Primer nombra

35, Rzt sociat

FUNDAGION NARIRO VERDE

136, Nembwe comertial

38, Pais

! 39, Depanamanls
COLOMBIA I

Narife.

0. CiudadiMunigipin
Pasto

4%, Direccitn prindpal
CR22 F 2 54 8RR CAPUSIGRA

42, Corren clotirbricg fundacionnverdei@gmait.com

R

43, Cadiga-posial Jad. Te!émm 1~

31251 59.306 445 TaltonoZ

ASIFICACION

Activ|dad acondmic Ocupacién
. Actividad prinéipal . ,_,A‘g"“;‘i“?'“ §,:£u Otras actividades 52, Nimisto
48, Chdigo 47. Fechs inicie acfividag ) 50, Gaidign 1 2 51. Cédigo esteblacimientos
[7010jl2020,0 3,28 [4 66 94885 3] [ | |

spatisabilidad

s, Calldades y Atributos

40 11 12

sosssola |7 |1 als 2a 45 2

13 14. 15 16 17 18 19 20 21 .22 23

[ N N O N O T

24 25 26

L

04~ bmipter rentay compl. fégimen especial

14-Iaformante de expgena

42- Obligado a lievar conlabllided ;
H

48~ impuesto sobre las venlas « IVA

52 - Facturador efectrdnice

55
Usua 1HE] aduaneras Exportadorss
1 2 3 4 3 & 7 -1 ] 16
[ | | I I [ i | I ] 85, Forma 56, Tipo Serieo H 3
54.-Cétige . _ - 87, Moda ’
1 12 13 14 15 16 17 i8 19 20
L1 | ] |

[MPORTANTE Sin perjuicln delas aclunlaznclnnas n qu- haya lugar;la inscripcibn en.al’ Regmm Unico Trlbmario —RUT- iondrﬁ vigentia lndafnldn ¥ ¢n consdcuencka ne sa e:ugms sU. ronovacién

€9, Anexps /60, No. de. FD"JOS“

= D NO_:E

Para uso exXClusvG e BTAN

6%, Fethn,

20230824122 A5 50

La informagide suministrada a través del fnrmmar:u ofcia! de inséripgidn, actuatizaéitn, suspenadn

y cancelacidn det Registro-Unico Tributario {RUT), debard ser pxacta yveraz: en case deconstitar

inexactiud en alguas do o5 dates suministrads so ‘adolaniardn fog procedimieniss agminisiratvas
s o da . segin‘el wase, Fanigrald del articuln 1.6,1.2 6 def Deciala 1525

e 2016, D igual. manem -ai :amaasazar al irdmite 8l uguand fue inlormadt v aeapts ia politicn de

Iratamipnl do dalps ey 1581 de 2012,

Fitma do! safcliafte.

‘Sin petfulcio do.lns verificdciones que ta DIAN realica
Firma autarizada:

934, Nomibrg - GARCES ROSERO SANDRA MARITZA

985 Carge  Representante legal Cerificadc

Focha generacién dotumonto FDF, 27-12.2023 07:27:18PM



7 § _ﬁﬁf@k N Formulario del Registre Unico Tributario

Fagna 2. g 6 Hoja 2
Espagio reservady para i DIAN 4, Niimero de formutand 14940848744
' i
f |
i
i
i
B !
{415}770721248958 4802 0000149408487
5. Namera dr Ideniilicasian Trbutaria (NITY B OV |42 Uireccien sooeonst e 4. Buzdnaleciomon
8 G 1697 9750 Thnteshes y Aianas de Pt . A ,4

Caracteristicas y formas de'las organizaciones

g2 Naluralaza 2 3. Formas asociativas . Endur?‘agg?? ‘s.‘ ;t{:g?ilrl%sgadda denscb.: nub'wcu de orden‘hiaclond!. degurtamental,
-85, Fondos 66. Choperativas. ¥ Smeun[ﬁ’j :
(68, Sin persprieria juifdigs £9.-Olras organizaionss no.clasificadas |1 6 70 Ee_ne(cm 2
Conslilucion, Regls(rnyﬂliima Roforma LA L : Compusibié_n'&elpapilal
Dodumanto 1. Consiilueidn 2._?!:!&0_??1‘«!1 o
71. Gitise 01 82. Nidcinal 100 %
72 Niimagra 00 . .
73. Facha zZ 01 '71'0 51(}_ 4 83, Nagional pibhica 0. 0 %
74. Nimera de notaria:
75. Entitlad de'reglétie 43 . - . 84 Mecienal prvads 100, 0 %
6. Fecha do regise 201 707,13 S 20 20060 4
77. M. Matvicua mgrcantt PO OCOSe2 4 oS00 B2 44
78, Departament 5 2
79 CiudadiMunicipic 00 1 85, Extranjera’ 0 G
Vigenra e 86 Extranjern publico 6. 0 %
80. Désfa 20170504 )
Y, dasta 99501231 . B Exfaard privaco 0. 0%
: S T s .
] ) o Entidad de viglancia y control
84, Entidad de vigilantla.y centrol S T
Gebemacidn LT N { 9
' T = : Estadd y Boneficio
e 84, Estado dctuat 91, Nimars da tderilificacién Trbutarda (MT) o FERGTY
1 8 1 Hk -
}
2 { b -
|
3 I ] .
’ |
4 i i i -
B ‘ L] ;

Vinguldcion-econgmica

9"”‘,5":;515‘;‘,1?;‘5“ 94, Nombia d8l-grant ecandmice ylo empresarial ' o Erlﬁqf?zu ?g:n?f:zlgﬁ chmén TRGar (N7 86,0V

‘97 Mombra-o razén social do fa'matriz o-controiante

170, Nutnigrn da: 1deﬂl|ﬁmméﬁ mbutam 171, Pals 172, fyumero da Wenyficeckin tnbulara
otnraado ef el extanor sdciedad o naturat del extedercon EP

1173 Nombre o.razan socidi de i socidad o:paturs dst extenor con R

Fecha gerieranitm dutuminte POF,; 27-12-2023 07:27: 18PN



Formulario del Registro Unico Tributario

Represenfacién

Espasia reservado pars o DIAN

4. Namaro de formulario

Il

415770

Pigena 3

I

48

i §  Hoja3

14940848744

Il

10) 000D01494084H74

§ Nimero da ldentFoatitn Tribalarta (NITh

904109874875

6. B¥Y | 12, Dirocoion secéional
o Impuesios y Adisanas ge Pazle

-

{ijUzbn clacirdnicy

Represantacitn

23, R_epresenlacsi"m
‘REPRS LEGAL PRIN

98, Facha nicio sjarctys reprosentacisn

18

744 Tipo do documanin
Cédula de Ciudadani

13

181, Namarg dh idantificacian
5 9 8 3 7 & 4 3

1402, Nimero de 1aiieta profesianal

135, Primar agelidy
1GARCES

|ROSERD

105 Sagunde apstids

[SANDR

107, Otras nmbras

IMARITZA

108, Rimero do identificacian Tributaria (NIT)

169DV

|

110, Razdn sooial refresentants jegal

88, Reprassntacian

100, Tipo da documentn

101, Nimarn der idontificacién

103, Naméra da tageta profastanal

104. Primer apeliido

i

105. 'Sugundu apelida

WY -Obres nombos

188, Nomiprs de isritificacisin Tritutard (NIT}

108 BY

§

110. Razdn

48. Reprosentacitn

|

1{. Tipe da documaento

102, DV

103 Nimoro'do tariata profasional’

104. Piimer apefide

107, Ciras rombros

108, Nimerd de jdentficacin Tribulania (NITY

8. Reprasentatdn

180 Tipo da documenic

162.0v

183 Nimerb de taneta prolesiona)

104, Primer apelido

108,

Pamer nombro

197, Gtros nomibres

108. Nimerg de [danlificacion Tnuuian:ri:\u

‘110, Réiz6n sodial reprasantadito lagat

898 Representacisn

99, Fechs initio pjerdicio sepresentacian

100, Tipo de documento

101, Nismero de Identficacidn

142. DY

103, Ndmsro dé tagals profesional

104, Primer apeide

|

105, Segunde apalida 108

Primes nombrg

107, Ciros nambres

08, Namern de ldentificassen Trisutana {NIT}

109 OV

|

14, Razin sodal representanta legal

Fezha generacién docempnia PDF: 27-12-2023 07:2T:18PM
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LA

Socios yfo Miembros de Juntas Directivas; Consorcios, Uniones

Formulario del Registro Unico Tributario.

= Faging 4 da 6 Hoja 4
Espatia roservada pars o DIAN 4, Nomero de formulario 14940848744
|
THTRA
‘ |
| E!
415)?705 489954(2820) 0000014940844874
6. Nimvera de Jaenhfizacion Trbularia (NIT) 6. BV { 12, Direccidn secciang! e _ 14, Buztin slegiicrico
90 309 T aevT 5 Impueslos’y Aduanes Us Paste : - 4 4
Socios yfo Miembros de-Juntas Birectivas, Consorcies, Uniores Tempora:
114, Tipa'da documents 142, Namers de identficacion 194, .*J;’ :
CéduladeCpudada 1 3 4 0 8 5 3 1 1 4 0 2 P DOLOMBIA 1 & 9
115: Primur epallida $16. Sizgundo gpelido 7. Pamernemyte 11(’3‘ Ctros nombres
1 MONCAYE |CALVACHE VANESSA
119 Razdp social
120. Yaler Sapitsl del socio 121 % Parficipacian 1.”.2 Fatha s ingess 123: Facha:de retra
. 12017-0554 202.0,03,05
311, Tigo dé. documento 112 NUmgro de identificanin : 114, Nationaldad
CéduladeCiudeda 4 3. {1 0 B 7 .9 5 9 3 7 7 T ; COLOMBIA 169
115, Primer apilidd 116, Segunda apeilido ST, Frimarntive. 118, Olras nombres
, |NASPIRAN IVILLOTA IHAROLD - [JONNY
119, Raztn sovial’
$20: Vhtar cagital ¢t sacls. 124 % Phriciphiciln : _':Fe:hu dringreso 423, Fecha de rakra
: 12 01 7,0 5,6 4] 120200308
1. Tipd de dogumanta 112 Numgero do identificacién L . 113 DV'1114. Neclonatidad
Cédilade Ciudada- § 3 |4 0 8 59 0 5 8 4q | COLOMBIA i 68
115: Primet-apetldo: 115, Ssguplivr nneihda 117 Primarnembre 148, Olrps rombres
, |GUTIERREZ ERIASCOS |ALBEIRO |ALEXANDER
114: Raztin socia!
120 Vilar espita) dai socio g ‘21 % Parmpmén - 122 Facha de g 123, Fecha de refird )
N {202 0.08,0 5] 2.0272,0 6,09
141.7Tipp dit docuimanto 112, Namid.de d{'nhh"ar'iﬁn . 113 OV {1144 Nacidasiday
Cédula de Cidadan 1 3 3, 7 R S R } _ COLOMBIA 1 69
118, Frimarapslida . 1:6 “\a]un_n apelido 147, Primar nombro 118. Gros nombres
. HERNANDEZ ] _lM_A_RC%LLO IS!LVANA- lLORENA
1314: Razon gecial
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Certificacion

Bancaria Z Bancolombia

Pasto, 17 de Febrero de 2024.

Senor

A quien pueda Interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION NARI#O VERDE identificado(a) con
NIT No. 901097975 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los

siguientes productos:

Nombre Producto Nimero Producto Fecha Apertura Estado Saldo
(aaaa/mm/dd)

CUENTA AHORROS 88100004332 2024/02117 AACTIVA $0.00
PLAN PLATA

tablecsrwento Bancano
&

Es

BANCOLOMBIA S.A

rarm g

D Ol

BPL i (T DT A T ANCE RA

VIGILADO

* Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los siguientes
numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (575) 361 88 88 - Cali - Local:
(57-2) 554 05 05 -%al‘\:esto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el exterior: Espaiia (34) 900 995 717 - Estados Unidaos
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ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

w PROCESO F4.P5.ABS 14/11/2019

BIENESTAR

T FORMATO AUTORIZACION CONSULTA

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA Version 1 Pagina 1 de 1
NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) SANDRA MARITZA GARCES ROSERO identificado con C.C./ C.E./ P.P No. 59.837.643
expedida en Pasto (Narifio), autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y
en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF con NIT. 899.999.239-2, a consultar
mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a
mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro
(4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizard de conformidad
con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el
Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.icbf.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de San Juan de Pasto, el dia dieciséis (16) de febrero de 2024.

Firma (7770
Nombre NDRA MARI GARCES ROSERO
Cédula 59.837.643

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este de , se considera comn COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORGIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE
2012.







16fand, 182t Sorsuttd de Inhabidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SiDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:

Que slerdo Jas 19:21:06 horas del 16/02/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 59837643,
Apellides y Normbires GARCES ROSERO SANDRA MARITZA

NC REGISTRA INHABILIDAD

La preserile consulta se tendrd en consideracion por 1a entidad o empresa ICBF, con NIT B92929238:2 y su utilizacion s
exclusivamente dentro del proceso de seleccidn at cargo, oficio o profesidn, en curnplimiento de la Ley 1918 def 12/07/2018 por
medio de 2 cuaf se establece of régimen de inhabiiidades 3 qitenes hayan side tondenados par delitos sexuales tometidos
contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dicten otras disposicionés™y su Deécreto Reglamentario 753 del
0472019 oy maedio del cual so réglments f2 Ley 1518 de 2078 con observanicia de las Leyes 1381 del 17/10/2012, 1712
del §6/03/2014 y demds normatividad rectora frente &l raarients de datos,

hitps:/finhabilidades.policia gov.coiB080/consulta

msifnhaivtissdas prtich, g oo S 080/ Zensuits
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_ CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO )
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONERIA JURIDICA

En mi condicién de Revisor Fiscal de FUNDACION NARINO VERDE identificada
con NIT. No. 801.097.975-0, debidamente inscrita en la Camara de Comercio de

Pasto con matricula No. S0009244, luego de examinar de acuerdo con las normas
de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
Fundacion Narifio Verde, certifico el pago de los aportes realizados por la fundacién
durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha para
todo lo concerniente a la presentacion de documentacion relacionada a los
contratos suscritos con ICBF, el cual se encuentra a PAZ y SALVO por los
conceptos de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacmn
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), salarios y demas prestaciones sociales, dotacion relacionadas
al personal vinculado en la vigencia 2023 y 2024.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la Fundacion
Narific Verde durante dichos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el Articulo-50 de la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003.

Para constancia se firma en la ciudad San Juan de Pasto, el dieciséis (16) del mes
de febrero del afio dos mil veinticuatro (2024).

LILIANA DEL CARE“‘HZJZSTY MUNOZ

‘Revisor
Fiscal TP-
54261-T

NIT:901097875-0
Manzana 1 Casa 1 Altos de las Mercedes -Pasto
Correo fundacionnverde@qgmail.com

eed BT HerifioVorts
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ADMINISTRATIVA

unioab JUNTA CENTRAL G 9
eseeciec. DE CONTADORES

Certificado No:

BRPADABBREROS@EBEBEP@ @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piiblico LILIANA DEL CARMEN INSUASTY MUNOZ identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 30731576 de PASTO (NARINO) Y Tarjeta Profesional No 54261-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * ****** ¥ ¥ s waramuassssssrnnsrs

P E E EE:T e P R R R R R R R R R S R R R R L R R R R R R R R R R R R R i

S E E E R L L L e R R R R EEE s R E AR RS R R R R RS R R RS A R R R R R R R

Dado en BOGOTA a los 9 dias del mes de Febrero de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO

FAMILIAR
DE DATOS PERSONALES

Version 7 | Pagina 1 de 2

San Juan de Pasto, 16 de febrero de 2024

Sefiores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF

Ciudad

Asunto: autorizacion de tratamiento de datos personales y consulta en sistemas y bases de datos abiertos
y manifestacion de voluntad de afiliacién al sistema de riesgos profesionales:

Yo, SANDRA MARITZA GARCES ROSERO identificado(a) con cedula de ciudadania No. §9.837.643 expedida
en Pasto (Narifio), por medio del presente autorizo expresamente de manera voluntaria e informada al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, para tratar mis datos personales, acorde con la Politica
de Tratamiento de Datos Personales del Instituto! para los fines relacionados con su mision y funciones,
en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto 1074 de 2015.

Asi mismo, autorizo libre y voluntariamente, de manera expresa e inequivoca al ICBF para que realice la
recoleccion, almacenamiento, procesamiento, administracién, fransferencia y tratamiento de los datos
personales que suministro de manera veraz y completa, con la finalidad de ser utilizados para los aspectos
relacionados con la elaboracion, suseripcion y seguimiento a la ejecucion de los contratos; la generacion
de registros, reportes y publicacién de la gestion contractual establecidos normativamente, y tramitado en
el marco de las politicas y procedimientos establecidos en el ICBF, asi como el cumplimiento a los
requerimientos de autoridades judiciales y entes de control.intero y externo de la Entidad frente a los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Por lo anterior, el Instituto queda facultado para realizar cuando las necesidades lo ameriten, consultas en
los sistemas, bases de datos y/o fuentes de informacion publica, que dispongan las entidades del Estado
o privados que en ejercicio de sus funcienes dan fe piblica conforme a su misionalidad.

Asi mismo, declaro que conozco la finalidad de la recoleccion y tratamiento de mis datos personales y que
se realizara por el ICBF, en ejercicio propio de sus funciones legales y su misionalidad de conformidad con
la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en el portal www.icbf.gov.co.

Manifiesto que fui informado(a) que en caso de que la Entidad solicite recolectar informacion, tengo
derecho a contestar o no las preguntas que se me formulen y a entregar o no los datos solicitados. Entiendo
que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede generar
su discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacion politica, las
convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos
humanos 0 que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias
de partidos politicos de oposicién asi como los datos relativos a la salud y a la vida sexual, que como titular

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documenio se considera como COPIA NO CONTROLADA
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FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO

FAMILIAR
DE DATOS PERSONALES

Version 7 | Pagina 2 de 2

de la informacion, fui informado de los derechos y deberes con que cuento, especialmente a conocer,
actualizar y rectificar mi informacion personal, revocar la autorizacion y solicitar la supresion del dato, las
cuales podré ejercer a través de los canales presenciales o los medios virtuales dispuestos por la entidad?.

Adicionalmente conforme al articulo 56 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo - Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 10 de la Ley 2080 de 2021, autorizo
expresamente al Instituto a remitir notificaciones electronicas al correo electronico institucional que me
llegare asignar el ICBF, una vez inicie la ejecucion contractual o al registrado por el suscrito en la
herramienta SECOP |l y/o en el SIGEP.

Conforme lo manifestado en el estudio previo respecto de la procedencia de la constilta en el registro de
inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes, autorizo de manera previa, expresa y escrita a que se realice la consulta correspondiente,
cuando se configuren las circunstancias descritas en la Ley 1918 de 2018 y el decreto 753 de 2019 o
norma que la modifique o sustituya.

Finalmente, manifiesto mi voluntad afiliarme al Sistema de Riesgos Laborales de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1072 de 2015, por lo tanto, autorizo a la Entidad para adelantar los tramites
requeridos para mi Afiliacion al Sistema de Riesgos Profesionales una vez celebrado el respectivo contrato.

Cordialmente

Firma del futuro contratista:

Ao é%au;ig ,20"5"-1 Q
Nombre del proveedor o futuro | SANDRA MARITZA GARCES ROSERO
contratista:
Tipo y niamero de documento

futuro contratista:

C.C. 59.837.643

? Correo electrénico: atencionalciudadano@ichf.gov.co, linea gratuita Nacional: (57) 01 8000 91 80 80 y en Bogotd (571) 437 76
30, atencidn en el Chat virtual disponible de lunes a domingo, 24 horas en www.icbf.gov,co y servicio de Video llamada de lunes a
viernes de 7:00 AM a 7:00 PM en jornada continua en www.Ichf.gov.co.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa da este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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PAMICIAR COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Que el ICBF es un establecimiento plblico descentralizado del orden nacional con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad
Social, que tiene como fin esencial trabajar por la prevencion y proteccién integral de la primera infancia, la nifiez, la
adolescencia, la juventud y el bienestar de las familias en Colombia.

Que ¢l Articulo 33 de la Ley 1098 de 2006 recoge derechos sustanciales de la mayor relevancia para el asunto del
presente compromiso asi: Articulo 33: Derecho a la intimidad. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho
a la intimidad personal, mediante la proteccién contra toda injerencia arbitraria o ilegal en su vida privada, la de su
familia, domicilio y correspondencia. Asi mismo, serén protegidos contra foda conducta, accién o circunstancia que
afecte su dignidad.” 3

De igual manera, el Articulo 3 de la Convencion Intemacional sobre los derechos del Nifio — Ley 12 de 1991, sefiala lo
siguiente: 1. En todas las medidas concemientes a I0s mifios que tomen las instituciones plblicas o privadas de
bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los organos legislativos, una consideracion primordial
a que se atendera sera el interés superior del nifio”. ,

Que la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de la Republica de Colombia establece las disposiciones generales para la
proteccion de datos personales recolectados en bases de datos o archivos, sefialando en su articulo 7° que los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el tratamiento de datos “aseguraré el respeto a los derechos
prevalentes de los nifios, nifias y adolescentes. Queda proscrito el tratamiento de datos personales de nifios, nifas y
adolescentes, salvo aquellos datos que sean de nafuraleza piiblica”.

Que el Decreto 1074 de 2015 de la Repiblica de Colombia en su capitulo 25 del titulo 2 del libro 2 de la parte 2 que
reglamenta la Ley Estatutaria 1581 de 2012, dispone en su articulo 2.2.2.25.2.9 que la prohibicion para el tratamiento
de datos personales de nifios, nifias y adolescentes se exceptia cuando se trate de datos de naturaleza publica y
cuando dicho tratamiento responday respete elinterés superior de los nifios, nifias y adolescentes y asegure el respeto
de sus derechos fundamentales. > ,

Que ¢l numeral 5 del articulo 2.2.2.25.1.3 del Decreto 1074 de 2015 define la transmisién como “Tratamiento de datos
personales que implica fa comunicacion de los mismos dentro o fuera del territorio de la Repuiblica de Colombia cuando
tenga por objeto la realizacion de un Tratamiento por el Encargado por cuenta del Responsable”.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, como responsable del tratamiento de datos personales
obtenidos en desarrollo de su objeto y funciones legales, y en ejercicio de los deberes contenidos en la Ley 1581 de
2012y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, establece la Politica de Tratamiento
de Datos Personales, para garantizar la proteccion de los derechos fundamentales en su tratamiento.

Dada la relevancia de alguna informacion para establecer focalizaciones, como puede ser la relacionada con nivel
educativo, nivel socioecondmico, pertenencia a grupos étnicos o indigenas, estado nutricional, entre otros que pueden
ser considerados datos sensibles, el ICBF garantizara que el tratamiento de esta informacién se realice buscando
establecer mecanismos que mejoren sus procesos de atencion y en cumplimiento de las disposiciones contenidas en
la Ley 1581 de 2012 y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia imy de este d se idera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Version 7 Pagina1de5
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En ese sentido, la Politica de Tratamiento de Datos Personales, dispuso lineamientos y directrices para que, a través
de los procedimientos para el suministro e intercambio de informacion entre otros, se administren, gestionen y
suministren los datos personales en garantia de los principios contemplados en el articulo 4 de Ia Ley 1581 de 2012.

lqualmente, de conformidad a Resolucion Intema, el ICBF adopto la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion, ademés establecio las politicas generales de manejo y
los lineamientos frente al uso y manejo de la informacién y dispuso que es deber de la entidad reducirel riego de robo,
fraude, mal uso de las instalaciones y medios, asegurando las confidencialidad, disponibilidad e integridad de la
informacian.

Que dicha Resolucién dispone la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion,
en lo que respecta al tratamiento de la informacion de la entidad y la autorizacion de tratamiento de datos personales.
Que se considera informacion confidencial: a) Aquella que, como conjunto, por la configuracion o estructuracion exacta
de sus componentes, no sea generalmente conocida. b) La que esté protegida de acuerdo con su clasificacion. c)
Aquella informacién que no esté sujeta a medidas de proteccién razonables, de acuerdo con las circunstancias del
caso, a fin de mantener su caracter confidencial, y d) Informacion que de acuerdo con la naturaleza del Instituto se
debe mantener en absoluta reserva y aquella que la normativa colombiana catalogue como informacion reservada ylo
confidencial o que no sea considerada informacion piblica del Estado.

Que dado el acuerdo de voluntades que suscribira el ICBF para el desarrolio de los obligaciones o compromisos, es
necesario suministrar informacion que se encuentra protegida por las normas de proteccion de datos personales,
incluyendo informacion de nifios, nifias y adolescentes para su atencion y focalizacion, asi como este levantara
informacion relacionada que permita al ICBF tener un control y hacer seguimiento de estos procesos, por lo que se
evidencia la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion de datos con el fin de
garantizar la confidencialidad de la informacién que el ICBF suministre dentro del marco del acuerdo de voluntades,
definiendo las actividades que el encargado realizara por cuenta del responsable para el tratamiento de los datos
personales y las obligaciones del Encargado para con el fitular y el Responsable.

Que debido a la naturaleza de las actividades que desarrollara la parte receptora con respecto a la parte reveladora
que es el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se hace necesario que se administre, proteja y preserve
la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacién antes, durante y en la etapa posterior a la ejecucion
del acuerdo de voluntades a suscribir;

EN CONSECUENCIA:

Yo, SANDRA MARITZA GARCES ROSERO identificado(a) con cédula de ciudadania No. 59.837.643 expedida en
Pasto- Narifio, representante legal de FUNDACION NARINO VERDE con NIT 901097975-0, en adelante denominada
PARTE RECEPTORA, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA
INFORMACION, en relacion con la informacién clasificada o reservada que sea puesta a su disposicion por el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, quien serd en adelante denominada la PARTE
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REVELADORA, para el desarrollo y ejecucion del acuerdo de voluntades que se celebrara entre las partes, entiendo
y acepto las siguientes condiciones, compromisos, derechos y deberes, relacionados con:

PRIMERO. PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENCIAL: La parte receptora como encargada
del tratamiento de la informacion dara aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo
2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la
Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacién, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion del ICBF, las
cuales se encuentran publicadas en |a pagina web.

SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: EL ENCARGADO dard aplicacién a la Politica de
Tratamiento de Datos Personales, asi como a los procedimientos y formatos del ICBF, los cuales se encuentran
publicados en la pagina web.

TERCEROQ. OBJETO DE LA CONFIDENCIALIDAD: El presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion de
la informacion, tiene por objeto sefialar y especificar las politicas de confidencialidad que debe cumplir LA PARTE
RECEPTORA, respecto del acceso, consulta, transferencia y uso de la mformac;on confidencial que produce y
administra LA PARTE REVELADORA.

Por lo tanto, quien suscribe el presente documento se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer,
circular,compilar,sustraer,ofrecer,vender,intercambiar,captar,interceptar,modificar, recolectar,almacenar, replicar,comu
nicar, utilizar yfo emplear la informacion conocida o entregada por la parte reveladora, inclusive después de finalizada
su vinculacion contractual o culminado el fratamiento de informacién realizado en ejercicio de las labores
encomendadas, de conformidad con el Principio de Confidencialidad contenido en el Literal H articulo 4 de la Ley
1581 de 2012

CUARTO. DESTINACION: La informacion que se obtenga de LA PARTE REVELADORA solo podra ser utilizada por
la PARTE RECEPTORA para el desarrollo y ejecucion del objeto del contrato a celebrarse entre el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF y la persona natural o juridica que suscribe el presente documento

QUINTO. OBLIGACIONES: 1.) La Informacion Confidencial no puede ser utilizada por la parte receptora para fines
diferentes al cumplimiento del objeto del acuerdo de voluntades a suscribirse. 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga
a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, aimacenar, o replicar la informacién dada a conocer por LA PARTE REVELADORA.
3.) Hacer cumplir en nombre propio sobre sus trabajadores, contratistas, subcontratistas y demas colaboradores, la
obligacion de * no = revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer, circular, compilar, sustraer,
ofrecer,vender,intercambiar,captar,interceptar,modificar,recolectar,almacenar, replicar,comunicar, utilizar y/o emplear
la informacién conocida o eniregada por la PARTE REVELADORA en ejecucion del acuerdo de voluntades a
celebrarse 4.) Instruir al personal que estara encargado de recibir la informacion confidencial, debiendo suscribir un
compromiso de confidencialidad elaborado por LA PARTE RECEPTORA, necesario, de su obligacion de recibir, tratar
y usar la informacion confidencial destinada unicamente al cumplimiento de sus funciones, bajo los mismos términos
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establecidos en el presente compromiso. 5.) Igualmente, LA PARTE RECEPTORA como las personas a su cargo, se
comprometen a no utilizar de ninguna forma que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los fitulares o terceros
de LA INFORMACION suministrada por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR conforme a las
disposiciones de Proteccién de Datos Personales establecidas en la ley y el Principio de Confidencialidad contenido
en el Literal H articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.

PARAGRAFO PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designara por escrito, los empleados y/o contratistas autorizados
para el tratamiento de la informacion confidencial. La actualizacion de los usuarios sera responsabilidad exclusiva de
LA PARTE RECEPTORA, quien establecera los protocolos de seguridad que se consideren necesarios para garantizar
la confidencialidad de la informacion. La actualizacion, novedades o desvinculacion de usuarios debera comunicarla
al ICBF cuantas veces corresponda.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPTORA respondera por todos los dafios o perjuicios morales, de imagen
o econémicos que llegue a causar a LA PARTE REVELADORA por la indebida utilizacién de la INFORMACION
recibida, o por el incumplimiento parcial o total de las obligaciones enlistadas con antelacion

SEXTO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacion suministrada por la PARTE REVELADORA y en
general cualquier tipo de informacion clasificada o reservada conocida en desarrollo del objeto del contrato acuerdo
de voluntades, debera ser mantenidas de manera confidencial y privada, protegiendo dicha informacion para evitar su
divulgacion y/o circulacién no autorizada, ejerciendo sobre ésta el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger
informacion de este tipo que tenga bajo su custodia, tomando para ello todas las medidas técnicas y de cuidado y
propendiendo para que el personal a su cargo de igual manera custodie y proteja dicha informacion

SEPTIMO. DURACION. LA PARTE RECEPTORA acepta que la confidencialidad de cualquier informacion de caracter
personal y confidencial, sera continua y no vencera, especialmente los datos sensibles que frata la Ley 1581 de 2012
y su reglamentacién contenida en el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015,
garantizando que en el caso de informacion de nifios, nifias o adolescentes, su tratamiento respondera a su interés
superior y se asegurara sin excepcion alguna el respefo de sus derechos prevalentes, de conformidad con Ley y la
jurisprudencia de la honorable Corte Constitucional.

OCTAVO - PROPIEDAD DE LA INFORMACION: La informacion suministrada pertenece al ICBF y a sus respectivos
titulares, no pudiendo ser utilizada para fines distintos al cumplimiento de las funciones legales.

NOVENO- VERIFICACION DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: LA PARTE REVELADORA
se reserva el derecho de verificar en cualquier momento y sin previo aviso, el cumplimiento del presente compromiso,
con respecto al tratamiento de la informacion que se encuentra en las bases de datos que produce y administra el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

DECIMO- SANCIONES: La violacion o inobservancia a cualquiera de las clausulas de confidencialidad de este
compromiso, o el uso indebido de la informacion, facultara a los supervisores para compulsar y dar traslado a las
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autoridades competentes con el fin de que sean adelantadas las actuaciones administrativas, civiles, disciplinarias y

penales a las que haya lugar.

DECIMO PRIMERO - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones de LA PARTE RECEPTORA, LA PARTE REVELADORA podra hacer efectiva la presente clausula penal
pecuniaria, en un monto equivalente al diez por ciento (10 %) del valor del acuerdo de voluntades, a titulo de pena, la
cual se tendra como estimacion y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados a la PARTE REVELADORA sin
perjuicio de las acciones legales a las que haya lugar en caso que dicho monto no sea suficiente para resarcir el dafio.

DECIMO SGUNDO - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes en aras de solucionar en forma 4gil, répida y
directa las diferencias y discrepancias que puedan surgir del presente compromiso de confidencialidad, acudiran en
principio al mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos
contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.

En consecuencia, de lo anterior el presente compromiso se firma a los dieciséis (16) dias del mes de febrero del 2024.

Mgl o By T 2

SANDRA MARITZA ES ROSERO
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION NARINO VERDE
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