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AVISO UNICO DE CONVOCATORIA
PROCESO COMPETITIVO No. 1 DE 2024

PROCESO COMPETITIVO PARA ELEGIR COOPERANTES PARA AUNAR
ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE PROTECCION SOCIAL
INTEGRAL PARA LOS BENEFICIARIOS DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DE LA
PERSONA MAYOR ARBELAEZ, BELMIRA, SAN JOSE y VILLETA, PROPIEDAD DE
LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA. DURANTE LA VIGENCIA 2024

PRESUPUESTO DEL PROCESO

El presupuesto oficial del Presente Proceso Competitivo de todos los centros es de: DOS MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS VEINTI SEIS MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y SEIS PESOS MCTE. ($2.766.226.746) y esta conformado por el valor dispuesto

para

El siguiente es el presupuesto oficial discriminado para cada C.B.A.:

INSTITUCION PRESUPUESTO Plazo De Ejecucion Inicio convenio
C.B.A. ARBELAEZ $1.156.154.413 46 dias 16 de marzo 2024
C.B.A. BELMIRA $406.260.630 35 dias 27 marzo 2024
C.B.A. SAN JOSE $479.117.847 35 dias 27 marzo 2024
(FACATATIVA)
CENTRO BIENESTAR DEL $724.693.856 42 dias 20 marzo 2024
ANCIANO VILLETA

De la tarifa mensual se descontara lo correspondiente al valor de Descuento costo variable
por cada dia en que el cupo no fuera utilizado (Valor establecido en el Resumen Mensual de
Costo para cada Institucién) y por cada uno de los Centros.

Ningln proponente podra presentar propuestas que superen el presupuesto oficial
establecido para la Institucién en la presente contratacion, superar este monto sera causal
de rechazo de la propuesta.

Este valor sera amparado con el Presupuesto de la vigencia 2023, de conformidad con el
Certificados de disponibilidad Presupuestal, expedidos por la Subgerencia financiera con los
pliegos definitivos.

El valor total del futuro Convenio de Asociacion sera el resultante de la suma de la Disponibilidad

presupuestal de la Entidad para cada uno de los centros mas el valor de los dias de cooperacion
que proponga el Asociado.
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El proponente acepta con la presentacion de la propuesta que la Beneficencia de Cundinamarca,
podra suspender el funcionamiento de alguno de los Centros, previo a realizar la redistribucién de
usuarios en los Centros que tengan cupos disponibles.

El Costo Mensual de atencién a los beneficiarios, asi como el valor de descuento del costo
variable, se aplicara segln lo descrito en las condiciones técnicas.

En el evento de que la Secretaria Distrital de Integracién o cualquier otra Entidad publica o
privada con la que haya contratado la Beneficencia de Cundinamarca, decida modificar las
condiciones técnicas, el nimero de cupos y/o realizar traslados de los usuarios, se
realizaran los respectivos ajustes al Convenio de Asociacién, asi como si se decide terminar
la suscripcidon de dichos Convenios o Contratos Interadministrativos, se realizaran las
modificaciones en cuanto al nimero de usuarios atendidos, al resumen mensual de costos,
al presupuesto oficial de la Entidad y en general a las condiciones del presente Convenio de
Asociacion, que surja del presente Proceso Competitivo, incluso la terminacion del
convenio o los convenios de Asociacién al no tener el niumero de cupos minimos para
operar el Centro de Proteccién Social.

LA BENEFICENCIA transferird los recursos al asociado el valor del presente convenio de la
siguiente forma: en mensualidades vencidas de acuerdo a la liquidacién de cupos realmente
utilizados de conformidad con los costos fijos, variables y controlables, previa presentacién por
parte del contratista de los soportes requeridos (facturas que cumplan con la hormatividad vigente)
para el pago de las cuentas y certificacion de la supervision del convenio.

Las observaciones podran ser presentadas mediante la Plataforma Secop II.

De conformidad con lo establecido articulo 96 de la ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del
Decreto 092 y especificamente el articulo 4 la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases:

(i) Definicién y publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las
ofertas; (ii) definicion de un
plazo razonable para que las entidades privadas sin &animo de lucro de reconocida
idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten
su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo
en cuenta los criterios definidos para el efecto.

FECHA DE APERTURA: 27 de febrero del 2024

FECHA DE CIERRE: 05 de marzo del 2024

El plazo de ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual el Asociado se compromete a cumplir con
el objeto contratado sera:

INSTITUCION Plazo De Ejecucion Inicio convenio
C.B.A. ARBELAEZ 46 dias 16 de marzo 2024
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C.B.A. BELMIRA 35 dias 27 marzo 2024
C.B.A. SAN JOSE 35 dias 27 marzo 2024
(FACATATIVA)
CENTRO BIENESTAR DEL 42 dias 20 marzo 2024
ANCIANO VILLETA

LA PRESENTE CONTRATACION NO ES SUCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYMES

CONSULTA DEL PLIEGO Y DEMAS DOCUMENTOS: Podran consultarse en la Plataforma Secop
Il.

VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la ley 80 de
1993, se convoca publicamente a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar
control social al presente proceso de contratacién, a fin de que de considerarlo procedente,
formulen las recomendaciones escritas que estimen necesarias para buscar la eficiencia
institucional, sefialandose que puedan intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del
proceso de seleccion.

CRONOGRAMA DEL PROCESO

ADULTOS 2024

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR

Plataforma del Secop [l
15 de febrero del 2024 https://www.colombiacompra.gov.
co/secop/consulte-en-el-secop-ii
Plataforma del Secop Il
https://www.colombiacompra.gov.
co/secop/consulte-en-el-secop-ii
Plataforma del Secop Il
19 de febrero del 2024 https://www.colombiacompra.gov.
co/secop/consulte-en-el-secop-ii
Observaciones proyecto de | Desde el 19 de febrero del | Plataforma  del Secop Il
pliegos de condiciones 2024 al 23 del febrero del | https://www.colombiacompra.gov.
2024, alas 2.00 p.m co/secop/consulte-en-el-secop-ii

Solicitud de Cotizacién a
Proveedores

19 de febrero del 2024 a las

Recepcion de Cotizaciones 10.00 am

Publicacion proyecto de
pliegos de condiciones

Respuesta a las
Observaciones del Proyecto | 26 del febrero del 2024
de Pliego de condiciones
Acto administrativo que Plataforma  del Secop Il
ordena la apertura 27 del febrero del 2024 https://www.colombiacompra.gov.
co/secop/consulte-en-el-secop-ii

Plataforma del Secop Il
27 del febrero del 2024 https://www.colombiacompra.gov.
co/secop/consulte-en-el-secop-ii

Publicacidon del Pliego
definitivo de Condiciones
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Visita al Centro de Proteccion
—NO OBLIGATORIA-

28 del febrero del 2024

Solicitud de aclaraciones al
Pliego de Condiciones

Hasta el 29 del febrero del
2024, a las 2.00 p.m

Plataforma del Secop 1l
https://www.colombiacompra.gov.
co/secop/consulte-en-el-secop-ii
En el correo
gerencia_bene@cundinamarca.g
0Vv.Co

Respuesta a las solicitudes de
aclaracion al Pliego de
Condiciones

01 marzo del 2024

Plataforma del Secop 1l
https://www.colombiacompra.gov.
co/secop/consulte-en-el-secop-ii

Plazo para expedir adendas

01 de marzo del 2024, hasta
las 11.59 p.m

Plataforma del Secop Il
https://www.colombiacompra.gov.
co/secop/consulte-en-el-secop-ii

Presentacién de propuestas y
Cierre del Proceso
Competitivo

05 de marzo del 2024 a las
10:00 a.m

Plataforma del Secop Il
https://www.colombiacompra.gov.
co/secop/consulte-en-el-secop-ii

Evaluacion de las Propuestas

Desde el 05 de marzo hasta
el 07 de marzo del 2024

Plataforma del Secop Il
https://www.colombiacompra.gov.
co/secop/consulte-en-el-secop-ii

Traslado de las evaluaciones
para observaciones

Desde el 08 de marzo hasta
el 12 de marzo del 2024

Respuestas a observaciones
de la Evaluacién

13 de marzo del 2024

Plataforma del Secop 1]
https://www.colombiacompra.gov.
co/secop/consulte-en-el-secop-ii

Audiencia de Adjudicacién

14 de marzo del 2024, a las
10:00 a.m

Por medio electrénico tal y como
se indica por la Entidad, y se
envia el link

Plazo para la suscripcion del
convenio.

14 de marzo del 2024

Plataforma del Secop 1]
https://www.colombiacompra.gov.
co/secop/consulte-en-el-secop-ii

HABILITACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

REQUISITOS HABILITANTES

1. JURIDICA

Habilita
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2. FINANCIERA Habilita

3. EXPERIENCIA DE LA FIRMA PROPONENTE Habilita

4.3 FACTORES DE CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS:

La metodologia que se utilizara para calificar, consiste en asignar a cada propuesta que cumpla los
requisitos habilitantes, un puntaje maximo de ciento diez (110) puntos, con base en los siguientes

criterios:
FACTORES DE CALIFICACION PUNTAJE MAXIMO
1. EVALUACION DE LA CALIDAD 60 PUNTOS
1.1 OFERTA DE PERSONAL ADICIONAL 60 PUNTOS
2. EVALUACION ECONOMICA 50 PUNTOS
TOTAL DEL PUNTAJE 110 PUNTOS

4.3.1 Evaluacién de la calidad:

4.3.1.1. PERSONAL ADICIONAL: ..ot 60 PUNTOS

La oferta debera presentar de conformidad con el perfil epidemiolégico del Centro Bienestar que
garantice calidad en la prestacion del servicio de proteccién, personal profesional y auxiliar
adicional, asi:

El procedimiento para calificar este personal adicional, seré:

C.B.A. ARBELAEZ:

PERSONAL PERFIL PUNTAJE
Profesional en el
area indicada,
con experiencia
profesional
mayor a 5 afios
en coordinacion 40
y/o atencion de
programas que

1 Educador Fisico o Licenciado en
Educacion (Medio Tiempo)

atiendan a
poblacién adulta
mayor
1 Auxiliar Terapia Fisica (Tiempo Completo) Bachiller, con 20
experiencia de 2
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afnos certificada en
atencion a
Poblacién adulta
mayor.

TOTAL

60

C.B.A. BELMIRA:

PERSONAL

PERFIL

PUNTAJE

1 Director Administrativo (Medio Tiempo)

Profesional en area
administrativa,
social, de la salud o
ingenieria
industrial, con
experiencia mayor
a 5 afos en
Coordinacion o
Direccion de
programas que
presten servicios
sociales a
poblacién adulta
mayor.

40

1 Auxiliar Terapia Fisica (Tiempo Completo)

Bachiller, con
experiencia de 5
afos certificada en
atencion a
Poblacion adulta
mayor.

20

TOTAL

60

C.B.A. SAN JOSE:

PERSONAL

PERFIL

PUNTAJE

1 Coordinador (Medio Tiempo)

Profesional en area
administrativa,
social, de la salud o
ingenieria industrial,
con experiencia
mayor a 5 afios en
Coordinacion o
Direccién de
programas que
presten servicios
sociales a poblacion
adulta mayor.

40

| 1 Auxiliar de Enfermeria (Tiempo

| Deberan presentar

20
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Completo)

diploma que los
certifique como
auxiliares de
enfermeria, con
minimo dos afios de
experiencia
certificada en trabajo
con Personas
Mayores.

TOTAL

60

C.B.A. VILLETA:

PERSONAL

PERFIL

PUNTAJE

1 Coordinador (Medio Tiempo)

Profesional en area
administrativa,
social, de la salud o
ingenieria
industrial, con
experiencia mayor
a 5 afos en
Coordinacién o
Direcciéon de
programas que
presten servicios
sociales a
poblacién adulta
mayor

40

1 Auxiliar de Enfermeria (Tiempo Completo)

Deberan presentar
diploma que los
certifique como

auxiliares de
enfermeria, con
minimo dos afios
de experiencia
certificada en
trabajo con
Personas Mayores

20

TOTAL

60

El que no oferte personal adicional no obtendra puntos.

El personal adicional que oferte el proponente debera cumplir con el perfil requerido para su
desempefio en el C.B.A. En el caso de Director Administrativo, manejo de talento humano,
responsable de la gestiébn documental, historias clinicas; lo cual se verificara durante la ejecucion
del convenio.

Se hace necesario presentar hojas de vida, con carta de intencién laboral autenticada en Notaria.

CO-SC-CER250232
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La evaluacion econémica de las ofertas que cumplan con los requisitos habilitantes se hara La
evaluacion econdémica de las ofertas que cumplan con los requisitos habilitantes se hara sobre un
méaximo de 50 puntos con base en el valor de la oferta para la prestacion del servicio, de
conformidad con los siguientes rangos y teniendo en cuenta que la propuesta minima que se
puede presentar es sobre el 8% del presupuesto oficial, cumpliendo todos los requisitos técnicos y
profesionales establecidos.

La propuesta de cooperacién presentada por el Asociado, sera aplicada durante la ejecucién del
Convenio exclusivamente en los rubros, item y valores maximos que se establecen en el Cuadro
resumen mensual de costos y en dias de atencién a los usuarios incluyendo todos los costos y
servicios.

Por lo anterior, la cooperacion se tendra en cuenta por el total del valor del convenio, segun el
resumen de costos. El proponente que presente un aporte inferior al minimo exigido es decir el 8%,
y que no cumpla las condiciones establecidas por la Entidad y antes referidas, se tendra como NO
CUMPLE:

Por lo anterior, la cooperacion se tendra en cuenta por el total del valor del convenio, segun el
resumen de costos. El proponente que presente un aporte inferior al minimo exigido es decir el 8%,
y que no cumpla las condiciones establecidas por la Entidad y antes referidas, se tendr4d como NO
CUMPLE. Los aportes deberan corresponder a los rangos establecidos en el siguiente cuadro. Si
algun cooperante, aporta un valor que no esté fijado en estos parametros, la calificacion a tomar
serd la inferior calificacion inmediata.

BETANCOURT

Revis6: y aprobd: Jhon Edison Mejia f/ﬁ
Jefe Oficina Asesora Juridica i

Revis6: y aprobé Jhon Edison Mejia f/;
Secretario General ( E)

Reviso: y aprobé: Sara Fabiola Garcia
Subgerente de Proteccion Social

—~ O
Proyect6: Elda Rocio Rodriguez -r' Y
Profesional Subgerencia Proteccion Social |00\ bL®

Proyect6: Lucy Esperanza Nieto ;
Profesional Subgerencia Proteccion Social S & ’

Proyecto: Mario Hernan Lozano 0";0
Profesional — subgerencia Financiera —
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