GESTION CONTRACTUAL

Agencia SOLICITUD CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS
Nacional de PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
Segurldqd Vial Cdodigo: ANSV-CON-FO-55 Version: 02 Fecha:2023-05-15
MEMORANDO
20244000004643

Bogota D.C., 2024-02-07 16:28

DE: LUIS YAIR AGUILAR ROJAS
Director de Coordinacion Interinstitucional
PARA: MARIANTONIA TABARES PULGARIN
Directora General
Agencia Nacional de Seguridad Vial
ASUNTO: Solicitud Contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a

la gestion.

Cordial Saludo,

Remito justificacion de la solicitud de contratacion,

En atencion al Decreto No. 0787 del 21 de abril de 2015, por el cual se establecen las funciones
de la estructura interna de la Agencia Nacional de Seguridad Vial, en particular el articulo 10 en

donde
cuales

se estipulan las funciones de la Direccion de Coordinacidn Interinstitucional, dentro de las
se definen las siguientes:

“1. Coordinar y articular con los actores intervinientes en el tema de la seguridad vial la
implementacion y ejecucién de las politicas publicas, estrategias, programas, planes y
proyectos en materia de seguridad vial.

4. Desarrollar las estrategias de cooperacidn que permitan generar alianzas a nivel nacional,
regional y local para el cumplimiento de los planes y acciones que se adopten en materia de
seguridad vial.

8. Coordinar con las autoridades competentes la implementacién y ejecucién de las
estrategias, prioridades y planes de accién adoptadas, para el cumplimiento de las normas
de transito y seguridad vial y coordinar las acciones intersectoriales en esta materia

10. Coordinar y articular con los actores intervinientes en el tema de la seguridad vial, la
divulgacion de las campafias de prevencion vial, informacion, formacién y sensibilizacién en
seguridad vial.

12. Articular acciones con las entidades territoriales para garantizar la coherencia y
alineamiento con el Plan Nacional de Seguridad Vial”

Asi mismo, mediante Decreto 1430 del 2022 “Por del cual se aprueba el Plan Nacional de
Seguridad Vial 2022-2031” establecio ocho areas de accién, en las cuales se encuentra los temas
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relacionados con Gobernanza y Cumplimiento de Normas de Transito en materia de Seguridad
Vial, las cuales son fundamentales para la estructuracion y funcionamiento de la politica
publica. Dichas arreas de accion incluyen:

e GOBERNANZA:

1. Fortalecer los principios de la gobernanza en la gestion de la seguridad vial bajo el enfoque
sistema seguro.

2. Fortalecer las politicas publicas territoriales para la proteccion de la vida de los actores viales.
3. Articular el sector publico con los actores privados, sociales y académicos en la implementacion
de la politica de seguridad vial.

e CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE TRANSITO EN MATERIA DE SEGURIDAD VIAL

1. Consolidar el cumplimiento de las normas de transito que propenden por la seguridad vial como
estrategia fundamental para la proteccion de la vida.

En cumplimiento a las normas que rigen a la Agencia Nacional de Seguridad Vial — ANSV y lo
consignado en el Plan Nacional de Seguridad Vial - PNSV, la Direccién de Coordinacion
Interinstitucional tiene dentro de sus funciones principales la de coordinar y articular con los actores
intervinientes en el tema de la seguridad vial laimplementacién y ejecucién de las politicas publicas,
estrategias, programas, planes y proyectos en materia de seguridad vial.

En la actualidad esta Direccion viene desarrollando diferentes estrategias, planes y acciones
implementadas en materia de Seguridad Vial como se describe a continuacion:

Para desarrollar una estrategia de trabajo frente a la articulacion, para generar y facilitar la
colaboracion y ejecucion de acciones a corto, mediano y largo plazo con entidades publicas de
nivel nacional; agentes econémicos como empresas y gremios, tanto de transporte como de otros
sectores; organizaciones civiles y colectivos; academia, organismos y expertos internacionales, e
implicados en la politica de Seguridad Vial, entre otros.

Bajo el entendido que la seguridad vial es una tarea que implica la corresponsabilidad de todos
los actores, el Gobierno Nacional ha concretado la creacién y puesta en funcionamiento de todas
las instancias de coordinacién y articulacién intersectorial creados en el articulo 15 de la Ley 1702
de 2013, como son el Comité Operativo, los Consejos Territoriales, la Comisién Interministerial y
este Consejo Consultivo de Seguridad Vial, como instrumentos de apoyo y facilitadores de las
actividades de la Agencia.

Desde la Direccion de Coordinacién Interinstitucional de la ANSV se han desarrollado una serie de
alianzas con mudiltiples actores, que han permitido no solo posicionar el tema en la agenda publica,
sino que ademéas han avanzado en el desarrollo de acciones compartidas que de manera
coordinada se articulan para reducir la siniestralidad vial en el pais y avanzar en la consolidacion
del enfoque de sistema seguro.

En los ultimos tres afos, la Agencia logré establecer una serie de alianzas con multiples actores,
tanto nacionales como extranjeros, que han permitido posicionar el tema en la agenda publica y
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avanzar en la estructuracién, desarrollo y ejecucién de acciones conjuntas, para reducir la
siniestralidad vial en el pais y consolidar el enfoque de Sistema Seguro.

Una muestra de esto son los Pactos por la Seguridad Vial que se han suscrito con actores privados,
sociales, académicos y de cooperacion internacional. A través de estos, se articulan acciones con
diferentes sectores tanto econémicos como sociales. Los cinco Pactos firmados entre 2019 y 2022
fueron:

+  Gran Pacto por la Seguridad Vial, suscrito el 21 de junio de 2019 con el Comité Empresarial
de Seguridad Vial.

« Pacto por la Seguridad Vial de Nifios, Nifias y Adolescentes, suscrito el 5 de agosto de
2019 por el Gobierno Nacional con Jean Todt, Enviado Especial del Secretario General de
las Naciones Unidas para la Seguridad Vial y el Comité Empresarial de Seguridad Vial.

« Pacto por la Seguridad Vial de Ciclistas, suscrito el 26 de septiembre de 2019 con
representantes de colectivos de ciclistas.

« Pacto Territorial por la Seguridad Vial, suscrito el 7 de diciembre de 2021 con la Federacion
Nacional de Departamentos, la Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales y la
Federacién Colombiana de Municipios.

+ Pacto Por Un Buen Camino, suscrito el 17 de junio de 2022 con Colfecar, Defencarga,
Asecarga, Fedetranscol, Asociacion Colombiana de Camioneros-ACC, Asociacion de
Transportadores de Carga-ATC y la Cruzada Nacional por la Dignidad Camionera.

Los pactos que han servido como base para la articulacion de acciones con actores de diferentes
sectores tanto econdmicos como sociales, y que se han operativizado a través de la linea sectorial,
através del relacionamiento y articulacion de acciones con aproximadamente 170 actores publicos,
privados, sociales y académicos del nivelnacional y territorial, asi como de la cooperacion
internacional, que han permitido la suscripcion de 20 acuerdos de entendimiento y 2 convenios
interadministrativos.

Con la incorporacién en el Plan Nacional de Seguridad Vial del enfoque de “Sistema Seguro”, se
requiere seguir trabajando en la formulacién e implementacion de estrategias y acciones
intersectoriales que contribuyan a la armonizacién de la seguridad vial y la planificacion de los
territorios encaminadas a reducir las victimas por siniestros viales.

Es asi que, se requiere contar con el aporte profesional de un contratista que apoye el proceso de
gobernanza de la Direccion de Coordinacion Interinstitucional a través de la planeacién, gestion y
coordinacion de las estrategias, planes y acciones dirigidos a dar cumplimiento a la politica de
seguridad vial.

De la misma manera, con el propdsito de revisar los resultados en las gestiones realizadas a los
objetivos contemplados en el area de accidn de gobernanza, es necesario contar con informacién
sistematizada e indicadores que permitan evaluar el cumplimiento de las acciones y estrategias
implementadas.

De conformidad con el certificado de inexistencia e insuficiencia en planta, se verificé que el
personal de planta con vinculacion legal y reglamentaria es insuficiente para desarrollar la actividad
para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio profesional que se justifica en este
documento.
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Es asi como y una vez revisado el perfil profesional, de manera atenta remito hoja de vida de la
Sefiora JENYFER GIOVANA BERNAL PERILLA, con los soportes respectivos para su estudio y
de considerarlo procedente, posterior contratacion:

Modalidad deContratacion Directa Privada, conforme al literal a) del numeral 4.3.2.3
Contratacion del Manual Unificado de Contratacién de la ANSV.
Profesion base Derecho, Economia, Administracion de empresas y/o afines
Postgrado Derechos humanos, Disefio de Politicas Publicas y/o afines.
Formgm_on .. _[Titulo Profesional y titulo de postgrado en la modalidad de
académica minima N
- especializacion
exigida
Experiencia minimaMas de 6 y hasta 8 afios de experiencia profesional o su equivalencial
exigida de conformidad con el articulo segundo de la Resolucién No. 955 del
2022.
Modificada parcialmente por la Resolucién 751 de 2023.
Persona natural JENYFER GIOVANA BERNAL PERILLA con cedula de ciudadanial
No. 1.117.510.756 expedida en Florencia.
Objeto ““Brindar apoyo profesional a la Direccion de Coordinacion

Interinstitucional en el disefio, implementacién y seguimiento de las
estrategias de gobernanza relacionadas con la planeacidn local de ||
seguridad vial y la promocién y fortalecimiento de la participacion
ciudadana alrededor de la politica publica de seguridad vial.”

Plazo de Ejecucion |Doce (12) meses.

\Valor del Contrato  |El valor de los honorarios corresponde a la suma de CIENTO TREINTA
Y OCHO DE PESOS M/CTE ($138.000.000) incluido todos los
impuestos a que haya lugar.

\Valor Mensualf ONCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($11.500.000)
Honorarios incluido todos los impuestos a que haya lugar.
Justificacion dellEl valor de los honorarios obedece a la aplicacién de la Tabla de

\valor del contrato Honorarios vigente en la Agencia establecida en la Resolucion 955 de
2022, de conformidad con la Categoria IV nivel 3.

Modificada parcialmente por la Resolucion 751 de 2023.

Garantias EL CONTRATISTA deberé constituir a favor del Patrimonio Auténomo
-PA FSV FIDUAGRARIA una garantia que ampare los perjuicios
derivados del:

1) Cumplimiento general del contrato por una cuantia equivalente al
10% del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién
del presente contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de lal
fecha de su expedicion.

La garantia debera ser allegada dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la suscripcién del contrato y requerira de su aprobacion
por parte de la PA FSV FIDUAGRARIA.

Supervisor Director de Coordinacion Interinstitucionalo por quien designe la
coordinadora del Grupo de Gestién contractual.
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Forma de Pago

La Agencia Nacional de Seguridad Vial pagard la suma CIENTO
TREINTA Y OCHO DE PESOS M/CTE ($138.000.000) incluido todos
los impuestos a que haya lugar, asi: a) Un (01) primer pago del valor
mensual proporcional de los dias de servicio prestados en el mes de
suscripcion del acta de inicio; b) once (11) pagos por valor de ONCE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($11.500.000) incluido
todos los impuestos a que haya lugar, correspondiente al servicio
prestado durante los once (11) meses siguientes y ¢) Un Ultimog
pago correspondiente al saldo pendiente por ejecutar.

NOTA: Para el pago sefialado en el literal a), el mes de inicio se
entendera de 30 dias calendario y el para el pago proporcional de los
dias prestados, se tomara el valor diario que corresponde al resultado
de la operacion de dividir los honorarios mensuales en treinta (30) dias
calendario.

De otra parte, si eventualmente se generan gastos de desplazamiento
y manutencion se le reconocera al contratista sobre el 70% de los
honorarios mensuales aqui pactados, de conformidad con Ila
Resolucion de gastos de desplazamiento adoptada por la ANSV. Para
tal efecto, debera adelantar los tramites administrativos para el realizar
el cobro por los gastos de desplazamiento y manutencion, dentro de
los tres (3) primeros dias de mes siguiente al evento de desplazamiento
0 en su defecto dentro de los términos previstos por la ANSV para lal
radicacion de cuentas.

Obligaciones
Especificas

1. Apoyar en el disefo, formulacién implementacion y
seguimiento de herramientas para la planificacion de la
seguridad vial en el nivel territorial, incluyendo aquellas
relacionadas con la estrategia de participacion ciudadana

2. Apoyar la Direcciéon de Coordinacion Interinstitucional en la
consolidacién y sistematizacion de informacion e insumos
de las diferentes areas de la ANSV.

3. Estructurar los aspectos técnicos necesarios para la
implementacién del area de accion de gobernanza del
PNSV.

4. Proponer instrumentos, estrategias, y acciones para la
implementacion del area de accion de gobernanza.

5. Apoyar el disefio, construccion y seguimiento de indicadores
relacionados con el area de acciéon de gobernanza, y en
particular las relacionadas con la estrategia de participacion
ciudadana.
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6.

10.

Proponer, disefiar y hacer seguimiento a las acciones de
mejora y planes de trabajo que se establezcan desde la linea
de Gobernanza.

Proponer, disefiar e implementar metodologias relacionadas
con el area de gobernanza.

Asistir a reuniones, mesas de trabajo, comités entre otros que
se consideren necesarios para el logro de los objetivos
propuestos atendiendo las asignaciones que al respecto se
formulen por parte del supervisor.

Realizar la gestion documental de los temas a cargo y
mantener los aplicativos de informacion actualizados.

Las demas actividades que de acuerdo con las necesidades
sean asignadas por el supervisor del contrato y que guarden
relaciéon con el objeto contractual.

Codigo de actividad
econdmica

De conformidad con la tabla de oficios contenida en el Decreto 768 de

2022 el codigo es: 1841401

Categoria de Riesgo

De conformidad con la tabla de oficios contenida en el Decreto 768d €

Comerciales

ARL 2022 el nivel de riesgo es: 1.
Aplicacion deTeniendo en cuenta que se trata de modalidad de contratacion directa,
Acuerdos se encuentra excluido de la Aplicacion de los Acuerdos Comerciales,

de acuerdo con lo sefialado en la Guia de Aplicacion de Acuerdos

Comerciales expedida por Colombia Compra.

Cordialmente,

LUiS Yair Firmado digitalmente

por Luis Yair Aguilar

Aguilar Rojas

: Fecha: 2024.02.08
Rojas 16:46:51 -05'00

LUIS YAIR AGUILAR ROJAS
Director de Coordinacién Interinstitucional

Anexos:

arONE

Documento de verificacién del objeto del contrato respecto al Plan de Accion y a los Proyectos de Inversion (Pilar)
Solicitud de certificacion sobre disponibilidad de recurso humano

Certificacién suscrita por la Coordinadora del Grupo de Talento Humano

Anexo 1. Andlisis de Riesgos — Tipificacion, Estimacion y Asignacion de riesgos.

Documentos soporte de la hoja de vida segun lista de chequeo

Proyecto: Leydi Vanessa Marquez Gonzalez -Técnico Administrativo, Codigo 3124 - Grado 1
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ANEXO 1.

SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACIQN DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

Colombia Compra Eficiente disefidé con base en el estandar australiano para la administracion
de riesgos una metodologia para identificar y clasificar los riesgos con fundamento en la
probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento.

A continuacién, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del Proceso de
Contratacion en la que ocurre; posteriormente se evallan los riesgos teniendo en cuenta su
impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se establece un orden de prioridad
teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.

Tabla 1 - Matriz de Riesgos

Insignificant2 | Menor | Moderado | Mayor | Caissindfico

Numérica Hiisidrica 1
i en 10,000 — Puede ocurrr, pero sflo
100,000 en circunstancizs Raro
i encepcionales

Padria ocurrir, perg
dudoso
Podria ocumir en

1en100-1.000 cualguier momento Posible
futuro

1 en 1.000 — 10.000

g
g
=
S
&
;I
E
[+

1en10-100 Probablemente acurira Probable

Se espera que ocurra
=1en 10 en la mayoria de Casi Cierto
circunstancias

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y su impacto (insignificante; menor;
moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion
en la siguiente tabla:

Tabla 2- Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo

Factor de cacogoncia v calificacion

Rigsgo > 7 Riezgo Extremo. Se requiere un plan de accion detallado

i == Riesgo == 7 Riesgo Alio: Se necesita una atencion mayor de la administracion
Rigsgo =& Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracion
Riesgo = & Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina

Fuente: Colombia Compra Eficiente.
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Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de
ocurrencia o mitigar su impacto durante el Proceso de Contratacién.

La Entidad, identifico para el presente proceso de contratacién los riesgos que se relacionan
en la siguiente tabla, la cual ya estd acorde para los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

2 o ol|lwo | =
o8| DESCRIPCION : =|l=sl3]| 5
slaels]|al8 ; . Consecuencia de la 28|l c]| 5
S| S| ol s|2| (Quepuede pasarycomo rrencia del event g1 3= 3
ol=lal|F : ocurrencia del evento o ol =
o puede ocurrir) o| E| w1 8
o | £
o >
— |Se presenta cuando la
c © . . ., <t Q
= «© | € |definicién de la necesidad y el | Retrasos en la revisién ~ =
[CH =N B ) . ) . . . Q| <
o| £E| ©| G |objeto establecido en el|ajuste del estudio previo por| 2| & o
TSl clolo| ® . . . S|l c|o]| 5
o | €| | 5 |estudio previo, no se ajusta a la | parte del abogado acargodel | 2 | © @
olEls]| 2 - L el = Q
o | §|modalidad  de  seleccion | tema. a I
aplicable.
© | Se presenta cuando en el K=}
sl ol &] < P . e Retraso en el proceso de N [
S| 2|2 | o |mercado no existe suficiente gt - | m
s|l=|S|o : seleccion del contratista, que [ o | & °
Nlg|L|e|g|oferta de profesionales que | o 1a satisfaccion de la| S| 5| | ©
ol @ | cumplan con el perfil requerido necesidad x|s g
O | para la ejecucién del contrato. ) 4
Se presenta cuando el
S | ®© | profesional seleccionado no |Retraso en el inicio de la| < Kok
—_ © c ) . . Q o ©
8| 22| & |firma el contrato en el plazo|ejecucién del contrato S| o m
ol = 8|S - ! g | &
m| c| 9| ©| < |establecidoy/o seretrasa en la | afectacion en el logrodelos| 2| = | < | &
ol R 5| = L, T, N . . °o| @ =]
Oold|g @ | constitucion y presentacion de [ objetivos y satisfaccion de la| 5 | = a
O | O |las garantias que amparan el | necesidad propuesta. £ 4
cumplimiento del contrato.
S| 8 [Ocurre cuando se presentan [ Retraso o incumplimiento de & K=}
=1 o ol o . L m | S =
| 2] 2| @|fallas en la disponibilidad del [los plazos legales para la| o | 8 m
) = S ‘O . ., . ., — O
< S Q| = g Sistema de  Contratacion | publicacion de los actos y/o % E{Y| 8
o | d ‘g S Publica - SECOP | documentos derivados de los | © > g
O | + | (www.colombiacompra.gov.co) | procesos contractuales = o
= Ocurre cuando se presentan | Afectacion de la ejecucion del °
<l ol S S retrasos o incumplimientos en | contrato, satisfaccion de la| ™ | « g
o E OE) S S la entrega de los informes y/o | necesidad y posible % § ~| 2
o| %[ 8| = |productos a cargo del|incumplimiento de las| @ | © F
olw| X2 . = . . - o|s kY
W' | 2 |contratista, con ocasion de la | obligaciones actividades | o =
(O] g L7 04
ejecucion del contrato. pactadas en el contrato.
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No.
Clase
Fuente
Etapa

Tipo

DESCRIPCION
(Qué puede pasar y cOmo
puede ocurrir)

Consecuencia de la
ocurrencia del evento

Probalbilida
Impacto
Valoracion
Categoria

General
Interno
Ejecucion

Operacional

Ocurre cuando se presentan
demoras por parte de la
Entidad en las aprobaciones
previas de los productos y/o
informes desarrollados por el
contratista.

Afecta el cumplimiento de las
obligaciones del contratante
a cargo del Supervisor del
contrato, relacionadas con la
aprobacion de productos y/o
informes, y genera retraso en
el tramite de pago a favor del
contratista.

Improbable 2
Moderado 3
Riesgo Medio

General
Interno
Contratacion

Financiero

Se presenta cuando la entidad
no cuenta con los recursos
para pagar el valor del contrato
en los plazos establecidos.

Genera mora de la entidad en
el pago que puede afectar al
contratista, hasta el punto de
romper la ecuacion
econdmica del contrato.

Raro 1
Menor 2

General
Externa
Ejecucion

Regulatorio

Se presenta por la expedicion
de normas que impongan
nuevos tributos, impuestos o
cargas  parafiscales, que
pueden afectar el equilibrio
econdémico del contrato.

Genera una carga adicional a
las previstas, que puede
afectar a cualquiera o a las
dos partes del contrato.

Menor 2
Riesgo Bajo |Riesgo Bajo

Improbable 2

Forma de Mitigarlo

No.
SA quién se le
asigna?

Tratamiento/Contro
les a ser
implementados

Impacto
después del
tratamiento

g

Probabili
Impacto

Valorac
Categori

JAfecta el

Monitoreo y revisiéon

Persona
responsable por

el
0?

tratamiento
monitore

implementar el
.,Cémo
serealiza

Periodici
dad
;Cuando

juridico

ENTIDAD

una

Revision

dependencias
solicitan
contratacion,
aclarando
requisitos
aplicabilidad de cada
de
modalidades
seleccioén.

y apoyo
a las
que

la

los

y la

Improbable 2
Insignificante 1
Riesgo Bajo

las
de

Asesoria a las
dependencias,
revision y ajuste
del Estudio
Previo.
Constante
actualizacion
normativa.

Fiducia/
Grupo de
Gestién
Contractual

Cada vez que
se presenta
una solicitud de
contratacion.
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Nacional de

GESTION CONTRACTUAL

SOLICITUD CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Seguridad Vial
9 Cdodigo: ANSV-CON-FO-55 Version: 02 Fecha:2023-05-15
Impacto o
2 después del 39 ¢ Monitoreo y revision
] : tratamiento | ©| © o & £
|2 S | Tratamiento/Contro s| S= € S
S ;95, les a ser =l e ?g =| 8 gﬁge of ¢ s 3
2@l implementados |RB| S| &|S|Z| 2528 ET_ S« SToc
T © ©| = o 9—=T =¢ SRS
Ql of o 8 ) o Q o Q O Ve o =0T 3
S °lE|3|8 §E- | Vo 2 g9
Definir claramente la
necesidad y el perfil
profesional o Verifi Una sola vez
. - . | Verificando la
A |requerido, indicado Q S, Dependenci LT en la etapa de
. = T P definicion de los iy
< |las diferentes| < | M a Técnica o Iy Planeacién
a) : ol © ol N requisitos  del
~f = |formaciones sl Y S o de apoyo perfil Contractual-

E profesionales que| X | § a que tiene la rofesional Estructuracién
pueden satisfacer la 9 o necesidad Fe uerido de estudios
necesidad y que - q previos
permitan una amplia
seleccion

< Verificando el

“' Fiducia/ | cumplimiento de

f5 | Se establecen plazos o 8, P

= erentorios para el| <| € 8 Grupo de |los plazos |Cada vez que

< P . P ol 8 N Gestién establecidos se elabora un

™| g |perfeccionamiento y| S[=| | 8

= ) i del 5:5 = 2| o | Contractual |para el [ contrato.

£ |ejecucion e S 3 focci .

Z | contrato 2 ¥ y perfeccionamie

5] ' = Contratista [nto y ejecucién

del contrato.
: Cada vez

,i: Reporte al - o Fiducia/ Revisando la ue hav que

2 Administrador del | *GEJ g Gruno de Pagina de q uin)éa?r

< SECOP, y dejar ol ® ol & PO SECOP para P

< 7 . . sle|lN| g3 Gestion actos

= evidenciadela | o | = 21 9| contractu | ©C9U€de | iministrativ

2 interrupcion del IS) & al la o5 de

O servicio. 2 informacion .,

= contratacion
. A través de la

< Seguimiento y - verificacion  de

th |verificacion del Q L o Permanente vy

<L) e | € [ cumplimiento de :

= |cumplimiento de las @ m . Lo previo a la

< A o| & o | N | Supervisor |las obligaciones L

w| g |obligaciones SN S . expedicion del
= = 2| o | del contrato |del contratista, .
= pactadas en el|xX] 5 3 I | recibo a
2 2 en los plazos iSfaccid
O |contrato. @ 04 . satisfaccion.
O = establecidos en
el contrato.
Se establecen
Revision y ‘; o comités de

O |aprobacién oportuna = ‘T seguimiento y

< ol Bl I o0 . N Conforme a los

o| © |de la documentacion| o 3 « | o| N | Supervisor | supervision, lazos

E inherente a los g = 2| o | del contrato | para la revision (F:)ontractuales

W [ productos e informes ?) -é'—:’ previa de los ’
del contrato. £ productos e

informes.
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Impacto -
2 después del 2%, Monitoreo y revision
0 G . tratamiento | 9| © 0 © £
: 2 % | Tratamiento/Contro s| S= € &
S a| implementados |[Q| S| & | || PS8 ET_ S T c
T © c| 2 <]l aAao=% =20 0 & @
< SHERAEIEETR o Q = ge®co 238°
~ “[EIS| S @ E Do 2 L O
En el momento
e de expedir el
Verificacion del valor e Fi)stro Cada vez que
total del contrato y/o o g q
o |sus adiciones en N 2 presupuestal al |se expide
< | m Grupo de | contrato y/o sus | registro
A |valor, de maneral o| & ol N P e
~ = . =l c|™|§ Gestion adiciones en | presupuestal a
E |previa a la| S @ 2| o . ; o
pd - xX|s 3 Financiera | valor, verificar |un contrato y/o
w | expedicion del 2 o
registro 14 gue los valores | adicion.
presupuestal correspond_an a
' los del registro
presupuestal.
a Aplicaciéon inmediata *%‘ Permanente
< de las disposiciones| < | o S .
a : ol| & 2| N | Contratista | consulta y
© = legales y ajuste de| S| €| N| . o Permanente
S | internos | & | 2 z|° Entidad |actualizacion
Z 0S procesos in & normativa
de la entidad. = )
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