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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 29/02/2024

Sefior (a)

ANA YAQUELINE CHAVARRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5854031

Cargo del supervisor coordinador académico

Dependencia Dependencia Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad Bogota

Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes febrero del
ano 2024

Referencia: No (CO1.PCCNTR. 5854031) del afio (2024)

( Martin Emilio Rodriguez Forero), identificado con la cédula de ciudadania No. 80235883
de Bogoté en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la
suma de CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS TREINTA'Y OCHO PESOS M/CTE ($ 43.464.638). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Nueve (9) pagos iguales
correspondiente a los meses de febrero a octubre de 2024, por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545) cada uno. c) Un altimo pago correspondiente al mes
de noviembre de 2024, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.274.733).

Plazo: Sera hasta el (22) de (Noviembre) de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de carécter temporal, como instructor(a) para la
ejecucion de acciones de formacién profesional integral en titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras actividades que se deriven de
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la formacién, en las diferentes especialidades ofertadas por el Centro de Electricidad
y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

los aprendices en el
desarrollo de
proyectos formativos
y/o productivos en las
respectivas etapas de
formacion.

actividades 2705497- 2705496- 2718066

Actividades Alistamiento programadas por
la Coordinacion Académica CEET

¢ Revision checklist Bitacora 1
,2,3Grado 11°

e tareas de capacitacion en
lenguajes de programacion como
python y c#

¢ modelamiento de bases de datos
en MYSQL

¢ Instalacion y configuracion software
desarrollado

¢ Configuracion e
Cpanel- Hosting

¢ Empaquetado e Instalacion

¢ Sistema Normativo,aspectos legales
pertinentes para la constitucion y

legalizacion de la idea del proyecto

instalacion

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacion con articulacién con la mediay | Planilla
formacion partidos en los colegios Gonzalo Arango control
de aprendices en con el numero de las fichas 2705497- diario de
el 2705496 y en el colegio Gabriel actividades
area especifica Betancourt con numero de la ficha
del 2718066 en seguimientos y apoyo al ceet
Betancourt
respectivo
programa
de formacion, en
las
2 | Orientar y apoyar a Se llevaron a cabo las siguientes
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como empresa

Orgamigrama vertical,Organigrama
Horizontal y de Arbol.
Cardinalidad Bases Datos 1-1;1-
M;M-M

Planteamiento e Ideacion Idea
Negocios

Metodologia Lienzo canvas
Construccion Modelo Aplicado al
proyect POO Lenguaje de
programacion python
,CLASES,METODOS ,ATRIBUTOS

Metodos Getters -Setters -
Constructores

Creacion de metodos void y return
Funciones mysqgl -conexién base
datos vs PYTHON

Disefio y construccion plan
implementacion Aplicativo Web en
hosting y Dominio Web

Disefio y construccion plan
implementacion Aplicativo Web en
hosting y Dominio Web
Alistamiento y ejecucion Chechlist
presustentacion Proyecto Tecnico
Productivo

Sustentacion Final Proyecto
Formativo-Productivo Grado 11
Pre Sustentacion Final Proyecto
Formativo-Productivo Grado 10
Socializacion y retroalimentacion
resultados sustentacion proyectos
Disefio y Elaboracion Planes De
recuperacion - Aprendices no
aprobados

Diligenciamiento y consolidacion
Formatos seguimiento y
evaluacion etapa productiva F023
Entrega y asignacion planes de
recuperacion

Instalacion y configuracion
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hosting 000webhost
,cpanel.
Garantizar la Desarrollo de las Guias de Aprendizaje Aplicar la
actualizacion de los siguiendo los lineamientos requerido por guia de
contenidos y SENA — CEET Aprendizaje
tecnologias, de las y recibo de
fases o mdédulos en evidencias
los cuales se de_ la
desarrolla la misma.
formacion de los
aprendices
Asi mismo, de Técnico en programacion de software | Informe
acuerdo con el area | Competencias:
de desempefio para | Tps y Aplicativo
la lcuallfued Grados Once Sofia Plus
seleccionado v’ 220501096 - desarrollar la
debera orientar la lucid q ft d
formacion, para solucion e SO w.are~ e
desarrollaren  los acuerdo con el disefio vy
aprendices las metodologias de desarrollo
competencias (codificar la solucion de
especificas software).
establecidas  en v/ 220501097 - implementar la
cada programa de o
> solucibn de software de
formacion .
acuerdo con los requisitos de
operacion 'y modelos de
referencia (desplegar la
solucién de software)
v/ 240201530 -Resultado De
Aprendizaje
De La Induccion
Desarrollar el 220501097 - implementar la solucion | Planilla
Programa de de software de acuerdo con los control
formacién en el requisitos de operacion y modelos diario de
cua! he sido de referencia (desplegar la solucion actividades
designado de software). de acuerdo
(Preparar, ala
orientar, RAE- Interpretar La Informacion L,
L. - planeacion
desarrollar, Técnica De Disefio Para La L .
pedagdgica.
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apoyar y evaluar
los procesos de
aprendizaje), a
traves dela
Formacidn por
competencias
laborales, como
estrategia
metodoldgica
institucional,
asumiendo el
de instructor

rol

Codificacion Del Software

RAE - Codificar El Software
Utilizando EIl Lenguaje De
Programaciéon Y La Plataforma
Seleccionada.

Identificar la dinamica organizacional
del senay
el rol de la formacién profesional integral

reuniones convocadas
por el Centro, la
Direccidn

6 Participar cumplimiento de los estandares de la Registrar
activamente en calidad en el ceet
el logrodelos y publicar
indicadores de plataforma
Alta Calidad Blackboard
elsglbleCIdos pgra actividades
e er.1t’ro e a evaluar.

Formacion
7 | Asistir a todas las Asistir a las reuniones citadas Platilla de
asistencia

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O O INICIAL O FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No.xxxxxx de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“‘Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

Nombres y apellidos Martin Emilio Rodriguez Forero
Contratista

C.C. No. 80235883

Recibi a satisfaccion:

ANA YAQUELINE CHAVARRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5854031

Firma

Nombres y Apellidos
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Supervisor(a) Contrato XXXX de 2024
Cargo
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) MARTIN EMILIO RODRIGUEZ FORERO identificado(a) con CC
80235883 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/01/2024

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: BIENESTAR IPS SEDE EL ENSUERO
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 16 dias del mes de febrero del afio 2024.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

MARTIN EMILIO RODRIGUEZ FORERO, identificado(a) con cédula de ciudadania 80.235.883, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 14 de Febrero del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: Martin Emilio Rodriguez Forero C.C.. 80235883 MES: 1AL 29 DE FEBRERO ANO: 2024
HORAS FIRMAS
DIA AMBIENTE DE No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE Sgﬁzilgs Vo. Bo. VOCERO
1/02/2024 | ceet biblioteca 7:00am a 1:00'pm 5 alistamiento en el ceet proceso de matricula
2/02/2024 | ceet biblioteca 7:00am a 1:00'pm 5 alistamiento en el ceet proceso de matricula
3/02/2024 pbriel Betancoul| 2718066( 7:00am a 5:00 pm 10 ot fff '),Jiil:f?fmu"d', ",’ ‘,"u"'i,uh"fu W'“,':'d',c ui_ lenguajes de programacién como python
4/02/2024 | ceet biblioteca 7:00am a 1:00'pm 5 alistamiento en el ceet proceso de matricula
5/02/2024 | ceet biblioteca 7:00am a 1:00'pm 5 alistamiento en el ceet proceso de matricula
6/02/2024 p- Gonzalo Aran| 2705497- 2705496 | 7:00am a 5:00 pm 10 220501096 - desarrollar la solucion de software de lenguajes de programacién como python
7/02/2024 | ceet biblioteca 7:00 am a 1: 00'pm 10 220501096 - desarrollar la solucion de software de lenguajes de programacién como python
8/02/2024 p- Gonzalo Aran| 2705497- 2705496 | 7:00am a 5:00 pm 5 alistamiento en el ceet Iproceso de matricula
9/02/2024 [ceet biblioteca 7:00 am a 1: 00'pm 5 alistamiento en el ceet Iproceso de matricula
10/02/2024 |ED- Gabriel Be 2718066| 7:00am a 5:00 pm 10 220501096 - desarrollar la solucién de software de lenguajes de programacion como python
13/02/2024 p- Gonzalo Aran| 2705497- 2705496 | 7:00am a 5:00 pm 10 220501096 - desarrollar la solucidn de software de lenguajes de programacion como python
14/02/2024 |ceet biblioteca 7:00 am a 1:00'pm 10 220501096 - desarrollar la solucidn de software de lenguajes de programacion como python
15/02/2024 p- Gonzalo Aran| 2705497- 2705496 | 7:00am a 5:00 pm 5 alistamiento en el ceet Iproceso de matricula
17/02/2024 |ED- Gabriel Be 2718066| 7:00am a 5:00 pm 10 220501096 - desarrollar la solucién de software de lenguajes de programacion como python
20/02/2024 p- Gonzalo Aran| 2705497- 2705496 | 7:00am a 5:00 pm 10 220501096 - desarrollar la solucidn de software de lenguajes de programacion como python
21/02/2024 | ceet biblioteca 7:00 am a 5: 00'pm 10 220501096 - desarrollar la solucidn de software de lenguajes de programacion como python
22/02/2024 - Gonzalo Aran| 2705497- 2705496 | 7:00am a 5:00 pm 5 alistamiento en el ceet Iproceso de matricula
24/02/2024|ED- Gabriel Be 2718066| 7:00am a 5:00 pm 10 220501096 - desarrollar la solucién de software de lenguajes de programacion como python
27/02/2024 p- Gonzalo Aran| 2705497- 2705496 | 7:00am a 5:00 pm 10 220501096 - desarrollar la solucidn de software de lenguajes de programacion como python
29/02/2024 D- Gonzalo Aran| 2705497- 2705496 7:00am a 5:00 pm 10 £ZU5SU1UYDb - aesarroliar 1a solucion ae sortware ae lenyguajes ue proygiaiiacion Cuiiu pyuion
TOTAL HORAS DEL MES 160 |FIRMA DEL INSTRUCTOR: L e E T ] Vo.Bo. COORDINADOR:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTIN EMILIO RODRIGUEZ FORERO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/02/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  29/02/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2705496 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

16/02/24 17:37
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

16/02/24 17:37
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2718066 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

16/02/24 17:37
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2705497 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

16/02/24 17:37
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

16/02/24 17:37
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 129,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: MARTIN EMILIO RODRIGUEZ FORERO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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