INFORME MENSUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS

GESTION CONTRACTUAL

DATOSE FNFORIML‘ION DEL CONTRATISTA

UNIDAD NAGIONAL DE PROTESCION

PERIODO INFORMADO

NOMBRE CONTRATISTA :

MARIA CAMILA COBO ASTUDILLO

ENERQ DE 2024

CONTRATO No :

733 de 2024

GESTION O ACTIVIDADES REALIZADAS

OBLIGACION CONTRACTLMAL

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIA- REGISTRO Y/0 SOPORTE DE LA EJECUCION DE LA
AGTIVIADAD REALIZADA

Apoyar |as

para [z sjecuciin del
Controt Disciphnaria nteme.

Se realizd [a rewisin de ko siguianles expadisates:
1. 2020420
2. 2020434
3 2021001
4. 2621-241
9. 2022-134
6. 2022-208
7. 2022-273
8.2073-437
9. 2072451

10. 2022461
1. 2022527
12. 2023191
13. 2023192
14.2023-193

Revision por parte del superisor

Responder por cada unc da loa expedientes comisionados,
do las gesth ; on en la etapa de instruccion (indagackn previa -
i ), da las de impulsn, Irdmile y fondo y en gensral tndo lo
qUB 5B requiera p!masaimmleen ¢ada uno de elios, para la revisitn previa y posterior firma
del jefs que comresponda.

1. Se proyectd auto de scemufacién destro del Proceso Disciptinario con
radicado No. 2023-882.
2 Se proyecio aula de archivo dentro de! Procaso Discipinari ¢an radicado
No. 2020-293
3. Se proyesto aute de invesligacian discipiinaria dentro def proceso con
ragdicado No, 2023-276.
4. Se proyactd oficn de soleibd 8 INPEC para redlizar notificasian dentro del
expediente disciplinario No. 2020174

Revision por parle del supenvisor

Apoyar la practica de pruehas dentro de los expadientss
disciplinarios.

No fue requerida esta actividad durante este penode de liempo.

Al ne realizarss no hay registro de incumpkmiento

Apoyar |a realizacin da oficios, solicil
inlemas y extamas que 56 faquiefan dsnlm del proceso disciphinario.

Se proyectaron los cficios solicitando pruebas a fa Subdiraceién e Talealn
Humano y la Cordinacion Grupo Cuerpo da Seguridad y Proteccion dentro del
procase disciphnario No, 2023-276

Revision por parte del supanasor

Apoyar la ion de a internos juridicos respactn a las acciones
de tutelas da los axperienies discipinarios ylo asunios referentes a procesa discipinario
engeneral.

No fue requerida esta actividad durants esle periodo de iempe

Al no realizarse no hay registre de incumplimiento

Apoye 4 la Supsrvisian Jurldica

Nofua requerida esia actividad duranta asta paricdo de tiempo

Al no realizarse no hay registo de incumplimisnto

Conocer sobre el esladn procasal da las sxpediantes dlsuphnanus as
Cargo para suminisrar inf flable cuanda saa da por el suparvisor dal

oo

conirato yfa quien éste designe

5@ ravisd y 0onselidd una base de dalos con lainformacién de fos siquientes
expedientes.
1.2020-420
2. 2020434
3. 2021-001
4. 2021241
§. 2022134
6. 2072-208
7. 02-213
6. 2023437
9. 2022461
10. 2622461
11. 2022527
122023194
13. 2023-192
14, 2b23%-109

Raision por pata del supervisor

Con el fn de dar cumphmienlo a! abjelo conlractual, sa debaré acatar 1o lineamientes internas
de la Coordinacitn sobre los asunios propios da Control Discipiinario Intermo

Se acataron tos lineamianios intemng de la Coordinacion sobre los asunlos
propios de Cantrol Disciplinaria Interna,

Mo exisla evidencia que refiera incumplimiento de esla 2ctividad

Prasentar informes semanales de las achvidades
redlizadas, denlr di los expedientes a su cargo, el como cumplimisnto de su abjeln
conbractual,

Se presentd informes al suparvisor respecto de las acluaciones adelantadas en
Iog siguientes expedientes:
1. 2023-975
2, 2023978
3 2023-1226
4, 20731228
5.2023-212
6. 2023-24%

7. 20234225
82023216
9.2020-174
10 2020-263
1. 2020-278
12. 2020-982

Revision por parte del supervisor

o hacer uso da lns resullados de los estudios, Investigaciones y en ganaral de los informes y

trabans reafizaics, para cumplir el objelo de! presente contraio, para fines diferantes a los dsl

trabajo mismo, sin aulorizacion previa, expresa y escrita de fa UNP. Respetandola reseva
legal de las actuaciones dsciphnarias,

No se fiizo uso de los rasuliacdos 4e los estudios, investigacienas y en general
de 'os informes y trabajoe ealizados, para cumpir el ebisto del presenta
conlralo, para finas diferentss a los del trabaje mismo, sin autorizacidn previa,
expresa y oscrita de [a UNP. Respelando la reserva lagal da las actuacionss
disciplinarias.

No exists evidencia que refiera incumplimiento de esta actiadad




Guardar absoluta resarva de a informacton que se conczea
con acasién del prasenla confrato, asl como tomar medidas necesatiss afin de evilar los

riasges do pérdida, deaimuccion, alteracién y uso no autorizago o frauduento de

Be guardd abscluta reserva de la informacion que se conezca con ocasion del
presente conlrato, asf como tomar medidas necesarias a fin de evitar los

No exizle evidoncia qus refiera incumplimiento de esta actiidad

" . ) o s .
nesgos de pérdida, destruccién, alteracién y uss no autorizado o fraudutento de la misma ; N
(FIRMA AGTA DE CONFIBENCIALDAD, I el 434 part ftegea el prosente contotg), | 1217 (FIRAA ACTA DE CONFIDENCIALIDAD, la cual hard arta iagral
presents confrato).
12 Enlregar ala Coordinazion de Cunlmlclglnsglgram e Sl No fue requerida esta actividad durante este perioda de tiempo. Al no realizarse no hay registo de incumpfimienta
Partizspar aclivamente en las reuniones, acciones preventivas (sensibilizacion) Participé activamente de [as reuniones, acciones prevenlivas, a cargo dela
1 a cargo da |3 coordinacian COI, capecilaciones y actividades a las que sea. do porlas | coordinacion CDI, sapacitaciones v actividades a las que sea convocado par Revision por parle del supervisor
diferentes areas de fa entidad. \as diferantes Zroas dela entidad.
Tratar con respeto, Imparcialidad y reclitud alas Selrath con respato, imparciaidad y rectitud a las personas con que tanga
14 Ppersonas con qua lenga relacion en la prestacion del senvicio. No obrando con actosde  [relacion en la prestacian del servicio. No obrande con actos de vidlendia, ijuria| Mo existe evidencia que refiera incumplimisnto ds ssta actividad
wiglancia, injurta o calumna, en contra del personal gue s& desempefie en fa entidad, 0 cafumnia, en contra del personal que se desempefie en la antidad.
No ceder ante mngun Upo de constrefimiento legal, presiones o amanazas en relacion con la | No se cedio ante ningln tipo de wonstredilmiento legal, presicnas o amenazas
15 sjecucion del presents contrale, y en todo caso comunicar opertunamente de efle ala an relacion con fa jecucitn dal presante contralo, y en todo caso comunicar No exisle svidencia qua refiera mcumplimiento de esta actividad
entidad y ala autoridad cempetente. oporfunamente de eHio a Iz entided y a la autoridad competents.
ik Sa dio contestacion al requerimiento requerido mediante correg electrénico por
16 D;r RESF:JESI.E? a I:s requemg:r:;de o supanvsor asistiendo & la reunion programada para ef dia 26 de enero de Rewision por parte del supervisor
HECTLRCIn gn 08 Dempos e o8 2023 en donde se revisaron los axpedientes asignados
17 Las deméis que ¢ asign ef sLpenvisor © No se requiriron actividades adicionalas duranta este penodo de tempo Al no realizarse no hay registro de incumplimiento
con fa naluraleza del contralo y 8l perfl profesional
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $63.750.000
VALOR ADICION
VALOR TOTAL DEL CONTHATS $ 63.750.000,00
PORCENTAJE DE EJECUCION EN ESTE PERIDDD 13.33%
VALOR A PAGAR EN ESTE PERIODO $8.500.000
PORCENTAJE ACUMULADO 20,00%
VALOR ACUMULADG $12.750.000
SALDO POR EJECUTAR /A / $51.000.000
FIRMA DEL CONTRATISTA M‘l a L £
Nombre: / maria camila coBo ASTUDILLO
C.C. No. 1.061.756.512 Fecha Informs: / 29 DE FEBRERO DE 2024

DECLARAGION DEL SUPERVISOR

El suscrito supervisor del Contrato No. 733 de 2024 declara que ha verificado el informe de actividades contenido en el presente documenta las cuales fueron ejecutadas durante el periodo que se reporta y corresponden a las

obligacicnes consignadas en el contrato referencia. En mérito de lo anterior se deja constancia del cul

finients a satisfaccién del objeto contratade. Asi mismo, certifica que ha verificado el cumplimiento de las obligaciones de page de

Firma: Fima:
APQYCALA
SUPERVISIGN EN
LAVERIFICACION
DE CUMPLIMEKTC
SUPERVISOR Nombre: CERQUERA DETDS
REQUISTOS PARA [\
RADICAGIAN DE  [romere:
Cédula No: / / 21z CUENTAS
Cédula No
Cargo: f:ocRmMADOR CONTROL DISCIPLINARIO INTERNG Cargo ylo
]

Archivese en:

GCT-FT-18V2
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