MODIFICACION No. 4
OTROSI - REINVERSION - PRORROGA- ADICION
CONVENIO DE ASOCIACION
No. 8408 DE 2018

ALGA DIA HAYOR
DE BOGOTAD.C. ,
~ S ASOCIADO LOCALIDAD ZONA OPCION CUPOS
FUNDACION FER SUBA
, 4 3 156
FUNDACION FER SUBA 5 2 204
CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado Convenio de Asociacion, en el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales que hace
parte integral de la presente modificacion, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como de las modificaciones a las que haya
tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacion contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la misma.

Que el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificacion Formato MC-09, junto con los demas
documentos soportes para adelantar la presente modificacion, fueron radicados en la Subdireccién de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacién suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificacién se regira por las
siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

Reinvertir la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($35.698.396) y redistribuirla en la estructura de costos de la Zona 4 Opcién 3 y la Zona 5
Opcidn 2 de la Localidad de Suba, de la siguiente manera:

1. Zona 4 Opcion 3 la suma de QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($15.347.299)

Zona 5 Opcién 2 la suma de VEINTE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVENTA Y SIETE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($20.351.097)

ADICIONAR el VALOR del Convenio de Asociacion No. 8408 de 2018 en la suma de SESENTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA MIL CIENTO SEIS PESOS M/CTE ($63.670.106), discriminados asi:

Zona 4 Opcio6n 3

Por la suma de VEINTISIETE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
MONEDA CORRIENTE ($27.397.698), de los cuales la Secretaria Distrital de Integracion Social aporta en dinero la suma de
VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA Y UN PESOS MI/CTE
($22.894.151) y la FUNDACION FER realiza aportes en especie por valor d¢ CUATRO MILLONES QUINIENTOS TRES MIL
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QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.503.547).
Zona 5 Opcion 2

Por la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS
MONEDA CORRIENTE ($36.272.408), de los cuales la Secretaria Distrital de Integracion Social aporta en dinero la suma de
TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE ($30.419.661) y la
FUNDACION FER realiza aportes en especie por valor de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($5.852.747).

Las erogaciones correspondientes a los desembolsos de la presente adicion se haran con cargo al presupuesto de la SDIS,
de conformidad con los CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nos. 8838 (Zona 4 Opcién 3) y 8834
(Zona 5 Opcidn 2) de fecha 6 de febrero de 2020 con cargo al PROYECTO 1096 — DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA
GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA, para la VIGENCIA FISCAL 2020 “BOGOTA MEJOR PARA TODOS’
expedido por el responsable del presupuesto de la Secretaria Distrital de Integracién Social — SDIS

MODIFICAR el VALOR establecido en la CLAUSULA CUARTA del CONVENIO DE ASOCIACION, la cual quedara asi:

Para todos los efectos legales el valor del convenio corresponde a la suma de: TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO
MILLONES CINCUENTA Y CUATRO MIL NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($3.898.054.092), distribuidos de la siguiente
manera;

Zona 4 Opcion 3 (Villa Elisa)

MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES
PESOS MCTE ($1.681.628.783) discriminado de la siguiente manera: La Secretaria Distrital de Integracion Social aporta en
dinero la suma de: MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SIETE MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y SEIS PESOS MICTE., ($1.498.607.546) y la FUNDACION FER realiza aportes en especie por la suma de:
CIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES VEINTIUN MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE, ($183.021.237).

Zona 5 Opcion 2 (Flores)

DOS MIL DOSCIENTOS DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS NUEVE PESOS MCTE
($2.216.425.309) discriminado de la siguiente manera: La Secretaria Distrital de Integracién Social aporta en dinero la suma de:
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE
PESOS M/CTE.($1.978.678.817) y la FUNDACION FER realiza aportes en especie por la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y
SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE,
($237.746.492).

Los DESEMBOLSOS se mantienen conforme a lo establecido en el CONVENIO en su CLAUSULA SEXTA.

PRORROGAR el plazo de ejecucion establecido en la CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO, en NUEVE (9) DIAS HABILES, a partir
del vencimiento del término contractual previsto desde la suscripcion del acta de inicio, estableciendo como nueva fecha final del
convenio el dia TRECE (13) DE MARZO DE 2020.

De conformidad con la CLAUSULA DECIMO NOVENA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO DE ASOCIACION, incorporar
integralmente la estructura de costos aprobada por la Subdireccion para la Infancia Adjunta, la cual empezaran a regir a partir de
la legalizacién de la presente modificacion, en la que se evidencia la adicion de recursos.
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EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA MODIFICAR LAS GARANTIAS, inicialmente constituidas, de

8. conformidad con la presente modificacion y en concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO.
Que EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado
9 por la aprobacion de este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para
' celebrar la presente modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria General de la
Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.
10 Las demés disposiciones del CONVENIO y sus modificaciones, que no sean contrarias a lo previsto en la presente documento
" | continuaran vigentes.
1 Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y en

constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del SECOP |I.

VoBo: Ivan Javier Fajardo i

VoBo: Balkis Helena Wiedeman ﬁ/l,/zé.{m ¢

Reviso: Ismenia Merchan —caiitl_[
Revis6: Natalia Bejarano (1 1ol

Proyecto: Andrea Fuentes Guerrero —Mells
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Cadigo 12410

No requiere respuesta

PARA:

DE:

ASUNTO:

MEMORANDO

BALKIS HELENA WIEDEMAN GIRALDO
Subdirectora de Contratacion

SUBDIRECTORA PARA LA INFANCIA

Cordial saludo,

Destlno BALKIS HELEN AN G R
ASi.lnto SAOLICITUD CONTRATACION ? SUBDIRECCION PA
Fol: nexos:

SOLICITUD CONTRATACION — SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

&k RAD:12020005908
BOGOTI\Fecha 2020-02-20 15:39:50

Codigo Dep:

A WIEDEM

Atendiendo el procedimiento establecido desde su despacho, de manera atenta me permito radicar los
documentos que se relacionan a continuacion con el fin de surtir el trdmite de contratacion.

CASO | PROCESO |[CDP| VALORCDP | PROYECTO CUPO CONTRATISTA AREA
RESPONSABLE

15990  |253454 8430(24.508.000 1096 1096-RRHH-CI-00822[JUAN JOSE CARVAJAL[INFANCIA
DAGER

15577  |253294 8071(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01133|XIOMAR LILIANA[INFANCIA
MARTINEZ CHAVES

16042  [253491 8242[24.5083000  |1096 1096-RRHH-CI-00847|CLAUDIA LILIANA MESA|[INFANCIA

16043  |253484 8334[24.508.000 1096 1096-RRHH-CI-02392|YANNINA ANDREA[INFANCIA
ORNATE PINTO

15579  |253482 9411{20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01870|CESAR ERNESTO|INFANCIA
MARTINEZ CORTES

16056  |253524 8873[20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-02341[PAULA ANDREA[INFANCIA
FORERO RUBIANO

16050  |253498 8237(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-00851|KARIN DAYANA PRIETO[INFANCIA
VALENCIA

16055  |253318 8429(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-02217|PATRICIA ELENA[INFANCIA
GALLEGO GARCIA

16061  |253541 8752(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01351|MYRIAM STELLA[INFANCIA
MOYANO LARA

10654  |253533 8450(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-02215|PIEDAD ANDREA[INFANCIA
FORERO RUEDA
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10657  |253526 8389[20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-02233[GLORIA YBETH[INFANCIA
FRANCO BASTO

16059  |253575 8364/20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01064[INDRID  CONSTANZA[INFANCIA
SUAREZ RUBIANO

15944 |253400 8818[24.508.000 1096 1096-RRHH-CI-01089|MARIA CLAUDIA SOSSA[INFANCIA
NAVAS

16066  |253571 8474/20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-02207|LADY JOHANA|INFANCIA
BOHORQUEZ PARRA

16072  |253580 8155/20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01246|ANDREA PATRICIA|[INFANCIA
CESPEDES CARRILLO

10675  |235556 8425[20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-02221[ANGIE LORENA|INFANCIA
PINZON PULIDO

10681  |253551 8878[20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-00774|FANNY PATRICIA|INFANCIA
OVALLE GUTIERREZ

15573  |253483 8965(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-00644|CARLOS ALONSO|INFANCIA
MARTINEZ ROMERO

15830  [253217 8613(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-04802|DANIELA CASAS SOSA |INFANCIA

15878  |253277 8219[20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01398|EYDEN AMERICA[INFANCIA
MUROZ GONZALEZ

15885  |253331 8823[20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01142|MARIA GENOBEBA|INFANCIA
RAMIREZ
VALDERRAMA

15869  |253263 8385/20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-00892|SANDRA VIVIANA[INFANCIA
BARBOSA SNCHEZ

15949  |253415 8713[24.508.000 1096 1096-RRHH-CI-04416|SANDY MILEIDY RIANO[INFANCIA
CIFUENTES

15942  |253395 8030[24.508.000 1096 1096-RRHH-CI-01083|HEIDY PAOLA MOLANO|INFANCIA
RICO

15950  |253461 7958[24.508.000 1096 1096-RRHH-CI-01823[DIANA MARCELA RICO[INFANCIA
PINEROS

15946  |253435 8681/24.508.000 1096 1096-RRHH-CI-01203|[MARIA DE LA PAZ[INFANCIA
LARGO PEREZ

15933  |253392 8324|7.133.500 1096 1096-RRHH-CI-04767|CELIA PERLAZA|INFANCIA
HURTADO

15181  |252852 8216[20.894.500 1096 1096-RRHH-CI-01401[EDWIN YESID|INFANCIA
ALMECIGA CIFUENTES

15258  |252915 8205(20.894.500 1096 1096-RRHH-CI-1710 [NATALIA VANESA|INFANCIA
VELASQUEZ ORDUZ

15437  [253019 9004/20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01979|LUZ MYRIAM ACERO|INFANCIA
RESTREPO
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15453 253059 8044(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01876|SANDRA PAOLA|INFANCIA
GOMEZ LOPEZ
15613 253048 9032(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-00689(JEIMMY MILENA]INFANCIA
JIMENEZ AMAYA
15616 253078 7961/20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01481|JORGE RODRIGO|INFANCIA
GARZON BENALCAZAR
15848 253240 8160(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-02436|NATHALIA CASTILLO|INFANCIA
CHAVERRA
15850 253254 843420.988.000 1096 1096-RRHH-CI-00736|JANETH LILIANA PINTO|INFANCIA
GAITAN
16031 253480 7986[24.508.000 1096 1096-RRHH-CI-01811|MARTHA JANETH|INFANCIA
SALAMANCA SANCHEZ
16070 253527 8015(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01093|GINA LORENA VELOZA|INFANCIA
PINZON
16082 253504 8129(13.821.500 1096 1096-RRHH-CI-03336|MIRYAM JEANNETTE|INFANCIA
PIRACOCA CASTRO
16089 253516 8972(13.821.500 1096 1096-RRHH-CI-02040[INGRID KARINA|INFANCIA
ROMERO CUELLAR
15851 253261 8431]20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-00738[JOSE IGNACIO|INFANCIA
MURILLO HERRADA
15273 252911 8832(20.894.500 1096 1096-RRHH-CI-01187|MIGUEL ANGEL BELLOJ|INFANCIA
BALDIRIS
16067 253514 8172(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-03376/GIOVANNI HERNANDEZ|INFANCIA
TRIANA
15847 253247 7909|20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01247|MILENA QUINTERO|INFANCIA
PALOMINO
15881 253266 8602(28.424.000 1096 1096-RRHH-CI-04795|CATHERINE MARCELA|INFANCIA
MORENO DIAZ
15486 253313 7978|20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01869(MONICA ELIANA[INFANCIA
HERNANDEZ PENA
16064 253515 8166(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-03379|IVON LILIANA ROMERO|INFANCIA
PENALOZA
16074 253538 7990[20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01800|KAREN GISELLE ZEA|INFANCIA
ROJAS
16091 253520 8382(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-00897|MARIA CECILIA PEREZ|INFANCIA
PAMPLONA
16083 253510 8018(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01091|NOHORA STELLA|INFANCIA
ALARCON BUITRAGO
15870 253259 8066(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01143(LUZ MARIBEL|INFANCIA
PATARROYO
GONZALEZ
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15427 253057 8663(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-04814|MAFER ZULEMA(|INFANCIA
MORALES DIAZ

15454 253026 8683(20.988.000 1096 1096-RRHH-CI-01388|JOHANNA ALEXANDRA|INFANCIA
LUNA LOZANO

16118 253530 8257(11.467.500 1096 1096-RRHH-CI-03492|MIGUEL VICENTE(INFANCIA
MORERA QUINTANA

Cordialmente.

QRoTInA loNRO 6

ISABEL CRISTINA LONDONO GOMEZ
Subdirectora para la Infancia
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PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO JUSTIFICACION DE
MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Cadigo: FOR-AD-022

Version: 2

Fecha: Memo Int 57964 —
10/11/2017

Pagina: 1 de 9

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1. NUMERO DE CONTRATO O CONVENIO: 8408 de 2018

1.2. TIPOLOGIA DEL CONTRATO O CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION
1.3. MODALIDAD DE SELECCION DE CONTRATO: Decreto 092 de 2017

1.4. CONTRATISTA O ASOCIADO: FUNDACION FER

1.5. NIT.oC.C.:

900.479.761-8

1.6. OBJETO CONTRACTUAL:

Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y econémicos entre
las partes, para garantizar la educacién inicial en el marco de la
atencion integral de las nifias y nifios en primera infancia, ubicados en
los barrios adscritos a las localidades del distrito capital a través de la
puesta en funcionamientos de un jardin infantil.

1.7. FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO O CONVENIO:

Fecha de la Minuta 28 de agosto de 2018
Fecha de aprobacion en el Secop Il 30 de agosto de 2018

1.8. VALOR INICIAL EN PESOS:

VALOR TOTAL DEL CONVENIO: $2.611.797.919

ZONA 4 OPCION 3

VALOR TOTAL DE LA ZONA: $1.123.479.043
APORTE SDIS EN DINERO: $1.005.110.998
APORTE ASOCIADO EN ESPECIE: $118.368.045

ZONA 5 OPCION 2

VALOR TOTAL DE LA ZONA: $1.488.318.876
APORTE SDIS EN DINERO: $1.334.482.494
APORTE ASOCIADO EN ESPECIE: $153.836.382

1.9. VALOR INICIAL EN SMLMV:

El valor total del convenio de asociacion equivale a 3.343 SMLMV

1.10.PLAZO INICIAL:

Doscientos trece (213) dias habiles; contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio por el asociado y el supervisor o interventor del
convenio, previo cumplimiento de los requisitos legales. El término de
ejecucion del convenio sera suspendido desde el dia 15 de diciembre
de 2018 hasta el dia 20 de enero de 2019. Este plazo comprende los
dias de atencion. Dentro de los diez (10) dias calendario siguiente al
acta de inicio el convenido debe dar cumplimiento a la obligacion
establecida en la etapa de alistamiento y la sdis contara con cinco (5)
dias calendario para la verificacion de estos requisitos.

Paragrafo primero: Para todos los efectos de la ejecucion del
convenio de asociacién se entenderan los meses de 30 dias.

Paragrafo segundo: El término previsto para la suspension se
computara al plazo de ejecucion.

1.11. FECHA DE INICIO: 12 de septiembre de 2018

1.12. FECHA DE TERMINACION CON SUSPENSION: 09 de agosto de 2019

1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO: MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
1.14. CARGO ORDENADOR DEL GASTO: DIRECTORA POBLACIONAL

2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)

2.1. MODIFICACION No: 1
Fecha de Suscripcion: 5 de abril de 2019

2.2. MODIFICACION No. 2
Fecha de Suscripcion: 9 de agosto de 2019.

Reinvertir la suma de SETECIENTOS CATORCE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA'Y CINCO PESOS ($714.685) MCTE y
redistribuirla en la estructura de costos para la Zona 4 Opcioén 3y
para la Zona 5 Opcién 2 de la Localidad de Suba, en los costos fijos
del concepto de gasto Vigilancia.

1.Modificar el anexo técnico en la Nota 2 del numeral 5 Descuentos
que se pueden generar por la no prestacion del servicio de
educacién inicial en los Jardines Infantiles.

2.Liberar los recursos no ejecutados de la vigencia 2018 por valor de
199.060.395, de la siguiente manera:
Zona 4 Opcion 3 la suma de $85.312.657 M/CTE.
Proyecto 1096: $60.949.438 M/CTE.
Proyecto 1098: $24.363.219 M/CTE.
Zona 5 Opcion 2 la suma de $113.747.738 M/CTE.
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2.3. MODIFICACION No: 3
Fecha de Suscripcion: 13 de diciembre de 2019

Proyecto 1096: $79.438.133 M/CTE.
Proyecto 1098: $34.309.605 M/CTE.

3 Modificar la Clausula Tercera del Convenio de Asociacion —
Obligaciones Generales y Especificas de las partes, en las
Obligaciones Especificas del Asociado, de las Obligaciones
Componente del Proceso Pedagdgico, el numeral 18, y del anexo
técnico el numeral 7.1.3 Obligaciones Especificas del Asociado,
en el numeral 7.1.3.3 Obligaciones Componente del Proceso
Pedagégico el numeral 18.

4. Adicionar el valor del convenio en la suma de $959.639.783 M/CTE,

distribuidos de la siguiente manera:

Zona 4 Opcién 3 por valor de $413.382.932 de los cuales los
aportes de la SDIS corresponden a la suma de $369.829.534
M/CTE vy los aportes del ASOCIADO corresponden a la suma de
$43.553.398 M/CTE.

Zona 5 Opcion 2 por valor de $546.256.851 de los cuales los
aportes de la SDIS corresponden a la suma de $489.794.369
M/CTE vy los aportes del ASOCIADO corresponden a la suma de
$56.462.482 M/CTE.

5. Modificar la Clausula Cuarta — Valor, del Convenio de Asociacion.

6. Prorrogar el plazo de ejecucion en ochenta y seis (86) dias
habiles, finalizando el dia 13 de diciembre de 2019.

—_

.Reinvertir la suma de $103.499.129 distribuidos de la siguiente
manera:
Zona 4 Opcion 3: $40.152.580
Zona 5 Opcidn 2: $63.346.549
2. Adicionar el valor del convenio en la suma de $262.946.284
M/CTE, distribuidos de la siguiente manera:
Zona 4 Opcién 3 por valor de $117.369.110 de los cuales los aportes
de la SDIS corresponden a la suma de $100.772.863 M/CTE y los
aportes del ASOCIADO corresponden a la suma de $16.596.247
M/CTE.
Zona 5 Opcidn 2 por valor de $145.577.174 de los cuales los aportes
de la SDIS corresponden a la suma de $123.982.293 M/CTE y los
aportes del ASOCIADO corresponden a la suma de $21.594.881
M/CTE.
3. Modificar la Clausula Cuarta - Valor, del Convenio de Asociacion.
4. Prorrogar el plazo de ejecucion en cincuenta y tres (53) dias
habiles, finalizando el dia DOS (2) de marzo de 2020. Suspender el
plazo de ejecucion del Convenio de Asociacion desde el dia 14 de
diciembre de 2019 hasta el dia 19 de enero de 2020.

3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1. TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL: REINVERSION - ADICION - PRORROGA - OTROSI

MODIFICATORIO

3.2. SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

En cumplimiento del articulo 5 del Decreto Nacional 092 de 2017, la Secretaria Distrital de Integracién Social adelant6
el proceso competitivo bajo la denominacién SDIS-DCT-092-013-2018; el cual fue adjudicado el dia 23 de agosto de
2018 mediante Resolucién No. 1258, suscribiéndose posteriormente el dia 28 de agosto de 2018 y aprobandose en
SECOP Il el dia 30 de agosto de 2018, el Convenio de Asociacion No. 8408 de 2018, con la FUNDACION FER, con
el objeto de “AUNAR RECURSOS TECNICOS, FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS
PARTES, PARA GARANTIZAR LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LAS
NINAS Y NINOS EN PRIMERA INFANCIA, UBICADOS EN LOS BARRIOS ADSCRITOS A LAS LOCALIDADES DEL
DISTRITO CAPITAL A TRAVES DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN JARDIN INFANTIL".

El convenio de asociacion inicio el dia 12 de septiembre de 2018 y se surti6 la etapa de alistamiento de acuerdo con
lo sefialado en el numeral 1.4 del Anexo Técnico del mencionado convenio, iniciando la prestacion del servicio el dia

28 de septiembre de 2018.
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El convenio se suspendi6 en los términos sefialados en la clausula séptima — Plazo; a partir del dia 15 de diciembre
de 2018 hasta el dia 20 de enero de 2019.

Mediante modificacion No. 1 otrosi, suscrito el 5 de abril de 2019; se realizé una reinversién en la estructura de costos
para el concepto de gasto denominado “VIGILANCIA”, con los recursos provenientes de los descuentos efectuados
en el concepto de gasto “ALIMENTOS’.

Mediante modificacion No. 2 otrosi — prorroga - adicion, suscrito el 9 de agosto de 2019; se modificé la nota 2 en el
numeral 5 Descuentos que se pueden generar por la no prestacion del servicio de educacion inicial en los jardines
infantiles del anexo técnico, se liberaron los recursos no ejecutados de la vigencia 2018 por la suma de $199.060.395,
se modifico la Clausula Tercera del Convenio de Asociacion — Obligaciones Generales y Especificas de las partes —
Obligaciones Especificas del Asociado — Obligaciones del componente pedagogico — numeral 18 y anexo técnico
numeral 7.1.3, se adiciono el valor del convenio por la suma de: $959.639.783 M/CTE, distribuidos de la siguiente
manera: Zona 4 Opcion 3 por valor de $413.382.932 de los cuales los aportes de la SDIS corresponden a la suma de

$369.829.534 M/CTE vy los aportes del ASOCIADO corresponden a la suma de $43.553.398 M/CTE, Zona 5 Opcién
2 por valor de $546.256.851 de los cuales los aportes de la SDIS corresponden a la suma de $489.794.369 M/CTE y
los aportes del ASOCIADO corresponden a la suma de $56.462.482 M/CTE., se modificé la Clausula Cuarta del
convenio de asociacion y se prorrogo el plazo de ejecucion del convenio de asociacion en ochenta y seis (86) dias
habiles, finalizando el dia 13 de diciembre de 2019.

Mediante modificacion No. 3 otrosi-reinversion-prorroga-adicion suscrita el 13 de diciembre de 2019; se reinvirtio la
suma de $103.499.129 distribuidos de la siguiente manera: Zona 4 Opcion 3: $40.152.580 y Zona 5 Opcion 2:
$63.346.549, se adiciono el valor del convenio en la suma de $262.946.284 M/CTE, distribuidos de la siguiente
manera: Zona 4 Opcion 3 por valor de $117.369.110 de los cuales los aportes de la SDIS corresponden a la suma de
$100.772.863 M/CTE y los aportes del ASOCIADO corresponden a la suma de $16.596.247 M/CTE y Zona 5 Opcién
2 por valor de $145.577.174 de los cuales los aportes de la SDIS corresponden a la suma de $123.982.293 M/CTE y
los aportes del ASOCIADO corresponden a la suma de $21.594.881 M/CTE., se modificd la Clausula Cuarta - Valor,
del Convenio de Asociacién, se prorrog6 el plazo de ejecucion en cincuenta y tres (53) dias hébiles, finalizando el dia
DOS (2) de marzo de 2020 y se suspendio el plazo de ejecucion del Convenio de Asociacién desde el dia 14 de
diciembre de 2019 hasta el dia 19 de enero de 2020.

Actualmente, se ha evidenciado durante la ejecucion del convenio de asociacion las situaciones que se describen a
continuacion:

1. Ajuste en la estructura de costos por reinversion y redistribucion de recursos

Dentro de la estructura de costos inicial se encuentra el concepto de gasto denominado “VIGILANCIA”, concepto cuyo
valor se calculd acorde con los valores establecidos en la Circular Externa No. 20183200000015 del 03 de enero de
2018, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, que fij6 las tarifas para la contratacion de
servicios de vigilancia y seguridad privada vigencia 2018, asi mismo para los recursos proyectados para la vigencia
2019, en dicho concepto de gasto se previd un incremento del 3% de acuerdo con las variables macroecondmicas
previstas en el afio 2018. Sin embargo, para la vigencia 2019 la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
a través de la Circular Externa No. 20194000000025 de 02 de enero de 2019, fij6 las tarifas para la contratacién de
servicios de vigilancia y seguridad privada vigencia 2019 y una vez revisados los valores contemplados en la Circular
mencionada anteriormente, se evidencié que los valores registrados en la estructura de costos se encontraban por
debajo de los emitidos por la Superintendencia para la vigencia 2019; por lo que se realiz6 otrosi al convenio de
asociacion modificando la estructura de costos del convenio, en el sentido de ajustar el valor contemplado en el
concepto de gasto denominado “VIGILANCIA” de la estructura de costos inicial, conforme los valores establecidos en
la circular mencionada anteriormente.

En este sentido y mediante circular Externa No. 20191300000775 de 27 de diciembre de 2019 la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada fij6 el régimen de tarifas para los servicios de vigilancia y seguridad privada vigencia
2020, por lo que se encuentra necesario ajustar la estructura de costos en el concepto de gasto “VIGILANCIA",
contemplando las tarifas establecidas para la presente vigencia en la circular mencionada anteriormente.
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Lo anterior, sera aplicado a partir del 03 de marzo de 2020, reconociendo como valor mensual en el concepto de gasto
“VIGILANCIA” la suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($3.806.475).

Asi mismo y con el fin de continuar garantizando la atencién de nifios y nifias en el Jardin Infantil, cuyo objetivo
principal es garantizar las condiciones materiales y sociales necesarias para el ejercicio pleno de los derechos de las
nifias y nifios, se encuentra necesario reinvertir parte de los recursos no ejecutados y de los descuentos aplicados
dentro de la ejecucion del convenio, en los conceptos de gasto de la Estructura de Costos.

Ahora bien, el numeral 5 DESCUENTOS QUE SE PUEDEN GENERAR POR LA NO PRESTACION DEL SERVICIO
DE EDUCACION INICIAL EN LOS JARDINES INFANTILES, del anexo técnico indica entre otros, lo siguiente:

“(...) Descuentos: La SDIS descontara de los desembolsos establecidos, los valores que correspondan
cuando se evidencie alguna de las siguientes circunstancias:

1. Talento humano: Durante los dos (2) primeros dias calendario de incapacidad del Talento
Humano, el Asociado podra disponer del personal contemplado en la estructura, para suplir las
ausencias, en atencion a los perfiles e idoneidad requeridos. Sin que ello implique la aplicacion de algin
descuento.

En los eventos de fuerza mayor o caso fortuito, los mismos se analizaran por parte del supervisor del
convenio, previo conocimiento de cada caso particular. Se aplicara descuento cuando el Talento
Humano se encuentre ausente sin justificacion o no se encuentre contratado, sin perjuicio de las
facultades sancionatorias que tiene la SDIS.

2. Alimentos: Se aplicara descuento para este concepto de gasto, sobre el nimero total de cupos no
atendidos, con base en la cobertura definida para el Jardin Infantil, teniendo en cuenta al valor
establecido en la Estructura de Costos.

El célculo se realizara de la siquiente manera:

Este componente estara sujeto a descuento para los dias habiles o efectivos de cada

mes.

(Valor unitario alimentos * inasistencias). (...)”

En este sentido y evidenciando la situacion financiera actual del Convenio, se verificd que durante su ejecucion se
efectuaron descuentos en los conceptos de gasto descritos en el numeral 5 del anexo técnico y mencionados
anteriormente, asi mismo se reflejan recursos no ejecutados, desde el dia 01 de octubre hasta el dia 13 de diciembre
de 2019, los cuales ascienden a la siguiente suma:

Zona 4 — Opcidn 3: Los recursos no ejecutados, descuentos aplicados en el periodo comprendido entre el dia 01 de
octubre hasta el 13 de diciembre de 2019 y el saldo pendiente por reinvertir de la modificacion anterior, para la zona
4 opcidn 3, ascienden a la suma de DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
DOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($17.971.602); los cuales corresponden a aportes de la SDIS, como se detalla
a continuacion y se adjunta el documento que discrimina los descuentos realizados por la Supervisién del Convenio.

Cuadro No. 1 discriminacion de recursos no ejecutados y descuentos aplicados vigencia 2019.

DESCRIPCION VALOR
Presupuesto no ejecutado Vigencia 2019 $7.193.905
Descuentos Aplicados Vigencia 2019 $7.483.467
Saldo pendiente por reinvertir (modificacién anterior) $3.294.230
Total $17.971.602

Nota 1: La informacion registrada es a corte 13 de diciembre de 2019.
Nota 2: El valor correspondiente al saldo por reinvertir (modificacidn anterior) fue sujeto a revision y ajustes, teniendo
en cuenta la ejecucién al Convenio.

Teniendo en cuenta lo anterior, se encuentra conveniente reinvertir parte de los recursos descontados, los no
ejecutados y el saldo pendiente por reinvertir de la modificacion , en los conceptos de gasto conforme la estructura de
costos que se adjunta a la presente modificacion, por valor de QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y




Cédigo: FOR-AD-022
PROCESO ADQUISICIONES Version: 2
ALCALDIA MAYOR FORMATO JUSTIFICACION DE Fecha: Memo Int 57964 —
DE BOGOTAD.C. MODIFICACIONES CONTRACTUALES 10/11/2017
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL , .
Pagina: 5 de 9

SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($15.347.299), con el fin de
continuar garantizando la atencion de nifios y nifias en el Jardin Infantil; los cuales se discriminan de la siguiente

manera:
Cuadro No. 2 descripcion de los recursos a reinvertir.
DESCRIPCION PRESUPUESTO VALOR
Presupuesto no ejecutado para reinvertir 2019 $7.193.905
Descuentos Aplicados para reinvertir $4.859.164
Saldo pendiente por reinvertir (modificacion anterior) | $3.294.230
Total $15.347.299

De los recursos generados por descuentos, recursos no ejecutados y saldo pendiente por reinvertir de la modificacion
anterior que ascienden al valor de DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
DOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($17.971.602), se reinvierten recursos por valor de QUINCE MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE
($15.347.299), los cuales permiten junto con el valor adicionado, operar el Jardin Infantil por el termino prorrogado.

El saldo de la reinversion que corresponde a la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL
TRESCIENTOS TRES CIEN PESOS M/CTE ($2.624.303), el cual es la diferencia entre los recursos disponibles para
reinversion y los recursos a reinvertir en la prorroga del convenio, no es objeto de reinversién, toda vez que el valor
no cubre los dias no habiles del fin de semana y el dia siguiente habil de la operacion, en virtud de la fecha de
terminacion de la reinversion. Asi mismo y con el fin de tener mayor control y seguimiento en la ejecucion de los
recursos, se realizan calculos por separado para reinversion y adicion.

Zona 5 — Opcidn 2: Los recursos no ejecutados, descuentos aplicados en el periodo comprendido entre el dia 01 de
octubre hasta el 13 de diciembre de 2019 y el saldo pendiente por reinvertir de la modificacion anterior, para la zona
5 opcion 2, ascienden a la suma de VEINTITRES MILLONES OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y
SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($23.082.676); los cuales corresponden a aportes de la SDIS, como se detalla
a continuacion y se adjunta el documento que discrimina los descuentos realizados por la Supervision del Convenio.

Cuadro No. 3 discriminacion de recursos no ejecutados y descuentos aplicados vigencia 2019.

DESCRIPCION VALOR
Presupuesto no ejecutado Vigencia 2019 $9.888.341
Descuentos Aplicados Vigencia 2019 $9.421.677
Saldo pendiente por reinvertir (modificacion anterior) $3.772.658
Total $23.082.676

Nota 1: La informacion registrada es a corte 13 de diciembre de 2019.
Nota 2: El valor correspondiente al saldo por reinvertir (modificacién anterior) fue sujeto a revision y ajustes, teniendo
en cuenta la ejecucidn al Convenio.

Teniendo en cuenta lo anterior, se encuentra conveniente reinvertir parte de los recursos descontados, los no
ejecutados y el saldo pendiente por reinvertir de la modificacion , en los conceptos de gasto conforme la estructura de
costos que se adjunta a la presente modificacion, por valor de VEINTE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA 'Y
UN MIL NOVENTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($20.351.097), con el fin de continuar garantizando la
atencion de nifios y nifias en el Jardin Infantil; los cuales se discriminan de la siguiente manera:

Cuadro No. 4 descripcion de los recursos a reinvertir.

DESCRIPCION PRESUPUESTO VALOR
Presupuesto no ejecutado para reinvertir 2019 $9.888.341
Descuentos Aplicados para reinvertir $6.690.098
Saldo pendiente por reinvertir (modificacion anterior) | $3.772.658
Total $20.351.097

De los recursos generados por descuentos, recursos no ejecutados y saldo pendiente por reinvertir de la modificacién
anterior que ascienden al valor de VEINTITRES MILLONES OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS MONEDA CORRIENTE ($23.082.676), se reinvierten recursos por valor de VEINTE MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVENTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($20.351.097), los
cuales permiten junto con el valor adicionado, operar el Jardin Infantil por el termino prorrogado.
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El saldo de la reinversion que corresponde a la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y UN MIL
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($2.731.579), el cual es la diferencia entre los recursos disponibles
para reinversion y los recursos a reinvertir en la prorroga del convenio, no es objeto de reinversion, toda vez que el
valor no cubre los dias no habiles del fin de semana y el dia siguiente habil de la operacion, en virtud de la fecha de
terminacion de la reinversion. Asi mismo y con el fin de tener mayor control y seguimiento en la ejecucién de los
recursos, se realizan célculos por separado para reinversion y adicion.

Los anteriores valores se encuentran descritos en la estructura de costos denominada “REINVERSION Y ADICION”,
anexa a la presente modificacién y en acta de socializaciéon de la modificacién suscrita con el Asociado y la
Supervision.

2. Adiciony prérroga

Teniendo en cuenta que la SDIS presta el servicio de educacion inicial en jardines infantiles a nifias y nifios de 0 a 5
afos y que se hace necesario dar continuidad al mismo cuyo objetivo principal es garantizar las condiciones materiales
y sociales necesarias para el ejercicio pleno de los derechos de los nifias y nifios; se encuentra necesario prorrogar
el plazo de ejecucion del convenio en NUEVE (9) DiAS HABILES vy adicionar el valor del convenio por la suma
SESENTA'Y TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL CIENTO SEIS PESOS M/CTE ($63.670.106),
discriminados asi:

Zona 4 - Opcidn 3: La suma de VEINTISIETE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y OCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($27.397.698), de los cuales la Secretaria Distrital de Integracion
Social aporta en dinero la suma de VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO
CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($22.894.151) y los aportes la Fundacion Fer corresponden a la suma en especie
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($4.503.547).
Lo anterior, permitira garantizar la prestacion del servicio a las nifias y nifios por el término prorrogado.

Zona 5 - Opcién 2: La suma de TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS OCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($36.272.408), de los cuales la Secretaria Distrital de
Integracién Social aporta en dinero la suma de TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE ($30.419.661) y los aportes la Fundacion Fer corresponden a la suma
en especie de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($5.852.747). Lo anterior, permitira garantizar la prestacion del servicio a las nifias y nifios por el
término prorrogado.

Por otra parte, es preciso indicar que el valor que se pretende adicionar no supera el 50% del valor del convenio
expresado en SMLMV.

3.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

La Secretaria Distrital de Integracion Social acoge la perspectiva de derechos como marco ético para la planeacion
de politicas, planes y programas en beneficio de la infancia. Se orienta por lo establecido en la Convencién
Internacional de los Derechos del Nifio, asi como lo previsto en el articulo 44 de la Constitucién Politica, segun el cual:
“Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacién
equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion
y la cultura, la recreacidn y la libre expresion de su opinion. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia
fisica 0 moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también
de los demés derechos consagrados en la Constitucién, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por
Colombia”.

Por su parte, la Ley 1098 del 2006, por la cual se expide el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia, Articulo 7°, define
la Proteccion Integral de los nifios, las nifias y los adolescentes como: "el reconocimiento como sujetos de derechos,
la garantia y cumplimiento de los mismos, la prevenciéon de su amenaza o vulneracién y la seguridad de su
restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del interés superior. La proteccion integral se materializa en el
conjunto de politicas, planes, programas y acciones que se ejecuten en los ambitos nacional, departamental, distrital
y municipal con la correspondiente asignacién de recursos financieros, fisicos y humanos."
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Conforme lo anterior la Secretaria Distrital de Integracion Social a través de la FUNDACION FER viene prestando el
servicio de atencion Integral a la Primera Infancia en Jardines Infantiles, el cual brinda la atencion a nifios y nifias en
la Localidad de Suba Zona 4 Opcion 3y la Zona 5 Opcion 2 y encuentra necesario continuar garantizando la atencién
de nifios y nifias en el Jardin Infantil durante los primeros meses del afio, permitiendo a la poblacién acceder a servicios
de calidad y asi garantizar los derechos de la infancia y el desarrollo de todas sus capacidades y potencialidades.

En virtud de lo antes descrito, la SDIS considera conveniente adelantar una modificacion, en los términos descritos
en el numeral anterior.

4. OBJETO DE LA MODIFICACION Y NUMERAL DEL CONVENIO A MODIFICAR:

4.1 Reinvertir la suma de TREINTA'Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($35.698.396) y redistribuirla en la estructura de costos de la Zona
4 Opcion 3y la Zona 5 Opcion 2 de la Localidad de Suba, de la siguiente manera:

Zona 4 Opcioén 3 la suma de QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($15.347.299)

Zona 5 Opcién 2 la suma de VEINTE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA'Y UN MIL NOVENTA'Y SIETE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($20.351.097)

4.2 De conformidad con la Clausula Décimo Novena - Documentos del convenio de asociacion No. 8408 de 2018,
incorporar integralmente la estructura de costos aprobada por la Subdireccién para la Infancia adjunta, la cual
empezard a regir a partir de la legalizacién de la presente modificacion, en la que se evidencia la redistribucion de la
reinversion y la adicidn de recursos.

4.3. ADICIONAR LA CLAUSULA CUARTA - VALOR

ADICIONAR el VALOR del Convenio de Asociacion No. 8408 de 2018 en la suma de SESENTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA MIL CIENTO SEIS PESOS M/CTE ($63.670.106), discriminados asi:

Zona 4 Opcion 3

Por la suma de VEINTISIETE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
OCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($27.397.698), de los cuales la Secretaria Distrital de Integracién Social aporta
en dinero la suma de VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA'Y
UN PESOS M/CTE ($22.894.151) y la FUNDACION FER realiza aportes en especie por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.503.547).

Zona 5 Opcio6n 2

Por la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS OCHO
PESOS MONEDA CORRIENTE ($36.272.408), de los cuales la Secretaria Distrital de Integracion Social aporta en
dinero la suma de TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN
PESOS M/CTE ($30.419.661) y la FUNDACION FER realiza aportes en especie por valor de CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($5.852.747).

El valor para adicionar se encuentra amparado con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal Nos. 8838 (Zona

4 Opcion 3) y 8834 (Zona 5 Opcidn 2) de fecha 6 de febrero de 2020, expedidos por el Responsable de Presupuesto
adjunto a la presente justificacion.

4.4. MODIFICAR LA CLAUSULA CUARTA - VALOR, la cual quedaré asi:
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Para todos los efectos legales el valor del convenio corresponde a la suma de: TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA
Y OCHO MILLONES CINCUENTA Y CUATRO MIL NOVENTA'Y DOS PESOS M/CTE. ($3.898.054.092), distribuidos
de la siguiente manera:

Zona 4 Opcioén 3 (Villa Elisa)

MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA'Y
TRES PESOS MCTE ($1.681.628.783) discriminado de la siguiente manera: La Secretaria Distrital de Integracion
Social aporta en dinero la suma de: MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SIETE
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE., ($1.498.607.546) y la FUNDACION FER realiza aportes en
especie por la suma de: CIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES VEINTIUN MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y SIETE
PESOS M/CTE, ($183.021.237).

Zona 5 Opcioén 2 (Flores)

DOS MIL DOSCIENTOS DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS NUEVE
PESOS MCTE ($2.216.425.309) discriminado de la siguiente manera: La Secretaria Distrital de Integracion Social
aporta en dinero la suma de: MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y
OCHO MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE.($1.978.678.817) y la FUNDACION FER realiza aportes en
especie por la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MICTE, ($237.746.492).

4.5. PRORROGA CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO
PRORROGAR el plazo de ejecucion establecido en la CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO, en NUEVE (9) DIiAS

HABILES, a partir del vencimiento del término contractual previsto desde la suscripcion del acta de inicio,
estableciendo como nueva fecha final del convenio el dia TRECE (13) DE MARZO DE 2020.

4.6. ElAsociado, a través de su Representante Legal, debera modificar las garantias constituidas inicialmente de
conformidad con lo sefialado en el PARAGRAFO SEGUNDO de la CLAUSULA OCTAVA GARANTIAS.
4 EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

Cuadro No. 5 ejecucioén Financiera

CONVENIO DE ASOCIACION N° 8408 DE 2018

VALOR TOTAL DEL CONVENIO $2.611.797.919
ZONA 4-OPCION 3

Valor Inicial $1.123.479.043
Valor aporte SDIS $1.005.110.998
Valor aporte Asociado $118.368.045
Valor Total Adicion 1 $413.382.932
Valor Adicion 1 Aporte SDIS $369.829.534
Valor Adicién 1 Aporte Asociado $43.553.398
Valor Total Adicion 2 $117.369.110
Valor Adicién 2 Aporte SDIS $100.772.863
Valor Adicion 2 Aporte Asociado $16.596.247
Valor desembolsado vigencia 2018 $238.834.743
Valor desembolsado vigencia 2019 $952.363.490
Valor Total Desembolsado $1.191.198.233
ZONA 5- OPCION 2

Valor Inicial $1.488.318.876
Valor aporte SDIS $1.334.482.494
Valor aporte Asociado $153.836.382
Valor Total Adicion 1 $546.256.851
Valor Adicién 1 Aporte SDIS $489.794.369
Valor Adicién 1 Aporte Asociado $56.462.482
Valor Total Adicion 2 $145.577.174
Valor Adicion 2 Aporte SDIS $123.982.293
Valor Adicion 2 Aporte Asociado $21.594.881
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Valor desembolsado vigencia 2018

$316.684.835

Valor desembolsado vigencia 2019

$1.256.800.381

Valor Total Desembolsado

$1.573.485.216

Nota 1: El valor desembolsado vigencia 2019, no contempla el valor correspondiente al mes de diciembre de
2019 por valor de $41.621.921 para la zona 4 -opcion 3 y el valor de $55.324.748 para la zona 5 — opcion 2.

Nota 2: Estado de registro presupuestal de fecha 13, 15y 29 de enero de 2020.

LAS DEMAS CLAUSULAS DEL CONVENIO INICIAL NO SERAN OBJETO DE LA MODIFICACION.

HECTOR FABIO RODRIGUEZ BARRERO
SUBDIRECTOR LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL DE SUBA

Proyectd: Andrea del Pilar Arias Ramirez — aspectos juridicos — Subdireccion para la Infancia M @

Proyectd: Angélica Sanchez — aspectos financieros - Subdireccion para la Infancia %

Proyectd: Johana Isleny Huertas Torres — aspectos técnicos — Subdireccion para la Infancia

Reviso6: Paula Andrea Solano Rey — aspectos técnicos - Subdireccion para la Infancia

~(25 feb. 2020)

(25 feb. 2020)

Aprobo: Isabel Cristina Lodofio Gomez— Subdirectora para la Infancia Q PAOT INA (orpR0 6 |
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122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIGN SOCIAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 8834

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL. PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones ge' la vigencia 2020 existe apropiacion disponible para atendsrfa presente solicitud asi:

CODIGO PRESUPUESTAL/ | { CONCEPTO / H VALOR /

3-3-1-15-01-02-1096-102 ( 102 - Desarrollo integral desde la tacién hasta la adclescencia 30,4197661.00

TOTAL: 30,419,661.00

OBJETO:

7
Modalidad Afectada: 33-11-501-1096-13-004-003-205 i
ATENDER INTEGRALMENTE A NINOS Y NINAS A TRAVES DE PROCESOS DE DESARROLLO DE TRANSFORMACION BASADCS EN
MODELOS PEDAGOGICOS - EDUCATIVOS, NUTRICIONALES, SOCIALES Y CULTURALES EN JARDJNES COFINANCIADOS.
Descripgion 1096-JCOFI-AD-00041 .
Objeta:ADICION AL CONVENIO DE ASOGIACION No. 8408 DE 2018

Se expide a solicitud de ISABEL CRISTINA LONDONO GOMEZ, SUBDIRECTORA PARA LA INFANCIA, SUBDIRECCION PARA LA
INFANCIA, mediante oficio nimero 8780 de febraro 06 del 2020.

Bogota D.C., 06 de febrere de! 2020,

PefSel D

_— A}

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO&

NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE




122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 8834

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

T CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPTO APHOPIACION i VALOHR CDP SALDO DE
[ DESPONIBLE j APROP. DISPONIBLE
3-3-1-15-01-02-1096-102 102 - Desarrollo integral desde la gestacior 158,304,844,656.00 30,418,661.00 159,274,424,395.00
01-12-Otros Distrito 02-01-0279-Intervencion Especializada infancia 85,000,000.00 85.000,000.00

/ ‘{.).00
v

Proposito General

Actividades Propias de los Proyectos de Inversion de la
Entidad Primera Infancia

;. 01-12-Ofros Distrito 02-01-0280-Intervencion Especializada Adolescencia 1,713,641,000.00 0.00 1,713,641,000.00
01-12-Otros Distrito 02-01-0282-intervencion Especializada Primera 46,193,830,607.00 / 30,418,661.00 46,163,410,946.00
Infancia / . .
01-12-Otros Distrito 02-01-0281-Adquisicidn de Maquinaria y Equipos 65,000,000.00 ‘ c.00 65,000,000.00
Primera Infancia )
01-12-Otros Distrito 02-01-0292-Adquasicién de Maguinartia y Equipos 51,000,000.00 0.00 51,000,000.00
Infancia
01-12-Otros Distrite 02-01-0293-Adguisicion de Maquinaria y Equipos 29,000,000.00 0.00 29,000,000.00
. Adolescencia,
01-12-Ctrog Distrito 02-01-0296-Material Didactico Primera infancia 560,000,000.00 0.00 560,000,600.00
_01-12-Otros Disirito 02-01-0299-Materiales y Suministros Primera Infancia §00,000,000.00 0.00 600,000,000.00
01-12-Otros Distrito 02-01-0305-Materiates y Suministros Adolescencia 40,000,000.00 0.00 40,000,000.00
01-12-Otros Distrito 02-01-0710-Material Didactico Infancia 85,000,000.00 0.00 85,000,000.00
01-12-Otros Distrito 02-01-0711-Material Didactico Adolescencia 60,000,000.00 0.00 60,000,000.00
01-12-Otros Distrito 02-01-0795-Materiales y suministros Infancia 85,000,000.00 0.00 86,000,000.00
01-12-Otros Distrito 02-06-0236-Otros Gastos Operativos infancia 147,550,000.00 0.00 147 650,000,00
01-12-Otros Distrite 02-06-0237-Otros Gastos Operativos Adolescencia 158,450,000.00 0.00 158,450,000.00
01-12-Ctros Distrito 02-06-0248-Otros Gastos Operativos Primera Infancia 2,800,000,000.00 0.00 2,800,000,000.00
01-12-Otros Distrito 03-02-0032-Atencion a Victimas 1,673,163,000.00 0.00 1,673,163,000.00
01-12-Otros Digtrito 03-04-0042-Personal contratado para apoyar las 14,988,877,150.00 0.00 14,088,877,150.00
actividades propias de los proyectos de inversién de la
entidad Gestion Social Integral : :
01-12-Otros Distrito 03-04-0052-Personal Contratado para Apoyar las 5,780,089,733.60 C.00 5,780,089,733.00
Actividades Propias de l0s Proyectos de Inversidn de la
Entidad Primera infangia
01-12-Otros Distrito 03-04-0053-Perscnal Contratado para Apoyar las £522,825,500.00 0.00 522,825,500.00
Actividades Propias de los Proyectos de Inversion de la
Enfidad Infancia . . .
01-12-Otres Distrito 03-04-0054-Personal Contratado para Apoyar [as 1588,892,000.00 Q.00 188,882,000.00
Actividades Propias de los Proyectos de Inversién de la i
. __Entidad Adolescencia . .
(1-175-Recursos Pasivos SGP  02-01-0282-Intervencién Especializada Primera 586,925,000.00 0.00 586,925 000.00
Propdsito General Infancia » )
01-175-Recursos Pasivos SGP 03-04-0052-Personal Contratado para Apoyar las 21,091,000.00 .00 21,091,000.00
Propésito General Actividades Propias de los Proyectos de Inversién de la
Entidad Primera infancia i
01-175-Recursos Pasivos SGP 03-04-0053-Personat Contratado para Apoyar las 24,045,000.00 .00 24,045,000.00
Propasitc General Actividades Propias de ios Proyectos de Inversion de ia
... Entidad Infanciz . - . .
01-175-Recursos Pasivos SGP  03-04-0054-Persenal Contratado para Apoyar las 14,877,000.00 0.00 14,877,000.00
Proposito General Actividades Propias e los Proyectos de inversion de la
______ Entidad Adolescencia .
01-182-Recurscs del Balance SGP  03-04-0052-Personal Contratado para Apoyar las 1,995,205,767.00 0.00

1,995,205,767.00 |




122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 8838

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de lavigencia 2020 existe apropiacién disponible para a{eri&ér lz presente solicitud asi:

//

CODIGO PRESUPUESTAL / ‘ | CONCE?TO t| VALOR
3~3-1~15-01-02-1096-102 / 102 - Desarrolio integral desdeA2 gestacién hasta la adolescencia ’/22’:894,151.00
TOTAL: 22,894,151.00
s
OBJETO:

Modalidad Afectada: 33-11-501-1096-13-004-003-205 /
ATENDER INTEGRALMENTE A NINOS Y NINAS A TRAVES DE PROCESOS DE DESARROLLO DE TRANSFORMACION BASADOS EN
MODELOS PEDAGOGICOS - EDUCATIVOS, NUTRICIONALES, SOCIALES Y CULTURALES EN JARDINES COFINANCIADOS.
Descripcién 1086-JCOF1-AD-00037 .

Objeto: ADICION AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 8408 DE 2018 /’

Se expide a solicitud de ISABEL CRISTINA LONDORO GOMEZ, SUBDIRECTORA PARA LA INFANCIA SUBDIRECCION PARA LA
INFANCIA, mediante oficio nimero 8778 de febrero 06 del 2020.

Bogota D.C., 06 de febrerc dei 2020.

2 B J

_'/ RESPONSABLE DEI PRESUPUE
¢ NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE




122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 8838

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

CODIGO PRESUPUESTAL H

CONCEPTO

APROPIACION
DISPONIBLE

VALOR COP

SALDO DE
APROP. DISPONIBLE

3-3-1-15-01-02-1096-102

102 - Desarrolio integral desde la gestaciér

159,136,031,184.00

Proposito General

Actividades Propias de los Proyectos de Inversién de la
Entidad Primera Infancia

/22,894,1 51.00 159,116,137,033.00
. 01-12-Clros Distrito 02.01-0279 Intervencian Especiaiizada Infancia 85,000,000.00 / 0,00 85,000,000.00 |
01-12-Otros Distrito 02-01-028C-Intervencidn Especializada Adolescencia 1,713,641,000.00 / 0.00 1,713,641,000.00 :
01-12-Otros Distrito 02-01-0282-intervencioén Especializada Primera 46,118,598,635.00 / 22,894,151.00 46,095,702,484.00
. Infancia . . -
{1-12-Otros Distrito 02-01-0291-Adquisicién de Maquinaria y Equipos 65,000,000.00 .00 £5,000,000.00
Primera |nfancia
01-12-Otros Distrilo 02-01-0282-Adquisicién de Maguinartia y Equipos 51,000,000.00 c.00 51,000,000.00
Infancia :
01-12-0Otros Distrito 02-01-0293-Adquisicién de Maquinaria y Equipos 29,000,000.00 0.00 29,000,000.00 |
Adolascencia .
01-12-Otros Distrito 02-01-0298-Material Diddctico Primera Infancia 560,000,000.00 0.0¢ 560,000,000.00
01-12-Otrog Distrite 02-01-0299-Materiales y Suministros Primera Infancia €00,000,000,00 0.00 .600,000,000.00
1-12-Otros Distrito 02-01-0305-Materiales v Suministros Adolescencia 40,000,000.00 0.0 40,000,000.00
01-12-Ctros Distrito 02-01-0710-Material Didéctico Infancia 85,000,000.00 0.00 85,000,000.00
01-12-Cires Distrite 02-01-0711-Material Didactico Adclescencia 50,000,000.00 0.00 60,000,000.00
01-12-Ctros Distrite 02-01-0795-Materiales y suministros infancia 85,000,000.00 0.00 85,000,000.00
01-12-Ctros Distrito 02-06-0236-Otros Gastos Operativos Infancia 147,550,000.00 0.00 .147,550,000,00
01-12-Ctros Distrito 02-06-0237-Otros Gastos Operativos Adolescencia 158,450,000.00 .00 158,450,000.00 :
01-12-Otros Distrito 02-06-0248-Ofros Gastos Operatives Primera Infancia 2,800,000,000.00 0.00 2,800,000,000.00
01-12-Otros Distrito 03-02-0032-Atencion a Victimas . 1,673,163.000.00 0.00 ...1.673,163,000.00
01-12-Otros Distrito 03-04-0042-Personal contratado para apoyar las 14,898,297,650.00 0.00 14,898,297 650.00
actividades propias de los proyectos de inversion de la
. entidad Gestion Social Integral .
01-12-Otros Distrito 03-04-0052-Pearsonal Contratado para Apoyar las 5,790,085,733.00 000 5,790,089,733.00
Agtividades Propias de los Proyectos de inversion de la
Entidad Primera Infanciz
01-12-Otros Distrito 03-04-0053-Personal Contratagdo para Apoyar las 522,825,500.00 .00 522,825,500.00
Actividades Propias de 10s Proyectos de Inversion de la
Entidad Infancia -
01-12-Otros Distrito 03-04-0054-Personal Contratado para Apoyar las 188,892,000.00 0.00 188,892,000.00
Actlvidades Proplas de los Proyectos de Inversion de ia
Entidad Adolescencia .
(H1-175-Recursos Pasivos SGP  02-01-0282-intervencion Especializada Primera 586,925,000.00 0.00 586,925,000.00
Propdsito General ) Infancia B
01-175-Recursos Pasives SGP  03-04-0052-Perscnal Contratade para Apoyar las 21,091,000.00 0.60 21,091,000.0C
Propasito General Actividades Propias de los Proyectos de Inversion de ia
Entidad Primera Infancia . . s
01-175-Recursas Pasivos SGP  03-04-0053-Personal Contratade para Apoyar las 24,045,000,00 0.00 24,045,000.00
Propésito General Activiclades Propias de los Proyectos de inversidn de la
Entidad Infancia
01-175-Recurscs Pasivos 5GP 03-04-0054-Persenal Coniratado para Apayar las 14,877,000.00 0.00 14,877,000.00
Proposito General Actividades Propias de los Proyectos de Inversion de la
_Entidad Adolescencia
01-182-Recurscs def Balance SGP  03-04-0052-Personal Contraiado para Apovar las 1,995,205,767.00 0.00 1,995,205,767.00




CERTiFiﬁAﬁO DE INSPECCION, VIGILANCGIA Y CONTROL

LA DIRECTORA DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

En uso de sus atribuciones conferidas por el articulo 2.2.2.40.1.12 del Decreto
Nacional 1074 de 2015 y los Decretos Distritales 059 de 1991, 323 de 2016, 708
de 2019 y 848 de 2019.

CERTIFICA

Que en los archivos de esta Direcoién esta registrada en el Sistema de Informacisn de
Personas Juridicas SIPEJ la entidad sin animo de luicro denominada FUNDACION FER ,
con domicilio en BOGOTA D.C.

Que la citada entidad tiene registro No. 80047542 de la Camara de Comercio e inscrita
el 12 de noviembre de 2014 bajo el No. 00243885 del libro | de las Entidades sin Animo
de Lucro,

Revisado el Sistema de Informacién de Personas Juridicas SIPEJ, se observa que
pertenece al Grupo Il de las NIIF, a la fecha la entidad allegé la documentacion e
informaci6n Juridica, Financiera y Contable en cumplimiento de las disposiciones legales
para la vigencia 2018; los cuales se encuentran sujetos a su respactivo andlisis.

Que de acuerdo a la informacién en la pagina Web del Registro Unico Empresarial y
Social RUES, el dltimo afio de renovacion es 2019, la anterior consulta fue efectuada por
al funcionario, en los términos del Articulo 15 del Decreto 019 del 2012.

Que la entidad esta sujeta a Inspeceion, Vigilancia y Control que ejarce la Alcaldia Mayor
de Begota, D.C., sobre las entidades sin animo de lucro.

Que el presente Certificado NO constituye Licencia, Permiso o Autorizacién de
funcionamiento de conformidad con el Articulo 46 del Decreto 2150 de 1995,




La presente certificacién se explde en Bogotd D.C. , a los 13 dias del mes de enero de
2020 , en atencién a la soliciiud hecha por el sefior CARLOS ALBERTO ESPINOSA
PACHECO

D!RFCT@RA
DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

® % Wy &. Rodvizuae / Yory P. Vichoria
Afienes

F‘m C‘qa&%
Coiign de verificacién; !‘iTpka“ﬁyﬂ

2310470-FT-073 Yersidn 81
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ﬁa SEDE VIRTUAL

Este certificado fue generado electrénicamente Y cuenta con un cédigo
de verificacion que le permite ser validado solo una vez, ingresando a
WWW.ccbh.org.co
**********’***‘k*******‘k***“k‘k*k*****k‘;‘c*‘k’k**3\'******‘k******‘k************‘k***
Recuerde que este certificado lo puede adquirir desde su casa u
oficina de forma facil, réapida y Segura en www.cchb.org.co
'7\‘***‘k************‘k***‘k**3\'*********‘k*‘k‘k***********k***‘k*****************
Para su sequridad debe verificar la validez y autenticidad de este
certificado sin costo alguno de forma facil, vrapida vy segura en

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos/
********************************'k*k**‘k*****‘k*******************’k******%

CFRTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO : FUNDACION FER

Inscripcion No: 80047542 del 12 de noviembre de 2014

N.I.T. : 900479761-8, REGIMEN ESPECILAL

Tipo Entidad: Otras Organizaciones Civiles, Corporaciones, Fundaciones
Y Entidades

Domicilio : Bogota D.C.

El suscrito secretario de la Cémara de Comercio de Bogotd, en el
ejercicio de 1la facultad conferida por los articulos 43 vy 144 del
Decreto nimero 2150 de 1995,

CERTIFICA:

Renovacién de la inscripcién: 30 de marzo de 2019
Ultimo Afio Renovado: 2019

Activo Total: § 704,659,000

Patrimonio: $ 590,976,000

CERTIFICA:

Direccidén de Notificacién Judicial: cr 108 a 140 48
Municipio: Bogota D.C.
Email de Notificacién Judicial: villaelisa.fer@gmail.com

Direccidén Comercial: cr 108 a 140 48
Municipio: Bogotd D.C.
Email Comercial: villaelisa.fer@gmail.com

CERTIFICA:

tire Not Verified

anstanza

gt Dltary .~



Tnscripeidn: Que por Certificacidn no. sin num del 25 de junio de 2014
otorgado (a) en Secretaria Distrital de Educacidn, inscrita en esta
Camara de Comercio el 12 de noviembre de 2014 bajo el nGmero 00243885
del libro I de 1las entidades sin animo de lucroe, fue inscrita la
entidad denominada FUNDACION FER.,

CERTIFICA:

La entidad de la referencia FUNDACION FER fue reconocida mediante
Resolucidn No. 445 de fFfecha 15 de marzo de 2010, expedida por la
secretaria de educacidn distrital.

CERTIFICA:

Entidad que ejerce la funcidn de inspeccidn, vigilancia y control:
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

CERTIFICA:

Reformas:

Docunmento No. Fecha Origen Fecha No.Insc.
15 2016/01/18 Consejo de Fundadores 2016/01/21 00257794

14 2016/01/20 Consejo de Fundadores 2016/02/29 00259047

CERTIFICA:

Duracidén: Que la socledad no se halla disuelta, v su duracidn es
indefinida.

CERTIFICA:

Objeto: La Fundacién propenderd por el bienestar comin, mejoramiento
de las condiciones de vida, cubrimiente vy satisfaccidén de las
necesidades basicas de poblacidn vulnerable en el territorio nacional,
tales como nifiocs, niflas, adolescentes, adultos mayores y algunos
grupos vy poblaciones indigenas, para ello su actividad serd la
siguiente: educacidn: la fundacidn emprenderd, promovera %
desarrollard proyectos, planes, establecimientos educativos para la
formacidn humana mediante servicios educativos, de conformidad con la
carta politica de Colombia, la Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001 y la
reglamentacién que adicione o modifique las anteriores normas. Podra

crear, administrar y poner en funcionamiento establecimientos
educativos de educacidn inicial, formal, para el trabajo y el
desarrollo humano, e informal. Técnicas educativas: la fundacidn

desarrollard, implementard v promoverd los métodos, las didacticas y
las técnicas utilizadas en la educacidén inicial, formal, para el
trabajo vy el desarrollo humano e informal. En un todo de acuerdo con
las normas dictadas por el ministerio de educacidén nacional, la
gecretaria de educacidn y la secretaria de integracidn social o
quienes hagan sus veces. Investigacidén: La fundacidén realizara,
asesgorara o patrocinard, directa o indirectamente con personas
juridicas, de derecho pUblico o privado, nacionales o extranjeras, la
investigacién en los campos del conocimiento pedagdgico, y las
ciencias especlalmente aplicadas a la educacidn inicial, formal, para
el trabajo yv el desarrollo humano, e informal. Sus investigaciones las
promoverd a nivel nacional ¢ internacional. Recreacidn: la fundacidn
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investigar4, desarrollara, implementara Yy promovera técnicas para el
desarrollo, organizacién Y practica de actividades lddicas, por medioc
de lasgs cuales 1la poblacién objetiva que atiende la fundacién pueda
tener momentos de esparcimiento de manera activa o pasiva, realizar
eventos, conciertos, obras artisticas, teatrales, actividades de
pintura, misica, danza Y similares, de igual forma podréd crear
espacios, parques, guarderias, centros de atencién a la primera
infancia, dJuegos infantiles Yy actividades de esparcimiento para el
adulto mayor entre otras. Deporte: la fundacién investigara,
desarrollara, implementara Y Ppromovera técnicas para el desarrollo,
organizacidén Yy practica de las actividades deportivas para el
desarrollo humano, propendera por la realizacién de actividades
fisicas con o sin competicidn, en los establecimientos educativos,
establecimientos de comercio, seccionales, sucursales, agencias N
demds, podrd crear clubes, grupos o escuelas deportivas. Cultura: la
fundacién implementara Y Ppromovera técnicas para el desarrollo,
organizacién y prdcticas de las actividades culturales en la educacidn
inicial, formal, para el trabajo y el desarrollo humano, e informal.
Beneficencia: la fundacién elaborari y otorgard, individual o
conjuntamente becas para la capacitacién, estudio, investigacidn v
desarrollo de procedimiento y técnicas en las &reas gue competen al
servicio publico de educacién inicial, formal, para el trabajo y
desarrollo humano e informal. Alimentacidén y nutricién: la fundacidn
buscard satisfacer las necesidades basicas alimentarias de calidad vy
con  una nutricidén  adecuada segun el segmento poblacional al que se
dirija, bien sea nifios y nifas, adolescentes, adultos mayores o
poblacién indigena, para lo cual podrd establecer de manera gratuita u
onerosa, comedores comunitarios de manera individual o en colaboracidn
con  terceras personas o en modalidad de contratacidén con entidades
piblicas. Prevencién Yy promocidn de la salud: la fundaciédn prevendri
riesgos en la salud a través de campafias y de manera independiente o
en concordancia con otras de las actividades que hacen parte de su
obijeto, promovers la higiene, habitos sanos de vida vy podra
comercializar, donar, informar, demostrar, concientizar, distribuir u
ofrecer al plUblico productos farmacéuticos de conformidad con las
regulaciones de las autoridades nacionales vy en especial insumos
médicos de primeros auxilios, Paisajismo € intervencién en
fitotectura: Podrda realizar actividades de paisajismo, ornato poda y
disefio de drboles, Jjardines colgantes, estacionales, horizontales o
verticales, fachadas verdes, mantenimiento, construccidn Y arreglo de
parques, implementacién de zonas verdes, disefio. 4.1. La fundacioén
planears, organizara, promovera 'y desarrollara, directamente o
mediante convenios, contratos, concesiones asociaciones con otras
prersonas naturales o Jjuridicas, de derecho piblico o privado,
concursos, seminarios, talleres foros, paneles y eventos en general



para la difusibébn de las teorias, métodos v técnicas relacionadas con
el mejoramiento de las areas a las que la fundacidn desarrollara su
objeto 4.2. La fundacidén también promovera el mercadeo, transmisidn,
impresién, masificacidn, lectura y entrega a titulo oneroso o gratuito
de todas sus memorias, investigaciones, material didactico, libros,
revistas, Dbienes v productos que resulten del desarrollo del objeto,
4.3. De igual forma podra desarrollar cualquier actividad relacilonada
con  su objeto como la celebracidén de actos y contratos con personas
Juridicas vy naturales, de derecho privado o de derecho publico,
nacionales o extranjeras, entidades territoriales y con profesionales
independientes, para los mismos fines, por si mismo o en asocio o
colaboracidn con otras personas naturales o juridicas, pudiendo mudar
la forma o naturaleza de sus bilenes, constituir hipotecas vy
aceptarlas, celebrar contratos de arrvendamiento, de compraventa, de
administracién, de comodato, de usufructo, anticresis, o los relativos
a la propiedad, construir vy mantener los edificios e instalaciones
para el funcionamiento de la fundacién y la ejecucién de su cbjeto,
adquirir y utilizar toda clase de bienes destinados al objeto social o

sir g pignos V€ rlos, aceptar prendas, dar vy x i
fianzas, dinero en con o sin intereses, Lener cuentas

corrientes vy de ahorro en bancos vy corporaciones, tomar créditos
bancarios o extra bancarios, cobrar, endosar titulos, hipotecar o dar
en prenda sus bilenes, contratar personal servicios y en general,
celebrar o ejecutar cualquier ateo, hecho o contrato Juridico permitido
wor las leyes colombianas, girar, aceptar wvalores vy en general
celebrar cualquier clase de actos y contratos directa o indirectamente
relaclionados, con miras vy destinacldén a cumplir el objeto soclal

agrafo primero operacidn: la fundacidn podria en cales
conmerclales, casas, U otra categoria de inmuebles, crear

establecimientos educativos, establecimientos de comercio, sucursales,
agencias, secclionales, vy podrd realizar todos los actos tendientes
rpara la adguisicidn o tenencia a titulo onerosc o gratulto de los
bienes mnmuebles e inmuebles que requiera para su funcionamiento, asi
como  su conservacidén y mantenimiento. Pardgrafo segundo capacidad: la
fundacidn podréd adguirir los bienes necesarios a cualguier titulo para
el desarrollo de sus objetivos, todo en cooperacidén y colaboracldn de
las entidades publicas vy privadas del orden territorial, nacional o
internacional que se dedigquen a actividades involucradas en el obijeto
de la fundacidén, en generxral a celebrar toda especie de actos o
contratos autorizados por la ley y los estatutos. Paradgrafo tercero
prohibicidén: la fundacidbn no podrd constituirse en garante, ni fiadora
de obligaciones distintas a las suyas ©proplas vy de las personas
Juridicas con quienes tenga la calidad de matriz, filial o
subsidiaria. Paragrafo cuarto -~ Misidén y Visidn: Misidn: Somos una
entidad sin &animo de lucro que busca mejorar la calidad de vida,
atender, solucionar y satisfacex las necesidades Dbéasicas de
poblaciones wvulnerables vy en particular, nifios, nifias, adolescentes,
adultos mavyores vy poblacidén indigena, formando hombres y mujeres con
las mas altas capacidades vy oportunidades, satisfaciendo sus
necesidades basicas de educacidn, nutricidn, salud, recreacidn,
deporte vy cultura, en el territorio nacional y en el mundo, dotados de
las mejores instalaciones. Visidn: Para el 2017 la FUNDACION FER se
habréd caracterizado ser formadora de nifios, nifias y adolescentes, con
los més altos estédndares, ademds protegilendo v brindando calidad de
vida a los adultos mayores y poblacidn indigena, en aspectos como la
educacidn, nutricidn, salud, recresacidn, deperte vy cocultura. Sera
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reconocida por ser lider en pedagogia conceptual y en este sentido
serd la principal asesora y consultora de otras instituciones.

CERTIFICA:

Actividad Principal:

9499 (Actividades De Otras Asociaciones N.C.P.)
Actividad Secundaria:

8511 (Educacién De La Primera Infancia)

CERTIFICA:
Patrimonio: 5,000,000.00
CERTIFICA:
Representacién Legal: La representacién  legal de la entidad esta a

cargo del presidente, el vicepresidente reemplazard al presidente en
caso de ausencia temporal o definitiva.

CERTIFICA:

** Nombramientos **
Que por Acta no. 26 de Consejo de Fundadores del 14 de junio de 2019,
inscrita el 10 de julio de 2019 bajo el ntimero 00319958 del libro T de
las entidades sin animo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacidén
PRESIDENTE
MORA AGUILLON GLORIA ESPERANZA C.C. 000000035495975

Que por Certificacién no. sin num de Secretaria Distrital de Educacién
del 25 de junio de 2014, inscrita el 12 de noviembre de 2014 bajo el
nimero 00243885 del libro I de las entidades sin animo de lucro, fue
(ron) nombrado (s):

Nombre Identificacién
VICEPRESIDENTE
ESPINOSA PACHECO CARLOS ALBERTO C.C. 0000000792458154
CERTIFICA:
Facultades del Representante Legal: A). Representar legalmente la
fundacidén. B). Realizar contratos, convenios o acuerdos, uniones

temporales, asociaciones concesiones con  entes piblicos, mixtos o
privados para la prestacién del servicio de educacién formal, para el
trabajo y desarrollo humano, e informal, la realizacién de estudios e
investigaciones vy 1la prestaciodn directa o indirecta de servicios y/o

T 1



asesorias. C). Adguirir, a cualguier titulo toda clase de bienes asi
como enajenarlos, darlos o tomar o dar en arrendamiento anticresis,
usufructos, plgnorarlos o hipotecarlos, vy en general administrar y
realizar cualgquier acto Juridico sobre los bienes que conforman el
patrimonio de la fundacién. D). Organizar, promover, concurrir, formar
v/o financiar socledades, empresas vy entidades que tiendan a
facilitar, ampliar o complementar las actividades de la fundacidn.,
dentro o fuera del pals, asl como suscribir acciones o adgquirir cuotas
en ellas, ). Recibir donaciones, auxilios de personas y entidades

nacionales e internacionales, asli como gobiernos extranjeros.
F) .Celebrar, en ejercicio de sus actividades, toda clase de
operaciones con establecimientos de crédito y compafilias aseguradoras o
financieras., G). esignar apoderados Judiciales o extrajudiciales.

Transigir, desistir vy someter a decisiones arbitrales las cuestiones
en que tenga intencidn frente a terceros. H). Celebrar y ejecutar a
nombre de la funcidn y en participacidn con terceros todos los actos y
operaciones c¢iviles o comerciales, y, en general todo acto o contrato
que sea necesario o convenlente para facilitar las actuaciones y
operaciones previstas en estos estatutos. I). Presidir las reuniones
del consejo de fundadores y de los demds drganos que sefalen los
reglamentos de la entidad, y someter a su consideracidén y aprobacidn
los asuntos que estimen convenientes, velar por que se cumplan las
funciones del consejo de fundadores y de la junta directiva asi como
por que se dé cabal cumplimiento a las decisiones y planes de trabajo
trazados por estos organismos. J). Autorizar con sus firmad las actas
y resoluciones del consejo de fundadores, asl como las actas y
acuerdos de los demds organismos de la fundacldn que seflalen los
estatutos vy reglamentos. K).Podréd realizar contratos vy nivel de
endeudamiento hasta por la suma de 28 S.M.L.V, en valores superiores
le autorizara el consejo de fundadores. L). Custodiar los dineros due
ingresen a 1 fundacidn. M) .Verificar que lo dineros sean consignados
en las cuentas de los bancos de la institucidn. N). Elaborar el
presupuesto de acuerdo a los items de la fundacidén. 0). Verificar que
los ingresos vy los gastos sean de acuerdo al objeto social. P). Las
demads funciones que le sefiale los estatutos y reglamentos de la
fundacién, vy las que le sean asignadas especificamente por 1 el
consejo de fundadores % la Junta directiva. Funciones del
vicepresidente: A). Deberd reemplazar al presidente en ausencia
temporal o definitiva, u obrar como representante de la fundacidn
cuando el presidente lo delegue. B).Participar en todos los programas
como apoyo para el buen éxito de los objetivos que persigue la
fundacidn,

CERTIFICA:

**% REVISORIA FISCAL **

Que por Certificacidén no. sin num de Secretaria Distrital de Educacién
del 25 de junio de 2014, inscrita el 12 de noviembre de 2014 bajo el
numero 00243885 del libro I de las entidades sin &nimo de lucro, fue
(ron) nombrado (s):

Nombre Tdentillicacion
REVISOR FISCAL
NARANJO MORENO JAIME C.C. 000000086000833

CERTIFICA:
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Que la sociedad tiene matriculados los siguientes establecimientos:

Nombre: JARDIN VILLA ELISA

Matricula No: 02692145 del 31 de mayo de 2016
Renovacién de la Matricula: 30 de marzo de 2019
Ultimo Afio Renovado: 2019

Direccidén: CR 134 A NO. 91 - 77

Teléfono: 3004943

Domicilio: Bogotd D.C.

Email: villaelisa.fer@gmail.com

*********‘k*****'k~k~)r*‘k***‘k‘k‘k*****‘k***k*‘k'k**’Jr'k**‘k‘k‘k***********************

Nombre: JARDIN LAS FLORES

Matricula No: 02692147 del 31 de mayo de 2016
Renovacién de la Matricula: 30 de marzo de 2019
Ultimo Afio Renovado: 2019

Direccidén: CR 108 A NO. 140 - 48

Teléfono: 3004950

Domicilio: Bogota D.C.

Email: villaelisa.fer@gmail.com

*‘k******‘k**********‘k*******‘k*‘k**~k*‘k*‘k*****'k*‘k*k************************

Nombre: ZAGALES

Matricula No: 02750081 del 31 de octubre de 2016
Renovacién de la Matricula: 30 de marzo de 2019
Ultimo A%o Renovado: 2019

Direccidn: Calle 2 4 17 A~ 07

Teléfono: 5602890

Domicilio: Bogotd D.C.

Email: villaelisa.fer@gmail.com

'*‘*’***‘k"*‘k"){*'**'k‘k'k‘k‘**‘k"#’*******‘k‘k‘;‘(**‘k‘k'k*‘k'k'**‘/\"7’"‘**’*‘k‘)’('k‘k‘;\'*“k‘*"k*‘**7\"#‘**%’**‘k*‘k‘k‘!“>'<’
CERTIFICA:

Que en esta Camara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores

de documentos referentes a reforma, disolucién liquidacién o

nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

CERTIFICA:

El registro ante las camaras de comercio no constituye aprobacién de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).



La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidn, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcibén, por lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Camara de Comercio, dentro de los 10 dias hébiles sigulentes a la
fecha de dinscripcién, més el término de la distancia cuando el
domicilio de la persona juridica sin &nimo de lucro que se registra es
diferente al de la cémara de comercio que le corresponde. En el caso
de reformas estatutarias ademds se allegard copia de los estatutos.

Toda autorizacidn, permiso, licencia o reconocimiento de caricter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcidn de las
personas Jjuridicas sin &dnimo de lucro en la respectiva Camara de
Comercio.

CERTIFICA:

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y de la Ley 962 de
2005, 1los actos administrativos de registro aqui certificados quedan
en firme diez (10) dias hébiles después de la fecha de la
correspondiente anotacién, siempre que no sean objeto de recurso. Los
sabados no son tenidos en cuenta como dias hdbiles para la Cémara de
Comercio de Bogota.

* k% El presente certificado no constituye permiso de * Kok
koo funcionamiento en ninguin caso ok Ox

LR e e R R R R o R S B B R R L T v VN VRV T ANV J

*x Este certificado refleja la situacidén juridica de la * %

**entidad sin &nimo de lucro hasta la fecha y hora de su expedicioén.**
:‘«*‘k**********‘k****************‘k*********‘k****‘k**‘k**‘k*‘k‘)‘c***z&*******'}:**}:*

El Secretario de la Camara de Comercio,

Valor: $ 6,100

ER o T v N LS N S L VR SV VR VI VYL VRVI PR SN VRPNV VAT VIIS
Para verificar que el contenido de este certificado corresponda con la
informacidén que reposa en los registros publicos de la Camara de
Comercio de Bogota, el cédigo de verificacién puede ser validado por
su destinatario solo una vez, ingresando a www.ccb.org.co
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Firma mecénica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 vy la

autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria %
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996,




FONDACION FER

Bogota D.C. 20 de Enero 20 de 2020

Sehores:

ACTADE JUNTADE SOCIOS

ACTAN°33

En la ciudad de Bogota el dia 20 de enero de 2020 a las 10 am., en respuesta a la
convocatoria efectuada el 10 de enero de 2020 por la sefiora GLORIA
ESPERANZA MORA AGUILLON, Identifica con Cedula de Ciudadania
N. 35.495.975. Representante Legal de la fundaciéon FER, se reunieron en
asamblea extraordinaria los socios fundadores, la convocatoria contenia el
siguiente orden del dia:

1. Autorizacion al Representante Legal y/o Suplente a contratar en cuantfa
ilimitada ante la Secretaria de Integracion Social

2. Lectura y aprobacion del acta Se encuentra presente:

La sefiora Martha Rios socia fundadora con el 50% de participacion.

1. AUTORIZACION AL REPRESENTANTE LEGAL Y/O SUPLENTE A
CONTRATAR EN CUANTIA ILIMITADA.

La sefiora GLORIA ESPERANZA MORA AGUILLON, Representante legal,
y el sefior CARLOS ALBERTO ESPINOSA, Suplente Representante Legal,
de la fundacion manifiestan que tal como se menciond en la convocatoria el
motivo de la reunion es con el fin de que la sociedad autorice a contratar
en cuantia ilimitada con la Secretaria de Integracion Social y cualquier otro
ente publico o privado.

CALLE 132 A #91-77; Teléfonos: 3004950 celulsr 3108715853 villsellss fer@dmatl.com



FONDACION FER,

La asamblea de socios fundadores después de discutir y evaluar los
benéficos que la propuesta trae a la fundacion, estima conveniente impartir

su aprobacion y autorizacion al Representante Legal y/o suplente para
contratar ilimitadamente.

2. Lectura y aprobacién del acta.

Luego de un receso de 30 minutos la sefiora secretaria dio lectura al texto
del acta actual fue aprobado por unanimidad de los presentes.

No teniendo mas puntos que ftratar se termina la reunion alas 12:30 pm el
dia 20 de eneo de 2020.

Eapeariza Mee
ESPERANZA MORA AGUILLON
Presidente;

MARTHA RIOS GUERRERO

Secretaria.

CALLE13% A #91-77; Teléfonos: 3002950 celuler 3108715853 villagllss feredmatl.com



APELLIDOS

REPUBLICA DE COLOM
IBENTIFICACION PERSON
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 354@5@?5
MORA AGUKLL@N, L

;- GLORIA ESPFF%ANZJQ

NOML“HES

5@@@?}7{@ é:jf@ ,/"4"

FECHA DE NACIMIENTO  (4=-DIC-4057

BOGOTA D.C
{CUNDINAMARGA)
LUGAR DE NAGIMIENTO

1.55 O+ F

ESTAT@RA G.S. RH SEXO
08-NOV-1978 BOGOTA D.C
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION/V(,,//M;VLM«j/

REGISTHADOR NAGIONAL
CARLOS ARIEL SARGHEZ TORRES

INDICE DERECHO
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 21 de
enero de 2020, a las 18:53:51, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. ldentificacién 900479761
Codigo de Verificacion 900479761200121185350

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de. 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

\"f‘%ﬂ
Py Ucu ‘

SORAYA ARGAS ULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Reviso: WEB

TR ot
Con el Cédigo de Verificaciéon puede constatar la autenticidad del Certificado. L.

;@9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de |

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPOBLICA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 21 de
enero de 2020, a las 18:52:40, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 35495975
Codigo de Verificacion 35495975200121185240

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipd yi

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

numero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 20(4 la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Revisé: WEB

2 o Qm
@AYA ARGAS'PULIDO
CONTRALORA DELEGADA

®)

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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Pagina 1 de 1



(=] 7 ]

| CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wes
PROGURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o

GENERAL DE LA NACION ' No. 140626240

Bogota DC, 21 de enero del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GLORIA ESPERANZA MORA AGUILLON identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 35495975:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o flamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En casu de nombraniiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Cntidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

J/? mw%;f;g, /

”

oF

T
.

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 de o1
GENERAL DE LA NACION No. 140663938

Bogota DC, 22 de enero del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FUNDACION FER identificado(a) con NIT niimero 9004797618:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registra de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

1’ a&f {j?
J% W{M

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO ORDINARIO VIiA WEB
No. 3318188

Personeria §
de Bogotd, D. C.

Bogota D.C., 21 de Enero de 2020 - 19:16 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA
Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) GLORIA ESPERANZA MORA AGUILLON, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
TREINTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO de
BOGOTAD.C

35495975

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mds sanciones disciplinarias en los Gltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral & del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www .personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El cédigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 1_D1K6_1519
Link de verificacion -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios



21/1/2020 Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 19:21:45 horas del 21/01/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 35495975
Apellidos y Nombres: MORA AGUILLON GLORIA ESPERANZA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Avenida el Dorado N° 75 - 25
Barrio Modelia. Bogotd DC
Atencién administrativa de lunes
a viernes de 8:00 am-12:00 pmy
2:00 pm - 56:00 pm

Linea de Atencidn al Ciudadano -
Bogota D.C. 5159700 / 305655
Resto del pais: 018000 910 112
Requerimientos ciudadanos 24
horas

E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co.

Modified by Héctor Quintero

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



~ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

, e Medidas Correctivas
La Policia NacionaRgg\golombia hace constar

QusudlenCirudaxidaddentificacion No. 35495975 de del sefior(a) GLORIA ESPERANZA
MORA AGUILLON consultado en la fecha y hora 22/01/2020 09:38:33 a. m., No se
CHrElRRAE vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de

laklidad\agipaainde £olpeakiacomo infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacionak

de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 10299329
Numero de Identificacién o # Comparendo o # Expediente:

Identificacion, Expediente o # Comparendo Q

« Aceptar %

& validar Funcionario |

il

Nuevo

Policia Macional de Colombia
Diveccidn General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN} Bogotd D.C.
Linea de atencién: 018000-910112




AUDICONTFIN
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IAIMIE NARANIO MORERNO
CONTADOR PUBLICO
ESPECIALIZADO EN REVISORIA FISCAL Y CONTRALORIA

CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALES DE LA FUNDACION FER

JAIME NARANIO MORENO, identificado con cedula de cludadanfa nimero 86.000.833. En mi
calidad de revisor fiscal de la FUNDACION FER NIT: 900.479.761-8 y de acuerdo con la ley 789 de
2002 manifiesto que, la fundacion en estos Ultimos seis {6) meses, se encuentra al dia en el pago de
los aporte a seguridad social-integral &l sistema de seguridad sovks! en sated, pensiones, desgos
profesionales, con los aportes parafiscales y de igual manera se encuenira en paz v salvo con fas
empresas promotoras de salud — EPS, los fondos de pensidn —AFP, las administradoras de riesgos
profesionales ~ARP, las cajas de compensacién familiar, el instituto colombiano de bienestar familiar
~{CBF, y el servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Adicionalmente se encuentra al dia en el pago de
honorarios con el personal contratado durante ¢l presente contrato.

lLa presente se expide en la ciudad de Bogotd, el veinte (20) de enero del afio dos mil veinte (2020).

Carrera 14 No. 7577 OF. 502 Teléfonos: 3179585 - 81758534
clientes@audicontfin.com.co



REPUBLICA DE COLOMEIA

IDENTIFICACION PERSONAL

LA DE CIUIDADARIA

novero 86,000,833
NARARNID MORERND

IDO%

JHHAE

recHA pE naciienTo  20-0CT-1960
GUAMAL

(META}

LUGAR DE HAGIMIENTO

1.75 O+ M

ESTATURA G.S RH SEXO
30-AGO-1878 GRANADA , p
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION g0t sl ottty /47

REGISTRADOR NACIONAL
GARLOB AR SANCHEZ TORRES

A-1B00150-000268162-M-C0B6000833-2008072 1 Q0013519240 1 1620016877
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DE@@E@bedaernbe o

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JAIME NARANJO MORENO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 86000833 de GRANADA (META) Y Tarjeta Profesional No 46232-T Sl tiene vigente su
inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 3 dias del mes de Febrero de 2020 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:C54721C8138AB66D

ESTADO DE UN REGISTRO PRESUPUESTAL

lunes, 13 de enero de 2020

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D. C. 11:01

Secretaria de Integracion Social

33-1-1-50-10-21-0961-02 | 1096-102 DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA

No. Registro 12654

Beneficiario 9.004.797.618 FUNDACION FER -

No. Contrato 8408

No. CDP 8507

Valor Registro 258.462.535 Saldo Registro 0

No. Registro | No. O. Pago Fecha Valor Reservas

12654 0 03/09/2019 0
12654 62165 26/10/2018 31910359
12654 70441 26/11/2018 67132671
12654 80057 21/12/2018 65845287
12654 80514 27/12/2018 32624780




ALCALDIA MAYOR

ESTADO DE UN REGISTRO PRESUPUESTAL

lunes, 13 de enero de 2020

DE BOGOTA D. C. 11:19

Secretaria de Integracion Social

33-1-1-50-10-31-0981-04 | 1098-104 BOGOTA TE NUTRE

No. Registro 12656

Beneficiario 9.004.797.618 FUNDACION FER -

No. Contrato 8408

No. CDP 8634

Valor Registro 67.813.200 Saldo Registro 0

No. Registro | No. O. Pago Fecha Valor Reservas

12656 0 03/09/2019 0 0
12656 62158 26/10/2018 793600 0
12656 70443 26/11/2018 20146245 0
12656 80060 21/12/2018 11282181 0
12656 80528 27/12/2018 9099620 0
12656 97285 25/02/2019 0 2128335




ESTADO DE UN REGISTRO PRESUPUESTAL

miércoles, 15 de enero de 2020

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D. C. 10:18

Secretaria de Integracion Social

33-1-1-50-10-21-0961-02 | 1096-102 DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA

No. Registro 82

Beneficiario 9.004.797.618 FUNDACION FER -

No. Contrato 8408

No. CDP 50

Valor Registro 678.835.263 Saldo Registro 0

No. Registro | No. O. Pago Fecha Valor Reservas

82 1000 25/02/2019 45781561
82 6093 22/03/2019 86369970
82 12559 23/04/2019 90363517
82 20611 23/05/2019 87914169
82 28880 21/06/2019 89959764
82 37797 24/07/2019 89907328
82 46919 26/08/2019 93886477
82 55870 24/09/2019 93912835
82 65054 25/10/2019 739642




ESTADO DE UN REGISTRO PRESUPUESTAL

miércoles, 15 de enero de 2020

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D. C. 10:26

Secretaria de Integracion Social

33-1-1-50-10-21-0961-02 | 1096-102 DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA

No. Registro 12772

Beneficiario 9.004.797.618 FUNDACION FER -

No. Contrato 8408

No. CDP 12346

Valor Registro 369.829.534 Saldo Registro 98.429.642

No. Registro | No. O. Pago Fecha Valor Reservas

12772 65054 25/10/2019 85546161
12772 74186 22/11/2019 88807690
12772 83473 18/12/2019 97046041




ESTADO DE UN REGISTRO PRESUPUESTAL

miércoles, 15 de enero de 2020

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D. C. 10:33

Secretaria de Integracion Social

33-1-1-50-10-21-0961-02 | 1096-102 DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA

No. Registro 16489

Beneficiario  9.004.797.618 FUNDACION FER

No. Contrato 8408

No. CDP 16430

Valor Registro 100.772.863 Saldo Registro 100.772.863

No. Registro | No. O. Pago Fecha Valor Reservas




ESTADO DE UN REGISTRO PRESUPUESTAL

miércoles, 29 de enero de 2020

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D. C. 17:09

Secretaria de Integracion Social

33-1-1-50-10-21-0961-02 | 1096-102 DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA

No. Registro 12659

Beneficiario 9.004.797.618 FUNDACION FER -

No. Contrato 8408

No. CDP 8501

Valor Registro 344.941.573 Saldo Registro 0

No. Registro | No. O. Pago Fecha Valor Reservas

12659 0 03/09/2019 0
12659 62075 25/10/2018 42394836
12659 70575 27/11/2018 90610309
12659 80178 21/12/2018 88966780
12659 80511 27/12/2018 43531515




ALCALDIA MAYOR

ESTADO DE UN REGISTRO PRESUPUESTAL

lunes, 13 de enero de 2020

DE BOGOTA D. C. 11:19

Secretaria de Integracion Social

33-1-1-50-10-31-0981-04 | 1098-104 BOGOTA TE NUTRE

No. Registro 12661

Beneficiario  9.004.797.618 FUNDACION FER -

No. Contrato 8408

No. CDP 8644

Valor Registro 88.678.800 Saldo Registro 0

No. Registro | No. O. Pago Fecha Valor Reservas

12661 0 03/09/2019 0 0
12661 62077 25/10/2018 1165500 0
12661 70571 27/11/2018 22979905 0
12661 80180 21/12/2018 15153000 0
12661 80492 27/12/2018 11882990 0
12661 97193 25/02/2019 0 3187800




ESTADO DE UN REGISTRO PRESUPUESTAL

miércoles, 15 de enero de 2020

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D. C. 10:18

Secretaria de Integracion Social

33-1-1-50-10-21-0961-02 | 1096-102 DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA

No. Registro 80

Beneficiario 9.004.797.618 FUNDACION FER -

No. Contrato 8408

No. CDP 47

Valor Registro 900.862.121 Saldo Registro 0

No. Registro | No. O. Pago Fecha Valor Reservas

80 991 25/02/2019 60942166
80 6127 26/03/2019 112455442
80 12569 23/04/2019 117911923
80 20729 24/05/2019 115275080
80 28883 21/06/2019 122703839
80 37821 24/07/2019 117449997
80 46925 26/08/2019 125361701
80 55805 24/09/2019 121109575
80 65087 25/10/2019 7652398




ESTADO DE UN REGISTRO PRESUPUESTAL

miércoles, 15 de enero de 2020

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D. C. 10:26

Secretaria de Integracion Social

33-1-1-50-10-21-0961-02 | 1096-102 DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA

No. Registro 12773

Beneficiario 9.004.797.618 FUNDACION FER -

No. Contrato 8408

No. CDP 12347

Valor Registro 489.794.369 Saldo Registro 137.043.909

No. Registro | No. O. Pago Fecha Valor Reservas

12773 65087 25/10/2019 105515323
12773 74194 22/11/2019 120460027
12773 83637 18/12/2019 126775110




ESTADO DE UN REGISTRO PRESUPUESTAL

miércoles, 15 de enero de 2020

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D. C. 10:33

Secretaria de Integracion Social

33-1-1-50-10-21-0961-02 | 1096-102 DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA

No. Registro 16488

Beneficiario  9.004.797.618 FUNDACION FER

No. Contrato 8408

No. CDP 16369

Valor Registro 123.982.293 Saldo Registro 123.982.293

No. Registro | No. O. Pago Fecha Valor Reservas




] CLAUSULADO CONVENIO DE NUMERO DEL CONVENIO:
ASOCIACION 8408 4
et FECHA DEL CONVENIO: "
AorBboOTADS \
TN DECRETO 092/2017 | 28 AGD 2018,
ASOCIADO LOCALIDAD PRESUPUESTO ZONA OPCION CUPQOS TOTAL
PRESUPUESTO
FUNDACION FER| SUBA $1.123.479.043 4 3 156 $1.123.479.043
FUNDACION FER| SUBA $1.198°437.350 5 2 204 $1.488'318.876
TOTAL ($2.611.797.919)

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: “AUNAR RECURSOS TECNICOS, FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y
ECONOMICQS ENTRE LAS PARTES, PARA GARANTIZAR LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE
LA ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS Y NINOS EN PRIMERA INFANCIA, UBICADOS EN LOS
BARRIOS ADSCRITOS A LAS LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL A TRAVES DE LA PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE UN JARDIN INFANTIL”

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO: En el marco del Plan de Desarrollo “Bogota Mejor Para
Todos", y sus Proyectos 1096 “Desarrollo integral desde la gestacion hasta la adolescencia” y 1098 “Bogota te
Nutre” que buscan garantizar la atencin inicial a nifias y nifios , conforme a todos los estandares de calidad
establecidos por la Secretaria Distrital de Integracion Social, el ASOCIADO debera cumplir con las condiciones
técnicas y economicas para la operacion del servicio de Educacion inicial en Jardin Infantil, el cual atendera de
forma prioritaria a nifias y nifios en Primera Infancia a quienes se debe garantizar la continuidad en la atencion
integral por encontrarse previamente en atencion por parte de la SDIS y aquellos que lo requieran, de acuerdo
con la Resolucion y anexo de Criterios de focalizacion, priorizacion, egreso y restriccion por simultaneidad
vigente, ANEXO TECNICO, establecidos por la SDIS, segunel procedimiento que se defina para estos efectos.

El objeto y alcance del CONVENIO pretendido, se encuentran relacionados con los siguientes componentes,
de conformidad con los Lineamientos y Estandares Técnicos para la Calidad de la Educacion Inicial ; a) Nutricién
y Salubridad; b) Ambientes adecuados y seguros; c) Proceso pedagogico; d) Talento humano; y e) Proceso
Administrativo.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE LAS PARTES:
OBLIGACIONES DEL ASOCIADO
OBLIGACIONES DE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO

1. Realizar las adecuaciones requeridas por la SDIS dentro de los primeros 10 dias de la etapa de
alistamiento, de conformidad con las exigencias establecidas en el ANEXO TECNICO.

2. Dotar las instalaciones del Jardin Infantil, de conformidad con lo establecido en el ANEXO TECNICO.

3. Elaborar un Inventario de Material Didactico y Material de Consumo para dar inicio a las actividades
en el Jardin Infantil en coherencia con el objeto del presente proceso competitivo.

4. Elaborar un Inventario de los elementos de Consumo, tales como aseo personal e institucional, para
dar inicio a las actividades en el Jardin Infantil en coherencia con el objeto del presente proceso
competitivo.

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de integracion Social

A%
Tel.: (1) 327 97 B7 - J
www.integracionsacial.gov.co 'Ul E o R

pARs TOLDOS




CLAUSULADO CONVENIO DE NUMERO DEL CONVENIO: .

ASOCIACION % 08 i
FECI-§ DEL CONVENIO:

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADL.

- DECRETO 092/2017 48%%018\‘
L SECRETARIA DE INTEGRACGION SOCIAL L

5. Garantizar el servicio de vigilancia de las instalaciones donde opera el Jardin Infantil, con un turno de
doce (12) horas, sin arma y sin canino.

6. Presentar a la SDIS la Propuesta del Proyecto Pedagégico durante los primeros dos (2) dias de la
etapa de alistamiento, de conformidad con lo sefialado en el ANEXO TECNCO.

7. Elaborar y presentar el cronograma de fechas de entrega de los informes de desarrollo de nifias y
nifios a los padres, madres y cuidadores, durante la ejecucion del CONVENIO.

8. Presentar planeadores, que contengan actividades pedagogicas referentes al proceso de vinculacién
que permitan el reconocimiento de espacios, talento humano, compafieros, etc. durante los diez (10)
primeros dias del periodo de alistamiento.

9. Elaborar un plan de mantenimiento de equipos preventivo y correctivo y presentarlo durante los diez
primeros dias de la etapa de alistamiento de conformidad con lo descrito en el componente nutricion y
salubridad del presente ANEXO TECNICO.

10. Efaborar un plan de gestion de riesgos de accidentes de acuerdo a lo establecido en los la Guia
Técnica de “Gestion de riesgos de Accidentes en los Jardines Infantiles del distrito Capital”, durante
los primeros 10 dias de la etapa de alistamiento.

11. Elaborar los protocolos de las estrategias de seguridad de acuerdo a lo establecido en los Estandares
Técnicos para la calidad de la Educacion Inicial, durante los primeros 10 dias de la etapa de
alistamiento.

12. Presentar el talento humano, durante la etapa de alistamiento para la verificacion por parte del
supervisor y/o interventor del convenio.

13. Contratar el talento humano, durante la etapa de alistamiento, en la proporcion indicada en el ANEXO
TECNICO.

14. Presentar dentro de los primeros 10 dias de la etapa de alistamiento un Plan Presupuestal que permita
evidenciar la proyeccion de la ejecucion mensual por cada concepto de gasto, teniendo en cuenta
el ofrecimiento presentado en el proceso competitivo, para la respectiva verificacion por parte de la
Supervision y/o Interventoria.

OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO

—

Aportar en dinero o especie el valor establecido en Ia propuesta presentada en el proceso competitivo
Cumplir con los compromisos adquiridos en virtud de la suscripcion del CONVENIO, de conformidad con
lo sefialado en el estudio previo, ANEXO TECNICO, Estandares Técnicos para la calidad de la Educacion
Inicial, la normatividad vigente y las directrices impartidas por fa SDIS.

Suscribir en un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir def cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y legalizacion del CONVENIO, el acta de inicio del CONVENIO conjuntamente con
el/la supervisor/a o interventor /a del mismo, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos.

Suscribir las actas que se requieran para el desarrollo del CONVENIO, y el acta de liquidacién del mismo.
Presentar al supervisor y/o interventor del CONVENIO los informes de ejecucion y los demas informes, con
los soportes respectivos, de acuerdo con lo establecido en el ANEXO TECNICO.

Cumplir con los requerimientos que haga el supervisor o interventor.

Dar respuesta a los requerimientos realizados por el supervisor y/o interventor por escrito, en un término
no mayor a tres (3) dias habiles.

Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore para la
ejecucion del CONVENIO, asi como responder por la seguridad y el debido manejo de documentos y
registros propios del ASOCIADO.
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9. Presentar los soportes y evidencias fisicas, que den cuenta del cumplimiento de las obligaciones
especificas del convenido y mantenerlos disponibles en las instalaciones del Jardin Infantil.

10. Permitir la labor de la supervision y/o interventoria, asi como la articulacién con los equipos técnicos y
administrativos de la SDIS con el propésito de orientar el cumplimiento de los Estandares Técnicos para
la Calidad de la Educacion Inicial. ,

11. Informar de manera inmediata y por escrito a la supervision y/o interventoria del CONVENIO, sobre las
visitas practicadas al Jardin Infantil por los Entes de control.

12. Implementar los lineamientos (Procesos, procedimientos, documentos asociados) vigentes del manual del
Sistema Integrado de Gestion de la SDIS, relacionados con las actividades a desarrollar durante la
vinculacion, permanencia y egreso de las nifias y nifios al servicio social de jardines infantiles

13. . Asistir a las reuniones que programe la SDIS dirigida a los Jardines Infantiles

14. Cumplir con la Resolucion 967 de 2007, expedida por la Secretaria de Integracion Social SDIS, por la cual
se establece la gratuidad en el servicio de educacion inicial en los Jardines Infantiles del Distrito Capital.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ASOCIADO
OBLIGACIONES COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD:

1. Implementar acciones y estrategias para la promocion de Practicas de Cuidado de acuerdo con lo
establecido en los Estandares Técnicos para la calidad de la Educacion Inicial y las Guias técnicas de
Nutricién y Salubridad.

2. Garantizar que el talento humano que interactia de forma directa con las nifias y los niios realice
practicas higiénicas, asi como el lavado de manos de las nifias y los nifios, de acuerdo con lo
establecido en los Estandares Técnicos para la calidad de la Educacion Inicial, y las Guias técnicas
de Nutricion y Salubridad emitidos por la SDIS

3. Disponer de un espacio para la operacion de la Sala Amiga de la Lactancia Materna en los casos en
que se atiendan nifias y nifios menores de dos (2) afios.

4. Apoyar con las maestras titulares y auxiliares pedagogicas, la toma de medidas antropométricas peso
y talla a la totalidad de nifias y nifios def Jardin Infantil.

5. Realizar el reporte, manejo y seguimiento de nifias y nifios con riesgo nutricional, dependiendo de las
particularidades de cada caso, segun las orientaciones de la SDIS. En caso de evidenciarse
situaciones de malnutricion, se debera implementar la Ruta de Atencion Integral a la Desnutricion.

6. Contar con concepto higiénico sanitario favorable emitido por la Secretaria Distrital de Salud como
autoridad competente, con fecha no mayor a un afio de expedicion. Este debe reposar en las
instalaciones del Jardin Infantil, y estar a disposicion de la SDIS. En caso en caso que el mismo este
proximo a cumplir un afio de emision se debe radicar con dos (2) meses de antelacion ante la Subred
Integrada de Servicios de Salud, la solicitud de visita para la actualizacion del concepto higiénico
sanitario, en todo caso durante la ejecucion del convenio se debe contar con concepto favorable.

7. Realizarlas acciones que sean necesarias para dar cumplimiento a las exigencias o recomendaciones
registradas en las actas realizadas por la autoridad sanitaria competente e informar de manera
inmediata al Supervisor del CONVENIO sobre las visitas que se adelanten por parte de la Autoridad
Sanitaria o cualquier Ente de Control.

8. Documentar e implementar el Plan de Saneamiento Basico de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion 2674 de 2013, Guia técnica para la construccion del Plan de Saneamiento Basico en los
Jardines Infantiles en el Distrito Capital y Modelo de Plan de Saneamiento Basico de la SDIS. Los

A
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mismos deberan mantenerse a disposicion de los entes de control y del talento humano que presta el
servicio en el Jardin Infantil.

Documentar e implementar un protocolo de Buenas Practicas de Manufactura respecto a los procesos
de compra, transporte, recepcion, almacenamiento, preparacion y servido o distribucion de alimentos,
de acuerdo con la normatividad vigente y los Estandares Técnicos para la calidad de Educacion Inicial.
Contar con equipos, utensilios y menaje de acuerdo a la cobertura, en adecuado estado de
funcionamiento, segun lo establecido en los Estandares Técnicos para la calidad de la Educacién
Inicial y del anexo técnico.

Adaquirir los productos alimenticios de primera calidad, en establecimientos habilitados y controlados
por la autoridad sanitaria competente de acuerdo con los parametros establecidos en el presente
ANEXO TECNICO.

Cumplir con la minuta patron y el ciclo de menis establecidos por la Secretaria Distrital de Integracion
Social, teniendo en cuenta las recomendaciones nutricionales del profesional asignado al Jardin
Infantil.

Cumplir las recomendaciones nutricionales del profesional asignado para el Jardin Infantil, en los
casos de malnutricion o condiciones médicas especificas de nifias y nifios, debidamente soportados
con prescripcion médica.

Entregar al padre, madre o cuidador, los alimentos equivalentes a la Jornada pedagégica, Jornada
liberada y/o paquete alimentario de contingencia (cuando aplique) de acuerdo con los parametros
establecidos en el presente ANEXO TECNICO, dejando registro de la entrega.

OBLIGACIONES COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

1.

2.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial. gov.co

Realizar el mantenimiento preventivo y las adecuaciones locativas conforme los Estandares Técnicos
para la calidad de la Educacion Inicial, cuando sean requeridos.

Elaborar e implementar un plan escolar de gestion de riesgos y cambio climatico de acuerdo a lo
establecido en la normatividad vigente y conforme a las directrices emitidas por la SDIS, durante el
primer trimestre de la ejecucion del CONVENIO.

Elaborar e implementar un plan de gestion de riesgos de accidentes de acuerdo a lo establecido en la
“Guia Técnica Gestion de riesgos de accidentes en los jardines infantiles del Distrito Capital”, durante
los primeros 10 dias de la etapa de alistamiento.

Elaborar e implementar los protocolos de las estrategias de seguridad de acuerdo a lo establecido en
los Estandares Técnicos para la calidad de la Educacion Inicial, durante los primeros 10 dias de la
etapa de alistamiento.

Garantizar la atencién inmediata de la nifia o el nifio accidentado, de conformidad con lo establecido
en el “Procedimiento de atencion de accidentes en instituciones y establecimientos de atencion integral
a la primera infancia” de la SDIS y en el protocolo de activacion de poliza de accidentes personales
con que cuenta la Entidad.

Presentar el concepto Técnico vigente expedido por la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS, que certifica el cumplimiento de las condiciones de seguridad y
proteccion contra incendios. O el recibo de pago que soporta la solicitud de la visita para la expedicion
del mismo, durante los primeros 10 dias de la etapa de alistamiento.

Presentar al supervisor del convenio el Certificado de Riesgos y Amenazas expedido por el IDIGER,
durante los dos meses siguientes a la suscripcion del acta de inicio del convenio, en el caso en queel
certificado de SINUPOT del inmueble en el que presta el servicio refleje riesgo nivel de amenaza media
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OBLIGACIONES AREA DE GESTION AMBIENTAL

1. Creary utilizar un correo electronico para el manejo de la informacion ambiental, de conformidad con
el ANEXO TECNICO.

2. Contar con carpetas fisica y magnética, de conformidad con el ANEXO TECNICO.

3. Elaborar un cronograma de actividades ambientales que incluya los periodos programados para la

divulgacion de la totalidad de lineamientos ambientales y de cumplimiento a las frecuencias exigidas

por cada componente ambiental, durante los primeros 10 dias de la etapa de alistamiento.

Contar con el informe de condiciones ambientales, de conformidad con el ANEXO TECNICO

Implementar la gestion integral de los residuos ordinarios aprovechables y no aprovechables conforme

a lo establecido en el Plan de Accidn Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos

Sélidos.

6. Realizar la gestion integral de los colchones que se generen de acuerdo a lo establecido en el
Instructivo para el manejo y disposicion final de colchones.

7. Dotar las instalaciones con los contenedores y canecas conforme a lo sefialado en el ANEXO
TECNICO y el Plan de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Solidos.

8. Cumplir con las caracteristicas locativas y operacionales del cuarto de almacenamiento temporal e
residuos ordinarios segun lo sefialado en el Plan de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente
de los Residuos Sélidos y el Decreto 2981 de 2013 o norma que lo modifique o sustituya.

9. Realizar el diligenciamiento de los formatos y formularios establecidos en el Plan de Accion Intero
para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Solidos, dentro de los plazos establecidos en el
ANEXO TECNICO.

10. Implementar la gestion integral de los residuos peligrosos conforme a lo establecido en el Plan de
Gestion Integral de Residuos Peligrosos. '

11. Entregar los residuos peligrosos de pos consumo en las Areas de Almacenamiento Temporales de
Residuos Peligrosos de la Entidad, en cumplimiento con las condiciones de embalaje y rotulado
establecidas en el Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos.

12. Gestionar los residuos peligrosos que no son pos consumo a través de empresas gestoras autorizadas,
conservando los respectivos certificados y remitir al Area de Gestion Ambiental los primeros 5 dias
habiles de los meses: enero, abril, julio y octubre durante la vigencia del CONVENIO.

13. Implementar el Instructivo Gestion Integral de Residuos de Construccion y Demolicion — RCD en el
momento que se realicen obras nuevas, reparacion de infraestructura, entre otras.

14. Dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 1115 de 2012, Resolucion 932 de 2015 y Decreto
586 de 2015 o las normas que modifiquen o sustituyan, las cuales establecen la Gestion Integral de
los RCD para los predios ubicados en el Distrito. De igual forma, para los predios ubicados fuera del
Distrito, deberan dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 472 de 2017 o la norma que
modifiquen o sustituya.

15. Garantizar el porcentaje de aprovechamiento de RCD (Residuos de Construccion y Demolicién) y/o la
reutilizacion de los residuos generados por las etapas constructivas y de desmantele, de acuerdo alo
establecido en el Instructivo Gestion Integral de Residuos de Construccion y Demolicion — RCD dela
SDIS y la normativa ambiental vigente.

16. Contar con los certificados de disposicion final, aprovechamiento de los RCD y/o soporte de
recoleccion de los RCD, emitidos por el gestor autorizado, segun aplique de acuerdo a lo establecido
en el Instructivo Gestion Integral de Residuos de Construccion y Demolicion — RCD de la SDISyla

normativa ambiental vigente.
"R
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17.

Implementar y divulgar el Plan de Gestion Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas de la SDIS, de
conformidad con el ANEXO TECNICO.

Dar cumplimiento al Acuerdo 634 de 2015 respecto a la gestion del aceite vegetal usado.

Entregar a la Secretaria Distrital de Integracion Social el aceite vegetal usado, de acuerdo a lo
establecido en el Plan de Gestion Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas.

Enviar el soporte del registro como generador de aceite vegetal usado otorgado por fa Secretaria
Distrital de Ambiente por correo electronico a procesosgambiental@sdis.qgov.co.

Contar con los soportes de los informes trimestrales de la gestion del aceite vegetal usado efectuados
a la Secretaria Distrital de Ambiente.

Garantizar la limpieza, desinfeccion y mantenimiento de las trampas de grasa y/o campanas de
extraccion, que tenga el Jardin Infantil.

Implementar y divulgar el Programa uso eficiente del agua y la politica cero desperdicio de agua.
Contar con la totalidad de sistemas hidrosanitarios y luminicos ahorradores.

Implementar y divulgar Programa uso eficiente de la energia, la politica Cero Desperdicio de Energia.
Contar con la matriz de aspectos e impactos ambientales e implementar acciones preventivas y
correctivas respecto a los impactos ambientales negativos que se generen en la prestacion del servicio.
Gestionar el registro de publicidad exterior visual (PEV) ante la Secretaria Distrital de Ambiente.

OBLIGACIONES COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO

1.

2.

Implementar el proyecto pedagégico avalado por la SDIS acorde al proceso de desarrollo de las nifias
y los nifios.

Tener a disposicion en el Jardin Infantil los planeadores que contengan las practicas pedagogicas, en
coherencia con las orientaciones definidas en los Estandares Técnicos de Calidad para la Educacion
Inicial.

Implementar mecanismos e instrumentos que den cuenta del seguimiento al desarrolio de las nifias y
los nifios que permitan registro, caracterizacion, y seguimiento de informacion oportuna, suficiente,
pertinente y relevante acerca del quehacer pedagagico y los procesos de desarrolio de potencialidades
de nifias y nifios a quienes se presta el servicio. Estos instrumentos seran: el observador, informes a
familias y los que el Jardin Infantil considere pertinentes en coherencia con su apuesta pedagogica.
Registrar e informar a padres, madres y cuidadores, las novedades y situaciones especiales que se
presentan con nifias y nifios (salud, estado fisico y emocional, asistencia, entre otros eventos). El
registro debera realizarse de manera individual, soportado con la firma del padre, madre y/o cuidador,
conforme al formato establecido por la SDIS.

Entregar un (1) informe trimestral a los padres, madres o cuidadores, segun lo establecido en los
Estandares Técnicos para la calidad de la Educacion Inicial, que den cuenta de las caracteristicas,
procesos, potencialidades y desarrolio integral de las nifias y los nifios del Jardin Infantil.

Asistir y participar en las Jornadas de Comité Ampliado, desarrolladas una vez al mes, en la localidad,
de acuerdo a la programacion establecida por la SDIS.

Realizar una Jornada Pedagégica por mes, conforme al cronograma y las orientaciones establecidas
por la SDIS, donde participe el talento humano del Jardin Infantil e implementar las acciones definidas
en dicha jomada.

Promover e implementar en corresponsabilidad con el talento humano y con madres, padres y/o
cuidadores, acciones de cuidado calificado a través de estrategias de buen trato, prevencion del
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maltrato infantil, prevencion y deteccion de la violencia sexual infantil y prevencion del abuso sexual
infantil’.

9. Brindar espacios para el acompaiiamiento interdisciplinario que incentiven la participacion de los
padres, madres y cuidadores en acciones que contribuyan al desarrollo y cuidado calificado de nifias
y nifios.

10. Informar a la SDIS de forma inmediata situaciones de presunto maltrato fisico y/o psicologico,
violencia, abuso o explotacion que afecte a nifias y nifios participantes del Jardin Infantil.

11. Construir e implementar un cronograma que proyecte los encuentros necesarios para la elaboracion
participativa del pacto de corresponsabilidad con padres, madres y/o cuidadores. Debe contener los
acuerdos de convivencia, derechos y deberes para promover la armonia, conforme a lo establecido en
los Estandares Técnicos para la Calidad de la Educacion Inicial.

12. Consolidar, sistematizar y socializar el pacto de corresponsabilidad construido de forma participativa
con padres, madres y/o cuidadores y el talento humano del Jardin Infantil.

13. Acompafiar y hacer seguimiento al proceso de Transiciones Efectivas y Arménicas de nifias y nifios a
grado jardin y grado transicion de la SED.

14. Contar con la dotacion, material didactico y material de consumo, acorde a las necesidades de las
practicas pedagégicas e implementacion de! proyecto pedagogico del Jardin Infantil y lo sefialado en
el ANEXO TECNICO.

15. Poner a disposicion de nifias y nifios el material didactico, de manera permanente dentro del aula y
otros espacios pedagogicos del Jardin Infantil.

16. Garantizar espacios enriquecidos que conlleven a potenciar el desarrollo infantil, en diferentes
escenarios donde se implementen acciones pedagdgicas, que sean coherentes y pertinentes con las
estrategias e intencionalidades del proyecto pedagogico.

17. Informar oportunamente a la supervision y/o interventoria del CONVENIO, sobre las circunstancias de
tiempo, modo y lugar de realizacion de salidas pedagogicas de conformidad con el protocolo definido
por el Jardin Infantil y de acuerdo con la propuesta presentada en el proceso competitivo.

18. Realizar una (1) salida pedagdgica dirigida a las nifias y los nifios del Jardin Infantil, durante la
ejecucion del CONVENIO, de conformidad con lo sefialado en el ANEXO TECNICO.

19. Dar cumplimiento a los ofrecimientos adicionales presentados en la oferta.

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO

1. Garantizar que el talento humano propuesto para la prestacion del servicio del Jardin Infantil, conozca
todos los documentos que forman parte integral del proceso competitivo y demas lineamientos que
forman parte integral del servicio.

2. Garantizar el perfil, proporcién y permanencia de! talento humano requerido para la operacion del
Jardin Infantil.

3. Reemplazar e! talento humano que por fuerza mayor o caso fortuito durante dos (2) dias calendario de
operacion consecutivos no preste sus servicios en el Jardin Infantil, el reemplazo debera cumplir con
los requisitos de formacion y experiencia pertinentes.

! Para cumplir con esta obligacion, la Secretaria Distrital de Integracion Social cuenta con la Guia técnica
promocién del buen trato hacia los nifios y las nifias en los Jardines Infantiles del distrito capital, que puede
ser consultada en el siguiente link:
http://serviciossociales.integracionsocial.gov.co/SIRSS/adminVerBLOB?tabla=TQNORMATIVIDAD&p_NO
RM_ID=503&inputfileext=NORM_FILE_EXT&{ NORM_FILE=X
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Garantizar las estrategias necesarias para solucionar las controversias o inconvenientes que se
presenten con el talento humano, respecto del no cumplimiento de funciones o la indebida gjecucion
de las obligaciones.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO

1.

Mantener en las instalaciones del Jardin Infantil las hojas de vida del talento humano contratado para
la prestacion del servicio en las condiciones descritas en el componente administrativo de los
Estandares Técnicos para la Calidad de la Educacion Inicial.

Realizar seguimiento a padres, madres y/o cuidadores para verificar la efectiva condicion de
aseguramiento en salud de nifias y nifios participantes del servicio.

Radicar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la identificacion de nifias y nifios la ficha SIRBE
y anexos, formato critica a la ficha SIRBE y/o las novedades en la Subdireccion Local correspondiente.
Mantener actualizada la informacion correspondiente a las asistencias diarias y mensuales de nifias y
nifios en el formato “Seguimiento mensual a la asistencia” (F-PS-CU- 01 version vigente) y en el
aplicativo de asistencia dispuesto por la SDIS.

Garantizar el manejo responsable de la informacion referida a nifias, nifios, madres, padres y/o
cuidadores, de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del Cédigo de Infancia y Adolescencia.
Garantizar la dedicacion exclusiva del talento humano del Jardin Infantil durante lajornada de atencion,
de acuerdo a lo definido en el ANEXO TECNICO.

OBLIGACIONES GESTION DOCUMENTAL

1.

2,

Archivar la correspondencia y todos los documentos asociados al Jardin Infantil conforme a lo descrito
en el ANEXO TECNICO.

Guardar y custodiar con absoluta reserva de la informacion que maneje 0 a la que tenga acceso
durante la ejecucion del CONVENIO, evitando su destruccion o utilizacion indebida; en caso de
cualquier dafio generado, pérdida parcial o total de la documentacion, informando de forma inmediata
a la Supervision o Interventoria con copia a con copia al Subsistema Interno de Gestion Documental y
Archivo de la Secretaria Distrital de Integracion Social, efectuando sin costo adicional para la SDIS, la
reconstruccion de los documentos y/o expedientes respectivos, y realizar las demas acciones
sefialadas en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la
materia.

Entregar a la supervision y/o interventoria, durante la ejecucion del CONVENIO todos los archivos en
soporte fisico y magnético que se hayan producido o recibido con ocasion de la ejecucion del
CONVENIO.

Entregar las historias sociales de nifias y nifios a la Subdireccion Local correspondiente al finalizar el
plazo de ejecucion del CONVENIO, de acuerdo a lo estipulado en la Ley 594 de 2000 y el Decreto
1080 de 2015 en los articulos 2.8.2.2.4 y 2.8.2.5.3 particularmente con los procedimientos disefiados
por la Entidad en el marco del Subsistema Interno de Gestion Documental, correspondencia y archivo,
dicha documentacion solo sera recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el SIGA
para la administracion documental y la normatividad legal vigente aplicable a la materia.

Asignar a un responsable documental que dé cumplimiento a las responsabilidades establecidas para
este rol de acuerdo a la normatividad interna vigente emitida por la Secretaria Distrital de Integracion
Social.
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PARAGRAFO PRIMERO: La documentacion generada durante la ejecucion del convenio puede ser entregada
parcialmente a la entidad durante el plazo de ejecucion, Gnicamente si cumple con todos los lineamientos
definidos por el SIGA para la administracion documental y la normatividad legal vigente aplicable a la materia.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el convenio tenga terminacion anticipada, cesion o suspension, el
acta de aprobacion debera ser remitida a la supervision a mas tardar quince (15) dias después de notificar a la
entidad la solicitud.

OBLIGACIONES SEGURIDAD DE LA INFORMACION

1. Contar con acta y planilla de asistencia, en donde se evidencie la socializacion de las Politicas de
Gestion Documental por parte de la SDIS, atendiendo los lineamientos definidos por el SIGA para la
administracion documental y la normatividad legal vigente aplicable a la materia, las cuales deberan
ser implementadas durante la ejecucion del convenio. Esta socializacion se debera realizar durante los
primeros 30 dias calendario a partir de la firma del acta de inicio.

2. Disponer de areas adecuadas para almacenar la documentacion que tiene bajo custodia en atencion
ala normatividad legal vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las condiciones ambientales
y de seguridad establecidas por la entidad.

3. Firmar entre las partes un acuerdo de confidencialidad. Solo para el caso en que el operador cuenten

con el aplicativo SIRBE en la unidad operativa.

Cumplir con la Politica de Seguridad de la Informacion — Resolucion 0635 del 12 de abril de 2017.

Reportar a la Subdireccion de Investigacion e informacion de la SDIS, los incidentes de Seguridad de

la Informacion, al momento de su ocurrencia.

6. Garantizar el diligenciamiento de los instrumentos correspondientes a “ficha SIRBE informacion
basica y transversal, ficha SIRBE variables especifica para el servicio y formato genérico de
novedades” establecidos por la SDIS, teniendo en cuenta los principios de: calidad, oportunidad,
confiabilidad, integridad y disponibilidad.

7. Garantizar que el registro de informacion Misional, en los instrumentos dispuestos se lleve de acuerdo
a los lineamientos técnicos y operativos oficiales emitidos por la SDIS.

LAl o

OBLIGACIONES ASPECTOS FINANCIEROS

1. Registrar su actividad financiera y contable de acuerdo con lo establecido en las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).

2. Realizar el pago de todas las obligaciones adquiridas para el funcionamiento del Jardin Infantil, durante
el término de ejecucion del convenio.

3. Pagar dentro de los 10 primeros dias habiles del mes el salario u honorarios (segin sea el caso)ya

través de transferencia electronica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por el talento

humano al momento de ser contratado, los salarios, honorarios, y prestaciones sociales e

indemnizaciones laborales, estas (ltimas cuando haya lugar al talento humano acorde con los valores

establecidos en la propuesta establecida para el presente proceso competitivo, efectuando los pagos

de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

Presentar a la finalizacion del convenio los paz y salvos emitidos por cada uno de sus proveedores.

Destinar exclusivamente los recursos publicos que reciba en razon del respectivo convenio, para los

gastos que demande el cumplimiento del objeto del mismo y acorde con la propuesta objeto del

presente proceso competitivo.
A
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6. Suministrar los soportes que evidencien la adecuada ejecucion de los recur;sgcd%gﬁgo%% dos
por el ASOCIADO y aportados por la SDIS, de acuerdo a las directrices dadas por la SDIS y acorde
con la propuesta objeto del presente proceso competitivo.

OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

1. Desembolsar al ASOCIADO la suma establecida en la propuesta presentada en el proceso
competitivo, con relacion a los aportes de la SDIS, previo descuento por los conceptos a que hubiese
lugar, tal y como se sefiala en el ANEXO TECNICO.

2. Cumplir con las normas vigentes expedidas para la atencion Integral de la Primera Infancia y aquellas
normas que se establezcan por las autoridades competentes, durante el plazo de ejecucion del
CONVENIO.

3. Reportar al ASOCIADO y al Talento Humano del Jardin Infantil la informacion relacionada con la
valoracion nutricional de nifias y nifios, a fin de que se tomen las acciones pertinentes.

4. Entregar al ASOCIADO la copia de la Poliza de Seguros de Accidentes Personales adquirida por la
SDIS y el procedimiento a seguir para la reclamacion, durante la etapa de alistamiento.

5. Entregar al ASOCIADO, durante la etapa de alistamiento, el documento contentivo de la Minuta Patron
y sus respectivos anexos.

6. Brindar acompariamiento al ASOCIADO para el cumplimiento de los Estandares Técnicos para la
calidad de la Educacion Inicial.

7. Acompafiar el proceso de inclusion de nifias y nifios con discapacidad identificando los apoyos
necesarios y el proceso de ubicacion en aulas, asi como su seguimiento al desarrollo.

8. Realizar seguimiento a las alertas e informes presentados por el ASOCIADO respecto de situaciones
de presunto maltrato fisico y/o psicoldgico, violencia, abuso o explotacion que afecte a nifias y nifios
participantes del Jardin Infantil.

9. Garantizar que el equipo interdisciplinario conformado por profesionales en nutricion y dietética y/o
enfermeria, psicologia y educacion especial que asistan a los Jardines Infantiles, de conformidad con
los Estandares Técnicos para la Calidad de la Educacion Inicial.

CLAUSULA CUARTA - VALOR: El valor total del presente convenio corresponde a la suma de DOS MiL
SEISCIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE
PESOS M/CTE ($2.611.797.919), discriminados asi:

PARA LA ZONA 4 OPCION 3:

MIL CIENTO VEINTITRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CUARENTA Y TRES
PESOS M/CTE. ($1.123.479.043). Discriminados de la siguiente manera: La SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL aporta en dinero la suma de MIL CINCO MILLONES CIENTO DIEZ MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($1.005.110.998) y la FUNDACION FER realiza aportes
por la suma de CIENTO DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CUARENTA Y
CINCO PESOS M/CTE. ($118.368.045).

PARA LA ZONA 5 OPCION 2

MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS

SETENTA'Y SEIS PESOS M/CTE. ($1.488.318.876). Discriminados de la siguiente manera: La SECRETARIA
10
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DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL aporta en dinero la suma de MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CUATRO
PESOS MI/CTE. ($1.334.482.494) y la FUNDACION FER realiza aportes por la suma de CIENTO
CINCUENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS
PESOS M/CTE. ($153.836.382).

CLAUSULA QUINTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA realizara las erogaciones
correspondientes a la entrega de los recursos para la ejecucion del presente convenio con cargo a su
presupuesto de la siguiente manera:

CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

PARA LA ZONA 4 OPCION 3:

VALOR mw_ coP AE‘E;\\

VIGENCIA 2018|8507 $348.172.241 $258.462.535
VIGENCIA2019 |48 $678.835.263 $678.835.263

'BOGOTA TE NUTRE —r
‘ VALOR mmz, CD?

VIGENCIA 2018 |8 $91 400400 [$67.813.200

PARA LA ZONA 5 OPCION 2

ENFAth ‘ \'RGYEETO

VIGENCIA 2018 8501 $461.973.885 | $344.941573
VIGENCIA 2019 25 $900.862.121 $900.862.121

BOGOTA TE NUTRE ‘ -
VALOR 'TOTAi. CDP AFEcrAcm sp

VIGENCIA 2018 $119,523 600 $88.678.600

CLAUSULA SEXTA - DESEMBOLSOS: La Secretaria de Integracion Social realizara el desembolso al
ASOCIADO, de la siguiente forma:

La estructura de costos que el supervisor y/o interventor utilice para realizar los desembolsos del convenio de

asociacion sera la siguiente:
P
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Responsable Del Jardm (Coor mador)
Maestra Profesional

Auxiliar Pedagégico
Apoyo Administrativo
Servicios Generales
Manipulador De Alimentos
VIGILANCIA (Servicio De Vigilancia Humana De Las Instalaciones Donde Opera El Jardin

Infantil, Con Un Turno De Doce (12) Horas, Sin Arma Y Sin Canino.) *

Cos
TOS
FIJO

Espamo Fisico Funcional (Este concepto de gasto incluye el reconocimiento de PIGA,
4 Mantenimiento, servicios publicos, internet y uso del inmueble v

COSTOS | ALIMENTACION * (EI mes de cotizacion para Alimentos corresponde a 20 dias
VARIABLES EA I . :
habiles de operacion) (Incluye transporte de alimentos de ser requerido)
COSTOS POR COSTOS POR REALIZACION
REALIZACION | A1 1DA PEDAGOGICA (RECREACION)

* Precio Regulado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
La SDIS desembolsaré los recursos del convenio de asociacion de la siguiente manera:

1. Elvalor total del aporte de la SDSI se desembolsara al convenido de forma mensual previa PRESTACION
DEL SERVICIO: Los desembolsos mensuales del convenio se realizaran previa verificacion por parte del
supervisor, de los soportes de la ejecucion del mismo. Teniendo en cuenta los DESCUENTOS si hubiese
lugar a ellos, en los términos establecidos en el acapite inmediatamente anterior. Dicho valor corresponde
a.
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a. Costos fijos: la SDIS desembolsara al convenido los valores mensuales descritos en el formato
presentado en el proceso competitivo.

b. Costos variables: la SDIS desembolsara al convenido los valores descritos en el formato presentado
en el proceso competitivo, sin perjuicio de los descuentos aplicados para este componente, los cuales
se calcularan de la siguiente manera: (Valor nifio dia habil del mes * inasistencias).

c. Costos por realizacion: la SDIS desembolsaré al convenido los valores descritos en la propuesta
presentada en el proceso competitivo, una vez se realice la salida pedagogica, cumpliendo las
condiciones descritas en el convenio, en el anexo técnico y considerando la acreditacion de las nifias
y los nifios que asisten a la salida pedagogica.

Los costos sefialados en los literales a, b y ¢, se calcularan de la siguiente manera:

PROCESO COMPETITIVO - JARDINES INFANTILES

VALORES UNITARIOS
PERFILES VALORMLIJEr;ITARIO

RESPONSABLE DEL JARDIN (COORDINADOR) 3,725,600
MAESTRA PROFESIONAL 2,947,800
AUXILIAR PEDAGOGICO 1,751,600
APQYQ ADMINISTRATIVO 1,627,900
SERVICIOS GENERALES 1,425,500
MANIPULADOR DE ALIMENTOS 1,481,200

VIGILANCIA (Servicio de vigilancia humana de las
instalaciones donde opera el Jardin Infantil, con un turno 3.387.750*

de doce (12) horas, sin arma y sin canino.) *
ESPACIO FISICO FUNCIONAL (incluye las instalaciones, | VALOR NINO MES
COSTOS FIJOS servicios publicos e internet, mantenimiento y costos

. 'l . 50,543

relacionados con gestion ambiental)

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS | VALOR NINO DIA
INDUSTRIALES Y DOTACION 3,530

ELEMENTOS CONSUMIBLES

ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL (Incluye dotacién

del personal
PAPELERIA (Incluye papeleria nifios, papeleria
administrativa, materiales y utiles de oficina ‘
. ELEMENTOS NO CONSUMIBLES =

MATERIAL DIDACTICO

VALOR NINO DIA
730
VALOR NINODIA
VALOR NINO DIA
870

VALOR NINO DIA

1,265

COSTOS COSTOS VARIABLES

VARIABLES VALOR NINO DIA |
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PROCESO COMPETITIVO - JARDINES INFANTILES
VALORES UNITARIOS
ALIMENTACION (Incluye transporte de alimentos de ser 6.300
requerido ’
COSTOS POR , COSTOS POR REALIZACION VALOR NINO
REALIZACION SALIDA PEDAGOGICA (RECREACION) 43,300
* Precio Regulado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

NOTA: El calculo de los pagos mensuales para los costos se dara de la siguiente manera:
e COSTOS FIJOS:

o TALENTO HUMANO: Valor unitario del perfil (descrito en la tabla anterior) X la cantidad de
talento humano requerido de acuerdo a la estructura de costos.

o ESPACIO FISICO FUNCIONAL.: Valor nifio mes X cobertura establecida en la estructura de
costos.

o DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES Y
DOTACION: Valor nifio dia X cobertura establecida en la estructura de costos X los dias
habiles del mes.

o ELEMENTOS DE ASEQ PERSONAL: Valor nifio dia X cobertura establecida en la estructura
de costos X los dias habiles del mes.

o ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL (Incluye dotacién del personal): Valor nifio dia
X cobertura establecida en la estructura de costos X los dias habiles del mes.

o MATERIAL DIDACTICO: Valor nifio dia X cobertura establecida en la estructura de costos X
los dias habiles del mes.

o PAPELERIA: Valor nifio dia X cobertura establecida en la estructura de costos X los dias
habiles del mes.

o COSTOS VARIABLES:
o ALIMENTACION (Incluye transporte de alimentos de ser requerido): Valor nifio dia X
cobertura establecida en la estructura de costos X los dias habiles del mes.

e COSTOS POR REALIZACION:
o SALIDA PEDAGOGICA (RECREACIONY): Valor Nifio Asistente X (Sumatorio de la cobertura
establecida en la estructura de costos de los niveles de Parvulos, Pre Jardin y Jardin).

PARAGRAFO PRIMERO: Durante la vigencia 2019 se realizara el reajuste del tres por ciento (3%), en los

valores antes enunciados, conforme la estructura de costos del proceso competitivo, la cual hara parte integral
del presente documento.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El ASOCIADO debera acreditar el concepto de gasto denominado: “ESPACIO
FISICO FUNCIONAL", a través de la certificacion expedida por el revisor fiscal o contador publico de la Entidad
Sin Animo de Lucro, en la cual se discrimine la destinacion de los recursos en: PIGA, Mantenimiento, servicios
publicos, internet y uso del inmueble.

Los desembolsos se realizaran previa presentacion de la factura correspondiente con el lleno de los requisitos
legales y seg(in corresponda a su régimen tributario, certificacion en la que indique estar al dia en el pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y demas aportes parafiscales a que haya lugar emanada
por el Revisor Fiscal o Representante Legal del ASOCIADO, segln sea el caso y del informe cualitativo,
cuantitativo y financiero de ejecucion mensual del presupuesto con sus respectivos soportes de acuerdo a los
diferentes concepto de gasto presentados en el ofrecimiento, asi como de la certificacion de cumplimiento a
satisfaccion expedida por el Supervisor y/o Interventor del Convenio.

Los desembolsos que efectie la SECRETARIA, en virtud del presente CONVENIO estaran sujetos a la
Programacion de Recursos del Programa Anual de Caja — PAC y recursos disponibles en la Tesoreria Distrital.
Queda entendido que el ASOCIADO solo comprometera los valores requeridos para la debida ejecucién del
CONVENIO, y los destinara (nica y exclusivamente al cumplimiento del objeto del mismo, sin que pueda
exceder en su ejecucion el monto de los recursos comprometidos por el presente documento. La SECRETARIA
consignara los desembolsos del CONVENIO en una entidad financiera del ASOCIADO donde esta posea una
cuenta corriente o de ahorros.

CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO: El plazo de ejecucion de 213 DIAS HABILES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio por el ASOCIADO y el SUPERVISOR o INTERVENTOR del CONVENIO, previo
cumplimiento de los requisitos legales. El término de ejecucion del convenio sera SUSPENDIDO desde el dia
15 de diciembre de 2018 hasta el dia 20 de enero de 2019. Este plazo comprende los dias de atencién. Dentro
de los diez (10) dias calendario siguientes al acta de inicio el convenido debe dar cumplimiento a la obligacion
establecida en la etapa de alistamiento y la SDIS contara con cinco (05) dias calendario para la verificacion de
estos requisitos

PARAGRAFO PRIMERO: Para todos los efectos de la ejecucion del convenio de asociacion se entenderan los
meses de 30 dias.

PARAGRAFO SEGUNDO: El término previsto para la suspension se computara al plazo de ejecucion.

CLAUSULA OCTAVA GARANTIAS: Una vez suscrito el convenio, EL ASOCIADO se compromete a constituir
a favor de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL BOGOTA D.C. NIT. 899.999.061-9
garantia Unica para amparar la adecuada ejecucion del convenio y las obligaciones contraidas. Esta garantia
debe constituirse dentro de los CINCO (05) dias habiles siguientes a la suscripcion del convenio y requerira ser
aprobada por la SDIS. La garantia debera cubrir los siguientes amparos asi:

. SOBRE EL
CLASE DE RIESGO Porcentaje VALOR VIGENCIA
CUMPLIMIENTO 20% Valor dgl Pla!zo de ejecucion del ,
convenio convenio y seis (6) meses mas.
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CLAUSULADO CONVENIO DE "”MEROGEQCM ENIO:
ASOCIACION
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CHON SOCIAL
Valor del Plazo de ejecucion del
0,
CALIDAD DEL SERVICIO 10% convenio convenio y seis (6) meses mas.
PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E 5 Valor del Plazo de ejecucion del
INDEMNIZACIONES ° convenio convenio y tres (3) afios mas.
LABORALES
RESPONSABILIDAD CIVIL 400 SMLMV PLAZO DE EJECUCION DEL
EXTRACONTRACTUAL CONVENIO -

N

PARAGRAFO PRIMERO: El hecho de la constitucion de esta garantia no exonera al asociado de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO SEGUNDO: El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula
y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se
imponga.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de que el asociado no cumpla con la obligacién de allegar las garantias en
el plazo establecido, ser4 acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.

CLAUSULA NOVENA - SUPERVISION: La supervision del presente convenio sera responsabilidad del
Subdirector Local de Suba, y/o quien designe por escrito la ordenadora del gasto.

PARAGRAFO PRIMERO: En virtud del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el supervisor o interventor podra
contar con personal de apoyo con el fin de ejercer adecuadamente supervision mediante un profesional o un
equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la
supervision.

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor o interventor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo
establecido en los documentos del Manual de contratacion de la SDIS y en particular los relacionados con la
ejecucion, supervision y liquidacion del convenio de asociacion.

El supervisor o interventor verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente convenio
y ejercera todas las obligaciones propias de la supervision.

PARAGRAFO TERCERO: Por otra parte en caso de que se contrate LA INTERVENTORIA se ejecutara por
una persona natural o juridica independiente de la SDIS, y contratada para el efecto. La interventoria extema
realizara la vigilancia contractual, para lo cual debe contar con conocimientos técnicos o especializados que se
relacionen directamente con el objeto contractual, para el desarrollo de una adecuada vigilancia y control
contractual. El interventor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en el Manual de
Procedimiento para la contratacion de la SDIS y demas herramientas administrativas existentes para el control
— seguimiento de las obligaciones contractuales y lo consignado en este ANEXO TECNICO.
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CLAUSULA DECIMA- PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: La SDIS podra imponer multas y declarar
el incumplimiento parcial, total, defectuoso o tardio de la(s) las obligacion(es) del convenio, de conformidad con
lo establecido por el articulo 17 la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas
aplicables, asi: 1. CLAUSULA DE MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar a la ESAL
al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o en retraso, la SDIS podra imponerle a la
ESAL multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del convenio por cada dia
de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, la SDIS observara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas
impuestas a la ESAL no podra superar el valor del 10% del valor del convenio. D. La imposicién de multas no
impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento parcial, total, defectuoso o
tardio de la(s) las obligacion(es) del convenio. E. La ESAL autoriza que la SDIS descuente del saldo a su favor
el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar. 2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. A. En caso
de declaratoria de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de la ESAL, la SDIS podra hacer efectiva la
presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio,
a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios causados a la SDIS.
B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del convenio que no supere el porcentaje
sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Codigo Civil, el cobro de la clausula penal no impedira
que la SDIS le solicite a la ESAL la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que se exceda del valor
de la clausula penal pecuniaria. D. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se
llegue o se supere el monto maximo acumulado de la imposicion de multas. E. Para efectos de esta clausula,
se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo de la ESAL, cuando este no cumpla con la
totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual
podra ser verificado por parte de la SDIS una vez terminado el convenio, aun habiéndose hecho pagos
parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: Para la imposicion de multas o declaratoria de incumplimiento y aplicacién de la
clausula penal pecuniaria, la SDIS observara el procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO SEGUNDO: El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del
convenio y por lo tanto no exime a la ESAL de! cumplimiento de la obligacion principal.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO no podra ceder ni
subcontratar el presente convenio con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el
consentimiento previo y escrito de la SECRETARIA. En todos los casos, EL ASOCIADO es el Gnico
responsable por la celebracion de subcontratos y la entidad no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas.
PARAGRAFO: La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de
Comercio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: No habra vinculo laboral de la
Secretaria Distrital de Integracion Social con las personas naturales o juridicas que contrate EL ASOCIADO
para el desarrollo del objeto del convenio. Tampoco existira vinculo laboral alguno entre EL ASOCIADO, y las
personas naturales o juridicas que contrate la SDIS para el desarrollo del objeto del convenio, por lo tanto se
entiende que cada una de las partes firmantes del convenio sera responsable por las relaciones laborales y/o

de prestacion de servicios que adquiera en cumplimiento de las obligaciones alli asignadas.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA - INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga para con la SDIS a mantenerla
indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacién proveniente de terceros, que tenga como causa
las actuaciones del ASOCIADO.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - LIQUIDACION: El convenio de asociacion sera objeto de liquidacion de
comun acuerdo por las partes dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacion del plazo de
ejecucion del mismo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, y el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007, Si el ASOCIADO no se presenta para efectos de la liquidacion del convenio, o las partes no llegan a
ningun acuerdo, la SDIS procederé a la liquidacion de acuerdo a lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, para lo
cual proferira Resoluciéon motivada susceptible de recurso de reposicion.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - TERMINACION: Este Convenio de asociacion se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida por el
supervisor del Convenio. 2. Por vencimiento de! plazo del Convenio. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que
hagan imposible continuar su ejecucion. 4. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia
unica de cumplimiento dentro del término que se le sefiale para el efecto. 5. Por cumplimiento del objeto del
convenio.

PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del Convenio de
asociacion.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias que surjan
entre las partes con ocasion de la celebracién, ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del convenio,
seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos en la
ley, tales como, conciliacion y transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes, de
conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias vigentes.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente convenio podra
suspenderse en los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por mutuo
acuerdo. 3. Por el término establecido en la clausula séptima “plazo”, siempre que de ello no se deriven mayores
costos para la SECRETARIA, ni se causen perjuicios a la misma. PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se
hara constar en acta motivada, suscrita por las partes. PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspension
se computaré para efectos de los plazos del convenio, pero EL ASOCIADO, se obliga a la ampliacion de la
garantia de cumplimiento en proporcion al tiempo que dure suspendido el convenio y para lo cual EL/LOS
ASOCIADOI/S, debera entregar en la SECRETARIA los respectivos certificados de modificacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - PERFECCIONAMIENTO El presente convenio requiere para su
perfeccionamiento la suscripcion del mismo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - DOCUMENTOS: Hacen parte del presente convenio el Anexo Técnico y sus
anexos, Estudio Previo, Estudio del sector, las Adendas Expedidas, Invitacion Piblica del Proceso Competitivo
No. SDIS-DCT-092-013-2018 y deméas documentos que forman parte integral de! presente convenio.

CLAUSULA VIGESIMA -, REQUISITOS DE EJECUCION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 41

de la Ley 80 de 1993, para la ejecucion del convenio se requerira la expedicion del respectivo certificado de
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registro presupuestal y la aprobacion por parte de la entidad, de las garantias exigidas en la CLAUSULA
OCTAVA, las cuales deberan allegarse dentro de los CINCO (5) dias habiles siguientes a la fecha de aceptacion
del convenio

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales,
las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogoté, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - NOTIFICACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 56 del C.P.A.C.A., los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar
al ASOCIADO en desarrollo del presente Convenio, se entenderan debidamente efectuadas si son enviadas
por correo electrénico a la direccién enunciada en el RUT Las notificaciones a la Secretaria Distrital De
Integracidn Social se recibiran en la CARRERA 7 # 32-16, Piso 1, Local 103 en Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aceptacion
realizada en la plataforma transaccional del SECOPII.
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MODIFICACION No. 1
OTROSI ,
ALCALDUMATOR CONVENIO DE ASOCIACION
—DEBOGUTAD.C. No. 8408 DE 2018
CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado Convenio de Asociacion, en el Formato de Justificacidén de Modificaciones Contractuales que
hace parte integral de la presente modificacion, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como de las medificaciones a las
que haya tenido lugar, las situaciones gue motivan la modificacion contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder
con la misma.

Que el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificacion Formato MC-09, junto con los
demas documentos soportes para adelantar |a presente modificacion, fueron radicados en fa Subdireccion de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacion suministrada por el Supervisor del Convenio, la presente Modificacion se regira por las
siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

Reinvertir la suma de SETECIENTOS CATORCE MiL SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS ($714.685) M/CTE,,
y redistribuirla en la estructura de costos de fa Zona 4 Opcidn 3 y la Zona 5 Opcion 2 de la Localidad de Suba, en los
costos fijos del concepto de gasto Vigitancia (Servicio de vigilancia humana de las instalaciones donde opere el Jardin
Infanti!, con un turno de doce (12) horas, sin arma y sin canino.) - MES,

De conformidad con la Clausula Décima Novena - Documentos del Convenio de Asociacion No. 8408 de 2018, incorporar
integralmente las estructuras de costos aprobadas por la Subdireccion para la Infancia, las cuales empezaran a regir a
2. partir de la legalizacion de la presente modificacion, en las que se evidencia la redistribucidn de la reinversion del
concepto de gasto "alimentos” en el concepto de gaste “Vigilancia” (Servicio de vigilancia humana de las instalaciones
donde opere el Jardin Infantil, con un turno de doce (12) horas, sin arma y sin canino.) - MES,

EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal, DEBERA poner en conocimiento de ta Compaiiia Aseguradora la
presente modificacion, en concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO,

Que EL ASOCIADQ, a través de su Representante Legal, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende
prestado por la aprobacion de este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion legal para celebrar la presente modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la
Contraloria General de la Replblica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.

Las demas disposiciones del CONVENIO, que no sean contrarias a lo previsto en la presente modificacion continuaran
vigentes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente
6. documento y en constancia son aceptadas mediante la aprobacién realizada en la plataforma fransaccionai del
SECOP |l

Reviso:  lsmenia Merchan %
Reviso: Natalia Bejaranc Mayonga y
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MODIFICACIONNo.2 ~
OTROS! - PRORROGA- ADICION"_

CONVENIO DE ASOCIACION
No. 8408 DE 2018 '

u_nmmmﬂ ASOCIADO LOCALIDAD ZONA OPCION cuPQsS

DE BGGOTAD.C. ] 7 - e T
SR FUNDACION FER |  SUBA’ i 4 3 - 196 o 1
> » 5 2 204

CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionade Convenic de Asociacion, en ef Formato de Jusiificacion de Modificaciones Contraciuales que hace
parte integrat de la pregente madificacion, da cuenta de los datos generalee def mismo, asi como de las modificaciones a las que haya

tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacion confractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la misma.

Que &l Formato de Justificacién de Modificaciones Contractuales, 1a sclicitud de medificacion Formate MC-09, junto con los demas

documentos soportes para adelantar la presente modficacion, fueron radicados en la Subdireccion de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacién suministrada por el Supervisor del Convenio, la presente Modificacion se regira por las

siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

/

DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LOS JARDINES INFANTILES, la Nota 2 la cual quedara as:
1. o

# | NOTA 2: EL valor no ejecutado por &l asomado respecto de la estructura de costos sera reinvertido yio liberado pre\no aval por

parte de la Supervision del Convenio,

MODIFICAR del ANEXO TECNICO en el numeral 5 DESCUENTOS QUE SE PUEDEN,GENERAR POR LA NO PRESTACION

e

LIBERAR los recursos no ejecut;crfy de la wgenma 2018 de la siguiente manera

Zona 4 Opcién 3 (Villa Ehsa)

/ CUARENTﬁ Y NUE\[E ML CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($60 949 438) MICTE

DIECINYEVE PESDS ($24. 363.219) MICTE: .~

2. SEISCIENT@S CINCUI:;NTA Y SIETE PESOS ($8’5 312.657) MCTE.

Zona 3 Opcion 2 (Flores) f;’f _ _

Jf‘

CUATR/OCIENTOS TREINTA Y OLHO MIL CIENTO A R NI A Y TRI:S PESOS {379 438. 133) IVHCTE ''''' :_/;.

Prg {J/ clp’ 1098 Bogora fe Nuire”, TREINF
($34 309.605) MICTE -

MIL SETECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($113.747.738) MCTE

Proyecto 1096 “Desarrﬂ!o ntegra desde la gestac:on hasta” Ia ado!escenc:a SESENTA MlLLeNES NOVECEENTOS
Proyecto 1098 S/ogota te, Nytre /VEINTI(;UATR/ MiLLONES TRESCiEﬁTOS SESEN’i‘A Y TRES MTL DOSCEENTOS

Por lo tanto, para la Zona’ 4 opcion 3 leeraHa ﬁumaf de OCHENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS DOCE M

Proyecto 1096 “Desarrofio- !ntegra desde !a gestac;on hasfa fa adofesceﬁcﬂa" / SETEM/A Y NUEVE MiLLONES
Y CUA;R@ MILLQNES TRESCIENIOSNUEVM,MIL SEISCIENTOS CINCO PESOS _

Por !o tanto, para ia Zona 5, opcaon 2 L|berar la suma de CIENTQ"‘ZI‘ RECE’ MILLONES SETECEENTOS CUARENTA Y SIETE

31473 Boal

SUBDIRECCION DE CONTRATACION.
No. de Sciicitud 250402 - 250488
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MODIFICAR-en ja CLAUSULA TERCERA del CONVEMIO DE ASQ.GIACION - OBLIGACIONES GENERALES Y
ESPECIFICAS DE LAS PARTES, en las OBLIGACIONES ESPECiEfCAS DEL. ASOCIADO, de las OBLIGACIOMES
COMPONENTE DEL PROCESO PEDAGOGICO, el numeral 48, v del ANEXO TECNICO en el numeral 7.1.3 OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL ASOCIAPO, en el numeral 7.1.3.3 OBLIGACIONES COMPONENTE DEL PROCESO PEDAGOGICO el
numeral 18, de la siguienie manera;

8. Realizar dos (2} salidas pedagogicas di ugidao a lag nifias y los nifios del Jardin Infantif, durante la ejecucnon del CONVENi O
de conformlddd conlo senalddo &n el ANFXO TECNICO. ‘ PR p o

ADICIONAR; el VALOR es’tabéer;ldo en ia CLAUSULA C%JARTA del CONVE’;NIO DE ASOCIACEON an la suma de\,'
\JQVECEENTOS CINCUEP&TA Y-NUEVE MILLONRS QEISCfENTOS TREle Y NUEVE Wik SETECEENTDS {JCHEN"‘EA Y
TRES: PESOS ($959 639 7%}3} MieT E distnbmdos de la siguiente manera; &

Zona 4 Opcmn 3 {Villa x.-.izsa)

Para ia /iorza 4 Upcion 5 a suma;de GUATROGI i::N'i“CBS “ERE:CE MILL i.")i\it:::n TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS Wik
NOVECIENTOS TREINTA ¥ DOS PESOS ($413.382.9320 WICTE, distribuidos de, id siguiente ‘manera: Por parte de la
SECRETARIA DISTRITAL INTEGRAGION SOCIAL, ia suma en dinero de TRESC?&NTOS SESENTA Y NUEVE MIL LONES
OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL QULNIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($369: 829. B34FMCTE, y por parte de &
FUNDACION FER Ia suma en‘espeCie de CUARENTA Y TRES. ME[LONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES ML
TRE%CIENTOS NC)VENTA Y i)CHG F’ESGS ($4’% 553 :398) MCTE ]

Zona 5 O‘pcmn 2 {Flores)

Para la Zona 5 Opcion 2 1a- suma de QUEN!EE\&TOS GUARENTA Y SEIS MILE,.ONE:S DOSC!EN? 0% CINCUENTA Y SEIS MiL
OCHOCIENTOS EINCUENTA Y UN/ PESOS {$546 6"851) MICTE, distribuidos.-de la, mguxente manera: Por.parte de‘la

SEORET \Du\ 111\..153 ITAI BNTERRACIOMN QOCLAT I
SJEa A FREL | AL T TR Pl nvn....unr\u]v LR AVLFE LT

P dinare’d e ||'£"7'w1'"|1 lg'-'nll l n.. OCHEMTA Y na] u,..v' AT § SR
W H

i L} \.llll\.nu i Ea W b T IE T £ bRl b L W)

SETECIENTOS NOVENTA'Y GUATR@ ML TRESCIEN' S*SESENTA Y NUEVE- PES@S (5489.794. 369YMCTE, y por parte de [

ia FUNDACION FER la suma en espeCIG -de Cl CUENTA Y $Els. WIELLONES CUATROCIENTOS SESENT‘A Y DOS WL

P

CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS (546. 462, 482) MCTE. rd -

Las erogaciones correspondientas al pago de la presente adicion se haran (‘Oﬂ cargo’ al presupuesto de la SDIS, de’ conform dad
con &l CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 12346 v 12347 de fecha 14 de junio de 2019, con cargo al
PROYECTO 1096 - DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA, para la VIGENCIA
FISCAL 2019 "BOGOTA MEJOR PARA TODOS" expedido por el responsable del presupuesto de la Secretaria Distrital de
Integracion Social - SDIS.

MODIFICAR el VALOR estabiecido en la CLAUSULA CUARTA de! CONVENIO DE ASOCIACION, el cual quedara asi:

Para todos los efsctos legales el valor fotal del presente Convenio corresponde a fa suma de; TRES ML QUINEENTOS ,
SETENTA-Y UN-MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SETECIENTOS DOS PESOB ($3.571.437.702) i
MICTE., discriminados de ia siguiente manela

Zona 4 Opcion 3 (Villa Elisa)

La suma de ML QUINIENTOS TREINTAY SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA'Y UN MIL NOVECIENTOS SETENTA
Y CINCO PESOS ($1.536.861.978) M!CTE distribuidos de la siguiente manera: Por parte de Iz SECRETARIA DISTRITAL
INTEGRACION SOCIAL, la suma en dinero de ML TRESCIENTOS SETENT AY CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA MIL QUINIENTOS TREINTA ¥ DOS PESOS ($1.374.940.532) MCTE y por parte de la FUNDACION FER la suma
en especie de CIENTO SESEN Y UN MILLONES NOVECIENTOS VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS GUARENTA Y TRES
PESOS ($161.921.443) “J’IQTE

Zona § Opcidn 2 (Flores)

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
Mo, de Solicitud 250402 - 250498
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La suma de DOS MIL TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTCS SETENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS VEINTISIETE
PESOS ($2.034.575.72% WI}@TE distribuidos de la siguiente manera: Por parte de la SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION
SOCIAL, la suma en dinero de MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
@CHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ($1.824.276.863)MCTE, y por parte de la FUNDACION.FER Iz suia en espetie de
DOSCIE)'OS DIEz MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO #MiL OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS

($210.298.864) MCTE &

/‘

( Los DESEMBOLSOS se mantienen confo;me a lo establecido en e CONVENIO en su CLAUSULA SEXTA

PRORROGAR el PLAZO DE EJECU"CION__'DEL CQNVENIO DE ASOCIACION establecido en la CLAUSULA SEPTIMA -
PLAZO en OCHENTA Y SEIS (86) DIAS HABILES, a partir del dia siguiente del-vencimiento del términc contraciual previsto
desde la suscripcion del acta de inicio, esto es HASTA EL 13 DE DICIEMBRE DE 2019

De conformidad con la CLAUSULA DECIMA NOVENA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO DE »ASOCEACION incorporar
integralmente la estructura de costos aprobada por la Subdireccion para la infancia Adjunta, la cual empezaran aregr a partir de
fa legalizacion de la presente modificacion, en la que se evidencia la adicion de recursos.

EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA-MODIFICAR LAS GARANTIAS, namalmente constituidas, de
conformidad con la presente modificacion y en concerdancia con o dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO.

Que EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado
por la aprobacion de este documento, ne encontrarse incurso/a en causal de inhabifidad, incompatibilidad o prohibicién fegal para

I
g celebrar la presente modificacion y afirma no encontrarse incliuido/a en los boletines emitidos por la Contraloria General de la
Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente eJecutorlada
125 Las demés disposiciones del CONVENIO y sus modificaciones, qué no sean contrar ias a lo previsto en ef presente documento
" | confinuarén vigentes.
ii"l ,.~?"“ %
13:‘ Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en ef presenie documento y en

constancia son acepiadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del SECOP |,

LY

\&))\ & VoBo:
Reviso:

Reviso:

Proyecto:

Karen Duarte Mayorga k!
Paola Rojas Redondo

fsmenia Merchan

Natzlia Bejaranc =
Marcela Garcia Nufiezivgz,

; N&)‘ 2 1{ J( uuj id k= ‘-\‘m M artxn
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MODIFICACION No. 3
OTROSI - REINVERSION - PRORROGA- ADICION
CONVENIO DE ASOCIACION
No. 8408 DE 2018

‘bestcorang. ASOCIADO LOCALIDAD ZONA OPCION CUPOS
TR FUNDACION FER SUBA
4 3 156
FUNDACION FER SUBA 5 2 204
CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado Convenio de Asociacion, en el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales que hace
parte integral de la presente modificacion, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como de las modificaciones a las que haya
tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacion contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la misma.

Que el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificacion Formato MC-09, junto con los demas
documentos soportes para adelantar la presente modificacién, fueron radicados en la Subdireccién de Contratacién.

Asi las cosas, con base en la informacion suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificacion se regira por las siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

Reinvertir la suma de CIENTO TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTINUEVE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($103.499.129) y redistribuirla en la estructura de costos de la Zona 4 Opcion 3y la Zona 5
Opcion 2 de la Localidad de Suba, de la siguiente manera:

1. | Zona 4 Opciodn 3 la suma de CUARENTA MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS
MONEDA CORRIENTE ($40.152.580),

Zona 5 Opcion 2 la suma de SESENTA'Y TRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA 'Y SEIS MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($63.346.549).

ADICIONAR el VALOR del Convenio de Asociacion No. 8408 de 2018 en la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($262.946.284), discriminados asi:

Zona 4 Opcion 3

Por la suma de CIENTO DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE
($117.369.110), de los cuales la Secretaria Distrital de Integracion Social aporta en dinero la suma de CIEN MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($100.772.863) y la
FUNDACION FER realiza aportes en especie por valor de DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($16.596.247).

Zona 5 Opcion 2

giis. MEJOR

PARA TODOS

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
No. de Solicitud 9775-9776-9777




Por la suma de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIENTO SETENTAY
CUATRO PESOS M/CTE ($145.577.174), de los cuales la Secretaria Distrital de Integracion Social aporta en dinero la suma
de CIENTO VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($123.982.293) y la FUNDACION FER realiza aportes en especie por valor de VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($21.594.881).

Las erogaciones correspondientes a los desembolsos de la presente adicion se harén con cargo al presupuesto de la SDIS,
de conformidad con los CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nos. 16369 y 16430 de fecha 06 de
NOVIEMBRE de 2019 con cargo al PROYECTO 1096 - DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA
ADOLESCENCIA, para la VIGENCIA FISCAL 2019 “BOGOTA MEJOR PARA TODOS’ expedido por el responsable del
presupuesto de la Secretaria Distrital de Integracién Social — SDIS

MODIFICAR el VALOR establecido en la CLAUSULA CUARTA del CONVENIO DE ASOCIACION, la cual quedara asi:

Para todos los efectos legales el valor del convenio corresponde a la suma de: TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA'Y
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA'Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE.
($3.834.383.986), distribuidos de la siguiente manera:

Zona 4 Opcién 3 (Villa Elisa)

MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHENTA'Y CINCO PESOS
MCTE ($1.654.231.085) discriminado de la siguiente manera: La Secretaria Distrital de Integracién Social aporta en dinero
la suma de: MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS MICTE., ($1.475.713.395) y la FUNDACION FER realiza aportes en especie por la suma
de: CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE,
($178.517.690).

Zona 5 Opcion 2 (Flores)

DOS MIL CIENTO OCHENTA MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS UN PESOS MCTE
($2.180.152.901) discriminado de la siguiente manera: La Secretaria Distrital de Integracién Social aporta en dinero la suma
de: MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO
CINCUENTA'Y SEIS PESOS M/CTE.($1.948.259.156) y la FUNDACION FER realiza aportes en especie por la suma de
DOSCIENTOS TREINTAY UN MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTAY CINCO
PESOS M/CTE, ($231.893.745).

Los DESEMBOLSOS se mantienen conforme a lo establecido en el CONVENIO en su CLAUSULA SEXTA.

PRORROGAR el plazo de ejecucion establecido en la CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO, en CINCUENTA Y TRES (53) DIAS
HABILES, a partir del vencimiento del término contractual previsto desde la suscripcion del acta de inicio, estableciendo
como nueva fecha final del convenio el dia DOS (02) DE MARZO DE 2020.

PARAGRAFO PRIMERO: El término de ejecucion del convenio sera SUSPENDIDO desde el dia 14 de diciembre de 2019
hasta el dia 19 de enero de 2020.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para todos los efectos de la ejecucion del convenio de asociacion se entenderan los meses de
30 dias.

PARAGRAFO TERCERO: El término previsto para la suspension se computara al plazo de ejecucion.

PARA

-
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De conformidad con la CLAUSULA DECIMO NOVENA - Documentos del convenio de asociacién No. 8408 de 2018, incorporar
7. integralmente la estructura de costos aprobada por la Subdireccion para la Infancia adjunta, la cual empezara a regir a partir de la
legalizacion de la presente modificacion, en la que se evidencia la redistribucion de la reinversién y la adicién de recursos.
8 EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA MODIFICAR LAS GARANTiAS, inicialmente constituidas, de
) conformidad con la presente modificacion y en concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO.
Que EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por
9 la aprobacion de este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para
' celebrar la presente modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria General de la
Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.
10 Las demas disposiciones del CONVENIO y sus modificaciones, que no sean contrarias a lo previsto en la presente documento
" | continuaran vigentes.
1" Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y en
" | constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del SECOP |I.
VoBo:  Ivan Javier Ivan Fajardo “Zasf
VoBo:  Paola Rojas Redondo /&3
Reviso:  Ismenia Merchan Mgibiga
Revis6:  Natalia Bejarano (1 il

Proyecto: Wendy Mercado yemtan
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No. de Solicitud 9775-9776-9777
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

FOR-BS-048
Pagina 1 de 2

ACTA DE REUNION
FECHA: Bogota, Enero 22 de 2020
HORA: 8:30 a.m.
LUGAR: Piso 11 Nivel Central
ASISTENTES: Sergio Espinosa y Gloria Esperanza Mora Aguillén en representacién de la
Eggggc;ién Fer; Angélica Sanchez y Johana Huertas, profesionales de la Subdireccion para la

ORDEN DEL DiA:

1. Socializacién de recursos no ejecutados y descuentos aplicados en el periodo del 01
de octubre al 13 de diciembre de 2019 del Convenio N° 8408 de 2018.

2. Socializacién de estructura de costos por concepto de reinversion y adicion para la
vigencia 2020 del Convenio N° 8408 de 2018.
DESARROLLO:
1. Los recursos SDIS asignados para el periodo comprendido del 01 de octubre al 13 de
diciembre de 2019 y que no fueron ejecutados por el Asociado, asi como los
descuentos aplicados son:

e Convenio 8408

v Jardin Infantil Cofinanciado Flores (Zona 5 - Opciodn 2), localidad Suba

DESCRIPCION VALOR
Recursos no ejecutados 9.888.341
Descuentos Aplicados 9.421.677
Reinversién no aplicada
(modificacién anterior) 3.772.658

TOTAL 23.082.676

Sede Principal: Carrera 7 #32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

Cdédigo postal: 110311

DE BOGOTAD.C. PARA TODOS

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIADE INTEGRACION SQCIAL

FOR-BS-048
Pagina 2 de 2

v Jardin Infantil Cofinanciado Villa Elisa (Zona 4 - Opcidn 3), localidad Suba

DESCRIPCION VALOR
| Recursos no ejecutados 7.193.905
Descuentos Aplicados 7.483.467
Reinversién no aplicada
(modificacion anterior) : 3.294.230
TOTAL l 17.971.602

Nota 1: Los descuentos aplicados corresponden a la cobertura no atendida y a talento
humano.

2. Se hace entrega de las estructuras de costos proyectadas para Reinversion y Adicion
de recursos para el 2020 (registra las fechas de operacion), las cuales seran
aplicadas desde el 03 de marzo de 2020.

Se hace aclaracion que la reinversion contempla los recursos aportados por la SDIS y el
Asociado realiza adicion de aportes. :

Se ajusto el valor unitaric del concepto de gasto vigilancia, dando alcance a ja circuiar de
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Los demas conceptos de gasto
conservan el valor unitario.

Nota 2: Via correo electronico se enviara al Asociado e! consolidado de los recursos
asignados al convenio por cada concepto de gasto (estructura de costos consolidada).

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de
vinculacién
& SpeNando Moe, n Bep lecal Jendacios [l Epelieet
‘i?%(m{ﬁi"n@ T«q Jo ! f[dﬂéoc &@m%@ /A ‘ !

. “‘j{f}hféfﬁ%@ /7 «_/é”f/g,{féé) QZ{D' : igﬂ 155~ 'n i/“a? 7 @""’éi}/ - QJQ\;WK"" f ;Zé;)
K_Xyzsetuc'\\ C“;\i\\au-\ o @;i\\x c;:f\\;@ SO ﬁs\‘(rmm e \r;(:s

'

Nombres y Apellidos Dependencia Firma

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97 e
‘g‘g’;‘{ég‘ggg‘;{,"ﬁggﬁ‘-9°V-°° A e | PARA TODOS

SECRETARIA DE INTEGRACION S8OCIAL



SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

JARDINES INFANTILES
1096 "Desarrollo integral desde la g

hasta la

ESTRUCTURA DE COSTOS - REINVERSION DE RECURSOS CONVENIG DE ASOCIACION

ZONA S OPCION 2
NIVEL CUPOS
LOCALIDAD: SUBA MATERNALES 0
JARDIN INFANTH. LAS FLORES CAMINADORES 4
FECHA DE INICIO 03/03/2020 PARVULOS 43
FECHA DE TERMINACION 06/03/2020 PREJARDIN 17
PLAZO EN DIAS HABILES 4 JARDIN 0
MESES 0,1333333333 TOTAL 204
VALOR APORTE MINIMO VALOR APORTE ADICIONAL
TALENTO HUMANO ASOCIADO ASOCIADO
PERFILES CANTIDAD POR | VALOR UNITARIO TOTAL 2020 VALOR EN VALOR EN VALOR EN VALOR EN To;g'aé\liggTE TOTAL APORTE SDIS
ESTANDAR MES 2020 ESPECIE DINERO ESPECIE DINERO
RESPONSABLE DEL JARDIN (COORDINADOR] 1 3.837.400 511.653 0 0 0 0 0 511.653
MAESTRA PROFESIONAL 14 3.036.200 5.667.573 [} 0 4] 0 0 5.667.573
AUXILIAR PEDAGOGICO 4 1.804.100 962.187 0 0 0 0 0 962.187
APOYO ADMINISTRATIVO 2 1.676.700 447120 0 0 0 0 0 447.120
SERVICIOS GENERALES 4 1.468.300 783.093 0 0 0 o] 0 783.083
MANIPULADOR DE ALIMENTOS 4 1.525.600 813.653 0 0 [¢] 0 0 813.653
SUBTOTAL TALENTO HUMANO 29 13.248,300 9.185.279 [] [ 0 [ 0 9.185.279
RUBROS VALOR UNITARIO TOTAL 2020
2020
ESPACIO FISICC FUNCIONAL (Servicios :nuEbsliiohsl{N:gtemet. Piga, Mantenimiento e Inmueble) - 52,100 1.417.120 538.629 0 0 0 538.629 878.491
VIGILANCIA (Servicio de vigilancia humana de las instalaciones donde opera el Jardin Infantif,
conun lur'no de doce (12) horas, sin arma y sin canino.} - MES 3.806.475 507.530 0 0 0 0 0 607.530
COSTOS FIIOS
DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES Y DOTACION - DIA 3.600 2.937.600 1669.183 0 0 o 1.669.183 1.268.417
SUBTOTAL COSTOS FISOS 3.862.175 4.862.250 2.207.812 0 [ 0 2.207.812 2.654.438
TOTAL COSTOS FIJOS 17.210.475 14.047.529 2.207.812 (] g 0 2.207.812 41.838.717
ELEMENTOS CONSUMIBLES
RUBROS VALOR UNITARIO TOTAL 2020
2020
ELEMENTOS DE ASEQ PERSONAL - DIA HABIL 800 652.800 0 0 0 [+ 0 652.800
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL {Incluye dotacién det personal) - DIA HABIL 1.100 897.600 0 0 0 4] 0 897.600
PAPELERIA (Incluye papeleria nifios, papeleria administrativa, materiales y utiles de oficina) -
’ DA HABIL. 200 734.400 [ [ 0 0 0 734.400
TOTAL COSTOS CC £S 2.800 2.284.800 0 0 0 0 ] 2.284.800
ELEMENTOS NO CONSUMIBLES
RUBRO VA"ORZI)JZ"STAR'O TOTAL 2020
MATERIAL DIDACTICO - DIA HABIL 1.300 1.060.800 [ 138.220 I 0 1 0 0 |1 138.220 [ 922.580
TOTAL COSTOS NO € £S 1.300 1.060.800 | 138.220 | [ 11 0 0 I 138.220 | 922.580
COSTOS VARIABLES
RUBRO VALORUNITARIO | yo1a1 2020
COSTOS VARIABLES 2020
ALIMENTACION - DIA HABIL 6.500 5.304.000 0 0 0 0 0 5.304.000
TOTAL COSTOS VARIABLES 6.500 5.304.000 0 0 [ 0 [1] 5.304.000
CG5T0S POR REALIZACION
COSTOS POR RUBRO VALORZg,:gTAR'O TOTAL 2020
REALIZACION SALIDA PEDAGOGICA (RECREACION) - VALOR NING DE 2 - 5 AROS 0 I 0 [ 0 l | 0 0 I l 0 [
TOTAL COSTOS POR REALIZACION [ 0 | 0 I 0 H 0 ) 11 0 I [
TOTALES 17.221.075 22697129 || 2346032 | 0 ]l [} 0 | 2.346.032 | 20.351.097
Elaboro; Aprobo:
ANGELICA SANCHEZ BLANCA NELLY RODRIGUEZ

Profesional Equipo Financiero
Subdireccion para la Infancia

Subdirectora para la Infancia ( E )




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION PARA LA INFANGIA
JARDINES INFANTILES
1086 "Desarrollo integral desde Ia gestacion hasta la adolescencia"
ESTRUCTURA DE COSTOS - ADICION DE RECURSOS GONVENIO DE ASOCIACION 5@@@?

ZONA 5 OPCIGN 2 ﬁ%ﬂ?

CAMINADORES

PARVULOS 43—
PREJARDIN

07/03/2020
_—

CANTIDAD POR VALOR UNITARIO TOTAL 202 VALOR EN VALOR EN VALOR EN

|

|

TOTAL APORTE

ASOCIADO TOTAL APORTE SDIS

ESTANDAR MES 2020

- ESPONASLE DELIAFON COGRONABOR, | 7 —ors 553
Y R 9512255
AP0 AomsTRATIG |3 400 Te2460

[ SUETOTAL Ao e ]y Torezas

VALOR UNITARIO
RUBROS
2020 TOTAL 2020

ESPACIO FISICO FUNCIONAL (Servieios Publicos, internet, Piga, Mantenimiento Inmueble) -
MES x NI 2.479.960

VIGILANCIA (Servicio de vigilancia humana de las instalaciones dande opera el Jardin Infantit,
0N up tumo de doce (12) horas, sin arma y sin canino.) - MES 3.806.475 888.177
3.600 3.672.000

RUBROS VALOR UNITARIO TOTAL 2020
2020
o e e || ] I T
PAPELERIA {Incluye papeleria nifios, papeleria administrativa, materiales y utiles de oficina) -
TOTAL COSTOS CONSUMIBLES 2.800 2.856.000 2.856.000
E

LEMENTOS NO CONSUMIBLES
RUBRO VALOR‘ZEJ;(I)ITARIO TOTAL 2020
VATERAL BIDAGTIC0 oA FA 50 Tasom i I T T S 205805 T 7yi53g7 |
-m— 1.526.000 e N T ) S R S — 2066057730397 ]
COSTOS VARIABLES
VALOR UNITARIO
2020 TOTAL 2020

ALIMENTACION - DIA HABIL 6.630.000

TOTAL COSTOS VARIABLES [ 6500 | e30000 -—-_ L0 ] 6.630.000

COSTOS POR REALIZACION
COSTOS POR RUBRO VALO@;’:'JTAR'O TOTAL 2020
_--— AN R S T I S T

ESPECIE ESPECIE DINERO

R N

19.814.264

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES Y DOTACION - DI,
HABIL

SUBTOTAL COSTOS FIIOS
TOTAL COSTOS Fljos

[
i

;
1

ELEMENTOS CONSUMIBLES

RUBRO

COSTOS VARIABLES

Elabors: Aprobe:
ANGELICA SANCHEZ BLANCA NELLY RODRIGUEZ
Profesional Equipo Financiero Subdirectora para fa Infancia { £ )
Subdireccion para ia Infancia




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

JARDINES INFANTILES
desde la

1096 “Desarrofio ii

hasta la

ESTRUCTURA DE COSTOS - RETNVERSI(')N DE RECURSOS CONVENIO DE ASOCIACION

BOGOT.

Profesional Equipo Financiero
Subdireccion para la Infancia

Subdirectora para fa infancia {E }

ZONA 4 OPCION 3 DEBOGOTADL,
NIVEL CcUPOS
LOCALIDAD: SUBA MATERNALES 0
JARDIN INFANTIL VILLA ELISA FER CAMINADORES 4]
FECHA DE INICIO 0 PARVULOS 54
FECHA DE TERMINACION 0670312020 PREJARDIN 102
PLAZQ EN DIAS HABILES 4 JARDIN [4]
MESES 0,1333333333 TOTAL 156
VALOR APORTE MINIMO VALOR APORTE ADICIONAL
TALENTO HUMANO ASOCIADO ASQOCIADO
TOTAL APORTE
PERFILES CANTIDAD POR | VALOR UNITARIO TOTAL 2020 VALOR EN VALOR EN VALOR EN VALOR EN ASOCIADO TOTAL APORTE SDIS
ESTANDAR MES 2020 ESPECIE DINERC ESPECIE DINEROC
RESPONSABLE DEL JARDIN {COORDINADOR} 1 3.837.400 511.653 Q 4] 0 0 0 511,653
MAESTRA PROFESIONAL 10 3.036.200 4.048.267 [} 0 0 4.048.267
AUXILIAR PEDAGOGICO 3 1.804.100 721.640 0 0 0 0 0 721.640
APGYO ADMINISTRATIVO 1 1.676.700 223.560 ] 0 0 0 0 223.560
SERVICIOS GENERALES 3 1.468.300 587.320 0 0 0 0 [} 587.320
MANIPULADOR DE ALIMENTOS 3 1.525.600 610.240 [} 0 0 0 0 610.240
SUBTOTAL TALENTO HUMANO 21 13.348.300 6.702.680 0 0 0 0 0 6.702.680
VALOR UNITARIO
ROS
RUB 2020 TOTAL 2020
ESPACIO FISICO FUNCIONAL (Servicios Publicos, Internet, Piga, Mantenimiento e Inmueble} -
MES % Mo 52.100 1.083.680 412.408 0 0 0 412,408 671.272
VIGILANCIA (Servicio de vigitancia humana de las instalaciones donde opera el Jardin Infantil,
ert‘:/tlmlun (uvr:-\g; :e d’oc:(ﬁ;‘horas, si’n arma y sin canino.) - MES 3.806.475 507.630 0 0 0 0 0 507.530
COSTOS FlJOS
DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLEASé"E_QUIPOS INDUSTRIALES Y DOTACION - DiA 3.600 2.046.400 1.278.031 0 o 0 1.278.031 968.369
SUBTOTAL COSTOS FIJOS 3.862.175 3.837.610 1.690.439 [ [ 0 1.690.439 2147171
TOTAL COSTOS FIIOS 17.210.475 10.540.290 1.690.439 [ 0 0 1.690.439 8.849.851
ELEMENTOS CONSUMIBLES
RUBROS VALORUNITARIO [ 100\ ooa0
2020
ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL - DIA HABIL 800 499.200 o 0 4] 0 0 499.200
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL {Incluye dotacién del personal) - DIA HABIL, 1.100 686.400 0 0 0 1] [} 686.400
PAPELERIA (Incluye papeleria nifios, papeleria administrativa, materiales y utiles de oficina) -
ne slert DA AL ' 900 561.600 0 0 0 0 0 §61.600
TOTAL COSTOS CONSUMIBLES 2.800 1.747.200 0 0 0 0 [] 1.747.200
ELEMENTOS NO CONSUMIBLES
RUBRO VA'-ORZ“)’Z"‘D'TAR'o TOTAL 2020
MATERIAL DIDACTICO - DIA HABIL 1.300 811.200 I 116.952 | 0 11 0 ] 0 116.952 I 694.248
TOTAL COSTOS NO CONSUMIBLES 1.300 811.200 | 116.952 I 0 | [ ] [ | 116952 | 694.248
COSTOS VARIABLES
RUBRO VALOR UNITARIC | 014} 2020
COSTOS VARIABLES 2020
ALIMENTACION - DIA HABIL 6.500 4.056.000 o] 0 0 0 0 4.056.000
TOTAL COSTOS VARIABLES 6.500 4.056.000 0 0 [ 0 0 4.056.000
COSTOS POR REALIZACION
COSTOS POR RUBRO VALOR;:ZN(;TARIO TOTAL 2020
REALIZAGION SALIDA PEDAGOGICA (RECREACION} - VALOR NIRO DE 2 - 5 AROS 0 I 0 | 0 I | I I 0 I
TOTAL COSTGS POR REALIZACION 0 0 { 0 | 0 1 0 I 0 I 0 | 0
TOTALES 17.221.075 1745469 | [ 1807331 | [) 11 0 | [) 11 1.807.391 | 15.347.299
Elaboré: Aprobo:
[ANGELICA SANCHEZ BLANCA NELLY RODRIGUEZ




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
JARDINES INFANTILES
1096 "Desarroiio integral desde Ja gestacion hasta fa adolescencia™
ESTRUCTURA DE COSTOS - ADICION DE RECURSOS CONVENIO DE ASDCIACION
Z0NA 4 OPCION 3

DEBOGGTADE.

LOCALIDAD:

_m_
_mm_
-—

;
CANTIDAD POR VALCR UNITARIO TOTAL 2020 VA_OR EN VALOR EN

ESTANDAR MES 2020 EEPECIE DINERO

ey R
AUXILIAR PEDAGOGICO R T Tx

o s ——| a0 |

I!

TOTAL APORTE
ASGCIADO

I
o e
1.027.810

0 1.067.920

L o T i

[ 2521603 | 3.070.924
[__2521.603 ] 14.800.614

702.000

2.184.000

VALOR EN VALOR EN
ESPECIE DINERO

TOTAL APORTE SDIs

MANIPULADOR DE ALIMENTOS nm 1.067.920
SUBTOTAL TALENTO HUMANG | 2 T i 11.729.690
VALOR UNITARIO
202 TOTAL 2020
ESPACIO Fisico FUNCIONAL {Servicios Publicos, internet, Pi
3.806.475

VIGILANCIA (Servicio de vigitancia humana de 1as instalaciones donde opera ef Jardin Infantil, 888.177
<on un turno de doce {12} horas, sin arma ¥ sin canino.) - MES "

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES Y DOTACION - Dia 2.808.000
HABIL .808.
SUBTOTAL COToS Files [ szis T Sserei
TOTAL COSTOS Flios -mm
ELEMENTOS CONSUMIBLES
RuBROS VALOR UNITARIO [~ 2020
2020
ELEMENTOS DE ASEG PERSONAL - Dja Hag, 800 624.000
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL (incluye dotacién det personal) - Dia HABIL m 858.000
PAPELERIA (Incluye papeleia nifios, papeteria 2dministrativa, materiates y uites de oficin) - 702.000
DA HABIL -
TOTAL COSTOS CONSUMIBLES 2.800 2.184.000
FLEMENTOS NO CONSUMIBLES
RUBRO VALO’Z(‘)’;’Q'TAR’O TOTAL 2020
MATERIAL DIDACTICO - DIA HAGH m 1.014.000
-m— 1.014,000

VALOR UNITARIO

5.070.000

TOTAL COSTOS VARIABLES [ 6500 ] 5.070.000 L o
COSTOS POR REALIZACION
COSTOS POR RUBRO VALO'E;";JTAR'O TOTAL 2020
REALIZACION SALIDA PEDAGOGICA (RECREACION) - VALOR NINO DE 2 - 5 AROS —“ “
__-— I —

]
E

RUBROS

92, Mantenimiento e Inmueble) -

5

COSTOS VARIABLES

COSTOS VARIABLES

ALIMENTACION - DIA HABIL 5.070.000

5.070.000

Elabors: Aprobg:
ANGELICA SANCHEZ BLANCA NELLY RODRIGUEZ
Profesional Equipo Financiero Subdirectora para la infancia ( £ )

Subdireccion para la Infancia



Fuos

VARIABLES|

Fuos

TOTAL APORTE

Garrais

To2:323.010
10777160

[ zeeiom |

50,270,100
5,455,648

266105

21,378,083
2368446
06

[ tasasii|

DISPONBLE A
REINVERTIR SDI

Garrai

Gawa02

203210

[ sarean |

67,675,120
7.156.084

3591014

Samara

EXIZET

SeeLTes

0
1504670

[ sossim |

3591014 - o - 0 5
ToseLTZ8 (X 706018 2 EXETE] TomeL727 o T 0 T
5088800 B 3088800 -
Toiraz TasTTe FEEXES Lot o - 0 -
1233450 B 7550450 - 14,195,760
1202711 6957600 FTRITY 1242711 2871654 - 2671654 - -
26,618,980 270,772,004 11,238,385 12,769,396 41621021 5251324 227,475,652 26,618,979 7.193.905 T 14677372 1 3204230 17.971602]

DISPONBLE A
REINVERTIR SDIS

ai0.302

Lazserr

o

87377

L7685

21869903

Taz760

127139

36981663

7136000

75792,000

7995.000

358851566

Sa71677

120450027

12512750

126775110

Te120%

127139
16018397

2391851
10,452,800

260148

sS324788

G557

302559.885

[ taeer]

544 T2713%
35,234,830

4039200

3039200

5650075

2,199,066

5888341

1745833

1645075
2199066

15,310,018

172655

377265




JARDIN INFANTIL - VILLA ELISA FER
LOCALIDAD: SUBA NIVEL CUPOS
MESES 2018 3 MESES ¢ DIAS MATERNALES Q
DIAS HABILES 2018 69 _CAMINADORES | Q
MESES 2018 7 MESES 1 DIA PARVULOS 54
DIAS HABILES 2019 144 PREJARDIN 102
PLAZO RECURSOS 10 MESES 10 DIAS JARDI| [
TOTAL DIAS HABILES 213 TOTAL 156
PLLAZO CONVENIO 10 MESES 25 DIAS
VALOR APORTE MINIMO VALOR APORTE ADICIONAL REINVERSION DE RECURSOS
SUB TOTAL
~ TALENTO HUMANO ASOCIADO N ASOCIADO APORTE Ai%??;gTSII\)%S AJUSTE VIR VIGILANCIA 2019
PERFILES CANTIDAD POR | VALORUNITARIO | oo oo [VALORUNITARIO|  roray g | GRANTOTAL VALOREN | VALOREN VALOREN | VALOREN ASOCIADO Prowud VALOR
ESTANDAR MES 2018 MES 2019 (2018-2019) ESPECIE DINERO ESPECIE DINERO AsOeiADG | APORTE SDIS
RESPONSABLE DEL JARDIN (COORDINADOR] 1 3.725.600 12.667.040 3.837.400 26.985.713 39.656.753 0 39.656.753 -0 o
MAESTRA PROFESIONAL 10 2.947.800 100.225.200 3.036.200 213.546.067 | 313.771.267 0 313.771.267 0 0
AUXILIAR PEDAGOGICO 3 1.751.600 17.866.320 1.804.100 38.066.510 55.932.830 0 55.932.630 0 0
APOYO ADMINISTRATIVO 1 1.627.900 5.534.860 1,676.700 11.792.790 17.327.650 0 17.327.650 0 0
SERVICIOS GENERALES 3 1.425.500 14,540.100 1.468.300 30.981.130 45.521.230 0 45.521.230 0 0
MANIPULADOR DE ALIMENTOS 3 1.481.200 15.108.240 1.525.600 32.190.160 47.298.400 3 47.298.400 0 0
SUBTOTAL TALENTO HUMANO 21 12.959.600 165.941.760 13.348.300 353.566.370 §19.508.130 0 0 [ 0 0 519.508.130 ) 0
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO GRAN TOTAL
RUBROS
. R 2018 TOTAL 2018 2018 TOTAL 2019 2018-2019)
ESPACIO FISICO FUNCIONAL {Serviclos Publicos, internet, Piga, Mantenimlento e
e robie) . MES x NIRO 50.543 29.961.890 52.100 57.164.120 87.126.010 27.009.063 27.009.063 60.116.947 0 0
VIGILANCIA (Servicio de vigilancia humana de las Instalaclones donde opera el Jardin
o e (12) nafas, sih aima  &in canin) - MES 3.387.750 12.873.450 3.489.400 24.542.113 37.415.563 0 37.415.563 0 714.685
COSTOS FIJOS
DESGASTE Y USO DE LS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES Y POTACION - 3530 44.054.400 3.600 80.870.400 124.924.800 83.699.616 83.699.616 41.225.184 0 0
SUBTOTAL COSTOS FIOS 3.441.823 86.889.740 3.545.100 162.576.633 249.466.373 110.708.679 0 [ 0 110.708.679 138.757.694 [} 714.685
TOTAL COSTOS FJOS 16.401.423 252,831,500 16.893.400 516.143.003 768.974.503 110.708.679 [) ) [ 110.708.679 658.265.624 0 714.685
ELEMENTOS CONSUMIBLES
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO GRAN TOTAL
UBROS !
R 2018 TOTAL 2018 2019 TOTAL 2019 120182019 .
ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL - DIA HABIL 730 7.857.720 800 17.971.200 25.828.920 0 25.828.920 0 o
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIDNAL {Incluye dotacién del personal} - DIA HABIL 1.020 10.979.280 1.100 24.710.400 35.689.680 0 35.689.680 Q0 0
PAPELERIA (Incluye papeleria nifios, papeleria administrativa, materiales y utiles de
o DIA HABIL 870 9.364.680 900 20.217.600 29.582.280 0 29.582.280 0 0
TOTAL COSTOS CONSUMIBLES 2,620 28.201.680 2,800 62.899.200 91.100.880 [) [} 0 [} [ 91:100.880 [ 0
ELEMENTOS NO CONSUMIBLES
RUBRO VALOR UNITARIO | (oo e [VALORUNITARIO]  rrpy 2019 GRA!\A :I’ZOTAL
MATERIAL DIDACTICO - DIA HABIL 1.265 13.616.460 1.300 29.203.200 42.819.660 [ 4281.966 | | [ | ] [ 4287966 | 38.637.694 [ 0 | 0 ]
TOTAL GOSTOS NO CONSUMIBLES 1.265 13.616.460 1.300 29.203.200 42,819,660 4.281.966 | o 11 0 I 0 ] 4261966 | 38.537.604 | [ [ 0 ]
COSTOS VARIABLES
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO GRAN TOTAL
RUBRO
COSTOS VARIABLES 2018 TOTAL 2018 2019 TOTAL 2018 (2018-2019
ALIMENTACION - DIA HABIL 6.300 67.813.200 6.500 146.016.000 213.829.200 ‘ ‘ 4 213,829.200 0 | -714.685 J
TOTAL COSTOS VARIABLES 6.300 67.813.200 6.500 146.016.000 213,829,200 [ 0 [ 0 0 | 0 213.829.200 0 [ 714685
COSTOS POR REALIZACION
COSTOS POR RUBRO VALOR UNITARIO | TOTAL 2018 VALORE U:‘gTAR'O TOTAL 2019 GRANE _ngIAL
REALIZACION SALIDA PEDAGOGICA {RECREACION) - VALOR NIRO DE 2 - 6 AROS 43.300 6.754.800 6.754.800 [ 3.377.400 I | i | I 3.377.400 I 3.377.400 I 0 I 0 I
TOTAL COSTOS POR REALIZACIGN 43.300 6.754.800 [} 0 6.754.800 3.377.400 | 0 11 [) | o | 3317400 | 3377.400 | 0 | 0 |
TOTALES [ 369.217.640 | 16.904.000 754261405 | 1128479043 | [ 118.368.045 | o ] 0 [ 0 | [A1e3esas | 100511080 | 0 | o ]
Efaboro: Aprobb:
—
¢ N Doach Cewwtina lpapete 6.
ANGEVACA SANCHEZ ISABEL CRISTINA LONDONO GOMEZ
Profasionat Equipo Financier: Subdirectora para fa Infancia
Subdireccion para fa Infancia




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
JARDINES INFANTILES
1096 “Desarrollo integral desde la gestaclén hasta la adolescencia”

ESTRUCTURA DE COSTOS ZONA 4 - OPCION 3 REINVERSION Y ADICION RECURSOS 2020

VILLA ELISA FER
COBERTURA PARA VIGENCIA 2020
NIVEL CUPOS
MATERNALES [}
CAMINADORES 0
PARVULOS 54
PREJARDIN 102
TARDIN 0
TOTAL 158
DEL; 03/03/2020
DEL: 2010172020 AL:3170172020 DEL:01/02/2020 'AL: 0210372020 VALOR APORTE MINIMO
REINVERSION DE RECURSOS VALORES ADICION DE R‘F:?[l)jg?gsgp\ DICIEMBRE SUB TOTAL SUB TOTAL VALOR REINVERSION REINVERSION ADICION DE RECURSOS TOTAL VALOR UN!TASRIOS
SUB TOTAL ASUSTE VIR VIGILANGIA 2019 UNITARIG DE . APORTE | S BIYUL | | unimarios pe ADICION APORTES SDIS | APORTES SDIS APORTE TOTAL O e ERSIon | | VALOREN [vALOREN | | va
APORTE SDIS VALOR ADICION 2015 ASOCIADO [ oot - hve | |REINVERSION ¥ ASOCIADO 2020 (NO 2020 (SE VT ASOGIADO | APORTE SDIs ol ESPECIE | DINERO ES
APORTE VALOR VALOR APORTE | VALOR APORTE | | VIGENCIA 2019 ADICION 2020 EJECUTADOS) | ASIGNAN) APORTES ADICION TOTAL { a"gj;‘:‘sc‘;)e"
Asociapo | APORTE SDIS ASOCIADO SDIS ASOCIADG |APORTES SDIS| ADICION 2020
39.656.753 0 0 3637400 0 14.326.293 [ 53,983 046 3837.400 0 [) 1407.047 0 7093 727 4.093.227 0 59.483.320 3837400 ) 0
313.771.267 0 0 3.036.200 0 113.351.467 [} 427.122.734 3.036.200 0 [ 11.132.733 0 32.386.133 32.386.133 0 470.641.600 3.036.200 0 0
55.932.830 0 0 1.804.100 [ 20.205.920 [ 76.138.750 1,804 100 0 [ 1.984.510 0 5.773.120 5773120 0 83.896.360 804,100 0 0
17.327.650 [} 0 1.676.700 - [ 6.259.680 0 23.687.330 1.676.700 0 0 614.790 [ 1.788.480 1.788.480 0 25.990.600 1676.700 0 0
45.521.230 0 0 1.468.300 0 16.444.960 0 61.966.190 1.468.300 [ [ 1615130 0 4.698.560 4.698.560 0 68.279.880 1.468.300 o [
47.298.400 0 [ 1.526.600 [ 17.086.720 0 64.385.120 1.525.600 [ 0 1.678.160 1 4.881.920 4.881.920 0 70.945,200 1.625.600 ] o
519.508.130 [ [ 13.348.300 [ 187.675.040 0 707.183.170 13.348.300 0 -4.561.343 18.432.370 [ 53.621.440 53.621.440 [ 774.675.637 13.348.300 0 o
60.116.947 0 0 52.100 9.937.956 20.405.084 36.947.019 80.522.031 52100 1.078.969 0 1.901.151 2.707.940 5.961.500 8.669.440 40.733.928 | 88.384.682 52.100 412.408 0
37.415.563 0 714.685 3.591.014 0 13.406.452 0 51.536.700 3.591.014 0 -250.649 1.316.705 0 3.830.415 3.830.415 0 §6.433.171 3.806.475 o 0
41.225.184 0 0 3600 30.797.186 13.569.214 114.496.802 54.794.398 3600 3.343.666 0 2272334 8.391.760 3.401.840 11.793.600 126.232.228 | 60.468.572 3.600 1.278.031 o
138.757.694 0 714.685 3546714 40735142 47.380.750 151.443,821 186,853,129 3646714 4.422.635 -250.649 5.490.190 11.099.700 13.193.756 24.293.455 166.966.156 | 205.286.425 3862175 1,660,439 1)
658.265.824 0 714.685 16.995.014 40.735.142 235.055.790 151.443.821 894,036,299 16.995.014 4422635 2.811.992 23.922 560 11.099.700 66.815.195 77.914.895 166.066,156_| 079,962.062 17.210.475 1.690.439 0
.
25.828.920 0 [} 800 [} 9.859.200 [ 35.688.120 800 0 0 1.248.000 0 2.620.800 2.620.800 0 39.556.920 800 o o
35.669.680 0 0 1.100 0 13.556.400 0 49.246.080 1.100 0 0 1.716.000 0 3.603.600 3.603.600 0 54.565.680 1.100 0 0
29,582,260 0 0 900 0 11.091.600 0 40.673.880 900 [ -10.459.074 1.404.000 0 2.948.400 2.948.400 [} 34,567,206 900 0 0
91100.880 [} 0 2.800 0 34,507,200 [ 125.608.080 2.800 0 10.459.074 4.368.000 0 9.172.600 9.172.800 0 128.689.806 2.800 0 0 [
38.537694 | 0 I 0 [ 1.300 ] [ 15755645 | 14445655 | [ 5857511 | 52983349 || 1300 |1 305.980 [ 5839984 | 1722020 | [ 767932 | 3490868 | 4.258.800 | [ 6.931.423 .| 54.366.253 | 1,300 ][ 416852 | 0 ]
38.537.694 | 0 | 0 I [ 1,300 [ 1575545 | 14.445.655 | 5857511 | 52983349 | | 1,300 305.980 | 38acssd | 1722020 | | 767932 | 3.490.868 | 4.258.800 | 6.931.423 | 54356253 | | 1,300 [ 116.952 | 0 |
213,829.200 0 I 714,685 6500 0 80.106.000 0 l 293.220.515 | | 6.500 L 0 21.041.530 ] 10.140.000 o 21.294.000 | 21.294.000 l 0 | 303.612.985 6.500 I 0 l 0 |
L | 213820200 | [ 6.500 0 80.106.000 0 293220515 ] [ 6.500 ! 0 21.041.530 | __10.140.000 [ 0 21.294.000_ | 21.294.000 N 90 | 303.612.985 | 6.500 i1 0 | 0 |
3,377.400 I 0 | 0 | [aaeco | [ teaz7t1 | 57i4ses || 4620411 | oowe2es ||  a4e00 || 0 [ | 0 | I 0 | 0 | [ 4620111 | 9092269 | aa600 || o [ o ]
L 1 337400 | [ | [ | [_aae00 | |_1242711 | 5714.889 4620111 | 9092289 [_aae00 || 0 I [ | [) [ [} } [ | ) | | 4620411 | 9.092.289 24600 l 0 o]
1.005.110998 | 0 [ 0 | [i7os0z1a | [ 4asesaes | seenz0534 | [ 161921443 | 1574940537 | [ 17050214 | [ avase1s | 4os2se0 | aoasemeo | [ Tiseresz | 100772863 | 112640495 | [ 178.517.690 | 1.475713305 | [” 17.266675 | [ 1807301 | o [ [

178.517.690
0

1.475.713.395
0




BOGOTA,

REINVERSION DE RECURE0S ADICION DE RECURS0S
DEL: 0310312020 AL 060372020 DEL: 07/03/2020 AL 07/0312020
AL: 02/03/2020 VALOR APORTE MINIMO VALOR APORTE VALOR APORTE MINIMO VALOR APORTE ADICIONAL
CION DE RECURSOS VALOR UNITARIOS TOTAL REINVERSION | REINVERSION TOTAL TOTAL
TOTAL TOTAL DEREINVERSION | { /| oren |vaLoren] | vaLoren [vaorEn APORTES APORTES SDIS | APORTES SDIS | | \aioREN | VALOREN VALOR EN VALOR EN APORTES ADICIGN ADICION | |TOTAL APORTE|  TOTAL
APORTE | APORTE Spig | | ¥ ADICION 2020 ESPECIE | DINERO | | ESPECIE | DINERO | | ASOCIADOEN 2020 (NO 2020 (SE ESPECIE | DINERO ESPECIE DINERQ || ASOCIADO EN | |APORTES SDIS | “55 ASOCIADO | APORTE SDIS
ADICION TOTAL ASOCIADO (Con ajuste en REINVERSION EJECUTADOS}) ASIGNAN) ADICION
PORTES SDIS| ADICION 2020 . vigilancia)
4.093.227 4.093.227 Y 59.483.320 3.837.400 0 0 0 0 0 0 511.653 0 o 0 0 0 895.393 895.393 0 60.890.366
32.386.133 32.386.133 0 470.641.600 3.036.200 0 0 0 0 0 0 4.048.267 0 4 0 0 0 7.084.467 7.084.467 0 481.774.334
5773120 5.773.120 0 83.896.380 1.604.100 0 0 0 0 0 I 0 721.640 0 0 0 0 0 1.262.870 1.262.870 0 85.880.890
1.788.480 1.788.480 0 25.990.600 _ 1.676.700 0 0 4] 0 0 0 223.560 0 0 0 0 3] 391.230 391.230 [ 26.605.390
4.698.560 4.698.560 0 68.279.380 1.468.300 0 0 0 0 0 0 587.320 0 0 0 0 0 1.027.810 1.027.810 0 69.895.010
4.881.920 4.881.920 Y 70.945.200 1.525.600 0 0 0 0 0 0 610.240 0 0 0 0 0 1.067.920 1.067.920 0 72.623.360
§3.621.440 53.621.440 0 774675637 | . 13.348.300 0 0 0 0 0 -1.126.467 6.702.680 Y 0 0 0 0 11.729.690 11.728.690 0 791.981.540
&
5.861.500 8.669.440 40.733.928 | 88.384.682 52,100 412.408 0 0 0 412.408 0 671.272 615.205 0 0 0 615.205 1.281.235 1.896.440 41.761.541 90.337.189
3.830.415 3.830.415 0 56.433.171 3.806.475 0 0 0 0 0 0 507.530 0 0 0 0 0 888,177 888.177 0 57.828.878
3.401.840 11.793.600 126232228 | 60.168.572 | 3.600 : 1.278.031 0 0 0 1.278.031 [y 968.369 1.906.488 4 0 0 1.906.488 901.512 2.808.000 129.416.747 62.338.453
13.193.755 24,293 455 166.966.156 | 205.286.425 3.862.175 1.690.439 0 0 [} 1.690.439 0 2.147.171 2.521.693 0 0 [)] 2.521.693 3.070.924 5.502,617 171.178.288 210.504.520
66.815.195 77.914.895 - 979.962.062 17.210.475 1.690.439 0 0 0 1.690.439 -1,126.467 8.849.851 2.521.693 0 0 0 2.521.693 14.800.614 17.322.307 171.178.288 | 1.002.486.060
.
2.620.800 2.620.800 0 39.556.920 1 800 0 0 0 0 0 0 499.200 0 0 0 0 0 624.000 624.000 0 40.680.120
-
3.603.600 3.603.600 Y 54.566.680 1.100 0 0 0 0 0 0 686.400 0 0 0 0 0 858.000 858.000 0 56.110.080
2.948.400 2.948.400 0 34.567.208 900 0 4 o 0 0 -3.088.800 561.600 0 [} 0 4 0 702.000 702.000 0 32.742.006
9.172.800 9.172.800 9 128.689.806 2.800 0 0 0 0 0 -3.088,800 1.747.200 0 0 ) 0 0 2.184.000 2.184.000 0 129.532.206
3490868 | 4.258.800 ] 6931423 | 54356353 | | 1.300 1 [16952 ] 0 | 0 | 0 1] 116952 | [ "0 | 694248 | [ 174.463 | 0 11 ) | 0 W 174463 | 839537 | 1.014000 | [_7.222.838 | 55890.038 |
3.490.868 4.258 800 6.931.423 64.356.253 1 | 1,300 | 118952 | 0 || 0 I ) | [_116.952 [ 0 [ 694248 | [ 174463 | 0 11 0 | 0 H 174463 | 839.537___| 1.014.000 | __7.222.838 £5.890.038
|
21.294.000 l 21.294.000 | 0 303.612.985 ] 6.500 0 0 | 0 | 0 I 0 I l -8.260.378 I 4.056.000 0 0 I I 0 I 0 | l 0 I 1 5.070.000 I 5.070.000 I ] 0 304.478.607
21294000 | 21.294000 | 0 303.612.985_| 6.500 [ 0 ][ 0 I 0 ] 0 1 8.260.378 |  4.056.000 [ 0 0 11 0 | 0 I 0 | 5070000 | 5.070.000 [ 0 304.478.607
0 I 0 | [ 4620111 | v0s2289 | 44500 || o T [T T ] 0 | [ 2871654 | [} 1 0 [ o 1] 0 ! o 1] o I [ o [ as20111 | e220635 |
0 I ) ] Uasz0471 | 90935289 44,600 | 0 [ o ] 1 ) | ] { i) | 2871654 | [} I 0 I [ } 1 0 i [ 1 [} [E [) | [} 4620111 6.220.635
100.772.863 | 112640495 | [ 178.517.690 | 1.475.713.395 [ __t7assers  |[ tsorser [ o [ o T o | [ tsoraer | [ Asserzes | isaarzee | [ zsseass | o || 0 ] [} [ 269155 | [ 22804151 | 25.500307 183.021.237 | 1.498.607.546

178.517.690 { 1.475.713.395
[i] [1] 183.021.237 1.498.607.546
1.681.628.783




JARDIN INFANTIL LAS FLORES
LOCALIDAD: SUBA NIVEL CUPOS
MESES 2018 3 MESES 9 DIAS MATERNALES 10
DIAS HABILES 2018 69 34
MESES 2018 . 7 MESES 1 DIA
DIAS HABILES 2019 144
PLAZO RECURSOS 10 MESES 10 DIAS
TOTAL DIAS HABILES i . . 213
PLAZO CONVENIO 10 MESES 25 DIAS
VALOR APORTE MINIMO VALOR APORTE ADICIONAL REINVERSION DE RECURSOS
’ SUB TOTAL
TALENTO HUMANO ASQCIADO ASOCIADO APORTE A?’%BRIS‘;'I\;I‘S AJUSTE VIR VIGILANCIA 2019
PERFILES CANTIDAD POR | VALOR UNITARIO TOTAL 2018 VALOR UNITARIO ToTAL20ts | CRANTOTAL (2018- VALOR EN VALOR EN VALOREN | VALOREN ASOCIADO VALOR APORTE VALOR
ESTANDAR MES 2018 MES 2019 2019) ESPECIE DINERO ESPECIE DINERO ASOCIADO | APORTE SDIS
" RESPONSABLE DEL JARDIN (COOROINADOR) | 1 3.725.600 " 12.667.040 3.837.400 26.089.713 39.656.753 - [ 39.666.753 o ]
MAESTRA PROFESIONAL 14 2.947.800 140,315,280 3.036.200 298.964 493 439.279.773 0 430279773 | 0 )
AUXILIAR PEDAGOGICO 4 1.751.600 | 23821760 1,804,100 50,755,347 74577407 - 0 | 7as77a07 T o 0
APOYO ADMINISTRATIVO 1 2 1.627.900 11.089.720 1.676.700 23585580 34 655.300 ] . ! . [} | 24655300 [ 0 B ]
SERVICIOS GENERALES 4 1.425.500 19.386.800 1,468.300 41.308.173 60.694.973 [) 60.694.973 0 T o
MANIPULADOR DE ALIMENTOS 4 1.481.200 20.144.320 1.525.600 42.920.213 63.064.533 63.064.533 ] |
SUBTOTAL TALENTO HUMANO & 29 12.959.600 227.404.920 13.348,300 484.523.619 711.928.439 [ 0 [} 0 0 711.928.439 0 0
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO GRAN TOTAL (2018-
RUBROS
, 2018 TOTAL 2018 2019 TOTAL 2019 2019)
ESPACIO FISICO FUNGIONAL (Servicias Publicos, atermet, Piod, Hantenimiento ¢ Inmucble) 50.543 39.180.934 52,100 74.753.080 113.934.014 35.319.544 35.319.544 78.614.470 0 0
VIGILANCIA (Servicio de vigilan. ia humana de las instalaciones donde opera el Jardin
ntantt, con 4 tarmo de doce (12) horas, in arma y sin carino.) - MES 3.387.750 12.873.450 3.489.400 24.542.113 37.415.563 0 37.415.563 0 714.685
COSTOS FIIOS SELESSN . e = e
DESGASTE ¥ USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES Y DOTAGION - DIA 3.530 57,609,600 3.600 105.753.600 163.363.200 109.453.344 109.453,344 53.909.856 0 0
SUBTOTAL GOSTOS FIIGS 3.441.823 109,663.984 3.545,100 205.048.793 34.712.777 144,772.6688 [ [ [ 144.772.888 169.939.889__ | 0 714,685
“TOTAL GOSTOS FIOS 16.401.423 337.063.904 16.893.400 689.672.312 1,026.641.216 144.772.888 0 0 0 144.772.888 881.866.328__ [ 714,685
. ELEMENTOS CONSUMIBLES .
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO GRAN TOTAL (2018-
RUBROS
o 2018 TOTAL 2018 2019 TOTAL 2019 2019}
ELEMENTOS DE ASEQ PERSONAL - DIA HABIL 730 10.275.480 800 23.500.800 33.776.280 0 33.776.280 0 0
ELEMENTOS DE ASEQ INSTITUCIONAL (incluye dotacion def personal) - DIA HABIL 1,020 14.357.520 1.100 32.313.600 46.671.120 0 wertize | o0 0
PAPELERIA (Incluye papelefia ‘10, papelecia administrativa, materiales y utiles de oficina) - i ’ i ’ | SO I
i eleco adminiral i 870 12.246.120 900 26.438.400 38.684.520 [ 38.684.520 0 0
“TTOTAL GOSTOS CONSUMIBLES 2.620 36.879.120 2.800 §2.262.800 119.131.920 0 [ 0 [ [ 119.131.920_ [ 0
ELEMENTOS NO CONSUMIBLES
UaRO VALOR (l]JNITARlo TOTAL 2018 VALOR UNgITARIO ToTaLz0te | CRAN TOTIS\L 2018-
MATERIAL DIDACTICO - DIA HABIL 1.265 17.806.140 1.300 38.188.800 55.994.940 5.599.494 | [ i [ 5599494 | 50.395.446 I 0 | 0
TOTAL COSTOS NO CONSUMIBLES 1.265 17.808.140 1.300 36,188.800 55,994.940 5.599.494 | o | [__0 ] [] 5.5699.494 50.395.446_ | 0 1 0
COSTOS VARIABLES
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO GRAN TOTAL (2018-
RUBRO (8] 2019
COSTOS VARIABLES 2018 TOTAL 2018 2019 TOTAL 204 o9 | )
ALIMENTAGION - DIA HABIL 6.300 88.678.800 6.500 190.944.000 279.622.800 0 278.622.800 0 714685
TOTAL COSTOS VARIABLES 6,300 38.678.800 6.500 190,944,000 273.622.800 [} 0 0 0 0 279.622.800 | 0 714,685
COSTOS POR REALIZACION
COSTOS POR . RUBRO VALOR UNITARIO TOTAL 2018 VA"ORZUQ 1"'9'TAR'° totaL201e  |CRAN Tz%::" (2018
REALIZACION SALIDA PEDAGOGIGA (REGREAGION] - VALOR NINO DE 2 - 6 AROS 43.300 6.928.000 6.928.000 [7 3464000 | [ I ] [ 3464.000 [ 3a4s4000 | 0 ] 0
TOTAL COSTOS POR REALIZACION 43.300 6.928.000 0 ) 6.928.000 [T34ea000 [ o | [ 0 | 0 T 3Asa000 | 3464000 [ [ | 0
TOTALES 487.360.964 16.904.000 1000957912 |  1488.318.876 B 163.836.382 | 0 [T e [ [ 163.836.362 | 1334.482.494 [ o i 0
Elaboré: . Aprobé:
g
™ CRASTINA \oNDUR0 G
ANGEUEA SANCHEZ ISABEL CRISTINA LONDORO GOMEZ
Profsional Equipo Financié Subdirectora para la Infancia
Subdireccion para fa Infancia
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIREGCION PARA LA INFANCIA
JARDINES INFANTILES
1096 "Desarrolio integral desde la gestacion hasta la adolescencla”
ESTRUCTURA DE COSTOS ZONA 5§ - OPCION 2 REINVERSION Y ADICION RECURSOS 2020
OO —————— LAS FLORES
[ COBERTURA PARA VIGENCIA 2020 |
NIVEL CUPOS
MATERNALES i
CAMINADORES 4
PARVULOS 3
PREJARDIN 17
JARDIN 0
TOTAL 204
REINVERSION DE RECURS0S
DEL: 03/0372020 AL 06/03/2020 DEL:07/03/2020
BEL: 20/01/2020 AL:03/02/2020 DEL: 04/02/2020 AL: 02/03/2020 VALOR APORTE MINIMO VALOR APORTE ADICIONAL VALOR APORTE MINIMO
VALOR REINVERSION | REINVERSION
REINVERSION DE RECURSOS ADICION DE RECURSOS A DICIEMBRE 13 UNITARIOS DE TOTAL APORTES sDis | APORTES SDIS
VALORES ’ DE 2013 SUB TOTAL SUB TOTAL VALOR REINVERSION | REINVERSION ADIGION DE REGURSOS TOTAL 2| REINVERSION Y VALOREN | VALOREN VALOR EN VALOR EN ASOCIADO EN APORTES SDI 2020 (SE VALOREN | VALOREN
SUB TOTAL APORTE UNITARIOS DE ADICION APORTES SDIS | APORTES SDIS TOTAL APORTI: INERO REINVERSION 2020 (NO ( ESPECIE DINERO
APORTE SDIS AUSTE VIR VIGILANCIA 2019 UNITARIOS DE asociapo | APORTESDIS |} peiyyersion v ASOCIADO 2026 (NO 2020 (SE = apORTE sDis ADICION 2020 ESPECIE DINERO ESPECIE DN EJECUTADOS) |  ASIGNAN)
VALOR APORTE VALOR ADICION 2015 | | /51 R APORTE |VALOR APORTE| | VIGENCIA zo1s | VIGENCIA 2019 ADICION 2020 EJECUTADOS) ASIGNAN) lﬁ,%cR'Té“s ADICION TOTAL ADICION (Con ajuste en
ASOCIADO APORTE SDIS ASOCIADO SDis ASOCIADO APORTES SDIS 2020 vigitancia) STTES = 5
0 [
39.656.753 0 0 3.837.400 0 14.326.293 0 53.083.046 3.837.400 0 ) 1.790.787 0 3.709.487 3,709.487 0 59.483.320 3.837.400 9 0 0 g g o 5667573 ° o
439.279.773 0 3.036.200 0 158.692.053 0 597.971.826 3.036.200 0 [} 19.836.507 [ 41.089.907 41.089.907 [} 658.898.240 3.036.200 0 0 0 o 5 5 51T ) 0
74.577.107 0 [ 1.804.100 0 26.941.227 0 101.518.334 1.804.100 0 0 3.367.653 0 6.975.853 6.975.853 0 111.861.840 1.804.100 0 0 0 . ° 5 447‘120 5 3
34.665.300 0 0 1.676.700 0 12.519.360 0 47.174.660 1,676.700 [ [} 1.564.920 0 3.241.620 3.241.620 0 51.981.200 1.676.700 0 0 0 s 5 5 283053 P 5
60.694.973 0 0 - 1468300 [ 21.926.613 0 82.621.586 1.468.300 0 0 2.740.827 0 5.677.427 5.677.427 0 91.039.840 1.468.300 0 0 0 5 G : 13653 o 5
63.064.533 [} 0 1.525.600 0 22.782.293 0 85.846.826 1.525.600 o 0 2.847.787 [ 5.898,987 5.898.987 [} 94.593.600 1.525.600 0 9 0 > YT 5 m" Py ° .
711.928.439 0 [ 13.348.300 | |# 0 257.187.839 0 969.116.278 13.348.300 [ -7.844.322 32.148.481 0 66.593.281 66.593.281 0 1.060.013.718 13.348.300 0 9 0 9 2L —
| 8.629 0 878.491 805.112 0
78.614.470 ¢ 0 52.100 12.963.313 26.716.047 48.282.857 105.330.517 52,100 1.676.583 -1 3.283.337 3.281.420 6.992.700 10.274,120 53,240,860 115.606.553 52.100 538.629 0 0 0 53
’ L o 0 0 507,530 0 0
37.415.563 0 714.685 3.591.014 0 13.406.452 [ 51.536.700 3.591.014 0 -250.649 1.675.807 0 3.471.314 3471314 1] 56.433.172 3.806.475 0 0 0 0
1.669.183 0 1.268.417 2.495.000 0
53.909.856 0 0 3.600 40.172.600 17.845,000 149.625.944 71.754.856 3.600 5.195.641 0 2.882.759 10.168.943 4.519.057 14.688.000 164.990.528 79.156.672 3600 1.669.183 .0 0 0
,207.812 0 2.654.438 3.300.112 )
| 169.939.889 | [ 714.685 3646.714 53.136.913 57.967.499 197.908.801 228,622,073 3.646.714 6.872,224 250,650 7.841.903 13.450.363 14.983071 | 28433434 218.231.388 | 251.136.397 || _ 3862175 2:207.812 g g g ;207.&12 WY 11839717 3900112 5
881.868.328 [} 714,685 16.995.014 §3.135.913 315.155.338 197.908.801 1.197.738.351 16.995.014 6.872.224 -8.094.972 39.990.384 13.450.363 81.576.352 95.026.715 218.231.388 | 1.311.210.115 jl.~ 17.210.475 07.812 = .
0 0 662.800 0 0
33.776.280 0 0 800 0 12.892.800 0 46.669.080 800 [} 0 1.795.200 0 3.264.000 3.264.000 0 51.728.280 800 0 9 0 0 — -
B ) 1.100 0 [ 0 0 0 0 897.600 0 [
46.671.120 0 0 1.100 0 17.727.600 0 64.398,720 1.100 0 0 2.468.400 0 4.488.000 4.488.000 0 71.355.120 :
0 -4.039.200 734.400 0 0
38.684.520 0 0 900 0 14.504.400 0 53.188.920 800 0 -12.974.866 2.019.600 [ 3.672.000 3.672.000 0 45.905.654 900 0 0 0 0 . .
0 -4.039.200 2.284.800
| 119.131.920 ] 0 [ 2.800 0 45.124.800 [ 164.256.720 2.800 [ -12.974.866 6.283.200 0 11.424.008 11.424.000 [ 168.989.064 2.800 9 9 0 0
138.220 0 922,580 206603 | )
50395446 T 0 | [ 1 1300 | [ 2055179 | 18885621 ] [ 7664673 | 69201067 | | 1.300 ] ] 430.235 3671947 | 2486965 | [ 842058 | 446194l | 5304000 | [ 8926967 | 72568.026 | 1.300 ] [_138.220 } 9 J| !F 3 i }! a0 H o ! 532550 I 05603 o
50395446 | ) | 0 | (1300 | 2085479 | 18.895.621 | 7654673 |  69.291.067 | 1.300 [ 430.235 -3.671.947 |  2.486.965 [ 842089 | 4461841 | 5304000 | [ 8.926.967 | 72.568.026 | 1:300 138.220 ] Cosszzo | [ o ] oops60 |
| 0 -12.686.154 5.304.000 0 0
279.622.800 0 -714.685 6.500 0 104.754.000 0 383.662.115 6.500 0 -38.604.764 14.586.000 0 26.520.000 26.520.000 0 386.163.351 6.500 0 0 0 0 o . .
) -12.686.154 5.304.
— 1 279.622.800 | 0 -714.685 6.500 0 104.754.000 0 383.662.115 6.500 ) -38.604.764 14.586.000 0 26.520.000 26.520.000 0 386.163.351 6.500 9 9 0 0
o 0 -2.199.066 0 0 0
90 T 3asa000 [ ] ] 0 [ aee00 [ tarae0 | seeesso | [ a7asaee | oseseio | [ a0 | | [) 0 | | [ | 0 | | [ 4735390 | “ea2ssto “ aago0 || 9 ! 0 l I g l 5 H 5 ! ][ 755,008 1 3 ]| ! 0 } [
0 T "saes0to [ 0 ] 0 ] 44600 1271380 | 5864610 [ 4736330 | 9328610 | | 44.600 | 0 [) | 0 ] | [ I 0 | 0 ] [4.73539% 9.328610 | 44.600 i 0 [ 0 =222
2.346.,032 -20.351.097 20.361.097 3.506.715 0
1.334.482.404 [ 0 [ [ | [ 17050214 | [ seac24s2 | assveases | [ 2102e8mea | 1824276863 | [ 1r0s021s | [ 7302489 63.346.5600 | 63.046.549 | | 14202422 | 123962203 | 138274715 | [ 231.893745 | 1.948.269.156 [ trassers | [ 236032 | 0 ] { ° I o |l | [ f | I —l
231.893.745 | 1.948.259.166
0 0




DESOGOTADLC,

| BOGOT.

—REINVERSION DE RECURSOS ADICION DE RECURSDS
R
DEL; 63/03/2020 AL: 0610312020 DEL:07/03/2020 AL 137032020
VALOR APORTE MINIMO VALOR APORTE ADIGIONAL VALOR APORTE MINIMIO VALOR APORTE ADICIONAL
VALOR
VERS
TOTAL UNITARIOS DE TOTAL apoRTES | | SEMVERSON | REWNVERSION Ao ADICION TOTAL
APORTE | TOTAL APORTE | REINVERSIONY | | VALOREN | VALOR EN VALOR EN VALOR EN ASOCIADO EN 2020 (NO 2020 (SE VALOREN | VALOREN VALOREN | VALOREN ASOCIADD APORTES | ADICION TOTAL APORTE | TOTAL APORTE
c 0 N
ASOOIADO SDIS (;::r:n 2:15 f::n ESPECIE DINERO ESPECIE DINERO REINVERSIO EJECUTADOS) ASIGNAN) ESPECIE DINERO ESPECIE DINERO EN ADICION SDIs 2020 ASOCIADO SIS
vigilancia)
0 55,483,590 3.837.400 0 0 0 0 0 0 511,653 0 0 0 0 0 895393 895393 0 60.690.366
0 658.898.240 3.036.200 0 0 0 0 0 0 5.667.573 0 0 0 0 [} 9.918.253 9.918.253 0 674.484.066
0 111.861.840 1.804.100 q 0 0 0 [} 0 962.187 0 0 0 0 0 1.683.827 1.683.827 0 114.507.854
0 51.981.200 1.676.700 0 0 0 0 0 0 447120 0 0 0 0 0 782.460 782.460 0 53.210.780
0 91.029,840 1.468.300 0 0 0 0 0 0 783.093 0 0 0 0 | o 1.370.413 1.370.413 0 93.193.346
0 94593600 1.525.600 0 0 0 0 0 0 813653 0 0 0 0 0 1.423.893 1.423.893 0 96.831.146
) 1.060.013.718 13.348.300 0 [} 0 0 0 1.426.677 9.185.279 [) 0 0 0 0 16.074.233 | 16.074.238 0 1.083,846.559
53240860 | 115.606.553 52.100 538.629 0 0 0 538.629 0 878.491 805.112 0 0 0 805.112 1674848 | 2.479.960 54.584.601 118.159.892
0 56.433.172 3.806.475 .0 0 0 0 0 0 507530 0 0 0 0 0 888.177 888.177 0 57.828.879
164990528 | 79.156.672 3.600 1.669.183 0 0 0 1.669.183 0 1.268.417 2.495.000 0 0 0 2.495.000 1.177.000 3.672.000 169.154.711 81.602.089
218231388 | 251486387 | 3862175 2.207.812 0 0 0 2,207,812 ] 2654438 3.300.112 0 [ ] 3,300,112 3.740,025 7.040.137 223739312 257.590.860
218.231.388 | 1.311.210.115 | 17.210.475 2.207.812 0 [ 0 2.207.812 1,426,677 11.839.717 3.300.112 0 ) 0 3.300.112 19.814.264_ | 23114.376 223739312 1.341,437.419
0 51728280 800 0 0 0 0 0 0 652.800 0 0 0 0 0 816.000 816.000 0 53.197.080
0 | 71358, 120 1.100 0 0 0 0 0 0 897.600 0 0 0 0 0 1.122.000 1.122.000 0 73.374.720
0 45.905.654 900 0 0 0 0 0 -4.039.200 734.400 0 0 0 0 0 918,000 918.000 0 43518.854
[) 168,989,054 2800 0 0 [) 0 0 4.039.200 2.284.800 0 0 [ ) 0 2.856.000 2.856.000 [ 170.090.654
8.926.867 72.568.026 1| 1.300 1138220 0 I 0 0 N 138.220 [ o i 922580 ] [ 286603 | 0o 11 0 0 L 206603 | [ 1119.397 1326000 | [ 9271790 74.610.003
8.926.967 72.568.026__ | 1,300 138.220 o 1[0 | 138,220 922,580 206.603 | [ [ 0 206,603 1.119.397 1,326,000 9.271.790 74.610.003
0 386.163.351 ! 6.500 0 0 0 0 0 12,686,154 5.304.000 0 0 0 0 0 6.630.000 | 6630000 0 385.411.197
0 366.163.351 | 6.500 0 0 0 0 ) 12.686.154 5,304,000 0 0 0 0 [ 6.630,000 | 6.630.000 0 385,411,197
| 475390 [ ezseiwn | e [ o I o [ 0 [ o | 2199086 ] 0 1[ o | 0 [ o 0 ] 0 [ I 4.735.390 7120544 |
4,735.390 9328810 44.600 L. [} ] [] ] [ o [ 0 ] [ 2199.066 | [ | [] ] o — 11 0 [} ] [] L 0 ] 0 [ 4738390 7129544 |
231.893.745 | 1.948.269.156 }] 17265675 | [ 236032 | o [ 0 0 [ 2a032 | [ 20351097 | zosstosr | [ seoeris | o [ 0 0 | (3506715 | [ 30.419861 | 33026376 237.746.492 1.978.678.817
231.803.745 | 1.948.259.156 |
0 0 f 237.746.492 1.978.678.817

2.216.425.309




SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CcODIGO

: FORMATO MC-09 SOLICITUD DE MODIFICACION, CESION,
ALCALDIA MAYOR SUSPENSION, TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

FECHA

SAEER GESTION CONTRACTUAL ADMINISTRACION DEL CONTRATO Lh2

AETSALLTE BTERRAL ; pAGINAL.00

NUMERO DE CONTRATO (No. y Fechadel Contrato) TIPO DE CONTRATO

8408 28/08/2018 CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE
LAS PARTES, PARA GARANTIZAR LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS Y NINOS EN PRIMERA INFANCIA, UBICADOS EN
LOS BARRIOS ADSCRITOS A LAS LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL A TRAVES
DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTOS DE UN JARDIN INFANTIL.

SOLICITANTE (Dependencia que hace la solicitud)

139 SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL - SUBA

TIPO DE MODIFICACION

Modificacion_en_plazo_y_Valor

OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

ADICIONAR $63.670.106, ASi ZONA 4 -3: SDIS $22.894.151- LA FUNDACION $4.503.547- ZONA 5-2:
SDIS APORTA $30.419.661- LA FUNDACION $5.852.747 PRORROGAR HASTA EL 13/03/2020

APROBACION: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratacion)

SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
vo.Bo. QROTINA (oroRO 6 .

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

NOMBRE : HECTOR FABIO RODRIGUEZ BARRERO Y

C.C.: 19270012 FIRMA DEL -A SOLICITANTE

REQUISITOS

Para la aprobacion de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:
Jusitificacion.
Otros, Cuales: D

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL
TRAMITE RESPECTIVO

SEVEN - WorkFlow -Digital Ware. Caso 16,928 25/02/2020 ADICION PRORROGA CONVENIO 8408 - 2018 -INFANCIA


https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAN2o4oP8aTBoQwXj6GQ7VqKcQyMpSdcWO
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAN2o4oP8aTBoQwXj6GQ7VqKcQyMpSdcWO

SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CcODIGO

: FORMATO MC-09 SOLICITUD DE MODIFICACION, CESION,
ALCALDIA MAYOR SUSPENSION, TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

FECHA

SAEER GESTION CONTRACTUAL ADMINISTRACION DEL CONTRATO Lh2

AETSALLTE BTERRAL ; pAGINAL.00

NUMERO DE CONTRATO (No. y Fechadel Contrato) TIPO DE CONTRATO

8408 28/08/2018 PRESTACION DE SERVICIOS (MIGRADO)

OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE
LAS PARTES, PARA GARANTIZAR LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS Y NINOS EN PRIMERA INFANCIA, UBICADOS EN
LOS BARRIOS ADSCRITOS A LAS LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL A TRAVES
DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTOS DE UN JARDIN INFANTIL.

SOLICITANTE (Dependencia que hace la solicitud)

139 SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL - SUBA

TIPO DE MODIFICACION

Otro_Si

OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

OTRO SI DE REINVERSION Y MODIFICACION DE CLAUSULAS

APROBACION: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratacion)

SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
vo.Bo. QROTINA (oroRO 6 .

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

NOMBRE : HECTOR FABIO RODRIGUEZ BARRERO a7

C.C.: 19270012 FIRMA DEL -A SOLICITANTE

REQUISITOS

Para la aprobacion de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:
Jusitificacion.
Otros, Cuales: D

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL
TRAMITE RESPECTIVO

SEVEN - WorkFlow -Digital Ware. Caso 16,929 25/02/2020 OTRO SI CONVENIO 8408 - 2018 - INFANCIA



https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAHT8Xa85Fu0gekgfXDLuUqes2SH9dbMzg
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAHT8Xa85Fu0gekgfXDLuUqes2SH9dbMzg
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