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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, 17 de febrero 2024 

Señor (a) 
ELKIN DAVID PERTUZ RADA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5769201 
Cargo del supervisor Coordinador  
Dependencia Automatización 
Centro Nacional Colombo Alemán. 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Enero del año 2024 

Referencia: No.  5769201 del año 2024 

 

EDUARDO CESAR MEJIA SOÑETT, identificado con la cédula de ciudadanía No. 72098235 de 

Sabanagrande, Atlántico, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO NACIONAL 

COLOMBO ALEMAN, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro.  

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de 

($1.339.664). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 
cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 
en la cuenta de Ahorros No. 293120614 Banco de Bogotá, cuyo titular es el Contratista. 
 

Plazo: Será hasta el 31 de enero de 2024. 

OBJETO:  

Prestar servicios personales como instructor para orientar formación profesional titulada y 

complementaria en la competencia ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales, de acuerdo con la programación del Centro 

Nacional Colombo Alemán. 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 1. Formular proyecto formativo, 
planeación pedagógica del proyecto 
y recursos didácticos (Guías de 
aprendizaje, instrumentos de 
evaluación y material de apoyo) para 
el desarrollo de las competencias del 
programa de formación según 
lineamientos del procedimiento y 
guía de desarrollo curricular. 
2. Realizar el alistamiento de las 
actividades de aprendizaje a orientar 
teniendo en cuenta: ambientes, 
número de aprendices, 
disponibilidad de equipos, 
modalidad de formación, y 
duraciones establecidas en las guías 
de aprendizaje para el logro de los 
resultados de aprendizaje del 
programa. 
3. Realizar las actividades de 
inducción a los aprendices utilizando 
el ambiente virtual dispuesto (LMS) 
acorde a lo establecido en la circular 
de inducción vigente y guía 
desarrollo del proceso formativo. 
4. Asociar aprendices a la ruta de 
aprendizaje en el aplicativo Sofia plus 
dispuesto por la entidad 
5. Orientar el desarrollo de las 
actividades de Aprendizaje 
promoviendo el aprendizaje 
significativo, la solución creativa de 
problemas, el desarrollo de 
estrategias para el aprendizaje 
autónomo, el uso de las Tic, el 
trabajo colaborativo, planteando 

Apoyar en el desarrollo 
de actividades de 
formación profesional 
en el programa de 
formación 
Implementación Y 
Mantenimiento De 
Sistemas De 
Instrumentación Y 
Control De Procesos 
Industriales con la 
competencia Ejercer 
derechos 
fundamentales en el 
Trabajo.  Apoyar en el 
desarrollo de 
actividades de 
formación profesional 
en el programa de 
formación 
Mantenimiento De 
Equipos De Aires 
Acondicionados Y 
Refrigeración con la 
competencia Ejercer 
derechos 
fundamentales en el 
Trabajo. Apoyar en el 
desarrollo de 
actividades de 
formación profesional 
en el programa de 
formación 
Mantenimiento Y 
Ensamble De Equipos 
Electrónicos con la 

Impartir formación en 
la práctica de los 
derechos 
fundamentales en el 
trabajo de acuerdo a la 
Constitución Política y 
los Convenios 
Internacionales de las 
FICHAS: 2771260 MEI-
8, 2771239 MEI-7, 
2614336 IMSIC-1, 
2771256 MAI-2, 
2771311 MAAER-1, 
2771318 MAAER-2, 
2771334 MAAER-3, 
2771341 MAAER-4. 
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acciones de refuerzo, mejoramiento 
y apoyo que motiven y fundamenten 
al aprendiz para el desarrollo de sus 
competencias según lo establecido 
en el procedimiento de ejecución de 
la formación profesional integral  
6. Utilizar herramientas tecnológicas 
que El SENA brinda para la gestión 
del aprendizaje y apoyo a los 
procesos formativos, para organizar 
y desarrollar actividades de 
aprendizaje y llevar el registro del 
portafolio de evidencias. 
7. Registrar oportunamente en 
aquellos casos de inasistencias, 
deserciones, condicionamientos de 
matrícula, cancelación de matrícula 
en el aplicativo SOFIA plus de 
acuerdo con lo establecido en el 
Reglamento del Aprendiz vigente. 
8. Emitir juicios de evaluación con 
base en la valoración de las 
evidencias de Aprendizaje, las 
características y las premisas de 
evaluación del aprendizaje descritas 
en la Guía para desarrollar el proceso 
formativo, el procedimiento de 
ejecución de la formación y el 
reglamento del Aprendiz SENA. 
9. Realizar evaluación al desarrollo 
del programa ante el Equipo 
Pedagógico del Centro estableciendo 
pertinencia del programa, índice de 
deserción, y observaciones para la 
mejora de los contenidos 
curriculares del Programa de 
Formación, dejando este registro 
mediante Acta. 
10. Atender con oportunidad y 
eficiencia las sugerencias indicadas 
por el Supervisor del Contrato para el 
cabal cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales. 

competencia Ejercer 
derechos 
fundamentales en el 
Trabajo.  Apoyar en el 
desarrollo de 
actividades de 
formación profesional 
en el programa de 
formación 
Mantenimiento De 
Automatismos 
Industriales con la 
competencia Ejercer 
derechos 
fundamentales en el 
Trabajo. 
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11. Apoyar los procesos relacionados 
con Investigación, Ciencia, 
Tecnología e Innovación del Centro 
de Formación en caso de ser 
requerido o estar interesado en 
participar 
12. Reportar en el sistema SOFIA Plus 
en un plazo máximo de 3 días, todas 
las actividades de acuerdo con los 
procesos que son de su 
responsabilidad, garantizando la 
calidad de la información y su 
coherencia con el proceso formativo, 
tales como: Registro de los juicios 
evaluativos, Creación de rutas y 
asociación de aprendices, Registro de 
juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes 
previos, Cierre de fichas. 
13. Cumplir con la entrega de 
productos a los que se comprometió 
en la formulación del proyecto 
aprobado. 
14. Participar en las actividades de 
divulgación de ciencia y tecnología 
organizados por los Centros de 
Formación. 
15.  Presentar informes mensuales 
en los cuales se evidencie los avances 
respecto al cumplimiento de los 
indicadores, metas u objetivos 
propuestos para el área y/o proceso 
en el que interviene; y un informe 
final al terminar la ejecución del 
contrato. 
16. Utilizar y Cuidar los ambientes, 
maquinaria, materiales, vehículos, 
equipos y/o herramientas que 
disponga para realizar la formación. Y 
una vez finalizado el contrato 
reintegrar y/o devolver los 
elementos y bienes que, a manera de 
inventario, el Centro de Formación 
ponga a su disposición, uso y 
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custodia para la cabal ejecución del 
contrato. 
17. Inscribirse y Certificarse en los 
procesos de certificación de 
competencias laborales que apliquen 
a la función instructor. 
18. Participen 
interdisciplinariamente en el 
desarrollo curricular, (Estructuración 
del proyecto, planeación pedagógica, 
Guías de Aprendizaje), así como en la 
evaluación del aprendizaje. 
19. Apoyar en los procesos de 
pruebas, talleres aptitudinales y/o 
selección de aprendices. 
20. Contar con certificación vigente 
de norma de competencia (orientar 
procesos formativos presenciales 
con base en los planes de formación 
concertados o la actualización) 
(orientar formación presencial de 
acuerdo con procedimiento técnico y 
normativo) 

    

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 
INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 
FINAL 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9460903262 de la planilla, operador aportes en línea, periodo diciembre  

2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente,  

 

EDUARDO CESAR MEJIA SOÑETT 

Contratista 

C.C. No. 72098235 

 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

 

 

ELKIN DAVID PERTUZ RADA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5769201- 2024 
Cargo del supervisor Coordinador  



1 = Asistencia

0 = No asistencia

Si se deja en blanco, será ignorado y no se modificará

FICHA 2614336 IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE INSTRUMENTACION Y CONTROL DE PROCESOS INDUSTRIALES

Id Matrícula Nombre A B R

4246471 15516858cc CARLOS MARIO CASTRILLON ISAZA 1 0

23984414 1043120127cc JESUS ALBERTO JIMÉNEZ LOCARNO 1 0

1971916 1045703685cc CARLOS MARIO LOPEZ CASTRO 1 0

23958369 1045737303cc JUAN SEBASTIAN ROMERO BRUGES 1 0

1650909 1042243953cc JELITH JOHANA SALGADO CABARCAS 1 0

23939119 1090471725cc SONNER MIGUEL SANTIAGO ROMERO 1 0

23937579 1043007183cc ARLINTON DE JESUS TERAN BARRIENTO 1 0

23989779 1002030098cc LUIS FERNANDO TORRES BARRANCO 1 0

23968954 1052943782cc JESUS DAVID TORRES TORRES 1 0

FORMATO ASISTENCIAS 2024-01
 

IMSIC 1

30-Martes



1 = Asistencia

0 = No asistencia

Si se deja en blanco, será ignorado y no se modificará

FICHA  2771334 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRES ACONDICIONADOS Y REFRIGERACION

Id Matrícula Nombre A B R A B R A

29821854 1044212526ccJANNER ANDRES ARIZA QUINTERO 0 0

30072136 1046692903ccJOSTIN EMILIO ARREDONDO CAMACHO 0 0

29811424 1043123870tiJEREMY JOSUE BARRAZA ROJAS 1 0

23779794 1001782720ccJOSE DAVID CABRERA TORREGROZA 0 0

1923762 1044609708ccJESUS JAVIER CANTILLO RODRIGUEZ 1 0

3347075 1014269699ccANDERSON JOSE CASTRO DE LOS REYES 1 0

25233228 1044605408ccOSWALDO JOSE FONSECA PEÑARREDONDA 1 0

29831319 1043661747ccALFREDO JUNIOR GALINDO PEREZ 0 0

29804349 1043674730ccJESUS MANUEL HIDROBO ALVAREZ 0 0

7576972 1129503715tiJEIVER JESUS HOYOS SILVA 0 0

21928877 3258103ppt JILBERSON ALEXANDER JAUREGUI PADRON 1 0

29909316 1050007702ccFERNANDO RAFAEL JULIO UTRIA 0 0

29800179 1002160801ccBRAYLIN LOZANO DEAVILA 0 0

29797884 1001912464ccELIAN ALBERTO MALAGON LENS 0 0

29804054 1143142886ccLEIDER DAVID MARTINEZ RODRIGUEZ 0 0

29818014 1044615437tiMANUEL DE JESUS MENDEZ JIMENEZ 0 0

29821559 1194431019ccSNEIDER DELPIERO MENDOZA URUETA 0 0

29834669 1046699748tiSEBASTIAN PALMA PEREZ 1 0

29812404 1192729164ccCARLOS ANDRES PANIZA ANAYA 1 0

29794679 1043164911ccISRAEL DE JESUS PEREZ OLASCUAGAS 0 0

29862369 1140816504ccEMIR JOSE PIMIENTA GUTIERREZ 1 0

1916711 1152934576ccDANIEL ALFONSO RIQUETT MONTENEGRO 1 0

29826334 1044826988ccNEIDER DAVID SÁENZ VILLAREAL 0 0

24506114 1005626836ccISAAC DARIO TEHERAN ROMERO 1 0

 2-Viernes

MAER 3

16-Viernes9-Viernes

FORMATO ASISTENCIAS 2024-01



1 = Asistencia

0 = No asistencia

Si se deja en blanco, será ignorado y no se modificará

FICHA 2771239 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS

Id Matrícula Nombre A B R

8474129 1129536741ti CHRISTIAN JOHANN AGUIRRE ÁVILA 1

2695258 92260849cc SAMUEL ALBERTO ARIZA OVIEDO 1

29814554 1129506378cc SANTIAGO JOSE CAMARGO POLO 1

30033096 1042347842ti JESUS DAVID CERA MARRRIAGA 1

1893898 32876228cc LEYLA MATILDE CHAMORRO ARIAS 0

29823919 5208640ppt DARIO JOSE CUERVO JIMENEZ 0

1213466 1002131706cc CAMILO ANDRES ESLAYT GONZALEZ 1

29827279 1007963830cc LUIS ALBERTO FERNANDEZ MIRANDA 1

3526374 1044214191ti SANTIAGO DAVID HERNANDEZ RIOS 1

29808059 1046693511cc JUAN DAVID LARA RODRIGUEZ 1

29799744 1043124332cc LUIS ANGEL LIZCANO SUAREZ 1

29811394 5327600ppt JOSE DAVID MORENO GARCIA 1

7755774 1052524446cc JONATAN DAVID OCHOA CRUZATE 1

29786069 1002131481cc JAN CARLOS ROBLES LOPEZ 0

29809524 1080011460ti JEINZZER ESTABROS RODRÍGUEZ CHARRIS 1

29825849 1044606477cc MICHAEL GABRIEL SANTAMARIA RUIZ 1

1649285 1042423858cc ALAIN JOSE SUAREZ CARDENAS 1

6384154 1043667080cc JEAN SEBASTIAN TORRES FLORIAN 1

29800314 1140904161cc JOSEPH ALEXANDER UTRIA NARVAEZ 0

MEI 7

29-Lunes

FORMATO ASISTENCIAS 2024-1
 



1 = Asistencia

0 = No asistencia

Si se deja en blanco, será ignorado y no se modificará

FICHA 2771260 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS

Id Matrícula Nombre A B R

29801114 1029220719tiDILVER ANDRES ALFONSO TELLEZ 1 0

30033331 1044604701ccBLEYNER DAVID GALÁN MARTINEZ 0 0

29803859 1043116937ccLEIDER DE JESUS MARQUEZ BLAIR 0 0

1654479 1002213707ccMANUEL ALEJANDRO MORENO VASQUEZ 0 0

29803639 1048205686ccGALIANIS DAVID PANTOJA PEREZ 1 0

29795804 1044210973ccSANTIAGO ANDRES PEREA ARIZA 1 0

29805369 1042263755ccJESUS DAVID PEREZ ORELLANO 1 0

27611972 4993080ppt FÉLIX JOHAN PEROZO REYES 1 0

7174222 1002129629ccESNEIDER DAVID ROA CAÑATE 1 0

29811384 1044605643ccMANUEL VICENTE SANJUAN JIMÉNEZ 1 0

895234 1193544400ccJANIS RAFAEL SUAREZ NARVAEZ 1 0

7170502 1041772029tiJAVIER CAMILO VILORIA ORTEGA 1 0

MEI 8

FORMATO ASISTENCIAS 2024-01
 29-Lunes



1 = Asistencia

0 = No asistencia

Si se deja en blanco, será ignorado y no se modificará

FICHA: 2771311 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION

Id Matrícula Nombre A B R

23819204 1001824435ccANDERSON ANDRES ACEVEDO ROCHA 1

29782924 1046873147ccALVARO JAVIER ACUÑA JIMENEZ 1

29822879 1193598300ccESTEBAN ALEXANDER ALMARALES SERVERA 1

29793179 1042251181ccBRIAN DAVID ARCE ALVAREZ 1

29808199 1043664197tiJUAN DAVID ARCILA CAMARGO 0

29810874 1042850603tiCESAR AUGUSTO BARBOSA ARAUJO 1

29805294 1044611667ccEMERSON JAIR BLANCO VILORIA 1

7480112 1067603452tiIVAN DAVID CABARCAS LOPEZ 1

29820444 1043124342ccJHAILER DILER DE  AVILA DE ALBA 1

29808099 1081760390ccMARTIN JOSE DE LA HOZ SALAS 1

1117881 1005419627ccLUIS ANGEL DE LA OSSA RAMIREZ 1

29799929 1046698045tiANDIZ JOHAN ESPINOSA HINCAPIE 1

25560748 1001885485ccANTONIO RICARDO GARCES MARTINEZ 1

29870216 6556008ppt RONALD ROBERTO LOPEZ SANCHES 1

20255590 1143156835ccFABIAN ANDRES MARRUGO DE LIMA 1

29827879 1045754803ccLUIS ENRIQUE MARTINEZ DELGADO 1

29821739 1129488659ccJESUS DANIEL MONSALVE YEPES 0

1653098 1007970811ccKEIDER DANIEL NIEBLES PERALTA 1

29824079 3738922cc JHON DEIVIS OROZCO SARMIENTO 1

3867403 1048293736ccJAIME ENRIQUE ORTIZ ALDANA 0

29818244 1043162586ccNELSON DAVID PADILLA PÉREZ 1

29790164 1046692817ccPEDRO RAFAEL RIVERA ACOSTA 1

29801844 1001888534ccJOSE LEONARDO RUIZ VERDOOREN 1

9712797 1042458327ccLEINER YESID SANDOVAL RUA 0

6395142 1042244777tiJONATAN DAVID TONCEL VARGAS 1

MAAER 1

FORMATO ASISTENCIAS 2024-01
 26-Viernes



1 = Asistencia

0 = No asistencia

Si se deja en blanco, será ignorado y no se modificará

FICHA: 2771318 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDACION Y REFRIGERACION

Id Matrícula Nombre A B R

29822849 1047034987ccDANIEL DAVID ARELLANO MARTINEZ 0

8133314 1044214243tiLUIS EDUARDO BALLEN MACHADO 1

9309688 1002209791ccMARCELO ANDRES CABARCAS PATERNINA 0

18138042 1043689330ccHERNAN MATIAS CORDERO MOLANO 0

29782864 1043021715ccANTONIO ENRIQUE DE LA HOZ MERCADO 1

29644759 1063143071ccYEISON ENRIQUE DURANGO PEREZ 1

19807900 1047038866tiKENNED STIVEN FIGUEROA MORENO 0

29816599 1044613473tiJESID ISRAEL GALVIS TRIANA 0

29818834 1043126095tiJUAN DAVID GUERRERO BARROS 0

29807724 1001890412ccLUIS MARIO GUERRERO MORALES 1

29802429 1044613870tiEZEQUIEL MANUEL GUTIERREZ SIERRA 1

29822749 1052068297ccDUVERNEY HERAZO SIMANCA 1

29791129 1045714027ccEDUARDO DE JESUS HERNANDEZ VEGA 1

4149517 1045671815ccMAIKOL ANDRES HERRERA GARCES 1

29788464 1002209969ccWALTER ADOLFO MARINO MEJIA 1

29801359 1043134427ccABEL JESUS MARTELO AYOLA 0

23534415 7643262cc ALVARO ANTONIO MERIÑO RAMIREZ 1

29855794 1007964019ccKLEINER ANTONIO MUNIVE RAMIREZ 1

2778847 1007174811ccCRISTIAN DANIEL OQUENDO RIOS 1

4375876 1001963734ccWALTER WILLIAM ORDOÑEZ PARRA 1

5968467 1104011720ccRODRIGO RAFAEL RAMIREZ RODRIGUEZ 1

29800694 1043125645tiJUAN DAVID TORRES ARIZA 1

29812929 1043446499tiSANTIAGO JOSE VIZCAINO MORALES 1

29815364 1003309293ccJUAN PABLO ZABALA ARDILA 0

29811919 1042850032ccIVAN ANDRES ZAYA MENCO 0

MAAER 2

31-Miércoles 

FORMATO ASISTENCIAS 2024-01



1 = Asistencia

0 = No asistencia

Si se deja en blanco, será ignorado y no se modificará

FICHA 2771341 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION

Id Matrícula Nombre A B R

11859209 1007219348ccMORIS BALDOVINO MOLINA 1 0

29801309 1001886178ccANGEL DAVID BARRAZA DUNCAN 1 0

21928842 1129541085tiARMANDO JUNIOR CANTILLO BROCHERO 0 0

29800394 1043118699ccRAUL ANTONIO CASTILLO LUNAS 1 0

29800409 1001878502ccEDINSON JUNIOR CASTRO OROZCO 0 0

29790494 1045723736ccBRANDO STEVE CEPEDA RUBIANO 1 0

29835129 1043440591tiNAREN JAVIER CHARRIS RUDA 1 0

29786444 1047337948ccCLEITON CHARLEYS FERIA ZABALETA 1 0

29816724 1193564829ccPEDRO MANUEL FLOREZ MARTINEZ 1 0

30118281 72298020cc DARWIN EDUARDO FLOREZ MIRANDA 1 0

20339585 1001888502ccDAGO JUNIOR GASTELBONDO BARRIOS 1 0

29811034 1043604753ccRICHARD DE JESUS GONZALEZ RAMIREZ 0 0

3478479 8569385cc HECTOR JAVIER HERNANDEZ NORIEGA 1 0

29785849 1042448535ccESNAIDER JOSE HERNANDEZ NOVOA 1 0

1825697 72214228cc ALEXANDER DANIEL MELENDEZ COLON 0 0

2164742 1043663940ccALIT DAVID MIRANDA RAMOS 1 0

701533 1129528461ccDIEGO ARMANDO PAREJO ESCORCIA 1 0

29812629 1046693082ccLUIS MANUEL PERALTA EDNA 1 0

13051312 72234543cc JULIO CESAR QUIÑONES MONTESINOS 1 0

29797664 1193548169ccYAMIT ESLAIDER ROCHA HERRERA 0 0

29829764 1044218770ccCARLOS JAVIER RODRÍGUEZ VARILLA 1 0

3590710 1129485377ccMAURICIO TORRES PEREZ 1 0

3651343 1151470161ccJUAN VICENTE URBINA AVILA 1 0

FORMATO ASISTENCIAS 2024-01
 25-Jueves

MAAER 4



https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

 

 



 

 

 



 

 



FICHA: 2771311 MAEER 1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


