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Area solicitante: GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA

Responsable del area solicitante: COORDINADORA GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA

OBJETO: Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Centros de Desarrollo Infantil -CDI-,
de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera
Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre.

Rubro:
ftem Descripcién Rubro Denominacion del rubro
PRESTAR SERVICIOS DE
11083 CENTROS DE DESARROLLO C-4102-1500-18-0-4102001-02-161 SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA
INFANTIL -CDI-,

o JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

Justificacion:

Que el ICBF es una entidad descentralizada del orden nacional, con autonomia administrativa y presupuestal, encargada
de formular y coordinar la ejecucion de la politica publica de proteccion social a la nifiez, los jovenes menores de edad y la
familia, con la cual se busca garantizar sus derechos y asegurar su proteccion cuando se encuentran en situacion de
vulnerabilidad, sus acciones se inscriben en un marco normativo nacional que recoge los acuerdos internacionales en este
campo y se fundamenta en el reconocimiento de la inversion social en el bienestar de la infancia y Ia familia, repercutiendo
en el desarrollo del pais y brindando mayores oportunidades para los sectores méas pobres de la sociedad.

Que la contratacion de los programas estratégicos y misionales del ICBF, se orienta por un régimen especial denominado
contrato de aporte, segin lo establece la Ley 7 de 1979 y el Decreto 2388 de 1979, compilado por el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Inclusion Social y Reconciliacion No. 1084 de 2015, entre otros; los cuales en los articulos
127 y 2.4.3.2.9 respectivamente, a letra sefialan: (...) el ICBF podré celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal
cuando el Instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, efc.)
indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de
la institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y ef control del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, (...). En los aspectos no previstos en el mencionado regimen de excepcion se dara aplicacion en forma
complementaria a lo previsto en el Manual de Contratacion vigente del ICBF (Titulo IV — Numeral 4 y siguientes) y en la
normativa que integra el Estatuto General de Contratacion Publica y sus decretos reglamentarios.

Que la primera infancia es la etapa del ciclo vital que va desde la gestacion hasta los seis afios de edad y durante este

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




F3.P5.ABS 30/10/2018

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BlE}iESiAR Version 7 Pagina 2 de
FAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 184
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 25 de febrero de 2020

periodo se establecen las bases para el desarrollo fisico, social, emocional y cognitivo del ser humano, los primeros afios
de vida son considerados como el periodo méas importante para potenciar el desarrollo infantil, el cual esta directamente
relacionado con la nutricion, la salud, la proteccion y la educacion que se recibe y con la calidad de las interacciones
humanas que experimentan en su cotidianidad.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1804 de 2016, “La educacion inicial es un derecho de los
nifios y nifias menores de 6 afios de edad. Se concibe como un proceso educativo y pedagdgico intencional, permanente y
estructurado, a través del cual, los nifios y las nifias desarrollan su potencial, capacidades y habilidades en el juego, el
arte, Ia literatura, y la exploracion del medio, contando con la familia como actor central del mismo proceso...”, asi mismo
indica “..La reglamentacion seré de obligatorio cumplimiento para toda la oferta oficial y privada, nacional y territorial y
definira los aspectos relativos a la prestacion, inspeccion, vigilancia y control de este derecho y proceso”.

Que el Centro de Desarrollo Infantil -CDI- surge en el marco de la Politica Estatal De Cero a Siempre, como una apuesta
de educacion inicial conducente a la atencion integral de nifios y nifias en primera infancia, en condicion de vulnerabilidad.
Su disefio se basa en la experiencia de los Hogares Infantiles y otras modalidades institucionales tradicionales del ICBF.
Asi mismo, toma elementos de la modalidad institucional del Programa de Atencion Integral a la Primera Infancia - PAIPI,
desarrollado por el Ministerio de Educacion Nacional y el ICBF, y otras experiencias locales.

Que el servicio CDI reconoce el derecho de todos los nifios y las nifias de Primera Infancia a la Educacion Inicial y se
constituye en un escenario en el cual se planean y desarrollan las experiencias pedagogicas organizando los ambientes de
manera intencionada para lograr su desarrollo integral.

Que en el CDI la prestacion del servicio se brinda a través de las condiciones fisicas, humanas, pedagégicas, culturales,
nutricionales, sociales y administrativas, cuyas caracteristicas son de suficiencia, pertinencia y oportunidad segtn lo
establecido en los Estandares de calidad para las modalidades de educacién inicial.

Que la modalidad institucional funciona en espacios especializados para atender a los nifios y nifias en la primera infancia,
esta orientada a los nifios y nifias de primera infancia y sus familias o cuidadores, de manera prioritaria a los nifios y nifias
entre los dos afos y hasta menores de 5 afios y hasta los 6 afios de edad en el grado de transicion. Sin perjuicio de lo
anterior, esta modalidad esta disefiada para atender las diferentes edades con la singularidad que eso implica, por ello
estaran abiertos o atenderan a nifios y nifias entre los 6 meses y los dos afios de edad.

Que los ambientes o espacios fisicos de la modalidad institucional deben construirse y gestionarse para favorecer el
desarrollo, bienestar y seguridad del nifio y la nifia, e incentivar ambientes abiertos para explorar el mundo fisico y social.
Tanto a nivel de mobiliario como de espacios, estos requieren estar adaptados a las caracteristicas y condiciones de los
nifios y nifias, es decir, propiciar experiencias enriquecedoras que promuevan su desarrollo y que les permita explorar el
mundo con confianza en si mismo y en los adultos significativos que lo rodean. Con este proposito, la modalidad de
atencion que se implementa debe garantizar las condiciones fisicas, humanas, pedagégicas, culturales, nutricionales,
sociales y administrativas, con suficiencia y calidad.

Que de acuerdo a los articulos 7, 8, 68 y 70 de la Constitucion Politica de Colombia, el Estado reconoce y protege la
diversidad étnica y cultural de la Nacién Colombiana, y plantea como deber: i) la proteccion de las riquezas culturales y
naturales de la nacion, y ii) establece que los integrantes de los grupos étnicos tendran derecho a una formacion que
respete y desarrolle su identidad cultural. Esta dimension pluriétnica y multicultural se sustenta desde la consideracion de
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criterios lingiiisticos, territoriales y de identidad, de la cual hacen parte 102 pueblos indigenas en el pais; las comunidades
afro descendientes, negras, palenquearas y raizales y el pueblo Rom. Estas poblaciones reinen caracteristicas especiales
ademas de las ya enunciadas que deben ser tenidas en cuenta para su atencion integral y que ademas son reconocidas a
través de un marco normativo especial contenido en la Ley 21 de 1991, ley 70 de 1993, Ley 115 de 1994, Decreto 804 de
1995, Ley 1098 de 2006, Decreto 2957 de 2010, Ley 1381 de 2010 y sentencia T-576 de 2014, entre otros, que les permite
fortalecer su lengua, cultura y pensamiento mediante la construccion de formas de atencion pertinentes.

Que por lo expuesto anteriormente el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF tiene la necesidad de contratar
mediante el Régimen del Contrato de aporte, la Atencion de los nifios y nifias conforme a la normativa vigente, en los
servicios de educacion inicial y cuidado, de la Modalidad Institucional — Centros de Desarrollo Infantil ~CDI-.

Que la Regional, procedera a celebrar contrato de aporte con una EAS de conformidad con la normatividad vigente,
Manual de Contratacién y documentos impartidos por el ICBF con el propdsito de coadyuvar al fortalecimiento, garantia de
los derechos y atencion de los nifios y nifias conforme al Manual Operativo de la modalidad.

Que a través del Contrato de Aportes, previsto por el articulo el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto Unico Reglamentario 1084 de
2015, se pretende contratar un operador que aporte al cumplimiento de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de
la Primera Infancia De Cero a Siempre, a través del servicio CDI (Centros de Desarrollo Infantil), correspondiente a la
Modalidad Institucional de manera eficiente y eficaz.

Que la Direccion de Primera Infancia en conjunto con la Direccion de Contratacion de la Sede Nacional, mediante
memorando 202016000000013633 del 30 de enero de 2020 emitieron las recomendaciones para llevar a cabo la
contratacion de las modalidades CDI, DIMF, Hl en la vigencia 2020.

Que conforme al aporte del ICBF en cada contrato que las EAS llegare a suscribir, se calculara el valor de la contrapartida
en dinero o en especie la cual no podra ser inferior al 2%, exceptuando la linea D respecto a bienes y servicios equivalente
al 3%, o los valores técnicos agregados de minimo 2% y maximo 5%. Se priorizarén las lineas de inversion de acuerdo con
la necesidad particular del territorio donde se ejecutara el futuro contrato donde se ejecutara el futuro contrato. En
consecuencia, recomendamos revisar el anexo 6 de la IP 003 de 2019.

Que el presente contrato se suscribe con una entidad sin animo de lucro, en virtud de lo dispuesto en el numeral 4.2 del
Manual de Contratacion Vigente que establece, y por ende cuenta con capacidad juridica, administrativa, técnica y
financiera para dar cumplimiento a las obligaciones pactadas en el mismo.

Que el comité de contratacion de la Regional Cundinamarca, en sesion del 22 febrero de 2020, emitié concepto favorable
para la celebracion del presente contrato.

Que con base en las anteriores consideraciones, las partes han decidido celebrar el presente Contrato de Aporte que se
regira por las siguientes:

e DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

Descripcion del objeto:

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Centros de Desarrollo Infantil -CDI-, de
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conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera
Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre.

Plazo de Ejecucién de los contratos de aporte que se suscriban:

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre del 2020, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio,
para lo cual sera necesario el cumplimiento de los demas requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Lugar de ejecucion:
El lugar de ejecucion del contrato sera en el CENTRO ZONAL SOACHA en Soacha (140)

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota D.C.

e IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto-Ley 2150 de 1995, y en el decreto reglamentario 2388 de
1979, el contrato resultado del proceso que aqui se adelante correspondera a la tipologia de: Contrato de Aporte.

Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del ICBF, la modalidad de
seleccion para "Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Centros de Desarrollo Infantil -
CDI-, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencién a la
Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia de Cero a Siempre", corresponde a:

a) Banco Nacional de Oferentes del ICBF ___
b) Celebracion de Contratos de Aporte con entidades que no se encuentran en el Banco Nacional de Oferentes del ICBF

I
¢) Celebracion de Contratos antes de la conformacion del Banco Nacional de Oferentes del ICBF ____

A través de la Invitacion Plblica IP 003 de 2019 se adelanté el proceso para “conformar el Banco Nacional de Oferentes para
los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral a cargo de la Direccién de Primera Infancia del Institutito
Colombiano de Bienestar Familiar’,

Los oferentes habilitados estan en igualdad de condiciones entre si y para la suscripcion de los correspondientes contratos de
aporte, se llevara a cabo el procedimiento administrativo establecido en el Capitulo IV de la IP 003 de 2019, denominado
“CONTRATACION DE INTERESADOS HABILITADOS" la suscripcion de los contratos de aporte procedera de manera directa

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documento se considera coino COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




-’3 F3.P5.ABS 30/10/2018
S g PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR Version 7 Péagina 5 de
FAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS ers 184
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 25 de febrero de 2020

por el ICBF con base en lo establecido en el presente documento, en el instructivo que para el efecto se expida por parte de la
Direccion de Contratacion de la Direccion General del ICBF y aquellos que se encuentren contenidos en el manual de
contratacién vigente.

Numero del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado No. de PACCO: 11083

o ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Para todos los efectos legales el valor total estimado del contrato sera por la suma de CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO
MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS MCTE ($445.214.129)compuesto por: (i) El valor del
aporte del ICBF para la atencion de los beneficiarios se estima en la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE. ($436.484.440).. (ii) Los aportes de
contrapartida que realizara la EAS, por valor de OCHO MILLONES SETECIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE PESOS MCTE ($8.729.689).

Nota: Los aportes del ICBF fueron calculados de acuerdo con las canastas diferenciales aplicables para el 2020 publicadas en
los lineamientos de programacion ICBF, de acuerdo con los valores asociados a la clasificacion de los centros zonales en tipo
Ay tipo B realizada por la Direccion de Primera Infancia.

Nota 2: Los aportes de contrapartida y de valores técnicos agregados que realizaran la EAS, se incluiran en el estudio previo
definitivo y en la minuta del contrato de aporte, y formaran parte del valor total del contrato.

e FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal:
recursos de apalancamiento vigencia 2019 y recursos vigencia futura 2020 que se relaciona a continuacion:

Fecha de CDP
o Vigencia
Futura

Nro.de CDP o
Vigencia Futura

Posicion Catalogg

Recurso Valor en Letras Valor en Nimeros.
de Gasto

CUATROCIENTOS
TREINTAY SEIS
MILLONES
CUATROCIENTOS
10 OCHENTAY $436.484.440
CUATRO MIL
CUATROCIENTOS
CUARENTA
PESOS MCTE

C-4102-1500-18-04

41220 | 1300212020 | " 4400001-02-161

o JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.
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El contrato de aporte se celebrara bajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo establecido en el articulo
122 del Decreto Ley 2150 de 1995, el contratista deber4 seleccionarse del Banco Nacional de Oferentes conformado para el
efecto por el ICBF.

Criterios de Verificacion

Con el proposito de agotar el Banco Nacional de Oferentes y seleccionar por su idoneidad una entidad habilitada para celebrar
el contrato de aporte, la dependencia que solicite la contratacion adelantara el procedimiento sefialado en el Capitulo IV de la
Invitacion Publica IP 003 de 2019, siguiendo las reglas que se relacionan a continuacion:

Identificadas las EAS que quedaron habilitadas a nivel Municipal/Departamental/Nacional para el respectivo rango, se
procede a remitir invitacion a cada una de ellas para que manifiesten interés, dentro del dia siguiente dia siguiente al envio
de las mismas, diligenciando y remitiendo el Anexo 1. Manifestacion de interés.

Recibidas las manifestaciones de interés en ejecutar el contrato de aporte, la dependencia que solicite la contratacion
debera verificar entre los interesados, por circunscripcion Municipal/Departamental/Nacional, cuél resulta més idoneo y
para ello dara aplicacion a los criterios objetivos previstos en el numeral 3 del Capitulo IV de la IP 003 de 2019 de manera
sucesiva y excluyente, asi:

Criterio 1. Se preferirén oferentes que presenten buen desempefio en coniratos anteriores suscritos con el ICBF,
verificados con los indicadores de medicion objetivos establecidos por el ICBF, en el evento que se implementen.

Para este criterio, la dependencia que solicite la contratacion consultara la calificacion de las EAS en el IDEAS,
encontrando que, si las EAS reportan una calificacion baja o aceptable, deberan ser excluidas y pasar al siguiente criterio
con las EAS que tengan calificacion bueno o sobresaliente o aquellas que no registren categoria de desempefio. Sin
embargo, si se determina que, con la sola aplicacion de este criterio, para quienes tiene categoria de desemperio buena o
sobresaliente, se puede seleccionar a la EAS que ejecutara el contrato de aporte, la dependencia que solicite la
contratacion debera sefialar en el estudio previo definitivo la calificacion que reporta y la justificacion que sustenta la
seleccion del operador aplicando este criterio.

Criterio 2. Se preferiran oferentes que no tengan procesos sancionatorios contractuales en el ICBF o fallos judiciales
ejecutoriados de cualquier tipo o de aseguramiento a la calidad por parte del ICBF.

Para este criterio, la dependencia que solicite la contratacion consultaré en la matriz que remita la Direccion de
Contratacion y en el RUP, cuando aplique, si las EAS que manifestaron interés tienen procesos sancionatorios
contractuales en el ICBF o fallos judiciales ejecutoriados de cualquier tipo o de aseguramiento a la calidad por parte del
ICBF, en cuyo caso, y de encontrarse que la EAS tiene reporte, se debera excluir y pasar al siguiente criterio con las demas
EAS que manifestaron interés y no se encuentran reportadas con algun tipo de sancion en firme.

Criterio 3. Se preferira oferentes cuya propuesta pedagégica para la educacion inicial de acuerdo con los referentes
técnicos definidos por el Ministerio de Educacion Nacional para la prestaciin del servicio se ajuste mejor a las necesidades

del servicio a contratar.
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Para este criterio, la dependencia que solicite la contratacion, consultara en la matriz que remita la Direccion de Primera
Infancia la calificacion que se haya otorgado de la propuesta pedagdgica que presentaron las EAS al momento de su
habilitacion, dicha evaluacion es adelantada por los profesionales de la Subdireccion de Gestion Técnica para la Atencion a
la Primera Infancia; y si este se constituye en el factor determinante de seleccion, se elegira la que tenga mayor puntaje de
ellos y se deberé indicar lo pertinente en estudio previo definitivo, relacionando la respectiva calificacion.

Criterio 4. Se preferira al oferente con mayor capacidad operativa disponible de los interesados.

Para este criterio, la dependencia que solicite la contratacion debera identificar la EAS que haya quedado habilitada con
mayor capacidad operativa (rangos), de acuerdo con lo registrado en la matriz definida para tal fin.

Criterio 5. Se preferira el oferente que manifieste la linea de contrapartida o valor agregado del servicio ofertados mas a fin
con las necesidades regionales.

Para este criterio, a continuacion, se relacionan las lineas de contrapartida y valores técnicos agregados que se requieren,
de acuerdo con las necesidades de la Regional, asi:

Una vez la dependencia que solicite la contratacion, haya adelantado el proceso administrativo de seleccion, indicara en el
estudio previo definitivo la EAS con la que se celebrara el respecto contrato de aporte.

Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales

Una vez analizada la normatividad vigente, la informacion que se encuentra publicada en la pagina web del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo en coordinacion con la Agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente,
relativa a los tratados vigentes en materia de contratacion publica, se evidencia que el presente proceso contractual se
encuentra excluido.de la aplicacion de lo contenido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1,, 2.2.1.24.1.2. y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082
de 2015, pues no son objeto de esta norma los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa, por lo tanto,
no es aplicable ningun acuerdo comercial.

o OBLIGACIONES
Obligaciones del ICBF.

1.Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato correspondientes a su aporte en los términos previstos,
previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA
no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y en caso de ser necesario para la adecuada prestacion
del servicio, el supervisor del contrato excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales, coherentes con la ejecucion
de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos
parciales no exime al CONTRATISTA de Ia obligacion de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuencias
sancionatorias a que haya lugar. 2.Comunicar oportunamente a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualquier causa,
la cuenta bancaria de destino a la cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido
ejecutados en el desarrollo del contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique.
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3.Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes muebles
devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el
mismo los bienes ya no tengan vida (til y quede constancia de ello, segtin el procedimiento establecido para tal fin.4.Designar un
funcionario para la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de constatar su correcta ejecucion y el
cumplimiento del objeto y las obligaciones de la EAS.5.Mantener actualizada la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica en el
expediente contractual fisico y en las plataformas tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en el
presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente y demas normatividad
que le aplique.6.Celebrar contrato de comodato, en el evento en que la EAS brinde el servicio publico de bienestar familiar en un inmueble
de propiedad del ICBF. (Esta obligacion debe ajustarse en caso de que el inmueble donde opera el servicio no sea propiedad del ICBF).
7.Apoyar a la EAS en la interaccion con las demas entidades publicas o privadas con las que se tenga relacion por causa o con ocasion de
la ejecucion del presente contrato, especialmente en situaciones de riesgo detectadas por estas en la prestacion del servicio. 8. Realizar la
afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos adquiridos en el presente Contrato de Aporte,
con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Plblico — NICSP.9.Realizar los ajustes a la oferta de servicios a que haya
lugar, a partir de diagnésticos territoriales, segun procedimiento y orientaciones del ICBF. 10. Revisar y retroalimentar las listas de espera de
los potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, seglin procedimiento y orientaciones del ICBF. 11.Programar en el Sistema de
Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en
el paragrafo segundo de la presente clausula.12. Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la
programacion mensual que se defina segln el lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del
alimento y cantidad de lo entregado, de acuerdo con la informacion suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF. 13. Prestar
asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN y los
procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los producidos y
distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los usuarios de los programas de atencion. PARAGRAFO
SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la definicion de las raciones a suministrar para cada Modalidad se establecen
en el Anexo 2 “Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional” del lineamiento de programacion de metas sociales y financieras del ICBF
que se encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe
tener en cuenta las raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cantidad
total de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de alto valor nutricional se tomaran
de acuerdo con las indicaciones de la Direccion de Nutricion,

Obligaciones generales de la Entidad Administradora del Servicio.

2.1. 1.Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, reglamentos, lineamientos, manuales
operativos de la Modalidad de los servicios contratados, guias y demas documentos y orientaciones tecnicas y administrativas
expedidas por el ICBF y dispuestos en la pagina web de la entidad, y que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus
respectivas actualizaciones, o que se expidan con posteridad relacionadas con la ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral
del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule
para la prestacion del servicio. 2. Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada
con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente conrato, en el Manual de
Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, Lineamiento Tecnico para la Atencion a la Primera
Infancia y deméas normatividad que le aplique. 3. Solicitar por escrito al Supervisor del Contrato la autorizacion para el ingreso al lugar
donde se brinda el servicio, de periodistas, capacitadores, investigadores y deméas personas ajenas a la prestacion directa del servicio,
segun orientaciones del ICBF. 4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen aclividades proselitistas, como fijar o distribuir
anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o aclividades similares en las UDS donde se brinda la
atencion. 5. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras
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acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con la prestacion del
servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados,
adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas. 6.Permitir la participacion del talento humano vinculado a la
gjecucion del contrato, a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas
entidades en el marco de la implementacion de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre, conforme a las instrucciones, guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos. 7. La EAS debe contar con una
sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacion asociada a la ejecucion del contrato. 8. La
EAS debera presentar en el primer comité operativo, su plan de accion que permita desarrollar la politica de seguridad alimentaria y
nutricional frente a la atencion de los beneficiarios objeto del presente contrato, indicando los &mbitos de intervencion definidos en ella.
9. Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la EAS debera presentar en el
primer comité operativo, el plan de sensibilizacion dirigido al Talento Humano que presta la atencion y a los Padres o Cuidadores de los
beneficiarios objeto del presente contrato, sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las
consecuencias que afectan su sano desarrollo. 10.Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los
organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos
cuando sean requeridos. 11. Informar al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que
se identifiquen situaciones que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacion con las entidades competentes,
cuando haya lugar. 12. Informar al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se
identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias y nifios, garantizando la activacion de las rutas de
actuacion en articulacion con las entidades competentes. 13. Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS donde se atiendan
usuarios de comunidades étnicas, se preste el servicio acorde a los contextos territoriales, sociales y culturales, usos y costumbres, de
los usuarios en cumplimiento de la Resoluciones 2000 de 2014 y 1264 de 2017 del ICBF o la que haga sus veces. 14. Articular
acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el
cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes. 15. Reportar al supervisor del contrato y anexar los soportes
establecidos en el Manual Operativo, al presentarse el fallecimiento o accidente de un usuario del servicio. 16. Cumplir con las normas
laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que
celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF. 17. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y
prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio. 18. Construir e implementar acciones
encaminadas a fortalecer la calidad del servicio a través del Plan Operativo de Atencion Integral -POAI o Plan de Trabajo segin
corresponda, durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de la aplicacion del instrumento de verificacion de
condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- y Entidades
Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Operativo. 19. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al
final de la ejecucion contractual, segin la "Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia®, y demas
orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato. 20. Aportar las contrapartidas ofrecidas y llevar
a cabo |a fotalidad de las actividades ofertadas como valores técnicos agregados del servicio de conformidad con la manifestacion de
interés presentada por la EAS en el marco de la Invitacion Ptblica IP-003-2019 y la respuesta a la invitacion realizada por la Direccion
Regional para la prestacion de los servicios objeto del presente contrato de aporie, para lo anterior el contratista debera presentar al
supervisor del contrato la descripcion de las actividades que componen cada valor técnico ofertado y su cuantificacion individual.
21.Las demas obligaciones que se deriven de Ia ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion
del objeto contratado.

Obligaciones especificas de la Entidad Administradora del Servicio.

Obligaciones durante la fase preparatoria. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio,
seglin lo establecido en el Manual Operativo en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.
Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 1. Brindar educacion inicial en el marco de Ia atencion
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integral a nifias y nifios en 140 cupos, en el servicios Centro de desarrollo Infantil -CDI- a partir de la fecha definida por el ICBF,
en las UDS correspondientes al CENTRO ZONAL SOACHA, de la Regional Cundinamarca, garantizando 210 dias de atencion
por afio calendario o proporcional por fraccion de afio contratado. 2. Realizar la atencion de los usuarios conforme a la
distribucion de UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:

SERVICIO UDS CUPOS MUNICIPIO
CDISIN 1 140 Soacha (140)
ARRIENDO -

INSTITUCIONAL

INTEGRAL

3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. 4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la
UDS. 5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestacion del servicio, de acuerdo
con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en circunstancias especiales, para
garantizar la pertinencia en la atencion. 6. Ejecutar acciones en el marco del Plan Operativo de Atencion Integral y/o Plan de Trabajo segun
corresponda encaminadas a fortalecer la calidad de la atencion y conforme a la ruta integral de atenciones de cada territorio.
Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes: Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas.

Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion: 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones impartidas en dicho manual. 2.
Implementar las acciones de articulacion para la atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los
servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con la Resolucion 5406 de 2015 y los documentos que la
modifique, actualice o sustituya, ademés de realizar el seguimiento a los casos de malnutricion conforme las orientaciones del Manual
Operativo de la Modalidad.3. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento basico
(programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y
vectores), y manual de buenas practicas de manufactura -BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento,
preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segun la Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del
componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF. 4. Diligenciar y enviar mensualmente el
formato de “Reporte de presuntos hechos de violencia sexual, lesiones y/o fallecimientos de usuarios”, al Supervisor del contrato. 5. Notificar
al supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la
informacion complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera
ylo cambie algtin proveedor. 6. Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segun aplique, en
la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de men( aprobado por el ICBF, utilizando materias
primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, la
normatividad sanitaria y de rotulado nufricional vigentes; dejar registro documental y fotografico de la relacion de alimentos comprados y
entregados a cada UDS. 7. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacion alimentaria y nutricional y realizar aquellas
propias del cuidado que deba dispensarse a los nifios. 8. Garantizar el cumplimiento a la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE
ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS MODALIDADES DEL ICBF", en lo referido a complementacion alimentaria, requisitos sanitarios
del servicio de alimentos, manual de buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento. 9. Realizar la toma de medidas
antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nutricion
de la UDS), de acuerdo a la “GUIA TECNICA Y OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL" y el PROCEDIMIENTO
EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los
beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma. 10. Disefiar en el POAI con los resultados de la primera toma de datos
antropométricos, las acciones colectivas de educacion nutricional y en la ficha de caracterizacion o en el formato que el ICBF disponga
entregar las actividades desarrolladas a nivel individual. 11. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad
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transmitida por alimentos - ETAS. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno
de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha
situacion.

Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional -AAVN-, 1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el
contratista recibira los AAVN (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos,
horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto), asi como informar los cambios de los datos del punto de entrega primario
de la Regional o centro zonal en los primeros quince dias del mes. 2. Garantizar el adecuado uso del AAVN, en el suministro de la
alimentacion a los nifios y nifias usuarios para la Modalidad de atencién. 3. Recibir el AAVN y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en
la normatividad vigente, con el fin de garantizar su conservacion. 4. Informar al ICBF oportunamente sobre |as dificultades presentadas en el
desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los AAVN recibidos. 5. Responsabilizarse del cuidado del producto desde el
momento en que lo recibe en el punto primario de atencion y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. 6. Entregar
oportunamente los AAVN a las UDS y/o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 7. Llevar control por escrito de la
entrega de los AAVN a las UDS yfo usuarios, de conformidad con la cantidad de cupos programados y en los formatos definidos por el
ICBF; estos soportes deben presentarse en medio magnético, mensualmente durante los diez primeros dias siguientes al mes vencido al
Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 8. Llevar un control de inventarios en el formato
establecido por el ICBF, donde se registre el movimiento de los AAVN, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion. 9.
Asegurarse que las UDS almacenen los AAVN de conformidad con lo establecido en la cartilla Distribucion, cuidade y uso de Alimentos de
Alto Valor Nutricional, |a cual hace parte integral del presente contrato. 10. Solicitar a cada UDS un informe mensual sobre el movimiento del
AAVN, donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe se entregara preferiblemente en medio magnético
por parte de la UDS al punto de entrega correspondiente y servira de insumo para la elaboracion del informe que el punto de entrega debe
presentar al Centro Zonal, el hecho de que la UDS no presente el informe no exime al operador de realizar las verificaciones
correspondientes para la elaboracion de su informe de acuerdo con el numeral 2.4.7 de la presente clausula. 11. Transportar los AAVN a las
UDS, en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 12, Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo
concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los AAVN. 13, Realizar actividades que promuevan el control social para el
adecuado uso de los AAVN de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF. 14. Asistir a las capacitaciones, mesas publicas o
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 15. Utilizar los AAVN dnicamente para cumplir a
cabalidad el objeto del presente contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el
ICBF. 16. Almacenar los AAVN de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la ventilacion e
impidan la entrada de insectos y otros animales. ii) Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo. iii) Cielo raso (si aplica) libre de
humedades y que impida el ingreso de animales. iv) Drenajes de pisos provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado. v) Cubierta y
muros en buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y humedades. 17. Velar
porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por sabor, el nimero de lote y la fecha de vencimiento de los
AAVN que reciben coincidan con la informacion registrada en |a respectiva acta de entrega que debera firmarse para evidenciar el recibo a
satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan. 18. Informar
dentro de los primeros 15 dias de cada mes al ICBF, cuando una UDS y/o punto de enlrega cuente con saldos de AAVN, para que el ICBF
pueda ajustar las cantidades a enfregar en el siguiente mes. 19. Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i)
Realicen rotacion adecuada del producto de forma que las primeras en entrar sean las primeras en salir. i) Entreguen oportunamente los
AAVN a las UDS ylo usuarios de los mismos, para evitar su deterioro. iii) Diligencien oportunamente los formatos del ICBF: Entrega a
Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Control de Inventarios en los puntos de entrega, el operador garantizard que se registre
mensualmente el movimiento de los AAVN (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). iv) Se abstengan de realizar entregas de
producto a UDS y/o usuarios no participantes de la Modalidad. v) Se abstengan de recibir los AAVN, que tenga en el acta de entrega otro
destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar y/o
en general disponer de los AAVN en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 20. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF
realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por el
ICBF yfo la Interventoria del contrato de produccion y distribucion de AAVN. 21. Reportar al ICBF en los meses de abril y octubre los
periodos de vacaciones (cuando apliquen) en los que los usuarios no asistiran a las UDS con el fin de ajustar la programacién de
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entregas.22, Cancelar al ICBF el valor de los AAVN cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento o
redistribucion de producto teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo
de AAVN. 23. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF yfo interventoria del contrato de produccion y
distribucion de AAVN, 24, Dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correclivas necesarias para la solucién de las novedades
reportadas por el ICBF. 25. Al finalizar el contrato, el operador deberé redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de
los AAVN que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

Obligaciones del Componente Proceso Pedagdgico: 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a las respectivas orientaciones yfo recomendaciones
impartidas por el ICBF. 2. Realizar acciones para garantizar el transito armoénico de nifias y nifios al sistema de educacion
formal de acuerdo con lo establecido en la G13. Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de
atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal vigente o la que haga sus veces, en articulacion con
las familias e Instituciones Educativas.

Obligaciones del Componente Talento Humano. 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones impartidas.2.
Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban vinculados en las UDS
que han transitado a otros servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral previo cumplimiento a requisitos
establecidos en el Manual Operativo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo que ha fransitado de otras
Modalidades, se avalard en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador. 3.
Asegurar la incorporacion de los agentes educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado o transiten
a los nuevos esquemas de atencion. En caso de requerir el cambio de un agente educativo que ha transitado de otras
modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador. El
agente educativo debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 4. Contratar un profesional con experiencia en
procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencion de nifios y nifias que presenten discapacidad multiple,
que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las
experiencias pedagogicas. 5. Exigir y presentar copia de los Formatos de autorizacion de la consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra nifios y niflas y adolescentes F4.P5.ABS que se encuentra publicado en
https://www.icbf.gov.co/apoyo/adquisicion-de-bienes-y-servicios/contratacion, diligenciados y firmados por todo el personal
empleado o contratista, remunerado o voluntario que ejerza cargos, oficios o profesiones que involucren una relacion directa y
habitual con nifios, nifias y adolescentes, considerando las definiciones, ambitos y requisitos sefialados en la Decreto No. 753
de 2019 o en la norma que lo modifique o reemplace. 6. Realizar la consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra menores de edad de todo el personal empleado o contratista, descrito en el numeral anterior, en la pagina web dispuesta
para ello por el Ministerio de Defensa - Policia Nacional de Colombia. El Registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores de edad se actualizara por la EAS de forma periddica cada cuatro (4) meses, de lo cual se debera
dejar constancia en el expediente contractual del personal. Asi mismo, se dara cumplimiento a lo estipulado en la Clausula
Quinta - Consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes, del presente contrato.

Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de
calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas. 2. Prestar el servicio en la infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado
de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segln las
orientaciones establecidas para tal fin. 3. Suscribir los contratos de comodato derivados, o las modificaciones necesarias, para
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la recepcion de inmuebles, cuando aplique. 4. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion y mitigacion
de riesgos de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes de
acuerdo con las orientaciones impartidas por el ICBF. Dotacién. 5. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por
“clasificacion de fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan
para el servicio, en los casos que aplique. 6. Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros
dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 7. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los
elementos de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS. 8. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la
UDS, los elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega,
en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion Regional cuando
aplique. 9. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a la Guia Orientadora
para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral y la Guia
Técnica para la Metrologia a los Procesos Misionales, que hace parte integral del contrato, en su version vigente o el
documento que la sustituya para la compra por reposicion o adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a
comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta
el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las
especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos debera estar
soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de
dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada unidad
de servicio y las correspondientes facturas. 10. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion
del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 11. Realizar los ajustes
razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la
definicion de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y a la ficha de caracterizacion pedagégica anexa a
estos (Salvo el servicio de Desarrollo Infantil en medo Familiar). 12. Adquirir material didactico accesible y multisensorial para
garantizar la participacion de las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagogicas (Salvo el
servicio de Desarrollo Infantil en medo Familiar). PARAGRAFO PRIMERO. La EAS ser4 responsable de la reposicion de los
bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por
culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y ¢. cuando
expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes
muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del contrato de aporte, o su no devolucion a la finalizacion del
contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas. 2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del contrato en el plazo indicado
por este.

Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: Realizar
mensualmente compras locales de alimentos, dotaciones y contratacion de talento humano profesional local, como minimo del
10% del valor ejecutado y aportado por el ICBF al contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definido y especificado en el
anexo ‘Anexo para el fortalecimiento de las compras locales”. Las compras locales deben registrarse y reportase mensualmente
por parte de la Entidad Administradora del Servicio, a la supervision del contrato, haciendo uso del Formato de Seguimiento de
Compras Locales establecido dentro del Sistema Integrado de Gestion del ICBF, tanto en forma digital (Excel) como impresa.
El diligenciamiento y el reporte deben ser realizados cada mes usando para ello la hoja de calculo del mes correspondiente, en
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un archivo Unico de Excel y deben adjuntarse a cada reporte, los soportes de las compras realizadas, en formato digital
(PDF). PARAGRAFO PRIMERO: El diligenciamiento debe ser realizado en archivos independientes, uno para cada mes,
adjuntando a cada archivo mensual los soportes de las compras realizadas en el mismo mes. Los reportes mensuales deben
ser entregados al supervisor del contrato, con la misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion.
Las adquisiciones deben reunir las caracteristicas de calidad establecidas en los lineamientos de la modalidad y
adicionalmente, en el caso de alimentos, deben cumplir con la Resolucion 2674 de 2013 y el Decreto 539 de 2014 o la que
haga sus veces. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el servicio contratado tenga incluido componente alimentario, el 10%
establecido debera cumplirse asi: por lo menos el 4% debe ser reportado en alimentos, y el restante 6% o mas, debe ser reportado
en alimentos, dotaciones o talento humano profesional local.

Obligaciones del registro y presentacién de informacion: 3.3.1 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo
requiera la solicitud de registro y actualizacion de la informacion en el Sistema de Informacion Cuentame, de los datos del
Representante Legal, Entidad Administradora de Servicio, la direccién exacta de la sede principal, datos del contrato, servicio
contratado, valores y modificaciones de acuerdo con la documentacion fisica. 3.3.2 Remitir a la administracion del Sistema de
Informacion Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a
la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS debera incluir: el
nombre de la UDS, la direccion conforme a los recibos de servicios plblicos, los datos del responsable de la UDS y la
georreferenciacion de esta en coordenadas geogréaficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos. 3.3.3
Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en el sistema informacion Cuentame de forma veraz,
completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable cumpliendo con los minimos de calidad requeridos por el ICBF de
beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con las politicas de primera infancia en el marco de la Ruta
Integral de Atencion — RIA. La informacion de los procesos de formacion a las familias de los beneficiarios conforme al Manual
Operativo v las directrices de la Direccion de Primera Infancia. 3.3.4 Realizar el registro y actualizacion permanente de la
informacion en el sistema informacion Cuéntame del talento humano contratado para la atencion de los beneficiarios segin el
Manual Operativo de la Modalidad, su formacion académica y experiencia, incluyendo la informacion correspondiente a los
procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente contrato. 3.3.5 Realizar la desvinculacion en el Sistema de
Informacion Cuéntame de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera
0 una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion inoportuna del beneficiario, la
EAS tendra la obligacion de desvincular el beneficiario 5 dias posterior al requerimiento, pasado este lapso el ICBF procedera a
desvincular la informacion del Sistema Cuéntame. 3.3.6 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame, de
acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario del servicio para que se realice la
correspondiente actualizacion del registro. 3.3.7 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame, para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad,
capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema. 3.3.8 Registrar la informacion de la asistencia
diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del modulo RAM
en el Sistema de Informacion Cuéntame, en los casos donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del
diligenciamiento del RAM en el sistema de informacion Cuéntame, la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacién de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual
(RAM) garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM vy la registrada en el Sistema de Informacion
Cuéntame. 3.3.9 Registrar la informacion en el Sistema de Informacion o las herramientas tecnologicas que determine el ICBF
las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion
inicial en el marco de la atencion integral. 3.3.10 Realizar el cargue de la informacion correspondiente a fichas de
caracterizacion, escala de valoracion cualitativa del Desarrollo e instrumento de verificacion de condiciones de calidad -
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Autoevaluacion, en los sistemas de informacion que determine el ICBF. 3.3.11 Diligenciar y firmar el formato de "Compromiso
de confidencialidad y no divulgacion de la informacion”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de
la informacion, PARAGRAFOQ PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de
Informacion Cuéntame la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formacion
de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias segun el
Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora de Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que
sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por
razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no
sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el numero de caso, la cual sera
validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion y/o adulteracion por parte
de la EAS de documentos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, debidamente evidenciadas, el Supervisor del
contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el
Cédigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacién; adicionalmente se aplicaran los descuentos correspondientes de las
solicitudes de desembolso presentadas por las EAS de acuerdo con lo previsto en el Manual Operativo de esta Modalidad, y las
orientaciones que imparta el ICBF para tal fin.

Obligaciones relacionadas con la Administraciéon de Recursos. 1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el
presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando, cuando aplique,
el aporte de contrapartida y la forma de ejecucion de las misma. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplido, y
queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual
deberé ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos
deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion. 2.. Presentar ante el Comite Técnico Operativo del
contrato la propuesta técnica y financiera de redistribucion de los ahorros que se generen en la ejecucion, o de reinversion de recursos
derivados de inejecuciones, siguiendo el procedimiento establecido en el Manual Operalivo de la Modalidad. Una vez avalada la
redistribucion, la EAS debera ajustar el presupuesto del contrato de acuerdo con lo aprobado. Toda reinversion y redistribucion, debe ser
proyectada siempre hacia adelante, aprobada por el Comité Técnico Operativo del contrato antes de su ejecucion y responder al
mejoramiento de |a calidad de la prestacion del servicio. 3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del
mismo. 4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demés recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente contrato,
sean ufilizados Unica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato.
5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo [o
establecido en relacion con las cuotas de participacién. 6. Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos
aportados por el ICBF para la ejecucion del presente confrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y
firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los recursos aportados por el
ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado
previamente para el manejo de recursos propios, deberé certificarla por el Banco con saldo cero. 7. Cumplir con la regulacion vigente
establecida para el cobro y manejo de las tasas compensatorias cuando aplique. 8. Incorporar en el informe financiero la recepcion de
recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por cuotas de participacion
cuando aplique. 9. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se
generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor del contrato. 10. Provisionar
mensuaimente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones sociales del talento humano
contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. 11. Realizar de manera oportuna el
pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion
del servicio, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geogréficas y ubicacion no sea posible que
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el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS
informara en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado. 12 Realizar de manera oportuna los
pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) no sea
posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco
del Comite Técnico Operativo. 13. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco dias habiles siguientes al
mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios pblicos derivados del presente contrato, asi
como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, certificado que
debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segin aplique; e informe mensual de
movimientos bancarios y extracto bancario. 14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa quince dias calendario antes de
la presentacion de la cuenta de cobro correspondiente. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de la informacion. 15.
Mantener las facturas y deméas soportes que cumplan con las exigencias establecidas por la legislacién comercial y tributaria colombiana, en
la cual se identifique datos de proveedor, productos, valores y demas informacién para que el documento sea vélido. Estos soportes podran
ser solicitados en cualquier momento por el supervisor del contrato. 16. Adquirir al inicio de la atencién, la péliza de seguro contra
accidentes para los usuarios y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago 17. Remitir al supervisor del contrato, dentro
de los tres dias siguientes a la consignacion, copia del documento donde conste la operacion que por concepto de reintegros, rendimientos
financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor del ICBF en razon a la ejecucion del contrato. La consignacion a que hace referencia
esta obligacion debe realizarse tnicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato. 18. Abstenerse de utilizar los
recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto
politico. 19 Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que
no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre
otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no
entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o
trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo. 20. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan
sido objeto de pérdida por cualquier causa afribuible a la EAS. 21, Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada
una de las obligaciones contractuales, con el propdsito de liquidar el presente contrato. 22. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su
favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO, Cuando se identifiquen recursos por concepto de
ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi
modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.

Obligaciones relacionadas con el Sistema Integrado de Gestion: La EAS debera cumplir de acuerdo con el respectivo
manual operativo las siguientes obligaciones:

Eje de calidad.

1.Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria,
secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios,
talleres entre ofros) o experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio. 2. Socializar con el equipo de trabajo que
realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interma vigente,
Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos
(lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios. 3.
Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido. 4. Demostrar
mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora (correctivas o preventivas frente a cualquier situacion que afecte
la prestacion del servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que de muestren la mejora
en la prestacion de servicio. 5. Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las
peticiones, denuncias, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecucion del objeto contractual. 6.
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Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias.

Eje de seguridad de la informacién

1.Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado
en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato. 2. Suscribir un documento de
compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 3. Informar
al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad yfo confidencialidad
de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. 4. Prever el plan de recuperacion y contingencia del
servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

1.Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la
Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente. 2. Presentar la
identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y
Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. 3. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se emplear4
durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 4. Suministrar a los colaboradores
vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus
actividades. 5.Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del
contrato o convenio. 6. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Eje ambiental.

1.Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 2.Presentar los permisos y/o
autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los
requerimientos establecidos en dichos documentos. 3.Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo
adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.
4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que
se generen durante la ejecucion del contrato. 5. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de
acuerdo con la normatividad vigente.
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e FORMA DE PAGO.
El Valor del contrato sera desembolsado de la siguiente manera:
Desembolso Valor
1 OCHENTA'Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL
QUINIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($85.281.560)
2 OCHENTA'Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS
VEINTE PESOS MCTE ($87.800.720)
3 OCHENTA'Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS
VEINTE PESOS MCTE ($87.800.720)
4 OCHENTA'Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS
VEINTE PESOS MCTE ($87.800.720)
5 OCHENTA'Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS
VEINTE PESOS MCTE ($87.800.720)

El giro de los desembolsos se hard efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos
presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer
desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor del contrato. b) Aprobacion de la
contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor del contrato. ¢) Reporte generado por el
Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal,
EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la
documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los
beneficiarios segln los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como
insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de los
beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacion de
usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF. f) Acta de visita y registro fotografico que
soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion
del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la
entidad). (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico
Operativo y aprobado por el Supervisor. b) Contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, avalados por el
comité técnico operativo y aprobado por el supervisor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las
obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) El ciclo de menl de conformidad con lo establecido
en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. e) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso. f)
Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de
los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. g) Planilla de pago del talento humano correspondiente
al periodo anterior, acompafado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de
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todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. h) Reporte de informacion con calidad generado por el
Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a
padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la
respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, seglin los manuales operativos de
la modalidad. i) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil
profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el
ICBF disponga. j). Reporte generado por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo
el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de
georreferenciacion, direccion exacta (segln servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el
marco de la politica plblica de primera infancia y la dotacién de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacion en
Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). k) Registro Mensual de
Asistencia -RAM - en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. (jii.) Para los demas desembolsos (tercero,
cuarto y quinto). a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. El informe financiero debera cumplir con el
contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del
periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segtin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias
atendidas en el periodo anterior. e) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafado del
soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado
para la ejecucion del contrato. f) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su
respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS, contratado para la ejecucion, en el Sistema de
Informacion que el ICBF disponga. g) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al
contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame y actualizando los datos del nombre, responsable o
coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (seglin servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales
culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia. Y la dotacién de acuerdo con la guia orientadora
para la compra de la dotacion para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo
disponga). h) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos,
con el 100% de la informacion de los procesos de formacién a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de
formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el
estado nutricional y el seguimiento seglin los manuales operativos de la Modalidad. i) Registro y actualizacion del 100% de
informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. j) Registro
Mensual de Asistencia -RAM - en el instrumento que defina el ICBF segtin la atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El monto de
los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso; CDI -
Institucional: se calculara multiplicando el costo cupo de fase preparatoria, por 0.5, por el nimero de cupos contratados, mas
el costo cupo mes de atencion por la fraccion de servicio del mes de febrero de acuerdo con la fecha de inicio de la atencion,,
por el total de cupos contratados, més el costo cupo mes de atencion por un (1) mes por el total de cupos contratados, menos
el valor de un dia de alimentacion o racion servida por un (1) mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo
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de la jornada de reflexion pedagogica.; b: para el segundo, tercero, cuarto y quinto desembolso; CDI Institucional: se
calculara multiplicando el costo cupo mes de atencion, por 2, por el total de cupos contratados, menos valor de un dia de

alimentacion o racion servida por 2 meses por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jomada de
reflexion pedagégica.. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del
servicio. En caso de terminacion anticipada, cesion o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los
servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion,
representado en los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato.
PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados
asumidos en el marco del Banco Nacional de Oferentes (cuando haya lugar) y avaladas en el primer comite técnico operativo
del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser
presentadas por la EAS, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes correspondiente al desembolso, a excepcion del
primero, acompaiiados con los respectivos soportes. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente
clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del contratista, sin perjuicio de lo
pactado en el paragrafo del numeral 1 de la clausula segunda, ii) la presentacion de la cuenta de cobro o factura
correspondiente, iii) la certificacion del Supervisor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la
fecha del mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos CREE y
propios), v) la certificacién del revisor fiscal o representante legal, segiin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los
aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por las
EAS, el supervisor podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Anexo para el proceso de revision y legalizacion
de cuentas en los contratos de aporte, el cual hace parte del Manual Operativo de la Modalidad. PARAGRAFO OCTAVO: El
tramite del Gltimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacion de
1) un informe de actividades del periodo anterior. 2) un informe de supervision del periodo anterior de los contratos derivados, si
hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de
sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y al sistema de riesgos laborales y
aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo
estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. 7. PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del
contrato y con el fin de proceder a su liquidacion en el término previsto para ello, la EAS debera entregar al ICBF los siguientes
documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. ii) El informe
financiero del Glimo mes de ejecucion del contrato y el consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera tener el
contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes.
iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente
contrato, que incluya los dos Glimos meses de ejecucion del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano, acompafiadas
del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al Ultimo mes de
ejecucion, v) certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el Gltimo mes
de ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el Sistema de Informacion de la
desvinculacion de los usuarios, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos y soportes de gestion
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de la vigencia del contrato, que defina el supervisor del contrato viii) En caso de que la EAS no contintie con la operacion del
servicio contratado o de algunas UDS, hara entrega de manera inventariada las carpetas con la documentacion de los nifios y
niias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento a la EAS que le informe el ICBF.
PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la situacion de los
recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago
o desembolso supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y de las evidencias del cumplimiento de las
obligaciones generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los desembolsos correspondientes seran
consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y
que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES: El ICBF descontara
sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El
CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad
judicial.

e SUPERVISION E INTERVENTORIA.

Supervision.

El ICBF ejercera la supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del presente contrato a través de supervisor del
CENTRO ZONAL SOACHA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y la "Guia de
Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF", o la que haga sus veces, la cual hace parte integral del Manual
de Contratacion vigente del ICBF, del presente documento, y deméas normas internas expedidas para el efecto por el ICBF.

La labor de supervision se realizara en los casos que sea requerido, con el apoyo del equipo técnico - administrativo de la
Direccion de Primera Infancia y en todo caso con acompaiiamiento del equipo interdisciplinario de los respectivos Centros

Zonales. Asi mismo, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, mediante comunicado
escrito al nuevo designado y enviar copia al expediente contractual.

Interventoria.

NO APLICA.

o ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015
en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion
M-I-CR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.
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SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia (inica con el objeto de
respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de las multas, de la pena
pecuniaria y demas sanciones que, dado el caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos que se sefialan a
continuacion, a traves de una entidad bancaria o compaiiia de seguros legalmente constituida y autorizada para funcionar en
Colombia, a favor de la NACION Y/O EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (Nit: 899.999.239-2). con los
siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
s lgual al plazo de ejecucion y seis (6)
Cumplimiento 20% del valor del contrato .
; v Igual al plazo de ejecucion y seis (6)
Calidad del Servicio 20% del valor del contrato ekl

Pago de salarios, prestaciones
sociales, legales e
indemnizaciones laborales

Igual al plazo de ejecucion y fres (3)

20% del valor del contrato soa il

El valor asegurado por los contratos de seguro que amparan la responsabilidad civil
extracontractual no debe ser inferior a:

1. Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos
(1.500) smmlv. 2.Trescientos (300) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a mil
quinientos (1.500) smmiv e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) smmiv.

Responsabilidad
extracontractual

civil

3.Cuatrocientos (400) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos
(2.500) smmlv e inferior o igual a cinco mil (5.000) smmlv.
4.Quinientos (500) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) smmlv

La vigencia de esta garantia debera ser
igual al periodo de ejecucion del
contrato

e inferior o igual a diez mil (10.000) smmlv.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil
(10.000) smmlv, caso en el cual el valor asegurado debe ser méximo setenta y cinco mil
(75.000) smmiv. La vigencia de esta garantia debera ser igual al periodo de ejecucion del
confrato

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos
expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del contrato de aporte,
se compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucion de estos amparos
no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere este numeral y sera de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto,
cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

e VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION

En sesion de fecha 22 de febrero de 2020, mediante acta No. 8 el Comité de Contratacion de la Direccion Regional
Cundinamarca, emiti6 concepto favorable para celebrar el contrato de aporte que se relaciona en el presente documento.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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e ANEXOS.

Anexo 1. Manifestacion de interés
Anexo 2. Tabla matriz de riesgos.

14. APROBACIONES

Cargo Nombre Firma
COORDINADORA GRUPO DE
ASISTENCIA TECNICA ANA LILIANA CAMACHO MANTILLA L}\/

Elaboro: Jose Gabriel Garcia — Profesional GAT=D
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