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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)L BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO:

encion y gestion de beneficios a la poblacion objeto ¢
tos dispersos

ras municis

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la POBLACION. | T ATencion ATENGION s SR N e

ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las Asignapa |V PERSONAS| oopoonal | TELEFONICA ;
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se o
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales. zonas urbanas o contextos dispersos.

integrantes

81 54 27 0 0 0
Farc

A la fecha se han atendido 54 personas de manera presencial.

* De las 27 atendidas telefonicamente:Hay 3 PR con quienes no se pudo establecer contacto telefonico; en
dos casos se acudio a familiares para buscar el contacto y en uno de los casos, reportaron que se encortraba
trabajando en Pereira en una zona que no tenia muy buena senal. Hay un PR que se encuentra fuera del pais,
atendiendo su situacion de salud. 5 PR se encuentran fuera de la ciudad atendiendo asuntos de sus proyectos
colectivos en los antiguos ETCR, manifiestan que alli les toman la asistencia; no obstante debido a los tiempos
de cargue de los mismos, aun no se ve reflejado en SIR. Algunos PR han tenido dificultades para organizar
tiempo para la atencion debido a las jornadas laborales y sumado a esto, la situaciéon de orden publico que se
encuentra atravesando la ciudad.

* traslados y no contactados: A la fecha todos los PR han sido contactados y todos los traslados han sido
efectivamente realizados.

* A continuacion se relaciona la caracterizacion por ubicacion geogréafica de los PR, siendo las localidades con
mayor indicador de residencia Kennedy, Bosa y Ciudad Bolivar, lo cual es importante visibilizar con el fir de
tener en cuenta las ofertas locales de estos sectores de la ciudad para que los PR y sus familias accedan a
ellas, asi mismo, se encuenta que las PR que residen en otros municipios o departamentos deciden recibir el

acompanamiento en Bogota .
LUGARDE LUGARDE i b woarpe
T Tind e PRI resioencia PR eesiomca
USAQUEN 0 USME i{ FONTIBON 0 TEUSAQUILLO 2 LA CANDELARIA 0 CUNDINAMARCA 6
CHAPINERO 0 TUNJUELITO 3 ENGATIVA 5 LOS MARTIRES 1 |RAFAEL URIBE URIBE| 1 bl 1
DEPARTAMENTOS
SANTA FE 2 BOSA 15 SUBA 13 | antonionarifio | O | ciupapeolvar | 10 | siNINFORMACION | 2
SAN CRISTOBAL 1 KENNEDY 10 | eARRIOSUNIDOS | O | PUENTEARANDA | 2 SUMAPAZ 0

En relacion a los beneficios, se puede establecer lo siguiente:

 ATENGIONES / R sl
ORIENTACIONES : o -'Wﬁadt@‘i,.

* Afiliaciones: 79 PR se encuentran Activas, de las cuales 63 estan en el régimen subsidiado y 16 en el
contributivo

1 PER aparece retirada del régimen subsidiado pues acaba de salir de carcel e INPEC realizd el retiro.Se
brindo orientacion a lo cual él manifesté que quiere ser incluido en el grupo familiar, de modo que esta
realizando el proceso de forma autogestionada. 1PER esta con estado desafiliado del régimen contributivo,
Salud se ha orientado en varias oportunidades y se le brindd orientacion para acercarse a la feria de salud que se
realizara el 28 de noviembre en CAFAM Madelena

De la totalidad de afiliados se evidencia que 16 de las PR se tienen su municipio de atencién fuera de
Bogota (5 Meta, 3 Cundinamarca, 3, Caqueta, 2 Antioquia, 1 Norte de Santander, 1 Guavare, 1 Tolima)

* Rétulos de poblacién especial: 76PR tienen rotulo de poblacion especial. Para este mes se envio
listado censal para solicitar el rotulo de poblacion especial de 2 PR, hay 1 que no tiene afiliacion y las
demas son de régimen contributivo por lo que no se ha podido adelantar el tramite

* Vinculados: 33 PR vinculadas a FA: de este grupo, 29 PR corresponden a proceso de validacion del
bachillerato y 4 PR se encuentran vinculados a oferta de educacion superior

" Bachilleres: Se identifica que 32 PR son bachilleres y cuentan con soporte fidelizado. En cuanto a las
personas que estan de traslado temporal por formacion en la Cruz Roja, algunos no tienen la informacién
fidelizada y no cuentan con soportes aqui en Bogota

Educacion * Universitarios: a la fecha se identifica 1 PR con pregrado completo. 4 PR se encuentran cursando
carreras profesionales, de las cuales, 1 ha allegado certificado de estudio

* Se socializo oferta educativa a PR y familiares en encuentros individuales y familiares.
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encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas u

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.L 53.105.229 CONTRATO No
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL!NFORMEI PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 20 E DE 2018 l
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)L BOGOTA (GT BOGOTA) |
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia tecnica y administrativa, los servicios profesionales para el ac amiento, atenci tion de

* Maximo Nivel Académico (MNA): A |a fecha. 58 PR se encuentran soportes fidelizados. Las 25
personas restantes, algunos estan haciendo lizgar los soportes y en otrcs casos ne hay posibilidad de
tenerlos, como en el caso de los traslados temporales

* A la fecha las 81 PR se encuentran bancarizadas

* Durante este mes se realizé seguimiento al pago de la asignacion mensual del PR extranjero que se
encuentra fuera del pais, evidenciando que la situacion fue resuelta En cuanto al caso del PR pensionadc
Bancarizacion |se autorizo el pago de las rentas basicas sin embargo se han tenido dificultades para el desembolso por
rechazo del pago. Se realizé sensibilizacion y se logré que el PR accediera a abrir una nueva cuenta y ya
esta lista para reprogramacion.

* Afiliados: 62 PR estan afiliadas de |a siguiente manera 49 en Colpensiones, 1 BEPS, 12 en otros fondos
(4 Colfondos, 4 Porvenir y 4 Proteccion)

Pension ) ’ ;

* No aplica: 3 PR debido a edad no aplican para pension
* No afiliados: SE evidencian 15 PER que no se encuentran afiliadas
Durante este mes se acompanc la gestion en la busqueda de documentacion de 3 PR para la formulacion
de proyectos productivo para formulacion con INNPULSA y SENA! no obstante no han podido ser

e LA gestionados en su totalidad. Por ultimo hay un proyecto que ya se entrego para revision para poder ser

14 3 radicado.
Productivos

En cuanto a la asistencia técnica, 2 proyectos cuentan con acompanam ento de SENA y en la ultima
semana de noviembre se haran 2 visitas a dos proyectos entregados de 3 PR

* Con soporte: 8 PR cuentan con niveles de FPT. 1 auxiliar y 6 tecnicos

* Complementarios: Se encuentra que 10 PR tienen curso de Economia solidana (2 en SIR), 4 PR en
Economia Solidaria y Coperativismo, 1 PR en cooperatiismo, 1 PR en Herramientas Ofimaticas, 1 PR en
Salud Ocupacional y 4 PR en apoyo a la empleabilidad

* Vinculados: Actualmente hay 17 PR vinculados: 2 en Centro Educativo San Pablo, 13 en SENA y 2 en
tecnologias

Formacion para el
Trabajo

2. Concerar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioeconomicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos:
dispersos.

Categoria Poblacion
Hombres 45
Mujeres 36
Indigenas 4
Jowvenes 10
Adultos mayores 3
Personas Camino Diferencial 0
Afrodescendientes 3

Como parte de la caracterizacion de la poblacién y de brindar atencién diferencial, se establece la pertenencia
a las diferentes categorias de enfoque diferencial, encontrando

- Etnias: A partir del autoreconocimiento que hacen algunas personas acerca de su pertenencia etnica. se ha
identificado que pocas mantienen costumbres de sus pueblos de origen y desean

- Discapacidad: Siendo una menor parte de la poblaciéon, se encuentra que no estan certificades y pocos
asisten a controles médicos u ofertas distritales. La mayoria de las discapacidades son fisicas asociadas a
heridas de guerra que afectan el desempefio diario sea por dolor o movilidad

- Género: Se observa que la mayor parte de las mujeres asignadas se encuentran en estados de gestacion y de
lactancia.

- Ciclo vital: Se evidencia que las 3 personas que se encuentran en etapa de vejez, cuentan con red familiar y
comunitaria significativa; asi mismo, se resalta que son personas interesadas en continuar su vinculacion
académica. En cuanto a la poblacion de jovenes hay mayor variedad en condiciones. siendo estos los que se
encuentran en formacion superior 0 con mayores expectativas de validar estudios de bachillerato y acceso a
programas de pregrado.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en ¢l software SIGER "
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CONTRATO No. 384-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEL

PERIODO CONTR

TUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BOGOTA (GT BOGOTA —|

OBJETO DEL CONTRATO:

tiva. 105 servicios |

iciona’ en can

rofesionz

ras munic

ara el acompanamiento. atencion y gestién de beneficios a la poblacion objeto de la ARN gue se
zonas urbanas o contextos dispersos

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencion, gestion, acompanamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

e

Salud b
¢ 4—
16

* Salud: Se ha realizado acompanamiento en:

- Dificultades o barreras en acceso a salud

-Portabilidades y movilidad

-Presentacion de peticiones y quejas ante supersalud.
-Gestion institucional para caso de enfermedad de alto costo.

Educacion

* Educacion:

- Se realizo seguimiento al proceso de las PER que adelantan estudios virtualmente con san Pablo.
-Se apoyo el tréamite de cambios de modalidad en el proceso de validacion.

-Se socializaron las ofertas complementarias disponibles en SENA .

-Se oriento a las PER en sus actividades escolares.

Pensién

49

* Pension:
- Se verificé estado de afiliacion de PR
-Se apoyo el tramite para afiliacién a Colpensiones

Formacion para el Trabajo |

* Formacion para el trabajo:

- Se continua la solicitud de soportes para la gestion de creacion de cursos en SIR, con el propdsite de fidelizar
la informacion suminitrada por los PER .

-Se realizo gestion con la docente del SENA que acompania el curso de formacion en Higiene Oral para poder
fidelizar este proceso.

Bancarizacion

* Bancarizacion:
- A la fecha, la totalidad de la poblacién se encuenra bancarizada, con el desembolso de asignacién Unica, y
para este mes solo se presenté una novedad de renta basica, caso que se elevé a Nivel Central y aln se esta a

spera-de-respuesta
P P g

Proyectos Productivos

*Proyectos Productivos:
Este mes se orienté a las PER en cuanto a lo establecido en el decreto para el acceso a proyectos productivos

Sa arn AA &l nencaen da farmil vacictancia tdrnica aua raaliza INNPLIL SA v SERA
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BOGOTA (GT BOGOTA) 1

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para €l acomp
encuenten de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas ¢

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y
su grupc familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Durante este mes se ha acompariado el caso del PR con cancer gastrico
apoyando |as gestiones ante las instituciones competentes solicitud de
citas y autorizacion de érdenes medicas

*Se ha orientado a 2 PR para su afiliacion al régimen subsidiado de salud

Salud
*Se ha apoyado el manejo de un caso con barrera de salud y dificultades
para realizar el cambio de IPS ce atencion, en apoyo con los enlaces de
salud de nivel central
* Se brindan las claridades respecto al beneficio en seguridad social Se
Pensién estd adelantando el tramite de afiliacion con 2 PR sin embargo no han

presentado el formulario con firma y huella para realizar la gestion

T Se intenta verincar el estado Ge ramite de tareta militar de varias PR que
venian adelantando el proceso sin embargo se evidencia que el sistema
se encuentra en mantenimiento y por tanto no ha sido posible dar

Direccién de
Reclutamiento del

Ejercito respuesta a esta solicitud
*Se realiz6 el ultimo seguimiento con San Pablo modalidad vrtual
Educacion *Se ha orientado a los PR que se encuentran culminando sus estudios
en San Pablo, en relacién al proceso de graduacion.
*Se birindd orientacion en relacién a la solicitud de certificados de la JEP,
JEP para adelantar proceso de busqueda de empleo

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN vy
de sus g-upos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competercias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se ercuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

* Se realiza asesoria y crientacion a las PR atendidas acerca de la manera como pueden acceder al beneficio
econémico de manera individual o colectivpara iniciar unidad de negocio.

*Se realizan acompafiamientos a través de llamadas telefonicas, comunicaciones via WhatsApp. visitas vy
encuentros en diferentes puntos de la ciudad, entre otras; adicionalmente. se plantean estrategias de difusion
de la informacion a traves de los medios digitales (lista de difusion de WhatsApp) y telefénicos.

* Se brind6 orientacién a 2 PER en relacién a los benerficios de reincorporacion, la resolucién transitoria 2536,
la asignacién mensual y las responsabilidades asumidas como parte del proceso de reincorporacion.

*Se realizé apoyo en la gestién con proveedores para la formulacién de proyectos por los formuladeres de
INNPULSA.

6. Aporter en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblaciéon objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

*Durante el mes de ejecucion se han realizado atenciones en los Puntos de Atencion de Kennedy vy Tunjuelito
de acuerdo a la cercania de los lugares de residencia de los PR asi mismo, se realizan atenciones en
diferentes lugares de la ciudad teniendo en cuenta las solicitudes de los PR

*Se realizo el cierre del acompanamiento que se realiza en Camara de Comercio.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a
las necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos
y Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

* Se realiz6 atencion en el lugar de estudio de 16 PR .
*Se brindo atencion a una 2 PR en su lugar de residencia .
*Se apoyo la gestion en tramites institucionales de salud para 2 PR

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en ¢l software SIGER "
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO

AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)L B(

OBJETO DEL CONTRATO:

1, |08 servicios profe

ner ErSA ¢ 1ciona

en cabeceras munic

1amiento, atencidn y gestion de beneficios a 1a poblacion objeto de la ARN que se
rbanas o contextos dispersos

8 Realizar el registro de la informacion segln establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable. y veraz. en lo referente 2 los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

* Se han adelantado acciones administrativas asociadas al diligenciamiento y envio de bases de dzatos que|
contienen informacién del contacto, postulacion y acompafamiento a la poblacion.

FECHAS DE
—ENTREGA

1/11/2019

5/11/2019
13/11/2019
14/11/2019
17/11/2019
19/11/2019
20/11/2019
20/11/2019
23/11/2019

NOMBRE INFORMACION ENTREGADA

Base para regalos de nifios diciembre

Reporte indicador de salud 3T

Base creacion de cursos FpT

Base gestion interna y casos excepcionales
Base gestiones proveedores navidad
Convocatoria Taller PAPSIVI

Cartas de regalos para navidad

Base postulados detalles navidad

Listado Censal y base de afiliaciones salud

En relacion a los RNR, solo esta pendiente por aplicar 3

TOTALRNR | FALTAN
APLICADOS | PORRNR
78 3

9. Dar tramite a los documentos seglin procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gastion documental
establecidos por la ARN. propendiende por la correcta gestién de los
mismos.

Se ha verificado la documentacion aportada por parte de las PER con el fin de fidelizarla SIR, en el caso de
quienes no lo han hecho, se hace una nueva solicitud. Los documentos solicitados son: cédula de ciudadania,
libretas militares, acreditacion de la OACP, certificados FA, certificados FPT y certificaciones de afiliacién a
fondo de pensiones

* Cédulas: A la fecha se han fidelizado 78 documentos.

* Libretas militares: De los hombres asignados, 9 PR no aplican a este documento por edad, 7 no tienen dicho
soporte, 17 PR cuentan con el documento y estan fidelizados en SIR (13 certificados, 2 libretas, 1 tarjeta
militar), 11 PR se encuentran en tramite de expedicion de documento (1 en liquidacion y 10 en inscripcién)
* MNA y Registro de bachilleres: A |a fecha se cuenta 56 documentos de maximo nivel académico

* FPT: A la fecha se cuenta con12 documentos de formacién para el trabajo.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquelios informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado

FECHA REUNION Y /O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
Se realizo el cierre de ano con los participantes
del seguimiento psicolégico

rendicion de cuentas misional, planeacién cierre

15/11/2019 REUNION CIERRE CCB

18/11/2019 REUNION GT BOGOTA B
de afo

28/11/2019 TALLER PAPSIVI Actividades de salud para la poblacién en
proceso

29/11/2019 | REUNION COMITE COMPONENTE Cierre de actividades del comité

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2076
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l BOGOTA (GT BOGOTA)

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para &
manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas

Of

encuenirer

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|Se acompand a diferentes actividades durante este mes de ejecucion
acuerdo al objeto del presente contrato. + Dar respuesta a correos y solicitudes realizadas por los djf#fentes asesores y orientadores

contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el{Se cumplimieron las obligaciones generales y las der?&yémdas en el contrato

®) :
NOMBRE(S): ; E e

Fecha VoBo:

ADRIANA MARCELA CAICEDO RUIZ

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los misgfos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los dajés personales de la ARN a través del siguiente link
http://www reincorporacion.gov.co/es/atencion/Pagigas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



