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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena ia técnica y admini: . los servicios profesionales para el acompaiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera
isp en el terrif i , en munici; zonas urbanas o contextos dispersos.
OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por
la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Se realiza durante el periodo contractual del 1 al 30 de Noviembre las siguientes acciones con las 83 personas en
Reincorporacion, asignadas en SIR:

Se realiza atencion de 75 personas, en las siguientes actividades:

Atencion Individual (36):

5 PR para orientacion en Proyecto Productivo, 4 temas de seguridad, 7 formacion académica, 8 orientacion en salud, 4
para opciones de acceso a vivienda, 8 para consultas sobre el proceso de Reincorporacion.

Atenciones Grupales (39):

1 PR participa del Foro Retos y Desafios en torno al bienestar psicosocial y su impacto en el proyecto de vida de las
PPR y PR (01/11/2019)

12 PR Jornada Super Salud (07/11/2019)

2 PR Muestra Fotografica con Perspectiva de Género realizada por los Gestores de Paz (07/11/2019)

6 PR Jornada con la CPDDHH y los jévenes de Camino Diferencial (08/11/2019)

2 PR Encuentro de Mujeres (12/11/2019)

4 PR Formacion a Lideres en el Valle del Cauca (23/11/2019)

2 PR Comité de PRE (27/11/2019)

5 PR Bus Ruta Digital de la Secretaria de las TIC's (28/11/2019)

5 PR Feria de Emprendimiento Aniversario de |a firma del Acuerdo de Paz (29/11/2019)

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacion objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a
la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos.

ASIGNACION Y ATENCION DE PERSONAS EN REINCORPORACION: Para la ejecucion del contrato en el mes de
Noviembre, la poblacién asignada es de 83 PR EN SIR, asi:

Distribuida por Municipios de Atencion, de |a siguiente manera:

-CALI: 32 asignados / 29 atendidos

-PALMIRA: 19 asignados / 17 atendidos

-FLORIDA: 17 asignados / 15 atendidos

-CANDELARIA: 6 asignados / 6 atendidos

-EL CERRITO: 5 asignados / 4 atendidos

-PRADERA: 2 asignados / 2 atendidos

-YUMBO: 1 asignados / 1 atendido

-VIJES: 1 asignados / 1 atendido

En total, se realiza |a atencion de 75 personas en Reincorporacion, que corresponde al 90% de la poblacién asignada.

8 personas No fueron atendidas por las siguientes razones:

- 1 Persona esta fuera del Pais (Brasil), 2 personas estan en proceso de Traslado (Timbigui y El Charco), 1 persona
estaba temporalmente trabajando en San Pedro de Uraba y no alcanzo a presentarse, 3 personas no han podido ser
contactadas y 1 persona fue convocado y no asiste.

APLICACION REGISTRO NACIONAL DE REINCORPORACION: En el periodo del 1 al 30 de Noviembre, se cuenta
con el 97% de las personas con aplicacion del RNR, esta pendiente la aplicacion de las siguientes personas;

-PR con los que no se ha podido concertar la aplicacion (1): David Lerma.

-PR fuera del Pais (1): Yerson Bolafios reporta estar en Brasil.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencion, gestion, acompafiamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos

Durante el mes de Noviembre, se realizan las siguientes gestiones con PR y actores externos para el acceso a los
Servicios:

Salud

Se realiza acompafiamiento a la PR y su grupo familiar para afiliacion de la hija y portabilidad de la Pareja en Candelaria
(14/11/2019).

Se orienta para acceso a Controles prenatales de una PR en Palmira que esta iniciando embarazo (23/11/2019).
Formacion Académica

Se recibe soporte de formacién académica

Se continGia proceso académico con la Universidad Nacional Abierta y A Distancia (UNAD) con tres personas en
Palmira: Leonel Malambo, Cesar Antonio Gomez y Gustavo Joanis Bedoya (28 y 30/11/2018).

Contintan estudiando: IE Carlos Holguin Mallarino (1 PR), IE Félix Raffan Florida (7 PR)

IE Juan Pablo Il (1), IE La Rivera (1), |E Tablones en Palmira (3 PR), IE Alfredo Posada Correa (1 PR), IE Monsefior
Ramon Arcila (1 PR), Colegio Ricardo Nieto (2 PR), IE Jorge Isaac El Cerrito (3 PR), IE Ntra Sefiora de la Candelaria (1
PR)

Asignacion Mensual
Se refuerza con 79 PR que han podido ser contactadas; sobre la importancia de participar en el mes de Noviembre en
alguna actividad de Reincorporacion; considerando las directrices de la Resolucién 2536 de 2019.

Renta Basica \
Se realiza proceso de bancarizacién para desembolso de la Asignacién Unica de Normalizacién y Renta Basica del
joven Anibal Domico Arias del programa Camino Diferencial de Vida.

Formacién para el Dllo Humano y el Trabajo
Milton Duran continia el TECNICO EN NEGOCIACION INTERNACIONAL Modalidad Virtual aporta certificado de
Matricula, en espera de directrices para el Reqistro en SIR
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Acompanamiento INNPULSA

Se realiza el acompafamiento en |a formulacién de 4 Proyectos Productivos de Reincorporacion Economica:

KELY YADIRA CARVAJAL, GUSTAVO JOANIS BEDOYA, JAIDER DIAZ y MARCO EMILIO JARAMILLO; éstos tres
ultimos fueron presentados en el Comité (27/11/2019) y aprobados.

Camino Diferencial de Vida

Se continua el acompafiamiento de 8 de los 10 jovenes que hacen parte de Camino Diferencial de Vida; & han podido
ser contactados, los otros dos PR, uno reside en Tulud y es acomparado por el Profesional de la zona y otro esta
privado de la libertad.

Otros:

Se realiza seguimiento al proceso de Rosby Lizeth Melo quien viajé a Espafia al concurso de Catacion de Café, durante
una semana como reconocimiento al buen proceso durante la formacion con Tecnicafé.

Se envian tramitan los ajustes del PRE de MEDARDO CORTES.

Se avanza en la formulacion del PRE de JOSE ANDRES DOMINGUEZ, pendiente certificado académico de ciclo 2 que
fue realizado en la Carcel de Jamundi.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
puolicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

A partir de |as gestiones realizadas para el acceso a los Servicios de Entidades Publicas y Privadas, la poblacién en
Reincorporacion ha accedido a los siguientes servicios:

Poblacion Afiliada a Salud: De las 83 PR asignadas, el 98% se encuentra afiliada a Salud de acuerdo con la tltima
consulta (28/11/2019), esta pendiente Fernando Ocoré que fue enviado en Listado Censal pero no ha acudido al
proceso de afiliacion.

Proyecto Rei P ion Econé : Se esta acompafando los procesos de formulacion de INNPULSA, se
contacta los Proveedores seleccionados por JAIDER DIAZ para que aporten los documentos, se acompania la
realizacion del video para postulacién en el Comité del MARCO EMILIO JARAMILLO y se aportan los documentos del
proveedor.

Se realiza gestion para la entrega del proyecto productivo desembolsado a CARLOS ALBERTO SAAVEDRA,
considerando que el establecimiento comercial en Cali habia cerrado y se debié gestionar la entrega con la sede
principal en Barranquilla.

Poblacién Matriculada en FA: De la poblacion asignada se cuenta con 21 Bachilleres (19 han presentado Certificado
y estan registrados en SIR).

22 personas en Reincorporacion refieren estar estudiando, 18 registrados en SIR, 4 personas mas estan pendientes de
registrar en SIR por Certificado de Matricula.

Poblacion en Pregrado: Se envia base para gestion de apoyo econémico de quienes estén realizando formacion
profesional. 2 personas continian formacion Universitaria en la Universidad del Valle Cali (HORACIO CASTRO,
MONICA GONZALEZ); YENNIFER MARIA SOTO, solicita reingreso a la Universidad. Esta en proceso de Matricula en
la Universidad del Valledos jovenes de Camino Diferencial: YUBER A. CAVICHE y ANGIE LORENA LOPEZ.

PRE para Vivienda: Se recibe la Guia para acceso a Vivienda para postulacion del recurso de YUBER A. CAVICHE,
DIANA P. TELLEZ, YENNIFER M. SOTO. Se cuenta con 5 personas que han sido beneficiadas con el Subsidio de la
Alcaldia de Cali, que estan en proceso de compra de vivienda para hacerlo efectivo. ANGIE LORENA presenta los
documentos en la Secretaria de Vivienda para postularse al subsidio, pero no fue aceptada por no estar en la base
inicial enviada por ARN

Seguridad: Se envia correo a la Profesional de Contexto, referenciando algunas alertas de Seguridad presentada en la
zona rural de Palmira y zona Urbana de Florida-Miranda y el retomo de tres compaiieros a costa Pacifica, que
aumentan el riesgo de reincidencia.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Durante el mes de Noviembre se asigna para atencion 83 PR:

*Se atienden presencialmente: 75 PR

*Sin atencion: No se ha podido establecer espacios de atencion presencial con 8 PR.

Actividades UBI

Por indicaciones de Nivel nacional, no se realiza registros con el codigo UBI.

A que p la per i

*Atencion en el Municipio de residencia o lugar cercano: Se ha establecido durante el mes, diferentes espacios de
atencion que permiten la atencion de la poblacion en los Municipios de residencia o lugar cercano; este mes se viajo a
Palmira y El Cerrito (5, 12 y 23 de Noviembre /2018). De forma similar, se realizo atencion en Florida, Candelaria y
Pradera (2, 14, 26 y 29 de Noviembre 2019) y Vijes (16/11/2019).

*Adicionalmente, se dispone en el mes de Noviembre el dia lunes y miércoles para atencion en la oficina Tequendama,
y un martes en el mes en La Casona.

*Se concertan horarios flexibles con las Personas en Reincorporacion de zona rural o que tengan ocupaciones que les
dificulte la asistencia, se visitan en lugares cercanos a la vivienda, se coordina cuando bajan a retirar la Asignacion
mensual en zona urbana para atencion el mismo dia o se asiste a espacios como Instituciones Educativas, visitas
domiciliarias o al lugar de trabajo (con consentimiento de la PR) para propiciar espacios de encuentro.

6. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos

*Se realiza acompafiamiento a tres personas en Reincorporacion que hacen parte del proceso que llevan los Gestores
de Reincorporacién de Paz y Convivencia con la Alcaldia de Cali.

*Se asiste al proceso de Conmemoracion del Aniversario de la firma del Acuerdo de Paz, con una feria de
emprendimiento como visibilizacién del proceso de los Excombatientes.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Pres:ar con plena técnica y . los servicios prof

para el pafamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera

dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a
las necesidades de |a poblacion en el marco de los distintos Procesos
y Programas implementados por la ARN que se encuentren de
manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Se realiza visita institucional a:

|E FELIX RAFFAN GOMEZ para seguimiento de las 7 personas Reincorporacion y 1 de Reintegracién matriculadas
(05/11/2019).

IE CARLOS HOLGUIN MALLARINO para seguimiento de 4 Personas en Reincorporacion que desarrollan la formacion
académica (23/11/2019)

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Durante el mes de Noviembre se diligencia y envian las siguientes bases:
*Se envia Base de gestiones realizadas con otras entidades (14/11/2019)
“Registro en el modulo de SIR de Informacién de 1 Joven de Camino Diferencial de Vida (27/11/2019)
*Base mensual de |a poblacién en Reincorporacion asignada para entregar al Orientador (29/11/2019)

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

Se entrega a |a Profesional Administrativa:

*Legalizacion de expensas correspondiente al 5, 12, 14, 23, 26 y 28 de Noviembre 2019.

*Se envia cronograma de expensas de la primera quincena de Diciembre.

*Informe de Honorarios correspondiente al periodo 1 al 30 de Noviembre de 2019

* Se entregan 20 Planillas de Asistencia a actividades de Reincorporacion y 3 de FA para digitacién en el mes de
Noviembre.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquelles informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado

*Se asiste a la reunién con el Orientador de Reincorporacién y el equipo de Facilitadores de Reincorporacion para
planeacion de actividades (18 y 25/11/2019)

“Se asiste a Comité de Referenciacion de ICBF (01/11/2019) y Comité de Entrega (19/11/2019) del Joven Anibal
Domico Arias que hace parte del Programa Camino Diferencial de Vida

*Se convoca y asiste al espacio con la delegada de la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos y 6
Jovenes del Programa Camino Diferencial de Vida.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdc al objeto del presente contrato.

*Se acompafia Encuentro de Mujeres en Proceso de Reintegracion Cali; como parte del Equipo dinamizador de la
Estrategia de Género (17/11/2019).

Cumplimiento de |as obligaciones generales contenidas en el contrato.

En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los items 22)Obligacién de cumplimiento del
instructivo de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, 25) Cumplir con las
directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través de la gestion
segura de los activos de informacion, del sistema de Seguridad de la Informacién.
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NOMBRES): Afnio Jscbel/
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Fecha VoBo:

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen,

adicionen o complementen. Conozca la politica de

de los datos

de la ARN a través del siguiente link: http:/Awww.reir ion gov. agir aspx”




