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OBJETO DEL CONTRATO:

territorio.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios personales para apoyar la gestién y articulacion de procesos orientadas a la promocion de acciones y
escenarios locales que se realicen en el marco de la estrategia de trabajo con comunidades, relacionados con la convivencia, la construccion de paz, la reconciliacion y la prevencién
de reclutamiento, uso y utilizacién de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, segun las directrices establecidas por la entidad y las necesidades del

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Aportar en la construccién de lineamientos para la formulacion de
acciones locales relacionadas con prevencién de reclutamiento de
nifios, nifiais, acdolescentes y jovenes, convivencia, construccion de paz
y reconciliacién a partir de su conocimiento del contexto local y en el
marco de 'a implementacion de la estrategia de trabajo con
cemunidades.

Los dias lunes, miércoles y sabados del afio en curso se realizaron encuentros y transmisién con NNA de la
estrategia Minilocutores para la preparacion de los programas, asi mismo se realizaron practicas sobre radio. El
dia 8 de noviembre del afio en curso en articulacion con la Biblioteca municipal se realizo visitas a los medios de
comunicacion presentes en el municipio de Santa Rosa, (Radio y TV local) con el fin de que los nifios conocieran
cada uno de estos y el trabajo que realizan en la comunidad. El dia 12 de noviembre del afio en curso se realizo
actividad dia de actividades ludicas y preparacion de tema para programa radial, con fin de generar espacios de
buen uso del tiempo libre en los dias de finalizacion de tiempo escolar, teniendo participacion de 12 NNA
pertenecientes a la estrategia. El dia 23 de noviembre se participa con los NNA de |a estrategia en el V recital de
Poesia "Santa Rosa se viste de versos" donde participan como exponentes de poesias, asi mismo como
intermediadores del evento. Los dias 5, 14, y 28 de noviembre del afio en curso se realizaron talleres en lecto
escritura como parte del fortalecimiento de habilidades de los nifios.

2. Contribuir a la implementacién de la estrategia de trabajo con
cemunidades para promover escenarios locales relacionados
|pravencién de reclutamiento de nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
convivenca, construccién de paz y reconciliacion a partir de su
conocimiento del contexto local.

Se realiza reunién con coordinador de la emisora con el fin solicitar apoyo en la realizacion de spots navidefios a
realizar con los nifios de la estrategia, dicha accién se realiza con apoyo de la biblioteca y alcaldia municipal, con
el fin de realizar campafia de no al uso de pélvora en las festividades de diciembre, dicha grabacién de spots se
espera realizar el dia 5 de diciembre en las instalaciones de la emisora la Voz de Santa Rosa 90.0 F.M, asi
mismo se espera que sea transmitida por las demas emisoras locales.

3.Generar articulacién con entidades publicas, privadas,
organizaciones no Gubernamentales, comunidades y la academia para
la implementacion de la estrategia de trabajo con comunidades que
beneficien a la pobacién objeto de atencion, sus familias y los territorios
de: implementacion

El dia 4 de noviembre del afio en curso se realiza reunién con tutor de los NNA del Internado Juvenil Sol de
Esperanza para concertar participacién a actividad deportiva de los NNA pertenecientes a la estrategia rugby por
la paz, dicha actividad se realizara el dia 9 de noviembre en el municipio de Barrancabermeja, el fin de la
participacion de esta actividad es dar a mostrar la iniciativa a nivel regional, asi mismo realizar cierre de iniciativa
2019 con la participacién de los nifio. El acompafiamiento se realizara directamente por parte del tutor
encargado, por parte del Gestor d2 Ciudadania queda la responsabilidad de realizar la debidas gestiones para la
participacién de los nifios al evento.

4. |dentificar acores claves de la comunidad e institucionales para la
implementacior: de la estrategia de trabajo con comunidades en los
territorios priorizados a nivel local cen el fin de promover su
participacion y lograr procesos de sostenibilidad de las iniciativas y
proyectos a largo plazo.

El dia 19 de noviembre del afio en curso se realizo reunién con |a Biblioteca municipal para concertar la
participacién de los NNA de la estrategia Minilocutores en el V recital de Poesia "Santa Rosa se viste de versos"
donde participaran como exponentes de poesias, asi mismo como intermediadores del evento, dicho evento se
realizara el 23 de noviembre del aiio en curso en las instalaciones del coliseo de alto rendimiento

5. Desarrollar lzs gestiones necesarias con actores comunitarios y
scciales para el posicionamiento, sensibilizacién, generacion de
confianza y respaldo de la ruta de reintegracion y/o el proceso de
reincorporacion en el marco de la implementacion de la estrategia de
traibajo con comunidades de acuerdo con los lineamientos

de la Enticad y las necesidades del territorio.

El dia 18 de noviembre del afio en curso se realizo reunién con la coordinadora del internado juvenil sol de
esperanza donde se planificaron ecciones para la continuidad de la estrategia para el proximo afio, una de estas
acciones proyectadas son: La bisqueda de aliados, los cuales puedan ayudar con implementos que faciliten la
practica del deporte asi mismo, realizar gestién para tener el acompaniamiento de un practicante de psicologia, el
cual pueda estar establecido en el internado y realizar seguimiento a los nifios, otra accion proyectada es poder,
vincular a la comunidad a la estrategia deportiva y lograr consolidar un equipo, y atreves de este utilizarlo como
herramienta de prevencién de problemas psicosociales.

6. Facilitar la articulacién del equipo del Grupo territorial y/o Punto de
Atencién ylo Programa Paz y Reconciliacidon con los territorios
|prorizados para fortalecer las dinamicas comunitarias y ciudadanas
existentes que favorezcan la prevercion de reclutamiento, uso y
utilizacién de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, convivencia,
censtruccion de paz y reconciliacién a partir de su conocimiento del
contexto local.

El dia 9 de noviembre del presente afio se realiza cierre de Iniciativa comunitaria rugby por la paz, en el
corregimiento de Monterrey, donds se realizo actividades ludicas, creacién de carteleras alusivas alapazy ala
reconciliacién, las cuales seran exhibidas en la institucion educativa como muestra del trabajo que se realizo con
los NNA del Internado Juvenil Scl de Esperanza del corregimiento de monterrey, teniendo participacién de 40
nifios y nifias. Asi mismo se realizo participacion de evento deportivo en el municipio de Barrancabermeja, donde
tuvieron partidos de exhibicion, con equipo locales del municipios, como actividades extracurriculares los nifios
disfrutaron de noche de juegos, donde visitaron zona de juegos por primera ves en un centro comercial, todo
esto con el fin de permitir a los nifios conocer otros ambientes por fuera del corregimiento y el internado, teniendo
participacion de 15 NNA pertenecizntes a la estrategia.

7. Aportar en la construccién de la documentacién de
sistematizaciones, lecciones aprendidas y buenas practicas que han
contribuido a la consolidacion de la estrategia de trabajo con
cemunidades definida por la entidac a nivel regional y nacional y desde
las necesidades del territorio.

Se documenta todas las lecciones aprendidas y buenas practicas que han contribuido a la consolidacién de la
estrategia de convivencia ciudadana y reconciliacion durante el primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del
presente afio para la entrega de nformes trimestrales y sus respectivos registros fotograficos de las iniciativas
rugby por la paz, minilocutores y naw generacion

8. RealizaI' seguimientc y monitoreo permanente a los compromisos
asumidos y planes de sostenibilidad con los territorios en el marco de la
estrategia de trabajo con comunidades de la entidad.

Dando seguimiento los pendientes que quedaron de la reunién del dia 14 de noviembre del afio en curso, a
través de video llamada, con la profesional de seguimiento sobre las iniciativa rugby por la paz y Minilocutores
fueron realizados los siguientes:

Concertacién para la participacion e invitacion de actores aliados vinculados a las estrategias comunitarias, en la
actividad de cierre de iniciativas a realizar en el mes de diciembre en el municipio de Barrancabermeja, en dicho
cierre se daran a conocer cada una de las iniciativas del GT. Asi mismo se realizo explicacion de los formatos de
informe trimestral correspondiente al cuarto trimestre, con el fin de facilitar la diligenciamiento. Por otro lado
queda como pendiente concertar la participaciéon de los actores invitados a la actividad de cierre en la nueva
fecha.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER "
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Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios personales para apoyar la gestion y articulacién de procesos orientadas a la promocién de acciones y

escenarios locales que se realicen en el marco de la estrategia de trabajo con comunidades, relacionados con la convivencia, la construccion de piaz, la reconciliacién y la prevencién
de recltamiento, uso y utilizacion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, segln las directrices establecidas por la entidad y las necesidades del

territorio.

9. Presentar en forma oportuna la informacién que le solicite el Para el dia 30 de noviembre del afio en curso se realiza entrega fisica de cronograma de expensa e informe de
supervisor del contrato y participar en |a elaboracién de aquellos aclividades de los proyectos minilocutores, rugby por la paz y new generation los cuales se ejecutan en el
informes gue por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del |Corregimiento de Monterrey Bolivar y en los municipio de Santa Rosa del Sur Bolivar y Puerto Wilches|
objeto contratado. Santander

10. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de Se realiza entrega de documentos, soportes, registros fotograficos, planillas de asistencia, actas de reuniér, e
acuerdo al objeto del presente contrato informacion de los actores externos que han colaborado en los proyectos v entrega de honorarios en fisico. El
dias 21 de noviembre del presente afio se participa en el comité general y reunién con la Profesional de
Seguimiento para socializar los avances de la iniciativas comunitarias minilocutores y rugby por la paz. El dia 22
de noviembre del afio en curso se realiza entrega de informes mensual, informes de expensas, y recibidos de
satisfaccion de los eventos realizados con las iniciativas, de igual forma en horas de la tarde se realiza activicad!
de cierre de fin de aio con los comparieros del GT ARN BMM. Asi mismo se: completa la realizacion del curso de
lenguaje claro, de manera virtual y se envia certificacion a profesional especialziado

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. [Dando cumplimiento a las obligaciones del contrato, se realizan las diferentes actividades aportando los|
conocimientos del Gestor de Ciudadania, ejerciéndolas con honestidad, eficiencia y calidad, de igual forma, se
cumple con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en NUEVA EPS y de riesgos laborales en
POSITIVA, asi mismo, se cuenta con el equipo ofrecido por la ARN para la realizacidn de las diversas
actividades, dandole un adecuado uso y conservandolo en adecuadas condiciones, Es relevante mencionar que
la informacién recibida se maneja con confidencialidad dando cumplimiento a los lineamientos de seguridad de laf

informacion.
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"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/iwww.reincorporacion.gov.coles/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



