SENA

7AV ACTA No.

COMITE VERIFICACION DE REQUISITOS Y ESCOGENCIA DE CONTRATISTAS

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., | HORA DE INICIO: 8::00 a.m. HORA FIN: 12:00 p.m.
16 de diciembre de 2020

LUGAR: SUBDIRECCION DE | CENTRO DE GESTION INDUSTRIAL
CENTRO

TEMAS: Verificacion de requisitos y escogencia de instructores contratistas 2020

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Escoger los Instructores de inglés para la vigencia 2020, en el Centro de Gestion Industrial
DESARROLLO DE LA REUNION
1. Instalacion del equipo de trabajo
NOMBRE ; :
CONVOCATORIA AREA INTEGRANTES COMITE
Fabio Hernandez
Rodriguez, Yenni
Mercedes Soto Vergel,
Instructor Inglés Virtual | Inglés Virtual Cesar Augusto Ramos,
Maria Cecilia Perez Coy y
Diana Montenegro
Romero

2. Socializacion de las circulares y normatividad:

Circular 3-2019-000156 del 01 de octubre de 2019
Circular 3-2019-000170 del 31 de octubre de 2019
Circular 3-2019-000203 del 06 de diciembre de 2019

3. Elcomité de verificacion de requisitos y escogencia de contratistas procede a revisar los aspirantes postulados al
centro de formacion dentro de la fase |, aquellos que obtuvieron un puntaje mayor al 65%. Se verifica que cada
aspirante cumpla con el perfil establecido para el area, que su experiencia y formacion profesional sea la idonea
de acuerdo al perfil que se encuentra en la Agencia Plblica de Empleo. Se precisa que en la revision de hojas
de vida solo se tuvo en cuenta la informacion registrada y debidamente soportada en el aplicativo Agencia
Publica de Empleo.

4. Que de acuerdo al Banco de Instructores para el afio 2020, el siguiente es el listado de aspirantes que
obtuvieron mas de 65% en la prueba pedagogica y socioemocional de la fase |, del area de inglés virtual

ordenados por puntaje obtenido. {“‘5
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No. | IDENTIFICACION USUARIO NOMBRE ASPIRANTE PUNTAJE
1 | CC 63553383 CLAUDIA MARCELA LINARES ORREGO 91
2 | CC79757788 JOSE GREGORIO PENA ORTIZ 81
3 | CC 1033686550 DIEGO FERNANDO BATERO MANSO 76
4 | CC51713527 MARIA CONSTANZA RUIZ ROBLES 75
5 |CC 19054850 GERMAN PULIDO ROJAS 72
6 | CC 52930481 SANDRA HUERTAS VELASQUEZ 68
7 | CC 1032362942 DIANA CAROLINA BALLEN VALDERRAMA 68
8 |CC 1110467386 MARIA PAULA AFANADOR BASTIDAS 66
9 |CC52732560 PAOLA ANDREA CHAVES SANCHEZ 65

5. Que una vez surtido el proceso de verificacion de idoneidad de los aspirantes anteriormente mencionados, el

cual se realizo teniendo en cuenta Unicamente la informacion registrada y debidamente soportada en la Agencia
Publica de Empleo, se tiene que para la necesidad de 3 instructores del area de inglés virtual. Cabe aclarar que
en la agencia publica de empleo para el perfil de virtual se podian postular de las diferentes areas , para los de
inglés virtual los seleccionados fueron los siguientes:

IDENTIFICACION
No. USUARIO NOMBRE ASPIRANTE PUNTAJE
1 CC 51713527 MARIA CONSTANZA RUIZ ROBLES 5
2 CC 19054850 GERMAN PULIDO ROJAS 72
3 CC 1110467386 MARIA PAULA AFANADOR BASTIDAS 66

CONCLUSIONES

1. Se logré la escogencia de Tres (3) contratos de prestacion de servicios personales de instructores para el area

de Ingles Virtual

profesionales esta sujeta a la disponibilidad presupuestal de la vigencia 2020.

publicada a través de la Agencia Publica de Empleo. La contratacion de los perfiles

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Publicar en el blog del Centro de | Fabio Hernandez Rodriguez - Subdirector de
Gestion Industrial, este documento. | Centro

2
ASISTENTES

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA_, if:

Fabio Hernandez Rodriguez Subdirector Centro

Yenni Mercedes Soto Vergel

Profesional Regional Distrito Capital

i
A

Cesar Augusto Ramos

Coordinador Académico

Maria Cecilia Perez Coy

Coordinadora Académica -

==
k]

Diana Montenegro Romero

Instructor
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INVITADOS (Opcional)

NOMBRE

CARGO

ENTIDAD

GD-F-007 V01
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