COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
/. POTENCIADE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

VIDA EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE GESTION HUMANA POR COMPETENCIAS €JERCITO NACIONAL

00118350 "1

ACTA N

LUGAR Y FECHA: socora, 0 9 FEB 2024

INTERVIENEN: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE -CENAC PERSONAL NIT. 900.385.079-8 Representado por el Director de la Central
Administrativa y Contable CENAC Personal y Ordenador del Gas fo.el Seiior Teniente Coronel
JOSE EDUARDO ROZO CALLE -

CEDENTE:
DIANA MARIA DAZA CABRA
C.C. 33.703.322 DE CHIQUINQUIRA

CESIONARIO:
LAURA NATHALY ALBARRAQLN GALINDO
C.C. 1.022.415.372 DE BOG@TA?"
CONTRATISTA

ASUNTO LIQUIDACION BILATERAL comg No.732- csn( PERSONAL-2023 CUYO OBJETO ES
IPRESTAR(LOS, SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO (A) EN EL AREA DE
EVALUACION%Y%DESARROLLO DE LA DIRECCION DE GESTION HUMANA POR

El suscntoi’fenfente Coronel. JOSE EDUﬁARDO ROZO CALLE identificado con la cédula de ciudadania No. 80.180.498 expedida

en Bogot, mediante Orden Admmlstrtahva de Personal No. 2023315011161063 de fecha 29 de Mayo de 2023, de acuerdo con el

Acta de Poses;én 48 Personal No. 001« el 26 de Junio de 2023, en calidad de competente contractual, debidamente autorizado

para contratar de acuerdo\con la Lgsolucubn delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4223 del 23 de Junio de 2022,
actuando en nombre® y@gepresenlacnén del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL. CENAC DE
PERSONAL con NIT. 900 385 079-8, por una parte, y por la ora LAURA NATHALY ALBARRACIN GALINDO con C.C..
1.022.415.372, en su calidad<de CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL,
previa las siguientes consideraciones: '
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CONSIDERACIONES

MODALIDAD DEL CONTRATO:  PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA SIN OFERTA No. 226-CDP8-'C/ENACPERS-2023

I.  DATOS DEL CONTRATO

No. DEL CONTRATO | 732.CENAC DE PERSONAL-2023 A,
| N\
TIPO DE CONTRATO: | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO}PROFESIONALES NO.
732- CENAC DE PERSONAL-2023. wON
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO (A) EN
OBJETO: EL AREA DE EVALUACIONY DESARROLLO DE LADI ECCION DE
GESTION HUMANA POR COMPETENCIA .« /7 .
| FECHA SUSCRIPCION INICIAL | 31/05/2023 A NN T \??5%.
| FECHAINICIO EJECUCION (CESION No.1) | 11/10/20)( al 7 No—e 7223 e

FECHA DE TERMINACION ) 31/12/2023 //{}V \ \\

iones sereciiamds cuaetado
OCHO MlL ONES SETEC|ENTOS CUARENTAYOCHO MIL QUINIENTO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUATRO PESOS (520 41 477.61) N
PLAZO DE EJECUCION: 13171212023 \- "{ s
LUGAR DE ENTREGA: -BOGOTA, COLOMBIA >, sl
SN
, Momncm‘omo No. 1: GESION,DE CONTRATO BE FECHA 11 DE
MODIFICACIONES OCTUBRE DE.2023 \/
(CUANDO APLIQUE) ‘ 7

ONCE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL

VALOR EJECUTADO POR EL CEDENTE SEISCHENTOS /SESENTA Y TRES PESOS CON SESENTA Y UN

CENTAVOS (311 664.673,61)

" OCHO-MILLONES SETESCIENTOS CUARENTA Y OCHO ML
QUINIENTOS CUATRO PESOS (8748 504)

VALOR EJECUTADO POR EL CESIONARIO

| VIGENCIA: 2023
*Nombre completo: CT. DIANA CAROLINA SIERRA GARZON
. ;Cargo: OFICIAL ESCALAFON DE CARGOS
SUPERVISOR CONTRATO: Resoluczbn de nombramiento: No, 048 de fecha 25 de noviembre de
2023,

1. Asesorar cuando se requiera al area de evaluacidn y desarrollo respecto
a las evaluaciones aplicadas, fas competencias técnicas y conductuales.
2. Realizar seguimiento y consolidar la informacién de la evaluacién
integral por competencias aplicada en la plataforma de Gestién Humana.
3. Mantener actualizada la informacion del personal militar que sera
evaluado por competencias.
|1 4. Coordinar la informacién de las evaluaciones por competencias
OBLIGACIONES CONTRACTUALES | aplicadas al personal militar, suministrada por las diferentes unidades del
Ejército.
| 5. Disefar, implementar y desarrollar procesos e instrumentos orientados
| a fortalecer la evaluacion integral
por competencias desde su &ea de  conocimiento.
6. Realizar la aplicacion, tabulacion y andlisis de las
L ) ) evaluaciones por competencias aplicadas at personal militar.
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7. Realizar talleres de capacitacion ylo desarrollo grupal - individual que
se requieran.
8. Realizar las respectivas presentaciones e informes al
finalizar cada proceso de evaluacion por competencias,
indicando  las  recomendaciones a que haya lugar.
9. Asesorar y capacitar al personal militar en la evaluacién
por competencias.
10. Realizar informes de los resultados obtenidos en Ia
aplicacion de la evaluaciébn integral por competencias a cada
uno de los evaluados de confogidad con las directrices

emitidas por el CEDE 1
11.  Mantener actualizada la informa referente a fa
Evaluacién por 2 Competencias.
12. Participar y asesorar de forma acﬂva jas iniciativas y

ion

proyectos que se implementen por la, Direccion, de Gestion
Humana por competencias, de a area de

conocimiento. ‘

13. Formular plﬁes de “desancliopF{planes de mejoramiento)

a nivel grupallfe individual \gquey permitan potenciah’zar las

competencias del personal militar.

14.  Asésorar en el gdisefio implementacion de las
o Al . o .o .

aclualiZaciones  ylo ‘éreaclbn Diccionario  por

Compgtencias para el i Nacional.
15. Reahzar ,lmumemacién referente al sistema de

Ges!ibn GeXCalidad” de acuerdo LSfS> sealado en el numeral
NTC ISO 9001:2015
rmas  vigehtes? de Archuvo de acuerdo a la

a4

del 2000
requiera las  evalvaciones por
cowncias que se ‘realicen en las diferentes Unidades del
Ejército Nacional
18. " Tener duspombxhdad para desplazarse a cada una de las
divisiones {errioriales  del ejército  a  nivel a  nacional
la refroalimentacién del personal que ha sido
gvaluadollipor competencias y respectivo seguimiento de la
ejecucion del plan de desarrollo.
20. Elaborar informes de andlisis y recomendaciones sobre
Ia implementacién de planes de Desarrollo.
Es de obligatorio cumplimiento que informe a la Direccién
} de Preservacién de la Fuerza y Aseguradora de Riesgos
Laborales cuando el personal deba cumplir aclividades que
incluyan desplazamiento a oftras ciudades en cumplimiento
del objeto contractual.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:
] De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista serd responsable por la  gestién
documental de las aclividades realizadas durante la
ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo
hasta el archivo de los
documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente  contrato  devolver los  insumos,  suministros,
herramientas,  dotacién,  implementacién,  inventarios  yfo
materiales que sean puestos a su  disposicion para la
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prestacion  del  servicio  objeto de  este  contrato.
Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de
la informacién producto ejecucion del contrato.
1 El confratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion  de
lealtad, realizacion de los exdmenes de poligrafia y
ruebas sicomélricas antes y durante la  contratacion.
ﬁ) Las deméas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el confratista declara conocer, ¥
que hace parte del ,  presente contrato.
1 Las demis obligaciones que<gsedderiven del objeto del
contrato.

El

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia
Contratista es independienteydel Ministerio de¥Def
Nacional, y en consecuefcia, el Conuatlsta
Nl Jo. X
representante, agente o mandatagio. ¢E! Contratista 1O
facultad de ghacer dec{araclones representaci
. oA >
compromisos efzEnombre del Mi rsteng de Defensa - Ejército
Nacional, méde tomar decusnones oxiniciar . acciones que generen -
obllgacm a:su cargo

Contratista.

PARAGRAFO SEGUNDO: Elcontratista se encuentra en la obligacién de
mantener en{odos susfacios tendientes a Ja-ejecucion y cumplimiento del
contrato, la obseivancia de las disposiciones internas y reglamentos
institicionales que seyencuentren dirigidos a establecer medidas de
segundad y ramites'in temos para.el cumplimiento de la misidn institucional,
debiendo prestar sus “serviciosydentro del

marco del{respeto, decord y.buen trato hacia el personal quelabora en la
msntumov hd

~

. IMPUTACIONES PRESUPUESTALES

Los pagos efectuados por el MINISTERIO DE-DEFENSA NAGIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL se
subordinaron a las asignaciones establecidas en‘el’presupuesto:de la vigencia del afio 2023 asi:

CERTIFICADO,DE DISPONIBIZIDAD

uoocumemo“ IR N o NI | F £C HA T & VAL OR I
18-01-2023 $417.012.057

CERTIFICADO REGISTRO PRESUPUESTAL

. i

C— TEGR ) VAR ]
11/10/2023 $8748.504

103023

Ill. GARANTIA UNICA: POLIZA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
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DATOS POLIZA CEDENTE: DIANA MARIA DAZA CABRA

RIESBOS VALORES VIGENCIA DE LOS AMPAROS
DoC. GARANTIANO.
ASEGURADOS AMPARADOS INICIO FINAL
Cumplimento del convato | $2.041.317.70 | 01/06/2023 | 0610772024
14-46-
e 101094918 Calidad del /\3
B ericio $2.041.317.70 ouos:zg%:}:\ 060712024

DATOS POLIZA CESIONARIO: LAURA NATHALY ALBARRACIN Q

e v | VIGENCIA DE LOS AMPAROS
| poc. GARANTIA NO. RIESGOS byt
:  ASEGURADOS AMPARADOS INICIO FINAL
7 A~ N
Cumplimento delooﬁ{r: | $874.85040 . 11110/:323‘..:> 05/07/2024
INICIAL 14-46- S £ AN
101100753 Calidad def \\ ad -
Zanico h367485040 | 1173072023 | osw72024
- NGk v

o~ NN
IV. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEI.‘-{INISTERIO OE DEFENSA\;’RCJQ Al./-/ EJERCITO NACIONAL - CENAC DE
PERSONAL (’ S N

El contratista manifiesta que el MINISTE@O,\DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL
cumplié con las obligaciones adguiridas y d\e’riyggas del CONTRATQEE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO.
732-CENACDE PERSONAI‘.‘-’"\ZQZQ, quedando a.Paz y Salvo po;—;fédb concepto con el mismo, como se evidencia a continuacion

(hed Tal X
Ejecucdn dut Contrato
Orenanas © acwpeid ¢o sduam
Praa de Pages
[eose ™ T Mewanan Gmends  _ feemeses | veeemensan O bemikbean T Voo oo
Yan o RTINSt TIORII 1200 Ped VAT o ey 1 01C0P . T eOr L. _nmnugsicr  Piaw Owsta :
age 23 ©2 LA 3 30 M2 as tarwe 3T 200 P AT vt Th1 21200 TRt COP THRINCOP  Pagerd Dataly
A on 13053020 832 M v e TNTI 1T P AT 1nsmacor TeintMcOn WNCoe P bwme
Pae 04 o VRAUTI 2 1 N U Lo T50A 5D 1350 PR RACT S ey e Lor LI AT, g LT ILICOP  Papam Crda
Pla?i 008 caslor 02 WD) ¢ X A T ey - 2618354008 TR EITON 25 aM 00 :."Nlt Crute \
BALANCE ECONOMICO:™
N

Valor Inicial Contrato 20.413.177,61

Valor Cancelado Pago No.1 2.916.169,61

Valor Cancelado Pago No. 2 2.916.169,61

Valor Cancelado Pago No. 3 2.916.169,61

Valor Cancelado Pago No.4 2.916.169,61

Valor Cancelado Pago No.5 2.916.169,61
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Valor Cancelado Pago No.6 | 2.916.169,61
Valor Cancelado Pago No.7 2.816.159,95

[GFAE SUMAS IGUALES ol 201413.177,61 £[88a8 20.4137177,617

V. INFORMES DE SUPERVISION
Mediante los informes de supervisién que se encuentran en la carpeta maestra y que fueron publicados en la plataforma SECOP I!
el CONTRATISTA entrego dentro de los plazos establecidos los servicios objeto del contrato 35{

| INFORME DE SUPERVISION ' FECHA

INFORME DE SUPERVISION No. 1 JUNIO2023 N\
INFORME DE SUPERVISION No. 2 AULO02023 A LN
INFORME DE SUPERVISION No. 3 \AGOST0 2023° /
INFORME DE SUPERVISION No. 4 /' SEPTIEMBRE 2023

INFORME DE SUPERVISIONNo. 1 £ /| OCTUBRE 2023

INFORME DE SUPERVISIONNo. 2 /fccr” NOVIEMBRE 2023y,
INFORME DE SUPERVISION No. 37 (\ / DICIEMBRE 2023\“;}

m\_/zf)

r Oorerwuiin [amrpy— Canprdn par —I
¥ e N LW ¥ T Nt LN IR Cormotm Conemgw Deshe
ST APCMACION WTRLIA LEMON T2 HCOM ot ) : e Cwwrwr  Onasqy O
[ AT LA B i LA L CONND NIREVERE K1) oven Pere ouspe  Owou :
QANTOE COEFD XTI S50 pe CATA DY COPAD OCTURRS 233 ot Sroastn Cntaenpr Owtaly.
! SO CF ST (0T KL 2D Cnens . PIORMAL O DEITIIN . T2 2RI T cesnet 20 Pomene [awrpe  Dusie 1
NPORME 06 DESTION « (X9 AT CSORME 08 DG TN I AITTO 67 ey Cvmers  Cemts
] ommoomom s CEORME ¢ (K 5ININ  Rr Feoem  Onwma Ol b
RO 08 WS K 00 RV DE DTN Feme Oveage  Dwle
# aromn oo GOSN XCTEAN ST 0 IR 0 SEITEN SCTUBRE KT a0y Sooew  Cenmge Dk H
T e B NRARGH 6 T 20 - v 20N T RO - £ X2 0 e ’ Cormimw | Quupim e *
‘ SO CL RITRERLS 3100 Bl TPORVE 08 KPERVION £ £ X 000 Crrww  Comme  Ovale .
FEON 08 RITELS 34 T3 U 20 AR MV XA sy : oowi Cemeg o
! IO CE RPCRVION (1P - 34 o m:uMw:x:n ’ Corwnte  Cwenw  Omie '
T RN O SR s PIORUE TE KAWL : Corwraw  Cvwrzy  Duwe

TN

VI. FUNDAMENTOS LEGALES Y JURISPRUDENCIALES

N

LIQUIDACION DEL'CONTRATO

S

De conformidad con lo @ blecido en’el literal f. del numeral 5 de! articulo 24 de la Ley 80 de 1993, articulo 2.2.1.2.1.5.1 decreto
1082 de! 2015, el estudio prevuo debe definir ef plazo dentro en el cual las partes pueden efectuar fa liquidacién de! contrato de
mutuo acuerdo.

La Entidad Estatal debe definir ese plazo teniendo en consideracién la complejidad de! objeto del contrato, su naturaleza y su
cuantia. Si los pliegos de condiciones no definen el plazo para proceder a la liquidacion de comun acuerdo, las partes pueden
hacerlo de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Si no ocurre ninguna de las dos circunstancias anteriores, el
articulo 11 de fa misma Ley establece un plazo para la liquidacion del contrato de comun acuerdo.

Este plazo es de (4) cuatro meses, contados desde (i) el vencimiento del plazo previsto para la ejecucién del contrato, {ii) la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacidn del contrato o (jii) la fecha del acuerdo que la disponga. Aunque el
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Contratista puede solicitar que se adelante el tramite, es responsabilidad de la Entidad Estatal convocar al contratista para adelantar
la fiquidacién de comun acuerdo, o notificarlo para que se presente a la liquidacion, de manera que el Contrato pueda ser liquidado
en el plazo previsto en el pliego de condiciones, el acordado por las partes o los cuatro meses sefialados en la Ley, segin
corresponda. Los confratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo. Las determinaciones que
se adopten en el documento definitivo de la liquidacidn y que no sean objetadas por ninguna de las partes dentro de los tiempos
legales, constituyen la cesacion definitiva de la refacion contractual.

VII. CONSTANCIAS.

A. OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA:

EL CONTRATISTA LAURA NATHALY ALBARRACIN GALINDO identificado, con CC. 1022*415 372 manifiesta que EL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC§DE PERSONAL;cumphéfcon las obligaciones
adquiridas y derivadas de! CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. PROFESIONALES"NO 732- CENAC DE,PERSONAL -
2023 quedando a Paz y Salvo por todo concepto con el mismo. i :?“ A4

Que durante la ejecucion del contrato se efectuaron los aportes:a ySlstema de Segundad Socialien Pensiones, Salud y Riesgos
Laborales sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del'ﬁlor mensual del/c%}ltrato, con aporteyael 16% en pensiones, el 12,5
% en salud y el 0,522 % para riesgos laborales mes vencido dé; acuerdo al Decreto 1273.

Que durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios; pro onales no se co"@luyeron los elementos propios del
contrato laboral; tales como subordinacion, salano"'como retnbumén del serwcno y acuwdad personal del trabajador, conforme lo
sefiala el articulo 23 del C.S.T &3 ' 2 o

f v@g ’

B. OBSERVACIONES DEL MINISTERIOEE)E DEFENSA%%%!ONK%%RC!TONACIONAL CENAC DE PERSONAL

El Representante del MINISTERIO DE DERENSA NACIONAL - EJERC ITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL atendiendo los
informes presentados por e fs%pemsor dgf*contrato acepto ap!ena satisfaccion los servicios prestados por el contratista de

acuerdo con las caracteristicas, coﬁ“dmlones ¥y especnﬁcacwnes estab'@cvldas en'el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. 732- CENACPERSONAL—2023.“

ﬁt

VIl DOCUMENTOS*QUE SOPORTAN LA‘TPRESENTE ACTA DE LIQUIDACION

‘\:"

Los dochentos que soportan ia presente acta ):de, liquidacion reposan en la Carpeta Maestra de Archivo de la Seccion de
Contabilidédseccuén de Contratacnbn del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE
PERSONAISG: 7 I RSN URY

..n};,sv,g,u/(.-ulw SESEN
Por todo lo anterior 56 p . i
yy Pp 1.2 T I Rl YO

ACUERDAN

PRIMERO: Liquidar bilateralmente y de mutuo acuerdo el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
732-CENACPERSONAL-2023 celebrado entre el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -EJERCITO NACIONAL - CENAC
DE PERSONAL con LAURA NATHALY ALBARRACIN GALIN DO identificada con cédula de cuudadanla No. 1.022.415.372.

SEGUNDO Con la suscripcion de la presente acta las partes contratantes reciprocamente declaran estar a Paz y Salvo por todo
concepto, con ocasién del cumplimiento total y de las obligaciones asumidas por la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 732- CENAC DE PERSONAL -) correspondiente al PROCESO DE CONTRATACION No!
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226-CDP-CENACPERS-2023, reservandose el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE
PERSONAL a efectuar las reclamaciones a que haya lugar con relacién a los riesgos amparados siempre que estos se encuentren
vigentes y se matenalicen.

TERCERQ: Suscrita por las partes se remitira copia de esta Acta de Liquidacion a la Carpeta Maestra y al Contratista, para lo
pertinente.

terior el contratista se obliga a responder en caso de cualquier reclamacién presentada por terceros, por

No obstante, por lo
n desarrollo del Contrato, objeto de [a presente liquidacion, en relacién con la calidad del servicio prestado

actividades ejecutad

Para constancig, se firmaen Bogota D.C,

NATHALY AL‘BEAEER!“R@CW GALINDO
C.C.1.022.4154372

CONTRATISTA

-TC. JOSE EDUARDQ ROZO CALLE
DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE:
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