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COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 

EJGRCITO NACIONAL

ISO 9001

$ec»i

Carrera 46 No. 20B - 99 Ediftcio COPER - Puente Aranda
Tetefono 4261455 Ext.38416
diaah@buzonelorcito.mlf.co - www.eiercito.mil.co

© 
icontec

W:

PROCESO DE CONTRATACldN DIRECTA SIN OFERTA No.226-CDPS-CENAC DE 
PERSONAL-2023

CAPITAN DIANA CAROLINA-SIERRA GARZONj 
SUPERVISOR ENCARGADA

cmflMRIA iwiiinio i crxi’-/ uc ut.rti’iQM hmvivuhl.
POTENQA 0EIA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VI HA EJGRCITO NACIONAL
V 1eafiRCITO NACIONAL 

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

0 0 1 1 8 5 8

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJ^RCITONACIONAI^-CENTRALADMINISTRATIVAY 
CONTABLE -CENAC PERSONAL NIT. 900.385.079-8 Reprae^do per el Director de la Central 
Administrativa y Contable CENAC Personal y Ordenador del Glstojel Sefior Teniente Coronel 
JOSE EDUARDO ROZO CALLE

LIQUIDACIWBILATERAL C0ftT.RAT^?7;35^^CPERSONAL-2O23 CUYO OBJETO ES 
"PRESTARKOS SERVICIOS^dFESION’Ai:ESxCOMO PSICOLOGO (A) EN EL AREA DE 
EVALUATION Y DESXRRbLLbfbE LA^DIRECClON DE GESTlON HUMANA POR 
COMPETENblAS”. ™
k W________ —___________________

'W§fecto se procedio^coirio sigue:

El suscrito Teniente'|6oroneiRlQSE EDUARDO^ROZO CALLE identificado con la cedula de ciudadanla No. 80.180.498 expedida 
en Bogota, mediarit^rd^Atim^istrativa^feersonal No. 2023315011161063 de fecha 29 de Mayo de 2023, de acuerdo con el 
Acta de PosesiSrfde Personal fe^Ol del 26iSe0upio de 2023, en calidad de competente contractual, debidamente autorizado 
para contrataf^e acuerdo con la resolucidn delegScidn del Ministerio de la Defensa National No. 4223 del 23 de Junio de 2022, 
actuando TriBombre y representacWdel MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL • EJERCITO NACIONAL- CENAC DE 
PERSONAL c6@[T 900.385.079-8, po|una parte, y por la otra LAURA YURANI TORRES URREGO con C.C.: 1.022.358.026, 
en su calidad de^OJ^TRATISTA^^Ss convenido suscribir la presente ACTA DE LIQUIDAClON BILATERAL, previa las 
siguientes considerations:

mailto:diaah@buzonelorcito.mlf.co
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r

P^g. 2 de 8

DATOS DELCONTRATOI.

No. DELCONTRATO

TIPO DECONTRATO;

OBJETO:

FECHADE TERMINACldN

VALOR INICIAL DELCONTRATO:

VALOR FINAL CONTRATO:

VIGENCIA:

SUPERVISOR CONTRATO:

Por vacaciones de la Sefiora MY. Adriana Milena Ruiz Pena

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS:

3.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

de las6.

7.

P/VTRIA HONOR UEALTAD
SlQNccSCarrera 46 No. 20B - 99 Edificio COPER - Puente Aranda

Tel6fono 4261455 Ext.38416
dtaeh@buzoneiercito.mll.co - www.elercito.mil.co IS09CO1
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FECHASUSCRIPClON: 
FECHAINICIO EJECUClON

PLAZO DE EJECUClON:
LUGAR DE ENTREGA:___________
MODIFICACIONES(CUANDO APLIQUE)

735-CENAC PERSONAL-2023_________________________
CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 
735-CENAC PERSONAL-2023

Asesorar cuando se requiera al area de evaluacidn y desarrollo respecto 
a las evaluactones aplicadas, las competencias t^cnicas y conductuales.

2. Realizar seguimiento y consolidar la informacidn de la evaluacidn integral 
por competencias aplicada en la plataforma de Gestidn Humana 
Mantener actualizada la informacidn del personal militar que serd 
evaluado por competencias.

4. Coordinar la informacidn de las evaluaciones por competencias aplicadas 
al personal militar, suministrada por las diferentes unidades del Ejfrcito

5. Diseriar, implementar y desarrollar procesos e instrumentos orientados a 
fortalecer la evaluaddn integral por competencias desde su drea de 
conocimiento.

Realizar la aplicacidn, tabulation y andlisis 
evaluaciones por competencias aplicadas al personal militar.
Realizar talleres de capacitatiOn y/o desarrollo grupal - individual que se 
requieran.

zz
(VEINTE MILLOMES CUATROCIENTOS TRECE^Il>CIENTO SETENTA Y
SIETE PESO'S CO'N SESENTA/UN CENTAVOS)1S.20>13.177.61)_______

31 deDiciembr.ede.2023 /:/ ~
Cra 46 No 20 B-98.Bogol^,Edificio Comando de Personal_______________

^NINGUNA

■VEINTE MILLOMES CUATROCIENTOS’TRECE MILCIENTO SETENTA Y SIETE 
^PESOS CON SESEhTA Y U^CE^AVOS^ ($ 20.413.177.61)____________

2023

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PSICOLOGO (A)-EN EL AREA DE 
EVALUAClON Y DESARROLLO EN LADIRECClON DE'GESTION HUMANA 
POR COMPETENCIAS_______ X_________________________

^ '30^05-2023 V

31-12^023^

CT. OIANA'GAROLINA,SIERRA GARZON 
^IDENTIFICADO CON£C,No. 1032385216 
; OFICIAL DE FUNCIONES Y PERFILES 
<nombrada como-SUPERVISORA ENCARGADA mediante Orden Semanal 048 de 
Fecha^deNoyismbre de 2023 Art. No 158 Novedades de Personal.

mailto:dtaeh@buzoneiercito.mll.co
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8.

12. Participar y asesorar de forma activa enjaj^niciativas y proyectos que se

.21.

08LIGACI0NES CONTRACTUALES GENERALES:

PATRIA HONOR LEAL.TAD

ISO 9001

SCC»1

el 
fey/o

De conformidad con el artlculo 3 del Decreto 2609 de 2012, el 
contratista sera responsable por la gestidn documental de las 
actividades realizadas durante la ejecucidn del Contrato, presentando 
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el 
barrido de los documentos en fisico y el termino del almacenamiento del 
Orfeo hasta el archivo de los documentos.

© 
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las 
por

Carrera 46 No. 208 - 99 Edificio COPER - Puente Aranda
Tel6fono 4261455 Ext.38416
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El contratista debe custodiar y a la terminaclbn del 
presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, 
dotacidn, implementacibn, inventarios y/o materlales que sean puestos 
a su disposition para la prestatiOn del servicio objeto de este contrato. 
Entregar al final de la prestaciOn del servicio, backups de la information 
producto ejecuclOn del contrato.
El contratista autoriza al MDN - EJfzRCITO NACIONAL a realizar los 
estudios de seguridad, comprobaciOn de lealtad, realization de los

Realizar las respectivas presentaciones e informes al finalizar cada 
procesode evaluation porcompetencias, indicando las recomendaciones 
a que haya lugar.

9. Asesorar y capacitar al personal militar en la evaluation porcompetencias.
10. Realizar Informes de los resultados obtenidos en la 

apllcaciOn de la evaluation integral por competencias a cada uno de los 
evaluados de conformidad con las directrices emitidas por el CEDE 1.

11. Mantener actualizada la Information referente a la 
Evaluation por Competencias.

implementen por la DirecciOn de GestiOrfH^iana por competencias, de 
acuerdo a su Orea de conocimiento.

13. Formular planes de desarrollo (planes de mejorarwento) a nivel grupal e 
Individual que permitan potencializar las cqjripetenclas del personal

14. Asesorar en el ’diseftd^ e^mplementaciOq^de
actualizaclones cre^lOn^^clel Diccionw^
Competencias^pgrQrEjOrcito Nacfonjiy

15. Realizar JaydocumentaciOn ^fiwente al sistema de 
GestiOn dejalidad de acuerdo a Io se-fial*dbj3n el numeral. 6.2.2 de la 
NTC^S_Q,9601:2015.

16. Aplicau*s\normas viggntes^e Archivo de acueigp’-a la Ley 594 del 2000.
17. CoordKiaJ^cuandojjBfse requiera. las evaluaciones por 

competenciasiquelse^realicen en las^jferentes Unidades del EjOrcito
0KNatipnal.
flsWlgner disponibilit^para desplazarse a cada una de las divisiones 

territoriale^el ejOreito^lnivel^jetionaL
19. Realiza^lalretroalimenta^6^iel personal que ha sido evaluado por 

compb[epci^^respetilv^seguimiento de la ejecucibn del plan de 
desarrollo.

20. Elaborar informesoe anOlisis y recomendaciones sobre la implementation 
de planes de,6esarrollo.
Es de obligaione’cu mplimiento que informe a la DirecciOn de Preservation 
jejajiubrza^y Aseguradora de Riesgos Laborales cuando el personal 
gebSjP^ cumplir actividades que
incluyan desplazamiento a otras ciudades en cumplimiento del objeto 
contractual.

mailto:dioeh@buzonelerclto.mll.co
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✓

IMPUTACIONES PRESUPUESTALES11.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

VALOR

✓

VIGENCIA DE LOS AMPAROS
DOC.

INICIO FINAL '

03/06/2023 06/07/2024$2,041,317,70

$2,041,317,70 03/06/2023 06/07/2024

PATRIA HONOR UEALTAD

ISO 9001

5CCW-1

IV. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJ^RCITO NACIONAL - CENAC DE 
PERSONAL

Cumplimento del 
contrato

RIESGOS 
ASEGURADOS

Calidad del 
sen/icio

VALORES 
AMPARADOS

El contratista manifiesta que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL • EJERCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL 
cumplid con las obligaciones adquiridas y derivadas del CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 
735* CENAC DE PERSONAL -2023, quedando a Paz y Salvo por todo concepto con el mismo, como se evidencia a continuacibn

Carrera 46 No. 20B - 99 Edificio COPER - Puente Aranda
TelSfono 4261455 Ext.38416
diaeh@buzoneiercito.mll.co • www.eiercito.mil.co
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DOCUMENTO 
CDP

VALOR 
$20.413.177,61

_No._
X^H1623

'FECHA______________
J.6/06/2023;l\z|-.^Z $417.012^057

No. / 
Z--/1923 /

■ CERTIFICADO REGISTRO PRESUPUEST^L £1

PARAgRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista 
es Independiente del Ministerio de Defensa * Ej&rcito 
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, 
agente o mandatario.
El Contratista noN^l^j. tiene la 
facultad de hacer dedaraciones, representacione^o compromises en 
nombre del Ministerio de Defensa - Ejhrgto^Nacjpnal, ni de tomar 
decisiones o iniciar accipnes.que generencbligacionesa'su cargo.
____________  

—— 

WC
Los pages efectuados por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIOIjIAlhr CENAC DE PERSONAL se 
subordinaron a las asignaciones establecidas en el presupuespycle la vigencia-dejano 2023 aslMt^k

FECHA"
^g0'6/06/2023

III. GARANTlA UNIC'XFpOLIZA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

____________________________
GARANTlA 

NO.

'Wl

exbmenes de poligrafia y pruebas sicombtricas antes y durante la 
contratacibn.
Las demds obligaciones establecidas en el estudio 
previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte 
del presente contrato.
Las dembs obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

FDOCUMENTO  
CRP Wk

mailto:diaeh@buzoneiercito.mll.co
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Range Pays

Ft&dtKCCM Vita nt dititKtn WttiaiihftiiFicMUtt&aMiura 4 two
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tabmtuco?’wacc?
GnbLiUlUCO’«4
tabiriiJcCya
tab2CI9:SCO?jiitiyctpra

isvstiaayii'jesa?K7

BALANCE ECONOMICO:

Valor Inicial Contrato
$2,916,168
$2,916,168
$2,916,168
$2,916,168Valor Cancelado Pago No. 4
$2,916,168Valor Cancelado Pago No. 5
$2,916,168

$20,413,177.61

FECHA
25-JUNIO-2023
25-JULIO-2023

24-AGOSTO-2023
25-SEPTIEMBRE-2023

INFORME DE SUPERVISION No. 5 25-OCTUBRE-2023
INFORME DE SUPERVISION No. 6 25-NOVIEMBRE-2023
INFORME DE SUPERVISION No. 7 25-DICIEMBRE-2023

PATRIA HONOR LEALTAD
StQNetS

ISO 9001
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' ftp Xi
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Ftp!!

FipXt 

fipCCl

Valor Cancelado Pago No.1 
Valor Cancelado Pago No. 2 
Valor Cancelado Pago No. 3

$2,916,169,61
$ 20.413.177.61

Zil/7

itutuco? pips
Pi^s 

23H.1!3Cff Ptpb 
Uli’HCtf -pips’ 

smjsw Pi?»

H__
VA__

Valor Cancelado Pago No^SX^ \
Valor Cancelado Pago No. 7\ \

___  SUMAS IGUALES
V. INFORME^S'D^UPERVISlS'N^

Mediante Ipslhforfnes de supeivisidnque se ehcuehtran en la carpeta maestra y que fueron publicados en la plataforma SECOP II 
el CONTRATISTA entrego dentro deJos'plazos establecidos los servicios objeto del contrato asi:

W Yi
________________ INFORME DE SUPERVISION
INFORME DE^SU^ViSlON No. 1____________
INFORME DE SUfERVfSlON No. 2
INFORME DE SUPERVISION No. 3____________
INFORME DE SUPERVISION No. 4

/ /$ 20.413.177.61

http://www.etercito.mil.co
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VI. FUNDAMENTOS LEGALES Y JURISPRUDENCIALES

liquidaciOn del contrato

PATRIA HONOR LEAUTAD

SlQNetS

ISO 9001

KC1M
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El segundo plazo es de (2) dos meses (Liquidacidn Unilateral), contados a partir del vencimiento del tdrmino para liquidar el 
contrato en forma bilateral y aplica en aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacidn, previa notificacidn o 
convocatoria que le haga el Ministerio - Unidad Ejecutora o la Dependencia Delegataria, o las partes no lleguen a un acuerdo

Carrera 46 No. 20B - 99 Edificio COPER - Puente Aranda
Telifono 4261455 Ext.38416
dlaehi5>buzonelercito.mll.co - www.eiefcito.mil.co
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Esta inicia una vez finalice el plazo de ejecucidn del contrato hastaja licjuidacidn del mismo. Esta etapa tambten implica las 
obligaciones posteriores a la liquidacidn del contrato, es decir, el cierre del expediente-contractiTal^Este es el periodo en el cual 
contratante y contratista realizan una revisibn a las obligaciones^confraidas respect^a los resultados^nancieros, contables, 
jurldicos y t^cnicos, para declararse a paz y salvo de las obligacidnes'adquiridas^Aqurse hacen los reconocimientos y ajustes a 
que hubiere lugar a travGs de acuerdos, conciliaciones y transacciones^X^Z^Z^

De conformidad con Io establecido en el literal f. del-numeral-5 del articuld>24i deja Ley ^0^1993 y artlculo 11 de la Ley 1150 
de 2007, el pliego de condiciones debe definir eLpfazo'cfentrdeft el cual las partes.-puede^efectuar la liquidacidn del contrato de 
mutuo acuerdo.
La Entidad Estatal debe definir ese plazo tenjendo en consider^cibn^Scomplejidad del objeto del contrato, su naturaleza y su 

cuantia. Si los pliegos de condiciones no definen;el plazo para procede^a la liquidacidn de comun acuerdo, las partes pueden 
hacerlo de conformidad con el articulb<11 de lake^SO de 2007. Si no ocurre ninguna de las dos circunstancias anteriores, el 
articulo 11 de la misma Ley establece un'plazo parqla liquidacidn del’Con.trato de comun acuerdo. • - *

En este periodo es fundamentalda actuacidn^dehsupervisoro-iriterventordel contrato Iquien efectuara junto con el contratista, la 
revision y andlisis sqbre eLcumplimlento de las obligaciones pactadas y asi Io plasmard en el documento de liquidacidn el cual 
avalard con su firm’ay>SerO suscntO'porel ordenaddr'del gasto y el contratista.'W 
PLAZOS.

El primer plazo es dei(4)?cuatro meses (Liquidacidn Bilateral), contados desde (i) el vencimiento del plazo previsto para la ejecucidn 
del contrato, (ii) la expedicidn del actirabrpinistrativo que ordene la terminacidn del contrato 0 (iii) la fecha del acuerdo que la 
disponga. Aunque el Contratista puedezsolicitar que se adelante el trdmite, es responsabilidad de la Entidad Estatal convocar al 
contratista para adelantar la'liquiclaadn^e comun acuerdo, 0 notificario para que se presente a la liquidacidn, de manera que el 
Contrato pueda ser liquidado eri^ei-plazo previsto en el pliego de condiciones, el acordado por las partes 0 los cuatro meses 
serialados en la Ley, segun corresponda. Los contratistas tendrdn derecho a efectuar salvedades a la liquidacidn por mutuo 
acuerdo. Las determinaciones que se adopten en el documento definitive de la liquidacidn y que no sean objetadas por ninguna 
de las partes dentro de los tiempos legales, constituyen la cesacidn definitiva de la relacidn contractual. En defecto de Io anterior, 
procederd la liquidacidn unilateral.

s uroriowww 
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CONSTANCIAS.VII.

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA:A.

Por todo Io anterior las partes:

ACUERDAN

PRIMERO: Liquidar bilateralmente y de mutuo acuerdo el CONTRATO OE PRESTACldN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 735-

ISO 9001 

stow
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PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 46 No. 20B - 99 Edificio COPER - Puente Aranda 
Teltfono 4261455 Ext.38416 
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B. OBSERVACIONES DELMINISTE^DE DEFENS^NACIONAL-EJj^ONACIONAL-CENAC DE PERSONAL
El Representante del MINlSTERIO^E^^NS^N^IONAL^Ed^GITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL atendiendo los 
informes presentados por el supervisWdel conti-atd.^SHld'^aplena satisfaqpidn los servicios prestados por el contratista de 
acuerdo con las caracterlsfica^condiciones^ilspecificaciones establecidas enrerC0NTRAT0 DE PRESTACldN DE SERVICIOS 
PROFESIONALESz^S^CENA&PERSON'AiiSoaa.

VIII. DOCUMENTOS QUE SOPORTAtfLA PRESENTE ACTA DE LIQUIDAClON
Los documentos que soportan la presentejabta de liquidation reposan en la Carpeta Maestra1 de Archive de la Section de Contabilidad 
y secciOn de ContratS^del MINISTERIO.DE DEFENSA NACIONAL - EJ^RCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL

, I t • i »k -

sobre su contenido, el Ministerio • Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria tendrO la facultad de liquidar el contrato en forma 
unilateral dentro de estos dos (2) meses.

Si vencidos los plazos anteriormente establecidos no se ha realizado la liquidation del contrato, la misma podrO ser realizada en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) anos siguientes al vencimiento del tOrmino a que se refieren los numerates anteriores, de 
mutuo acuerdo, sin perjuicio de Io previsto en el articulo 164 del COdigo de Procedimiento Administrative y de Io Contencioso 
Administrativo (Ley 1437 de 2011).

EL CONTRATISTA LAURA YURANI TORRES URREGO identificado cojj$& 1.022.358.p2®nariifiesta que E&MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL - EJ^RCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL/cumpliO con laswgaciones adquiridas y derivadas del 
CONTRATO OE PRESTACldN DE SERVICIOS PROFESIONALES No^35- CENAC DE PERSONAL-2023 quedando a Pazy Salvo 
por todo concepto con el mismo.

Que durante la ejecucidn del contrato se efectuaron los aportesiaHSistema^e>Seguridad Social en Pensiones, Salud y Riesgos 
Laborales sobre un Ingreso Base de Cotizacidn del 40^.deJ valor mensual d^el contrato, con<a^fte del 16% en pensiones, el 12,5 % 
en salud y el 0,522 % para riesgos laborales mes vpi^^d^^erdo al DecMo^273.

Que durante la ejecucidn del contrato de prestacloWe servicios profesionatesino^constituyeron los elementos propios del contrato 
laboral; tales como subordinacidn, salario comdretfibucidn del seiyicio ’£acti vida^persopaTdel trabajador, conforme Io sefiala el articulo 
23 del C.S.T UM

mailto:dlaeh@buzonelerclto.mil.co
http://www.eiercito.mil.co
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Para constancia, se firma'en Bogota D.C, 

Si

as

SIERRA GARZON

!<J

PATRIA HONOR LEALTAD
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ISO 9001
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’ A LA PRESENTE ACTA SE ADJUNTA SU RESPCTIVA ACTA DE CIERRE PARA SER CARGADA EN EL PLATAFORMA SECOP II Y ANEXAOA A LA 
CAREPTA MAESTRA.

CENACPERSONAL-2023, celebrado entre el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 'EJERCITO NACIONAL - CENAC DE
PERSONAL con LAURA YURANI TORRES URREGO identificada con c6d ula de ciudad an fa No. 1.022.358.026.

LAURA YURANI TORRES URREGO 
C.C. 1.022.358.026 

CONTRATISTA

Carrera 46 No. 20B - 99 Edificio COPER - Puente Aranda
TelSfono 42614S5 Ext.38416 
diaeh@buzonelerclto.mil.co • www.eiercito.mil.co

Revise,

V.B CENAC PERSONAL

KOLI
XRCjADO CONTRATO No. 735

S^CT/TO^ 
'SUPERVISOR EN

ROZaCALLE 
iTRATjyA CONTABLE
§QNX8gk
kGXsfoWh.

SEGUNDO: Con la suscripcidn de la presente acta las partes contratantes, reciprocamente declaran estar a Paz y Salvo por todo 
concepto, con ocasidn del cumplimiento total y de las obligaciones asumidas por la ejecucidn del CONTRATO DE PRESTACldN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES No. 735- CENAC DE PERSONAL -2023 correspondiente al PgOCESO DE CONTRATAClON No. 
226-CDPS- CENAC DE PERSONAL -2023, reservSndose el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJGRCITO NACIONAL - 
CENAC DE PERSONAL a efectuar las reclamaciones a que hay a lugar con relacidn a los riesgolsWnparados siempre que estos se 
encuentren vigentes y se materialicen. *

TERCERO: Suscrita por las partes se remitiri copia de esta Acta de Liquidacibn a la Car^^^^^^al Contratistt^ara Io pertinente. 
No obstante, por \ anterior el contratista se obliga a responder en caS^^cualqui^^c^^^bn presentada por terceros, por 

actividades ejecutad^s en desarrollo del Contrato, objeto de la presente^^qui&idn, en relacibn^onJa calidad del servtcio prestado

SE EDUARD 
DIRECTOR CENTRAL AdMI 

CENACWRE 
ORDENA0ORiDI

mailto:iaeh@buzonelerclto.mil.co
http://www.eiercito.mil.co

