ANEXO 2

PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2019
PRESUPUESTO ARTICULACION CON LA MEDIA REGIONAL PUTUMAYO

Regional: PUTUMAYO
Centro: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUIOCLA ARAPAIMA
Periodo: 03 de Febrero de 2020 al 02 de diciembre de 2020

Aprobado en el Plan de Acciones 2020 por la Direccién Regional

’

Elaborado por: - COORDINADOR ACADEMICO

Nombre: LUIS ADALBERTO ARCINIEGAS CORAL

Teléfono: 3137216543

Nombr NO, FECITAS PTEVISTAS PpdTd Id Costo Hora o
edela No. De id
No CONTRATOS Nombre del Programa compe| meses a De Inicio Terminacion Costo Costo Total (Pesos) MUNICIPIO
(TN-TP-TO) tencia| contratar hora D-M-A Honorarios mes Sin 4x1000 PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR
a sa (D-M-A) (D-M-A) (Pesos)
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Requisito Académico: El programa requiere de un equipo de instructores técnicos,
conformado por Profesionales formados en alguna de las siguientes areas:
- Ciencias econdmicas, administrativas y contables.
- Ciencias de la comunicacion.
- Ciencias de la informacion y la documentacion
Alternativa 1.
Titulo de Tecndlogo o cuatro (4) afios estudios universitarios en: Ciencias econémicas, administrativas
y contables, Ciencias de la comunicacion, Ciencias de la informacion y la documentacién o formacion
secretarial.
Alternativa 2. .
Titulo de Técnico Profesional o Tres (3) afios estudios universitarios en: Ciencias econdmicas, Puerto Asis,
administrativas y contables, Ciencias de la comunicacién, Ciencias de la informacién y la Puerto Caicedo,

TECNICO EN documentacion o formacién secretarial Orito, Valle del

6 ASISTENCIA 10,03 03-feb-20 | 02-dic-20 3.750.000 225.675.000 Experiencia: o o Guamuez-San

Preferiblemente con especializacion en administracion o afines.

ADMINISTRATIVA Seis (6) meses en labores de docencia. Miguel, Mocoa,
Alternativa 1. Leguizamo
Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el

I ) o » . . Putumayo

ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.
Alternativa 2:
Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.
Competencias:Formular, ejecutar y evaluar proyectos.
Trabajar en equipo.
Establecer procesos comunicativos asertivos.
Manejar herramientas informaticas asociadas al 4rea objeto de la formacion.




TECNICO EN
ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

10,23

03-feb-20

02-dic-20

3.200.000

32.736.000

Requisito Académico: El programa requiere de un equipo de instructores técnicos,

conformado por Profesionales formados en alguna de las siguientes dreas:

- Ciencias econdmicas, administrativas y contables.

- Ciencias de la comunicacion.

- Ciencias de la informacién y la documentacién

Alternativa 1.

Titulo de Tecndlogo o cuatro (4) afios estudios universitarios en: Ciencias econémicas, administrativas
y contables, Ciencias de la comunicacion, Ciencias de la informacion y la documentacién o formacion
secretarial.

Alternativa 2.

Titulo de Técnico Profesional o Tres (3) afios estudios universitarios en: Ciencias econdmicas,
administrativas y contables, Ciencias de la comunicacién, Ciencias de la informacién y la
documentacién o formacién secretarial

Experiencia:

Preferiblemente con especializacién en administracion o afines.

Seis (6) meses en labores de docencia.

Alternativa 1.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Alternativa 2:

Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Competencias:Formular, ejecutar y evaluar proyectos.

Trabajar en equipo.

Establecer procesos comunicativos asertivos.

Manejar herramientas informaticas asociadas al area objeto de la formacién.

Puerto Asis,
Puerto Caicedo,
Orito, Valle del

Guamuez-San
Miguel, Mocoa,
Leguizamo
Putumayo




TECNICO EN
ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE
ARCHIVO

10,03

03-feb-20

02-dic-20

3.750.000

37.612.500

Requisito Academico: ALTERNATIVA I:

Titulo universitario en:

Profesional en ciencias de la informacion y la doucmentacion, bibliotecologia y archivistica.

Profesional en sistemas de la informacion, bibliotecologia y archivistica.

Profesional en ciencia de la informacion, bibliotecologia, documentacion y archivistica.

Profesional en ciencia de la informacion bibliotecologo (a)

Ingenieria de sistemas con conocimientos en archivistica

Certificacion de formacion e implementacion procedimientos de digitalizacion en las unidades de
formacion.

ALTERNATIVA 2:

TITULO DE TECNOLOGO EN:

ADMINISTRACION DOCUMENTAL

GESTION DOCUMENTAL

CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN LAS NCL: PRESTAR EL SERVICIO DE INFORMACION DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA.

Experiencia:

ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Competencias:-Dominio en la aplicacién de normas y técnicas para la elaboracién y presentacién de
documentos

administrativos y en los procesos y procedimientos de asistencias administrativas y archivisticas en las
organizaciones.

-Dominio en el manejo de archivos, aplicacion de normas y legislacion vigente en archivos; herramientas
técnicas y tecnoldgicas para la administracion y conservacion de la documentacion y la informacion de los
archivos.

-Con conocimientos en el manejo de normas técnicas para la produccidn de documentos, el manejo de
sistemas de informacidn y las normas de gestion de la calidad.

-Conocimientos en competencias laborales y comportamentales, procesos y procedimientos de gestion
humana en las organizaciones, comunicacién y sistemas de informacidn, atencion y servicio al cliente.
-Formular, ejecutar y evaluar proyectos.

Teahnine an anuing

Municipio de Orito

TECNICO EN
COMERCIO
INTERNACIONAL

10,03

03-feb-20

02-dic-20

3.750.000

37.612.500

Requisito Académico:

Formado y certificado en la titulaciéon docencia.

Profesional en programas de formacién relacionados con los procesos de Comercio
Internacional, tales como: Administrador de empresas, administradores de empresa y
ciencias afines (Opcidn1), Tecndlogo en Logistica (Opcidn 2), Seis semestres o su
equivalente en profesional universitario en comercio internacional . (Opcion 3) o
profesiones afines, Certificacion en la titulacion de Comercio internacional (opcion 4).

Experiencia:

Con experiencia laboral en el desarrollo de actividades relacionadas con Operaciones
en el comercio internacional , de acuerdo con las siguientes opciones:

Opcidn 1: Veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los cuales Dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional y Seis (6) meses en labores de docencia en Comercio internacional.
Competencias:Formular, ejecutar y evaluar proyectos.

Trabajar en equipo

Establecer procesos comunicativos asertivos

Manejar herramientas informaticas asociadas al drea objeto de la formacion

Valle del
Guamuez-San
Miguel Putumayo




Requisito Académico: ATENCION A CLIENTES: ALTERNATIVA 1:

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO
EN: ADMINISTRACION DE EMPRESAS, COMUNICACION SOCIAL., MERCADEO Y PUBLICIDAD, INGENIEROS.
ALTERNATIVA 2:

TECNOLOGO O CUATRO ANOS DE FORMACION UNIVERSITARIA ASOCIADA A LOS PROGRAMAS DE
FORMACION PROFESIONAL QUE IMPARTIRA EN SU DESEMPENO Y DE ACUERDO AL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DEFINIDO PARA EL AREA TEMATICA:

- TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL, TECNOLOGO EN GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES
FINANCIERAS, TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SEGUROS, TECNOLOGO EN GESTION
INTEGRAL EN FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS, TECNOLOGO EN GESTION DE NEGOCIOS, TECNOLOGO
EN GESTION DE NEGOCIOS FIDUCIARIOS, TECNOLOGO EN GESTION FINANCIERA Y DE TESORERIA
°RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE:

TECNICO EN A. CONTADURIA PUBLICA: PREFERIBLEMENTE CON:
CONTABILIZACION DE 0 ESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS, cosTos, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
. INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE . .

OPERACIONES 10,03 03-feb-20 | 02-dic-20 3.750.000 37.612.500 PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. Oritoy San Miguel
COMERCIALES Y O CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.
FINANCIERAS Experiencia:

ALTERNATIVA 1:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER TiTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES

DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA

FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE

FORMACION.

ALTERNATIVA 2:

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TITULO O CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE

LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U

OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Competencias: TRABAJO EN EQUIPO.

PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS.

MANEJO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS.

MANEJO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

Requisito académico: ingenieros electricistas, ingenieros electromecanicos, profesionales o tecnélogos en

electricidad.

Experiencia: minimo 24 meses de vinculacion laboral con el rea de su profesion.

Competencias:
TECNICO EN formular, ejecutar y evaluar proyectos, trabajar en equipo, establecer procesos comunicativos asertivos.
INSTALACIONES 10,23 03-feb-20 02-dic-20 3.200.000 32.736.000 Manejar herramientas informaticas asociadas al area objeto de la formacién. Dominar técnicas didacticas Puerto Asis,
ELECTRICAS ’ B T activas de formacién. Usar tecnologias de la informacién y la comunicacién. Conocer el reglamento técnico Putumayo
RESIDENCIALES de instalaciones eléctricas, el cddigo eléctrico colombiano y las normas de la empresa comercializadora de

energia eléctrica. Analizar circuitos eléctricos por diferentes métodos. Analizar circuitos eléctricos
polifasicos para aplicaciones industriales. Manipular instrumentos de medicién de magnitudes eléctricas.
Conocer del disefio y construccién de instalaciones eléctricas domiciliarias.




TECNICO EN
SOLDAURA DE
PRODUCTOS
METALICOS

10,23

03-feb-20

02-dic-20

3.200.000

32.736.000

Requisito academico:

TECNICO EN EL AREA OCUPACIONAL 83: OFICIOS Y OCUPACIONES EN TRANSPORTE, OPERACION DE
EQUIPO,

INSTALACION Y MANTENIMIENTO GRUPO 834: OCUPACIONES DE MOLDEO, FORJA, Y MONTAJE DE
ESTRUCTURAS METALICAS SUBGRUPO 8342: SOLDADORES. (VER ANEXO C.N.O).

ALTERNATIVA 1 : TITULO DE TECNICO PROFESIONAL NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA

MECANICA Y AFINES; VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 2 : TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA
MECANICA Y AFINES; O INGENIERIA DE MINAS, METALURGIA Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y
AFINES; O

ADMINISTRACION VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA).

ALTERNATIVA 3: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA MECANICA Y AFINES; O INGENIERA DE MINAS, METALURGIA Y AFINES; U OTRAS INGENIERIAS.
(VER ANEXO N.B.C).

Experiencia:

CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS{: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SOLDADURA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O
INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.

ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SOLDADURA Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.
ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SOLDADURA Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.

ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDOS ASI: DOCE (12) MESES.
Competencias: 1. INTERRELACIONA LOS ELEMENTOS Y REFERENTES DE LA PLANEACION PEDAGOGICA. 2.
TRABAJA CON OTROS DE FORMA CONJUNTA Y COOPERATIVA. 3. COMPARTE LA EXPERTICIA TECNICA EN LA
CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL EQUIPO. 4. UTILIZA HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS
QUE RESPONDAN A LA POBLACION SUJETO, MODALIDAD DE ATENCION Y NIVEL DE FORMACION. 5.
EXPONE INFORMACION Y CONOCIMIENTO DE FORMA CLARA, DIRECTA, CONCRETA Y ASERTIVA. 6. GENERA
CONDICIONES PARA EL DESARROLLO DE INTERACCIONES FAVORABLES PARA EL PROCESO FORMATIVO EN
UN CLIMA DE COMPRENSION, AFECTO Y RESPETO MUTUO. 7. ASUME EL ROL DE ORIENTADOR Y GUIA DE
UN GRUPO O EQUIPO DE TRABAJO. 8. VALORA LOS AVANCES Y LOGROS EN EL PROCESO FORMATIVO. 9.

DETDNAAIINENTA DEDAANENTENENTE A NTDAC EDENTE A | AC CITIIACIANES NIIE CE DDECENITAN ENLEL

Puerto Asis,
Putumayo




PATRONAJE

REQUISITO ACADEMICO:

ALTERNATIVA 1:

TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO (VER ANEXO N.B.C)
ALTERNATIVA 2:

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO. (VER ANEXO
N.B.C)

EXPERIENCIA ALTERNATIVA 1:

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES
EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS{: DOCE (12) MESES
COMPETENCIA: 1. ELABORA E INTERPRETA FICHAS TECNICAS.2. ELABORA PATRONES DE PRENDAS DE

Puerto Asis,

INDUSTRIAL DE 10,23 03-feb-20 | 02-dic-20 3.200.000 32.736.000 VESTIR. 3. CONFECCIONA MUESTRA FISICA DE PRENDAS DE VESTIR. 4. ESCALA PATRONES DE PRENDAS DE Putumayo
PRENDAS DE VESTIR VESTIR. GENERALES (PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS) 22/3. COMPARTE LA EXPERTICIA TECNICA EN LA

CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL EQUIPO. 4. UTILIZA HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS

QUE RESPONDAN A LA POBLACION SUJETO,

MODALIDAD DE ATENCION Y NIVEL DE FORMACION. 5. EXPONE INFORMACION Y CONOCIMIENTO DE

FORMA CLARA, DIRECTA, CONCRETA'Y ASERTIVA.

6. GENERA CONDICIONES PARA EL DESARROLLO DE INTERACCIONES FAVORABLES PARA EL PROCESO

FORMATIVO EN UN CLIMA DE COMPRENSION, AFECTO Y RESPETO MUTUO. 7. ASUME EL ROL DE

ORIENTADOR Y GUIA DE UN GRUPO O EQUIPO DE TRABAJO. 8. VALORA LOS AVANCES Y LOGROS EN EL

PROCESO FORMATIVO.

9. RETROALIMENTA PERMANENTEMENTE A OTROS FRENTE A LAS SITUACIONES QUE SE PRESENTAN EN EL

APRENDIZAJE O EN EL PROCESO FORMATIVO Y PLANTEA ALTERNATIVAS. 10. INTERPRETA LAS REALIDADES

DEL ENTOR

Requisito academico: Ingenieria Ambiental, Ingenieria Sanitaria, Ingenieria Quimica, Biologia, Ecologia,

Geografia, Licenciatura en
TECNICO EN MANEJO Biologia, Quimica, Ciencias Bésicas o afines. Orito, Valle del

. EXPERIENCIA: Minimo 12 meses de experiencia laboral certificable en el 4rea ambiental o Especializacién

AMBIENTAL 10,03 03-feb-20 02-dic-20 3.750.000 75.225.000 en Sistemas de gestion ambiental o Geografia. Guamuez y Puerto

COMPETENCIA: Formular, ejecutar y evaluar proyectos. Asis.

Trabajar en equipo Establecer procesos comunicativos asertivos

Manejar herramientas informaticas asociadas al drea objeto de la formacién

Requisito Académico:

PROFESIONALES EN PROGRAMAS DE FORMACION RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE GESTION

AGROPECUARIA, TALES COMO: ADMINISTRADORES DE EMPRESAS Y CIENCIAS AFINES Y/O INGENIEROS

AGRONOMOS Y/O INGENIEROS AGRICOLAS Y/O INGENIEROS AMBIENTALES Y /O TECNOLOGOS EN

PRODUCCION AGRICOLA Y/O RIEGO DRENAJE Y MANEJO DE SUELOS Y /O TECNICOS EN PRODUCCION
TECNICO EN AGROPECUARIA O AREAS AFINES CON EL SECTOR. . ,
PRODUCCION 10,23 03-feb-20 02-dic-20 3.200.000 32.736.000 Experiencia: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran Vlllagarzon Yy

’ relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en| pyerto Leguizamo.

AGROPECUARIA labores de docencia.

Competencias:

Formular, ejecutar y evaluar proyectos.

Trabajar en equipo.

Establecer procesos comunicativos asertivos.

Manejar herramientas informaticas asociadas al 4rea objeto de la formacion.

Requisito academico: PROFESIONAL EN CIENCIAS AGRARIAS, INGENIERO AGRICOLA, INGENIERO

AGRONOMO, INGENIERO EN
SISTEMAS AGROINDUSTRIA, TECNOLOGOS AFINES. B

. Experiencia: DEMOSTRAR EXPERIENCIA LABORAL DE 2 ANOS EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA .

AGROPECUARIOS 10,23 03-feb-20 | 02-dic-20 3.200.000 32.736.000 COMPETENCIA, Y EXPERIENCIA DOCENTE MINIMA DE 12 MESES.. Puerto Asis.
ECOLOGICOS Competencia: TRABAJO EN EQUIPO. CAPACIDAD EN LA COORDINACION DE EQUIPOS INTERDISCIPLINARES.

ESTABLECER PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS.
MANEJAR LAS TIC ASOCIADAS AL AREA OBJETO DE LA FORMACION.




Requisito academico:

OPCION 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE ADMINISTRACION TURISTICA O EN TURISMO.

OPCION 2: TECNOLOGO EN EL AREA DE LA ADMINISTRACION DE AEROLINEAS Y AGENCIAS DE VIAJE.
OPCION 3: TECNOLOGO EN GUIANZA TURISTICA CON TARJETA PROFESIONAL.

Experiencia: MINIMO DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE SERVICIOS TURISTICOS EN
EMPRESAS

RELACIONADAS CON EL SECTOR Y SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA EN PEDAGOGIA. ADICIONALMENTE,
PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR MINIMO 80 HORAS EN CURSOS DE FORMACION PEDAGOGICA O

TECNICO OPERACION PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN LA ORIENTACION DE PROCESOS Mocoa
1 10,23 03-feb-20 02-dic-20 3.200.000 32.736.000 Y
LOGISTICA LOCAL FORMATIVOS PRESENCIALES. Villagarzon.
Competencia: FORMULAR, EJECUTAR Y EVALUAR PROYECTOS FORMATIVOS.
TRABAJAR EN EQUIPO.
ESTABLECER PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS.
MANEJAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS ASOCIADAS AL AREA OBJETO DE LA FORMACION.
TECNICO EN Requisito academico: ZOOTECNISTA, MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA, MEDICO VETERINARIO Colon Alto
1 PRODUCCION 10,23 03-feb-20 02-dic-20 3.750.000 38.362.500 Experiencia: 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA DEL PROGRAMA 6 MESES DE EXPERIENCIA
PECUARIA DOCENTE Competencia: MANEJO DE TICS TRABAJO EN QUIPO Putumayo.
Requisito Académico: INSTRUCTOR CON TITULO DE TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS,
ELECTRONICA O PROFESIONES RELACIONADAS CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE FORMACION.
Experiencia: A
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA: Sibundoy, San
DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA| Francisco, Mocoa,
» FORMACIOItI PROFESIONAL SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. Villagarzon, Orito,
7 TECNICO EN SISTEMAS 10,03 03-feb-20 02-dic-20 3.750.000 263.287.500 Competencias:
EXPERIENCIA EN CONFORMACION Y PARTICIPACION DE EQUIPOS DE TRABAIO MANEJO DE TECNOLOGIAs| Valle del Guamuez;
DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION Puerto Asis,
EXPERIENCIA EN FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION DE PROYECTOS LEER, ESCRIBIR Y|pyarto Leguizamo.
COMPRENDER TEXTOS TECNICOS, NORMATIVOS, MANUALES E INSTRUCTIVOS EN INGLES ESTABLECER
PROCESOS COMUNICATIVOS ~ ASERTIVOS ~HABILIDAD PARA  MANTENERSE ~CONSTANTEMENTE
ACTUALIZADO EN LOS ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE NEGOCIOS DE LA INDUSTRIA
Requisito Académico: INSTRUCTOR CON TITULO DE TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS,
ELECTRONICA O PROFESIONES RELACIONADAS CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE FORMACION.
Experiencia: A
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA: Sibundoy, San
DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA| Francisco, Mocoa,
' FORMACIGN PROFESIONAL SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. Villagarzon, Orito,
3 TECNICO EN SISTEMAS 10,23 03-feb-20 02-dic-20 3.200.000 98.208.000 Competencias:
EXPERIENCIA EN CONFORMACION Y PARTICIPACION DE EQUIPOS DE TRABAJO MANEJO DE TECNOLOGIAs| Valle del Guamuez;
DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION Puerto Asis,
EXPERIENCIA EN FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION DE PROYECTOS LEER, ESCRIBIR Y|pyortq |eguizamo.
COMPRENDER TEXTOS TECNICOS, NORMATIVOS, MANUALES E INSTRUCTIVOS EN INGLES ESTABLECER
PROCESOS ~COMUNICATIVOS ~ ASERTIVOS HABILIDAD PARA MANTENERSE CONSTANTEMENTE
ACTUALIZADO EN LOS ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE NEGOCIOS DE LA INDUSTRIA
29 1.042.747.500




























