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Soacha, Diciemibre del 2023
Numero 511 - 04

CUENTA DE COBRO

ESE MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2
DEBE A
LADY JOHANA SUAREZ RAMIIREZ /

Cedula No. 1,024.577.602 DE BOGOT A

La suma de: ($3.047.619) /TRES MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE.

Por concepto de: prestacion de servicios técnicos como auxiliar de enfermeria -
técnico para realizar actividades del plan de intervenciones colectivas en el
municipio de Soacha en el marco de las normas vigentes, las necesidades y
prioridades de la poblacion mediante la implementacion de la estrategia Soacha
ciudad saludable en el contexto de las acciones de promocion y mantenimiento de
la salud, de corfformidad con el contrato interadministrativo No. 1874 de 2023
suscrito (;'t?é municipio de Soacha - Secretaria de salud y la ese municipal de
Soacha Julto Cesar Peflaloza por lgs actividades realizadas entre ¢l mes de
diciembre de 2023 segin contrato n® 52'; 1 /2023

Consignar a la cuenta de ahorros No. 221 -926166-914ANCOLOM BIA
Mi ntamero de planilla 1059697863
Pagada 12/12/2023

& :
~ Lady Jbhana Suarez Ramirez
CC 1.024.577.602 de Bogota
Direccion: Kr5 h 7-10
Celular: 3142447997
leidysuarez9601@gmail.com
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% Scotiabank (& COLPATRIA

RECIBO DE PAGO

Fecha de vental 12/12/23 Horal 0414221 p.r.

|d comercio: 14239 No. Terminal: 8979

ld Trx: 12087502 Id Aut: 224305

Comercior POP- COACHA - SECRE 1aRIA DE
HACIENDA

piraccion: TR 812121

RECAUDO PSP

TRANSACCION EXITOSA

Convenio: PLAMILLA ASISTIDA SIMPLE
referencial 810162179
Valor: $ 377200

“‘"‘OF!IGINAL*"‘*

para cualquiet reclamo es indispensable

presentar este reciho O COMUNIGUEase alos Tel.en

Rogota 7561616 0 gyratis en el r8sto del pais
OWBOOO-SZZ'_’ZZ.
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ESE MUNICIPAL JULIO CESAR PERALOZA

B

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

INFORMACION PERSONAL

Nombre
Fecha de Expedicidn Lady Johana Suatez Ramiez
dic-23 Cedula I Calgo T Coreo
1024577802 | Awxbar de enfermana | 2229601 Dgmail can)
INFORMACION CONTRACTUAL
Canlrala Vigencia def contiato Valor inicial del conlialo
511 01 da septiembre del 2023 hasta el 31 de diciembie del 2023 3 §.8060000
Vaior a cobrar Promroga del contrata / Adicion del contrato
$3047619 / 2247819
Periodo a cobrar: Mes da Diciembre 2023 L) Valar lotal del contrato
$ 1184781
Prestasion 44 4AMGHS [ONICGS COMO UNIAI 5 SAMIMAILI - 1451150 DAL (6RIZAT A0UISGES dil DA 08 IANEAGIANAE COlBCTVAR 80 4 IUREIBI 43 504204 60 8 MATEH 88 K% AMEAS Vgantas, lad
¥ i dala idn medanta la implementacion de la estrategia Soacha ciudad esludable en el cantexto de Ias accionss de promocién y mantenimeents de fa s3'ud, de conformidad

can el contrato interadministrativo No. 1874 da 2023 suscrita entrs &l municipio de Soacha - Secretaria da salud y fa esa municipal de Seacha Juo Cesar Pefialoza

V. CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIMIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

En el mes de diclembre se realiza en el terilorio asignado da la comuna 6 a
identificacion y caracterizacion de las 24 famifas en la plalaforma survey 123,
ademas se presentan 34 viviendas fallidas, en el cual se realizan baridos por 2
dias consecutives, donde no desean resivir la visita o ninguna persona abre en ef
hogar, cumpliendose la actividad en su totalidad.

2. Caplacidn y tamizaje de mujeres gestantes en el municipio activando la nuta de atencidn integral in situ | En el mes de diciembre no se capta gestante en el tertorio asignado de la comuna,

de los micretenitorios asignados. 3
3. Realizar valoracién infegral a través de ia Ficha de fa Atencién Integral de Enfermedades Prevalentes de
la Infancia - AIEPL - Comunitario por medio de tamizaje, realizar el seguimiento al plan de cuitado

1. ldentificacion y gestion def rieego a Tamilias nuevas reatizanda Ia caracterizacion saclal y amblental en o
hogar en los microtenitorios asignados.

En el mes de diclembre se realiza en el territorio asignado de la comuna 6 el
cargue de 4 aiepis en la plataforma survey 123 de menores de 11 aflos.

famiiiar,

4. Realizar acciones de infarmacldn para Ja ideniificacion temprana de Sinfomalcos respiratorios, 16 e IRA En el mes de diciembre se realiza en el feniioro asignado de [a comuna 6 la

4 las familias y la comunidad de las microterritarios asignados seguimiento al plan de cuidado familiar y la educacion eh informacion de TB e IRA a 1as 63 famiias, sih embargo no se
caracterizacion pertinente. identifico casos en el mizrotersitorio.

5. Reallzar scciones de informackn pars Ia promesion de practices sehudables, sutocuidads - prevencion En &l mes de dici s¢ realiza o p ién de practicas 7

da enfermedadss transmisibles TB - IRA a fas familias y fa comunidad da (os microtenitorios asignados aufacuidado - prevencién de enfermedades tansmishles TB - 1RA en el colegio
sequimiznta al plan de culdado famiiar y la caractadzacin partinenta . Eduardo Santos de la comuna §

B Gashion del niesgo en famias con finos y nifas menores de 10 ahos con 1iesgo y/o antecedentes con En &l mes de diciembre no hubo usuarios de 10 afios con antecedenies ge ia,
IRA priorizados a las familias y la idad de los rv tori i guimis al plan de durante barridos y caplaciones, sin embargo estuve disponitle para realizar la
cuidado familiar y la caraclerizacion pertinents, actividad.

7. Realizar apoyo y demanda inducida en jornadas de vacunackén y barridos - PAl - convocadas por
Ministerio de Salud y Proteccion Social y/o por la secretaria de Salud Municipal para &l fortalecimianto de la
prevencidn de enfermedades inmunoprevenibles - Covid 19, medidas de proteccion - distanciamiento fisico
- uso de tapabocas y lavado de manos en los microterritorios asignados.

En el mes de diciembre no se realizo ninguna joinada pai pero estuve a diposicion.

8. Realizar tamizaje de deteccion temprana de infecciones de transmision sexual (sifilis/VIN) en poblacién 5 9 L 3

[ vulnerable: (Ciudadano habitante de calle, trabajadores informaies, actividades sexuales pagas, poblacién E" 8l ',"’s r{e’dncienwpre 4y Ire.ai[z? eivekianiulo as@ad.o do Fa‘ camune s
LGBTI) 2 las familias y ia comunidad da los microterritorios asignados, seguimiento al plan de cuidado huh:Jausuarios m: adlzme gl ’:;‘f:?;;?;:’:}:’ﬁg-é:’\;?::’m L.
familiar y la caracterizacién pertinente, P i jes.

9. Realizor e) respsctive scguimiendo de acuerdo al tiesgo enconlrede en coda familia ¢ individuo posterior | En ol mes de diclembre ro hus requarida ests actividsd, pero estive en thsposition

4 la canafizacign y activacion de ruta, para realizasla

10. El abordaje de los microtermiterios debe ser de manera articulada entre fos EBS y los EBG para lograr

In efectividad requerida del Plan de Inter i Caleclivas, este proceso serd acampadado por el perfi En el mes de diciembre se realiza en el tenitoio asignado de la comuna 6 el
profesional de fa Secretaria de Salud dentro de los iempos establecidos, no se permite el abordaje de las abordaje junto a los equipos basicos complementarios y secrelaria de salud para
familias, individuos y/o entornos de manera individual o fuera de los barridos que se reaficen liderados par ingreso en el microterritorio da manera articulada.

el profesional de APS.

11. Asistir y participar activamente en brigadas, jornadas de salud y demas actividades programadas parla] En el mes da dicjembre e asiste a la jomada de salud en e! geriatrico Matachito
Empresa de Salud ESE y Secretaria de Salud del Municiplo de Soacha, con [a participacion de la secretaria de salud y de julio cesar pefaloza.

2. E) contratista debera entregar de manera aporiuna sagun las fechas estipuladas por Ia referente del
programa, los preducios realizados en campo, bases de datos y relioalimentacion de casos asignados ala | Durante el mes de diclembre sa hace 1 eniréga de manera oportuna seguin las
[referente y/o & la persona gada da idar la inf; ion y iento al plan de cuidado famifiar fechas estipuladas por la teferente del programa.

y a su respectiva canalizacion a las RIAS,

13 Realizar actividades def plan de gestion decumental cama son: organizacion, follacién y conservacisn
de s documentacidn que tiens & cargo de acuerdo a fos incamientes exighdes, cirmplir con cada uno de
fos procesos frente al mansjo de fa informacisn y fidacidn de fichas ds izacidn famiiar.

Durarte el mes de diciambre se cumple con & process de consolidacion de [a
informacion en fa plataforma survey 123 de acuerdo a fos ineamiantos.

14. Asistir a cada una de las cap i i iones e ion frente a los cambios del proceso
que requiera se7 compartide por parte de fa Referente o profesionales de fa secretaria de Satud del
municipio. La no asistencia o llegada tarde a estas actividades dar4 espacio para la eplicacion de glosa
que afectard el perfil correspandiente.

15.El contratista debe garantizar fa calidad, oportunidad y suficlencia docurmental a través de:

i delindividua, plan de cudado familiar — priorizacitn del individuo yio famifia, canalizacian Dutante el mes de diciembre el contratista garantiza la calidad, oportunidad y
electiva, activacién de nitas, base de datos y uso da aplicativos segin lo estipulado por la Secretaria de suficiencia alraves del cargue en la plataforma del survey 123.

Salud para Iss acciones realizadas en los teritorios y microterritorios.

Durante el mes de diciembre se asiste a las capacitaciones programadas por la
secretaria de salud para el abordaje en el tenitorio, asl conto fa induccion
convocadas por fa ese municipal.

16.Et contratista debara cumplir todas y cada una de las actividades asignadas durante &l periodo de
ejecucian, lo cual deberd ser acreditado ante el supervisar con la evidencia correspondiente y justificara el
pago de los honorarios pactados en el presente ecuerdo de voluntades. En caso de incumpfimiente total o

parcial de fas actividad i se dispondra por parte del supervisor un plan de mejora para Durante el mes de diciembre el contralista cumple con ledas y cada una de Ias
subsanar el cumplimento, cuando sea factible, en case de no avidenciatse los resullados esperados y actividades asignadas durante el periodo de ejecution.
acoides al ubjeto contractual el supervisor definin4 1a procedencia de adal una invach icipad

unilatetal dal contrato con ta debida glosa de actividades no eecitadas al contratista, ce reflejara en la
posterior iquidacion, acacién que se aprusba por parte del contratista con la suscripcitn det contrato.

17. Las demés Aclividades que le sean asignadas durante el mes y estén acordes con la naturaleza del Durante el mes de diclembre se realizaron las demas acthidades asignadas por fa
objeto contractual lider pic.
V. ACTIVIDADES ADICIONALES EJECUTADAS EN EL MES DE DICIEMBRE 2023. r -
. = = i y Sé presentan 17 viviendas [alidas, en e cual s realzan Bamdos por T dias
;&;d::r:m::l:r;g[&s’:{?:ﬁz:l::sgo a famifias nuevas realizanda {a caracterizacion socialy ambiental en conueeutivos. donidé 1 depdan Tesir 16 vialta 8 ringuna persona abre en el hogar,
it Aleroteril }Ai\ Fal Ein A _cumpliendose |a actividad en su totalidad, et
= i > L

Lo g > (ﬁﬂ@

~LadyJoffia SuarezRamirez CC. 1,024.577 602
. _& Contratista
d

Municps! de Scacha JCP

Profesionat Yniv







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

i Ju&io VC‘ri’.sajr Pren-':l‘lwa _—
MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F 001
ACTA DE ENTREGA
PROCESO: GESTION DEL TALENTO PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y VERSION: D2
HUMANG: . ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR
SUBPROCESO: ADMINISTRACION FECHA: 16/06/2022

1. INFORMACION GENERAL . CHEKLIST '.,(.DK’)"‘" =
Nombres y apellidos del contratista que entrega: Lady Johana Suarez ¥
Ramirez :
Area: PIC 2:

Objeto y Nimero de Contrato: prestacion de servicios de apoyo a la gestion
como auxiliar de enfermerla para realizar Actividades del plan de
intervenciones colectivas del municipio de Soacha en concordancia con las
normas que regulan el sistema General de Seguridad social en Salud, el Plan
de salud territorial de acuerdo a las necesidades y prioridades de la poblacidn 3
mediante la implementacion de la estrategia de atencion primaria en salud en '
el marco de acciones de promocién y mantenimiento de la salud, de acuerdo
con el contrato interadministrativo No.1874 de 2023 suscrito entre el
municipio de Soacha, Secretaria de salud y La Ese Municipal de Soacha Julio
Cesar Pefialoza, segun contrato No 511/2023

Motivo de la Entrega: Terminacion del Contrato: __X_ Retiro: ___ Traslado: 4

Fecha de diligenciamiento: diciembre 2023
2. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

ENTORNO|PRODUCTO PROGRAMADO |EJECUTADO
Identificacion y gestion del riesgo a
HOGAR |familias nuevas, caracterizacion social y 375 375

ambiental-seguimiento en hogar.

Valoracion a traves de la ficha de atencion
HOGAR lintegral de enfermedades pentavalentes 120 120
en la infancia - AIEPI -Comunitaria.

3. INFORME DETALLADO

3.1 Recurso Humano  Si [ ] No En caso de ser afirmativo relacionarlos:

3.2 Relacion de base de datos utilizados en el desarrollo de las actividades, objetivos de las mismas,
claves de acceso, no divulgare informacion a otras personas fuera de la empresa de todas las bases
de datos e informacion confidencial de las diferentes dareas, relaciono usuarios que me asigno el
departamento de Tecnologia y/o demas departamentos:

USUARIO: CLAVE:
NO ASIGNADO NO ASIGNADO
Elaboré Revisado —
Joao Enrique Pinzdn Pinzdn - Lider de Tecnologla Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad Marfa Vi tp ? ; 9 R
Héctor Andrés Cendales Molano Julia Andrea De Avila Heredia la Victoria Herrera Roa

Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestién Interna Gerants







PATE AN AN AT AT A
E.5.F. Municipal de Soacha
Julio César Penaloza

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESQ: APOYD

PROCESO: GESTION DEL TALENTO
HUMANO
SUBPROCESO: ADMINISTRACION

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

Formato
ACTA DE ENTREGA

ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR

CODIGO: A-THAP-F 001
VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

NINGUNO

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

Inventarios: Sl:

Carné: __S1 X Chaleco:

NO:

o

Otros: pec 1o~ Tagipnb  Cunla2Q0

Bata:

Dosimetro:

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado en que se
entregan: segin sea el Objeto Contractual

Chaleco brigadista:

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacion de documentos y archivos institucionales que se entregan

(1) Descripcién (2) Formato {3) Unidad (4) Cantidad (5) Folios
CARCTERIZACION Magnético Digital 375 375
AIEP! Magnético Digital 120 120
ACTAS Magnético Digital 4 4

(1) Nombre del asunto o Documento. (2) Medio en que se haya la Informacion, magnético (3)
indicar si es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archives segin la descripcion de la primara
columna (5) Anotar el numero total de falios contenidos en cada unidad de conservacién escrita.

Y SALUR EN EIf TRABAJO

Quien Entrega Quien Recibe Testigo
Nombre Nombre Nombre \
Lady Johana Suarez Ramirez | JUDY MARCELA PERDOMO Sandra Candaal
Cargo/Actividad Cargol/Actividad CargofActividad
AUX ENFERMERIA PROFESIONAL SEGURIDAD

Aok e rmena

Subgerente Administrativo y Financiero

Jefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna

Firryia Firma
] *AM& Fndroe oo |
X i N
Elaboré Revisado —
Joao Enrigue Pinzén Pinzén - Lider de Tecnologia Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad Marla Vi lprt‘) : & g
Héctor Andrés Cendales Molano Julia Andrea De Avila Heredia ara 1cGor|a tzrrera oa
eren







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
/\/_._\/’f\
_Jul.io -(Zf'sar F;;fu‘.iloz;;
MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F 001
ACTA DE ENTREGA
PROCESO; GESTION DEL TALENTD PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y VERSION; D1
HLMang ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR
SUBPROCESO: ADMINISTRACION FECHA: 16/06/2022
VISTO BUENO

o~

En la Ciudad de Soacha, a los en el mes de diciembre del ano 2023, el contrato de Prestacion de
Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT 832.001.794-
2,y el Contratista Lady Johana Suarez Ramirez mayor de edad, identificado con la CC.1.024.577 602
de Bogota, con contrato nimero 511 de 2023 cuyo objeto es “prestacion de servicios de apoyo a la
gestion como auxiliar de enfermeria para realizar Actividades del plan de intervenciones colectivas
del municipio de Socacha en concordancia con las normas que regulan el sistema General de
Seguridad social en Salud, el Plan de salud territorial de acuerdo a tas necesidades y prioridades de
la poblacion mediante la implementacion de la estrategia de atencion primaria en salud en el marco
de acciones de promocion y mantenimiento de la salud, de acuerdo con el contrato interadministrativo
No.1874 de 2023 suscrito entre el municipio de Soacha, Secretaria de salud y La Ese Municipal de

Soacha Julio Cesar Pefialoza. Finaliza por terminacion de contrato.

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certifica que el contratista
se encuentra al dia en todo concepto con la Institucion:

Firman,
j—
5. MARTHA RUBIO 4. DIEGO STERRA
Supervisor del Contrato Auxiliar Administrativo de Almacén
upepsQr
i
— ((
3. JORD ﬁmid@ A 2. LIH [YOHANA AVILA GARZON
Lider de Tecnologla Lider de Gestion Documental
Profesional seguridad y Salud en el trabajo
He vosa /ﬁ Loy /c;/%w 5/07
Elabord Revisado —
loao Enrique Pinzdn Pinzdn - Lider de Tecnologia Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad Marla Vi pra.a : ° R
Héctor Andrés Cendales Molano Julia Andrea De Avila Heredia s itéorta errera foa
Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeacidn y Gestién Interna SrRe







'RETE INDEPENDIENTES

T3 Descargue otras =
e - L
Para rentas de trabajo diferente a relacion laboral, legal o reglamentaria (Paréagrafo 2 Art. 383 EV} visra L8 [/ | Herramientas " j

Nota: Retencién aplicable Unicamente por el periodo gravable 2023 Impreston
i 2 La
[E.S.E. MUNICIPAL DE SOAGHA JULIO CESAR PERALOZA retencio
. : nenla
i RN  Diciembre de 2023 ;T,'Zn;ee
|
1,024,577,602 caleule
en esta
herramie
¢ ntaes
aplicable
n Total pagos en ¢l mes a los
Valorde! ingreso por rentas de traba;o . 6285714 | | 6,285.714;
Yoldimigresaenies =111 L0 0 e T ik AR % 1Y
Menos Ingresos no constitutivos de renta (INCR)
55
| 25% delingreso laboral y hasta |
BT S P 12
LB s G )
K ilenos rentas exentas 7 _ - o
i } 30% del Ingreso tributario del afio y ‘ 12/

‘Aportes a Fondos de Pensiones Voluntarias {ari 126-1 ET) i | Tiosta 2500 UVT anuaiss (316,66 J ,

UVT Mensuales)

"Ab'orges con destino a cuentas AFC (art 126-4 ET)
Total rentas exentas

‘meses certificados)
Totul deducciones

n Menos deducciones .. . N gt ew g
'Pago por medicina prepagada planes adicionales de salud y i |i ol
paqosporsequros deaakid - a it Sl _ 1 R | L AL _I, St i
‘Seleccione "SI" sitiene derecho a dependientes (Art 387 ET) { NO | = ’“hzm;%m T =
Intereses por prestamos de vivienda (en proporcidn alos | d T i

;‘ |

100 UVT , promedio afia anterior ‘L )

| 19,000 | 0.30%
Disefio '
‘William Dussan Salazar
consultorcontable1@gmail.com Nota: la retencion en la fuente a practicar, corresponde al periodo al cual se

1(09/02/2023) Version 3 2023 realiza el calculo, en este caso es de 1 mes

Realice un aporte
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