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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 29 de febrero del 2024

Sefior (a)

GLORIA MARCELA GIRALDO FRANCO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5891580

Coordinadora Académica

Coordinacién Académica

Rionegro - Antioquia
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes febrero del afio 2024

Referencia: No 5891580 del afio 2024

Sandra Isabel Rodriguez Santander, identificada con la cédula de ciudadania No. 36759251
de Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en Ambientes Virtuales de Aprendizaje, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS
MCTE. ($44.734.690). Esta suma serd pagada por el SENA equivalente por la fraccion de mes
para elprimer y Ultimo pago de acuerdo con la vigencia contractual. Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la direccion
administrativa y financiera de la Direccién General, en la cuenta de ahorros No.

91231176476 de Bancolombia, cuyo titular es el contratista.

GTH-F-062 V10



<
SENA

N

Plazo: Serd hasta el 13 de diciembre del 2024.

OBIJETO:

innovacion, la agroindustria y la aviacién.

Prestar servicios personales de caracter temporal para la formacién profesional
integral en los programas tecnoldgicos, técnicos y complementarios en la modalidad

virtual en las diferentes redes del conocimiento que estan adscritas al centro de la

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planear las actividades de | Realizar el alistamiento | Programa de formacién en
aprendizaje a orientar tomando | para orientar formacion | territorio
como referencia lo establecido | profesional integral - Formato Guia de
en el procedimiento de Aprendizaje
Desarrollo Curricular GFPI-G- - Cronograma del curso
012. - Anuncios en el
programa de formacidén en
Territorio
Cursos virtuales:
Seguridad y salud en el
trabajo SG-SST, con
numeros de ficha: 2911515,
2911516, 2911519,
1911523.
2 Ejecutar el desarrollo de las | Orientar, Programa de formacion en
actividades de aprendizaje de aseso | territorio
acuerdo con lo establecido en la | rar,acompafiar y evaluar | - Formato Guia de
Guia de aprendizaje, y en la Guia | deforma permanente a | Aprendizaje
para desarrollar los procesos | los aprendices en el | - Cronograma del curso
formativos GFPIG-013 y emitir | desarrollo de las | - Anuncios en el
los juicios evaluativos | actividades de | programa de formacidon en
respectivos al proceso de aprendizaje. Territorio
formacion.
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Cursos virtuales:
Seguridad y salud en el
trabajo SG-SST, con
numeros de ficha:
2911515, 2911516,
2911519, 1911523.

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas

institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionadas con su rol,

actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

Ejecutar Ia formacion
virtual en plataforma virtual
Territorio, asociar y evaluar
en plataforma Sofia.

- Guia de aprendizaje
Evidencias del instructor
y del aprendiz en LMS

- Reporte generado en
SOFIA PLUS

“Reporte de juicios de
Evaluacién”

- Agenda del Instructor.

Brindar apoyo técnico a los

Registrar en la plataforma

- Material de Apoyo

procesos de compras de bienes | Actividades y Material de | - Actividades de
y servicios, acorde a su| Apoyo para la Formacion | Aprendizaje
especialidad técnica, segun la | profesional Integral - Pruebas de
necesidad del Centro de conocimiento
Formacion, elaborar solicitudes
de materiales de formacién
necesarias para la ejecucién de
la formacion.
Usar los elementos de | Utilizar elementos de | NO APLICA
proteccidn personal cuando ello | proteccion personal y/o
fuere necesario seglun la | prendas de vestir acordes a
actividad desarrollada por el | la actividad a realizar
contratista y prendas de vestir
adecuadas acorde a la
formacidon objeto del contrato
de acuerdo con los lineamientos
institucionales.
Incorporar buenas practicas del | Participar en el proceso de | NO APLICA
Sistema de Gestién Ambiental y | obtencién del Certificacion
de Energia, promoviendo Ia
3
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sostenibilidad, la eficienciaen el | en la Norma de
uso de los recursos energéticos | Competencia.
y de los servicios publico.

8 Hacer entrega del carnet NO APLICA
institucional una vez se dé por
terminado el presente contrato.

9 Las demas que sean conexas y NO APLICA
complementarias con el objeto
del contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

4
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realizados y el No. 74029195 de la planilla, expedida por compensar mi planilla al mes de enero

del afio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

\

Yandia pcc! nchCL
Firma
Sandra Rodriguez Santander

Contratista

C.C. No. 36759251

Recibi a satisfaccion:

Firma
Gloria Marcela Giraldo Franco
Supervisora Contrato 5891580 de 2024

Coordinadora Académica
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EVIDENCIAS APORTADAS AL INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL DEL MES DE
FEBRERO

PRESENTADO POR: Sandra Isabel Rodriguez Santander

EVIDENCIA INFORME DE TIEMPO INSTRUCTOR

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SAMDRA ISABEL RODRIGUEZ SANTAMDER

CENTRO DE CEMTRO DE LA INMOVACION, LA AGROINDUSTRIA ¥ LA
FORMACION:  avIACIOHN

FEGHA INICIAL: 05022024 00:00:00
FECHA FINAL: 29022024 23:50:50

ACTIWIDADES ACADEMICAS

FICHA 2811516 - BISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD v SALLUD EN
DE APRENDIZAJE: EL TRABAJD SG-33T

DESARFPOLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTARLECIDAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: BN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAID [SE55T) SEGUN DELEGASION ¥

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

CHSENAR EL SG-55T PARA LGS, ERFFE S E R EL RAROD D L& DOMPETERCES. A5 GHATA, FORRA TR £S5 TADLE DI, T
DCRITE N P LADIRLAL

ELADBCRAR L DEMTFCADOH DE PELIGRDS, EVALUSDEON ¥ WALDRACKHN DE LCS FIESGOS POR ADTIIDWE OO0, DR
ADUERDD OO CARAD TERISTICAS DEL OFICR

PROPOSER LA BESORS CONTIMUA DEL SC-S5T DE ACUEACD OOW ADDIDRE S FREVENTIAS O CORFDOTRES

FEOOMDDER EL S5 55T IDE ACUEFDD DD LIMESMIENTOS ESTABLECIDDS R EL BUSFEDD ROFSsL A TN

FECOMOOER LOS MEC ARSI FARS WERFICAR EL SUMPLULEERTS OE LA RPLERIERTACKR DEL SG-55T DE ADUE RO DR
ACTRDAL BT OHOEITA,

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA 28,00
FlCHA 2811523 « BISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALLD EN
DE APRENDIZAJE: EL TRABAID SG-85T

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTARLECIDAS
« COMPETENCIA DE AFRENDIZAIE: BN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD ¥ S8l UD EN EL
TRABAID [SE55T) SEGUN DELEGACION ¥

TEOTY 1102 Page 1ol 3
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RESULTADDS DE APRENDIZAJE

DiSERAR L SG-S5T PARA UMA CMPRESA EX EL MARCD DE LA COMPETERCIA ASIGRADS, MORMATRIDAD DS TAILECIDN T
CDONMTEXT LADDRAL

ELABORAR Lk DENTFCADICH DE FELIGRTS, EVALLWDON ¥ WLODRARCIIN DE LOS FIDSGOS POR AD TIIDAD EOOMOGMTA OE
ADUERD COK CARARDTERISTICAS DEL OFICHD.

FROPOMER LA MEJSDFA CONTIMUS, DEL 556-55T DE ACUPERDD DOW ADCIDME 5 FREVENTTOAS O CORFECTRAS.

FECOMOCLIAEL He S5T DE ACLERDO TOM LIMEAMICK TS ESTADLOCIDDS [ CL BARTD WORRATIVO

FECOMOCER LOS MECAKISEOS PARA VERFICAR [L CUMPUBIENTD DE LA RMPLEMERTACKORN DL 55-55T DE ADUERDD CDH
ACTIVIDAD EDOHIMSCA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2811516 « SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALLUD EM
DE APRENDIZA.JE: EL TRABAID SG-833T

DESARROLLAR LS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  EM EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SaLUD EN EL
TRABAID |SG55T) SEGUIN DELEGAGION ¥

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

DASERAR L 5G-55T PARA UMA CMPRESA EX L MARCD DE LA COMPETERCIA ASGHADS, NORRMATRIDAD CSTAILECIDR T
CONTENTD LABDRAL

ELABORAR L DEMTFICADICH DE FELIGRDS, EVALLWDON ¥ WL ORACKIN DE LOS FIDSGOS POR AC TIVIDWD EOOMOESCA OE
ADUERDO C0K CARARCTERISTICAS L OFICHD.

FROPOMER LA MEDRA CONTINUS DEL 56-55T IDE ACLIERDS DOW ADCIDRME S FREVE RTTAS O ODRFEOTIES.
FECOMDOER EL 56 55T OE ACLEFDD DOM LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL WARDD NORRATIVG

FEOOMOOER LOS MECAKISES PARA VERFICAR EL DUMPUBIENTD OE LA BAPLERERTADKN DEL S5-55T DE ADUERDD DD
ACTIIDAD BOORIMSTA

HORAS DEDICADAS EM LA FIGHA - 28,00

FICHA 2811518 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EM
DE APRENDIZAJE: EL TRABAJD 5E-32T

160274 1142 FPage 2of 3
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DESARROLLAR LIS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDNS
« COMPETENCIA DE AFRENDIZAIE:  EM EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL

TRABAID [SG55T) SECUN DELEGACION ¥
RESULTADGS DE APRENDIZAJE

CASEEAR EL SG-55T PARA LSS ERPFESH K EL RARCD DE L, COMPETERCM, A% GRADA, ORI TRIDAD D5 TADLE DIDW. ¥
CORTENT LADTRAL.

ELABOAAR LA DENTFCADDH DE FELIGRDS, EVELUWSER ¥ WALORACKIH DE LOS: RIESGOS POR ACTIIDAD BOOMORICA OF
SOUERDD: COR CARAD TERISTICAS DEL OFICRD.

FROPOMER LA MEJDRA CONTIMUA DEL 55-55T O ACUERDD DOW ADCEDMES FREVERTTAS O ODRREITIAS.

FLOOMOCLA EL 56 25T OE ACUERDO TOM LIMEAMICK TS ESTADLDCIDDS [ CL BARTT MORELATIVO

REDOMODER LS MECARKESIIOS PARA VERFICAR [L DUMPULIENTD OF LA IMPUERERTACKN DEL S5-55T DE ADUE RO C0K
AT BO DR,

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA : 28,00

TOTAL HORAS ACTWVIDADES ACADEMICAS: 11200

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFMNAL | EVENTO | HORAS
TOTAL TIEMPO EDT's: 020

ACTIVIDADES ADICIOMALES

FECHA INICIAL FECHAFMAL |  ACTMIDAD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIOMALES: EbLE]

INSTRUCTOR: SANDRA ISABEL RODRIGUEZ SANTANDER

CENTRODE  CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA
FORMACION:  aAvIACION

TE0AT4 1112 Page3of 3
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EVIDENCIAS

Ficha: 2911515

© Temitorium || SISTEMADEG X © Temitorium © SENA x Informacién Contractual M community.secop.gov.co/S

C sena.territorio.la
Deepl Translate - El.. ® Termritorium ®© Descargue su archiv... @ Galerfa - Avance de... ! Recibidos (4) - sirod... » (76) JOUR #09 - Los...

ﬁ M| s  SANDRAISABEL RODRIGUEZ

Asunto: Conferencia web unidad 2

©)

Vista

Aprendiz

eridos aprendices,

Los invito a participar en la segunda sesion en linea del curso, la cual se llevara a cabo el martes 20 de

el 2024 de 3:30pm. a 4:30 pm. Dicha conferencia se realizard a través de la plataforma

BigBlueBotton la cual nos pemite interactuar en tiempo real. Recuerden revisar con antelacion el
adecuado de su o celular antes de conectarse 2 la sesion.

€l objetivo de la segunda conferencia es dar a conocer el contenido de la segunda unidad tematica.

Deben ingresar a la conferencia en el siguiente enlace:

http://sena.territorio.la/videoconfere 1d=3412981-328serv

Recuerden que solo funconars  la hora y fecha ya establecida. La tematica que vamos a tratar es:
Elaborar Iz identificacién de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos por actividad econdmica de
acuerdo con caracteristicas del oficio.

Cordialmente,
Sandra Rodriguez Santander
[

ESP o\ oy 4gy  ES3P.m
LAA EY 17/02/2024 Q

@ Territorium || SISTEMA DE ¢ Territorium x x A Informacin Contractual

c sena.territorio.la, fil.php

Chess.com Deepl Translate - EL.. @ Temitorium 4% Descargue su archi - Avance de... ! Recibid irod... » (76) JOUR #09 - Lo:

SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
RABAJO SG-S5T (2811515)

P33130161 CO2811513 RS C3503

Sistemna. o el trabsjo- una vision integral e
3) & bniidand

Impartido por:
Administrador LIS , SANDRA ISASEL
RODRIGUEZ SANTANDER Noeves Res

Herramientas

Regresar

ZF®g

Fora catfcasieNo
Subic archivezNo

itie: 2024 0213 00:00:00  Fecha fir: 2024 03-13 23:5900
0217 185415

St e e 2

Foro de dudss & inguietudes Ze®g

£ incividuasl

655p. m
12024 =

BE  Q Buscar
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sena.teritorio.la/

Deepl. Translate - E ritorium 4% Descargue su archiv. @ Galerfa - Avance de...

SISTEMA DE GESTIONDELA
seGURDAD Y saLupeneL [ Evidencias
TRABAJO 5G-S5T (2841515)

P33130161 CO2911515 RS C9503 Vista
Haz clc en el fitulo de 1 Evidencia para ingresar.
125 avidencias cesds & murs, eligiendo 13 pestafia s Evisenciss en el dres ds pubicsonss

= Evidencia ain en iempo.

]
Adminisvador LIS SANDRAISASEL | 1S EVSeneS

Evidencias  Desglose

. Fara fitrar Iss Evidencias seleccions un parcish:
Herramientas

Regresar

‘Sefeccions unz ponderaci

Ordenar por fecha limite:

Sin ordenar v
Evidancias por calficar.

Sefecciona unz

RasaEves - matnz o
lasaifoacion e Pellgro. ectbvos Adjurioa ity
vasarssien e Alssgas 1 Na nay aranivas 225228 2wene
Daterminalén 2a Contriac.

Aeervias Agjuncs: Fronuimts
Mo nay wromrvoc 20205228 228800

Aeervias A

No nay wronivoc 0205018 210808
Evizancts 2 (03 Prosusta)

acerwio agjuroe: Eaons imita

o noy amoivos 20142507 28808

Evivancts 4 (08 rosusta) Arenvis asjunos:
RAF 1S V4 - mainz Logar Mo nay aranivas

| | Q Buscar

EVIDENCIAS

Ficha: 2911516

® Tenitorium || SISTEMA DE GEST X ® Temitorium || SISTEMA DE GEST X

< C 2% senaterritoriola,

Home - Chess.com Deepl Translate - EL.. @ Temitorium &% Descargue su archi @ Galerfa - Avance de... 1 Recibidos (4) - sirod... » (76) JOUR #09 - Los..

S

SANDRA ISABEL RODRIGUEZ SANTANDER

Asunto: Bienvenida Vvista
Aprendiz
=
nd
G,
ko
2 v 1350 marto e 20t e s o rogs
RO ——
1 coat soroncn s
| $100am a 1200m
soriie

‘Sanara Rodrigusz Sanznder

1122a.m.
18/02/2024

D

A @ EsP A d) @
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Deepl Translate - El... ' rritorium &% Descargue su archi @ Galeria - Avance de... ! Rec od... » ({76) JOUR #09 - L

SISTEMADEGESTIONDELA 3
SEGURIDADY SALUDENEL - Evaluaciones
TRABAJO SG-5ST (2811515)

P3430464 CO2811545 RS 9503 Versorszore: ([EREERR Vista
m ) SANDRA ISABEL Aprendiz
s Faenee suizs24

Cuessonario de preguntas sobre aplicacidin del SG-S5T

Impartido por:
Adminisirador LMS , SANDRAISABEL

RODRIGUEZ SANTANDER Evaloacion

Herramientas

Regresar

Evidencia 2 (De Conocimientc) RAPS_EVDZ -Frueba de conocimiento:

Evaluacion

© 0 Comentariofs

P SANDRA ISABEL
12 co Faren dul 2024

Evidencia 2 (Ds Conosimients) RAP3_EVD2 -Prusba de conocimisnto: CUESEORar 82 preguras’

Evaluacién

Territorium || SISTEMA DE GES

c 23 senadterritoriola/p

Home - Chess.com Deepl Translate - EL. ® Temitorium &% Descargue su archi @ Galeria - Avance de.. . + (76) JOUR #09

.’,1\,‘;

SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y saLUDENEL  [-] SCORM

TRABAJO SG-5ST (2811515 i
13120161 COZ811516 RS CI503 =

m Evidencia 1 (De Conocimiento] RAP1_EVD1 -Actividad Interactiva: "Conceptos 5G-55T". Aprendiz
Agregar este Scorm a una ponderacién; | Farcial Acividades ~
Impartido por: . o
Administador LM , SANDRAISABEL Cambiar Panderagion  Intentos: | 0
RCDRIGUEZ SANTANDER
Calificacion: | Ukms inento
: Fecha de inicio:[2024-02-13 00:00:00 Fecha fin [2024-05-13 23:83:00 Eis
Herramientas J [ Regrasar
Nombre Intentos registradas Calificacion
Agministradar LMS Sininiciar Sin iniciar
SANDY MILENA BENITEZ 3 100
JORAN SEBASTIAN oa
VILLASON ! 100-

DAYANAQUINTERQ Sin iniciar

Sin iniciar
1
EIDY TATIANA ORTIZ 3
FAEL DAVID MGNTES Sin iniciar
o oREZ Sininieiar
CARDL DAYANNA BARRETO Sin iniciar
CARLOS ALBERTO SILVA 1
ELLY JOHANA

ARCINEGAS
JUDY STEFANIA NARANJO

EIDY ALEXANDRA
RODRIGUEZ

NATALIALANG! Sin inieiar
Sininieiar
Sin iniciar
Sin iniciar
'
YOSELIN BUTRASO ncomplete -

Q Buscar
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Ficha: 2911519

MA DE Gl itori ] Gl X ® Temitorium || SISTEMA DE Gi X ® Centro de Calificaciones

sena.territorio.la/

Deepl Translate - EL.. € torium 4% Descargue su archi @ Galeria - Avance de...

Centro de calificaciones

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO SG-SST (2911519)

CE T m— i Histérica de correos enviadas & Descargar calificaciones il 1, Ordenar RAPS ) Sincronizacién de Raps

Mostrar slo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar tod

W soncees | (@) Boss) (Y Erclieoones | (B Foros ) (¥ Res | (@ Scama) | [§ Eceoces | (ENRED

a5 celdas que contengan (Ay D) ~

Aprendiz Hombre Cones Semifore |

e v W — o ° o
[ |zsenaassee A | b foriquagigmeiicom . 0 o r)
03 [ rotsssorace S . ° ° °
R - . . ° ° °
gty RE— s [ [ [
[] | 152782750 f;‘;u-“”“"‘”“ srdreamara japggmailcam . e [} e
0 MG LTTAAGUR| scorsy7grmateam ° ° ° .

1124a.m.
B o Buscar A ) = 2 m.

0:

Territorium || SISTEMA DE GEST > Territorium || SISTEMADEGEST X @ Temitorium || SISTEMA DE GES

sena.territorio.la/p

Decpl Translate -EL. ~ ® Temitorium & Descargue su archi @ Galeria - Avance de. ] dos (4) - sirod..  + (76) JOUR#09 - Los.

SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDADY saLUDENEL [ Evidencias
TRABA.O 5G-55T (2911513)

PATH30461 CO2511518 RS CI502

Evidencias | Desgiose

Haz clic en el ttulo de Iz Evidencia para ingresar
3 Crea las evid i muro, eligiendo I pesiaia de Evider | dres de publicacionss.

Aprendiz
» Evidencia aiin en tiempo

RODRIGUEZ SANTANDER

R Fara fitrar [z Evidencias seleccions un parcial
Herramientas
Regresar

Selecciona una ponderscibn
Qrdenar par fecha limite:
Sin ordenar v
Evidencias por calficar:

Selesiona un

Scehinos Adurios Fachn min
Me nay aramvas 2240343 2000

Ieantrioscion se Paligroc, venvos Agurtes: Facm imts
esaraalon Ge Rlecoas ¥ Mo nay aranivas awreszan awsnse
Datorminsalen ds Sontroize

APz EVES Astvicas itarastive:

Scehinos Adurios Fachn min
“Pailgrac y Riscgee an Bssioms

Me nay aramvas 2040205 2000
[—

Evidanola 1(Dn Froducts)
RAP4_EVDS. Rsports soantods un.  Avenios A s Facm imts
-5

i entormadog labarsl

Evidanola 4(Ds Froducts) cehinos Adurtos Factn imstn
Rt

B O Buscar
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N GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB BIENVENIDA Y UNIDAD 1 "RECONOCER EL SG - ST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS < Vet
et ey ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO | FECHA DE REALIZACION 14/02/24"
TRABAJO SG-SST (2911518} v

Aprendiz
- cultar descripeiin

# @ 12 @

en el marco i
fecha de realizacion 14/02/24” Regresar

Archivas:

nograma

Grabacin conferencia web bienvenida y unidad 1
D “Reconocer el 5G - SST de acuerdo con

jidades inicales

racordings php7idMasting=3412081-2¢

A @ 142 @

B Q Buscar 5 [ e BN | @ 3z @ ® 111'7Sa.m.

ppal

EVIDENCIAS

Ficha: 2911523

® Teritorium || SISTEMA DE ® Teritorium || SISTEMA DE GES X ® Temitorium || SISTEMA DE GES X ® Temitorium || SISTEMA DE GES
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