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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 19 de Febrero de 2024

Sefior (a)

JAVIER TOLOSA HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5944270

Coordinador Relacionamiento con la Ciudadania, la Empresa y Actores Internacionales
Relacionamiento con la Ciudadania, la Empresa y Actores Internacionales

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Febrero de 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5944270 del ano 2024

Claudia Andrea Gallego Parra, identificada con la cédula de ciudadania No. 29.360.455 de Cali,
en mi calidad de Contratista del SENA, en en despacho regional- aportes, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios CO1.PCCNTR.5944270 de 15 de febrero de 2024 , a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el periodo comprendido del 15 al 29
de febrero del afo 2024.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CINCUENTA Y SEIS
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS UN PESOS. ($56.363.601)
incluido iva. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente los dias ejecutados en el mes de febrero de 2024, y b) Diez (10) pagos iguales
por los meses de marzo a diciembre de 2024 por valor de CINCO MILLONES TRESCIENTOS
SESENTAY SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($5.367.962) cada uno.
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros de
BANCOLOMBIA No. 82597766200 cuyo titular es el (la) Contratista. PARAGRAFO PRIMERO: El
cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin
de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Para que el SENA pueda adelantar los
tramites administrativos para el pago, el (la) contratista debe acreditar previamente el cumplimiento
de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la
que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el
respectivo periodo y la certificacion de aportes al sistema general de Salud, Pension y Riesgos
Profesionales, asi como los demas documentos necesarios para el pago.

Plazo: La duracion del presente contrato es de DIEZ (10) meses y QUINCE (15) dias, sin exceder

al 31 de diciembre del 2024 y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.
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Fecha Inicio: 15 de Febrero de 2024
Fecha terminacion: 31 de Diciembre de 2024

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal en la Regional Santander -
Coordinacion de Relaciones Corporativas e internacionales, en el rol de Fiscalizador, con el
proposito de detectar posibles deudores, evasores y elusores en relaciéon con los Aportes
Parafiscales, Fondo Industria de la Construccién (FIC) y contrato de aprendizaje, solicitando el
cumplimiento oportuno de dichas obligaciones y respaldando a la regional en el logro de sus
metas.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Analizar, revisar y determinar | N/A
a traveés de bases de

datos (obtenidas de paginas
web de las entidades publicas
de su regién y/o las que por el
estudio

de campo evidencien
situadas en su departamento,
asi como las adquiridas a
través del proceso de
circularizacion efectuadas
por la regional a las entidades
publicas y privadas de la
region de las

posibles empresas deudoras,
evasoras Yy elusoras del
aporte parafiscal y FIC, al
igual que las de

posible incumplimiento de
cuota regulada de Contrato
de Aprendizaje, con el fin de
realizar la

funcion fiscalizadora integral
que conlleve a un mayor
ingreso para el SENA.

2 . Elaborar plan Segun formato de la http://compromiso.sena.edu.co/
mensual de actividades y | pagina compromiso se
visitas en funcién del | revisé como elaborar
cumplimiento de las metas | el cronograma de
establecidos por la Direccion | actividades

General
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Planear y programar visitas
de fiscalizacion, de acuerdo a
directrices de la

Regional y en concertacion
con la Coordinacién del grupo
de Promocion y Relaciones
Corporativas

N/A

Concertar con los
empresarios la visita para
revision de informacién, y
determinacion de la posible
obligacion con el SENA,
orientando y acompafiando al
empresario con el fin que
conozca los

beneficios que tiene por
pagar los aportes
parafiscales y el uso que la
entidad hace de ellos, asi
como

la importancia de cumplir con
la cuota regulada en Contrato
de Aprendizaje y la
destinacion que el

SENA hace de estos recursos
para la formacion de la
poblacion mas vulnerable del
pais.

N/A

Proyectar

y Registrar las Liquidaciones
de aportes parafiscales y FIC
y estados de cuenta por
concepto de

Contrato de Aprendizaje,
promoviendo el recaudo de
las mismas, buscando que el
empresario se

coloque al dia en sus

Se generaron
liquidaciones de
contribucién FIC.

obligaciones en el menor
tiempo posible
Preparar y realizar los | Se estudio los http://compromiso.sena.edu.co
respectivos procedimientos de la http://sena.edu.co
informes  periddicos  de | norma de cartera 'y http://caprendizaje.sena.edu.co
gestion de fiscalizacion de | caprendizaje. http://sirec.sena.edu.co
todos los conceptos
misionales.
Aplicar los N/A

procesos Yy procedimientos
que se generan desde la
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Coordinacion del Grupo de
Recaudo y Cartera

para el desarrollo de su labor.
8 | Realizar la entrega de los | N/A
expedientes de todos los
procesos

incluidos los que no lograron
surtir su cobro conforme al
tiempo establecido, al
Abogado de via
administrativa asignado por el
Coordinador mediante acta
generada por el aplicativo
SIREC

9 | Custodiar la clave asignada | N/A
para el aplicativo SIREC
10 | . Las demas que designe el | N/A
supervisor del

contrato y que se relacionen
con el objeto contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o 7

ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1)

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberéa reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla No. 9462949516 de Aportes en Linea correspondiente al mes de Enero 2024.
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

W

CLAUDIA ANDREA GALLEGO PARRA
Contratista
C.C. No. 29.360.455 de Cali

Recibi a satisfaccion:

JAVIER TOLOSA HERNANDEZ
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.5944270
Coordinador Relacionamiento con la Ciudadania, la Empresa y Actores Internacionales
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 15 AL 29 DE FEBRERO DE 2024
CLAUDIA ANDREA GALLEGO PARRA
C.C.29.360.455 de Cali

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5944270 del 2024

1. Segun formato de la pdgina compromiso se revisé como elaborar el cronograma de
actividades.

3ASE DE DATOS EMPRESAS v £ Buscar laudia Andrea Gallego
e e e CxGomantas || EiCurpar -
[ ortar = av = e et Autosuma ~ A
X con o S v | e OB B (ema eee e = W 2 5y O
0B Copior ~ —_ lienar ~ N
v R e S| e (1 oo | R (s 7 ot s o oty sacmy) | Ao
2 S Copinrtormta s-E & =E v $ = mlat B S e e TS S OB e selccinar~ | dane
@ - 5 | ancreabautisia@prtecorco s
AL s c 0 : : . " | )
o
= [ Fpocws e o R — poeny pre p—
susiazss de‘
—— S - 9
i dcata il ch vl 3906202, pden
Siasis ok e ‘estado de cuents, pendiente de ser asignada
i e i s danets o 2T R AT
s 38654 o' ot e et sevloton St
i8e0200500, ‘SARAVITA LTDA a3 Julian Bautista 3736409 Socorro. [EEVOHUCION DE ARORTES! Nit. 890201509 informamos que, una vez revisada la
s e o o i s s
.
P— T SOV R —— e R
804014838 INSTITUTO DEL CORAZON BUCARAMANGA SA 138022 OSCAR MANUEL FERNANDEZ GOMEZ 3 1 0c.00  Catle 35 No. 1¢- 58
st TN GOnau R, | > conbalomammanomt oo | OGS | moeton
Nestor Miguel Ruiz Adarme. 310200077 rera 11 N0, 5-74 15de
820303507 COTRASANGH =R, Nest autista 5 e adcot il 'DE APRENDICES marzo 2023 ‘por devolucion.
0808 14315 km7vi
inschion
e— Ee—— e [T
P el it
301524630 Bucaramanga
8 8 o
300846247 Cpl\E 210N0 5631
900.087.044 COLBEEF SAS 153487 8 91777 apexsenta
. :
T [ —— PR [ T R b PO——— ERR————
10| Franca Santander
R | e e
— [ P S PR ——
“ el sl L
s
P - CMPUENTO Etdo decnnacompliminofch v 280272023
11 e
NOACON CRDIOVASCUNR DECOLOMBI Gasesss
13 2 RANCASAS oues 283 L 2 Saa 746409 FLORIDABLANCA
wseess
woses o Sanien I Il
| Hojat [TFioz 4 o

P Buscar

2. Se generaron liquidaciones de contribucion FIC.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 15 AL 29 DE FEBRERO DE 2024
CLAUDIA ANDREA GALLEGO PARRA
C.C.29.360.455 de Cali

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5944270 del 2024

3. Se estudid los procedimientos de la norma de cartera y caprendizaje.

CLAUDIA ANDREA GALLEGO PARRA
Contratista
C.C. No. 29.360.455 de Cali



