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) Radicado: 72024058867
Medellin, 19 de febrero de 2024
20 - febrero - 2024

Sefior:

JORGE HERNAN VELEZ GALLEGO
Subdirector (E)

Centro de Servicios y Gestién Empresarial
SENA

Asunto: Presentacion Oferta de Servicios Personales

De manera atenta me permito presentar a su consideracion la oferta de prestacidn de servicios personales en los
siguientes términos:

Objeto: Prestar servicios de apoyo a la gestidn para apoyar técnicamente el desarrollo de la linea de Servicios
Tecnolégicos de Sennova, asegurando cada actividad técnica y de [+D+i relacionada con las pruebas, el
desarrollo, implementacién, mantenimiento y mejora del sistema de gestién, del servicio tecnoldgico de la
unidad de servicios tecnoldgicos del Centro de Servicios y Gestion Empresarial.

Valor y forma de pago: El valor total de la contratacion es de VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($27.207.543). Esta suma sera pagada por el SENA a cada contratista de la
siguiente manera: en mensualidades maximo de DOS MILLONES SEIS CIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS ($ 2.632.988).

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y términos requeridos y
bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y disposiciones complementarias. De igual
manera manifiesto, que la informacion registrada y entregada para el futuro proceso de contratacién, es
auténtica y corresponde a mi experiencia laboral, profesional y académica, asi mismo autorizo a la entidad para
procesar, solicitar, divulgar, corroborar y obtener de cualquier fuente que realice las consultas, toda la
informacion y referencias relativas a mi persona ante las entidades correspondientes y a cualquier otra entidad
gue maneje base de datos, conforme a la Ley 1581 de 2012.

Manifiesto que he leido los documentos que soportan la futura contratacién (estudios previos y andlisis del
sector), encontrandome habilitado(a) conforme al perfil que se requiere y hago la siguiente declaracion:

DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Marque con X la opcidn que corresponda:

1. Que SI___ NO_ X _he sido condenado(a) mediante sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccién
de derechos y funciones publicas por la comision de delitos contra la Administracidon publica, o de
cualguiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de
cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la
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corrupcién  suscritos y ratificados por Colombia. (En caso afirmativo indique los
detalles).

2. QueSl___ NO__X_soy socio de una empresa cuyo representante legal, administrador, miembro de junta
directiva o socio controlante fue declarado responsable judicialmente por la comisidon de delitos contra la
Administracion publica, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de 2011y sus
normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las convenciones o
tratados de lucha contra la corrupcién suscritos y ratificados por Colombia.

3. Que Sl NO_X_ he sido sancionado(a) disciplinariamente con destitucion. (En caso afirmativo indique
los detalles).

4. Que SI NO_X_ soy actualmente servidor(a) publico del estado. (En caso afirmativo indique los
detalles).

5. Que SI NO_X_ fui miembro de Consejo Directivo del SENA. (En caso afirmativo indique los detalles).

6. Que SI NO_X_ fui servidor publico del SENA en los niveles directivo o asesor. (En caso afirmativo
indique los detalles y la fecha del retiro). FECHA DE

RETIRO: (DD/MM/AA).

7. Que SI____ NO_X_ tengo vinculado (a) en el SENA a mi cényuge o compaiiero(a) permanente, en un
empleo de los niveles directivo o asesor, o en el Consejo Directivo, o ejerce funciones de control interno o
de control fiscal en el SENA. (En caso afirmativo indique los detalles: nombres completos, cargo y
parentesco).

8. Que SI____ NO_X_ tengo vinculado (a) en el SENA a uno o varios parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil (padres, suegros, hijos, yerno, nuera, abuelos,
hermanos, cufiados, o nietos), en los niveles directivo, asesor, o entre los miembros del consejo directivo, o
con quienes ejercen el control interno o fiscal de la entidad. (En caso afirmativo indique los detalles:
nombres completos, cargo y parentesco dentro de los anotados).

9. Que Sl NO_X_ soy pariente en primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil
(padres, hijos, hijastros, suegros, yerno, nuera, hijos adoptados, padres adoptantes) de un ex directivo del
SENA desvinculado de la Entidad hace menos de 2 aios.

10. Manifiesto que SI NO_X_  me encuentro en actividades ilicitas de Lavado De Activos Y Financiamiento
del Terrorismo.

REGIMEN DE LAS PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE (PEP)

11. Que SI NO_X_ tengo a mi cargo como particular, la direccién o manejo de recursos en los movimientos
o partidos politicos. (Art 2 Decreto 830 de 2021)
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SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

12. Que S| NO_X_ me encuentro afiliado(a) y al dia en los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
de acuerdo con la normatividad vigente.

DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERESES

13. Que Sl NO_X_ me encuentro incurso en ninguna causal establecida en la ley para la suscripcién del
contrato conforme al régimen de inhabilidades o incompatibilidades y conflicto de interés vigente.

Manifiesto conocer las implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de interés,
inhabilidad o incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier conflicto que a nivel personal llegue a
comprometer la estabilidad econémica, moral y particular a esta entidad.

Para el anterior efecto, manifiesto que antes de suscribir el presente documento consulté la guia para la
identificacion y declaracién de conflicto de intereses en el sector publico colombiano disefiada por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la cual se encuentra publicada en la pagina de dicha entidad
en el siguiente link
http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-/document library/bGsp2ljUBdeu/view file/354
57539

Atentamente,

NG ANY YURLEY CAICEDO BECERRA
C. d€ C. No. 1000639309 de Medellin

Tel: 3044859491

eslhee512@gmail. com
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CAICEDO BECERRA ANY YURLEY
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO. 1000639309 FQ M Q| co- () BURAERD (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 21 83 C 18 int 201 casa Belen zafra

FECHA .

DIA | 08 | MES | 06 | ARO | 2001 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 5162223 EMAIL eslhee512@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° xe MES | 11 | ANO | 2018

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
PREGRADO X DESARROLLO DE SISTEMAS DE 11 2020
INFORMACION

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

R B

MB R B MB R B

MB

INGLES




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

ANALISTA

CALLE 51 57?2 70 3° piso Torre Norte

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR TECNICO A. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI CALLE 51 57 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
45760000 Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR A. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI CARRERA 57 BIS - 51 83 torre norte, tercer piso
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5760000 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR A. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI CARRERA 57 51 83
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3007858493 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio:
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 2 10

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Medellin - 21 de febrero del 2024

A,,p/ Coicedo B.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. -
; J[»u 2 _-Dr'mngx{ Hutllqclo 1‘4
Medellin, 21/02/2024
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcién Publica
R (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacidon 2024-02-14 10:58

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

ANY YURLEY CAICEDO BECERRA
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1000639309
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
Direccion ['CALLE57 N8 69 "]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$25.273.446,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$25.273.446,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $311.926,96
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina4de5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE MEDELLIN

INSTITUCION EDUCATIVA
BELLO ORIENTE

Establec1m1ento Oficial Creado Segtin Resolucion N° 20185005174 e Enero 26 de 2018
y Modificada por la Resolucion N°201850043111 de Julio 18 de 2018

que Aprueba Iimpartir Educacion Formal en los Niveles de Preescolar, Bésica Primara,
Bisica Secundaria en las Jornadas Diurna, Nocturna y Jornada Unica,

ACTA DE GRADUACION N° _ 0D

En la ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, a los 28 Dias del mes de noviembre
de 2018, en la institucién Educativa Bello Oriente, se celebrd la proclamacién de
Bachilleres Técnicos en: “Programacién de Software” Del cual hace parte

CAICEDO BECERRAANY YURLEY

Identificado (a) con Documento:

N°1000639309

El Rector constaté el cumplimiento por parte del (la) estudiante de todos los requisitos
exigidos para optar el Titulo de:

Bachiller Técnico en :
Programacion de Software

De conformidad con el decreto 921 del 06 de mayo de 1994, el cual queda registrado en el
libro de actas N° _001  Folio N° _001 Numeral _ 03

Sefirmaalos 29  del mes de noviembre de 2018

“Documento valido solo con fa firma el Rector Pues la Instiucidn Educativa no tisn Secretaria Académica Nombrada,(
Segiin Articulos 2.3.3.3.5.3y 2.3.3.35.7 Decreto 1075 de 2015

ZOCIMO RAMOS RIVAS —
CC N° 11.935.071 de Condoto (Chocd)
Rector




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

ANY YURLEY CAICEDO BECERRA

Con Cedula de Ciudadania No. 1000639309

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Medellin.
a los nueve (9) dias del mes de abril de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

e =)

—

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

57422296 - 09/04/2021
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el
numero 9402001822926CC1000639309C.
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REGIONAL ANTIOQUIA

EL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

CERTIFICA

Que ANY YURLEY CAICEDO BECERRA identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1000639309 de Medellin, realizé y aprobd el programa de TECNOLOGO EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION con las siguientes evaluaciones e
intensidad horaria:

EVAL I.H.
Itinerario
ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. 45A 400
APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE 45A 200
ACUERDO CON EL REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA. .
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 45A 180
CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA. 45A 600
DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS DEL CLIENTE. 45A 350
ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION 45A 120
DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. :
IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS PARA SU OPERACION. 45A 360
PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR 45A 140
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION. :
PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL. 45A 180
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 45A 5
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. :

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402001822926CC1000639309N.
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REGIONAL ANTIOQUIA

EVAL I.H.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 45A 880

Se expide en Medellin. a los nueve (9) dias del mes de abril de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

Rty

ROSALIA SUESCUN GIRALDO

subdirectora CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402001822926CC1000639309N.



Certificado por la plataforma de AulaFacil.com; Nimero de Certificado: 2021042013-0bc8ec

AulaFacil

CERTIFICA QUE

ANY YURLEY CAICEDO BECERRA

1000639309

Efectud el examen del curso

Con una duracién de 10 horas
Realizado OnLine mediante la plataforma de certificacion de AulaFacil.com
Calificacién: 9.5

OBTENIENDO EL CERTIFICADO DE APTITUD

Fecha Certificacion: 20 de abril de 2021
AULA/FACIL, S.L.

et Any Caitedo
A (

DOS | I;{-CR.\-\ AASARVTTLA)
[ Firma alumno)

www.AulaFacil.com ANY YURLEY CAICEDO BECERRA
CIF B-82812322 1000639309

FTRE]

Verificar validez del certificado mediante la imagen QR, o visitando
-:-.'; https://usuarios.aulafacil.com/validar-certificado/2021042013-0bc8ec



https://usuarios.aulafacil.com/validar-certificado/2021042013-0bc8ec
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NPFRPOWOVWOLO~NOUTS, WN RO

Certificado por la plataforma de AulaFacil.com; Nimero de Certificado: 2021042013-0bc8ec

Temario del Curso

. Introduccion

. Definicién de la Norma 1SO 9001

. Ciclo de Deming y su aplicacién en el analisis de la Norma ISO 9001
. Conceptos basicos de calidad

. Principios de gestién de calidad

. Claves para analizar la Norma I1SO 9001

. Implementacion de la Norma ISO 9001 en una organizacion

. Requisitos de la Norma ISO 9001

. Procesos de la Norma ISO 9001 que deben documentarse

. Compatibilidad con otras normas de la familia ISO

. Enfoque por procesos

. Caracteristicas de los procesos

. Mapeo de procesos. Identificacién de procesos claves

. Aspectos a considerar para describir procesos

. Recomendaciones a considerar para describir procesos

. Documentacion en un sistema de gestidn de la calidad

. Enfoque de la Norma ISO 10013: Directrices para la documentacion de sistemas de gestién de la calidad
. Proceso de aprobacién, emision y control de documentos del sistema de gestién de la calidad
. Auditorias en los procesos de gestion de la calidad

. Relacién y diferencias entre la Norma ISO 9001 y la ISO 19011

. Tipos de auditorias

. Estructura de la Norma ISO 19011: Directrices para la auditoria de Sistemas de Gestién

. Actuacién del auditor




Numero de certificado: UC-cObYel10t-6977-4763-b432-bEB481450416a

U d e m Url del certificado ude.my/UC-cOb9e10f-6977-4763-b432-b848450416a
Mumero de referencia: 0004

CERTIFICADO DE FINALIZACION

Curso de ISO/IEC 27001:2022 -
Seguridad de la informacion

Instructores Israel Rogelio Gomez

Any Yurley Caicedo Becerra

Fecha 9 de Febrero de 2024

Duracion 7 horas en total



Linked[fl] Learning

Fundamentos de la programacion:
Pruebas de software y QA

Curso completado por Any Yurley Caicedo Becerra
feb. 11, 2024 at 11:17p. m. UTC - 52 minutos

Aptitudes que se tratan

Gruebos de softwore> @orontio de calidad de softwore>

DTl

Responsable de estrategia de contenido de Learning

ID del certificado: b8e509488fc5b50bad448c43cect5c255e915e0100016aa22eca96086delbb60



Linked [l Learning

Scrum esencial

Curso completado por Any Yurley Caicedo Becerra
feb. 11, 2024 at 12:10a. m. UTC + 2 horas 6 minutos

Aptitudes que se tratan

Scrum

e

Responsable de estrategia de contenido de Learning

ID del certificado: 8b78f15d64c532719431e985¢1230bb58fc9bb700f0cfdb04e8fea2df7b245¢c1
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EL SUBDIRECTOR (E) DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que la sefiora ANY YURLEY CAICEDO BECERRA identificada con cédula de ciudadania No.
1.000.639.309 de MEDELLIN, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4644106 del 17 de Febrero de 2023.

Objeto: Prestar servicios profesionales o de apoyo a la
gestion para apoyar técnicamente el desarrollo de la
linea de servicios tecnolégicos de sennova,
asegurando cada actividad técnica y de i+d+i
relacionada con las pruebas, el desarrollo,
implementacion, mantenimiento y mejora del
sistema de gestion, del servicio tecnologico (servicio
técnico o especial) de la unidad de servicios
tecnoldgicos del centro de formacion de servicios y
gestion empresarial.

Plazo de ejecucion: diez (10) Meses y diez (10) Dias, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 21 de Febrero de 2023.

Fecha de Terminacién de Contrato: 30 de Diciembre de 2023.

Término de ejecucién: diez (10) meses y diez (10) dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de veinticinco millones
doscientos setenta y tres mil cuatrocientos cuarenta
y seis pesos micte. ($25.273.446), con unos
honorarios mensuales de dos millones cuatrocientos
treinta y siete mil novecientos cincuenta y tres
pesos m/cte. ($2.437.953). En el Acta de
Terminacion y/o Liquidacibn del contrato se
estableci6 como valor realmente pagado al

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1 To
Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 546150 (ks
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contratista por la ejecuciéon de este contrato la suma
de veinticinco millones ciento noventa y dos mil
ciento ochenta y un pesos m/cte ($25.192.181).

Obligaciones Especificas 1. Elaborar la documentacion técnica y

del Contrato: administrativa que le corresponda, de acuerdo con
los procedimientos establecidos, asegurando el uso
de la Ultima version vigente y los lineamientos de
completitud y conservacién de los registros, vy
aportar a su modificacién en los casos que sea
procedente.
2. ldentificar oportunamente la presencia de riesgos,
oportunidades y la ocurrencia desviaciones en el
sistema de gestion, o de los procedimientos de
productos o servicios para su reporte, y desarrollar
acciones destinadas a prevenir, minimizar o corregir
dichos desvios, de acuerdo con procedimientos
documentados.
3. Asegurar el correcto funcionamiento de las
operaciones técnicas y desarrollar, verificar o validar
los productos o servicios apropiados que satisfagan
las necesidades del cliente, incluida la evaluacion de
su incertidumbre.
4. Prestar servicios asegurando la validez vy
fiabilidad de los resultados requeridos segun la
norma Yy emitir los informes correspondientes,
teniendo en cuenta los procedimientos verificados
ylo validados y los requisitos del cliente en los
tiempos de entrega planeados.
5. Trabajar de manera articulada con el equipo del
ambiente en la implementacién, mantenimiento y
mejora del Sistema de Gestion de la Calidad, e
informar oportunamente las novedades que puedan
afectar el desarrollo de las actividades programadas.

6. Utilizar adecuadamente los recursos necesarios
para asegurar la calidad y el normal funcionamiento
de las actividades del ambiente, de acuerdo con
los procedimientos documentados.

7. Apoyar al cumplimiento de los servicios de
ensayo/calibracion solicitados al ambiente vy

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 546150(
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gestionar la correcta recepcion, manipulacion,
realizacion de la actividad y disposicion final de los
items, de acuerdo con los procedimientos
documentados en el ambiente.

8. Verificar los materiales, insumos, equipos Yy
demas bienes adquiridos para asegurar el buen
funcionamiento del ambiente recibidos, manteniendo
actualizados los inventarios de acuerdo con los
procedimientos documentados y garantizando su
adecuado almacenamiento.

9. Realizar las actividades que le correspondan para
tratar los trabajos no conformes que se presenten en
los diversos puntos del sistema de gestion y de las
operaciones técnicas correspondientes al ambiente.
10. Realizar las actividades programadas para
asegurar la trazabilidad y la confiabilidad de los
equipos, instrumentos y ensayo/calibracion del
laboratorio, a los cuales se encuentre autorizado..
11. Implementar las acciones correctivas o
correcciones que sean necesarias para eliminar la
causa raiz de las desviaciones identificadas.

12. Suministrar oportunamente la informacién
requerida por el responsable del sistema de gestion
de servicios tecnolégicos, responsable de
laboratorio servicios tecnoldgicos, responsable de
gestion técnica laboratorio o el Activador de la
estrategia de Servicios Tecnoldgicos de la Direccion
General.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia 15 de Enero de 2024.

\m A

S %f |
JORGE H|:RNAN EZ GALLEGO
Subdirector (E)
Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecté: Luz Dianey Machado M.

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 546150
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LA SUBDIRECTORA (E) DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

B

J MINISTERIO DEL TRABAJO

&

HACE CONSTAR

Que la sefiora ANY YURLEY CAICEDO BECERRA identificada con cédula de ciudadania No.
1.000.639.309 de MEDELLIN, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3263970 del 17 de Enero de 2022.

Objeto: Prestar servicios de apoyo a la gestién para apoyar
técnicamente el desarrollo de la linea de servicios
tecnolégicos de sennova, asegurando cada actividad
técnica y de i+d+i relacionada con las pruebas, el
desarrollo, implementacién, mantenimiento y mejora
del sistema de gestién, de los servicios tecnoldgicos de
la unidad de servicios tecnoldgicos del centro de
formacién servicios y gestion empresarial.

Plazo de ejecucion: once (11) Meses y trece (13) Dias, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucioén: 18 de Enero de 2022.

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de Diciembre de 2022.

Término de ejecucion: once (11) meses y trece (13) dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de veintisiete millones
ochocientos setenta y tres mil novecientos veintinueve
pesos mjicte. ($27.873.929), con unos honorarios
mensuales de dos millones cuatrocientos treinta y siete
mil novecientos cincuenta y tres pesos m/cte.
($2.437.953). En el Acta de Terminacion y/o
Liguidacion del contrato se estableci6 como valor
realmente pagado al contratista por la ejecuciéon de
este contrato la suma de veintisiete millones
ochocientos setenta y tres mil novecientos veintinueve
pesos m/cte ($27.873.929).

Obligaciones Especificas 1. Elaborar la documentacion técnica y administrativa
del Contrato: que le corresponda, de acuerdo con los procedimientos

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
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establecidos, asegurando el uso de la Ultima version
vigente y los lineamientos de completitud vy
conservacion de los registros, y aportar a su
modificacion en los casos que sea procedente.

2. Identificar oportunamente la presencia de riesgos,
oportunidades y la ocurrencia desviaciones en el
sistema de gestion, o de los procedimientos de
productos o servicios para su reporte, y desarrollar
acciones destinadas a prevenir, minimizar o corregir
dichos desvios, de acuerdo con procedimientos
documentados.

3. Asegurar el correcto funcionamiento de las
operaciones técnicas y desarrollar, verificar o validar
los productos o servicios apropiados que satisfagan las
necesidades del cliente, incluida la evaluacion de su
incertidumbre.

4. Prestar servicios asegurando la validez y fiabilidad
de los resultados requeridos segun la norma y emitir
los informes correspondientes, teniendo en cuenta los
procedimientos verificados y/o validados y los
requisitos del cliente en los tiempos de entrega
planeados.

5. Trabajar de manera articulada con el equipo del
ambiente en la implementacion, mantenimiento y
mejora del Sistema de Gestién de la Calidad, e
informar oportunamente las novedades que puedan
afectar el desarrollo de las actividades programadas.

6. Utilizar adecuadamente los recursos necesarios
para asegurar la calidad y el normal funcionamiento de
las actividades del ambiente, de acuerdo con los
procedimientos documentados.

7. Apoyar al cumplimiento de los servicios de
ensayo/calibracion solicitados al ambiente y gestionar
la correcta recepcion, manipulacion, realizaciéon de la
actividad y disposicién final de los items, de acuerdo
con los procedimientos documentados en el ambiente.
8. Verificar los materiales, insumos, equipos y demas
bienes adquiridos para asegurar el buen
funcionamiento del ambiente recibidos, manteniendo
actualizados los inventarios de acuerdo con los
procedimientos documentados y garantizando su
adecuado almacenamiento.

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 546150
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9. Realizar las actividades que le correspondan para
tratar los trabajos no conformes que se presenten en
los diversos puntos del sistema de gestion y de las
operaciones técnicas correspondientes al ambiente.
10. Realizar las actividades programadas para
asegurar la trazabilidad y la confiabilidad de los
equipos, instrumentos y ensayo/calibracion del
laboratorio, a los cuales se encuentre autorizado.
11. Implementar las acciones correctivas o0
correcciones que sean necesarias para eliminar la
causa raiz de las desviaciones identificadas.
12. Suministrar  oportunamente la  informacion
requerida por el responsable de calidad servicios
tecnoldgicos, Responsable otros servicios
tecnolégicos, responsable de gestion técnica otros
servicios tecnolégicos o el Activador de la estrategia de
Servicios Tecnol6gicos en la Direccidon General.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia 30 de Enero de 2023.

S \\\f\wA .
LILIANA EUGENIA TORO MARULANDA
Subdirectora (E)

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyect6: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que la sefiora ANY YURLEY CAICEDO BECERRA identificada con cédula de ciudadania No.
1.000.639.309 de MEDELLIN, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el
siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2554527 del 31 de Mayo de 2021.

Objeto: Prestar los servicios personales en el ambiente de
pruebas de calidad de software de la unidad de
servicios tecnoldgicos del ecosistema sennova, para
realizar las actividades técnicas especificas de
validacion de software, y el desarrollo, implementacion,
mantenimiento y mejora del sistema de gestion de
acuerdo con los lineamientos establecidos en el
ambiente de servicios tecnoldgicos del Centro de
Servicios y Gestién Empresarial.

Plazo de ejecucion: siete (7) Meses, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 01 de Junio de 2021.

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de Diciembre de 2021.

Término de ejecucion: siete (7) meses.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de diecisiete millones
sesenta y cinco mil seiscientos setenta y un pesos
m/cte. ($17.065.671), con unos honorarios mensuales
de dos millones cuatrocientos treinta y siete mil
novecientos cincuenta y tres pesos m/cte.
($2.437.953). En el Acta de Terminacién y/o
Liguidacion del contrato se estableci6 como valor
realmente pagado al contratista por la ejecucién de
este contrato la suma de diecisiete millones sesenta y
cinco mil seiscientos setenta y un pesos m/cte
($17.065.671).

Obligaciones Especificas

GD-F-011 V.05 Pag.1
Regional Antioquia
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del Contrato:

Regional Antioquia
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1. Asegurar la implementacion, mantenimiento y
mejora del sistema de gestion y la eficacia de las
actividades técnicas del ambiente, los requisitos
legales, reglamentarios y los establecidos, los
establecidos en lineamientos operativos Sennova 2021
y los establecidos internamente.

2. Elaborar o modificar la documentacion técnica
y administrativa que le corresponda, de acuerdo con
los procedimientos establecidos, asegurando el uso
de la dltima versidon vigente y los

lineamientos de completitud y conservacion de los
registros.

3. ldentificar y reportar oportunamente la presencia
de riesgos, oportunidades y la ocurrencia desviaciones
en el sistema de gestién, o de los procedimientos
de productos o servicios e iniciar y gestionar
acciones destinadas a prevenir, minimizar o
corregir dichos desvios, de acuerdo con
procedimientos documentados.

4.Asegurar el correcto funcionamiento de las
operaciones técnicas y desarrollar, verificar o validar
los productos o servicios apropiados que satisfagan las
necesidades del cliente, incluida la evaluacion de su
incertidumbre.

5.Prestar servicios asegurando la validez y fiabilidad
de los resultados requeridos segun la norma y emitir
los informes correspondientes, teniendo en cuenta los
procedimientos verificados y/o validados y los
requisitos del cliente en los tiempos de entrega
planeados.

6.Trabajar de manera articulada con el equipo del
ambiente en la implementacion, mantenimiento y
mejora del Sistema de Gestion de la Calidad, e
informar oportunamente las novedades que puedan
afectar el desarrollo de las actividades programadas.
7.Utllizar adecuadamente los recursos necesarios
para asegurar la calidad y el normal funcionamiento de
las actividades del ambiente, de acuerdo con los
procedimientos documentados.

8.Apoyar al cumplimiento de los servicios de
ensayo/calibracion solicitados al ambiente y gestionar
la correcta recepcion, manipulacion, realizacién de la
actividad y disposicién final de los items, de acuerdo
con los procedimientos documentados en el ambient.
9.Recibir, verificar y almacenar los materiales,
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insumos, equipos y demdas bienes adquiridos para
asegurar el buen funcionamiento del ambiente,
manteniendo actualizados los inventarios de acuerdo
con los procedimientos documentados.

10. Realizar las actividades que le correspondan para
tratar los trabajos no conformes que se presenten en
los diversos puntos del sistema de gestion y de las
operaciones técnicas correspondientes al ambiente.

11. Realizar las actividades programadas para
asegurar la trazabilidad y la confiabilidad de los
equipos, instrumentos y ensayo/calibracion del
laboratorio, a los cuales se encuentre autorizado.

12. Implementar las acciones correctivas 0
correcciones que sean necesarias para eliminar la
causa raiz de las desviaciones identificadas.

13. Suministrar  oportunamente la informacién
requerida por el Responsable de calidad servicios
tecnoldgicos, Responsable otros servicios
tecnoldgicos, Responsable de gestion técnica otros
servicios tecnoldgicos o el Activador de la estrategia de
Servicios Tecnolégicos en la Direccion General.

Se expide a solicitud del interesado(a),el dia 13 de Enero de 2022.

Q
ROSALIA SUESCUN GIRALDO
Subdirectora Centro de Servicios y

Gestién Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014

Regional Antioquia
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Medellin, 11/03/2021

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION
EMPRESARIAL

CERTIFICA QUE:

La Aprendiz ANY YURLEY CAICEDO BECERRA con C.C 1000639309, de Medellin, realizé sus practicas como
Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion en este Centro en el Laboratorio de Pruebas
de Calidad de Software desde 01 de junio de 2020 al 01 dic de 2020, cumpliendo con las horas requeridas
para su certificacion.

Durante este tiempo el practicante demostrd sus conocimientos y habilidades técnicas en el desempefio de
sus tareas asignadas y una adecuada relacidn interpersonal con el equipo de trabajo.

El desempefio permitio la observacidn de sus competencias para el cumplimiento de las funcionas propuestas
del perfil profesional como son: Especificar los requisitos necesarios para desarrollar el sistema de
informacion de acuerdo a las necesidades del cliente, construir el sistema que cumpla con los requisitos de la
solucion informatica, participar en el proceso de negociaciéon de tecnologia informatica para permitir la
implementacion del sistema de informacién, analizar los requisitos del cliente para construir el sistema de
informacion, disefiar el sistema de acuerdo con los requisitos del cliente, implantar la solucién que cumpla
con los requisitos para su operacién, aplicar buenas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de
software, de acuerdo con el referente adoptado en la empresa, promover la interaccién iddnea, consigo
mismo, con los demas y con la naturaleza en los contextos laboral y social.

Se expide esta constancia a solicitud del interesado.

™
Atentamente, \
QA ool g ,/

Rosalia Suescun Giraldo
Subdirectora

m U )

Proyecté: Claudia Marcela Porras Ortiz
Cargo: Coordinadora académica teleinformatica.
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Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [0 | 1| Inscripcién

4. Numero de formulario

14757895399

0) C

7212489984(802

01475789539 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

10006 393009

(415)770
6. DV | 12. Direcci6n seccional

5 Impuestos de Medellin 1 1

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 100063 Qio 9 e 20190814
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidacd/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 >5 Medellin 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
CAICEDO BECERRA ANY JYURLEY
35. Razén social N
36. Nombre comercial AN 37 Sigla

VAR 4 ’___I___

UBICACION

38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001

41. Direccion principal

CL2183C18IN 201

42. Correo electrénico eslhee512@gmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfono 1 512485 9 4 9 1|45. Teléfono 2

30448594091

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
0o010f[202105,13[] [t . | | - |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. i
sewol2 0 | | [NVl | [ L L ]
20- Obtencién NIT
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl NO |:| 60. No. de Folios:

59. Anexos

61. Fecha |2021 -05-13/12:34: 24 |

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

084. Nombre CAICEDO BECERRA ANY YURLEY

985. Cargo Contribuyente

Fecha generacion documento PDF: 13-02-2024 02:16:00PM



EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que ANY YURLEY CAICEDO BECERRA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1000639309 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1000639309

NOMBRES Y APELLIDOS ANY YURLEY CAICEDO BECERRA

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/07/2021

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 120

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 43

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 21/02/2024

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

ANY YURLEY CAICEDO BECERRA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.000.639.309, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 21 de Febrero del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




CERTIFICADO DE INSCRIPCION
PROFESIONAL - AUXILIAR

REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

013567-0572251 ANT

R2021075222

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO
DE SISTEMAS DE INFORMACION

ANY YURLEY CAICEDO
BECERRA

ID: 1000639309

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -
SENA

Scanned by TapScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-2568752

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que ANY  YURLEY CAICEDO BECERRA, -identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1000639309, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION con
CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR 013567-0572251 ANT desde el 03 de
Junio de 2021, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional R2021075222.

2. Que el(la) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR es la autorizacién que
expide el Estado para que el titular ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de
Colombia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR se encuentra
VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del mes de
Febrero del afio dos mil veinticuatro (2024).

ESWA

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segtn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

13:47:39
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 241401099

Bogota DC, 14 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANY YURLEY CAICEDO BECERRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1000639309:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 14 de
febrero de 2024, alas 13:49:11, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1000639309
Cédigo de Verificacion 1000639309240214134911

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



14/2/24, 13:50 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:50:15 PM horas del 14/02/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1000639309
Apellidos y Nombres: CAICEDO BECERRA ANY YURLEY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



14/2/24, 13:50 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



Medellin, febrero 20 de 2024

Jorge Hernan Velez G

Subdirector (E)

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Medellin

Asunto: Autorizacién consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (la) suscrito(a) Any Yurley Caicedo Becerra identificado con C.C./ C.E./ P.P No. 1000639309
expedida el Medellin, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y
en los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
gue administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

Firma 1407/ Coice ao B

Nombres y Apellidos __ Any Yurley Caicedo Becerra
C.C/CE./P.P __ 1000639309

GTH-F-231 V.04


http://www.sena.edu.co/

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:35:01 horas del 15/02/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1000639309,
Apellidos y Nombres CAICEDO BECERRA ANY YURLEY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, con
NIT 899999034-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

m7m



14/2/24, 14:04 Consulta RNMC

.....

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/02/2024 02:04:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1000639309 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 85131295 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 ‘(. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogeta D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U o covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11



RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Viernes, 9 de febrero de 2024

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ANY YURLEY CAICEDO BECERRA identificado(a) con CC
1000639309, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 00110916795 2020/06/08 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1000639309 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/02/2024 02:32 PM

Cadigo Verificacion: L34ANE9D5GM
Valida hasta: 14/05/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora ANY
YURLEY CAICEDO BECERRA identificada con Cédula de Ciudadania
1000639309, se inscribié en nuestro servicio el dia 30/03/2021.

El presente certificado se genera el dia 21/02/2024, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

e ) Servicio SENA

de Empleo 7AV

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos
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Medellin, 20 de febrero de 2024

Sefiores
Contratacion
Centro de Servicios y Gestién Empresarial

Asunto: Ratificacién ARL

Estimados sefores

El suscrito Any Yurley Caicedo Becerra, identificado con Cédula de Ciudadania No. 1000639309,
confirmo para los fines pertinentes de afiliaciéon a ARL para el contrato de prestacidn de servicios a
suscribir, que la Administradora de Riesgos Laborales a la estoy o estuve afiliado (2023), es la
siguiente:

ARL Positiva__ X__ ARLSura ARL Colmena Otra Cual:
Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccidon de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co , manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los

fines de su tratamiento.

Firma:

An?/ Cﬂ i‘ﬂlo B

Nombres y Apellidos: Any Yurley Caicedo Becerra
C.C: 1000639309
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