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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 29 de febrero de 2024

Sefior (a)

Alvaro Alexander Tovar Espinel

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5889748

Cargo del supervisor Dinamizador Tecnoacademia

Profesional grado 09. Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Floridablanca
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 02 del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5889748 del afio 2024

Ana Yesenia Neira Neira, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.772.926 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Tecnoacademia, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es de Cincuenta millones seiscientos ochenta y
cuatro mil cuatrocientos noventa y siete pesos m/cte ($50.684.497). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados en
el mes de febrero de 2024 b) (9) pagos iguales por los meses de (marzo) a (noviembre) de 2024, por
valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICIENTE MIL NOVENTA Y CINCO PESOS MCTE
($4.827.095,00) cada uno. c) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre

de 2024.

Plazo: Serd hasta el 21 de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia Bucaramanga para ejecutar
actividades propias de la formacién, orientacidn y desarrollo de competencias y capacidades de
los aprendices de acuerdo con los programas de formacion, proyectos de investigacién y otras

acciones de apropiacion de Ciencia Tecnologia e Innovacién. (Linea Biotecnologia)

Obligaciones Especificas:

de Formacioén Profesional.

reunion equipo de trabajo
donde se conformaron
diferentes comités para la
ejecucién de las diferentes
actividades.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
6 Mantener actualizado, | Abrir ambientes y revisar el Evidencias_01
completo y en buen estado el | inventario de materiales y
inventario de la Tecnoacademia | equipos de la linea de
recibido, y velar por la correcta | Biotecnologia de
utilizacion, cuidado y | Tecnoacademia verificando
mantenimiento de los bienes | placa, ubicacién y estado
por parte de los aprendices | del bien.
segln los requerimientos del
dinamizador, del Centro o de la
Direccién de Formacion
Profesional.
9 Participar en comités, mesas de | Participar de una reunion Evidencia_02
trabajo y demas espacios de | de equipo de trabajo donde
gestion, planeacidén, innovacidn, | se planteo el cronograma a
desarrollo tecnoldgico, | ejecutar para iniciar con la
investigacion, disefios | formacién y donde se
curriculares y demads | organizaron varias
convocados por el centro, | actividades de la vigencia.
regional, enlace nacional
Tecnoacademia y/o la Direccién | Asistir y participar de Evidencia_03
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Participar y apoyar en el
equipo de presupuesto de
Tecnoacademia nodo
Bucaramanga en el cual el
primer proceso a ejecutar
es el de materiales, en el
cual se planean fechas, se
ejecutan actividades y se
realiza la documentacion
necesaria.

Participar  de reunion
dirigida por el dinamizador
donde estaba presente el
cuadrante de la policia
donde nos orientaban el
actuar frente a situaciones
externas a la sede que
pueden afectar el ambiente
de formacion.

Evidencia_04

Evidencia_05

10

Elaborar los documentos
técnicos para los procesos de
adquisicion de materiales y/o
equipos de formacion,
contratacion del servicio de
mantenimiento, busqueda vy
evaluacion de cotizaciones para
estudio de mercado y del sector,
etc., en los procesos
precontractuales, contractuales,
postcontractuales a ejecutar por
la Tecnoacademia.

Elaborar lista de materiales,
buscar  cotizaciones vy
realizar la necesidad,
justificacién y estudio de
mercado para el proceso de
adquisicion de materiales.

Evidencia_06
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 28826922 de la planilla, operador ASOPAGOS SA y periodo enero.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (08) folios

Cordialmente,

firma [, (L 1 e

Ana Yesenia Neira Neira
Nombres y apellidos
Contratista

C.C. No. 1.098.772.926

Recibi a satisfaccion:

AIvaro Firmado digitalmente
por Alvaro Alexander

Alexander Tovar Espinel
Fecha: 2024.02.21

Tovar Espinel  144957-0500
Firma

Alvaro Alexander Tovar Espinel
Nombres y Apellidos

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5889748 de 2024

Cargo Dinamizador de Tecnoacademia
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2024

CONTRATO CO1.PCCNTR.5889748 — ANA YESENIA NEIRA NEIRA

y equipos de la linea de biotecnologia de Tecnoacademia.

Evidencia _01 Inventario de materiales

Pagina1lde 8



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2024

CONTRATO CO1.PCCNTR.5889748 — ANA YESENIA NEIRA NEIRA
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2024

CONTRATO CO1.PCCNTR.5889748 — ANA YESENIA NEIRA NEIRA

Evidencia_02 Reunion equipo de trabajo cronograma de actividades vigencia 2024.

e
7/\\_ 3) Equipo P X ¥ administ de f

= fequerida pary fa EXCuGON del prosupuesta asgnado en los diferentes
ACTA No.

- N PRES Quro ftems.
- PRIMERA REUNION PRESENCIAL EQUY
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION; Pk 31 Equipo Apayo Presto: Com € fide terminecion dl e 1 wede ¢ Nump
TECNQACATEMIA 2024 Girbn eite equp0 & ercargard OF buscr opciooes para trashdo de |y
Tecsoacademia.
WA HORA INICIO HORA FIN:
CIUDAD ¥ FECHA: g
- 08:00 am 01:00 pm
Gon 08/02/2024 08:00 z <G Con relackdn 3 Camodata, se dan deas 4 posibles lugaes dande se padria llegar
LUGAR ¥/O ENLACE: "'““Uo"’“f:o";f:h HRE » buscar apoyo en Floridsblanca, como ef Seminaria Menor pio X i ol colesd
Ao Tocnascademia Neea - Oficing Centro Industrial ded Discho ¥ AR
ls;\lm cadar Manudactura / Regional Saatander ] CONCLUSIONES
| AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Se da inicio al desamolla del prayecto Tecnoacademia 2024, quedanda pendinte ssgnar |
1. Hiervenida al equips Tecroacademia 2024 roles 3 fos particiuntes para o y alkcance de las matas

2. Planeacion y recepadn de sarmacion sobro ol desarrcllo dé 3 WRENTA

OBIETIVO(S) DE LA REUNION

1. Dar a conocer 3l egwito de trabojo & proyecto » desarrcilarse durante la vigencia

| 2. Reckir ariuntacn y obiservacianes sobvo 12 ejecunion de parte del Dinamizador
uwnouo DELA mmlou

S orRanaa 81 equips convecatona TA-Bga-2024), el equipa de 3p0y0 & presupuesto y 8l

004
£uipo 8 apoya 3 socitud de predio de [ suiente forma:

Equipo comvecatoria TA-Bga-2024~ integrantes:

1 s 13 blenvenida & Ingenwra Abaro Alesander Tovar, 3 ko3 11 fachitadores, 2 | Kby Abjordra Quirds Duarte
lo tor, aumulmmauﬂ el equipo de trabaje Yeala Yirly Diyrie Fores
gmnneduup\ 1 méocen o Frody Antonio Macareo Rodrigues
Jonathan Hernda Prads Geanaios
se da indormation de cads boea enfaticeda poe Jos faciitadares que cyeats can 1050 Gregario Baliran Gaeces
antigiedad oo ul fin de ponar en contesto al faciitador mwes Jonathan. Daniel Femaedo Ml Gdmes
| s2.m da a conocr ol asgnado pars ¢ desarmollo del Albeira Atanador Sl
| liza el trab Sonia Paticia Peres Sandoval
programs, ratial | |
fin de buscar nuevos alados durante este afio, se
de I vigencia anteriar, <on el \ EQuipe Fresupussto ~ Integrantes:
) | Aie! Sabasian Malo Géatar
de educacion de Barrancabermea, Ecopetrol y el Rector de I Tona, quienes en ‘ Cristian Merio Estupiaan Marvigun
participar en TA, Ana Yeseria Neira Neva

5q socializa s meta asignada por SENNOVA para el 2024, correspondiante a dar
Toemackie en las 5 lneas 3 1580 aprendices, ko ual Inkalmente correspoedena 3
6

foifgacor,
p,wﬂdm,
i Excel), pari de materiales
v«ulw 'qnsmmmmmaslmnmammmemebmxm |
para spay: 2 105 diferentes procesas
5o i ydesaroliodola
GOR-F-084 VD1
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2024

CONTRATO CO1.PCCNTR.5889748 — ANA YESENIA NEIRA NEIRA

L3
sENA
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS ANTOLNLE
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
€l dinamicacor comparticd SONATHAN WERNANDS
GRANADOS

inféemation con rolac

presupuestos, maerales de

formaccn v proceso  de

crganacion de la

convecatora, con ol fin de

obtener el apeps

ASISTENTES ¥ APROBACION DECISIONES
NOMSRE DEPENDENCIA FIRMA

ZARETH VILLAMIZAR Tecnoatademia Nodo
Bucaramanga ~ CIDM

SONIA PATRICIA S£4E A SANDOVAL |

[ ARAVESENANEWANERA | TecnostademiaNods |1\
Bucaramaega-<om |10

[TEHSTUN MALRDYS ESTUPMAN | Tecnoscademia Nodo
HManmguE Bocaramiega-Com [/ —
ALBEIAD AFANADGR SLVA Tecnoacademia Nodo S e
Bucaramanga = COM ,r/e.f,/, Fagii—
Y AR wE | ofo fr—td n - 2y
5 2
Bucaramacga - 0N L
[aEw o 3 n
RODHGUEZ ocaramangs - CIDS (,qu,‘ 0 .‘w'i\‘ QUS|
A ‘ v 747

Bucaramanga - CIDM s 27

TechaacacermiaNodo |
| Bucirsmangs - CioM Lt —=

JOSE GRLGORKS BELTRAN GARCES | Tecnaacacemia Nodo R i
uu(ermrua-mw L,' AN
VELAYURLEY OUARTE FIORES | Tecroacsdemis Nodo | | ),,\ -
J oy

| Bocaramanga-com | [ YE

GOR-F.084 vD2 GOR-F-GB4VD1

e

Evidencia_03 Reunion equipo de trabajo planeacion por comites.

—
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2024

CONTRATO CO1.PCCNTR.5889748 — ANA YESENIA NEIRA NEIRA

(18
ACTANa.02
NOMBRE DELCOMITE O DE LA REUNION: REUNION PRO N EJECUCION.
ECHOACADENIA 2024

CIUDAD ¥ FECHA: HORA WICIO: HORA FIN:

LUGAR /0 ENEACE: DIRECCION / REGIONAL / CINTRO:
Sede Tecnoacadem c u

Oinamizadoe
'AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

"BIETIVOIS] DE LA REUNION:
1, Elazaracion e csquem para de Jvocatonia TA-BGA

ado y distruido en.

2 ara conocer 3l equipo 8¢ traba

Biunestar Aprendices

Mantenmsiento Equipas

o witicos
. e Farmacen

Mat

DESARROLLD DE LA REUNION

1 Una ves conformados o5 oguipos de trabajo med
con el dinamizador y los inegrantes dl saupo Canvoc
fin de arganzar el sronagrama y bs actividades d
Bte conogama dispuesto en documento E
princpales: Flaneacon, Dwlgicon, Salicitud

Seleccin; Inscipeion, Mstrcols ¥, Elecucen De Ui Formasion: acthidades

esgnadas a s diferentes sartcipstes del cauipo de TA con bl obetivo de
| cumple s meta estableckds pica a vigenoa

Se ontrega ol eawipo nsumo parn el esarollo y proyeccion de I CNVOGaITa.
| 2 e reime # #euspo e presupuesto on o dinamizador, con el Fn de concee o3
| reciirsos asigrailos #n foa diferentes Rems que o doben eecutar en fy vigenoa

GOR.F.083 V01

i e

JESE GAEGOR O BELTHAN GARCES

VESLA ORI Y DUAAT

WERIY STEPRANIE MAREGHA
NIz
TOTATHAN FERKANDO PRADA

ALVARO ALEXANDER TOVAR
EsPNEL

Evidencia_04 Actividades equipo de presupuesto de Tecnoacademia nodo Bucaramanga.

Los equipos de tabajs

ESTABLEGIMIENTO ¥ ACEPTACION OF COMPROMISOS
RESPONSABLE

ACTIVIDAD /DECSION

ASISTENTES ¥ APROBACION DECISIONES

NOMBRE

ZARETHVILAMIZAR
| SONIA PATRICIA PFAEA SANDOVAL |

ANA YESENIA NERA HTRA

==

Tocnoacademia Noda

caramangs - CIDM

Tecnoagademia Nodo.
Bucaramanga ~CIDM 41
&

GORF084 VDL

FECHA

CONCLUSIONES.

DEPENDENGIA

Tenoacademsa Nodo

Bucaramanga - COM
Techoacadermia Noda
Bucacamanga - CIOM
Teno
Bucaramang

GOR £ BV
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2024

CONTRATO CO1.PCCNTR.5889748 — ANA YESENIA NEIRA NEIRA

Solicitud Consolidado MF 2024  recibides = =

&= mie, 14 feb, 14:0
tran24, alejandra63524, ING.STEPHANIE.MAHECH

cristian mauricio estupifnan manrique

para albeafanador, freddymacareo, tatanprada,

(hace 2 dias) w © a

AIL.COM, YURLADUARTE@ «

Buenas tardes

Comparieros

Como ha sido socializado, el comité de presupuesto requiere para el dia viernes 16 de febrero el listado consolidado de materiales de formacion 2024; la
dinamica es por linea se hace la solicitud en el formato adjunto, colocando la cantidad en la columna respectiva, recuerden incluir el costo comercial a la fecha
del sitio web, ademas si es necesario incluir materiales, se agregan al final y e resaltan con color; por faver enviar a Ana Yesenia, Sebastian y Cristian

Es clave este listado para seguir el proceso de solicitud de cotizaciones.

Gracias

Evidencia_05 Reunion con cuadrante de la policia recomendaciones para la sede de Tecnoacademia.

I
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2024

CONTRATO CO1.PCCNTR.5889748 — ANA YESENIA NEIRA NEIRA

Evidencia_06 Elaborar lista de materiales de la linea de Biotecnologia.

2
3
4
L3l INFORMACION DEL
6
7 Regién CENTRAL
2 Regional SANTANDER
Nombre del centro [9225-Centro Industrial del Disefio y la Manufactura
2 de formacién
T Linea programdtica |70 - Tecnoacademia
. Titulo del Proyecto |Tecnoacademia Bucaramanga Vigencia 2024
Red de Red de Quimica aplicada.
12 conocimiento
sectorial
& Areas de 2. Ingenieria y tecnologia

Glicerina blanca solida

Base de glicerina para jabdn artesanal. Blogue x 5008
Base de jabdn de glicerina blanca. Hacer jabdn de
glicerina es muy rapido, sencillo y econdmico con las
bases de Moldeamos. Muy ficil de manejar. No
contiene grasas animales. Ademds es hipo alergénico,
lo gque disminuye el riesgo de provocar reaccicnes
alérgicas, como picores o

sarpullidos. (gue la barra soporte |a temperatura
ambiente )

Unidad

50

BIOTECNOLOGIA

24500

Bata

Batas de tela Talla XS, S, M y L elaborada en tela
antifluido, con logo del SENA color Verde, manga
larga, pufio de resorte y se debe cerrar con botones,
tres bolsillos (unos superior pequefio y dos inferiores)
y abertura lateral para acceso a bolsillos del pantalon

Unidad

20
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CONTRATO CO1.PCCNTR.5889748 — ANA YESENIA NEIRA NEIRA
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