Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
DIRECCION REGIONAL NARINO
Grupo de Asistencia Tecnica

PUBLICA
51300
| MEMORANDO
IR R IO S
Radicado No: 202451300000007833
PARA: OSCAR ABEL HURTADO
Coordinader Grupo Juridico
ICBF Regional Narino
ASUNTO: Salicitud tramite contractual — Confrato de Aporte
FECHA: 21/0212024  /

Cordial salldo,

Mediante el presente adjunto la documentacién para tramite contractual del siguiente
contrato de aporte:

FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA E
PROGRESO- FUNSODEPOR

900886573-5

Cordialmente,

S Noedo Sa%s‘

SAIRA ALEXANDRA SARAS
Coordmadora Grupo de Asistencia Técnica
[CBF Regional Narific

Los dalas proporcionados serdn tratadas de acuerde con 1a politica de tratamiento de. datos persanales del ICBR.y 12 Ley.es 1581 de 2012,

Direccion Regicnal Narifio
Cra. 3" caile 21C B/Mercedario
7374561

Lirea gratuita nacional ICBF
018000 91 808¢
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Area solicitante: Direccion Regional Narifio

Responsable del area solicitante! Lz Angela Alvarado Yepez

Objeto: Prestar los servicios de educacidn inicial en el marco de ia atencién integral a la primera infancia de conformidad con los Manuales
Operativos y el Lineamiento Tecnico para fa Alencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas.por el ICBF, en armonia:con la Politica de
Estado para el Desafrollo Integral de ia Primera Infancia de Cero a Siempre.

4. JUSTIFICACION Y DESCRIPGION DE LA NECESIDAD,

1.1 Justificacién:

£l ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia admiristrativa y pafrimonio propio, creado. mediante fa.
L'ey 75 de 1968 y st Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de ]gualdad y Equidad; mediante el Decrelo 1074 de 2023, que |
tiene por objeto propender y fartalecer la integracion y desarrollo armomco de 1a familia, proteger a- !os mnos nifias ¥ adolescentes v

garantizarles sus derechos. :

En este senfido, conforme a las prescripciones de la Ley 7 de 1979, articulo 21l Insf :to le corresponde entre ofras funciones las de “1.
Ejecutar las Politicas del Gobierno Nacional en materia de forialecimiento de la famma y proteccidn. al menor de edad™y “9. Celebrar coniratos
con personas naturales o juridicas, piblicas o privadas, nacionales o internacionales para:el manejo de sus camparias; de los establecimientos

| destinadosa sus programas y en general para el desarroflo de st objefivo”.

La misiony vision del ICBF es:

o Misién: Lideraros la construccion de un pais en el que s nifios; nmas adolescentes y jovenes se desarrollen en condiciones de
equidad y libres de vioclencias.

« Vision: promover €l desarrollo y la: proteccnon mtegrai de fos nmos hifias y ddolescertes, asi como el fortalecimiento de las capacidades
de los jovenes y tas familias.como actores ciave dé ios ehlofnos protectores ¥ principales agentes de fa transformacion social.

Que ¢l articuto 44 de la Constitucién Politica de Colombia con‘sagrd'l'o‘s derechos fundamentales de ias ninas y los nifios, sefialandoles como:
prevalentes sobre los derechos de los demés; a la vez que contemplo la obligacion de la familia, la sociedad y el Estado como corresponsables

‘de asistir y proteger al nifio para.garantizar su desarrotio arménico. e integral y el-gjercicio pleno de sus derechos.

Estas disposiciones constitucionales se ven reforzadas con lo dispuesto en la Ley 12 de 1991, “Por medio de fa cual se aprueba ja Convencion

sobre log Derachos de! Nifio®, con 12 cual ¢l Estado Colombiang adoptd fas lineas fundamen!a!es determinadas por la Asamblea General de las

Naciones Unidas el:20 de nowembre de 1989, que soportan cada.uno de los derechos de los nifios y las nifias. De la anterior Convencién se
resaltan los compromisos. para’ el Estado de dar garantia efectiva del derecho de todo nifio y nifia a tener un nivel de vida adecuado para su
desarrolio fisico, mental, espiritual, moral y social; articutando con ello 1a salvaguarda del derecho: de los nifios y las nifias a la educacion, la cual

| deberd estar encaminada a desarro%lar su personaiidad, sus aptitudes y su capacidad mental y fisica hasta el maximo de sus posibitidades y el

derecho a creter en unafamifia con un ambiente de comprension, amor y felicidad.

Por su parte, Ia Ley 1098 de 2006 - Cédigo de Infancia y Adolescencia, establece normas stistantivas y procesales para la proteccion integral de

los rifios, fas nifas y los adolescentes, tendientes a garantizar el ejercicio dé -sus derechos y livertades consagrados en los instrumentos
internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucian Politica y en las leyes, asi como su restablecimiénto, definiende en los articulos 7° y
29 fa-‘proteccion inlegral como-faclor determinante en la accion del Estado y el desartollo infegral como finalidad de la misma, especialmente en
lo que respecta 2 la primera infancia, asi:

Articufo 7°. Se entiende por proteccion inlegral de los nifios, niifas y adolescentes el reconocimiento como sujetos de dereches, la
garantia y cumplimiento de los.mismos, la prevencidn de su-amenaza 0 vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en
desarrolio del principio dei inferés superior,

La‘protéc_cfén integral se mater;"ah‘z_a en el conjunto de politicas, planes; programas y acciones que sé gjecufen enlos 4mbites nacisnaj,
departamental, distrital y municipal-con fa corréspondiente asignacion de recursos financieros, fisicos y humanos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuskuier £ofa impresa de este dofumeris 8 ponsiierd ¢oing COFIA NO CONTROLADA
L88 DATHUS PROPORCIONADDS SERAN TRATAROS DEAGUERDD A LA RCLITICA DE TRATAMIENTO.DE DATOS PERSONALES DEL ICEF ¥.4 LALEY 1591 O 2012
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Articufo 29: Derecho al desarrofio-integral en la primera infancia. La primera infancia es la etapa del ciclo.vital en-la que se establecen
las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social def ser humano. Comprende Ia franja poblacional que va de Jos cera (0) a los
sels.(6) aflos de edad. Desds ja primera infancia, los nifos y 1as nifias son sujelos titutares de los derechos recanocidos en Jos fratados
internacionales; en la Constitucion Politica y en este Codigo. Son derechos impostergables de la primera infancia; la.atencion en salud y
nutricion, el esquerma completo de vasunacion, la proteccion contra los peligros fisicos y la educacion inicial En ef primer mas de vida
debera garantizarse el registro civil de todos los nifios-y ias nifias. '

Parz este fin el Gobiemo Nacional medianie el Cecreto 0595 de 2023 por el cual se modifica el decreio 4875 de 2011, modificado por ef decreto
1416 de 2018, en lo Relacionado con la Comision ntersectorial para la Atencion Integral de la Primera Infancia -CIPI-, como.iristancia pofifica y
técnica encargada de liderar la Estrategia para la Atencion Integral a la PrimeraInfancia “De Gero & Siempre™: l.a Comision esta'integrada por Un
delegado de la'presidencia de la Repibiica, &l Ministerio de Salud y Proteccion social, Ministerio de EducacionNacional, Ministerio de Vivienda,
‘ciudad y Teritorio, Ministerio .de Cultura, el Ministerio de Deporfe, Ei Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica,
Departamento Nacional de Planeacion, Departamento Administrativo para-la Prosperidad sccial, el Instituto-Colombiano de Bienestar Familiar, La
Unidad para ta Atencion y Reparacion integral de Victimas, y-el Representante de la entidad que sjerza [a rectoria de la comision intersectorial dg
seguridad alimentaria y nutricional (CISAN], y se constitiye en. fa plataforma Intersectorial del Gobierno Nacional para impuisar |a politica de
primera infancia-a partir-de'los rectrsos y experticia de las entidades-en funcion. de-esta poblacion.

A partir de la accion articliada de las eniidades que cenforman ta CIP! y fomando coma soparte lo dafinido en &l articulo 82 de La Ley 1753 de
2018, segln el cual “El Gobierno Nacional consolidara la‘implementacion de fa politica de primera infancia y desarrallara und politica nacional
para la: infancia y la adolescencia, en armonia con fos avances técnicos y dé gestion: de la estrategia De Cero & Siempre, con énfasis en la
poblacion con amenaza o vulneracion e derechos”, se expidié fa Ley 1804 del 2016 que-define.la politica pubiica.de Estado para &l desarrcllo
integrat de la primera infancia "De Céro a Siempre”, que define las bases conceptuales, técnicas y de gestion que orientan log procesos dé
atencion integral de las nifias y los nifios de 0 a6 afios y sus familias. Ex este sentido, define el concepto.de la atencion integral y el desarrollo
integral de la Primera Infancia, en 0§ siguientes términos;

"Articulo 4°. Definiciones;

(.}

a) Desarrolio Integral: {...). Entiéndase por desarrollo integral el preceso singular de transformacionss y cambios de tipo cualitative y-

cuantitativo-mediante el cual el stijeio dispone de sus. caracteristicas, capacidades, cualidadas y potencialidades para esfruciurar
progresivamente §u fdenfidad y su aufonomia,

£l desarrdllo integral no se s'uc__ede de manera lineal, secuencial, acumulativa, siempre ascendents, homogénea, prescriptiva. e
idéntica para todos los nifios ylas nifias, sina que se expresa de manera particular en cada uno. La interaccion. con Gna ampiia

variedad de: acfores; conlextos 'y condigiones es significativa para el potenciamiento de las capacidades y de la autonomia |

progresiva, £l desarrolio-ocurre a lo large.de todo el ciclo vital y requiere de acciones de politica piblica que fo promuavan mas alla
de la:primera infancia”.

d) Atencion integral. Es el conjunto de acciones intersectorales, infencionadas, relacionales y efectivas encaminadas a asequrar gue
gn cada uno de-los entomos en los gtie transcurre 18 vida de log nifios ¥ ninas, ‘existan las condiciones humanas, sociales y
matsridles para garantizar la promocion y potenciacion de su desarfollo. Estas acciones son planificadas, continuas y
permanentes. Involucran aspectos de caracter técnice, politico, programatice, firanciero v -social, v deben darse en Jos &mbitos
nagional y terftorial. '

Para asequrar la calidad, {a atenicion integral debe ser:

- Pertinente. Responde a los infereses, caracteristicas V. potencialidades del nifio o la.nifa eén el momento def ciclo vital por el
quie afravigsa, y a las caracteristicas de sus entornos,

- Oportuna: Se da en el momento propicio y en el lugar.en el que corresponds, Es eficaz 6 el tiempo justo.

- Flexible: Asegura que.esté abierta a.adaptarse a las caracieristicas de las personas, los contextos v los entornos.

- Diferencial: Valora a las- nifias'y nifios como sujetos que se construyen y viven de diferentes maneras. Es sensible a sus

patticulatidades en razén de Ja diversidad de sifuaciones; condiciones y contextos, y actta intencionadamente sobre fos

gniornos para transformaf situaciones da discriminacion en razon a las diferencias.

- Continua: Ocurre con' regularidad y de este modo garaniiza los tiempos que requieren los nifios y nifias en su proceso
individual de-desarrolio.

- Complementania: Sus acciones tienen la cualidad de coniribuir a la infegralidad de la atencion como resultado de fa infsraccion
y articulacién solidaria entre fos actores responsables de la profeccion integralde las nifias y nifios en la priniera infancia;"

De igual manera, en.el articufo-5° de la precitada Ley 1804 de 2016; define-la-educacion inicial ast, “ARTICULO 5% LA EDUCACION INIGIAL. La
educacion inicial es un derecho de fos hifios y niffas menores de seis (6) aflos de edad. Se concibe .como un-procese: educative. y pedagdgico
intencional, permahente y estricturado, a través del cual iog nifios  las nifias desarrolian su potendial, capacidades y habilidades en el jueqo, el
-arte. la literatura y la exploracion del medio,contanido con la familia como actor central de dicho proceso. Su orientacion: politica y técnica, asi

Antes de imprimir este docuimento. ., piense en el medio ambiente!

o . .., Cualquier copia impresa de/esti documente §& cunsidere como CCPIA NG GONTROLADA ) . .
108 DATOSPROPORCIONAGOS SERAN TRATADUS O ACUERDD: A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DEDATOS FERSONALES DEL 108F ¥ A LALEY 1581 DE 3012
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como su reglamentacion estaran a.cargo del Ministerio de Educacion Nacional y. S'e hara de acuerdo con los principios de la Politica de Estado
para el Desarrolio Infegral de a Primers Infancia de Cero a Siempre. La reglamentacion sera de obiigatorio cumplimiento para toda la oferta
oficial y privada, nacional y terntorial y definira los aspeclos relativos a la prestacion, inspeccion, vigilancia y control de este derecho y proceso”.

En este mismo drden y direccidn, la Ley 1804 de 2018, asigna al ICBF las siguientes funciones adicicnales relacionadas con la atencion integral
ala primera infancia:

“Articulo 19. Funciones del instituto colombiano de bienestar familiar. £/ rof del ICBF en el marco de la Polifica de Estado para‘el
Desarrolto Integral de la Primera infancia de-Cero & Siempre sté definido por su naturaleza institucional y por el doble papel que fe
asigna la Ley 1098.de 2006.

Como ente rector, articufader y coordinador def SNBF (Sistéma Nacional de Blenestar Fami.’iar)!e corresponde:

.a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Infegral de la anera infancra de-Cero a-Siempre a la
luz de fa RiA:

b) Promover la parttc:pacfon ¥ la movilizacion social en tomo a la proteccion integral de la primera infancia como prioridad social, politica,
técnica y financiera.

Como entidad encargada de generar linea fécnica y prestar servicios directos a la.poblacion le coresponde:

a) Armonizar los lineamientos de los diferenles servicios a través delos cuiales ateende poblacion en primera infancia, de acuerdo con'la
‘Politica de-Estado para el Desarrollo infegral de la Primera Infancia de'Cero a Sie
b) Qrganizar la implementacion de los servicios de educacion inicial ot gral de acuerdo con los: referentes
técnicos para lalfin y en ef marco de la Politica de Estado parael Désarroll Infancia de Cero a Siempre;

¢) Fiscalizar la operacidn te ias modalidades de atenc:on a-la primera mfanc:a -bajo su responsabilidad, en coordinacion con el
Departamento para Ia Prosperidad Social.

En concordancia con las disposiciones citadas, conforme'a lag Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 —2026. “Colombia, Potencia Mundial
de la Vida", y el documento ue plasma la hoja de ruta det Gobierno Nagional, $6 encusntra el punto 4, “Crece a generacion para la vida y ia
paz: pifias, nifios y.adolescentes profegidos, amados y con opoitunidades”, en'el cualuna de las apuestas es, 2. “Universalizacion de la atencion
integral a la-primera infantia en Jos terriforios con mayor riesga’ de vulneraciones”; ‘donde se fiene: prev:sto que, “Se implementaran acciones para
fograr fa universalizacion de la atencicn integral con-calidad de forma territorial y progresiva, en los municipios con condicionies de mayor riesgo
de-vulneraciones para la nifigz y para el resto del pais se’ ‘haré énfasis terrtorios rirales-y rurales dispersos, comunidades éfnicas, campesinas,
en vulnerabilidad y en munitipios afeclados por “la violencia® Igualment tiene que, ‘el -Plan Naciona! de Désarrolle, fie adoptado a'través.de
la Ley 2284 de 2023, "Por ef cual: se expfde el Plan Nac:onal de-Desarro o 2022- 2026 “Colombia poténcia mundial de fa vida”

Iguaimente, se tiene que, o onforme alo dispuesto en Plan Naclonal de Desarrallo 2022 — 2026, “Colombia, Potencia Mundial de la Vida", esta
norma es congordante' con’lo: prewsto en el Decréto 1336 de 2018, por medio del cual se adiciona el Decreto 1084 de 2015:con rélacion a los
esquetnas deé financlacién ¥ cofinancigcion etitre fa Nacion v las ertidades territoriales, asi como la gestion y ejecucion dg las flentes financieras
complementarias a-los recursos de Ja nacion para fa- atencion mtegral de la-primera infancia, conforme a lo dispuesto por la Pofitica de& Estado
para el Desarrollo Integral de 2 Primera Infanicia "De cero a sismpre®, &n los-térmings de-la Ley 1804 de 2016. Anora bien, el Servicio Publico de
Bienéstar Familiar es“ef conjunfo de actiones del Estado que se desarrolian para. cumplir en forma mtegraf ¥ permanents con -8l recongcimierito,
la garantia, proteccion. y restablecimiento de los derechos de los nifios; nifias y ‘adolescentes, asi como la prevencion de su amienaza o
vulneracion v el fortalacimiento. familiar'2, et cual se presta por medio del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, entendido este como el
conjunto de agentes, instancias:de coordinacion y articulacion y de relaciones existentes entre estos para dar cumplimiento a la proteccion
integral de-los nifios, nifias y atolescéntes y el fortalecimiento familiar en ios ambitos nacional, departamental, distrital, mum0|pal3 regido por las
normas constitucionales de garantta de los derechios de nifios, nifias y adolescentes, y de prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos
en el articulo 44 de la Carta Politica.

Esto unpi:ca que fa articulacién del SNBF sea de farma coordinada y colaborativa en los territorios (Iocal!dades municipios, departamentos,
pais), quienes son los flamados a ‘dinamizar, orientar y concertar la ejecudion de la polifica, fo cual implica acciones, recursos, procesos de
conogimiento de sus reafidades y financiacién para responder-a necesidades-y problematicas propias y especificas, desarroliando y haciendo
uso.de sus facultades otorgadas por la Constitucion Politica y la Ley.

Con base en el anterior marco -normativo, y dada la naturaleza especial .del Servicio ‘Publico de Bienestar Familiar, ef ICBF en materia de
contratacion cuenta con €l Régimen Especial de Aporte, fundamentado en ef articulo 2.4.3.2.9 del Decrefo 1084 de 2015, en el que-se dispone
que el Instituto podra celebrar contraios de aporte, entendiendo por tat “cuando ef instifuto.se obliga a.proveer a tina institucion de.ulifidad piiblica
0 social de los bienes (edificios, dineros, efc.) indispensables paré fa prestacion fotal o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la
exclusiva responsabilidad de la (nstitucién, con personal de su dependericia, pero de acuerdo con las nommas y el control del Institufo

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Lualguiat copia mipresz de 2ste documents se E6Bsafa somi COPIA NO CONTROLADA.
LOF DATOS PROPORCICNADDS GERAN TRATADDS DE ACUERDO A LAPOLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSGNALES DELICHF Y A LA LEY. 1583 DE 2312
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‘Colombiano de Bienestar Familiar {...)".

Iguaimente: se tiene que, en el marco de la Ley 1804 de 2016, en‘el articulo 8° que trata de las Fases, se encuentra la relacionada con la 3.
Implementacion, én la cual se materializan las acciones de politica como. planes, programas y servicics, entre otros, para g ejecucion de la RIA
{Ruta Integral de Atenciones) local planieada en el plan de accion. Ei proceso de ejecucion, que debe-estar soportada en los principios de:
interseciorialidad, sostenibilidad, coordinacion y concurrencia entre los distintos actores invollicrades se debe matesializar en acciones concretas
con resultados sobre ef bienestar de {as mujeres gestantes, os nifios y las nifias en primera infancia,

Dicho-lo anterior, segin el LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en.su version vigente, se.encuentra &l
numeral 3°, con relacion a las Atenciones priorizadas para promover &l desarrolio integral de la prifmera iffancia, alli estabiece que, la Ruta
Integral de Atenciones -RiA, referenciada anteriormente, es la herramienta que ordena las atenciories.en cada uno de (05 terfitorios para el pletic
desarrollo de cada nifia y-nifia, materializando cada una de las realizaciones planteadas en la patitica “De ceroa siempre” para.el goce efectivo
de los derechos de las nifias y nifios en primera infancia. Por tal razdn, las nueve alenciones priofizadas (donde alguinas soh a cargo de-fas EAS
enel marco de la ejecucion de los confraios de aporte, y otros de las duioridades en salud), son:

Educacion Inicial

Documento de identidad _

Afiliacion. efectiva al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

‘Esquema de vacunacion:completo para la edad _

Asistencia a'la consulta de valoracion integral en salud {conirol de-crecimiento y desarrollo) y efi las mijeres gastantes, dsistencia a los
ontroles prenatales.

Valoracion y seguimiento del estado nuiricional. _

Familias y cuidadores-en procesosde formacion en cliidado’y crianza

‘Acceso-a libros y contenidos culturales especializados

Talento'humano cuatificado

Q U o Ry

© @~

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, seglin la Resolucion: 7700 del 6 de: diciembre de 2023, “Por /a cual se atopta el Manual de
Coniratacion def Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y se derogan unas resoluciones’; en el Capitulo (I, Régimen Especial de Apcrte -
Contratacion directa def Sefvicio Pliblico de Bienestar Familiar, dispone-que, de conformidad.con lo establecido en el articulo 122 Simplificacion
de los contratos para la prestacion: del servicio de. bienestar famifiar, del Decreto Ley 2150 de 1695, disponhe que, “Se podrdn cefebrar
directamente los canfratos para la. prestacidn del servicio -de bienestar familiar con entidades-sin animo de hicro del Sisterma. National de
Bienestar Familiar.”, asi mismo, en concardancia con el articulo 125 del Decreto 2388:de 1978, se podrén celebrar directamente los.contratos
para la prestacion del Servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacionaf de Bienestar Familiar, o con personas
naturales de reconocida solvencia maral; no obsiante, estas: contrataciones deberan atender integratmente Ids principios rectores-de Ia funcion
administrativa y de la.contratacion plblica,.en consecuencia deberan observar los principios de fa contratacion plblica,

Ahora, segtin el Manual de Contratacion adoptado a través de Ia Resclucion 7700 del 6 de diciembre de 2023, en el articuio 18, Ordenadores del
gasto delegados, se encuentra dispuesio que, seran participes de la Gestion Contractual del ICBF aquellos funcionarios de nivel directivo
a los cliales ellla Director(a) General, de conformidad con lo establecido en el articulo-9 de [a Ley 489 de 1998 y el-articulo 21 de [a Ley
1150 de 2007, delega las facultades en materia de ordenacion del gasto, direccion de 10s procesos de seleccion y celebracion de fos
contrates ylo convenios, susciipcion de modificaciories, susoensiones, liquidaciones, procesos: administrativos sancionatorios en materia
contractual y demas actuacionés post contraciualés.a que haya lugar.

- As| las cosas, dentro del ANEXO DELEGACION CRDENACION DEL GASTO MANUAL-DE CONTRATACION DEL ICBF, en su version 2, en lo
que respecta a la delegacion de funciones en materia.contractual, -asi come de direccion y mianejo de |a actividad contractual en el territorio de su
jurisdiccion en el articulo 2°, se-encuéntra EN EL (LA) SUBDIRECTOR{A) GENERAL, tal y éomo se relaciona a continuacion:

“ARTICULO 2. EN EL (LA) SUBDIRECTOR(A) GENERAL

1. La ordenacion’ del gasto y ef gjercicio de la faculfad para dirigir fos procesos.de selecgicn y celebraros contratos o convenios sin limite-de
cuantia, que afecten los rubros del presupuestc-del JCBF que se f& asigneri de-cualquiera de los regimenes establecidos en este manual
definidos por g ley. y/o cuyo objeto se relacione con los asuntos de su competencia y de las dependencias misionales y de Ja Direccion del
Sisterna Nacional de Bienestar Familiar y sus subdirecciongs, o Guien haga sus vetes, confratacion sin perjiicio de las defegaciones oforgadas al
Secretario (a) General y a los Directores Regionales. (...}

Por tal razon, es responsabifidad-de la Subdireccion General adelantar con eficiencia y oportunidad los procedimientos de contratacion con ia -
finalidad de garantizar la continuidad en |a prestacion def servicic de educgcion inicial-en &l mazco de'la atencion integral,

Biche lo anterior, con refacién -2 los procesos de condratacion que se-pretenden adelantar, se busca garantizar ia atencion de los servicios de
educacion inicial en el marco-de atencidn integral a la Primera Infancia, tales como, Centros de Desarrcllo Infantil CDI- , Hogares Infantiles.-Hi-,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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juridicos, financieros, de. experiencia relacionados més adelante, asi como unos criter]

Desarrollo Infantil en Medio Fam:har -DIMF-, la Modalldad de atenclon Propia e Intercultural y Educacion. fnicial Rural (EIR), para la vigencia

2024, garantizando con ello los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la
Modalidad de atencion, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente.

Por tal razon, para los actuales procesos de contratacion, en cumplimiento del articulo 22 que trata de 1a Planeacion de la actividad contractual, -
con refacion a la identificacion de lds necesidades y los mecanismos para satisfacer las funciones, objetivos misionales y metas trazadas por el
ICBF, en cumplimiento de-lds funciongs administrativas y los fines asociados al interés general, desde la Direccidn General en andlisis de
ubicacidn; tipe de servicio, zonas, presupuesto defing reorganizar la oferta en términos de coherencia. con los plazos de ejecucion de los
servicios, equilibrio, pluralidad de cferentes en el proceso de séleccion, y lograr con elfo'una competencia equilibrada, justa y transparente con -
ofertas afines entre si en términos econdmicos, para la préstacion de los servicios respectivos, escenario donde se efeciu¢ el anafisis de la
distribucion de la oferta y planeacion para los servicios de atencion a ta Primera Infancia; como insima. pnmano para los actuales procesos de
contratacion, de acuerdo con el monto presupuestal det aporte que el ICBF destina para a operacién de. los ser\nc:os

Dicho fo anterior, para adelantar estos procesos de contratacion en el marco del principio de seleccion.objetiva, como deber a cargo de la
entidad, con-el que ciertamente se busca asegurar que los contratistas seleccionados sean los mas idoneos para. la gjecucion de los objetos
contractuales, que es la prastacion del Servicio Publico de ‘Bienestar Familiar, se har4 |g:bles los requis: s minimos de los componentes

ios-de evaluacion, los cu___ es se describiran en ¢l numeral
8° del presente formato-de estudio previo, JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION

En este sentido, y en concordancia con ¢l articulo 2.4.3.2.7 del Décreto Umco Reg!amentarlo No, 1084 de"2015 ia prestacion del servicio de
atencion ala primera infancia se ha venido ejeciitando a través de lasuscripcion de contratos de aporte con: entidades de utifidad publica o sociat
de reconccida soivencia moral v técnica, bajo la modalidad de contratacion directa.. Contratacion que para la presente vigencla se adelaritara.
conforme con lo establecido en los articulos 33 y 34 del Manual de Contratacmn de ICBF vigente respecto al REGISTRO UNICO DE.
OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILS_A__R ast:

“ARTICULO 33. REGISTRO UNICO DE OFERENTES PARA LA PRESTACIGN DEL -SERw'c)’o PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR,

E1 Registro Unico de Oferentes, s una herramienta desarroﬂada por ef !nstn‘uro Co!om iano de Bienestar Familiar ~ICBF-, para la identificacion y
regisiro de fas insiifuciones nacionales o extranje" ! ast en prestar servicios integrales drngfdos a la atencion de
nifias, nifios, adoféscentes; sus-familias y comunidades, en.el. t‘erntono:" acional: chho registro estara a cargo de la Oficina de Aseguramiento a
fta Calidad y se‘regiré por la normatividad que parael efecto exprda ef ICBFy las parfrcufandao’es gue para el efecto contenga fa invitacion para la
conformacion def Registro Unico de Oferen!es '

El Registro Unico de Oferentes fendré ias.sigufenfes fihalidades:

1. Consofidaren una L'mr'ca base =Ia Oféﬁa.nacianaf 0 re‘gfonér de entidades con tapacidad para. prestar el servicio pliblico de bienestar familiar.

2. Caracterizar la ofen‘a de prestadores dfspomb.'es como insumo para procesos de escogencia mejor informados y desarrolldr estrategias y
procesos de forta!ecrmfento mstrtuc.'onaf '

3. Realizar con. Ias entfdades sin &nimo de' lucro habilitadas en ¢! Registro Unico de- Oferentas, procesos objelivos de escogencia para
seleétcionar Jos confratistas que seran). adjudicatario(s) de la(s} contratacion(es). ¢} El ICBF estructurara de mangra pravig, los documentos y
estudios. que sustenten la neces:dad gue se prefende salisfacer, de conformidad con [as condiciones descritas en este manual de contratacion.
ARTICULO 34. PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR CON EL REGISTRO UNICO DE OFERENTES.

El ICBF para Iz aplicacion de este procedimienio de seleccion, extenderé a quienes obren en el registro unico de oferentes y tengan personeria

juridica o ficenciamiento vigente, segun aplique, una invitacion publica para presentar oferta, la cual seré evaluada conforme a-las reglas de'la

invitacion, atendiendo a factores objstivos que /& permitan.al ICBF seleccionar fa oferta mas favorabile.

La escogencia def futuro contrafista deberéd ser precedida par una invitacion publica: de aplicacion de criterios objetivos de seleccion y como
minimo contemplara las siguigntes stapas o actividadss:

a) E1ICBF estructuraré de manera previa, los documentos y estudios gue sustenten la necesidad que seé pretende satisfacer, de-conformidad con
las condiviones descritas en ests manual de contratacion.

b) Se publicara en fas plataformas fransaccionales previstas en el Sistema Electronico de Contratacion Publica ~SECOP el documento de
invitacion poblica, acompafiado de los documentos previos qus contengan fos ¢riterios cbjetivos de seleccion.

¢) El ordenador de gasto designara el comité evafuador encargado de analizar fas propusstas recibidas. Este comité operara en las mismas

Antes.de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguia) sops enpresa de'este dhcumanit 5 considery csmo COPIANG CONTROLADA
L0S DATGS PROPURCIONADOBE SERAN TRATADOS DEACUERCO A LA POLITICA oE TRATAMIENTO DE DATOS F'ERSC{hALES DEL ICBEY A LA LEY 1581.0E 2012




. _ o F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version12 | Pégina 6 de 45

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: febrero

coridiciones previstas en _

este manual de-contratacion y los procesos sujetos al estatuto general de la contratacion publica.

o) Se otorgara un plazo razonable para recibir observaciones a la invitacion publica,

&) ELICBF regpondera a.las observaciones a la invitacion publica, y publicara las adendas, i a effo hay lugar.
f) Recibidas las oferfas de acuerdo con-el cronograma, procedera a evaluar las mismas.

4) Fublicara el inforie-preliminar de evaiuacién, clorgando un plazo razonable para recibir observaciones.

h} El ICBF iesponideré a-las observaciones recibidas y pubiicard &l informe definitive de-avaluacion gue conlendré la recormendacion del comité
‘evaluador para la adjudicacion de Jainvitacion, _

i} El.ordenador del gasto seleccionara al contratista, de acusrdo con esta recomendacion, sdivo 16s casos debidarierite Justificados.

PARAGRAFO 3: Para los procesos de sefeccion que se. deban realizer en tanto s& creg 6l Registro Unico -dé Oferentes, se aplicara sl
procedimiento descrite en este arficulo, esto s, se adelantard con el procedimients descrito, invitando a los provesdores que cueniten con
Personeria Juridica otorgada o reconocida por el ICBF,"

De conformidad con la Resolucion 7989 det 27 de diclembre de 2023, la Direccién General resolvié reasumir parcial y transitoriamente, el
ejercicio de la facultad para dirigir los procesos de seleccion, & través: del articulo 34 Procedimiento para contratar con el Registro Unico de
Oferentes, paragrafo tercero, del Manual de Contratacion vigenie, y con ello delegar parcial y transitoriamerite, en ta Subdirectora General dal
{CBF dicha facultad. Asl las cosas, la Subdirectora General del ICBF, por virlud de la-delegacion éfeciuada,. tendra la facultad para dirigir el
proceso administrativo de seleccion, calificar las. ofertas, establecer el orden de elegibilidad ylo hacer las recomendaciones respectivas para
efectos de fa adjudicacion delos contratos de aporfe a los (33) Directores Regionales, restitantes de los progesos mencionagos.

En consecuencia, se resolvio ademias dentro del parégrafo primero. del articulo tercero; que, si bien los treinta, y tres {33) Directores-Regionales
suscribiran {os contratos de aporte dentro de los plazos establecidos en la invitacion piblica, deberan verificar y aprobar las garantias Gnicas y
realizar la designacion de la supervision de los contratos de -aporte objeio de dicha Resolucién y con el a suscripcién de modificaciones,
Suspensiones, liquidaciones, procesos administrativos sancionatorios en materia coniractual y demas aciuaciones de las etapas contractual y
post:contractuales a.que haya ugar:

Por-lo anterior el ICBF, ltevé a cabo el proceso en referencia a través de la INVITAGION PUBLICA NO. CV-PC-(08-20238EN, cuyc objeto es:
‘Prestar fos servicios de educacion inicial en el marco de fa atencion Integral a la primera infancia-de conformidad con los Manuales Operativos y
el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia'y fas directrices establevidas-por el ICBF. en armonia con ja Politica de- Estado
para el Désarrolio Integral de ia Primera Infancia de Cero a Siempre.”, a través de [a plataforma transaccional SECOP Ii: én donda se establegit
&l cronograma del proceso, se realizo la consolidacion de Ia lista de oferentes, determinacion de i0s requisitos de habilitacion (capacidad juridica
hailiiante, criterios financieros. habilitantes y criterios-técnicos habilitantes), los requisitos de-seleccidn y requisitos de desempate, y ef proceso
de sefeccion de contratista.

Cumglidas las etapas que componen el procedimiento .administrativo de seleccion, con la publicacion del informe dé evaluagion final, 's&
procedera a seleccionar la-entidad.ubicada en el primer orden de efegibilidad o subsiguientes en caso-de ser necesario su.agotamiento,

Por lo sefialado, la présente coritratacion se justifica en a necesidad de contratar una (s} entidad (es}, donde-se: garantice: un alio njvel de
cumplimiento dela Poliica de estade para el Desarrollo. Infegral de Ja Primera Infancia ‘De Cero a Siempre” — Ley 1804 de& 2016; de ésta
manera, la EAS debe: climplir con:el objeto y obligaciones contractuales, de conformidad con 12 normatividad vigente, asi como el Lineamianto
Tecnico para la Atencidn a la Primera, Infancia, los Manuales Operativos de la Modalidad de los servicios' coniratados, guias y demas
documentos'y orienfaciongs tecnicas ¥ administrativas expedidas por &l ICBF, que se encuentren vigentes.al momento de fa: celebracion del
contrato, sus respectivas attualizaciones, o que se expidan con posteridad relacionadas con fa-ejscucion de! contralo, los: cuzles hacen parte
integral del mismo, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del -contratista y tafento humano que este vincule para Ia
prestacién del sefvicio.

“En este proposito, para dar cumplimiento a la atencién integral a niftas y nifios de: manera oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, y en las
condiciones mas adecuadas (eniendd én cuenta la prevalencia.de sus derechos frente a los derechos de los demds, asi como el interés. superior
que dbliga a todas las personas a garantizar |a salisfaccion integral y simultanea de lodos sus derechos, se requiere lasuscripcion de contrato
de aporte cuyo: objeto es, "PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRA!_. ALA
PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS -DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.”,

1.2 Descripcion de |a necesidad:

La actividad contractual del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -IC8F, busca propender ¢l cumplimiento de:las normas: constitucionales
de garantia de los derechos de las rifias, los nifios y adolescerites y de prevalencia de los derechos de 13 nifiez; establecidos eivel articilo 44 de

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambignte!
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ta Constitucion, la Ley 12 de 1891, los principios de proteccion integral, el interés superior de- las nifias; los nifios y los adolescentes, la
prevalencia de Jos derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de géners, consagrados.en los articulos 7, 8,9, 10,
11, 12 de fa Ley 1098 de 2008 y por los principios rectores de fas pofiticas piblicas-de infancia, adolescencia y familia previstas en e articulo 203
dela Ley 1098 de 2006.

Adicionalmente, en lo que respecta a las Buenas practicas dentro de la gestion contraciual, segdn ¢ articuio 3° del Manual de Contratacion, los
funcionarios 'y colaboradores encargados de (a actividad contractual en la sede de fa Direccign General y en fas Regionales de! ICBF asumen un
compromiso ético y-moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de tegalidad, equidad, objetwldad y justiciaen fa gestion administrativa y
contractual, de alll que a través de los procesos contractuales: mediante los cuales. la Entidad logra materializar sus objetivos misionales y
satisfacer sus necesidades, se ha garanhzado el deber.de seleccion objetuva con el fin de escoger la oferta mas favorable para [os intereses
colectivos perseguidos con la contratacion, asi como fa fibre concurrencia, y participasion,.es decir, |a comparacion de oferias en condiciones de
1guafdad sin restricciones injustificadas, anteponiendo siempre la seleccion objetiva 'y transparencia conlemplada en la Ley, ya que nuestra
mision es trabajar por la prevencion y proteccién integral de a primera infancia, la nifiez, la adolescencia.y el bienestar de las familias &n
Colombie, brindando atencién especialmente a aguellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracnon de sus derechos

En atencibn a lo sefalado en la justificacion, y teniendo como. marco' conceptual los: propositos, principios’ y objetivos trazados:por &! Gobiemo
Nacional a través de la Politica de Estado para ¢l Desarrallo. lntegral de la Primera Infangia De- Ceroa Slempre establecida 4 Traves de Ja Ley
1804 da 2016 entendiendo fa Eduicacion Inicial como un derecho de los nifios y-nifias menores de seis (6) afios de edad que se concibs camio un
proceso educativo 'y pedagdgico intencional, permanente y éstructurado, a través:del -cual los nifios ¥ tas nifias desarrollan sy polencial,
capacidades y habilidades en el juego, el arte, ia literatura y la exploracion del medio, tonfando con la famma ‘como ‘aptor central de dicho
‘proceso. La Educacion Inicial. se encuentra en el marco de la atencion integral porque’ ‘en-ella se realizan acciones concurrentes, intersectoriales
y arliculadas en séis componenies de atencion: familia, comunidad y. redes;galud y nutrlcmn procese pedagéglco ambientes educativos ¥
protectores; talento humano y proceso administrative y de gesticn.

Igualmente, en el margo de la atenclon integral a la Primera Infancia, con ;especto a fa'vinculacion de los usuarios, este proceso se adelanta a
través-de un ejercicio de focalizacion, con la aplicacion de unos criterios, segun {a naturaleza de los servicios por contratar, lo cual permite
direccionar los recursas y esfuerzos dé las intervenciones de los programas sociales hatia los'grupos de pohiacion més pobre y vulnerable, a
partir detprincipio de eficiencia y equidad, con el fin de retiucir las privaciones a las gue se enfrenta esta poblacion, Deriva de esto, e gjercicio de
planeacion estratégica adetantado desde las Direcciones Regiohales; por:virud de'la: delegacnon de funciones en materia contractual seglin el
Manuat de Confratacion vigente, de acuerdo con-la estructura programat 1 con’ ]a que cuentan y la demanda del territorio, asf como del |
resultado.de las mesas para la planeacion de agrupacion de:clipos 'y Unidades de- ‘Servicio - PAUC, reorganizadas por la Direccion General de
acuerdo con e -andlisis de ubicacion tigo, de:servicio, zonas presupuesto en coherencia con i0s plazos de ejecucion de los servicios, equitibrio;
pluralidad de oferentes en el proceso de seleccion. .

A continuacion, se. presentan {odas las modalidades. yla toial!dad ‘_e.-los servicios que son suscepfibles de ser contratados con las Enfidades
Administradoras del Servicio, can'el proposito de informar de manera comprensible a todas aquellas organizaciones interesadas en vincularse
como prestadores: de servicios de Educacion Inicial, asi:

o MODALIDADES DE ATENCION ALA PRIMERA INFANCIA

La Direccién de anera Infancia: cuenta con 4 modahdades de atencién que tienen por objetivo principal la atencion de los nifios y |as nifias y
mujeres gestantes de manera mtegral a través de fa definicion de un medefo-basadoen § ccmponentes Los componentés y las condiciones de
calidad organizan los servicios de educacion inicial, enfocado al’ desarrollo integrat de (as nifias, los: nifios y ia partmapacnon de las mujeres:
gestantes; eslos fueron: definidos por el Ministerio de Educacion Nacional y responden a ias particularidades de los servicios de cada Modafidad
contratada por el {CBF, de iqualimanera, los comporientes del servicio responden de manera directa con el senfido y propdsitos dé cada
modalidad y son, (i.) Familia, comtinidad y redes; {ii.) Salud y futricion; (iii.) (iv.) Proceso pedagdgico; (v.) Talento humano. (vi.) Ambientes
| educativos y protectores; (vii.) Administrativo y de gestion. '

En esie sentido, las condiciones:técnitas v operativas propias dé cada una de 1as modalidades que se-presentan a continuacion se enmarcan en
ios lineamientos y referentes-técnicos para la atencion a la de primerainfanciay er los diferentes manuales opérativos, instrumentos:y guias que:
desde la Direccion de Priméra Infancia y desde la Comision Intersectorial para & aténcién a la Primera Infancia se han elabbrato y que
actualmenta se encuientran vigentes, La totatidad de estos.documentos hacen parie integral de los presentes estudios previos.

Las modalidades objeto de esta convecataria son:

'MODALIDAD:

Instilucional

"SERVICIO QUE INCLUYE LA MODALIDAD POR CONTRATAR
= Centros de Desarrollo Infantil (CDI)
- _ Hogares Infanties (HI)

‘Familiar ' - - Desarroflo Infantil eh Medio Familiar {DIMF)
Antes de imprimireste documento... plense en el medio ambiente!
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- Educacion Inicial Rural (EIR) .
No aplica servicio especifico, se instituye como ina modalidad de
alencion,

Modalidad de-atencidn Propia & Interculiural

La expedicion de nuevos manuales y/o instrumentos, lineamienios o canastas de atencion, relacionadas con cualquiera de.fas modalidades y
servicios para [as cuales se-abrira la presente convocatoria, se entenderan como parte integral de los presentes éstudios previes parg.efectos del
procéso de contratacion; o cual conmina a quignes parficipan de este proceso y a guieres sean seleccionados, a cumplir de manera estricta. y
oportuna con las orientaciones, esirategias y-acciones.que en dictios manuales se definan,

% MODALIDAD INSTITUCIONAL

La modafidad institucional funciona en espacios especializados para atender a fas nifias y nifios en la primera infancia, asi como a'sus familias o
cuidadores; s prioriza |a-atencién de las nifias y nifios desde los 2 afics y hasta los 4 -afis, 11 meses y-29 dias. Sin perjuicio de lc-anterior, esta
madalidad esté disefiada para atender las diferentes edades con fa'singUlaridad que eso implica, por ello podran atender a nifas y nifios entre
los 6 meses y 2 aflos, cuando-su condicién asi lo amerite, y hasta los 5 afios 11 meses 29 dias de edad, siempre y cuando no haya oferta- de
educacion preescoler, especificamente de grado de transigion, en su-entorno cercano.

% MODALIDAD FAMILIAR

En esta se atienden mujeres gestantes, nifias, nifios y sus familias que por condiciones familiares o ferritgriales perfanecen durante &l dia-al
cuidado de su.familia o cuidador, y no acceden a otras modalidades de atencion. Opera especialmerite ‘en.zonas furales ¥ la periferia de
espagios urbands.

% MODALIDAD DE ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL
Se enfoca en las mujeres. gestantes, nifias y nifios hasta los cuatro (4) afios, 11 meses 29 dias, que requieren de una atencion integral e
intercultural, con pertinencia y calidad; en coherericia con las particularidadés de sus tefriforios- y su identidad cultural. Con ei-proposito de
garantizar el servicio de educacion inicial en el marco de la atencion integral, con estrategias pedagdgicas y acciones pertinentes, oportunas 'y de
calidad, respondiendo a las caracteristicas propias-de sus territorios y: comunidades, Esta. modalidad esta enfocada principalmente a territorios

etnicos, zonas rurafes y rurales dispersas del pais, De acuerdo con las siguientes caracteristicas:

Forma de cperacion y estrategia de atencién concertadas,

involucra-a sabedores y autoridades étnicas como mediadores del desarrolio.

Se implementa a traves de Ias Unidad Comunitaria de Atencién-UCA.

La intensidad horaria y entregas de raciones varia de acuerdo con la forma de atencion.

LIS

Con relazion a las formas de atencién sof las siguientes:

- Forma de atencion 1: Pensada para comunidades cuyo contexto-geografico les permite reunirse de mianera periédica y concertada
para.realizar los diferentes proceses de esta modalidad de educacion inicial, cuidado y nutricién..

- Forma-de atencion 2! Estd dirigida a comunidades cuyo contexto geografico y territorial les permite reunirse de mariera periddica y
concertada para desarroliar los diferenies procesos de esta modalidad de educacior inicial, cuidado y nutricién con mayor dispersion;

- Forma de atencién 3. Comunidades ubicadas en tetritorios cuya dispersion geagréfica dificulta.que los usuarios se rednan de marnera
frecuente; razon por la-cual-se fequiere que sea &l talerito humano intercultural el que se desplace a los diferentes territorios paraque
brinde a las comunidades la atericitn integra! a ravés de'las estrategias de la modalidad.

' Por eonsiguiente, con la ejecucion del objetd contractual plaiteado en i presente estudio pravio, se espera que desde:ia Subdireccion Gereral
se -adelanten procesos de contratacion, a través del articalo 34 Procedimisnfo para confratar con el Registro. Unico de Oferentes, paréagrafo
tercero, del Manual de Contratacion vigente, donde posteriormente ‘desde las Direcciones regionales se cumplan can los requisitos de
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejectcion (Art. 41 de ta Léy 80-de 1993}, con |a finalidad de dar continuidad ala prestacion
del (los} servicio {s) tales como, Centros de Desarolio Infantil CD)-, Hogares Infantiles -HI, Desareollo infaniil en Megio Familiar -DIMF-, fa
Modalidad de atencién Propia-e Intercultural y Educacién Inicial Rural (EIR), para la vigencia 2024, en el territorio nacional, en ef marco de Ia
atencion.integral a la Primera Infancia, en cumpiimiento de los criterios de-focalizacion de los servicios por coniratar, de acuerdo con la estructura
programafica derivada de la demanda del territorio, , por Io' que después. de adelantar log respectivos procesos de seleccion”par parte de la
Subdireccion General, las freinta y tres {33) Direcciones Regionales procederan a celebrar los contrates de aporte con las Entidades
Administradoras del Servicic que-se ubiquen en el primer orden de elegibilidad, ¢ subsiguientes.

1.3. ltems en ! Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido el bien.o _sewi_cio gue se solicita: La presente:-contratacion se
encuentra en PACCO de la entidad tal y comose relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demtiestra el PACCO cargado en SECOP

Antes de imprimit este docuimento. . piense en el medio.ambiente!

R . o . : _Cua_l;;uier copiaimpsesa de este dockments Se ponsigha soio GOPIA HO.CONTROLADA: )
L0S DATOS PROPORCIONARDS SERAN TRATADOS DE ACUERQO A LA'F‘DL%TI_CA DE TRATAMIENTO DEDATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1581-DE 2012




: F3.P5.AB -
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS S | 05/04/2023

g}f&iff{gg FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 | Pégina 9 de 45

E£STUDIOS Y-DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: febrero

11 1a seccidn documentos del proceso,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcian del objeto:

Prestar lcs servicios de educacion inicial en el marco de !a atencion integral a a primera infancia de confermidad con los Manuales Operativos y
el Lineamiento Técnico-para la Atencién a la Primera Ihfancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Polifica de Estado
para el Desarrolfo Integral de ia Primera Infancia de Caro a Siempre,

2.2 Plazo de ejecucion;
El Plazo de ejecucion del contrato, serd hasta el 31 de diciembre de 2024 contado a partlr del cumpllmlento de: los. requisitos de
perfeccionamiento y ejecuicion. ’

23 Lugar de ejecuclan:
Et Jugar de ejecucién det contrato sera en el municipio de El Charco de Departa_mento.de.:N:a_'r_iﬁo-. e

| PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran coo domicilio Ia cilidad.de Pastor 1 =

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION: .
| 34 Identificacién del contrato a celebrar:

De.conformidad con ¢! objete a contratar y lo dispuesto en la. Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, ! contrato resultado
del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Aporte -

3.2 Modalidad de:seleccidn:

La contratacion de los programas estratégicos y misionales:det ICBF se sujetd a lo dispuesto en el régimen especial del ICBF, denominado
Contrato de Aporte, segin lo establece la Ley.7 de 1878; los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477 de 1985, 2150 de 1995,
1529 de 1996 ,1137 de 1909'y 1084 de 2015, y el Manual «de Contratacion vigente del ICBF, entre otros, por lo que para consulter su definicién y
caractenzambn debe remm e_ a io contemdo en dichas normas

Et numeral 9 del arlrculo 21 de la Ley 7 de: 1979 dlspone denfro de las fUnCIOHES del ICBF ia de celebrar contratos con personas namra[es o
juridicas, pubiicas o privadas, nacionales o inté
- programas'y en gener para

sarrollo de'su ab;etwo

Por su parte, el artzculo 122.del Decreto Ley 2150 de 1995, establece que .. .} s& podran-celebrar directamente los coniratos para la prestacion
del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar', por lo cual, segin lo establece ef
numeral 34 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR CON EL REGISTRO UNICO DE OFERENTES del Manual de Contratacion del ICBF, para
ia aplicacion de. este procedimienio de seleccidn, extendera a quienes obren en el registro dnico de oferenies y tengan personigria juridica o
licenciamiento vigente, segun aplique, una invitacidn publica para presentar oferta, la cual seré evaluada: conforme -4 las reglas.de ia invitacion,
atendiendo a factores objelivos que le permifan al 1CBF seleccionar la oferta mas favorable. Y su "PARAGRAFQ- 3: Para los procesos de
sefeccion que se deban realizar en tanfo se crea el Registro Unico de Oferentes, se aplicaré el procedimiento descrito en este articulo, esto es,
& adelantara con el procedimiento desérito, invitando a los proveedores qug cuenten con Personeria Juridica olorgada o reconocida por el
ICBF.”

Asi mismo, se tiene que segun el Manual de Contratacion del ICBF, Capitulo Ili Régimen Especral de Apoarte Contratacion Directa del Servicio
Poblico de Bienestar Familiar, en &l articulo 32, que trata de las. Generalidades, dispone que; de conformidad con [0 establecido en el articuln 122
del Decrefo Ley-2150 de 1995, y-en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los contratos
para la prestacion del servicic de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, 0 con personas
naturales de reconacida solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberén atender integraimente los principios rectores de la funcion
sdministrativa y de [a contraiacion plblica, en consecuencia deberan-observar los principios de la confratacion piblica.

Arites de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cun!qumr copia impresa de este ocumantarse sonsiders oomo COPIA NG ECNTROLAD.
s BATDS PROPGRC!ONADQS SERAN TRATADCS DE ACUERRD A LA #SUTICA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONM_ES DEL ICHF ¥ A LALEY 1581 DE 2012




. o . F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

_ _ _ N 'Pa'gina 10 de
FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 " 45

BIENESTAR
FAMILIAR

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS FREVIOS Fecha: febrero

Tenlendo-en cuenta Jo anterior, es: preciso sefialar que el presente proceso de-contratacion se adelantard a fravés de la plataforma transaccional
de SECOP Il para.garaniizar la-prestacion de fos servicios de-atencion a fa primera infancia, genérando reglas para que, a:lravés de un proceso
administrativo de seleccion, se revisen las ritualidades previstas porel legisiador a aplicar la.seleccion objetiva y transparencia,

Dicho fo antericr, en |a medida-en que se-suscribira un costrato de aporle, a través de la aplicacion del procedimiento que se ‘encuentra
contenido en el Manual de Contratacion, se garantizara la convocatoria plblica, la posibilidad de phiralidad de oferentes y la seleccién objetiva, a
través de la aplicacion de urios requisitos de habilitacion, unos criterios de seleccion y de desempate respectivamente,

De conformidad con lo antericr, jo dispuesto en el Decreto. 1082 de 2015y el'Manual de Contratacion del ICBF; la modatidad de sefeccion para
contratar “prestar los serviclos de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia de conformidad con los. Manuales
Operativos'y el Lineamiento Técnico para la Atencion a'la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la-Politica
‘de Estado para el Desarrollo Integral de I Primera Infancia de Cero a Siempre”, corresponds a:

a) Ariculo 34 Procediniento para contratar-con ef Regisiro Unico de Oferentes, paragrafo tercero, de} Manual de Contratacion vigente
.

Literal h del articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada {IC)" del Manual de Contratacién

Articufo 37 *Contratacién directa con grupos étnicos o para la atenicion de grupos étnicos™ del Manual de Contratacion

Numeral 6° “Convenios y Contratos Interadministrativos y Regimenes Especiales”. del artigulo 30, del Manual de Coiitratacion vigente
Situaciones excepcionales; causal ) del articulo 35 del Manual de Contratacion

T

=)

Paragrafo: Se tiene que segun el Capitule |l Régimen Esgecial de.Aporte Contratacion Directa del Servicio Publico de:Bignestar Familiar: eri gl
articulo:32, que trata de las Generalidades, dispone que, de conformidad:con lo establecida en ef articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995,y
en concordancia con el articlilo 125 del Decreio 2388 de 1879, se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de
bienestar familiar con entidades ‘sin anime de lucro. del Sistema Nacional de: Bienestar Familiar, 0°con perscrias naturales de reconocida
solvencia moral, no obstante, estas contratacionés deberan atender integraimente los principios rectores de la funcion administrativa y dé la
contratacion plblica, en consecuencia debéran observar los principios de fa contratacion plblica:

Segln lo establece el numeral 3¢ PROCEDIMIENTOPARA CONTRATAR CON EL REGISTRO UNICO DE OFERENTES del Mapual de
Contratacion del ICBF, para fa aplicacion de-este-procedimiento de seleccion, extenders a quienes cbren en ef registro unico de oferentes y
tengan personeria juridica o ficenciamiento vigents, segiin dplique, una invitacion publica para presentar oferta, la cual serd evaluada conforme &
las reglas de fa invitacion, ateridisndo & factores objetivos que le permitan al ICBF seleccionar la oferta mas favorable. Y su “PARAGRAFO 3+
Para los procesos de seleccion guie se deban realizar en.tanto. se crea el Registro Unico de Oferentes, .5e aplicard el procedimiento teserifc en
este articulo, esto s, se.adelaritara con el procedimiento descrito, invitando a los proveedores que-cuenten con Personeria Juridica oforgada o
reconocida por el {CBF.*

Ast las cosas, el presente proceso administrativo de seléccion fue llevado a cabo por parte de la Subdireccion General del ICBF, quier, de
conformidad con lo establecido .en la Resolucion mediante la cual sé reasumer y delegan facultades ppara que los Directores: Regionales
suscripan contratos de- aporte para garantizar la prestacion de los servicios de Centros de Desarrollo Infantil -CDI-, Hogares Infantiles, HI-;
Desarrollo Infaniil en Medic Familiar -DIMF-, la Modalidad de-atencian Progia e Intercufiural, ¥ &l servicio de Educacion inicial Rural {EIR), para la
vigencia 2024" adelantara fos trémites necesarios para ia realizacion de la evaluadion, ia ‘definicion del. orden de elegibilidad, y remitira-a las
Oirecciones Regionafes para la suscripcion de los gontratos, legalizacion, ejecucion, seguimiento, suparvisian yliquidacion de estos.

3.3. Cédigo (s} UNSPSC:

Codigo (s} UNSPSC Segmento Famijlia Clases

93142000 Servicios Politicos y Astntos Servicios comunitarios y sociales Desarrtllo-urbano
Givicos:

93141500 Servicios Politicos y Asuntos | Servicios comunitarios y seciales | Desanrcllo'y Servicios sociales
Civicos

93141609 -Servicios Palititos y Asuntos Servicits comunitarios y sociales Poblacién
Civicos

86121500 Servicios educativos:y de Institusiones:Educativas Estuelas elementales 'y

formagicn secundarias.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cudglicr chpia imeresa g este documenty & considérs coma COPIA NO ECNTROLABA. . L
LOS DATOS PROPORCICNADOE SERAN TRATADCS DEACUERRD A LA RCLITICA DE TRATAMENTO OE DATOS PERSONALES.CEL ICERY A LA LEY 1581 DE 20i2:
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‘4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor de! presente. contrato corresponde hasta fa suma de QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL SETEGIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($537.974.724), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos & indirectos
a que haya lugar, compuesto de la siguiente- manera:

1. La suma de QUINIENTOS VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS PESOS Mfc/ E ($527.426.200),
como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los usuarios:

2. 'Los aportes de contrapartida que realizara la EAS por valor de DIEZ- MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y OCH i QUINIENTOS
VEINTICUATRO PESOS MICTE ($10.548. 524),fcorrespond|ente al dos {2) %

PARAGRAFO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencién, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los
términos indicados en el presente contrato. L

PARAGRAFO 2. Se adjunta estudio de sector, que-se adelantd por la Direccién de Abastecimiento, relativo al Ob]E!lO a:contratar: “prestar los’
servicios de educacion inicial en el marco de fa atencion integral-de.conformidad con fos, Manua!es Operatruos ¥ ef Lineamiento: Técnico para la
Afencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la-Polifica de Estado para el Desarrolic integral de fa
Primera Infancia de Cero a Siemprs.”

NOTA 1: De canformidad con lo establecido en fa Invitacion publica CV-PC-008- 20238EN numerat 1.13, CON?RAPARTlDA HABILITANTE EN
DINERC O EN ESPECIE IGUAL AL 2% DEL APORTE DEL ICBF de la inwiamon publlca def mtwa “Es necesano tener en-cuenta que el uno

| (3%) de esta contrapartida se débe invertir & glimentacion para los nifgs y nifias”

| NOTA 2: Para ¢ caso del servicio de Centro de Desarrollo Infantii (CDI), si Ia sedé'dlérgde_ funciona el servicio o |a sede administrativa es

propiedad'o aporte de ia EAS, no se reconocera e} rubro de arrendamiento y no se configurara un contrato de-arrendamiento del ICBF con el
prestador, en estos eventos, el uso de ia infraestructura se-tendra como‘un.aporte en especie de la EAS.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS ' ~ /

El valor del contrato de aporte se éncuentra respaldada por el certificade de disponibilidad presupuestal Na. 26724, ;El\?ionada’ en la plataforma
SECOP il

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION: - -

El contrato de aporte se ¢elebrara bajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley
2150 de 1995, segunlo establecido en el ‘articilo 34 Procedimiento para contratar con el Registro Unico de Oferentas, Paragrafo Tercero, de
Manual de Contratacion vigente.

En 1ainvitacién Publ'ica{CV-PC_.-_QOS-2023-SEN en el Capitulo IV se establecieron los reguisitos de habilitacion de ia siguiente manera:

() |

6.1 REQUISITOS DE HABILITACION:

Son requisitos y documentos minimos habifitantes [a capacidad juridica, capacidad financiera y el cumplimiento de las especificaciones técnicas
del oferente, que ia Entidad ha definido como condiciones minimas que deberan. cumplir los proponentes para que su propuestd sea habilitada
Estos requisitos no otorgaran puntaje y la entidad los verificara-como CUMPLE o-NO CUMPLE.

En el momento sefialado en la invitacién plblica los proponentes presentaran una. propuesta completa, que incluya fa informacion sobre la
capacidad juridica y técnica, y la propuesta econdmica.

ia capamdad juridica del oferente y la acreditacion de la capacidad técnica no tiene. ponderacion alguna; se efectiia con el fin de garantizar et
cumplimiento de los requisitos minimos legales del oferente e indica si éste se encuentra o o habifitado.

6.11  CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE {CUMPLE/ NO CUMPLE)

El procedimiento de seleccién_del contrafista esta somelido -a los principios de transparencia, seleccion objetiva e iqualdad de derectios y
" Antes de imprimir este documento.., piense en el medio ambientel

Cuakitss copa jmoress de 2ste agtumento se cansidera come COPA ND SUNTROLADA
LOE DATOS PROPORGIONADCS SERAN TRATADOS DX ACUERDOLA LA POUTICA DE TRATARMIENTG DE DATOS FERSONALES DEL 1£8F YA LA LEY 150 i Ty
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oportunidades de los que se deriva Ia obligacion de someter a fodos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la fey y en la Invitacion
Publica,

Cabe recordar que-la Invitacion Publica forma parte esencial delconfrato.y, por tanto, constituye fuente de derechos y obligaciones de fas partes
¥ elemerito fundamental para su. interprefacion e integracion, puss contienen la voluntad de & administracion 2 la que se someten los

proponentes durante el proceso adelantado y ef oferente favorecida durante el mismo fapso ¥, més alla, durante la vigencia del coritrato,

Podran participar como._proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, sigmpre y-cuando cumplan las condiciones. exigidas y no se
encuentren inhabilitados para.contratar con el Estado colombiano.

Propanente Individual, como:

1. Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio; y, Asociaciones de padres y madres comunitarias, o-de Hogares
Comunitarios de Bienestar HCB

2. Organizaciones: comunitarias de Grupos Etnicos: Cabiidos, ‘Asociaciones de Cabildos, Auloridades Tradicionales indigenas; Consejos
Indigenas, Autoridades de Resguardos; Ctganizacionss de Base de poblaciones Negras, Afrocolombianas,. Raizales y Pafenqueras, Rom o
Gitano, Kuagros, Kumpainas, Kumpafy. '

3.-Conssjos comunitarios; o-ascgiaciones de Consejos Comunitarios, legaiments reconocidos v oon capacidad de contratacion;

4..Asoclacionies campesinas

5. Juntas de Accion Comunal-

6.-Asociaciones y cooperativas de firmantes de paz 7

7.-Cajas de compensacion-familiar

8..Instifuciones de Educacion Superior

9. Establecimientos Educativos

10. Iglesias o confesiones Religiosas legalmente.reconocidas

11. Fundacicnes

12. Asociaciones

13. Cooperativas

14; Corporacionss

15: Persona Jurldica extranjera:sin-animo de lucro

17. Agremiaciones o

18. Otras entidades sin dnimo de lucro.det-SNBF

Proponente Plural, como: Uniones Temperales o Consorcios.conformados por Jos anteriores.
Todoes log proponentes deben:

v Tenercapacidad juridica pare la presentacion de-la propuesta.

~  Tener capacidad juridica para la celebracion.y ejecucion del contrato,

v No estar incursos en ninguna de las circunstancias. previstas en el articulo 8'de fa Ley 80 de 1993, en-la Lay 1150 de 2007, en la Ley
1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidaces e incompatibilidades. para contratar. '

v No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estade. o

v' Para el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes juridicos el proponente debe acreditar jos'siguientes Fegquisitos:

A. CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS (Formato 1).

Con la carta dg presentacion dé la propuiesta se entiends presentada fa de'_c!aracién Juramentada: por parte del proponente de. no sncontrarse
incufso en alguna de fas inhabilidades o incompatibliidades previstas en Ja-Ley: ni en conflictc de intereses que pueda afsctar el normal
desarrollo del contrato, asi como ef origen licito de los recirsos destinados af proyecto o a la gfecucion def contrafo.

_Nota 1: Con la presentacion de esfe documento en el SECOP Il se entenderé firmada y fechada por-el representante legal, de actierdo con el
“usuariv gue Je debe corresponder, y por consiguiente obliga en-todo su contenido y se presumiré-su legalidac

Nota 2: De igual manista, con la presentacion de este docutnento en e/ SECOP Ii se entendera que el proponente ha leido, entendido y que
acepta todas' y cada una de las condicicnes de la invitacién publica, ademias que puede garantizar el cumpiimiento de las especificaciones
técnicas confenidas en el presente documerito - sus anexos, y que en caso de-suscribir el confrato de aports.s6 compromete a-cumplirlo en su
fotalidad.

Antes de imprimir este documento.. . piense en el medio-ambiente!

. B B _‘Cudiquler cepin impresa de este dogumenta se consdera cumg COPIA NG CONTROLADA. .
LOS DATOS PROPORCIGNADOS SERAN TRATATES DE ACUERDD-A LA BOLITICA DE TRATAMIENTO GE DATGS'FEREC_NALES- DEL ICEF-Y-A LA LEY 1581 nEame
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‘Nota 3: Del mismo modo, con & presentacion de este documento en el SECOP Il ef proponente interesado autoriza que todos 108 actos

administrativos y demas actuaciones que se expidan en el marco del presente Proceso Administrativo de Seleccion y en el contrato de aporte,
hasta su fiquidacion, le sean nofificados de manera electrénica a lravés de fa plataforma SECOP Il.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Persona juridica nacional de nafuraleza privada sin dnimo de lucro

-Para los efectos previsios en este-numeral se consideran personas-privadas de origen nacional-sin &nimo de lucro, fas entidades sin 4nimo de

fucro due hayan sido constituidas de acusrdo con la legistacion nacionaly que tengan su domicilio principal en Colombia. Con el fin de presentar:
documentacion en el presente proceso, debe acreditar las siguientes condiciones:

s Cerificado de existencia y representacion legal o su documento eqmva!ente con &l cual acredite-la personeria juridica, cor fecha de |
expedicion no superior a freinta {30) dias anteriores a la fecha de cierra © plazo méximo para presenfar documenfacron

s Elohjsto social debe permitir jas dclividades, gesfiones y operaciones del Ohjeto- & conlratar,

e laduracion de fa persona juridica no debera ser inferior 4 un (1) aiio contado . partir de la fecha limite para /a entrega de ofertas y
remision de documentos de acreditacion del presente proceso de conformacion. En-el evento en que'ef certificado de existericia y
representacion legal no indique la duracién de-fa ESAL, el interesado debera. aportar copia de sus estafufos vigentes.

»  Auforizacion para comprometer a la persona juridica, ctiando a ello hubiere’ fugar.

o Noencontrarse incurso en-algunas de las causales de disolucion.y. Irqmdacron_

Grupos Etnicos

Los Cabildos Indigenas, Asociaciories de Cabildos Indigenas, Aufondades de Resguardos Asomacrones de Auforidades Tradicionales
Indigenas, con capacidad para contratar,_que tengan ‘el oforgamiento o reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF para
prestar el servicio de bienestar familiar o que estén dentro de las-excepciones de que trata.a Nota 2, del literal C, numeral 1 Capituio il
Requisitos habilitantes de este documerito, como proponentes singulares o proponentes pltirales {consorcios, y uniones temporales) deberan
allegar el Cerificado de Ex;srenma ¥ Representac:on Legai (:_u_a_! deber; cumphr con Ios:,s_fgurenfes requisitos:

1. S Para los Cabildos Indigenas,
Asociaciones de Cabildos indigenas, Consgjos Comumtanos Autondades de Resguardos Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indiganas,
dehera aportar ceftificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion del grupo en ef Registro de Cabildos y
Asociaciones de Auforidades. Tradicionales. Ind:genas (Decrelo 1086 de: 1993} con una vigencia no inferior a 3 meses contados a partir de a
fecha de entrega de documentos.

2. Cetificado expedido jioria Camara de Comercio, cuando: ap!rque Con los anteriores requisitos se pretende acreditar.

Las faculrades de! _ wsentanfe fega! para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero 0 para suscribir confratos

Efobjefo social que debe.ser refacionado.con &l objeto de la presente invitacion.

La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no: podra ser superior a treinta (30} dias calendario
anferiores a-la.fecha hm:te para presentar la Oferta.

Nota 1: Si &l Propenente mieresado en presentar manifestacion de interés en el presente Proceso Administrativo de Seleccién Jo hace por
intermedio de un representante, debera adjuntarel poder debidamerite otorgado que lo acredite como tal. de conformidad con los requisitos
legales establecidos para. _e! efeclo...

Nota 2: Cuando el certificado de existencia y representacion legal no evidencie fa facultad para presentar propuesia de ofrecer racursos én
dinero-c para coniratar o compromeler la ESAL, daberé anexar los estatutos de la ESAL, con el fin de verificar dichas facultades. Asf como el
acta de la asamblea donde se aprueben los mismos.

Nota 3: Cuando el representante legal.del proponente se-encuentre fimitado para presentar la propussta de ofrecer recursos en dinero o para
contratar o comprometer al proponente, debera-anexar autorizacion del érgano social compelente, que contenga las atiforizaciones respectivas.

Nota 4: Para los procesos de contratacion que derivan de la presente invitacion, en el caso de fas Asociacionas Campesinas, deberén contar con
ef otorgamiento de la personeria juridica o reconcimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar def ICBF.

Juntas de Accién Comunal Rurales, como proponentes singuiares y como proponentes plurales deberén aportar:

1. Para los Organismos de Accioh Comunal - Decreto 1501 de 2023, aportar Certificado del Registro Unico Comunal expsdido par la

Arites de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuniser z::npaa ihpresa de este documints se considerd coma COPIA NO CONTROLADA.
LGS GATOS PROPORCICNADOS SERAN THATADOS DE ACUERDD ALA POLINCA DE TRATAMENTO DE DATOS PERSCNALES DEL ICBF YA LA LEY 1531 DE 2012
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Dirgccidn parala Demacratia, la Participacion Ciudadana y la.Accion Comunal del Ministerio del Interior en donde conste su calidad,
Con una vigencia no inferiar a 3 meses-contados a partir de la entrega-de documantos,

2. Gertificado ‘expedido por fa Cémara de Comercio, cuanda apligue.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

*  Lavigencia del proponente, la-cual no podra sef inferior al término de efecucion de! contrato de aporte y tn (1} afios mas.

» Lasfacultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en difero o para suscribir coniratos.

»  Efohjeto'social que debe ser relacionado con ef objeto-de la presente invitacion:

* La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal .no podré ser superior-a treinta (30) dias calendario
anteriores a lafecha limite para presentaria Oferfa.

| Uniones Temporales y Consorcios

Para el casc de los consorcios y uniones temporales cada integrante del proponente plural deberé comprobar su existencia y representacion
fegal, mediante fos documeritos sefialados en el Literal B,

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR EL ICBF
Los proponentes para acreditar ser parte.del Sistema Nacional de Bieriestar Familiar deberén aportar:

- Ceﬁfﬁ_cadq de.reconocimiento para pertensceral Sistema Nacional de Bienestar Familiar por quien corresponda, o copia del acto administrativo:
mediante el cual se le réconace ia personeria juridica por parie de 1a Direcefon Regional del /CBE.

Nota 1: De conformidad con el segundo inciso de! articulo 37 dsi Manual dé contratacion vigente, los grupos étnicos podrén deniro de! primer
mes de ejecucion del contrato adslantar los iramites correspondientes para contar con ef otorgamiento y/o recongcimiento- de la misma pars
prestar el servicic de educacion inicial para. efectos de inspeccion y vigilancia por parte delCBF.

Nota 2: Los progonentas inferesados que tengan dentro de-su objeto, actividad principal o en sus objstos sociales el desarrollo de programas y

proyectos:de proteccion integral para los nifios; nifias, y presenten alguna de fas siguignies circunstancias NO requerirén recenocimiento de ‘su
personarig por el ICBF;

A) Por haber obtenido reconocimiento-de su personeria por parte de-autoridad administrativa (ministerios o entidades territotiales) antes de la
entrada en vigor.del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995, o

B) Por haber obignido receniocimiento de su perseneria por parte de auforidad canonica g catblica compstente.

C) Se inscribié-como entidad.sin-&nimo de lucro ante la camara de comercio del lugar de su domicilio dentro del periade comprendido entre el 5
de marzo de 1996 al 14 de agosto de 1996.

Nota 3: En todo caso, ‘el interesado que se eicuentre adelantando el trémite de reconocimiento de personeria Juridica ante el ICBF debsra

acreditar el reconocimignto de la personaria juridica otorgada por el {CBF a més fardar en Ia fecha limite establecida en ef tronograma de.la
presente.invitacién publica para la subsanacion de requisitos habilitantes.

Nota 4: En caso de que el inferesado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEFCION AL REQUISITO DE REGONCCIMIENTO DE

PERSONERIA y el certificado de existencia y répresentacion mo permita evidenciar que-su-actividad principal corresponde a la prestacion de los
servicios del Bienestar Familiar; deberé aportar copia de sus estatitos vigentes.

Nota 5: En caso de Consorcios'y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberén cumplir con este requisito, de

acuerdo con o dispuesto precedentemerite.

Nota 6: Para las enfidades mencionadas en el inciso 2 y subsiguientes del articulo 37 del Manual de Conratacin Vigente del ICBF, cuando se
trate ‘de la prestacion: del servicio publico de bignestar familiar, para efectos de cumplir con las obiigaciones de inspeccion v vigilancia que
adelanta e instituto colombianc. de bienestar familiar, durante: el primer mes de gjecucién.del contrato seré obligacion dsl futuro contratista,
adelantar los framites correspondientes para contar con el otorgamishto y/o reconocimiento de fa personerta juridica de! ICB durante ef primer
mes de ejecucion del contrato.sera obligacion del futuro contratista, adefantar ics: tramites corresponaientes para contar con el oforgamiento ylo
recongcimiento de la personeria jurldica del ICBF. '

D. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECGIMIENTO
El.interesado deberé anexar a.su ofrecimiento, a'favor del Instituto Colombiano de Bleriestar Familiar, con NIT, 899.999.239-2, una garantia que

ampare la seriedad de-su oferta, en los términos y condiciones aqui estipuladas, expedida por una compania aseguradora o por una enfidad
financiera colombiana, vigifadas por la Superintendencia Financiera. En caso de requerirse Ja ampliacion de la vigencia de la‘garantis, esta

Antes de imprimireste Jocumento... piense en el medio ambiente!

Clgiquier cipia impresg e e3fe ducumeno se considara como G OPA NG CONTROLADA:
LOB DATOS PROPORCIONADCS SERANTRATADSS DE AGUERD A LA POLITICA.DE TRATAMENTO DE DATOS PERSONALES DEL {CBF v A LA LEY- 1581 DE 2012
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{_FIRMAS: _ Debera-ser suscrita por quien fa'expide.

garantia.deberd ser igualmente ampliada de-conformidad con lo requerido .pt_}r.EI INSTITUTO.
La garantia debe ser _t'omada a nombre: de! interesado, persona juridica o de la razbn soclal que figura en el certificatio de existencia y
representacion legal expedido por la Cémara de Comelsio- o su equivalente, sin utilizar sigla, & no ser que ¢l cerificado de la Camara de
Cornércio o su equivalente establezca que ta firma podra identificarse con la sigia.

Cuando .se trate de consercios o uniones temporales ja garantia de seriedad de! ofrecimiento debe ser otorgada por todos sus integrantes
{indicando elparcentaje de participacion} y no a nombre de Su representante.

Para su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

BENEFICIARIO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, NIT 899.999.239 2 SEDE DE

LA DIRECCION GENERAL _ e
AFIANZADO: La ESAL participante, Pgrsona Juridica (Razon Social que figura en el Cerlificado de existencia y
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o su equivalente, sin;utilizar sigig,.a-no ser que el
Certificado de Ja Camara de Comercio o su equivalente establezca que la firma.podra identificarse conila-sigla).

- Eni el caso de-consorcios o uniones femporales debe ser ofargada por fodos sus'integrantes (indicando ef
porcentaje de participacion).y no a nombre de su representante. o

- El flos nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado

de Existencia y Representacion Legal, expedido por-la.autoridad. competente. N

VIGENCIA: 1 Tres (3) meses, contados & partir d¢ la fecha que se fije para Ia presentacion de ofertas. _
CUANTIA: Ef valor de esta garantia no podra ser inferior af diez por ciento (10%) del valor.del presupuesto oficial de la

zana o zohas & los que presenta propuésta (aporte ICBF + aporte de contrapartida - ver anexo de zonificacion).
Dicha garantia, deberé indicar zona o las zonas objeto de amparo... . _

AMPARO: El texto de- la garantia debera indicar textuaimente el numero del proceso, zona o.las zonas a los que se
presente propuesta, objeto exacio del procesg de confratacion. '

La garantia de seriedad de oferta cubrira 'Ios‘-pe:j’ij[@if@s. den'vaq_g)__é_f‘dg{;fnggmpf‘fﬁ':{jto{_de_f ofrecimiento, en los siguientes evénfos:

1. La no suscripcion del confrato de aporte sin justa causa por parle de Ja ESAL seleccionada
2. La no ampliacion de fa vigentia-de la gatantia de serfedad de la oferta cuando: el férmino pard I8 suscripcion del contrafo de aporte se.
prorrogue, siempre y cuando esas prorregas no excgdan un 1érmino de.fres meses.

| 3. La fatta de otorgamiento por parte de la ESAL de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las

obligaciones del contrato de-aporfe.....

4. El retiro de la oferta despuié ::de-lé'?féi_f:;h_a presentacion Idiéj_esra_ y durante el periodo de validez especificado.

ELINSTITUTO hg_r_af.:'eféctiva la -é’éfanﬁa de’ sﬁ'eﬁe_dad;.dé'f?a oferta como indemnizacion. por p‘e'rjuicf‘bs, sin menoscabo de 1as acciones legales
condutentes al reconacimiento dg mayores perjuicios causados y rio cubierfos por el valor de esta.

De conformidad con lo sefialado. en ¢l parjrafo 3 def articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de-la garantia de seriedad junto con su
oferta'no sera subsanable y sera causal de: rechazo de esta. :

E..CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES (Formato 3)

Los proponentes singulares y los plurales, en este caso cada uno de sus integrantes, deberan aportar ceriificacion def cumplimiento del pago de
aportes de seguridad social de ‘sus empleados a los sistemas de saiud, riesgos laboralgs, pensiones y aporfes a las Cajas de Compensacion

Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Esta certificacion debera cumplir con los siguientes

requisitos: _
1. Debe cerfificar que, a la fecha de presentacion de fa oferta, ha realizado el pago de los aportes correspendientes a.la némina de los
Gitimios seis. (6} meses calendario legalmente exigibles, en los.cuales s haya causado fa ebligacion de efectuar dichos pagos.

Nota 1: En.el evento en que el proponente NO tenga mas de. seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

2. Deberé serexpedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los.requerimientos de la Ley, o por el Representante
Legal cuando no sé requiera Revisor Fiscal.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiguiar £opi impresa de este document s qonskiora. coms COPIA NO co'mmu‘m
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3. Cuando fa certificacion sea expedida por ravisorfiscal debera adjuntar fa cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificacion de
antecedentes de fa junta central de contadores vigente.

Nota_z: En caso de que el prapcnents no cuente con persenal a cargo debera difigenciar y-aflegar el Formato 3 _
~madelo cerfificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 ¥ Ley 828 de 2003 persona juridica segtin la opeidn 1.

Nota 3: En caso dé que el proponente cuerite con personal a cargo debers diligenciar y allegar el Formafo 3 - modelo centificacion de
cumplimignto articulo 50 Ley 789 de 2002 y-Ley 828 de 2003 persona juridica segiin /3 apcitn 2,

Nota 4: En caso de Consorcios y Uniories Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este reqtiisito, de acuerdo
corn fo dispuesio precedentamenta,

F. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
Los proponentes deberén aportar fotocopia legible de fa cédula de ciudadania del representante fegal o quienhaga sus veces.

En.caso de Consorcios y Unioites femporales debersn aportar fotocopia legible de-Ja védiila de-ciudadania de-cado urio de: los representantes
legales o quienes hagan sus veces de-fos integrantes dé la figiira-asociativa,

G. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El interesado deberd allegar copia del Regisiro Unico Tributario actualizado y expedido por fa Diréccion General de Impuestas y Aduanas
Nacionales DIAN doride aparezea claramente el numero de identificacion tributaria NIT.

Nota 1: Encaso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberén cumplir con este requisito.

Nota 2: No se solicitard que el RUT en ia casilia 61 tenga fecha actualizada, lo antérior de conformidad con lo establecido en la Circular
Externa No. 000001 de 15 ds marzo de 2023-expedida por Ia DIAN, confundamento en fo dispuesto-en el arficulo 555-1 y el articuio 1.6.1.2.7 dal
Decreto- 1625 de 2018, Unico Reglamentaric. en Materia tributaria, ya que la vigencia de fa inscripcion del RUT es indefinida, En
consecusncia, s RUT solamente debe actualizarse en caso dé terier una modificacion o adicion en los datos consignados originalmente
(elemantos constitutivos de identificacion; ubicacion y/o clasificacion); dicha actualizacion debe hacerse a-més tardar-dentio del mes siguignte al

hechio que genera fa actualizacian,
H. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES CERTIFICACION CONTRALORIA GENE_RAL DE LA REPUBLICA

El ICBF verificara i &l proponerite singular o plural-(en este Uffimo: caso se verificars el regatte por cada integrante. del consorcio o unién
temporal) y su representante fegal se encuentran sefilados en ef dftimo Bolefin dg Responsables Fiscales de la Contraloria General de Ja |:
Repdblica. En tedo caso los proponentes padran. adjuntar certificacion expedida por la Contraloria General de la Reptiblica.

h CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE INHABILIDAD - SIR), VIGENTE
EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

EI'ICBF verificara los antecedentes disciplinarios del proponents singuiar ¥ plural (en este Oitimo caso se verificara reporte-por cada integrante
el consorcio 0 union temporal} v de su representarite legal, de conformidad con o establecido en la ley 1238 de. 2008. En fodo. caso los
proponentes podrén adjuntar certificacion expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

EVICBF verificara los anfecedentes judiciales del representarite tegal de! proponente Singular y de los representantes legales de los consorcios V.
tniones. temporales que van a paricipar 'en el presente proceso, en la pégina web de la Policia Nacional de Colombia, En todo caso los
proponerites podrén adjuntar certificacion expedida porla Policla Nacional de Colombia,

K. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS GORRECTIVAS -RNMC

ELICBF verificara, en la pégina web de la Policia Naclonal de Golombia Ja consulta del Sislema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la
Poiicia Nacional de Colombia, def Representante Legal del proponente singular y de los representantes: legales de los consortios y uniones
tempotales que vah & participaren el presente proceso,

L. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

L . Cuaiquiercopii impresa de este dacumerily seonsiders.como COPIA NG CONTROLADA ) _
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1 de eveniuafescontratos.

. Ug everiluales confratos.

El Representante Legal del proponente singular y los representantes legales de los proponentes plurales deberan presentar el respectivo

certificado de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde conste que; a la fecha de apertura de las propuestas; estos no han
sido reportados como-deudores morosos de obligaciones alimentarias: https:/www. redam.qov.co/information-page

- Bl certificado no deberé tener plazo de expedicion mayor a. 30 dias calendario a la fecha de cierre.

M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL. (Formato 13)

El {CBF verificara, en la pagina web dé Ja Policia Nacional de _Co!qmbia la consufta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos confra mehores
de 18 afios, de conformidad con lo-establecido en la Ley 1918 de 2018. Por {al molivo es necesario que el oferente diligencie el formato No. 13
con el fin de aiiforizar dicha consuita feniendo en cuenta que Se considera como dafo sensible.

N. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES (Formato 4, 5)

Ademas de los docurnentos requeridos para los proponenies singulares, los miembros de [os consorgios o unmnes temporafes (550un &l casa),

deberan aportar el documanto originalde conslitucion firmado por los infegrantes, ef cual debera terier en cuenta lo dispuesto-en los numerales 6
y 7 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993; para el efecto el documento de constitucidn debera contener como minimo fa informacion seflalada en

los formatos. Formato 4, Modelo de conformacién consorcio; Formato 5 Modelo de conformacion Unién Temporal; Formato 6
Certificacién de participacion mdependrente qel proponente; Formato 7 Expenencra hab:htante del proponente, y; Formato 8 -
Experiencia ponderabie del propanente. E

Este documento debera curnplir con Jos sigiienies qurs;tos

-a) Sf'los proponentes desean presenfarse como G gnsorcro o:Unin Temporal, gh este ulffmo cas0 deberan sefialar las condiciones v extension
de fa participacion para Ia gjecucion del conlrato de }aporfe

b} La persona que para fodos fos-efeclos fegales rebresentara al Gonsorcio o Unién Temporéf""&éberé tener facultades ampiias y suficientes para
obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o fa Unién Temporal: En el documento se deben sefialar, ademas, las reglas
basicas que regulen las.refaciones entre los mremb}os del Consorcio o Unidn Temporal'y:su responsabifidad.

¢) Los integrantes del Consorcio 0-Union Temporalideben cumplir los reguisitos legales y acompafiar los documentos requeridas; como si fusran
a presentarse en forma mdependtente S

0. PARTICIPACION COMO INDEPENDJENTE DEL PRoPONENTE_
£l ICBF en el marco de los pnnc;p.'os de ta contratacion pubhca' “con el objefo de minimizar los riesgos de colusion entre proponentes en los
procesos de seleccion, ‘adopta las practicas que promueven la participacion trasparente y competitiva de los proponentes en las distintas
modalidades de procesos: publicos.
Segtin lo previsto porlaLey 155 de 1959, Decrefo 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011 y en especial por o dispuesto en e
articulo 27 de fa-Ley 1474 de 2011, el Proponente: debers difigenciar la PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE en
donde exprese de forma umfatera} sk compromiso de no efercer practicas colusivas o restrictivas de.la Competencia

P. COMPROMISO AN-TICO_RRUPC!ON (Formato 9)

Los inferesados deberén aflegar-debidamente-susclito por el Representante Legal el COMPROMISO ANTICORRUPCION de conformidad cori el
FORMATO de a presente invitacion.

La no presentacitn de este documentas no daré lugar a la inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion seré obligaloria para la suscripeion

Q. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATQS PERSONALES (Formiato 10)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal fa auforizacion de tralamienfo de datos personales de
conformidad con el FORMATO de fa presente invitgcion.

La no presentacion de este docimento nc daré lugar a fa inhabilitacién jurigica, no obstante, su presentacion seréobligatoria para la suscripcion

R. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA !NFORMA.CION {Formato 11}

Antes de imprimir este documento. .. plense en el medio ambiente!

. . . Cualydier copin mmprea de-séle dbzumentn s conskiers coms COPIA NG CONTROLADA,
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Los interesados: deberan aflegar debidamente suscrifo :por el Repiesentarie Legal. EI Formato .de compromiso de confidencialidad de 14
informacién de conformidad con el FORMATO ds la presente invitacion.

La ne presentacion de este documento no daré lugar a la inhabifitacion Juridica, no chstante, su presentacion serd obligatoria para fa sustripcion
te-eventuales contratos.

S. FORMULARIO DE INFORMACION PROPONENTE (FORMS)

Elinteresado debera diligenciar ef FORMULARIO DE INFORMACION DEL PROFONENTE, el cual se encusntra dispuesto en el siguiente efilace
httos:/forms.office.com/t/aSa63283¢Z

Toda la informacién consignada en dicho formulario debe ser veridica ¥ contar con los datos propios-de cada proponente bien sea singular o
plural, los. cuales fendréan que-coincidir ton ef formato de Zonificacion (respecto de jas zonas a las que oferts) y con los respectivas soportes, una:
vez culminado el diligenciamiento del formulario: se deberd tomar captura del pantallazo del registro: exitoso del mismo, ‘asi como femar
pantaliazo de. la confirmacién que le liegara al-corieo elecironico indicado en dicho formulario; estos ‘soportes tendran qire adjuntarse en la
respectiva pregunta tipo-anexo a través de la plataforma del SECOPJI.

Nota 1: Este regisiro y sus evidencias (pantaflazos) séran verificados como. requisito habilitante. _

Nota 2: Este formulario y 1a information recopilada Solo se empleara para lo concemniente a.la Invitacion, esta sera obfeto de verificacion por
parte.del ICBF y siempre. prevaleceran los-soportes en los cuales sea posible validar fa informacién suministrada. S

Nota 3: Es responsabilidad dsi oferenite diligenciar en su totdlidad v de forma -veridica e FORMULARIO DE INFORMACION DEL
PROPONENTE; asi mismo allegar los soportes del diligenciamianio def mismo. '
Nota 4:.En caso de no encontrarse diligenciato, o no allégar los: documentos respectivos; el propanents: pasara en ortieri de Ja lista de
consolidacién al dltimo ndmera del orden clasificatorio de la misma. '

6.1.2  CRITERIOS FINANCIEROS HABILITANTES

INSCRITOS EN EL RUP

| Para la verificacion de estos componentés, el infsresado (o cada liia de sus infegrantes-en caso de interesados plurales} deberé aportar copia
del Registro. Unico de Proponentes RUP, en caso de que se eficuentre inscrito en el mismo, en el cual debera constar la informacion de
indicadores financieros debidamente renovada ¥ en firme, En este caso, la verificacion financiera se realizard con base eh la informacicn de
estados financieros con corte al 31 de diciemibire de 2022, inscrita y en fimme qus tonsté-en el RUP, expedido conforme lo-Sefialado ef Decreto
1082 de 2015, con una vigencia no superior-a fréinta (30) dias calendario anteriores a la entrega:-de la docurmentacion, cuando se reriueve o
actualice.el RUP, 1a informacion que se medifica estara vigente hasta'gue la nusva informacion gtiede.en firme.

En virtud de los- decrefos 399 de 2021, 579 de 2021 y aquelias normas-ue a adicionen las modifiquen y sustifuyan, se expidieron medidas
encaminadas a la reactivacion econémica, -a través de-las cuales se desarrolla fa posibilidad de qug en los.procedimientos de: seleccitn se
evaluar la capacidad financiera y-organizacional de los oferentes feniendo-gn cuenta el mejor afio fiscal del proponsnte de.los Ultimos tres {3)
afios. En consecuencia, para los procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o invitacion se publique a partir del 1 de julio-de
2021, fas entidades estatales al estructurar sus procedimientos de seleccion tendran en cuerita informacion vigente y en-firme en-efl RUP, por o
que af

evaluar las dfertas se verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad financiera ¥ organizacional, con los iridicadores del
mejor afio que.se refigie en &l registro de cada proponente.

NO INSRITOS EN-EL RUP

Para los.inferesades que presenten estados financieros.con corte a 31 de diciembre de: 2022 deberan présentar fa
Siguiente dacumentacion:

a) Estado de situacién financiera (ESF) cierre contable afio 2022 comparativo afio 2021, aprobados por la Asamblea general y firmados
por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, de! Contador indicando el nimero de terjeta profesional y ef Revisor Fiscal
(si.aplica) indicanido el nimero de tarjeta profesional. _

b}  Estado de.actividades (EA) o Estado de Resultadd Integral def periodo def 1 de eners al 31 de diciembre de 2022 comparativo -afio
2021, aprobado’s por la Asamblea general y firmados: par el Representante Legal indicando ‘el ntimero de cédula, del Contador:
indicando &l nimero 'de-cédula, el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nlimero de cédula v ef
hiimero de tarjeta profesional.

c) Notas a los estados financieros 2022, efaboradas de acuerdo cor la Seccion 8 de fas NIIF: (detaliades y explicadas)

d) _Cerificade de los estados -financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el pomero. del documenitc de

Antes de imprimir este documento.... piense en el medio ambiente!
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identidad y el Contador Pibfico con la indicacion del nimero de cédula y ntimero de tarjeta profesional. Este ceftificado debe i
acompafiado con Ja folocopia de-la cédula de ciudadania def representante legal, tarjeta profesional de contador 'y el certificado de
antecedsnies disciplinarios con el regisiro actualizado de la Junta. Central de Contadores con expedicion no superior & tres (3) meses
anfefiores a la fectia-dé presentacion de la-enfrega de oferta.

e} Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique} debidamente firados donde indique e nimero de ¢édula y numero de tarjeta
profesional del contador publico. Ef dictamen debe ir acompafiado con fa fofocopia de a tarjeta profesional y el certificado de
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado-de fa Junta Central de Confadores del Revisor Fiscal con expedicion no superior
a‘tres (3) meses anferiores ala fecha de cierre para la presentacion de la enirega de oferta.

f)  Actade! maximo organo administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2022.

g) Estalutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén comp!efos)

Nota 2: Para agusllos casos €n que el interesado se haya constituido en fa vigencia 2023 y por esta razon en el RUP no-canste Ja informacion
del afio 2022, la verificacion se realizar con base en la informacion registrada en el RUP a-la fecha de Tnscripcion, o en caso de que el inferesado
1o se encuentre inscrito en-¢l Reg__}stm Unico de Proponentes, aportar ios estados financieras def afio 2023; los cuales deberan estar compussfos
de-fa siguienfe manera;: ' - ' :

a. Estado de Ja situacion financiera comparativo de apertura a 30 de septiembre afio2023: (cuando aphque) fitnados por el Representante Legal
indicando el numero de cédiffa, el Contador indicando el numero ‘de farjeta y el Rewsor Fiscal {si aphca) mdrcando el numerc de tarjeta
profesional. Y

b, Estado de Resultada !nfegral a 30 de septiembre 2023, (cuando apliquej, firmados'| "rieI Representante Legal mdzcando el nimero de cédula,
ol Contadorindicando el ntimero de farjeta profesional y el Revisor Fiscal (sidplica) indicando el niimero de tarjeta profesional.

¢. Notas &los estados financieros a-30 de septiembre afio 2023, (cuando aplique);- (detaﬂadas y explicadas).

d. Certificado de los estados financieros suscritos por ef Represenian!e Legal-y:Contador,.con el nimero del documento. de identidad del
| represeniante legal y 1a indicacitn de/ riumero-de ¢édula y nimero de farjeta profesional para el caso de los contadores. Esfe certificade debs ir
acornpafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania def representante legal, tarjeta: profes:anal y-el cerfificado de antecedentes disciplinarios.
con &l registro acltalizado dé la Junta Ceniral de Contadores con: exped:c.'on no superior-a.tras (3} meses anteriores a fa fecha de presentacion
de la entrega de oferta.

e. Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura: EEFF 230 septiombre afio 2023 {cuando apligus} debidamente firmados donde.
mdfque niimiero. de-cédula y ef numero de tarjeta profesional del Contador Pabiico. El. mforme debe ir acompafado con fa-fotocopia de 1a tarjeta
profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el regfsfro actualizado de la Junfa Central de Contadores del Revisor Fiscal con
expedicion no superior a tres (3) meses anferiores a fa facha de cierre para la presentacion de /a entrega de oferta.
| £ Estatutos legibles, actualizados y completos de la entidad.

Nota 3: Las nolas a los estados financieros deben registraral grupo NI{F.:af cual-pertenece la entidad y revelar los conceplos de las variaciones.
de las cuentas mas représentativas de fos estados financieros.

Nota 4: Ei decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041 de-julic 2022, solo aplica para la.informacion registrada en el RUP, los inferesados que se
presenten con estados f nancieros: so!o se-evaluaran con la informacion de Glfimo cierre contable.

Nota 5: Parala uenf ficacion de mdrcadores financiros- el oferente deberé allegar la totalidad de los documentos solicitados
por &l componente financiero.

Nota 6: Es necesario que. e.' rnteresado verifique que fa informacion financiera con fecha de cierre fiscal al 31 dg diciembre de 2022 o 2021,
segtin los estados financieros:aportados para la evaluacion, sea la definitiva y coincida con la prasenfada- en la asamblea del méaximo Grgano
‘administrafivo.

Nota 7: Ei ICBF podra solicitar en. cualquier momento las declaraciones de renta y: complemenitarios ¢ de ingresos y patrimonio y demas
documentos que fa entidad considere pertinenites para la verificacion de-la informacion relacionada con los estados fi riancierds.

Nota 8: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por fa Direccion de Abastecimianto. El operador deberé acreditar que cuenta.con
la capacidad financiera para garantizar la operacion de fa Modalidad, para el efecto se debera verificar que cumpla con los Indices financieros
que se sefialan en el presente numeral..

Se consideraran habilitados financieramente los inferesados que cumplan con la fotalidad de los indicadores financieros asi:
6.1.2.1. Indicadores de capacidad financiera y detérminacion de rangos.de capacidad operativa.

L.a capacidad operativa se defing como el valor méximo expresado en SMLMY que podra ser coniratado con ef operador, fenfendo en cuanta que
a mayor capacidad operativa acredifada procederd para.una mayor ejecucion de coniratos..

Antes de imprimir este Jocumento... pienseen el medio ambiente!
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Serén ohjeto de verificacion financiera jos siguientes indicadores:

* Indicador de liquidez: (Acfivo Corrienfe dividido por el Pasivo Corriente}.Es 1a capacidad financiera que tiene &i proponente para
cubrir fas ‘vhligaciones & coito plazo con terceros, medianie la:conversion en efectivo de sus bienes.o derschos que son acorto plazo
(Activo Corriente).

< Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Tolal) Es el porcentaje de obfigaciones con terceros que tiene &l
proponente.

Asi las cosas, fa capacidad operativa seré calculada a partir de-los siguigntes criterios:

1. Liquidez = Activo corriente / Pasivo corriente.
2. Endeudamiento = Pasivo fotal / Activo tofal.

De acuerdo con la.informacion finaniciera suministrada por cada uno de los operatiores.en los Estados Financieros o ef RUP, seran-agrupades.en
fangos de capacidad operafiva segiin. o determine el cumplimiento de los- intlicadares establecidos para cada rango como §é jndica a
continuacion:

RANGO LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTQ CAPACIDAD
MINIMO: : MAXIMO OPERATIVA MAXIMA

NIVEL 1 MAYOR CIGUALA 1,0 -MENOR CIGUAL A 0,680 1000 SMMLY
VEZ . :

NIVEL 2 MAYOR O IGUALA 1T MENGCR O IGUAL A 0,75 2000-SMMLV

: . VECES

NIVEL 3 MAYOR O IGUAL A 1,2 MENOR C IGUALA 0,70 400G SMMLV
VECES

NIVEL 4 MAYOR O IGUAL A 1,3 MENOR O IGUAL A 0,65 16000 SMMLY
VECES . : : . :

NIVEL 5 MAYOR OIGUALA 1.4 MENOR O IGUAL A 0,60 Mayor a 16.000 SMMLV
VECES .

Nota: Los indicadores de liquidez y-éndsudamiento serah evaluados da conformidad con.lo'establecido en el decrsto 579 de 2021, por lo tantg,
se debera-tomar, en los casos que aplique, 6f fijor afio éhtre estos, de conformidad con fo establecido en ef decreto,

SMMLV ANQ 20218 608.526

SMMLY Af\__!O 2022 $1.000.000

SMMLY ANQ 2023 § 1.160.000

Tenga en cuenta gue el inferesado debe:

1. Acreditar el cumplimiento-de los indicadares de figuidez y endeudamiento de los rangos descritos en fa tabla anterior.
2. Ef operador quedard Habilitado en el rango donde acredite fa-totalidad de fos indicado-rés, de acusrdo.con ja tabla de Capacidad Operativa.

6.1.2.2. CAPACIDAD RESIDUAL {Formato 14}

£ste criferic permite determinar fa aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con. el objeto del contrato, Sin que Sus ofros
compromisos contraciuales afecten su habilidad de responder con &l objetd contratado.

Para determinar la capdcidad residual, se fomara fa capacidad ‘operativa del proponente, evaitrada por la Sede de Ja Direccion General, de
acuerdo con los criterios fiianciercs establecidos en el presente documento, y-se le restara ef valor por ejecutar dé los contratos en gjecucion, de
acuerdo:con ef corfe que corresponda a fa fecha del cierre de fa presente invitacion,

Para obtenera capacidad residual de los propanéntes se utilizaré.la siguiente formula;

CAPACIDAD RESIDUAL = CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLV MENOS (-} VALOR POR EJECUTAR DE LOS
GCONTRATOS EN EJECUCION EN SMMLY

*Seventiende valor por ejecutar; el vaior que no ha sido obligado por el contratante o Enfidad,

Antes de imprimir este documento.., pie‘hse en el medio ambiente!
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Los proponentes que no cuenten con capacidad residual igual o mayor af valor del contrato que:se prefende suscribir, se consideraran. como NO
CUMPLE en este criterio.y no podrén confiniiar en las fases posteriores del proceso.

" Ef proponente debera demostrar-que su operacion o actividad comercial le. permite asumir nuevas obligaciones derivadas del conirato objeto de

fa convocateria; por tanto, deberd presentar bajo la gravedad de juramento el Formato 14 DECLARACION JURAMENTADA CONTRATQS; y fa
siguiente informacion para-acreditar sit Capadidad Residual:

a) La listd de los confrafos en gjecucion de actierdio con el formalo, asf como el valor, ef plazo de tales confratos, y el valor del salde:por ejecutar
de los conlratos en ejecucién, que inciuyen tanfo fos celebrados, como los no celebrados ¢on EL INSTITUTOQ, totalizado y firmado por.¢l
Representante fegal i el Contador que cerifica los estados financieros. '

b) La lista de los contralos en ejecucién de acuerdo con ef formato, suscritos por sociedades, consorcios o uniones temporales; en los cuales:e!
proponente lenga patticipacion, asi como el valot, plazo de tales contrafos, y el valor del salde por ejecutar de los contratos en-gjecucion de cada
uno de los integrantes, fotalizado yfirmado por ef Representante legal y el Contador def-oferents. :

¢) Se debera diligenciar en su'tolalidad el valor del safdo por ejecutar de los contratos en ejecucion en el Formafo 4.

DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS EN EJECUCION, como elemento preliminar para verificar la capac;dad res:duai £n caso de que
no esté diligenciado, se tendra.como valor del saldo por ejecutar el valor.fotal del contrato diligenciado.

La anlerior informacion seré verificada por el ICBF a través de los dalos y sitios offc:a!es con Jos cuales cuente, como lo-son SIFF Nacién, Dalos
Abiertos,. enire ofros'y prevalecerdn sobre la informacion diligenciada en Formato 14 DECLARACION. JURAMENTADA CONTRATCS EN

EJECUCION. Para eslos casos, s¢ fomara el valor total de los contratos registrados-eri estas fuentes oficiales que estén en ejecucion y que no
hayan sido diigenciados el Formato 14 DECLARACGION JURAMENTADA CONTRATOS EN EJECUCION _

NGTA. La capacidad residual se caicularé tomando como-base ef SMMLV, del-afio 2023 para la coriversion del presupuesto oficial y Ia lista de
coniratos de ejgcusion,

Para deteiminar la capacidad residual, se tomaré la capacidad operafiva del: proponente ‘evaluada por la Sede de la Direccion ‘General, de
acuerdo con los criterios financieros establecidos en- el presenre documento y sgle restara ef valor por efecutar de los contratos en ejecucion,
con corte a.31 de diciembre.de-2023. i = :

6.1.2.3. CAPACIDAD RESIDUAL DE LAS UT Y CONSORCIOS {Formato 14):

Para los oferentes plurales. {consorcios o uniones temporales) la capacidad residual se obtendra. de ia siguiente manera: Se fomara la capacidad

operativa habilitada en SMMLV de! consorcio.o de'la union temporal.y.5e le restara la sumatoria del vafor por efecultar de los contratos que se

encuentren en efecucidn de cada uno de fos integrantes del COrisércfé'fb”unién temporal, de acuerdo con su porcentaje de participacion.

NOTA. La capacidad res:duaf se cafcuiara tomando como: base ef SMMLV del afto 2023, para la .conversion del presupuesto oficial y 1a lista de
contratos de ejecucion. -

Para delerminar-la- capacidad residial, ‘se fomaré-la capacidad aperaliva def proponente, evaluada por la Sede de la Direccion General,. de
acuerdo con los crierios financieros astablecidos en ef presente documento, y se e rastara el valor por ejecutar de los contratos en efecucion,
con corle a 31 de diciembre de.2023.

6.1.3 CRITERIOS TECNIC OS HABILITANTES

6.1.3.1. CRITERIOS DE EXPERIENCIA (FORMATO7)

Los interesados deberan acreditar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ANO EN LA PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS O
PROYECTOS SOCIALES PEDAGOG!COS EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, CON HASTA CINCO (5)
CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJEGUTADOS Y TERMINADOS A SATISFACCION, para la presentacion de las propuestas.?

NOTA 1: Podran aportar certificacion de fos contratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones y la respectiva acta de liquidacion. Esta
experiencia habilitante, se verificara en términos de tlempo en las ‘actividades mencionadas de manera que nio serd permitido el
fraslapo de-experiencia entre certificaciones.

EN EL EVENTO QUE LOS INTERESADOS QUE SE ENCUENTREN INSCRITOS. EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, debers

| acreditar la experiencia requerida, @portando ef certificado expedido por la Cémara de Comercio de la jurisdiceion respectiva. no mayor a 30

!4 ey o ta primera infancia 1804 de 2016
Antes de imprimir este documento... pienseen el medio ambiente!
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dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la presentacion de oferta y asi mismo debe allegar fas certificaciones de experiencia
registradas en ef RUP. En caso de solicitud de subsanacién este documento podré tener fecha de expedicion posterior al cierre de la
presentacién de oferta y hasta ef dia limite otorgado por la entidad para subsanar. Dichas certificaciones deben estarinscritas y registradas

en al menos uno de los siguientes codigos def Clasificador de. Bienes y Servicios de fas Nationes Unidas, en ettercernivel:

Cddigo (s) UNSPSC Segmento Familia Clases

93142000 Servicios Politicos y Asuntos Servicios comurnitarios y-sociales Desarrolio urbano.
Civicos _

93141500 Servicios Pollticos y Asuntos | Servicios comunitarios y-sociales | Desarrollo y Servicios
Civicos o sociales

83141600 Servisios Politicos y Asuntos | Servicios comunitarios v socidles Foblacitn
Civicos '

86121500 Servicios educativos y de Instituciones Educativas Escuelas elementales y

formacion:  .setundarias

Sin perjuicio de la informacion acreditada en ef RUP, ef ICBF se reserva &l derscho de solicitar informacion.adicional que-soporte la experiencia
relacionada.

En todo caso, la inscripcién y/o actualizacion yfo: renovacion def RUP, debe encontrarse VIGENTE Y. EN FIRME 0 subsanarse, a mas taidar.
hasta ef términe de traslado del informe de evaliacion, en refacion.con Ja experiencia habilitante, de fo contrario g propuesta serda RECHAZADA,
por cuanto mientras.la renovacién no esté-en firme, la Entidad Estatal fio puede considerar que el oferente esta habilitade, se' precisa que. fos
proponentes no podran acreditar circunstancias acurridas cori posterioridad al clerre def proceso;

NOTA 2: Los interesados que no se encuentren inscritos en el RUP, deberan-acreditar-el cumplimientc de la experiencia con cerfificacionas
expedidas de acuerdo con las condiciones de acreditacion dispuestas en ef presente tififo.

Esta experfencia habilitante, se verificard en términos de tiempo, de.manera que no serd permitido el traslapo de experiericid entre
cortificaciones, para acreditar ia-experiencia.

NOTA 3: La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten fos inferesados en el Formato 7 Exgeriersia
habilitante de_proponente, dispussto para tal fin, y en los respattivos soportes de Ja informacion consignada en el mismo. No obstants,
Unicamente para los casos en los que la expstiencia a acreditar corresponda & contratos suscritos con el ICBF, solo se deberé refacionar la
Informacion en el Formato 7 Experiencia habififantes del proporiente. En caso de discrepancia entre el Formato 7 y los certificados
‘aflegados-ef Comité Evaluadortendra-en cuenta las certificaciones aportadas..

NOTA 4: Dichas certificaciones deberén 'ser expedidas por la ‘entidad ¥ &l contratante v suscrita por el funcionario competsnte en la que-se
+eflejen como mininio fos siguientes requisitos:

Nombre de la empresa Contratante

Direccion y Teléfono del contratante

Nombre del Contratista

Numero del contralo (sitiens)

Objeto dej contrato

Ligar de efecucion

Actividades efgcutagas

Estado def contrato _

Fecha de inicio (dfa, mes y afio} y fecha de terminacion (dia, mes y afio)

Fecha-de‘expedicion-de fa certificacion (dfs, mes y afio)

Nombre y firma de quien expide la certificacion (La certificacion deberd estar firmada por el funcionaric competente para suscribirls). Si
la.certificacion esté fimada por ef Supervisor, se debéra adjuntar copia-def conirato. '
»  Valor dei.conirafo. '

NOTA 8:.Conforme al Decreto 1082 de- 2015, articulo 2:2.1,1.1.5.2 “Informacion para inscripcion, renovacion o actualizacion” en-el Numeral 2.5
dispone que, cuandc la entidad oferente 10 cuente con mas de fres (3) afios. de constituida se. podra sumar la*experiencia de los fundadorés, o
constituyentes, para ello, se verificard la fecha de constifucion dispuesta en el certificado. de existencia y representacion o documento
equivalente. La.experientia que se pretenda acreditar debera relacionarse y allegar las certificaciones correspondientas que se ‘quigran Hacer
_valer.poria

Antes de imptimir este documento... piense en ‘el medio ambientel

) ) | Cudlgisr copid impresa de este docunienta se considers como COPIA NG SONTROLADA:
LOS DATOS ?ROPDR;IGNADOQ SERANTRATADOS CEAGUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE.BATOS 9ERSG_HAL_ES CELICERY ALALEYISE DE-2012
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entidad las cuales deberdn cumplir las condiciones sefialadas.

NOTA 6: Las centificaciones deberan cumplir todos Ios requisitos antérionmente descritos. No obstante, en-el evento que las certificaciones no
cuenten con la fotalidad de fa informacion solicitada, que permifa su evaluacion, los interesados podran anexar a fa propuesta copia def confrato
o convenio y acta de liguidacion ¢ documentos que sean dslcaso, gue permita tomar la informacion que falta de la certificacion.

NOTA 7: EI ICBF podré en cualquier estado; verificar y solicitar la ampliacion-de fa informacion presentada por el inferesado para la acreditacion
de la experiencia. Eni todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la informacion en el RUES y prevalecera la informacidn due en ella se
designe, sobre la-descrita en'Ja centificacion en caso de diferencia.

NOTA 8: Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descritos. No obstante, en ef evento qus las certificaciones no
cuenten con fa fotalidad de fa informacion soficitada, que permita su evaluacion, el proponente deberd anexar a la propuesta copia del contrato o
convenio y/o acta de liguidacion o documentos que sean del caso, que permita tomar la’ informacion que falta:de la certificacion.

NOTA 9: Ademas, se'tienen en cuénla las siguientes reglas a saber.

1. Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada 'y la consagrada en Ios sopones présentados,. prevalecera la-informacion de los
soportes. B
2. Cuando-en fa cerfificacion ¢ en et acta de liguidacién no se indique'el porcenraje d_
individual .o del infegrante- del oferente plural que désea hacer valer la expenenci
Temporal, en el cual conste dicho porceritaje de parficipacion, 4
3. Si ef'conlrafo o convenio que se preferidé hacer valer como expenencra fue
fecha de fa cesion y discriminar el valor gfecutado por e cedente y el cesionario,
4. Las adiciones a los contrafos o corivenios qus se pretendan hacer valer como expe jencia, no'se: en rén en cuenta come independientes.

5. No se aceplaran las cerlificacionies tle los contratos o convenios que no se encuentren ejecutados en su totalidad.

B. En caso de que el intergsatio relatione o anexe un numero supenar a las cinco (5) certificaciones, Gnicamente se fendran en cuenia los cinco
(5) primeros confratos o convenios relacionados en ef Formaro 1 Expenencra Hahilitante del propanente en orden.consecutivo, Los interesados
‘deberan diligenciar toda lg information requerida en esfe.

ariieipacion, deberd adjunrarse ceriificacion dal oferents
/0 doctimenfo de onst.'tucfon del consorcio o Unign

ion, la certificacion deberé especificar la

NOTA 10: Las certificaciones para acreditar:la experiencia. habm:ant"' 3h ‘an" ser diferenfes a las presentadds para acreditar la
experiencia ponderablé. En cua!qurer caso, se tomara Ia expenenct "'aporrada'para acreditar el requisito habifitante,

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA?EXPER:'ENCI

1. Regla de sumaloria para el caso.de consorcios. y Uniones temporales Si la ofertd se presenta en consorcio o union temporal, la experiencia
habifitante podré ser la sumatoria® e las experiencias de los integranies o podra ser la experiencia acreditada por unc (1) o varios de-sus |
‘integrantes. sin que sea necesario que-todos los infegrantes sumen experiencia.

2. E JCBF podré en cualquier estado, verificar y soficitar la ampliacion de la informacion presentada por el inferesado para la acreditacibn de la
experiencia. En todo'caso, ef iCBF :podra verificar ef confenido de la informacion enel RUES v prevaleceré fa informacion que en ella se designe,
-sobre'la destrifa enf; _c_eﬁiﬁca_ ibn:en caso de diferencia.

3. La experiencia para te n cuenta serd en coniralos o convenios ejecutados y terminados, enfendiéndose por ésta, aquella en fa cual el |
progonente no haya sido obje to.de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento en.que alguna de dichas circunstancias se presente
frente a la experiencia-acreditada; no se tendré en cuentaJa respectiva cerfificacion,

4. Fl ICBF se reserva el derecho de comprobari!a aultenticidad de los documientos aporfados, asi como de verificar-el cumplimiento’a cabalidad
de Jos contratos o contralo de aportes y/o cerificaciones que-ef proponente allegue.

5. EI proponiente cuya constitucion sea inferior a tres (3) afios, podréd acredifar la experiencia soficitada, aportando-certificaciones de fos socios,
accionistas o constifuyentes, conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del artfcufo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

6. No se aceptaran auto certificaciones; ni-certificaciones suscritas por supervisores externos a fa ‘Enfidad con las que se suscribié & conirato o
contrato de aporte.

Los oferentes: que debido a su naturaleza se encuentren en la obligacién de presentar &l registro dnico de propenentes deberdn diligenciar el
formato de experiencia habilitante No. 7. identificando sin lugar a conifusion el nimero-del contrafo que pretende acreditar como expetriencla
dentro del presente.proceso competitiva so pena de no ser tenido en cuéntd en-caso contrario.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

ueiguier coEa impresa te:esie documents §& considera comy, COPIA HO CONTRCLADA
108 BATOS PROPOCRCIONADSS SERAN TRATADOS DE ACUEADO A LA POLITICA DE TRATAMENTO DE DATOS PERSCNALES GEL 1CBF ¥ A LALEY 1581 OE 2012
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6.2 CRITERIOS DE SELECCION:

Una vez identificados los interesados que cumplieron con los criterios habifitantes se procedera a efectuar revision de los criterios ds seleccin,
oforganao ia puntuacicn correspondiente yestatleciendo-el orden de elegibilidad.

Elinferesado que obtenga mayar puntaje es quien debera serseleccionado para la-suscripcion del confrato de aporte en cada zona.

El interesade -deberd acreditar o presentar hasta dos (2} certificaciones adicionales que tengan experiencia relacionada con Presr_acfén del
servicic de-educacidn-inicial en el marce de ja atencidn infegral & 1a Primiera Infancia en Id.zona de Ja 6ferfa, como se defallaré més adelante para
la asignacion de puntaje..

Se entendera por experiencia relacionada las siguientes actividades y objetos contractuales afines con los siguientes
SBIVicios:

1. Prestacion del servicio-de educacion a la.primera infancia en Centros de Desarroflo Infantil

2. Prestacion dei servicie de educacion a-fa primera infancia-en Desarrolle fhfantiten Medio Familiar,

3. Prestacion del servicio de educdcion a fa primera irfancia en Familia, Mujer e Infancia FAMI

4. Prestacion del servicio.de edutacion a la primera infancia en Hogares Comunitarios de Bienestar.

5. Prestacion del servicio de edlicacion a la primera infancia-en Hogares Infantiles:

6. Prestacion del servicio de edycacion a la primara infancia en Desarrolio Infanitil en.Establecimientos de Reciusicn.
7. Prestacion del servicio de educacién a'la primera infancia eri Jardines Sociales.

8. Prestacion del servicio de educdcion a la primera infanicia en Hogares Empresarisies:

9. Prestacion def servicio de-educacion a la:primera infancia en Hogares Mtiples.

10..Prestacion del servicio de education.a la primera infancia en Modalidad Propia e Infercuftural

11. Prestacion del servicio de educacion & Ia primera infancia en.Casas de Pensamiento.

12, Prestacion def'servicio de educacion & la primera infancia en Jardines Infanties.

13. Prestacion del servicic de. educacion a la primera infancia en Jardines Pedagbgicos Infantiies.

14, Prestacion del servicio de educacion a la primera.infancia en Salas Maternas..

13, Prestacitn dgl servicio de educacion a la primera infancia en Sala cunas. _

16. Prestacion del servicio de educacion a [ primera infancia en-Escuelas Matérnales.

17. Prestacién del servicio de educacion a la primera infania-en Preescolares. (Prejerdin, jardin, transicion).
18.Prestacion del servicio de educacion'a fa primera infancia en Centros de. Estimuiacion Temprana,

NOTA 1: Para esta verificacion se entiende. quie la educacion inicial a la primera infancia {Educacion Inicial) es un derecho impostergable cuyo
objetivo es polenciar de manera infencionada el desarrolio infedral de Jas nifias y los nifios. desde su gestacion hasta cumplir Ibs seis: afios,
partiendo del reconacimiento de ‘sus caragiristicas y de-las particularidades de los contextos en que viven, yfavoreciendo interacciones gue.se
generan en ambientes enriquecidos.a través de experiencias pedagégicas.y practicas de cuidado.

La sducacion inicial es valida en s misma por cuanto _e_l-fr'abajo pedagogico que alli se planea parte de.lok intereses, inquistudes, capacidades y
saberes de las nifias y los nifios. Esta no busca como fin Uitimo-su preparacion para la-escuela primaria, Sino que les offece experiencias:
refadoras que impulsan su desarrollo; alli juegan, exploran su medio, se expresan a través de! arte y disfrutan de la literatura®.

NOTA 2: Teniendo en cuenta la naturaleza y alcance de-__fa experiencia requerida NO se 'CO_nsfder_'arén como Experiencia en prestacion de
educacion en el marco de la atencion-integral a la primera infancia, las siguientes actividades u objetos confraciuales:

8} Prestacion de servicios en comedores infantiles. _

b) Prestacion de servicios en.el marco del Pian de Alimentacion Escolar (PAE],

¢} Prestacion de servicios en ludoiecas, bibliotecas infantiles o salas da leciurs,

d) Prestacion de servicios en Hogares Sustitutos.

&) Prestacion de servicios en Parques Infantiles.

7) Prestation de servicios en Hogares de Paso.

g} Prestacion de servicios-en Centros de Atencian a nifios v adolescentes infractores.
h) Prestacion de servicios en Estrategia instiftciones a las de fa Mujer y la Infancia-{IAMI)
i) Prestacion de servicios en albergties para la infancia.

J) Prestacion de-servicios en Centros de Recuparacion Nutricional,

k) Prestacion de servicios en Ceritros de rehabilitacion y otros centrog de ferapias.

1) Prestacitr de.servicios en clubes de nifios.

#Texla tomada del dosumeante Fundamantos pofificos, técnicos ¥ dg gestion de: fa estrategia de alencion integral 4 1a prmera infancia {afo).
Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. . . Gualquier copia tmpresa de esle Hogumente-ge Considera coma COPIA RO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADGS DE ACUERDD A LAPOLITIEA DE TRATAMIEENTO DE DATDS PERSQMNALES DEL ICHF Y A LALEY 1581:DE 2652




F3.P5.ABS 05/04/2023

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
_ ' N o e s Pagina 25 de

BiENESTAR - : . - - Version 12 .

FAMITIAR FORMATOQO ESTUDIOS Y DCCUMENTOS PREVIOS 45

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS : Fei:ha febrero

i} Los demas servicios que no impliquen la afencion directa de nifios menores de seis. afios; mediante la implementacion de un plan pedagdgico
0 Proyecto Educativo Institucional

La asignacion del puniaje sera de la siquiente forma:

CRITERIOS DE SELECCION {?UNTUACIGN POR PUNTUACION
- ITEM. | MAXIMA

" 1. Experiencia ponderable en.Ja zona de la | 60 PUNTOS 60
oferia

2. Experiencia Territorial def Tafento. 20 PUNTOS 20
Humano

3. No tener sanciones en firme: 20 PUNTOS 20 .
{amonestaciones; T
multas, clausulas penales, suspensmnes

de la oficina

de aseguramiento entre otros) e

Maxinio ) 100 PUNTOS CUTTE00

| EXPERIENCIA PONDERABLE EN LA ZONA DE LA OFERTA (Formato 8)

Se oforgaran hasta 60 puntos al proponente que allegue la mayor cantidad de meses de experiencia en fa zona de la oferfa, aportando méximo
hasta dos (02) certificacionss de experiencia adicional. De esta manera, se generara para f ines de la cuan!n“ icacion un indice entre 0y 60 puntos,
talclilado de la siguiente manera; o ' i

X = ((B*C)/ A)
Donde: A=la mayor cantidad de meses de experiéncia en fa. zona de la oferta, ca!cu.’ado

B = La experiencia en la zona de la oferta del inferesada, calculado en. nimeros enteros.
C = 60 punios (puntaje maxime oforgado) '
X = Puntaje otorgado '

NOTA: Las certificaciones para acreditar fa. expenencra ponderab!e deberén ser diferentés a las presentadas para acreditar la
experiencia-habifitante. En cualqu:er £aso, se tomara I2 experienc 'aporrada para acreditar el requisita habifitante.

2. EXPERIENCIA TERRITORIAL. DEL TALENTO HUMAND (20)

Se: otorgarén hasta 20 puntos al:proponente que allegue la magor cantidad de talento humano residenfe en la zona de /a_oferta {sin
sobrepasar el minimo requendo.para la_atencion), de actiérdo con el personal requerido_enlos manuales operativos segun [a
+ | modalidad de afencién -serwcra por prestar. De esra ‘manera, se generara para fines de la cuantificacion un indice-entre 0 y 20 puntos,
calculado de fa. srgurem‘e anera .

X={(B*C}/A}

Doride: A = La mayor cantidad dé- ta.'enro humano residentes an la zona de la oferta, calculado en ndmeros enlgros
B = Eltalsnto humang que resrde en la zona de la oferta del interesado, caiculado en nimeros enteros.

C=20 puntos {puntaje maximo. otorgado)

X = Puntaje oforgado .

Para lo anterior, el interesado _deberé diligenciar el Formato 15 de Experiencia térritorial-del talento humano.

3. INEXISTENCIA DE SANCIONES 20 PUNTOS
. Los oferentes que-no cuenten con sahciones en firme y. ejecuforiadas impuestas por procesos administrativos sancionatorios derivados de las
| acciones de Inspection, Vigilancia y-Controt al Servicio Publico de Bienestar Familiar obtendran:la totalidad del puntaje, es degir, 20 punios,

En el .evento en que- el mreresado tenga sancion de amohestacion escrita, derivada del praceso. administrativo. sancionatorio de Inspeccion
Vigilancia y Coritrol, impuesta por la Direccion General def ICBF, se descontaran: 10 puntos en este criterio, es decir se otorgara 10 punfos.

Los oferenfes que cuenten con sanciones impuestas por procesos administrativos sancionatorios derivados de- las acciones de. Inspeccion,
Vigilancia y Control af Servicio Publico de Bienestar Familiar, diferentes a la amonestacion escrita no obtendrén puntaje.

Antes de imprimir este dJocumento. .. piense.en el medio ambiente!

Cuskyser cofs npresa de esle dotumento 52 considera como COPEA HO CUNYROLADA
LO5 DATOS PROPORCIONADIOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POUITICA DE TRATARIENTO DE DATHS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Para fos oferentes plurales se-otcrgara dicho puntaje de fos 20 puntos siempre y cuando ninguna de Jos integranies tenga sanciones impuestas
por la Direccion Generaf del ICBF. Si alguno de susintegrantes cuenta Gon sancidn.de amanestacion ascrita, derivada del proceso administrativo
sancionatorio de Inspeccion Vigilancia y Control, fmpuesta por la Direccion General del ICBF, se-descontaran 10 puntos en este criterio, es decir
se-ptorgara 10 punfos,

Respecto del proponente pliral, Si alguno de sus integraites cuenia con sancion difsrente a ia amonestacion escrita, derivada del proceso
administrativo sancionatorio de Inspeceién Vigilancia i Control, impuesta por-la Direccion General del [CBF, el proponente plural no obtendra
puntaja en este criterio:

4. NO TENER SANCIONES EN FIRME (AMONESTACIONES, MULTAS, CLAUSULAS PENALES, SUSPENSIONES DE LA OFICINA DE
ASEGURAMIENTO ENTRE OTROS)

Dando aplicacion a lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 del 18.de enero de 2022, el INSTITUTO reduciré durante Ja evaluacih de las
ofertas en la étapa precontraciual el dos pot ciento (2%) de los puntos estatilecidos en el proceso a los interesados- Que S fes haya impuesto
une o mas multas o clausulas penales durante el tlfimo ‘ac y que se encuentren en firme, contado g pantir de la fecha prevista péra Ja
presentacion de las ofertas, sin importar fa cuantiay $in perjuicio de las demés consecuencias derivadas del incumplimisnie.

Esta raduccion fambién afecta a los consarcios y Uniongs temporales si alguno de sus integrantes se encuenira'en la
situacion anterior:

De acuerdo con el paragrafe primero del-articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de‘enero-de 2022, la reduccibn del puniaje no se apficard en-caso de
que fos actos administrativos que hayan impuesto Jas multas seéan objeto de medios de controf jurisdiccional através de las acciones previstasen
laLey 1437 de 2011 0 lasnormas que la modifiquen, adicioneri o sustituyan. Para fa verificacion de esta circunstancia; el Ofarente individual o el
integrante de la Esfructura Piiral, segun dpligue, deberé allegar copia de la demanda raticada junto con la constancia de su radicacion dei
aplicative de la rama judicial,

5. FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION (Formato 16)

Unia.vez obtenida fa purituacion total, & partir de la sumatoria de fos pinfos oforgados por cada uno de los criterios.de seleccion, en el caso en
Gue se presente U empale enire dos o méas.enfidades. en.una misma zona, se.aplicarén fos siguienies criterios de desempale, de conformidad
con Jo estipulado e el'articulo 35.de la Ley 2069 de. 2020 reglamentado por ef Decreto 1860 de 2021. Se entenderd que:hay empate entre dos.
(2) o-mas propuestas, cuando presenten un niimero idéntico en el putitaje final, En ef caso en que dos (2) o més propuestas, bajo el anterior
criterio, hubierdn arrcjado un mismo resulfado, se-aplicaran fos siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulade en el arficulo
35 de la.Ley 2069 de- 2020 reglamernitado por 6l Decrefo 1860 de 2021, asi

5.1. ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE:

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

1. Preferir la -oferta de bleigs o servicios nacionales
frénte 8 1& oferta de bierigs ¢ servicios extranjeros.

Este criterio se verificara mediante certificacion de apoyo a fa industria- nacional y
1a verificacion de las-condiciones dafinteresado y/o su personal-segun sea ef caso.
Para el caso del origen del inferesado, §e verificard mediante ef certificado de
existencia y representacién legal si es persona juridica, o documento equivalente o
el dogumente de identification si es persona nalural.

Para el caso del personal, se verificara medianie el documento de identificacion dal
perscnal oferfado.

Fara el caso de 105 interesados plurales, iodos fos infegrantes deberdn acreditar el
origén nacional de fg ofeita en las-candiciongs:sefigladas en la ley.

2. Preferir la propuesta de lé mujer cabeza de familia,
mujeres ‘victimas de ‘la vislencia intrafamiliar 0 de la
persona juridica en Ja cual participe o particigen
mayentariaments: 6, la de in inferesado plural
constiiuido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente.

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La:condicion de mujer cabeza de familia de esta se
auquiniréd desde el momenfa en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. Esta declaracion debe tener ura facha dé expedicion no.mayor-a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre-def Proceso Administrativo te
Seleccitn,

MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR: Certificacion def
comisario o del juez civil. municipal o-la aulorided indigena dorde ocurrieron los
hechos.

Para -l caso de personas juridicas se. deberd presenter la declaracién bajo
gravedad de juramento del representante o revisor fiscal donde certifique

Antes de imprimit este documento. .,

piense en el medio ambiente!

Cualguier copur impréga de esle doguinenth be considern tomd COPA NG CONTRELADA
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parficipacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia ylo violencia intrafamiliar,
que mas del 50% de la composicion accionaria o cuota parte esté constifuida.por
mujer cabeza familia o victima de-violencia.

En el caso de los inferesados plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
fos integrantes acredite alguna de Jas condiciones -antes.descritas.

Debido a que para ef oforgamiento- de este criferio .de desempate se eniregan
cerlificados que confienen datos sensibles; ‘se requiere que el titular de ia
informacion- diligencia e/ “Formato Aulorizacion para el tratamiento de datos
Personales como requasrto para el olorgamiento del criterio de desempate:

1 3. Preferir la propussia pfeséntada por &l dferente que

acredite e las-condiciones establecidas en ia ley que |

| por o menos el .diez por ciento (10%) de su nomina

- ésta en conditién de discapacidad ala-que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta: es presertada por un
interesado pliral, el integrante def ofsrente que acredite
que et digz por cienfo (10%} de su némina estd en
condicion de discapacidad en los {érmirios dal presente
numeral, debe fener una participacion de por 1o menos
el veinticinco por cienfo (25%) en el cansorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y aporiar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

De conformidad con lo-previsto en el articulo 24 de’la Ley 361 de 1997 Jos
particuiares empleadores que vinculen laboralmente personas con limitacion, serén
preferidos en igualdad de condiciones en-los procesos de sslgccion, adjudicacion y
celebracion de contrafos, sean estos publicos. 0. privados si estos tignen en sus
nominas por lo menos un minimo-del 10% de sus empleados en las condiciones de
discapacidad enunciadas en la ley, dicho perSona! deberé haber sido contratado
por lo menos ‘con anfenondad a un afio al cierre del presente Proceso
Administrativo de Seleccitn:

Para lo cual deberén acred:tar esta srtuac:on ‘presentando fos -siguierites
dacumnentos: L

Ceftificacion vigente expedida por Ministerio del Trabajo,

Formate suministrade por gl ICBF, ef cual debe estar suscnfo por fa persona
natiral o por Representante Legal de la persona juridica que acredita ef personal
con discapacidad y el revisor fiscal 0. contador publico. o quien haga sus veces en
la respectiva jurisdiccion; segun sea ef caso, en el cual ademds de la informacion
alli contenida, se manifestara. el compromiso de mantener vinculado a dicho
persona! por un lapso igual al de fa.contratacion.

| Silaoferta es presentada por un consorcm 0 una umon temporal e! mtegrante de!

| demissstren los pagos realtzados por el emp.'eador

B edad de pensron_

hayan cumplido e :reqms:
gstablecidoenfaLey. . -

e Lay persona natural, el representante legal de la persona juridica o el rewsor fiseal

certificara: bajo la.gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina.y

'e! nimero de trabajadores que no son beneficiarios da la pension de vejez, familiar

o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Asi mismo, allegara el cerificado de aportes a seguridad sociaf def Ultimo-afio o:def
tiempo de constifucion de la persona juridica. No se podré acrediter esta
circunstarnicia mediante planilias.

Solo se lendré ‘en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vincuiadas con ung
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para fos casos de. constitucion inferior a un (1).afio se teridra en-cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de ia constitucion de Ia
persona juridica.

En el caso de los interesados plurales, su representanie legal debe certificar ¢!
nimero de trabajadores vinculados que, siendo personas mayores no beneficarias
de la pension de vejez, familiar o de sobravivencia.y que cumplieron ef requisifo de
edad de pension gstablecido en la ley, de todos Jos integrantes del consorcio o de
Ja unién temporal. Las personas enunciadas anferiormente podran estar vinculadas
E] cua!qurera sus infegrantes.

Asi misma en- fodos los casos, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciories prévistas por-fa ley certificaran bajo la gravedad de juramento que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de
pension, adamas debera allegar el documento de identificacion del trabajador gue

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cublauier popta dmpress de £ate dotumento §6 considera coms GOPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORGIONADOS SERAN TRATADDS DE ACUERDO ALA POLITICA DETRATAMENTO. DE DATOS PERSCNALES DEL ICHF ¥ ALALEY 3581 DE 2012
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lo-firma..

La mayor proporcién se- definird en. relacion con el nimero de trabajadores
vipculados en la-planta de personal; por fo que se preferird al oferente que acredite
un porcenraje mayor. En ef caso de interesados plurales, la mayor proporeion se
definira con fa sumatoria de trabajadores vinculadcs-en la plania de personal de
cada une de-sus integrantes,

5. Preferir-la propuesta presentada por el oferente que
acredite; en las condiciones establecidas en la Iey que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra; afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal 0-el revisor fiscal, segtin corresponda,
centificara sefialando el nimero de identificacion y ef nombre de-fas personas
vinculadas a su némina que perfenecen .a fa poblacion irdigena; hegra,
afrocolombiana, raizal, palanguera,-Rrom o gitana.

Solo se fenidra en cuenta ia vinculacion de aguelias personas que hayan estado
vinculadas.con una anterioridad iguaf o mayor a un (1) afio contado a partir de Ja
fecha def cierre del proceso. Para los casos de-constitucion inferior a un (1) afio,-se
tendré en cuernta a aquelios que hayan estado vinculados desds el momento de
constitucion da fa persona juridica.

Ademas, deberé aportar la-copia de la certif foacion expedida por el Ministerio. del
interiof en -l clial acredite que ef frabajador perfenece & la poblacion - indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom ¢ gitanha.

En el caso de 1os intéresados plurales, su representante legal deberé certificar gue
per fo menas el diez por ciento (10 %) de la némina de sus infegrantes perteriece.a
poblacién indigeria, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
pofcentaje se definira de acusrdo con la sumatoria de fa nomina de cada unc de
los intégrantds del inferesado pliiral,

Las.personias-enunciadas anteriormente podran estar-vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, deberd agortar la copia de la cerfificacion expedida
por el Ministerio del Inferior en la cual acredite que el trabajador perfensce a Iz
pobiacion indigena. negra. afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitans en
fos téiminos del Decreto Ley 2893 de 2011, 6 fa norma que fo-modif ique,

6. Preferir ia propuesta de persona natural en-procesc
‘de reinfegracion o reincorporacion o de 1a persona
juridica en la  cual participe o participen
mayoritariamente; 0,
constituido  por  psrsonas e proceso.  de
reincorporacion, y/o. personas juridicas -ep las cuales
participe o-participen mayoritariamants

la de un .interesado plural

PERSONA NATURAL

Para acredjtar dicha sifuacion la persona nafural podré presentar algunos de fos
siguientes documeritos. _
Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que ‘expida la Oficina de” Affo
Comjsicnado para la Paz.

Certificado que emita sl Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respacio
de las personias desmavilizadas dé forma individual.

Cualquier otro certificado que para ef efecto determine la Ley.

Ademas, se entregara copia del documerto de identificacion de la persona en
proceso de r_eimegracfén 0 reingorporacion.

FERSGNAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiers declaracién del representante o
reviscr fiscal i corresponde, donde Certifique que més del 50% dé la composicion
accionaria 0 cuola parte esta constitiida por personas en proceso de reintegracion
o reincofporacion.

Adicionalmente deberé aportar alguno de los certificados. del incise anterior y, fos
documentds de identificacion de cada una.de las personas que estd en proceso.de
refricorporacion o reifitegracion.

INTERESADO.PLURALES

Tratandose de interesados plurales, se preferird la -oferta cuando todos fos
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual ‘se
entregara -alguno de los certificados solicitados a la persona jundrca 0 personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)-de la‘composicion aceionatia o
cuotas parfes gsié constituida por personas:en proceso de relncorporacion, para lo
cual el rapresentante Jegal. o ef revisor fiscal, si estan obligados a teneto,
diligenciarén, bajo la gravedad del juramento, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas en procese de reincorporacion,
Debido a que para el oforgamiento de este criteric de desempate se eniregan
certificados que contienen dafos sensibles, se requisre que ef fitular de Ja
informacién diligencie- el “Formato pata el iratamiento de datos Personales como
requisifo-para el cforgamienfo.del critatic de desermpate.

Antes de Imprimir este documento..,

piense en el medio ambiente!

Cualqiier copla impress gg.esin docimenty s ccnsiﬁera comir COPIA ND. f‘DN’THDADA
LOS DATOS FROPORCICNADDS SERAN TRATABDS DE AGUERDD A LA PGLITICA DE THATAMIENTCDE DATOS PERSONALES DELICBE Y A LA LEY {581 DE m2
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7. Preferir a oferta presentada por un interesado plural
sismpre que: (&) esté ‘conformado por al mengs una
médre cabeza de familia y/o: una persona eh proceso
tle reincorporacion o reintegracion, o una persona
juridica -en la cual parficipe 0 parficipen
mayoritariamenté, y, ue-tenga una participacion de por
fo menos el veinticiico por ciento (25%) en el
inferesado pluraf (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proteso de reinborporacion o reintegracion,
0 fa personia juridica -apote- minimo ef veinticinco por
ciento {25%} de la experiencia dcreditada en fa oferta; y
{c] ni:la madre cabeza de familid 0 persona gn proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socids o representantes
legales sean. empleados, socics o accionistas de los
miembros del interesado pliral.

Para-los eventos del numeral

(a) estas condicicnes se acreditara de acuerdo con lo previsto en'el ffem 2 y/o item
3 segn corresponda en caso de una persona juridica en la cual participe o
participen mayonfanamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, el representante legal o el revisor fiscal, segtin
corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, que.més del cincusnia por
ciento {50 %] de ia composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de.

‘reincorporacion y/o- reintegracion. Ademés, deberé acreditar la.cendicién indicada

de ‘cada una de.las personas gue participen en fa sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas én proceso de reincorporacion Ylo reintegracion,
aportanto los docurngntos de cada uno de.eflos, de acuerdo con Jo previsto en
este fferal, Este integranife debe fener pamcrpac;on de por lo menos el
veinticirico por ciento (25 %) en el inferesado .
(b) el integrante del interesado plursl debe &, _n‘ar mm:mo '
(25 %) de la experiencia acreditada.
{c} en refacién con el integrante” del literal a) ni !a madre cabeza de familia o 1a
persona en- proceso de reincorporacion o. reintegracion; ni la persona ,vundfca, ni
sus accionistas socios o representantes legales podrén ser empleados, socios o
accionistas de ofro de ‘fos integrantes del ‘interesado plural, para fo cual el
integrante de que frafa ef literal

a) Lo manifestara dmgencrando la carta de presentacion.

Debido a que para 8l oforgamierito. de gsle: criferio -de desempate se entregan
certificados que contienan. datos sensibles, de acuerdo con el articulo § de fa

:Inﬁcinso por ciento

Leyt581 de 2012, se requ:ere que ef titufar de la informacién diligencie ef “Formato

para el tratamiento de dafos- Persona!es como requisito para ! oforgamiento del
¢hiterio de desempate.

8. Preferir Ia -oferta presentada por una Mipyme: o
cooperalivas o asociaciones muluales; o un inferesado
p!ura! constituido  por prymes cooperalivas o
asociaciones mutuales. o

io modifiquen,
“En ef caso especifico en que el empate se presenfe entre cooperativas o

La acreditacion def tamafio empresanaf se efectuard mediante-certificacion, bajo la
gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresanaf astablecito de
conformidad con la-L.ey 580 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o fas normas que
P sust;ruyan 0 comp!ementen

utuales: que tengan el tamaiio empresarial de grandes empresas
n.micro, pequefias 0. medianas, se preferiré la oferta de las cooperanvas 0
es mutuales que cumplan-con los criterios de clasificacion ermpresarial

e definidos por el Decreto 1074 de 2015 0 la norma que lo modifique, aclare,
| adicione o susfifuya, que sean micro, pequeiias o medianas.

“|: Tratandose de interesados plurales, se preferird la oferta cuando cada uno dé los
.| integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los iricisos anteriores

de éste numeral,

9. Preferir 1a ofeﬂa presenrada por el mteresado p[uraf
constituido por micro. y/o:" pequefias empresas,
cooperativas o asocrac:one:s_:mutua!es

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante certificacion bajo la
gravedad de juramento certifica la condicion de micro 0 pequefia empresa de
corformidad. ¢on fa Ley 590 de 2000 y el Decrete 1074 de 2015, 6 las normas que
lo modifiguén, sustittiyan-c complemgnten.

En el evento en que el empate se presente enire inleresados plurafes cuyos

integrantes estén conformados Unicamenté por cooperativés y asociaciones

mutuales que fengan fa calidad de grandes empresas junto con ofras en las que
fos infegrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianias, se preferira ia
oferfa de aqirellos interesados p!ura!es en los cudlgs af menos uno de sus
integrantes sea iiha Gooperativa o asociacion mutial gue cumpla con Jos criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o fa norma que
lo modifigue, aclars, adiciorie o sustittiya, que sean micro,

pequefias.¢ medianas.

10. Preferiral oferente-que acredite de acuerdo coh sus
estados financiercs o informacion contable con ¢orfe a
37 de diciembre dsi afio

anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%)

del de pagos realizadas a-MIPYMES, cooperativas o
asooiacfones_.muluafes por congepto de proveeduria del

Para acreditar este criterio el-interesado persona nalural y contador piblico, o-ef
representante legal de fa persona juridica y contador publico, ségdn corrésponda,
:guaimente deberé cerfificar los pagos realizados 4 las Mipymes, cooperativas ¢
asotiaciones mutuales por concepto de proueeduna del oferente.

Cuando I3 oferta es presentada por un ‘inferesado plural se debers presentar el
documento de conformacién del interesado plural y acrediiar la condicion de .

Antes de imprimir este doctimento. .. piense en el medio ambiente

Cuiquier copia impress da este dotumenlo se considera comd COPIA NO CONTROLADA.
LOS BATOS PROPORCIONADOS BERAN TRATADOS DI ACUERLS A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSUNALES DEL(CBF YA LA LEY 1581 CE2012,




BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIGS

F3.P5,ABS 05/04/2023
e - Pagina 30 de
Version 12 45

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Fecha: febrero

oferente, realizados durante el afio-anterior; 0, la oferta
presentada por un intéresado plural siempre que: {a)
asté conformado por al menss una MIPYME,
cooperativa ¢ ascelacion mufual quée tenga una
participacion de por o mgnos el veinticinco por cignto
(25%); (b) la MIPYME, caoperafiva 0 asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por cisnto (25%) de la
experiencia

acreditada en fa oferta; v (c) ni fa MIPYME; cooperativa
o asogiacidn -mutual ni sus accionistas, $ocios 0
representanies. legales sean empleados, socios ©
accionistas de los miembros del interesado plural.

Mipyme, cooperativa o-asociacion mutual en jos-términos del numeral 8;
Asi mismio ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios |
o representantes lggales deheran ser emplsados, sotios o acciohistas de los
mfegrantes del inferesado: plural, para o cual el -integrante respectivo fo
manifestars,

En el"evenlo en que el empate se presente: eniie interesados plirales, que

cumplan con todos los criterios, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones .muluales que tengan la calidad de grarides
empresas junto-con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la.oferta de aquellos interesados piurales en ios
cudles al menos uno de sus integranies sea una cooperafiva-o asociacion mutual
que cumpla con Jos crilerios de clasificacion empresarial definidos por-el Decrefo
1074 de 2015, que seah micro, pequenas 0.medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como. Sociedad de Beneficia e Interés Colectivo o
Sociedad BIC,.del segmento MIPYMES.

Para la dcreditacion de este criterio, se deberd presentar el cerlificado de
existencia y representacion legal en el que-conste e/ cumplimiento de los requisitos

del-articulo 2 da la Ley 1807 de 20180 la norma que fa modifique 0./a sustituya.

Asimismo, acreditaré la condicion de Mipymes sn 168 términos del numeral 8.
Tratandose de interesados plurales, -se: preferiré la-oferta cuando cada uno de los
integrantes -acredite las cdndiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral,

Tratandose de interesados plurales, se preferira la-oferta cualido cada Lng dé fos
integrantes acredite las coridiciones sefialadas en los incisos anteridres de este
numeral,

Definido en el paragrafo 2.

12.Utilizar un método aleatorio para sefaccionar al
proponenite e cual deberd estar establecido
previamente ‘en el pliego de condiciones: invitagion o
documento que haga siis veces.

PARAGRAFO. 1: La acreditacion de fos criferios dg- desempate, deberén ser présentados y acreditadds junto con la enirega de oferta para
participaren lg invitacion correspondiente ef dia-def‘cisrre del proceso sefialado en ef cronograma de! procese. Por lo anterior y dado gue estos
documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion én caso de empate, e el evento que.se alleguen con posterioridad a
esta fecha, no se fendran en cuenita. No ohstarite, fa nio presentacion.de Ja informacion para la screditacion de criterios-de desempate no
restringe fa pamcfpacmn del proporiente, ni es'causal de rechazo.

PARAGRAFO 2: De persistir-el empate, 'se realizaré una audiencia cuya fecha fijard y comunicara oportunamente porla correspondiernite Sede
Nacional de EL INSTITUTO, &n la cual se haré.un sorteo madiante e! método de suerte y azar.

PARAGRAFO. 3: En virtud del concepto y de la Gufa para la-contratacién con entidades privadas sin &nimo de lticro y de recondcida idoneidad
de Colormbia Compra Eficiente el ICBF no dar# aplicacion a fos numerales 8,910+ 11 del ARTICULO 2:2.1.2.4.2:17 del decreto 1860 del 24 de
diciembra de 2021 en virtud de la naturaleza-del proceso competitivo. .

PARAGRAFO 4. Conforme con.elarficulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 dela Ley 1681 de 2012, fa Entiddd Estatal garantizard
el derecho a la reserva legal de toda aguella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia: infrafamiliar; ii} las personas ‘en proceso de reincorporacion y/o: reintegracion; y, iii) Ia.poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenguera, Rrom o giftana.

'PARAGRAFO 5. En armonia con lo antetior, en la plataforma dei SECOP no se publicard -para conocimiento de ferceros la informacion

relacioniada. con los factores de desempate de personas en procesos de: reincorperacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia

Intrafamiliar-o la poblacion indigena, negra, affocolombiana, raizal, pa!enquera Rrom o gitana, pueste que su plblico conocimiehto puede afectar
el derscho a la-infimivad de los interesados, de-sus trabajadores, sccios o accionistas.

PARAGRAFO 6: La presentacion de la-documentacion para‘realizar la aplicacion de los Criterics de Seleccion objetiva v dessmpate.se-deberé
entregar juntc con la presentacicn de la manifestacion de oferta. ¥

"En &ste senfido, réspecto al procgso contractual a fraves del cual se celebrara el presente contrato de aporte, por parte del Instituto Colombiano
| de Bienestar Failiar desde la: Direcmon General - Subdirecsion Generai sa adelantd el proceso de Contratacion Régimen Especial {con ofértas)

* invitacion pablica No, CV-PC-008-26235EN

Antés de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

CuRMiier copa impresd de Bste dptimento i conbaters romo TORIA MO CONTROLARA
LOS DATOS PROPORGIONADDS SERAN TRATADRIS'OE ACUERDG A LA POLITICA DE TRATAMENTG DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY4 581 DE'5012




L,

] F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Pagina 31 de

BIEN&STAR Y ¥ 1 AL, S Vers‘b 12 :
EAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS i6n 45

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: febrero

Per lo- cual, por parte de la Direction Reglonal de Marifio madiante ‘éorrec. electonic

mediante fa invitacion plblica No. CV-PC-008-2023SEN, -a través de la plataforma transaccional SECOP II, dando cumplimiento a'tas siguientes

actividades establecidas segin el cronograma del proceso y las adendas madificatorias realizadas al mismo.

Que, en virtud de-lo anterior, una vez suttidas las actividades en mencion el dia 15 de febrero de 2024, se publico el informe de -orden de

elegibilidad o declaratoria de desierto, en el cual para la zona No. 325 del presente proceso (zona que se-especifica més adelante en las
obligaciones ‘especificas de la EAS), se establecid en el primer orden de elegibilidad a la Entidad FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL™

PROGRESO identificada con NIT No. 900886573 de conformidad con los anexos del proceso invitacién plblica No. CV-PC-008-2023SEN,

gue se encuentra publicada:en-la plataforma: SECOP i,

Una vez surfido el .anterior proceso, el dia 15/02/2024 a través de correo electrénico de-fa SUBDIRECCION GENERAL ICBF Sede de la
Direccion General; remiten-Memorando-No. 202416000000015383 de la Subdireccidn General, Direccion de Contratacion, Direccién de Primera

| infancia y Direccion de- Abastecimiento en el cual se emiten las “orfentaciones complementarias para.la celebracion de los contratos para la

atencion infegrala la primera infancia derivados del proceso de seleccidn adelantado mediante la- mwta__

‘publica CV PC-008-2023-SEN'  sus
anexos para adelantar la suscripeion.de los contratos de aporte para fa atencién en educacion inicial afa pri

contratacion con la informacion correspondiente a los contratos a celebrar confor
Confratacion vigente, para la respectiva revision y validacion del Equipo Financiéro de;

Que mediante correo-electronico de fecha 17 de febrero-de 2024 por parte de'la Diregeion de Primera [nfancna se remmo validacion de la matriz
de contratacién para los contratos a suscribir por el articulo 33 del Manual de- Contra!acaon wgente

iada la‘malri de__r:ontratacn‘m= se informa que se emite
adelantar la celebracion del contrato de aporle con la-

Que en sesion del dia 17 de febrero de 2024, registrada en acta No. 18, una vez
conceplo favorable por parte del comité de contratacion de la /Regmnai Narifio, pa

‘Entidad FUNDACION SOCIAL Y. DEPORTIVA EL PROGRESOy identificada con NIT N 900886573

6.3-Obligacién en materia de Acuerdos Comerciales:

No aplica

7441 Cumglir con €l

7. OBLIGACIONES,

1 7.1 Obligaciones del Contratista.

7.1.1 Obligationes Generales df’ai.Contrat_ista: '

Manuales ©
administr,
flie se'expic
conirato, son de obilgatono conacimiento y cumplmnento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la
prestacion del servicio:

7.4.4.2 Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con [a ejecucion del contrato de:
aporte, de acuerdo-cop; las especificaciones dadas en el presente confrato, en el Manual de ‘Contratacién wgente en ‘el Manual
Operativo de la Modalidad correspondiente, ef Lineamiento Técnico para la.Atencion a la Primera Infancia en sus versiones vigentes y
demas normatividad que e aplique, modifique-o sustituya.

7113  Comunicar al superwsor del contrato a ravés del medio-autorizado por &l ICBF &l ingreso al espaciv donde se brinda ia atencion, de’
cualquier persona ajena.a ia prestacion directa del servicio, en el Horario de-alengcion, seglin orientaciones del ICBF descritas en la
Guia Orientadora pata-la Gestion del Riesgo en-la Fiimera.infancia, '© el documento que lo sustituya, miodifique o-derogue,

| 7.1.1.4 Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en [a UDS actividades proselitistas, conto fijar o distribuir antincios y afiches alusivos a

candidatos, partidos politicos, procegsos slectorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio

7445 Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacian, para la identificacion, priorizacion y seleccion de los usuarios, segin lo
establécido en la “Guig para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia’, que se encuentre vigente durante Ja
suséripcion o ejecucion del contrato de aporte.

7.1.1.6  Permilir y colaborar en el ejercicio y desarroilo de las actividades: de seguimiento-y supervision ylo interventoria del ICBF, entre ofras
acciones, documentando su. gestion, facilitando el acceso a toda la informacién y documentacion relacionada con la prestacion del
servicio, respondiendo -en el marco-del plazo otorgado las solicifudes formuladas, entregando los informes que e sean solicitados,
adoptando las recomendacionies y acciones que le'sean requeradas

7.4.4.7. Permifit la participacion del talento humano vinculado a la gjecucién del conrato, previa coordinacion con las entidades. oferentes, a los
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procesos de: formacion, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento: convocados por el ICBF y demas entidades. en el..m'arco- de la
implementacion de fa politica de Estado De Cero a Siempre conforme & las instrucciones y gules qile imparta la entidad sobre los

respectivos procesos; PARAGRAFQ: En todo caso durante la etapa de conformacion de falento humano, se priorizara la continuidad

de los diversos perfiles que: cursan procesos de-formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte: def ICBF, al momento

de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del confrato de aporte, lo cual se revisara. y de ello se dejaran las
-evidencias respectivas producto de la (s) sesion {es] de los comités téchicos operativs.

La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en ia cual repose toda la documentacion; formatos y
soportes {financiercs, técnicos, administrativos y-juridicos) asociados a 12 ejecuicion: del contrat disponibles en formatos fisicos /o
digitales en:el momento que el supervisor los requiera,

Con el propésito-de contribuir-a poner fin a los factores que inciden en fa violencia y maitrato infantil, la EAS debera tener-en cuenta
para et disefio e implementacién de los planes de acompafamiento y formacion a familias y cualificacion .del talento humane, fo
dispuesto.en la Ley 2089.de"2021, -l Lineamiento para la prevencion de las violencias de los niftos y nifias de la primera infancia y el
“Protocolo de aciuaciones ante alertas de amenaza, vulneracién ¢ inobservanicia de derechos en los servicios de atericion a la Primata
Infancia def ICBF" 0 el documento que lo medifique o sustituya.

Responder y resolver pportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion.y control del
Estado a gue haya lugar; implementando las recomendaciones y procedimienios cuando ssan requeridos.

Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oporturia, las situaciones atipicas o

exiraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento dél objeto contractual, en

arliculacion con ias entidades:competentes, cuando haya lugar,

informar de manera eficial-al supervisor o las autoridades y entidades competentes:de manera inmediata ¥ oportuna, [os casos en gue
se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de-las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizande con &lip
la activacion de las rutes de atencion yio astuacion en .articulacion -con las. entidades competentes, descritas eén: Proiccelo de
Actuaciones Ante-Alertas de Amenaza, Vulneracion o inobservancia de Derechos en los Servicios de*Atencion a Ja Primera Infancia del
ICBF o el documente que lo-modifique, sustituya.o derogue y demés documentos,

Garantizar que en las Unidades de Servicio— UDS o Unidad de Atencién -UA se brinde la atencién en &l marco del Modelo dé Enfoque
Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o dociimento que lo
modifique, sustifuya o derogue.

Articutar acciones-con las entidades de! Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en gl territorio, para mejorar fa calidad del servicio y-et
cumplimiento de las atenciones a nifias; nifies y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establesido en la Palitica dé Estade para el
Desarrofio Integral de la Primera infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

Comunicar de'manera inmediata y formalizar a través:del correo electrdnico al superiisor del contrato la.ocurrencia del presunto hecho
de violencia, accidente y-fallecimiento de-los usuarios de los-servicios.de primera infancia, asi como diligengiar y entregar de mianera
completa, oportuna y con calidad mensualmente el 'Formato de reporte de presuntos fiechios de viclencias, accidentes y fallecimientos
de los usuarios de Jos-servicios de primera infancia” o el decumento que fo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de.
violengia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que sepresenten en cualquier lugar, En casc de no e presentarse las
situaciones mencionadas anteriormente con los usuarios de {os servicios de atencién, la-EAS debera reportar mensualniente a través
de correo electronico al supervisor det contrato la no oourrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFQ; En case de
presentarse fallecimientos- de ‘usuarios activos, se deber diligenciar y enviar al supervisor a los dos dfas habiles siguientes del
conogimienta.def hecho, el “Formato Informe de fa:Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o-sustituya

Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS
DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA DEL iCBF o &l documente que fo modifique o sustituya.

Cumplir con Jds:normas iaborales aplicables al talento-kumano v, en particular, cumplir con las-obligaciones con el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Rigsgos Laborales, asi como con el pago de los apories parafiscales asociados  los contratos
de trabajo que celebre, respeclo de lo cial se-cbliga a mantener indemne af iCEF.

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profésionales y fécnicos que vincule ala.opetacion. del
servicio,

Realizar |a sccializacion de los servicios al inicio y al finat de la ejecucion contractual, segin la "Guia de Parficipacion Ciudadana para
los Bervicics de Primera Infaricia”, y demas orientaciones establecidas por el ICBF, qle hacen parte integral-del presente contrato.

Consteuir e Implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad'y pertinencia del sefvicio a través del Plan de gestion de calidad
de la atencion, durante la ejecucion def cantrato, tenisndo en cuenta los resultados de visitas-de Inspeccion, Vigitancia y Control, la
aplicacion de| instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacién de condiciones de calidad

en Unidades de Servicio -UDS- Unidad-de Alencién -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segin lo sefialado en el |

fanual Operativo del servicic correspondiente. _ _ _
Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la pdliza de cumpiimiento def conirato dé aporte de la esistencia

de siniestros dentrc de los cinco (5) dias habiles siguientes ala fecha en que s& ¢onaci6 o se-debid conacer la acurrencia del siniestro.

Aportar cuando apili'que.ln_s valores. equivalentes por concepto de-contrapartida (tanto ia de carécter cbligatorio, cuando corresponda,
como la adicional segin ! criterio de evaluacion respective, si @ effo hubiere lugar) yio valores técricos agregados y llevar a cabo la
totalidad de Ias actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado per la EAS segin'la manifestacion de interés praseritata en el
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marco de la Invitacion Publica IP-003-2019 (Actualizacion 2021), sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo
dispuesto en el procedimiento administrativo de. seleccién vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segtin lo pactado
dentro de los contratos de ‘aporte suscritos.segun los diversos numerales del Manual de Contralacién del ICBF vigente; para lo anterior
el .contratista debera presentar al supervisor y/o inferventor del contrato la descripcion de fas actividades que componen cada valor de
contrapartida y/o valor técnico ofertade y su cuantificacion individual.

7.1.1.23 Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé-cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su
tipologia, o acto juridico; respecto a la disposicion def bien inmueble donde se prestara e! servicio de atencién ala Primera Infancia (por
gjemplo: contrato de arrendamiento, contrato de.comodato, cer{iﬁcado de libertad y tradicion, o el documento idéneo.donde se acredite
dicha condicion segiin cerresponda). _

7.4.1.24 Las demés obligaciones que se deriven de fa ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamigntos vigentes, relativos a la ejecucion del
dbjeto conlratado.

7.1:2 Obligaciones Especificas del Contratista;

7.4.24 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA (E| proceso de concertacién ap!lca para [os ‘servicios que acogen
mayoritariamente comunidades étnicas y para la inodalidad Propia e Intercultural} La EAS debe garantizar las condiciones
nécesarias-para dar inicio al servicio, segln lo establecido en &l Manual Oper‘ c'dela modalldad_,_segun corresponda el servicio, en
referencia a fas acfividades que hacen parie de'la Fase Preparatoria. '

7.1.22 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL cON‘rz"ﬁf‘“ T0.

mtegra! a nifias y nifios, n el servicio, en 1as UDS correspandientes _
garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del § y_ lo dispigsto-en e Manua] Operatwo dela Modal:dad
de atencidn, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporc_ l.a pari;r del cumphmlento de los requisitos de
perfeccaonamlento y e;ecumén del ccntraio de apor{e respectavamenie 7.1.2.2.1. Re_allzar ia atencicn de los usugrios conforme a la

CDI'CON: ARR!ENDO -
INSTITUCIONAL

7.1.2.21.3. Garantizar |a gratumlad del serwcm a Ias ¥:los ustiarios: 'Sa v ef servicio de Hogares infanitiles -HI- que: confempla el recaudo de
las tasas compensatorias conforme a fo sena[ado en la'Resolucion 1740 de 2010 o normativa que fa sustituya o modifigue). PARAGRAFO:
Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y jlridicas, podran dar aportes voluntarios'como recursos de cofinanciacion, en
atencidn a lo dispuesto en el-Manual Operative de la Modalidad correspendiente. dependiende de! servicio. La falta de pago de dichos
aportes'no constituye una causal para impedir e! ingreso def usuario al servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este. 7.1.2.214.
Desarrollar. estrateg;as que’ promuevan la permanencia de los usuarios. en fa UDS.

71,222 Obllgacwnes del Cotiponente de Famll:a, Comunidad y Redes Sociales: 7.1.2:2.2.1. Dar gumplimiento & cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en'el. Manual Qpérativo.de la Modalidad segtin corresponda el servicio, y las:demés
o'rientacioneé""y!o mendaciones expedidas por el’ ICBF. 7.1.2:2.2.2.Incltir en los planes formacion y acompaiamiento a familias,
las acciones q itan sensiilizar a madres, padres o cuidadores de-los usuarios del servicio sobre |a:proteccion de los derechos
de niftas y nifios, las:formas de violencia y las consecuencias gue afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la
modalidad familiar se dara: desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las préacticas priorizadas para el: acompaﬁam:ento alas
familias, 1o anterior, con el'propdsito de contribuir & poner fin a'los factores que inciden en las violenclas contra nifias, nifios y mujeres
gestantes 7.1.2.2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los-protocolos y realice las capacitaciones, talleres o
demés actividades que desde ¢l ICBF se sefialen, en reldcion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra
delos nifios y nifias, segln las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor ylo interventor del
confrato.

7.1.2.2.3 Ohligaciones del Componente-de Salud y Nutricién: 7.1.2.2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
' Estandares- establecidas en el Manual Operativo de fa Modalidad segun carrespanda el servicio, y las demés orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 7.4.2.2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de
ejecucion del contrato el pian de saneamiento basico (programas de impiéza y desinfeccion, manejo de Residuos sélidos y liquidos,
abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de- blenas’ practicas de manufactura - BPM: con los
procesos de compra, transporte, racibo, almacenarriento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segtin la Modalidad o
‘servicio, de acuerdo con |a normatividad vigente y con la Guia tecnica de! componente de alimentacion 'y nutricion para los. progiamas y
proyectos mlsxonales del |CBF. 7.1.2.2.3.3. Enlreqar a la sUpervision yio interventoria del contrato desde eli inicio de la atencidn efectiva

Antes de imptimir este documento. .. piense-en el medio ambiente!

Cunlyuser oOpa wepiesa de asle documento s sonsaders tamn COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS FROPORCiONADOE SERAN TRATADDS DEACUERSO A LA HOLITICA GE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES GEL ICHF Y A LA LEY 1581 02 2042




R . F3.P5.ABS 05/04/2023
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Pagina 34 de

BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Versién 12 45

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: febrero

a los usuarios, el ciclo de menls seglin lo defina el ICBF &laborado por un- putricionista, haciendoe ‘uso de los documentos que fo
complementen y en los formatos establecidos por ¢l JCBF, de conformidad con fo descrito en la “Guia fecnica del componente de
alimentacion y nulricidn para los programas y proyectos misionales del {CBF. Y lo definido en-la minuta palrdn vigente para la
modalidad y-servicio de Primera Infancia segin corresponda 7.1.2:2.3.4. Garantizar la entrega de afimentos a través de las raciones
allmentarias preparadss o para preparar o fefrigerios o'segtin lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cadz grupo:
de edad, teniendo en cuenta el ciclo meni aprobado por el ICBF, utiizando materias primas de calidad conforme & fas fichas técnicas
de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas préacticas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registo
documentai de Ia relacion de alimenios comprades 'y entregados a cada UDS o UA. 7.1.2.2.3.5. Notificar al supervisor yfo intervenicor
del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar; las actualizagiones de los proveedores de alimentos yla
informagion complementaria rélacionada con registros y conceplos sanitarios en ef formato definido por el ICBF, cada vez qua se
requiera y/o cambie algdn proveedor. 7.1.2.2,3.6. Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de
a Estrategia de Iriformacion, :Educacion y Comunicacién en Seguridad Alimentaria y-Nutricional del. ICBF para &t fomenlo dé practicas
alimentarias $aiudables, segn io' descrito en: la "Guia técnica del compenente de ‘alimentacion y nutricion para los: programas y
proyectos misionales del ICBF'", 7.1,2.2.3.7. Gerantizar el cumplimiento de lo establecido en la “Gufa técnica del camporente de
alimentdcion y nutricion para los. programas y proyectos misionales del ICBF, y requisitos sanitarios del servicio de -alimentos de
acuerdo con el fipo .de alimentacion suministrada, que se establece en el ‘manual operativo pafa cada, modalidad. de
atencién. 7.1.2.2.3.8, Realizar la toma de’ medidas: antropomeétricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada
beneficiario (por parte dei profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo & la "Gula técnica operativa sistema de seguimiento
nutricional”, la Guia técnica para la metrologla aplicable a-los programas de los procesos misiondles de! ICBF y ios Manuales
Operativos cofrespondiente a la Modalidad; en los tiempos y periodos establecides para este fin y sobre el 100%. de los beneficiarios
atendidos durante el periodc de Ia toma. 7.1.2.2.3.9. (mplementar oportunamente ias acciones de arficulacion y dé gestion para la
atencion en los servicios de salud dé las niftas y nifics con desnulricion aguda de los servicics de primera infancia def ICBF, asi como -
proceder de conformidad con tas orientaciones del Manual Operativo de'ia Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendacianes
tecnicas y administrativas expedidas por-e! ICBF 7.1.2,2.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que €l ICBF disponga, las dcciones
colectivas.e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resuitados de {a clasificacion antropométrica de los
usuarios y segin lo sefiafado en el Manual Operativo de ia Modalidad y el servicio que corresponda. 7.1.2:2:3:41. Coordinar la
capagitacion del {alento fiimant de fas EAS can el Instituto Nacional de Salud a través dé sus referentes regionales, esto incluye
capacitacion en fa efapa preparatoria-de los contratos y en casos de rotacion de personal en las EAS. 7.1.2.2.3.12. Comé Unidades
Informadoras recopilar y comunicar la informacién relevante para el reporte al SIVIGILA de las ninas y los nifios en el marco del evento
113, mediante una vigitancia por indicadares o una vigilancia basada en comunidag, en el marco de los dispuesio en los Lineamientos
Naciondles de Vigilancia ‘eri. Salud Plbiica de! Instituto Nacional de -Salud, Decrefo 780 de 2016 y las demas hormas que la
complemente, modifique-o derogue, PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la tama nufricional a
alguno de los usuarlos: atendidds.durdnte el pefiodo dela toma, deberé aportarse para cada caso la justificacion y soptrte.que sustente
dicha situacion. 7.1.2.2.3.13. Reportar al supervisar y/o interventor dsl contrato cuando se presenta una enfermedad fransmitida por
alimentos - ETAS.

7.1.2.2.4 Obligaciones del Componente Proceso Pedagégico: 7.1.2.2.4:1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operative de la Madalidad segln coresponda el servicio, y las demds orientaciones yio
recomendaciones expedidas por el ICBF. 7.1.2:2.4.2, Realizar acciories para garantizar el transito armonico de nifias y hifios-al sistemd
de educacion format de acusrdo cen lo-establecido en la Guia Orientadora para el iransito de los nifios ynifias desde los Programas de
atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal vigente o 1a que haga sus veces, en articulacién con las:
familias, Instituciones Educativas y Entes: territoriales, lo anterior a Ia Juz de lo esiablecido en el Manual Operativo:de la Modalidad
seglin-corresponda €l servicio.

7.1.2.2.5 Obligaciones del Componente Talento: Humane, 7.1.2.2:5.1. Dar cumplimiento 2 cada una de las condiciones de calidad - |
Estandares: establecidas. en el Manual Operativo de Iz Modalidad -segun corresponda &l servicio, -y las demas orientaciones yio
recomendagiones impartidas por el ICBF. 7.1.2.2,5.2. Asegurar la incéreoracién de madres, padres comunitarios y/o ‘agentes
educativos que se encontraban vincuiades en las UDS gue han transitado a servicios de educacion inicial en el marco de la atencién
integral previo cumplimiento de fos requisitos establecidos en el Manual Operative Tespeclivo, En caso de requefir el cambio de un
agente educativo, padre o madre comunitario que han fransitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo
cumplimiento.del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de requerir ¢l cambio de un agente educativo, debera ser
‘reemplazado por ung de igual o superior perfil. 7.1.2.2.5.3, Contratar un profesional de iempo completo seguin los tiempos de atencion
dada la estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion. inclusiva para el acompafiamiento en ia
atencion de-nifios y nifias que presenten discapacidad multiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividadss de la vida
diaria'y favorecer a participacion en el desarrofio de las experiencias pedagégicas. 7.1.2.2.5.4. Cumplir.con lo establécido en el articul
22,1,2.42.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado. por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que ld Entidad Administradara del
Servicio -EAS contrate para la ejecucion del conirato de aporte en una proporcion.igual al ‘5%, entre ofrus; a victimas del conflici
anmado interno, mujeres: cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicién de discapacidad, asi como poblagién de las
comunidades indigena, negra, afrocoldmbiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos.de.especial proteccion constitucional,
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Lo-anterior, en cumpllmlento alos Estandares 30'y 33, enfre oiros, de los Manuales Operativos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO.
= supemsor o el interventor, segln el caso, realizara el seguimiento y verifi icara que las personas vinculadas al inicio y duranie la
ejecucmn del contrate pertenezcan a los grupos poblacionales enundciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin
perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en-caso de incumplimiento justificado o injustificads de la presente obligacion, en el.
marco del Comité Tecnico Operativo, se presentara por parte de a EAS la (s) hoja (s) de vida del {los) candidato (s) con iodas los
soportes que acrediten ia experiencia y formacién académica del -personal seleccionado {que no perfenezéan a loS grupos
poblacionales enunciados en-la presente obligacion), de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los
Manuales Operativos de atencion, y se cumplira con las actividades establecidas alli.

7.1.2.2.6 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 7.1.2:2.6:1. Dar complimiento a cada tina de las condigiones
de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de ia Modalldad seglin correspanda el servicio, y las demés crishtaciones
ylo recomendac:ones expedldas por el ICBF. 7.1.2.2.6.2 Prestar eI serv;cxo durante ia e;ecucmn del contrato en la mfraestructura

requieran, cumplir con Ias obl|ga0|ones de los: mismos, o las- modifi cacmnes necesanas para la recépc _
'aplzque 71 2264 En!regar medianie acta Ia infraestructura propledad del iCBF objeto de comodato al_superv Or_

ntnos ¥ mujeres gestantes de
dcuerdo con el Manual Ope;atwo de la Modalidad que corresponda el servicio y ia Guia Orientadora para {a-Gestion del Riesgo en la
Primera Infancia o el ‘documento que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones: y/o “recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF. Dotacién. 7.1.2.2.6.6. Llevar |a contabil ad de fos- bienes muebEes por “c[as;ﬂcacmn de fuentes.
y usos”, de acuerdo-con lo establecido en los linsamiantos técnico- admini an-

aplique. 7:1.2.2.6.7, Verificar y recepcronar el inventario entregado po

-dei serv:c:o en el marco de la e;ecucron del contrato, garantlzando eI

canirato 7.1.2.26.10 Aciual:zar ] "Formato lnvent

Oraentadora para !a Compra de [a Dotacron para i

gfectos del cumplsrmento de las obhgacmnes conlractuales 7.1 2,2,6.14, Realizar los: ajustes razonables en la UDS para garanlizar la
accesibilidad 'y ‘participacion de nifias, nifos y mujeres gestantes con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables .
establecida en‘los maruales operativos y con base en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagogica para la
inclusion de nifa Y nifios. con discapacidad dnexa a éstos, 7.1.2.2.6.15. Informar al supemsor ylo inferventor del confrato y a la
=aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ociirrencia. 7.1.2.2.6.16. Diligeniciar y entregar a la
supervision de! contrato: &l "Formato de Identificacion de Necesidades de Dofacion™ y el *Formato Inventario de Dotaciones” en. sus |
versiones vigentes, para su posterior analisis y ioma de.decisiongs por parte de ta supervisidn del contrato, .con el objetive de identificar
los bienes de dotacion & adquirir. 7.1.2.2.6.17. Cumplir a cabalidad con las ofientaciones relacionadas en €l documenic "Guia
QOrientadora paré la Compra. de la Dotacion para las Modalidades de Educacion: Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su
Ultima version, frente & la. adquisicion. de dotaciones con recursos [CBF, en el marco de contratos de. aporte. PARAGRAFO j
PRIMERO. La EAS ‘seré responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes
eventos: a. cuando-¢l hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cirando por peligro del bien. prestade o prapio, |
haya preferido salvar el suyo, y c. cuando expresamente haya acepiade la responsabilidad -del caso fortuito. PARAGRAFO |
SEGUNDO, La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del conirato de aporte, ¢ su
no devolucion -a la finalizacion del contrato harén iricurrir al operador eh responsabmdad contractual, ‘disciplinaria, fiscal y penal.
7.1.2.2.6.18. Garantizar como minimo el cumphmento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a las directrices impaftidas:del
ICBF para la compra por reposicion o adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera levantar as
necesidades de cada:unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el-efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado !
comité técnico operativo, y minimo tres colizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en’la guia
para la aprobaczon de la compra. La seleccion de los elementos deberd estar soportada en fas necesidades y el presupuesto para la
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compra de fos elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de: dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera. presentar al
supervisor de contrato e informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y {as correspondientes facturas

7.4.2.2.7 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. 7.1.2:2.7.1. Dar cumplimiento 2 cada una de las condiciones de:

74228

calidad -Estandares- establecidas en ef Manual Operatwc de la Modalidad segun corfesponda el servicio, y ias demds orientaciones
ylo recomendaciones expedidas por el {CBF. 7.1,2.2.7:2, Respondsr y sopdriar el 100% de los requierimientos realizados por el
supervisor ylo interventor de! contralo en el plazo indicado poreste.

Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia.de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional -AAVN-. 7.4.2.2.8. Suministrar a la regional del |CBF los datos del punty de enlrega ¢ punios ofimarios. donde el
contratista recibira los' Alimenios de Alto Valor Nutricional (mumclpm de ‘ubicacion del punto, nombre del respcnsable y suplente,

nimero de identificacién, teléfonos, horario de atencion, nlmero de cupos a atender en esfe punic). As{ mismo, informar
oportunamente los cambios de los'datos de! punto dé entrega nrimario a la Regional ¢:Centro Zonal en los primeras 15 dias calendario
del mes, 7.1.2.2.8.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nufricionai inicamente para cumplir a cabalidad &l objete del présente contrato,

y suministro de la alimentacién a las nifias y nifios usuarios para la Modalidad de atencién, de- conformidad con las directrices,

linsamientos, normas v procedrmzentos establecidos por el {GBF. En ningdn. c¢aso, se podré donar, vender, intefcambiar, usar
indebidamente, destinarc en general disponer de los Alimenios de-Afto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por ¢l ICBF.

7.1.2.:2.8,3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutrigional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en:la normatividad legal vigente, y
de acuerde con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacién. 7.1.2:2.8.4. Informar al ICBF
eportunamente (como maximo él dia 15 de cada mes) sobre Ias dificultades presentadas’ en el desarrofio del servicio ¥ las que afecten.
la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi-como los saldos. de:los AAVN en los puntds de entrega,.
para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a &ntregar & of sngmente mes:y realizar las acciones: correspondientes. 7.1.2.2.8.5,
Entregar eporiunamente los Alimentos de- Alto Valor Nutricional a las unidades gjecutoras o de $ervicio o usuarios que haran sa de los:
mismos;.para evitar sy deterioro. 7.1.2.2.8.6 Llevar contro! por-escrito en fos formatos defifidos por el ICBF mediante el instrumento
Anexp 57 de la rotacion de inventarios y fa entrega de fos Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades gjeculoras o-de-semvicio o
usuarics, donde se regisire ef moviriento de Tos alimientos, fos saldos y las persanas responsables de su recioo y distribucion, el cual
debe corresponder a la cantidad de usuarios programados Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documenio
fisico de acuerdo con las particularidades de los territorics donde se ejecutan las modalidades, mensualmente duranife los diez
primeros dias: habiles siguientes al mes vencldo; &l Centro Zanal ICBF. de ihfiuencia n el municipic donde esta ubicado el punto de
entrega. 742287 Transporiar os Ahmen_tos_ de Alto Valor Nutricional & las Unidades ejecutoras o dé servigio. én condiciones
adecuadas que garanticen la inocuidad del: AAVN. 7:1.2.2:8.8 Solicitar y aceptar ¢! apoyo ¥ la asesoria tacnica def ICBF en lo
concemiente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los. Alimenios de Alto Valor Nutricional. 7.1.2.2.8.9 Realizar actividades:
que promuevan el contral social para €l adecuado uso de Jos Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas
por ef ICBF, asi como asisfira las ¢apacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veedutia ciudadana a las
cuales se le conveque por parte del ICBF. 7..2.2.8.10 Atender oportunamente los requerimientcs.que el ICBF realice; especialmente
para.dar respuesta a los organismos de-control del Estado ¥ novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria ylo el
ICBF. 7.1.2.2.8.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos:de-Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos:o generen
averias por mal almacenamiento, redistribucién de producto, hurto o pérdida, tenienda en cuenta el precio del mes de entrega o el
precio:definido por et ICBF en caso de entregarse otrotipo de Alimento de Alte Valor Nutricional. 7.1.2.2.8.12 Atender con oporiunidad
las-visitas-que se efectien por parte del ICBF o la interventoria de! contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alio Valor
Nutricional 'y leer y firmar ei acta de visita anotando las observaciones a que haya iugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, & las
acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucién de fas novedades generadas p{cducto de las visitas del ICBF o de la
interventoria.. 7.1.2.2:8.13 Al finalizar el contrato, €l contratista deberd redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a ofre) los
saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden‘en-sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el
ICBF.

7.1.2.2,9 Ohligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: 7.1.2.2.9.1 E

contratista debera cumiplir con ia. Ley 2046 de 2020, invirtiendo- al menos el 30% de los recursos ejecutados para:la compra de
alimentos, adquiriéndolos directamente a fos pequefios. productores: agropecuarios lotales, praductores de la. agricultura campesina,
familiar o comunitaria. locales, organizaciones de- estos productores o -a lag industrias -y emprendimientos agroalimentaries que.
procesen materias primas adquiridas directamente a .eslos productofes locales. Estas compras deberan realizarse aplicando v
cumpliendo-¢on {o dispuésto. en I gula “G5.ABS- Giia Orientadora para-fa implementacion de la Estrategia dé. Compras Locales™ y
deberan ser reportadas mensuaimente:al supervisor del contraié, Haciendo use de la dltima versidn del formato due para el efecto se
encuentie @plicable en el procéso de adauisicidn de bienes ¥ servicios de la entid4d ¢ del medio que para 18l sfecto adepte &l [CBF

dentro del Sisterna de Gesfion de Calidad, 7.1.2.2.8.2. El Conlratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos & los
‘pequefios produstores y productores. de la. Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, 0 de sus organizacioties. La forma de pago

utllizada por ei.Contratista’ para realizar el pago de los productes a .Jos pequefios productores y demas actores de la agricuitura
campesing, famiiiar y cormunitaria, o de sus organizaGiones, se debéra realizar en efective ¢ transferencla bancaria a § de ahorros,
guentas corrientes o transferencias a fravés debilleteras digitales, depositos de bajo montc o fransferencias a cuentas de ahorros de
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tramite simplificado {CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras plblicas locales de alimentos debe realizarse
haciendo uso dela Gltima version del formato-de seguimiento;, en un archivo tinico para cada vigengia fiseal, discriniinando el valar total
del componente afimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser eniregado al supervisor /o interventor del confrato
para su revision, validacién y posterior fima por parte del coniralista y €l supervisor y/o intervenlor, con la misma periodicidad
establecida para la presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adguisiciones de alimentos deben cumplir con la
normatividad sanitaria vigente.

74.2210 Obligaciones dél registro y presentacion. de informacién: 7.1.2,2.40.1. Realizar el registro y actualizacién permanente en

las plataformas tecnoldgicas que ef ICBF defina de forma veraz, completa exacta, actualizada, oporiuna, real y comprobable, de la
informacion relacionada con los beneficiarios y sus famifias, las atencianes priorizadas de acuerdo con la politica de estado para gl
desarrollo integral de la primera-infancia conforme-al Manual Operativo'y las directrices de la Direccion de Priméra Infancia, y demas
datos que sean requefidds de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpltendo con ia calidad requerida. 7.4.2.2.10.2
Realizar al inicio del contralo y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion de Ia informacién.en las plataformas
iecno]oglcas que el IcBF def na, Ios datos dé; Razon Soctal Representante Legal daios > contac gun recibos {direccion y
ne regional'la solicitud
ion de: |a-informacion del
' fa documentacion generada
contractualmente 7.1.2.2.10 4 Remshr ala administracion del Ssstema de lnformac:on Cuéntame [os atos actualizados de las UDS &l
inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme ala aprobamén de! ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La
actualizacion de la informacion de las UDS debera incluir. el nombre de’la:UDS, la direccién ‘conforme a los recibos de servicios
piblicos, 165 datos del responsable de la UDS yia georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en
grados, minutas'y Segundos. 7.1.2.2.10.5 Registrar ia vinculacién en las. plataform :3 tecnofogaca que el ICBF defina la informacion de
fas nifias y nifios recién nacidos vivos fijos de las usuarias mujeres gestantes, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de
‘su nacimiento, en lo posmie, dentro l0s.30 dias calendario sugmentes a st nacimiento {cuando aplique), con el objetivo de formalizar su
¢ondicién de ustiafio en Ios servicios de alencién a.la primera infancia, y a'su: vez realizar la desvinculacion de la mujer gestante.
7.4.2.2.10.6 Realizar ¢! registro de informacion de ios benieficiarios'y sus familias aciierdo cofi las directrices del ICBF, haciendo la”
vinculacion a.la UDS con 1a fécha reat del inicio de la atenc ion, para fo-cual debs recolectar la autorizacion de los aduifos cuidadore
prmclpales 0 responsables para gl tratamlento_._ datos per nales de. !os benefi manos caracter;zacmn ligar de reszdenma con. la

humano de forma oportuna (fecha real) y'cuando la ale "cmn asi lo requ;era 0 una vez finafice la prestacmn del serwcao En los casos
que sea deteciado una desvmculac&én moporiuna dei beneficiario, la EAS tendra Ea obligacion de deswncular al benef marlo dentro de

| Manu ‘Operatwo cuando ‘se presente o fallemmlento de un benef ciario o mtegrantes del grupo familiar, agemes
para que se realice |2 correspondiente actualizacién del registro: 7..2.2.10.10 Solicitar oportunamente 'y de
creacuﬁn actlvacmn 0 mactwacuon de Ios usuanos de! Slstema de !nformacmn Cuéntame © 5tstemas

sistera, 7.1.2.2.1'0 '11 Reglst:ar la informacion de- la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo repartado, una
vez el |CBF solicite el diligenciamiento del madulo RAM-en 1a$ plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, en los casos donde el
supervisor -de contrato delermine 1a imposibilidad del diigenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar &l supervisor del
confrato-dentro de-los cinco (5) dias habiles siguientes: a. Ia finalizacion de cada mes de- ejecucion, los formatos. de registros: de
asistencia mensual (RAM) enfisico, garantizando la cohierencia entré: la informacion reportada en el RAM y ¢f tegistro de informacién
en la atenclon de los-beneficiarios. 7.1.2.2:10.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBE defina las
dotaciones de las UDS de-acuerdo con la guia orientadora para:la compra de [a dotacitn en Modalidades de educacion inicial en el
marco de la atencidn integral segun las directrices del ICBF. 7.1.2.2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de "Compromiso de
confidencialidad 'y no divulgacién de la informacién, version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre
confidencialidad de la informacion. 7.1.2.2.10.44. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tetnoldgicas que el ICBF defina,

la informacion del talenta fiumano contratado para fa atencién de los usuarigs-canforme a los estandares o lineamientos.definidos por
el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas &la EAS, no sea posible regisirar en el Sistema de
Informacion en [as plataformas tecnologicas que ef ICBF defina fa toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el
periodo de la torma o la formacién de las familias y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de |
formacion: a lds familias: segin el Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debers aporiar la
justificacion y los soportes que sustente ‘dicha situacion, la cual $erd validada por ef supervisor def contrato del ICBF. PARAGRAFO
SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por ia linea de soparte dispuesto por el ICBF
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para tal efecto, no sea posible realizar ef registro de ia informacion, fa EAS. debera aportar |a justificacion con el nimero de caso, la
cual sera validada por el supervisor dsl contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteragion por parte
de la EAS de documentos, datos, registros de-asistencias, RAM, actas; entre olsos, el Supervisor del contrato deber denungiar e
defito de la falsedad en documentos tipificado enla Ley 599 de 2000 “Por fa cual se expide el Codigo Penal™anle ta Fiscalia General de
la Nacion.

7.1.2.211 Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos. 7.1.2.2:11.1. Presentar en el primer Comiité Técnico Operativo
para. su aval, el presupuesto de operacicn de los servicios contratados, en fos formatos financieros establecidos por &l ICBF,
especificanda Jos valores por cencepto de-tasas compensatorias para el servicio. Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes
al presupuestc deben ser presentados ante el comité téenico operativo para' su revision y aprobagion, ias propuestas de modificacion
presupuestal se deben ajustar segln lo estaglecido en los manuales operativos y los lineamientos que sobre el particular emita fa
direccion de primera infancia, 7.1.2.2:11.2. Cuando aplique, la EAS.debe presentar-en el prinier Comité Técnico Cperativo para su aval,
la programacion y uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. Si los congeptos de gasto de la contrapartida vio
valor técnico.agregado se encuentran cumplidos, y queden recursos por-ejecutar, Ja EAS debera presentar propuesta de redistribucian
de estos. recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera gustarse a las necesidades reales del servicio. lguaimente, el uso y
destinacidn.de ia contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los establecido en log. manuales operativos y:las necesidades reales dei
servicio, previa presentacion de-la. propuesta por-parte de la-EAS-ante ¢! comité técriico operativo-para su aprobacion. 7.1.2.2.11.3.
Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracion y' manejo de los recursos asignados éf
virtud del presente contrato.y dé los demas recufsos que reciba para la ejecucion del misme; lo cual se verificara & fraveés de los
informes técnicos, administrativos ¥ financieros radicados mensualmente: 7.4.2.2.41.4, Disponer da ‘una ‘cuenta de ahorro fa'cual se
constituira en una cuénta maestra,.donde-seé llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion
del presente contrato, La EAS sercompromete a-entregar al iCBF debidamente diligenciada y firmado, ef formato de autorizacion para
abone directo en cuenta de ahorros para uso. exciusivo de-los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria {con
saldo} de fa fitularidad de la cuenta. Sila EAS presenta una cuenta bancaria que haya utiizado previaments para e! manejc de
reclirsos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el contratista
debera reportar al supervisor del contrato de: manera mensuat el manejo y fos movimientos de la. cuenta masstra: En caso de que la
supervision detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a.la Direccién de Contratacion o guier haga
sus veces a nivel regional, adelantar los procedimientos administrativos sancicnatorios v las acciones leaales gue
correspondan. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de fa Ley 1955 del 2019, la EAS debera aperiurar una cuenta
maestra para el mangjo de los Jecursos aportados por-el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion vy la
operatividad de la-cuenta que para tai fin.establezca el ICBF. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del
supervisor y/o inierventor del contrate, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta magstra o de convertit'la
existente en una cuenta maestra en cualquiera de.fas entidades bancarias que offezcan este products, PARAGRAFO SEGUNDO. En
caso de que |a entidad bancaria en la que -esté radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca @l produsto
denominado “cuenta maestra”, sera obligacion del contratista u operador realizar los framites pertinenies de apertura ante una entidad
bancaria quie lo preste y sea de su eleccion, PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada at operador o al contratista la
obligatoriedad de realizar |a apertura o conversion a uria cuenta maestra, tendra ef término perenicrio de hasta ocho (8) dias habiles
para hacer el trémite y entregar |a evidencia documental al supervisor ylo interventor del contrafo so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya fugar. 7.1.2.2.11.5, Garantizar que los recursos aportados por el [CBF y-demas recursos que llegare a
recaudar'con ocasion. del presente contrato-sean utilizados tinica y exclusivamente para el financlamiento de fas actividades previstas
en el desarrollo-del objeto del presente contraio. 7.1.2.2.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no.autorizades a los usuarios: a
terceros por-concepto de los servicios prestados, saivo lo establecido en relacion con tasas compensatorias para el servicio Hogares
Infantiles: 7.1.2.2,41.7. Provisionar mensualimente, én el marco de fa ejecucion del centrato, los recursos. correspendientes a las
prestaciones sociales y/o remuneraciones del talsnto humang contratadc y demas conceptes que-se reéquieran para garantizar fas
cbligaciones de pagos a terceros. 7:1,2,2.11:8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a sequridad
social y parafiscaies del personal vinculado laberalmente por la EAS para ja.atencion det servicio, asicomo el pago-de honorarios para
el talento humano vinculade  mediante contrato de prestacion de servigios, preferiblemente por transferencia baricaria. No. obstanie;
cuando por las-condiciones-geograficas y ukicacion no sea posible que ! talento humano tenga accese a la-aperiura de una cuenta, o
cuando por solicitud ‘del trabajador-se. requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla-de némina que hace: parfe-del
informe financiero, el medio de pago aplicado. 7.1.2.2:11.9. Realizar de manera Gporturia los pagos-a proveedores preferiblemente: por
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcioriales (geograficas.y ublcacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a
la apertura de una cuenta, el pago se haréa de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo:
7.1:2:211.10. Presentar informe: financiera mensuaimente al stpervisorfinitérventor, los primeros cince (5) dias habiles siguientes al
mes ejecutade, que tenga: come soportes tas certificaciones de pago & proveedores y servicigs piiblicos dérivados del presente
cenirato, asi como de fos salarios, prestaciones sociales y apories al Sistema de Seguridad Social Integral de los tfabajadores & su
cargo, asl-coma pago de-honorarios para e talentc humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que
debera-ser emitido por el Revisor Fiscal; Contador Pablico de la Enfidad o Representarite legal, segtin aplique; y copia del extracto
bancario:o informe de: los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo delos recursos aportagos por-
el ICBF; todo lo anterior-en concordancia con o establecido en los manuales operativos. y sus anexes. 7.1.2.2.11.11 Consignar en la-

Antes de imprimir este documento... piense en el medio:ambiente!
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cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se generen en ta ejecucion del confrato..
La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o interventor del confrato. 7.1.2.2.41.12. Incorporar &n el
informe financiero la.recepcion de recursos de cofinanciacién de cualquier fuente destinados a la ejecucion. del contrato, incluidos los
ingresos por tasas compensatorias para €l servicio Hogares Infantiles. 7:4.2:2.11,13. Discriminar en el informe-financiero ! valor total
del componente alimentario, én aras de verificar desde la supervision y/o intgrventeria, el 30 % minimo del valor de compras locales
para cada periodo. 7.4.2.2.11.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los priméros cinco (5) dias
habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de la informacian, 7.1.2.2.41.15. Adquiir

‘al inigio de la atencion, la-pbliza de seguro conlra accidentes para los ustarios'y entregar al supervisor ylo interventor del contrato e

respectivo soporte-de pago; garantizando que ¢ada nifia, nifio:y mujer geslante gue ingrese al servicio durante fa vigencia del contrato
de aportes esté vincutado a la pdliza. 7.1.2.2.11.16. Abslenerse de ulilizar los recursos aportados por el ICBF y demds bienes que
reciba o adquiera en 6l marco del presente conirato en cualquier tipo de asunto o agto politico. 7.1.2,.2.11.17. Reintegrar a la cuenta
bancaria que defina-el ICBF al término del contralo, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en
los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos reclrsos podrén o onder entre otros: &) No prestacion
del servicio. b) Inicio tardio de la prestacién del servicio, ¢) Talento humano no confratado. d) Rac egadas. €) Recursos no
gjecutados ‘de fos ribros de los costos variables de la canasta asociadds ‘@ hejas cobertura as o trasladadas sin
auforizacion del Comiié Técnico Operativo. 7.1.2.:2.11.18. Reintegrar los. recursos destinados a la restacnén del'serwcm gue hayan.
sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 7.1.2.2.11.19. Presentar el informe:final de. ejecucion con todos ios
soportes-de cada una de las obligaciones contractuales, con el proposito de liquidar el presente contrato, canforme a las directrices
impartidas por la supervision y/o interventor del contrato. 7:1.2,2.11.20. egrar al ICBF los saldos que resulten a su favoren'la
fiquidacion del conifrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAF uando se ldenbﬁquen reclrsos por concepto de ahorros
o inejecuiciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a loic lspuesto en &l Presenie contrato, se realizara otrosi
modificatorio'para.gestionar a liberacién de dichos recursos. ' '

7.1.3 Obligaciones contractualés asociadas a los Ejes del Sistema Integrado d'e”-’Gg_sjtién_: o

7.4.34

7.4.3.2

7433

7.1.3.4

Eje de calidad. 7.1.3.1.1 Asegurar que el personal requendo para’la prestacion de sarvicio cuente con el perfil de: Educacion (formal
primaria, ‘secundaria,. pregrado posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomades, seminaries,
lalleres entre otros) o experiencia para garariizar la: optifa’ prestaclon del servicic. 7.1.3.1.2 Sogializar con &l equipo de trabajo que
realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basic -'(Mlsrbn Vision, Normafividad interna vigente, Objetivos
Estrateglcos Politicas y Sistema Integrado de Ges_tt' n: SIGE). asl dar a conocer los diferentes documentos (lingamientos
técnicos, manuales, proced[m[entos guias; formatos entre otros) riecesarios para la operacion de los senvicios. 7,1.3.1.3 Entragar los
resultados de la percepcion del beneficiario frente ‘@ la. prestacion def servicio o bien adguirido. 7.1.3.1.4 ‘dentificar y gestionar
acciones de mejora-que fortalezcan de manera adecuada la pre istacion dé servicio 7.1.3,1.5 Contar con informacion documentada para
fa recepcion, tratamiento yrespuesta dlas pehcnones quej sclamos 'y sugerencias (PQRS), en el marco de la gjecucién.dal ob;eto
contractual 7.1.3.1.6 Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio
cuentan con cernﬂcacxones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. 7.1.3.1.7 Contar con un registro de los documentos
utilizados para acmn ei servicio, incluye "do de ser necesario, el control de los cambios realizados:

formaclén 7.1.3.2.1. Certificar & cumplimiento, seguimiento y revision de los astintos correspondientes a
seguridad de fa informacién enmarcado. n. la normativa interna del 1CBF vigente en virtiid de la ejecucion de!-objeto del contrato.
7.1.3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidericialidad: e cual debera ser entregado al supervisor del contrato unia vez se
firme el confrato, 7.1:3,2.3 Informiar al supervisor, en el momento que ogurran incidentes de seguridad o se materialice un rigsgo de -
seguridad de la'informacion que afecten Ia dispenibilidad, integridad yfo confidencialidad de |a informacién del ICBF, en el mareo de Ia
ejecucion del contrato 7.1.3.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante fos eventos que puedan
afectar el cumplimiento de Ia gjecucion de este.

Eje de Seguridad y. Safud en el Trabajo. 7.1.3.3.1. Cerlificar que cuenta con un representante de seguridad y salud.en et trabajo, que
cumpla can el perfil-establecido en la Resalucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modtﬁque o sustituya y garantice el
sumplimiento de obligaciones contractuales gstablecidas en el marco de la ejecucion del contrato-0 convenio y la normatividad vigente:

7.4.3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos'y determinacion de controles, documentadbds, en el marco de la
Seguridad ¥-Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrate o convenio. 7.1.3.3.3 Realizar fa induccion al equipo de trabajo que
se empleara durante la ejecucion det conirato-o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 7.1.3.3.4 Suministrar a los
colaboradores. vincutados para Ja ejecucion del contrato o convenio-los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion
dé sus actividades. 7.1.3.3.5 Presentar e! concepto méadico ocupacional favorable de fos colaboradores vinculados para la-ejecucian del
contrato:o convenio. 7.1.3.3:6 Formutar e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Eje ambiental. 7.1.3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorroy Uso eficienfe de agua, energia, papel, y manejo. de residuos

que se generen durante 1a-ejecucion del contrato, de aciierdo con la potitica amblental de la Enfidad. 7.1.3.4.2 Presentar (05 permisos:

yio- autonzacuones amblentales vigenies requeridas’ para prestacion del serwcso Asi corio las. ewdenmas del cumplimiente de. los

Antes de imprimir este documento... piense-en €l medio ambientel
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fequerimientos establecidos en dichos documentos. 7.1.3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para ef almacenamiento y manejo
adecuzdo de los productos quimicos utilizados durante ta ejecucion del contrato; de acuerdo con fa normatividad vigente. 7.1.3:4.4
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién final de los residuos especizles yfo peligrosos que se
generen durante-ia ejecucion del contrato. 7.1.3.4:5 Formular e implementar plan de sarieamiento guie ‘incluya. como. minimo 1o
programas-de limpieza y desinfeccion, manéjo de residuos, contral de plagas y abastecimiento o suminisiro’ de agua potable, de
acuerdo con.a normatividad vigente. 7.1.3.4.8 Utilizar productos, empagques y materiales amigables cori €l medio ambiente: 7.1,3.4.7
Realizar el mantenimiento v favado de fa-trampa de grasas y/o sistemas ‘de tratamiento de aguas fesiduales, adeptando jas medidas
necesarias para el manejo adecuado de los residucs generados. :

7.2 Obligaciones del ICBF.

7.21

7.24.1

7.21.2

7243

7.21.4

7.21.5

7.21.6
7.24.7
7248

7.24.9

72310

7.24.1

Obligaciones Generales del ICBF

Desembolsar oportunamente los recursos del presente centrato en los términes previstos en.1a.clatisiila especifica de. cada servico,

derominadz VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa cerlificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del

contrato. en fa cual se verifique la apertura o conversion de la cuenta maestra para el presente- contrato. PARAGRAFO. En caso de
que ‘el CONTRATISTA no legalice completamente Ia gjecucion de los recurscs entregados, y de ser fiecesario para‘la adecuads 'y
efectiva prestacion de! servicio, el supervisor del conirato, segun ef procedimiento y orientaciones que emita ef ICBF aplicables en su |*
momento excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la gjecucion de los recurscs ‘debidamente -
legalizados por parte def CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no-exime at CONTRATISTA de
la-obligacion de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya iugar.

Comunicar oportunamenite-a la EAS una vez esté terminado: el contrato por cualguier causa, la cuenta bancaria de destino ala cual

debe: frasladar los remanentes de los recursos aportadas por ef ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrello del contrato; ylos
rendimientos financieros de los:aportes realizados:por ef JCEF, cuando apligue.

Comunicar a la EAS und vez terminado el contrato por cualquier causa; -la persona & quien debe entregar los bienes muebles
devolutivos-que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, 3 menos gue al terminar e misme los
bienes ya.no tengan vida Glil'y quede constancia de ello, en el "Formalto de Acta de recibo de bienes” o documiento gue lo modifique o
sustituya, segin el precedimiento: establecido para tal fin.

Designar un funcionaric para la supervision-administrativa; técnica, financlera y juridica de! contrato, con el fin de constatar-si-correcta
ejecucion y el cumplimiento-del objeto y tas-obligactones.de la EAS, PARAGRAFO: De llegar a suscribir y legalizar desde e! instituto
Colombiano de Bienestar Famitiar -ICBF-, durante laejécucion del presente contrato de aporte, un contrate de INTERVENTORIA para
el-seguimiento, verificacién y cantrol, de tipo administrativo, técnico, juridico y financiero, sobre &l cumpliniiento de las dbfigaciones.
contractuales y dé las condiclones de:calidad por parte de la Entidad Administradora del Servicio {EAS) contralista, la supervision sera.
sustituida integralmente por la INTERVENTORIA; per lo tanto,.no sera necesafia la désignacion de la sUpervisidn desds 14 erdenacion
dei gasto, _ '

Mantener actualizada la-informacion técnica, adminisirativa, financiera y-juridica en el expedients contractual fisico o en la plataforma
transaccional de contratacion. publica y en las plataiormas tecnotogicas dispuestas por el {CBF, de acuerdo con ias aspacificaciones
dadas en‘el presente contraia, en el #anual de Contratacion vigente, en el Manual Operative de la respectiva modalidad o servigio para
el efecto y.en fas orientaciones téchicas:y administrativas expedidas por el [CBF, ¥ la-normatividad que le aplique.

Celebrar contrate de comodato, en el eventoen que la EAS brinde el servicio plblico de bienestar familiar en‘un inmueble de propiedad:
del ICBF. (Esta obiigacion debe ajustarse en caso de quie ¢l inmuebie donde opera el-servicio no sea propiedad del ICBFY.

Agoyar a la EAS en la articulacion con sectores, aclores y enfidades plblicas o privadas con las que se lenga relacion por causa o con
ocasion de la ejecucion del presente contrato, especialments para la proteccion integral de las nifias.y los nifics y muieres gestantes.
Realizarla afectacitn contable en cuentas de orden para €l ingresc de los bienes muebles devolutivos ¥ de consumo adquiridos en e!.

‘presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Interiacional de Contabilidad dei Sector Piiblico — NICSP.

Revisar y retrodlimentar ias listas de espera de ios potenciales usuarios al inicio y durante fa operacion, -segln procedimiento v |

crientaciones del {CBF, descritos en Ja GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA

INFANCIA o-documerito que lo susfituya o modifique, Paragrafo primero: Durante|a ejecucion-del contrato de aporte, de identificarse
otras necesidades de atencién de aguerdo con las caragteristicas poblaciohales y territoriales, y:con el se requiera-armpliar fa oferla
imstitucional, adicional al nimero de-los nifis, y nifias sujetos de alencion a través del presente- contrato, desde la supervision del
contrato se debera analizar en primera medida los rectirsos por coricepto de-ahorros e ingjecuciones que permitan respaldar dicha

-ampliacion; respecto a las ingjecticiones para efectos de su reinversion se requerira con 4l con el concepto técnico de la Direccién de

Primera Infancia. Paragrafo segundo: Si los recursos identificados por concepto de ahorros & ingjecuciones no son suficientes para
cubrir'las necesidades. del centrato por concepto de ampliacion de obetura, desde fa stipervision del contrato, previo: andlisis con la

Entidad Administradora del Servicio -EAS, deberan hacer fa solicitud de los reciirsos faltantesa a Direccian de Primera infancia-de la
Sede Necfonal, previo cumplimiento de los requisitos requeridos para su fraslado.

Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las-cantidades de Alimentos.de Alto Valor Nutricional
-AAVN conforirie a to descrite en el parégrafo segundo de lapresente clausula. ‘ _ '
Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con'ia pregramacién mensual que se defina segdn e

Antes deimprimit este documento... piense en el medio ambientel
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lineamiento del {CBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad de fo entregado, de
~ acuerdo con lainformacion suministrada por ta Direccion de Nutricion del ICBF.

7.24.12 Prestar asistencia i6cnica y orientacion a la EAS: para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nufricional - AAVN y
los procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los produidos y
distribuidos por el ICBF como complemento a la dlimentacion que se brinda a los usuarios de los programas de atencion.
PARAGRAFO SEGUNDO, Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y Ja definicion de’las raciones a suministrar para cada
Modalidad se establecen-en el Anexo 2 "Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional” del lineamienito de programacion de metas
sociales y-financieras del ICBF gue seencuentre vigente. PARAGRAFO TERCGERO. Para {a éstimacian del valor total del aporte del
ICBF representado en AAVN se debe tener en cuenta ias racmnes para cada Modahdad establemdas en el Anexo 2 Racsones de

de los ahmerttos dealto valor n_utnomnat se tomaran de- acu_erdo c0n |as mdmamqne_s de ia Dlreccl_on de Nul{l_c:on
7.22  -Obligaciones Especificas del ICBF.

"No Aplica”

8 FORMA DE PAGO.

El Valor de! aporte efectuado por ef IGBF sera desemboisado de fa siguiente manera: |

IMESTRAL
SIMESTRAL
BIMESTRAL "

7 BIMESTRAL
“BIMESTRAL
MENSUAL

2024

isof. y/a inferventor de los siguisntes documentos presentados |
| por el representante legal-de la EAS 0 guien se: encuentre debldamente facultado i.} Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de
angresos y gastos: aprobado por.el supervisor vio mterventor ‘del ccntrato! gl cual debe guardar coherencia con los costos de referencia def
servicio, y [a informacién registrada mensuamente.en SiM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacion de la contrapartida y los valores
técnicos dgregados, cuando apilque por el supervisor y/o m!ervenior del:¢ontrato. c) Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado
por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de fa sede-
principal de la EAS, contrato, setvicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica, d) E! listado actualizado de las UDS en fas cuales se
prestaran los sefvicios de atenciona los beneficiarios: -segin los datos existentes {codigo de unidades, nombres, direccién, leléfone y
respansable) tomando como Insuma 10s datos ya creados en el Sistema de Informacian que &l ICBF dtsponga g) Listado de los. datos basicos de
los beneficiarios de continuidad en.la umdad de servicio: y los que ingresan segn lo establecido en la Guia para-la Focalizacian de usuarios de
los servicios de _ las-tdemas directrices del [CBF f) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por-el supervisor yio
interventor del con a la Resolucion No. 4733 de 2022, o. documento. que la ‘modifique o sustituya) que soperte que la
infraestructura ofériada’.cumple con (as condiciones fisicas de las instalaciones telacionadas para la prestacién del servicio a contratar (Solo
aplica cuando el ICBF, para [: elaccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). (ii.) Para el segundo desembolso: a)
Presupuesto inicial de ingresos y. gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobiado por el Supervisor y/o interventor. b Programacion
de aporte de fa contrapartida lores técnicos. agregados, cuando aplique, avalados por €l comité técnice operative y aprobado por el
supervisor y/o interventor. €) Cronograma-de actividades carrespondiente a la ejecucion de las- obligaciones contractuales relacionadas con la
prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura que-refleje el nimero de nifios y nifias.atendidas en &l periodo-anterior. e) El ciclo de mentl de
conformidad con lo establecido, en la minuta patrén aprobado por el nutricionista. del ICBF. f) Informe de la ejecucion financiera del primer
desembolso en con concordanma con &l procedlmnento de legalizacién de.cuentas. definido en.ios manuales operativos, este informe debe ser
coherente.con [os costos-de.canasta del servicio y la informacion registrada mensuaimente en-SIM - Metas Sociales y Financieras. g} Informe de
gjecicion técnica'y administrativa dal periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello &l JCBF..
h} Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun apligue; de la cuenia exclusiva para el mangjo de los recursos
aporiados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Planilla de pago el talento humano.¢ su equivalente, correspondiente al periodo
anterior, acompanado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad - Social y parafiscales de todo el taienta humano
contratado para ia ejecucian del contrato. j) Reporte deé informacién con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que Se disponga por
parte del ICBF, dei 100%:de los beneficiarios atendidos, con el 100% de fa informacién de los procesos, de formacion a familias que hayan
asistido a las jornadas de formacitn de acuerdo con el manual y el 100% de Ia respectiva toma nutricional y el seguimientd realizado de acuerdo
can ¢l estado nutricional, segdn los manuales operativos de la. modalidad. k) Registro, aciualtzacmn y reporte del 100% de los datos con calidad
def talento humano con su respectivo .perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en ias UDS y contratado para la ejecucion, en el
Sistema de. Informacion que el ICBF. disponga. 1) Reporie generado por el S|stema de Informacion del 100%-de las UDS asociadas al contrato,

Antes de imptimireste documento... piense en _el medio ambiente!
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manteniendo el codigo del Sistema de Informacién Guéntame ¢ aguel que se disponga por parte del ICBF y actualizanda los datos del nombre,
responsable ¢ coordinador, los datos de georréferenciacion, direccion exacta {segin servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales
culturales entregades en el marco de Ja politica plblica de primera infancla y la dotacién de acuerdo-a la guia-orientadara para la-compra de la
dotacion en’ Maodalidades de educacion inicial en &l marco de la atencién integral {cuando ‘el ICBF Io disponga). m) Regisiro Mensuat de
Asistencia -RAM en el instrumento que defina el. [CBF segdn fa atencion. n} Copia del contrato de ¢omodato firmado -cuande ‘aplique. o)

Documento equivalerite-que dé clenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, -0 acto jurldico, respects a la |

disposicion del bien inmuetle donde se prestara el servicio de atencion & la Primera Infancia {nor ejemiplo: contrato de arfrendamiento, contrato
de comodato, certificado-de libertad y tradicion; o &l documento idéneo:donde-se acredite dicha condicién segun corrésponda) p) Soportes de la
implementacion de los planes de formacion y acompaniamiento a famifias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de cofnpras locales de
alimentos realizadas en el pericdo correspendiente al desembolso, discriminando el valor total de! compofiente alimentario. (fii.} Para los demas
desembolsos (tercero, cuarto, quinto y sexto): a) Informe: de Iz ejecucion financiera del periodo antericr, en con concordaricia: con &l
procediniento de legalizacioh de cuentas definido-en los manuales operativos, gste informe debe ser coherenté con fos costos de canasta del
serviclo ¥ la informacion registrada. mensualmente en SIM - Metas Sociales y Firiancierss. b) informe de-ejecucion técnica y administrativa.del
periodo anterior que deberé tener &l contenido previsto en los instrumentos que ‘entregue para eflo e/ ICBF. ¢} Copia del exiracto bancarip ¢
informe: de los- movimienios bancarios, segin ‘apiique; de la cuenta exclusiva para ef manejo de los recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al pericdo anterior, d} Certificado de cebertura que refleje &l nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterlor. &) Planilla
de pago del talento hiimano o su-equivalente, correspondiante al periodo-anterior, acompafiado de! soporte de pago de fos aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafisceles de fodo el talento humano contratado para Ja ejecucion del contrato, f) ‘Reqisfro, gctiatizacién v
reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano-con su respective perfil profesional y carga con ei ¢ual se desempefia en las UDS,
contratado para la ejgcucion, en ¢l Sistema de Informacién que el ICBF disponga. g) Reporte génerado por &! Sisteina de Informacidn det 100%
de fas UDS asociadas af contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame e aquel que se disponga por parte del ICBF y
actualizando: los datos del nombre, respensable o coordinader, los datos de gsorreferenciacion, direccion éxacta (segun servicios: publicos),
teléfono y dotacion de materiales culturales entregades en el.marco de la politica publica de primera infancia. Y la dotacién de acuerdo con la
guia orientadora para la. compra de la dotacion para las Modalidades de sducacitn inicial en el marco de la afencion integral (cuando et ICBF 1o
-disponga).h) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema: Cuéntame o aguel aue se disponga por parte del ICBF, del 100%-de
ios beneficiarios atendidos, con el 100% de Ja informacion de los procesos de fermacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas
de formacion a {as familias-de acuerdo con el manual y-el 100% de |a respectiva toma nistricional realizada de acuerdo con el estade nutricienal y
‘el seguimiento segan los manuales operativos de ia-Medalidad, i) Registro v actualizacion del 100% de informiacin de las atenciones priorizadas
de acuerda con [as orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia.-RAM - &n e} ingtrumento gue defina-el
ICBF segln la atencion. k) Soportes de la impleméntacion de [0s planes de formacion y acompafiamieritos a familias y cualificacion”del talento
humano 1) Reporie de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondisnte al desembolse, discriminanda el valor total del
‘componente alimeniatio,

PARAGRAFO PRIMERO. El monto de los-aportes a deseribiolsar acorde con la tabla de i presente-clausula sera equivalente a: para el primer
desembolso: se calcuiara muitiplicando el costo cupo. mes dé la fase de alistamiento o preparatoria, por 0.5, por el numere de cupos
contratados, mas el costo cupt -mes de atencion, por el total de cupos coniratados por dos meses', menos el valor de urf dia de alimentacion o

racion servida por 2 meses por &l fotal de cupos contratados porconcepto de desarrollo de fa jernada de reflexién pedagogica. b: Para el

sequndo tercero, cuartoy quinto desembolso: se calcuiaré multiplicande ef costo cupe mes de atencién, por el fota! de-cupos contratadospor

dos meses, menos ¢l valor-de un dla de alimentacion.o racion servida por2 meses por el total de cupos contratados por.concepto de desarrollo.

de la jornada de reflexién pedaggica. c: Para el sexto desembolse: se calculara multiplicando el costo cupo mes de la fase de alistamiento o
preparafaria, por-0.5; por el riimero de cupds contratados, més ef costo cupo-mes de atencion por €l tatal de cupos contratados por un (0.5) de
mes. PARAGRAFO SEGUNDO; E! valor final del contrato corresponders a la prestacion efectivay real del servicio. En caso dg terminacion
anticipata, cesion o suspensin del contfato, solo habira lugar al page proporcional de-los servicios efectivamente: prestados. PARAGRAFO
TERCERO. El ICBF realizara un aporte en' especie para la atencién, representado en los AAVN suministrades en fos términos indicados en el
presente contrato. PARAGRAFQ CUARTO, La EAS aporiara para la ejecucion det contrato. la. contrapartida o valores fécnicos agregados
cuando haya lugar que deben ser avalados ‘en el primer comité téenico operativo de! contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de
desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por la.EAS én el mes torfespondiente al desembolso, previa aprobacion
de ios requilsitos por la supervisién dei contrato, anexando los respectivos soportes, de acuerdo con el procedimiento de legalizacion de cuentas
establecidoen los manuales operatives. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de apories a gue se refiere la presente clausula se encuentra sujetos
a: i) el cumplimiento de la fotalidad de las obligaciones per parte del contratista, sin perjuicio de los sefialado en ef documento CLAUSULAS
CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATC DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA
LOS SERVICIOS DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -H!-, DESARRCLLO INFANTIL EN' MEDIO
FAMILIAR -DIMF-, EDUCACION INIGIAL RURAL-EIR Y ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL., en relacion con fos desembolsos parciales,
cuando a elio hubjere ligar, e cual hace parte integral del presente-contrato. i) la presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente,
iif} lar certificacion. del Supervisor yfo-interventor del cumplimiento dé las obligaciones coniractuales que apliquen para 1 fecha del misio, iv)la
disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacién (recursos nacién'y propios}, v) la certificacion del revisor fiscal o
representante legal, seglin carresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de-sequridad socfal de sus'empleados de
{ acuerdo con lo establecido en el articulo-50 de fa Ley 78¢ de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las
| solicitudes de desembolsos presentadas por las-EAS, el supervisor podré realizar ef descuento conforme alo dispuesto-en el manual operativo

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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de |a modalidad y sus anexos. PARAGRAFO OCTAVO: El tramite.del (ltimo pago estara sujeto-al-cumplimiento de las directrices impartidas por
el ICBF, en especial-a la presentacion de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria dé los contratos defivados,
si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones
derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y-al-sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere
lugar, .salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estiputado en el Decrelo 1273 del 23 de julio de 2018.
PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo de ejecucian del contrato y con el fin de proceder a su liquidacion en el érmino previsto para
ello, la EAS debera-entregar al ICBF los:siguientes documentas: i) Los infcrmes 1écnicos y.administrativos consolidados: que refigjeri(d ejacucion
| total del conirato, ii).El informe financiero del dlfimo mes de ejecucion del contrafo y el consolidado de ioda la ejecucion def contrato, que debera
tener ¢l contenido previsto &n los Instrumentos que entregue para ello el ICBF; con &l fin de deterniinar los saldos a faver de tas partes, iii) Copia
del exiracto bancario de'la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados: por ¢l ICBF para €l presente contrato, que incluya los dos
uliimos meses de ejeciician del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que (a cuente este en ceros {0) 0 hiasta la liquidacion del
contrato. iv) Planillas de.pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago-de los aportes al. Sisterna [ntegral de Seguridad Social'y
parafiscales, correspondientes al Glimo mes de-gjecuion v) certificado de cobertura que refleje el nimeéro de nifios, ninas y madres gestantes
atendidas durante el Ultimo mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho’mes. vi) Reporte generado por el sistema de-informagion de fa
desvinculacion de Jos usuarios; talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos ¥ soportes de.gestion de la vigencia
del contrato, que defina el supervisor y/o interventor del mismo viif) En caso de que la EAS no confinie:con la operacion”del servicio. o de
algunas UDS, hara entrega de manera inventariada de las carpetas con la documentacion:deé los nifios y niftas que deben permanecer
disponibies en las UDS para su custodia y almacenamiento a la EAS que le'informe el ICBF. ix) Acta de entrega’de fa'infrasstrtictura propiedad
de! ICBF objeto del contrato de:comodate, de acuerdo a lo estipulado en'la "GUIA DE GESTION DE BIENES”, o el documento que la modifique o
sustituya; cuando aplique. PARAGRAFG DECIMO: En todo caso y no obstante: a:la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la
situacion de los recursos por parle-del Ministerio de Hacienda y Crédilo -Publico, una vez se encuentre: -aprobado. el PAC (Pregrama Anual
Mensualizado de Caja), PARAGRAFO DECIMO PRIMEROC: Sin perjuicio de lo, anterior;: ido que la forma de page supone la
entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimierito de las cbhgacnones y:especificas, PARAGRAFQ DECIMO
SEGUNDO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA er uenta de 1a entidad financiera qus para fal
efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada &n el SIIF. P4 GRAFO DECIMO TERCEROQ. - RETENCIONES: El
ICBF descontara sobre cada pago; los impuestos, tasas, contribt ciones, a que hubiere |ugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El
CONTRATISTA autoriza al ICBF a-realizar los descuentos y retenciongs establecidos en la leyy los ordenados por autoridad judicial.

9 SUPERVISION EINTERVENTORIA.

9.1 Supervision.

La supervisian del contrato estara a cargo-del Coordmador del.Centro Zonal Tumace del ICBF, qwen ejercera la supervisién de acuerdo a la leyy
de conformidad con lo dispuesto.en el presente coritrato de aporte ‘¢l Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica y
decretos reglamentarios, el Estatuto:Anticorrupcion, el ‘Manual de Contratacién del ICBF vigente y la Guia def Supervisor de Contratos y Contrato
de aportes del ICBF y deinds normas internas expedidas para el efecto por el ICBF: En fodo caso, el ordenador det gasto podré variar
unilateraimente la des;gnaclon de! superwsor comun:cando por escrito al designado, con copia a [a Direccion de Contratacion.

9.2 Interventoria. .

"No ‘Aplica”

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y. FORMA DE MITIGARLOS.

De conformitad con ef artitulo-4: de la Ley 1150 de-2007, y el articulo 2.2.1:1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido
en el *Manual para la Identificacion y Cobertira del Riesgo en los Procesos de Contratacion M- ICR-01> de Colombia Compra Eficiente; la
fipificacion, asignacion y estimacian de los riesgos previsibles-en fa contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

EL CONTRATISTA se obliga-a constituir con'sus propios recursos, a favor de ICBF y.a satisfaccion del mismo, una garantia tnica ¢on &l objeto
de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de Jas.obligaciones que surjan del contrato, el pago de las sanciones y de |a pena pecuniana
dado el caso, pudieren imponerse; en las cuantias y {érminos que se sefialan a continuacion, a traves de una entidad bancaria o compafiia de
seguros legalmente constiluida y autorizada para funcionar en Colombia; -a favor del EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
(Nit: 899.999.239-2). con los siguientes.ampafos:

Antes de imprimir este documento.. . piense en el medio ambiente!
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_ ' Igual al plazo de ejecucion y seis (6)
Gumplimiento 20% del valor del-Goritrato meses mas, contado a partir de la

suscripcion. del contrato.

_ igual &l plazo de ejecucion y seis (6)
Calidad del Servicio 20% del valor del contrato meses mas, contado a parlr de la
sustripcion dei conirato. _ .
- lgual al plazo de -gjecucion y tres (3)
20% del valor del contrato afios mas, contade & partir de la
suscripeion del contrato.

Pago de -salarios, prestaciones sociales,
legales e-indemnizaciones laboraies

El valor asegurado por los contratos ‘de segure que’
amparari la responsabilidad civil extracontractual no
debe ser inferior a:

1. Doscientos (200} smmiv para contratos cuyo valor
sga inferior.o igual 2 mil quinientos (1,500) smmlv,
2.Trestientos (300) smmiv. para contratos cuyo valor
sea superiora mil quinientos (1.500) smmiv e inferior
o igual a dos mii quinientos {2:500) smmilv.
3.Cuatrocientos {400) smmlv para contratos cuyo
valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)
smmiv-e inferior o igual a cinco il {5:000) smmiv.
4.Quinientos (500) smmlv. para: contratos- cuyo valor
sed superior a cinco. mil (5.000) smmlv-e inferior o
iguat a diez mil {10.000): smmlv.

5. El cinco por giento (5%} del valor del contrato
cuando este sea superior a diez mil (10:000) smmlg,
caso-en ef cual el valor asegurada-debe ser méaximo
setentd y-cinco mil (75.000) smmlv, La vigencia de
¢sla garantia deberd ser igual al periodo de
&jegucion del conlrato

La vi:g_e_ncia de esta garantia deberd ser
iguai al periedo de ejecucidn del
contrato

‘Responsabilidad civil extracontractual

PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y entregar la garantfa (nica al Grupo Juridice-correspondiente, dentro de los tres
(3) dias habiles siguientss a la suscripeion de este contrato. Sial vencimiento de dicho témino la EAS no ha presentado {a garantia pertinente, el
ICBF podréa dejar constancia que €l contrato no ha iniciado su gjecucion. PARAGRAFO SEGUNDD: EL CONTRATISTA debera restablecer el
valor de la garantfa cuando este se haya visto reducido por razon de las reciamaciones efectuadas o por |as sanciones impuestas por el ICBF.
De Iguat manerg, en cualquier evento.en que $e aumente o adicione el valor del contraic o se prorrogus su término, EL CONTRATISTA debera
ampliar el valor de fa garantia ctorgada o ampliar su. vigendia, segun el caso. PARAGRAFO TERGERO: Una vez iniciadd la giecugion del
contrato, en caso de incumpfimientc del CONTRATISTA de [ obligacien de obtener la ampliacion de la garantia o.de la obligacion de-obteriar su
renovacion o de la obligacion de restablecer su Valor o de aguella de otorgar upa hueva garaniia queampare el complimiento de las obligaciones
que surjan por. razdn de !a- celebracion, sjecucion y liquidacion del contrato, el ICBF podra deciarar la caducidad de ‘este. PARAGRAFO
CUARTO: Los gastos que ‘demande la legalizacion del contrato, tales como constitucion de garantlas, derechos, impuestos, tasas y
contribuciones que se causen por razon del perfeccionamiento de! contrato, duranite su gjecucion y hasta a fiquidacion del mismo seran a cargo
del CONTRATISTA.

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En-sesion de fecha 17 de'febrera de 2024, registrada mediante acia No. 18 el Comité de Contratacion de la Direccion Regional Narifio emitié
concepto favorable para.adelantar el proceso de contratacion que agui:se relaciona.

13 ANEXOS.

13.1 Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

13.2 CDP

13.3 PACCO

13.4 Memorangdo de ofieftaciones No. 202416000000015383.

13.5 Estudio de sector (En digilal)

13.6" Manual Cperativo de {a Modalidad {En digital) _ _ ‘
13.7 CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA
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ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CBi-, HOGARES

INFANTILES <HI-, DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF-, EDUCACION INICIAL RURAL-EIR 'Y ATENCION PROPIA E
INTERCULTURAL

14 APROBACIONES:

Cargo Nombre Firma

Directora (E) Regional Narific Luz Angela Alvarado Yepez

Revisa: Saira Alexandra Sarasty Almeida - Coorginadora Grupo Asisiericia Técnica ééﬂ
Elabord: Johana Burbano — Abogada Contratista Grupo Asistencia Técnica ‘Tﬁ; .
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

COLOMEIA Cecilia De la Fuente de Lleras
TR DE LA D- i G l
VIBA Dlrecggaﬁ%‘:_g}aoﬁgfﬁarmo megg
Publica
51000
| - | Al contesjt‘gr cite este nimeto
R A
. Radicado No:
/‘ 202451300000018391

San Juan de Pasto, 2024-02-21

Sefior:

CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA

Representante Legal

FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO
Correo electrdnico; funsodepor@hotmail.com
Tumaco — Narifio

Asunto. Invitacidn a suscribir Contrato de Aporte — Zona No. 325 — Servicios de Primera Infancia

Cordial-saludo,

Teniendo en ctenta lo establecido en la invitacidn pablica No. -CV-PC-008-2023SEN y el memoranda No.
202416000000015383 del 15-02-2024, mediante ef cual se impartieron “Orientaciones complementarias para
la celebracidn de los: contratos para la atencidn integral a la primera infancia derivados del proceso de
seleccioh adelantado mediante la invitacion pdblica CV-PC-008-2023-SEN", con toda atencidn [e invitamos a
celebrar contrato de -apaortes para la prestacidn de servicios de atencion a la Primera Infancia, segtn las
sigulentes especificaciones;

»  Objeto: Prestar fos servicios de educacidn inicial en el marco de la atencion integral a fa primera infancia
de conformicad con los manuales operativos y el lineamiento. técnico para la atencion a la primera
infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonla con la politica de estado para el desarrollo
integral de fa primera infancia de cero a siermpre.

s Valor: El valor del contrato. corresponde hasta la suma de. QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO PESOS MICTE.
(8537.974.724), incluidos impuéstos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar,
compuesto de la siguisnté manera: 4

1. Lla suma de QUINIENTOS VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL S
DOSCIENTOS PESOS MICTE. ($527.426,200), como aporte del INSTITUTC COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR para Ia.atencién de los usuarios.

2. Los aportes de contrapartida que realizard la EAS, por valor de DIEZ MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE. {$10,548.524), ,~
correspondiente al {2)%

{ps datos proparrionados serdn tratados deacuerdoconla polidea te tritamiantn e datos personides del {00F y I Ley 254581 da 2012,

Regicnal Narific i ; o . !
Cra 3% calle 21€ BiMercedaria Lme.ag{aégg% gicl&%réac; 1car
PBX: 7174561 ¢



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De {a Fusnle de Lleras
Direccion General o
" . [ o . _w e B’ENESTAR
Direccidén R{egfonal Narifio BIENESTAR
Pablica

PARAGRAFO. El ICEF realizard un aporte en especie para Ja aténcidn, tepresentado en el Alimente de Alto Valor
Nutricianal suministrada en los términos indicados.en &l presente contrato.

PARAGRAFO 2. Se adilnifa estudio de-sector, que se adelaﬁté:.per-la_\_-Direc_cién de Abastecimiento, relativo al objeto a
contratar: ‘prestar los servicios de educacidn inicial en el marco de fa atencidn inteqral de-conformidad con fos Manuales
Operativos y el Lineamiento Técnico para la Atericion ala Primera Infancia y las ditectrices establecidas porel ICBF, en
armonia‘con fa'Politica de £stado para-el Desarfdlio Integral de la Primera nfancia de Cero-a Siempre:™

NOTA 1: De conlormidad con [o establecidd en fa Invitacion publica. CV-PC-G0B-2033SEN, numeral 1.13.
CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN DINERG O EN-ESPECIE {GUAL AL 2% DEL APORTE DEL ICBF de Ja Invitacicn
plblica definitiva, “Es necesdrio tene enta_gue 0 {1%} de e ontrapartida se invertir
limentacid .

NOTA 2: Para ef caso el servisio-de Centro de Desarrolio Infantil (CDJ), si fa sede donde funciona el servicia o fa Sede
administrativa es propiedad o aporte de la.EAS, no se reconocerd el rubro de arrendamienta y no se configurard un

cantrato de arrendamienta del ICBF cen ef prestador, en estos eventos, &l Uso de la infrasstructura se tendrd como un
‘aporte en espetie de la EAS,

* Servicios, unidades, cupos y lugar de ejecucién:

'MUNICIPIO

CDI CON ARRIENDO - — ———
INSTITUCIONAL 1 A 100 ~ ELCHARCO

.~

o Plazo: El.Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 31 de diciembre de.2024.

Por lo anterior, solicitasi estd de acuerdo con esta contratacion, nos. comunique por escrite su aceptacion a
suscribirlo, y se adjunte [a siguiente: documentacién:

Carta suscrita. por el representante legal comuricando su aceptacion a suscribir el contrato de apotte.

Certificado de existencia’y representacién legal.

Certificacidn expedida por ICBF de reconocimiento de personerfa juffdica o-aprobacion de estatutos.

Copia de Estatutos vigentes y completas. _

Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar visa. de

trabajo) /en caso de- personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal.

*  Aultorizacion per parte del 6rgane directivo, cuando exista limitacion para contratar para el representante
tegal de-personas juridicas (en caso que aplique).

= Certificado de-Registro Unico Tributario-(RUT),

* Certificados te- antecedentes judiciales: del Represeniante Legal, el cual no podra superar 30 dias de
vigeticia antes de |a firma del coritrato, igualmente del-apoderado en caso de tener acurrencia.

*  Ceytificado de antecedentes disciplinarios vigente (Persona Juridica y Representante legal) expedido por
la Procuraduria Genieral de la Nacicn-SIRI, el cual no podrd superar 30 dias de vigencia antes de la firma
del cantrato, igualmente del apoderadd en caso de‘tener ocurrencia.

* Certificado de antecedentes fiscales (Persona Juridica y Representante legal vy del apoderado cuando
actle a traves de éste) expedido por la Contraloria General de la-Reptiblica, el cual ng podré stpsrar 30
dias-de vigencia antes de la firma del contrato, igualmente del apoderado-en casa de tenar ocurrencia.

« Consulta del Sistema Registro Nagional de Medidas Correctivas RNMC- de Ia Policia Nacicnal en caso
de personas jur(dicas el certificado del Representante Legal.

*  Formalo Auterizacion consulta de Inhabilidades par Belitos Sexuales,

wiwichf.govico
A iCBFoniombla E @ickicuismbiaufisis

kos-datis pragorcigniadis serdi tratadng de douérdo tona gelifico dufratamients ¢ datos personalesidel 1CRRy & tey &s 1581 dez012,

i ICEFCoinibia . .

Regional Narng . . . .
Era 34 calie 21G BMercedario Linag gratuita nagional IGBF

PEX: 7374561 01 800099 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

COLOMBIA Cemha.i}e 5;:1 fueﬁte de_ Lleras
@“EBK Direcciéon General
i i6 i in BIENESTAR
D.tr&«:_cmnpi?a;::al Narino BIENEITAR

»  Formato Autorizacin de Tratamiento de Datos Personales:
Formato Compromise de Confidencialidad de Informacion.

« Copia del Uliimo page de dportes en salud y pensiones en caso de personas naturales, En caso de
nuevos contratistas con el estade, certificacidn de afiliacion vigente a EPS y a AFP, En caso de personas
juridicas certificacién del representante Legal o del Revisor Fiscal (segln corresponda), sobre
cumplimiento de pagos en seguridad social y aportes parafiscales en los Gltimos 6 meses o manifestacion
de no tener esa obligacién. En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y certificacion vigente sobre
ausencia de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores.

» Certificado de titularidad de cuenta bancaria de ahorros a nombre de la parsona juridica con fecha de

expedicion no superior a treinta (30) dias (Deberé presentar una cuenta con saldo cero (0) exclusiva para

cada uno de los contratos gue suscriba).

Consulta del representante legal en el Registre de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM?

Registro de futuro-contratista coma proveedor del ICBF,

Registro del future contratista como proveedoren e SECOP 1.

Los demas documentos solicitados en la lista de chequeo por el Grupo: Jurfdico.

. s s @

Siri otro particular me suscribo.

Alentamente,

L{Z AN
Directora (E) N
ICBF Regional Narifio

Proyectd: Paola Guerrerd ~ Contalista Gripe Asislenca Téenica % 3 C’
Revisa: Saira Alexandra Sarasty Alngida —Coordinadora Grupo AsisténciadTécnica .@ﬂ

Ei Ripresentanie Legal do [2 entidad deberd prosentar of :especms certilicads e conlormidad.con lo establocfdo on la Loy 2087 de 2021, doade conste goe no han sido

teponados cema deudares morosos de dblgacianes alimantarias: hipsfuweriredam pov.eofintamation-nane
El cemﬂcadu fio d=ber tenar plazo de expediciéh mayor a 39 tias Calendanc a Ja fecha de preseniaciinde’la fespéciva’ maniustaciin dé inlerés,

Lo datos proporcionadas serdn ratednsde avuerde ton fa pokitica de tratariento i datos persamdles de1C0F v la Ley s 1581 de 2042,

Regional Nanfic
Gra 3 ealie 241G Biidemuodaria
PHEX. 7Ar4581

§ Lirea gratuita nactonal ICBF
01 8000 91 3080
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San Andrés de Tumaco, febrero 2024

Dra. LUZ ANGELA ALVARADO YEPEZ
Directora (E)
ICBF Regional Narifio

REFERENCIA: Aceptacion a Suscribir contrato Zona 325-servicio de v |

primera infneia @» O AR A den

Cédigo W
QBQQZMZQYQQ wam
Buslioadas; tliarMnntans Feche: 7 r::ﬁ"w.n 576 Fo_!o;,
AMILIAR - aamitante sUNSACION SCIIAL ¥ UzTUTIVA &1 1NDGES0
Clasificada Esstna- canscctr'w r«Edch \A:WD

Por medio de la presente, en representacién de la FUNDACION SOCIAL Y
DEPORTIVA “EL PROGRESQO” identificada con el NIT. 900886573-5 y
domiciliada en el barrio Olaya Herrera, casa 1, del municipio de San Andrés de
Tumaco, manifiesto aceptacion a suscribir contrato en los siguientes términos:

s Ohjeto; Prestar los serviclos de educacin inicial en ¢f marco de la atencidn infegral a la pnnzefa infancia
de cmformlzfad ¢on fos manuales operativas y el fineamiento {étnico para fa atencidn a la primera
infancia y fas direclrices establecidas foor el ICBF, en armonia gon la potica de estado para el desarrato
infegral de [a primera infancia de cero a siempre,

¢ Valor: El valor del contrato corresponde hasta la suma de QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES ,
NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO ML SETECIENTOS VEINTICUATRO PESOS MICTE, 4
(8537.874,724), incluidos impuestos, conlruciones, costos directos e indirectos a que haya lugar,
compuesio de la siguients manera:

1, La suma de QUINIENTOS VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL
DOSCIENTOS PESOS WICTE, (3527.426.200), como aporte: del INSTITUTO COLOMBIANO ¥
DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencidn de los usuarios,

2, Los apories de contrapartida que realizard la EAS, por valor de DIEZ MILLONES QUINIENTOS v
CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO PESOS MICTE. {810.548,524),
conrespondiente al {2)%

Tel 3157544983-3135889623
Email: funsodepor@gmail.com ~vallefunsodepor@gmil.com




FLIMIIACION ITIAL Y DEPORTIVA Bl PROGRESD
HIT. $O0885573-5 _ Tt
& Porconeda Juridiao 3572 b aviorrdira 2017 B vecn Privado

Resctuddn Dol Minidodo D Inlaeder GOT-20T18 S0 ankie de luers

PARAGRAFO, LI ICBF realizard un aporte en espssie paa Ja atencicn, repesentado & ¢l Almento de Alto Vala
Hutricional suministeado en los eminos ndicados &n el presente contrato.

PARAGRAFO 2. Se affiunta estudio. de sector, Que se adelantt par la Direccion de Abastecimisnto, rlaiivo 2l objeto 3
corteatar: “prestar los senvicios de educacion inicial en ol marco de !4 atencin integral de confarmidad con los Manuales
Operalivas y of Lineamignln Téenico para i Atencidn &'l Priniera Infancia y las direcrines establecidas ror el ICBF. en
armonia can fa Politics de Edtido para ¢f Desarolio Integral de la Pimers Iifancia de Corp & Stgmpre.”

NOTA L. Do confomidad con Jo estalieci o l3 Miviteridn pubibea CVAPC.008-200356N mumeral 143

CO?‘JTF?APARTIDA RABILITANTE EN DINERCIO EN ESPECIE IGUAL AL 2% DEL APORTE DEL ICBF de Ia Invitatdn
ﬁéf:i:r;‘!e‘a deliniva, “Es necesario fener.en cuenta que ef wop (1%] de ests contranagdida se debe. invartr en

NOTA 2: Para ef caso def servicks de Contro de Desarrolla infant¥ (C DI} & la sedfe dosde funciona ef servicio o fa sege
admiatisteativa os propiedad o apong de fa EAS. no xe mopnoceré el ubia de arrendasmientn ¥ i 88 cenfigurard in
waniratn de anencenienio Us ICBF con el prestador, en esi0s eventos, el uso de fa infraestiucliya se lendrd como ue
It 8N espec (e i3 EAS,

* Servicios, unidades, cupos y lugar de ejecucitn:

SO [ WS [ % | WONGRe
COI CON ARRIENDG - | | A
_INSTITUGIONAL 1 16g EL CHARCO

«  Plazo: El Plazode ejecucién del contrato, serd hasta ef 31 de diciembre de 2024,

Cordialmente,

CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA
Representante Legal FUNSODEPOR

Tel 3157544983-3135889623




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

7 coLoman Cecilia De la Fuente de Lleras
¢ VIDA Direccién Regional Narifio a
' Grupo Juridico FAMILIAR

51200<270-2023

EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL NARINO

CERTIFICA:
Que la FUNDACION S}OCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO identificada con Nit

Nro. 900886573 - 5 con domicilio en Tumaco, Departamento de: Narifio, es una
entidad sin animo de lucro vinculada al Slstema Naclonal de. Baenestar Farmhar

Que la FUNDACION SOCIAL Y DEPOR'I;IVA EL PROGRESO cuenta con
personeria Juridica reconocida por el Inststuto;Co!omb:ano de _Bignestar Familiar

mediante la Resolucion No. 3572 del 29" de nov:embre 2017; cual se encuentra
vigente. :

Que mediante Resolucion No. 11*13 del 29 de %agosto del afio 202'Z/odiﬁcada
parcialmente por la Resoluc:on 1207§del 1 de nowembre de 2022% reconocio
como Representante Legal fde; la FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL
PROGRESO a la senora CINDY;DAYANA OVI DO VALENCIAﬂd’éntnﬁceda con
la cédula de| csudadanta l\io 1 08?‘}&254 763%:‘%"9 it

@5 E:g‘ i”a S
La presente certifi cac:on se’ e’figide conr fundamentos en los archivos del ICBF
Regional Nar!no y su vlgencna es; de tres (3§) meses de conformidad con el articulo
64 de la resolucmn 3435 de abrai de 2%6 del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar. i &

it i I;éé‘ . £ u- '} N
Dada en San'Juan des Pasto, ggjz_os veintiséis (26) dias del mes de diciembre del
A ..Esi

e{/lélgg O NARVAEZ

oordinador Grupo Juridico

SNy Iasuasty Ordoflez - %L’ﬂ'@

Revist: Jahlson Jehls
Proyectd: Marla Fabidla Inguildn Canacudn - T,
Pin estampilla prodesarrolio UDENAR - 540371

Direccién Reglonal Narifio Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 602 7374561 Ext 230020 01 BOOO 91 8080

Powered by m CamScanner

A






D,annx Gabriei_-MonteneEro _

De: Danny Gabriel Montenegro

Enviado el: sabado, 17 de febrero de 2024 12:35 p, m.

Para: Jorge Alberto Millan Carvajal

cc: Maria Monica Martinez Martinez; Andrea Alvarez Chaparro; Luz Angela Alvarado

Yepez; Oscar Abel Hurtado Narvaez; Monica Jakeline Calpa Martinez; Saira
Alexandra Sarasty Almeidd; Lady Liliana Farfan Cuevas; Martha Johanna Pinzon
Romero; Jorge Murcia Sandoval; David Alejandro’Vasquez Moreno; Doris Yanet
Pinzon Silva; Luz:Angela Alvarado Yepez; Oscar Abel Hurtado Narvaez; Saira
Alexandra Sarasty Almeida.

Asunto: RV: MATRIZ DE COTRATACION REGIONAL NARINO [P 008 ENVIO 39 OFER

Importancia: Alta

Cordial saludo,

De acuerdo con el correo gue antecede, se reenvia justificacion teniendo en cuenta que el ANEXO
DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, del Manual de
Contratacién vigente, frente a la delegacion.de las facultades en materia contractual de la Direccidn General
en los directores regionales; en el articulo 6, se tiene que,

“2. La ordenacion def gasto y cefebracion de coniratos para la prestacion del Servicio Publico de
Bienestar Familiar cuya ejecucién se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su
jurisdiccion:

“En todos los casas el director regional debe verificar si la cudntia de dichos contratos de aporte o la sumatoria de
los contratos de aporte suscritos con el mismo contratista en la Direccion Regional supera los 5.000 SMLMV, caso
en el cual deberd acreditar que el contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el
respectivo contrato, lo cual debe quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratacion. Sobre
este particular el director regional debe informar a la Direccion competente de la prestacion del servicio de la
Direccién General, remitiendo la justificacién respectiva”. {se destaca)

Asi las cosas, desde |a Direccion Regional se verificé la cuantia de los contratos de aporte por suscribir,
identificando que, se suscribiran contratos.con la siguiente Entidad Administradora del Servicio:

814060792 | FUNDACION PARA LA EDUCACIONLAAUTOGESTIONY EL PROGRESQ;xUOOD.__;

500054260 | CABILDD INDIGENA DEL RESGUARDO DE TUQUERRES
500573093 | FUNDACION AMBIENTALPRO VIDA ' )

La cual se discrimina a continuacion:

| epucaciona |
‘ e 7.,217.538.088,48 ; 7.217.539:098,48
BI4000792 | 4 TOGESTION Y EL § 7:217.539.098.4 s

.| PROGRESO.X000D-.




CABILDOINDIGENA DEL B
‘900054260 | RESGUARDO DE $ 2.846.342.357,46 $ 4:381.415.541,00 $  7.227.757.898,46 5580
© % I TUQUERRES
00573093 | (1 PACIONAMBIENTALPRO' 1. "6 061 234,004, 76 $ 988123402476 7.601

Asf Ias cosas, desde la Direccion Regional se verifico la cuantia de los contratos de. aporte por
suscribir identificando que 0 contratos superan de manera individualizada la cuantia de los 5000

SMLMYV, ahora bien, al realizar |a revisién de maner
Administradoras del Servicios -EAS, FUNDACION PA
EL PROGRESO_x000D_ NIT 814000792, CABIL
TUQUERRES NIT'-90005_4260. Y FUNDACION AMBIENT
Direccidn Regional NARINO:
SMLMV; como consecuencia
2023-SEN, y al 4.ALCANCE_INFORME _
genero alertas en relacién a la ca
los respectivos contratos.

a general se identificd que las Entidades
RA LA EDUCACION LA AUTOGESTION Y
INDIGENA DEL RESGUARDO DE
AL PRO VIDA NIT. 800573093 en la
la sumatoria de los compromiscs contractuales superan los 5.000
de esto; y de acuerdo alos procesos de invitacion publica CV-PC008-
FINAL_ORDEN_ELEGIBILIDAD_DECLARATORIA_DESIER TO_IP_ 0082023, NO
pacidad operativa'y residual necesaria para-ejecutar a cabalidad

En cumplimiento de lo establecido en el Manual de Contratacion, y la validacion de la matriz de
contratacion se deja constancia de esta condicidn y se informa a la Direccion de Primera Infancia
que, se requiere la suscripcion de: estos contratos para continuar brindando la atencion integral a
nifas y nifies de manera oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en las condiciones mas
adecuadas teniendo en cuenta la-prevalencia de sus derechos frente a los derechos de los demas,
asi como el interés superior consagrado en el articulo 44 de la Carta Politica, que obliga a todas
las personas a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos sus derechos.

Sin otro particular agradecer la atencién prestada.

www.ichf gov.co

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

Enlace Financiero

www.icbf.gov.co

DANNY GABRIEL MONTENEGRO

Grupo de Asistencia Técnica

ICBF Sede Regional Narifio

Calle 23 Carrera 3° B/Mercedario
Teléfono: 602 7374561 Ext. 230059

Clasificagién de lainformiacién: CLASIFICADA,



IDENTIALITY NOTICE

LIaR - LB

De: Jorge Alberto Millan Carvajal <Jorge.Millan@ichf.gov.co>
Enviado el: sabado, 17 de febrero de 2024 11:58 a. m.
Para: Danny Gabriel Montenegro <Danny.Montenegro@icbf.gov.co>

‘€C: Maria Monita Martinez Martinez <Maria.MartinezM®@icbf.gov.co>; Andrea Alvarez-Chaparro

<Andrea. AlvarezC@ichf.gov.co>; Luz Angela Alvarado Yepez <Luz.Alvarado@icbf.gov.co>; Oscar Abel Hurtado
Narvaez <Oscar.HurtadoN@ichf.gov.co>; Monica Jakeline Calpa Martinez <Monica.Calpa@icbf.gov.co>; Saira
Alexandra Sarasty Alimeida <Saira.Sarasty@icbf.gov.co>; Lady Liliana Farfan Cuevas <Lady.Farfan@icbf.gov.co>;
Martha Johanna Pinzon Romero <Martha.PinzonR@icbf.gov.co>; Jorge Murcia Sandovat '
<lorge.Murcia@icbf.gov.co>; David Alejandro Vasquez Moreno <David.Vasquez@icbf.gov.co>; Doris Yanet Pinzan
Silva. <Poris.Pinzon@ickif.gov.co>

Asunto: RV: MATRIZ DE COTRATACION REGIONAL NARINO P 008 ENVIO 39 OFER

Apreciado Danny buen dia,

Con toda atencién damos alcance a la validacion de la Matriz- del asunto, por actualizacidn de Alertas, la
validacion financiera no presenta modificaciones.

Dando aplicacion a lo éstablécido en los Memarando con Radicado No: 202416000000015383 del 2024-
02-15 con asunts “Memorando con orientaciones complementarias para la celebracion de los contratos
para la-atencién integra'l' a la primera infancia derivados del proceso de seleccion adelantado mediante
fa invitacion pablica CV-PC:008-2023-SEN.”, se procedid a realizar-una verificacion macro financiera y
generacion de alertas sobre la matriz de contratacion de servicios integrales 2024, asi:

Validacion Financiera:

La validacion financiera fue adetantada porel Equipo Financiero de la DPI en cuanto al costeo segun la
canasta.desefvicios vigente y los cupos asignados.

Validacion Macro: Total contratos validados en ta matriz: 39

a) Seevidencian:39 consecutivos para la suscripcién de contratosen aplicacién del Articulo 31 Contratacidn
con el Registro Unico de Oferentes, servicios Integrales como se muestra en la:siguiente imagen:



‘ . o CONSECUTIVO
¥ GIONA : NORBRE DEL SEAVICIO CONTRATO
- e D =

1 HARIFIG €05 CON ARRIENDO - INSTTUCIOMAL 28
3 NAR:FIO L0 SiM ARRIENDO -~ iNS™STLCIONAL . 25

3 HARIHO |DESARROALE NFANTHL EN MEDIO FANULIAR SN ARRIENDO - FAM LIAR ) 27
4 NARIRO CO: CON ARRIENGD - NETTUC ONAL ) 28
5 HARIFO. C0Y SiN ARRIENDO - N ) 29
5 NaRifla E0§ CON ARRIENDD - NS5y . T
7 NAR:RD BESARROLLD tHFANT:L BN MEDIQ FAMILIAR SIN ARRENDI - FANI: LR 32
8 NARIND ___DESARROLLO INFANTIL EN MEDMO FAMILIAR SINARRIENDO - FAMILIAR ' 33
R Har:Ro DESARROLLO.INFANTILEN MEDIO FAMLIAR S10 ARRIENDD - EANTILIAR . 34
NARIAIG |€D: CON ABRIENDO: - INSTITUC ONAL 35.
1 NARIIO €00 5:N ARRIENDS - INSTITUCIONA 35
1 HaR:HlO €05 CON.ARRIENDIQ - tN§™ . . 37
45 NaRif0 DESARROLLO INFANTILEN IMED:Q FAMELIAR 5/ ARRIENDD. - FANTVLAR | 38
1d NARFO _ | CESARROLLO tNFANTL EN MEDID FARIILLAR SiN ARRIENDO - FAMILEAR 39
15 NARIFIG CO¢ SN ARRIENDEG - INST | ) 44
16 NAR:Q |C8: CON ARRIENDQ - INSTT 42
17 NARIHG DESARROLLEG INFANTIL EN MEDIO EAM:LIAR-S:N ARRIENDO - FAMILIAR 43

___12INARND HOGARES MFANTILES - SNSTITUCIONAL a¢

19 NARIRIO . CDi CON-ARBENDD - INSTITUCIONAL ' . ' 45
ic MARSO CD§ CON. ARRIENDO - INSTITUCIOMAL . 46
3i NARHIO CO: CON ARRIENDO - INSTSTUCIONAL 47
27 HARIRIG CD: SIN-ARRIENDID - iNSTITUCIONAL ) ’ 48
13 NARING DESARROLLO (NFANTL EN MED:Q FAMILIAR S1N ARRIENTIO - FAMILIAR ) ) 49
=N NAR: G DESARROLLO sNFANTIL EN MER!O FAMILIAR 5N ARRIENDD - FAMILAR ' 50
ag NaR:FO HOGARES sNFANTILES - 1NSTTUC! GNAL 51
28 HARING DESARROLLG: (HFANTIL EN. PAEDIO FAMELIAR 50 ARR/ENDC - FAMILAR B 52
27 INARNG. BESARROLLO iNFANTIL EN MIED:G FAMELAR S ARRIENDD ~FANLAR L . 53
28 NARINO DESARROLLE :MFANTSLEN MED:D FAMALIAR S:N ARRIENDO - FANITLIAR 54
25 HaR:NO BESARACILLO INFANT L EN MED(O FAMLAR 51N ARTIENDD - FARAIL:AR . 55
30 NARC DESARROLLO INFANTHL EN MEDIO FAMILIAR 1N ARRSENDO - FAMILAR 56
31 NARINO COHCON ARRIENDD - :NST/TUCIONAL ) 57
332 HARIND DESARROLLD iNFANTIL EN MEDIG FAMLAR SIN ARRIENDC - FAMELIAR 59
33 NARIRG CR SN ARRIENDD - INSTTUCIONAL ) . 60
32 NARING Co SIN ARRIENDO - tNSTTUCIohAL 61
35 HARING CO: COM ASRIENDO ~ iNSTITUC:ONAL ) 62
36 MARIFID CO SINARRIENDD - iNSTITUC:ANAL L ' 53
57 HARRQ €8+ CON ARPIENDD ¢ 1S ' ' ' . 58
58 MARIFO R 5:MN ARRIENGO - INSTITUC ONAL g
] 39 Harific DESARROLLO NFANTLEN WMEDO FAWELIAR 871 ARRENDD - FANMILEAR _ 3i

ALERTAS PARATENER EN CUENTA POR LA REGIONAL:

En a validacion macro financiera Si se generan alertas como se aprecia en la siguiente imagen:

S00054260 | CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDIO DE TUGUERRES Articule
300573093 |[FUNDACION AMBIENTAL PRO.VIDA _ Artfculc
‘814000792 FUNDACION PARA LA EDUCACION LA AUTOGESTION ¥ EL PROGRESD. x000D_ Articulc

“Hay que advertir que, desde las Direcciones Regionales, conforme-a su gestién contractual; se
debe revisarsi las EAS tienen en ejecucidn contratos de aporte que cantemplen la prestacion de
servicios,; programas y/o modalidades de atencién, diferentes a primera infancia; de modo que,
serd responsabilidad de la ordenaci6n el gasto, la revisién de los compromisos.contractuales
-Gon una misma EAS.y establecer sicon la sumatoria de los valores de los convenios o.coftratos
de primera infancia mas la de otras dreas misionales superan los 1,000 SMML Vparalos

4



convenios (requiere aval), y los 5.000 SMMLYV para el caso de los contratos de aporte {debe
informar y remitir justificacién).”

En términos generales se observd lo siguiente:
3) Diligenciamiento total de la matriz:

+ Sigenera ALERTAS y requiere justificacian, &l valor de los Contratos de Aporte supera los 5.000
SMMLV. _
+ No se presentan jnconsistencias en la informacién general de la matriz.

b} Recomendaciones adicionales:

+ Loscambioso ajustes solicitados o agueltos que requiera la Direccion Regional, se deberan realizar
sobre la “MATRIZ_CONTRATACION_INTEGRALES_2024_NARINO_IP_17022024_39CONT_"

» Valela pena precisar que las alertas generadas, se fundamentan en la informacién registrada poria
Direccién Regional en la matriz de contratos, porlo tanto, cualguier cambio en dicha‘informacion
afectard las alertas presentadas.

« Esresponsabilidad de las Direcciones Regionales adelantar con eficiencia y oportunidad los
procedimientos de contratacion, a fin de'asegurar la continuidad en la prestacion de los servicios de
atencidn, velando ademas por el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamientoy ejecucion de
los contratos de aporte.

* “Lamatriz de contratacion es un instrumento interho de monitoreo y control de la Direccién de Primera
infancia que permite realizar el seguimiento correspondiente y necesario de los contratos de aporie de
las diferentes entidades a nivel nacional. Por su naturaleza, este mecanismo no constituye un aval en
los términos establecidos en el Manual de Contratacién ni aprueba coritratos o entidades dado gue
todas las aprobaciones se realizan.en el marco del.comité de contratacién en cada Regional. Por lo
tanto, esindispensabletener claro que si la matriz no genera ningun tipo de alertas la Regional esta en
la obligacion de revisar lo estipulado en el Manual de Contratacién.

Cordialmenteg,

JORGE ALBERTG MILLAN CARVAIAL
Cortratiza
Subdireccion de Operacidn dels Atencidn 2 la Primera nfaincia

? COLOMBIA, | Eauipo Moritoren y Control
(@ POTENCIADELA | ICBF Sede de e Directién Generat

VI D A Avenida Cr. 68 No. B4C - 75 Bagotd. Colomibia
Teldfono: 601 4377630 Ext. 101216

wwiw.icbigov.co

Clasificadion e la informacion: CLASIFICAD A

De: Jorge Alberto Millan Carvajal
Enviado el: sdbado, 17 de-febrero de 2024 4:51 a. m.






Instituto Colonibiano de Bienestar Familiar
Cecilia de.laFuente de Heras
v Direccion de Abastecimiento
FAMILIAR Grupo de Plan de Compras y Contratacidn:

If’ GOBIERNO DE COLOMBIA

En el Sistema de Informacidn del Plari Anual de Compras y .Contratacion PACCO, se proyecto la
contratacion que a continuacion se describe:

Certiﬁcaci'én No.: : 4EATEEE9- 3552-4A2A~BGCO 736F073D2BSE

Vtgenma B T . 2024 Fecha y hora de cert:ﬂcaudn 09/02/202£1 1120 8, 1,

Consecutlvo o 10153M§eg|0nal: i REGIONAL NARIND

Modalidad:  REGIMEN ESPECIAL DE Tipo de contrato} CONTRATO DE APORTE
APORTE _ _

Fecha pubiicacmn SECOP . _69/02/2024 . “ PACCO PAA

Ob;eto parametrlzado PACCO

BR[NDAR ATENCEON INTEGRALA NINOS NINAS ADOLESCENTES JOVENES Y FAM!LIAS EN LAS DIFERENTES
MODALIDADES DE ATENCION PARA LA PROMOC!ON b PREVENCION DE SUS DERECHOS

Objeto contractual

PRESTAR LOS sznwcros DE EDUCACIGN INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRALA LA, PRIMIERA
INFANCIA DE. CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCIGN
A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PR!MERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

valor programado a contratar* : 5527 426 200,00
Valor contratado ' SO 0o
Deduccnones aphcadas ai contrato

saldo programado a contratar : $527 426. 200 00

Valor vigencias futuras : $0,00
~ El"Valor Programado a Ccntraiar corresponde umcamente a la cufra que afecta ei presupuesio de ia: wgencla actual.

C-4602-1500-9:704020 'SERVICIO-DE EDUCACION $527.426.200,00 50,000 $527.426.200,00
-4602020-02-161. (INICIAL A-LA PRIMERA: :
{INFANCIA

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de informacmn del Plan Anua] de Compras
y Contratacion PACCO el dia; viernes, 09 de febrero de 2024

Generada por; monica.chamorfo

Cuélquier copia impresa de este documento se ¢dnsidera como COPIA'NO CONTROLADA.

1 : 5 B AR mbia, BT i @chf ol mb%acrcla[
Sede de Ja Dirgccion General Lmea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera:68.No.64c 75 01 BODO 91 8080

PBX: 437 7630
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REPUBLICA DE COLOM‘BIA
IDENTlFiCACION PERSONAL:

GEDULA DE CIUDADANIA
iuino, 1-087-124.763
oweoo VALENCIA - X

16-SEP-1988

FEGH# DE § HAGIAIENTO
TUMACO
(NARINOD)

LIHESA DE NACIMIENTD

1.62 O+

ESTATURA 3.5, R4
14-MAR-2007 TUMACO

FECHAY LUGAR DE EXPEDICION






CAMARA DE COM ERCIO DE TUMACO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPAESENTACION LEGAL

R Fecha expedicion: 02/02/2024 - 18:31:38 /
CAMARA DE COMERGHD Recibo No. 8000365550, Vaior 7900

CE TUAED

CODIGO DE VERIFICACION hYm3472dyh

Verifique-e! contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/isil.confecamaras.co/vista/plantitaicv.chp?empresa=37 y digite ol
respectivo cadigo, para gue visudlice fa imageh generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ifirifada

durante 60 dias calendario contados a partir de la fechd de-sis expedicion.

La inscripsion al Regisire de {as Entidades strs_f\nimc de Lucro o'al Registré de la Economig Solidaria proparciona seguridad y confianza en los

negocios renpeve s inscrpcicn a mas tardar ef 01 de abril de 2024.

'CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO ¥ DE LA ECONOMIA SOLIDARIA,

LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:
NOMBRE, IDENTIFICACION ¥ DO}'I'CILIO
Razén Booial @ FUNDAGCION SOCTAL ¥ DEPQRTIVA DL PROGRESD

Hiv : POUHEES73-5
Bemicilio: Tumecs, Harifs

INSCRIPCION
Insoripoidg
L3 dde mayo de 2014
L t 2iid]
Facha de rondgvacidsn: 08 de sbril ds J023
=24 1 GRUPD II
UBICACION.

Direcedidn del domiciliy pringips! @ BAREIL LA FLOBIDA H2 2 82

Mandislpio ¢ Tumace, Harnifio

Carran elecird i funsodeporiloumall.com
SO 107 BLIBEBUEL
&0 doi RLE474258%
foga 3 3 Hn peports.

i mwtificacidn dudislal ¢ OBARNIO LB FLORIDA MZ 2 o&f

ve Hayifis
;oo henifleasisn

Le persona juridica SI autorizd para recibir potificacignes personales a través del corres elsctrénicd,
cesformidad gon lo establaclide on log srviculos 2%1 del Oddige Gonetal del Provesc ¥ odeld 67 del Tddign

Fracedimiente Administrative v de 10 Contencidose Adminigtrativo.

CONSTITUCION

For Acta Ho. 401 del IB de abrii de 2014 de la Acts De Constitusion de Tumaco, insops
omereio ¢l 13 de mave de 2004, mon H
conititw/t is antidad sin andmo de luare de naturaloo:

v -z

PERSONERIA JURIDICA

nogn ousts Camaras
G el Libre I del Beddsvro de Envdidedes s5in Animo de Loers,
Fupdacian denominads FUNDACION SO0IAL ¥ DEPORTIVA

da

1]

[
it

gum ls Eptidad 3in Animo de Luure obtuvs sv porsopgriz Juridics el 13 de mave de 2014 baveo el npimere 002

otpfgads por ACTARS ACTA DE CONSTITLOION

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL.

REFORMAS. ESPECTIALES

Pagina 1 de 6



CAMARA DE COMERCIO DE TUMACO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

S Fecha expedicion: 02/02/2024 - 18:31:38
CARARA TE COMERGIO Recito No. 8000365550, Valor 7500

LH TUNACY

CODIGO DE VERIFICACION hYm3g7Zdyh

Verifique el conlenida v confiabilidad: de este certificadn, ingresando:a hl_lps:!fsii)Co_niecamafaS,CONisla;/p!Hrlli|§afcv.php:?empresa=37'y’di‘_g'i[e al
fespectivo todigo, 'para gue visudlice ld'imagen geriarada al momiento de su expediciér: La verificacion 58 puede realizal de maneta ilimilada,
-durante 60 dias calendarioc contades a partirde la fecha-de su-expedigion,

La inscripeion 4l Registto de 1as Entidades sin An_i_ma-de Lucro o al Registro de la Ecoroftia Salidaria proporciona seguridad y confianza eri los
negocios,renuave su inscripcién a mas tardar €l 01 de abril de:2024.

27 dE Julis de 2
2B de agusto da 2
# REEORMA ~ ESTATUTARIAS

Ber Aote Noo 093 ds
Camara de Coferg
Lucro, sg decreu

5 Gados ofF Tdnaco, dfscEits en Bsta
1%, con el Mo, 299 del Libro @ del Registro de Entidades sin Anime de
& DE EBTATUTOS

dal 14 de potubre de 291
4o noviembre de 2018,
REFORMA. « ESTRTUTARIAS

- Tumaceo, ingoriro en esta Cdmara

435 del Libro o del Regdstre de Snvidades sin &nimo de
55

AETICULD ¢

For Arta He. 804 del 24 de agosts de 2039 de Lo Bmtracrdinarisa de Tumsds, Inssrito en esta
Camara de Comercio el (7 de seéplievibre de 20 79 del Libre I del Registrs sdde Entidades sin
Lnlmo de Lucrs, se decretd BEFORMAE PARCIAL DB

TERMINC DE SURACION

ghcudntra disusitd v su duracién és Indefinida.

OBJETO SOCIAL

s

BMBLENTAL,L MIE

: I BIEMESTAR DE COAL 3
IBENTIFEL PHOMOVER, DERARROLLAS OEIMANCIAR, CESTICNAR ¢ EJECUTAR PROYECTOS E ECONIMICR,

FRODUCTIVA, SDUL . TIVO . PY INPRAESTRUCTURA Y/0 VIVIENDA, EBOLITIEO, AMBIENTAL,
CULTURAL, MEDIANTE LA FORMACION ADMINISTEATIVA ¥ OPERATIVA, QUE CONTRIBUYA A LE DROMDOION, REIVINDICRCION
i PROTECCION INTEGRAL DE L08 DERECHOS HUMANDGS, DABA EL BIENESTAR DE LAS PAMILIAS, L& JUVENTUR, LA NIFEZ, LA

BRIMORA INFARCIA ¥ ]
INDIGENAS ¥ COLOWOS, DESDE

|54}
t
=
=
e
g
&
L
i
=
y

¥YOR DE LAS COMUNIDADES NHIGRAS, AFROCOLOMBIANAL, RAIZALEYS & FALENQUERAS,
4185 ¥ LA LEIVERSIBAD ETNOCULTURAL CARATTERIZA A LE NATION COLOMBIANA, EN

EE  ALIMENTACION EN TODDS d DE EDVCACION EXISTENTES PRIMERE
BABTCA  SEGLE In ¥ DE STEN LABORAL, TECHICE

TECROLOBICA Y EDUSASION SUDERIOR, DEI v RV FEETARE  LDE ZERVILIOE DS ASESoRIAS,

o)
o
s o
o

€1
o
O
L
[}

OE ACCESORICE,

.f‘"_
LEQ

ATELICTOS.,

5 VICTINES,

b1 ol

P

BIENESTAR BUNIT

MINAS Y ADOLES

PR

[ s

MINISTRAR,
AMENTE O A TRAUES DE EROVEEDURTASG,

SALUD: BN LA BARTICIPACION
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CAMARA DE COMERCIO'DE TUMACO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

e Fecha-expedicion: 02/02/2024 - 18:31:35
EAMARA DE COVERDD Recibo No. 8000365550, Valar 7900

8 TUMAL D

CODIGO DE VERIFICACION hYm3g7Zdyh

Verifique el cantenids. y confiatilidad de este certificado, ingresando a hitps:#/sit.confecamaras.covista/plantiila/cy.php Zemprésa=37 ¥ digiteel
respectivo cédige, paraque visualice la imagen generada i momenta de su expadicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
‘tlurante 60 dias calendaric éontadosa partirde (2. 1écha de su expedicién.

La inscripcian al Registro de fas Entidades sin Animo de Lucro o al Registro dé la Economia Scliddria proporciona.seguridad y confianza en los
riegocios,renueve Sy inscripcion a mds tardar el-01 de-abril de 2024,

A TRAVES DE £ ¥ HOZPITALES. BESARRDL
EYENTIVA, SALUD BEBRAG ¥, SANEAMIENTS BASTCS I AMBIENTE., A 7 DEMAS PROURA
U0 CON ESFRCTALID i CRIETS SOCIAL DENTRO O
AMBISH &4 LA BT L WIVEL Y OEM EL SUMINIST

HVENT

i

i £
563

UHIVERS : RO ;
DEPURIE: FOMENTAR LI TIVIDAD TISICA ¥ i HABITOS SALUDABLES ENTRE
EN £I DEPOETE EL ESTIMULO ANTS Li ADVERSIDAD, BDUCAR EN VALORES BAS

TIVAE; GESTIONAR ¥ -BJELUTAR LA CREACION T }
QUE DE ESTAS PRACTICAS HACERAN PERSONAJER QUE EXALTAW
it

TOLG TIPG DE DOTAOCIONM
LA INFRNHOIA Y LA JUVENTUD,

§ B LA PRACTION ¥ SULTURA
LASURES DT AQUELLLS QUE CREEN
HUESTRA GOMUNIDAD . VIVIERDA: PROPORCIDHAR QU  SiS
OCIAD0S DISPONGAN DF HABRITAT AFROPIADGS, CON CENDISIONES AMBIENTALES ADECUADUS OuE PEEMITAN VIVIR

ks
DIGHAMENTE ADEMAS ANTE 1AS ENTIDADES ESTATALES 1A CONGECUCION DE RECURSDS
DESTINADDE A : : O BARRIGS, DESTINADOS A LA PUOBLACION VULMERARLE, DLESPLAZADOS
SOMUNIDAD E IEILIDAR O SEGUIR UN TECHD BIGHO, BOTADRR DE TOUDOS BUS SETV & FUBLICGE. £,
POSTOONFLICTO, PAZ Y REPARRDION: SESTIDHAR BROVECTOS ENMARCADOS BN LOF RETOS DE TRANSICIONS TANTO EM LD

TIENE GUE VER LA% TERNSICIONAL, HREINTESCBASION ¥ CONCIL AQUE B

CTOE QUR IMPT

% EETAE THANSFORMAL

EMBEEZARIAL: FOEMULAR, ELR
SECTOR AGROPECUARID Y EMPRETART

HUESTRD SECTUR PESQUERD Y AGRARID
GUE DESARAGLLEN PROYESTDS FARAN 1.

$ A
e z zL
00 PRECTA, TODHNEXH O COMPLEMENTARI 1y
BRI CULTORALES, F. EBEEALIZAR ADOMPA CREACION bl
TH > JE GEAR WM MPLIMIZUTO ¥
OF HECANISNOGY DE CONTROL FARA EL : S5

R4

PATRIMONIO

 REPRESENTACION LEGAL

ifn y admipistracidn: La Sfundasion socizal v deportiva =i progress "funsodepor®
ganos de direccion, adwinistrasidn vy gontrol la ssambles gensrsal Iz dunta direos

oentaty Son
‘s revisor

S 5
iz plgulsntay &
i :

g gdiroen
r

la jurta direcriva

de Lo junts dirscoiva.

iz junta direcriva de g fundagion sowial v deporbive i oprogress "funsedepne" sarg
fa asamblea ¥ el presidente. La junta difectlve estara integtads por 1wy {BY miombi
cargoes soesisles: Presidente,; wvicepresidente; tesorercs, secgrevraris, v cuatro wasales
afies, Elegides pars pecicdos de dos (33 afiona,

Fagina 3 de 6



CAMARA DE COMEREIO DE TUMAGO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

: : ‘Fecha expedicion: 02/02/2024 - 18:31139
canaa ﬁ':fcr.;za'cm Recibo No. S660365550. Valor 7800

CcODIGO TE VERIFICACION hYm3g7Zdyh

Verifigue el contenido y confiabilidad de-ste certificado, ingresando a hftpsw/sii.confecamaras.co/vista/plaitilla‘ev.php?empresa=37y digita. al
respectivo codigo,.para-que visualice ia i magen generada al momento de su. expedicion. La verificacién:se pueda realizar de manera ilimitada,
durante 60.dias catendaiio contados a partiz de ladecha de su expadician.

La inscripcién al Registro delas Entidades sin Animo de Lucro o al Registro-de la Economia Solidaria properciona seguridad y contianza en los
negociosrentiéve s mscripcmn amas tardar el 01 de abrit de 2024

al
o8
g raia 14

Sorrenlifiics &

de la fu

-

de la hunca direstiva
yovade ol la ddanta dirsdtiva.

y

&

i
'

‘FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

ibgodiensy dei presideste; "Encsrnar y mentensr vive gl carfspa primordial pdrs =i cusl 52
en ia pPotecelen de sus obietl En pro de la comunidad vy o la ?{Qmﬁ”luh-dP =D“_Val“xﬂ$

de nusstia sociedad. mplir sacar ;urpfwr.;as normay estatutarias y
gengral v de iz Junna directdva,  “"Convoesr oy presidic  las  sesipnes y

ilaogsgrnies general ¥y oia jupta dir iva. "Bensdir a lx juntas directiva y en representadidn

siga general todoes loz infarmes gue gatamantos gl

de o esha; y saa

Funsidn de ia fundacidn, TWelar por lis operasiobes o du arrolls de la urdﬁ
Tods A Laj tatutaria, & iay dediciones de loz Srgancs dires # la misma £il
Gque  Consagl f~ carts corperativa, adoptada  en ig funda i ) :
sgogiaclons Lidarias en arag 4l Lk del whystive sod Yy denbroive, ¥

fundagisn, “"Elercer la reprssertacién ln"ticuc10na¢ ante ios organismok bédefactored & pivel nadichal e
internacional, siende e intericouter v comisionade oficial v apoderate pars accionar validamente las
reia:Qﬁnés institucienalies ‘v sus e¢feltos gertiffentes, "Ejerger la bepresentadidn legal de id fundacien sogial
y deporciva Fregress "funsodepor" "sn ta celebracidn de sdtos, oohvenlos ¥y oalianfas institucidnalss
conddgentes a campiir el obierive socisl v deportive; previz congapto de via.,“uiaﬂ vocgnveniangla gue
aprueke la dunta directiva. TDhelagar conforme a sy 'cgmpetencia i las I[ungiohes
atriduciones de Sy wakys, cusnds ze debs ; remphralménte .

gqengral, jd Junta
& gieng

b

nmpgtan @

siguiﬂn;ea atri Luctanﬂs:

fi @
presidsn
G A5 AR

Lraosidaenite oo

NOMBRAMIENTOS

HEPRESENTANTES LEGALES

, insprirade oh esty Cdmars g Comercis el 03
Anime de Lugro, se dasignd a

03 de hulio de 20 dé la Asambles Gensrid
Mo 12618 del iibre T del R

Pol Adta Has
der ggosts de

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
BRESILENTE ¥ RERRESENTANTE CINDY DAYANA DVIEDG VALENCLIA oLC, Mo, 1,087,124, 763
LESAL

FRESENESTE SUPLENTE PRMELA ANDREA HERRERA SANDOVAL 2.0, Hb. 3.087.10%.513

‘ORGANQ DE -ADMINISTRACION

Por Atta No. D010 del 03 de 3 Agambléa Seneral, dnserival/o on e ara He Uomnrois 8l I3
de aghste de 2033 don el Wo. dgl Eeglstro de Entidides sin Aning dg Luc-xu, se designd B:
PRINCIBALES
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CAMARA DE COMERTIO
QE TUMACO

CAMARA DE COMERCIO DE TUMACO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicidn: 02/02/2024 - 18:31:39
Recibo No. S000365550, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION h¥m3q7Zdyh

Verifique ef contenido y confizbilidad s este certificada, ingresando a hitps:i/sii.confecamaras.coivista/plantillalov.phip7empresa=37 y digile el

respeclive codigo, para que visualice |a imagen generada al momento de su expedicion. La verificadién se'pusde realizar do manera llimitada,
durante 80 dias calendario contados a partir de'la fecha de su expedician,

La inscripcian ai Registro de las Entidades sin Anime de Luceo o al Registra.de la Economia, Solidaiia proporciona seguridad y confianza en los
negocios renugve suinscripeidn a mas tardar.el 01 de abyil de 2024,

NOMERE

CARGO IDENTIFICACTON
MIDMERD PRINCIPAL CINDY DAYANA OVIEDD VALENCIA T.C. HNo.o 1.087.124.763
MIEMBRD PRINCIPAL PAMELA ANDREL HERRERA SANDOVAL C.C. Bo.o 1.O87.108.513

MIEMBRO PRINCIFAL DIANA PACLA AUEVEDD SALAZRR CL.0L N, LU134.8%3.069
BIEMBRO PRINCIFAL LULE GAVID ANDRADE BURGOE TLT, Mo DCG085, 08430
MIBMEBRD PRINULIPAL LUE UARTS BURBUS JIMENEZ LT, Ho, B3.861 04852

QUILER DUIRDNES JIMENER

VALENCIR VIVERUSR

TLOA BEATRIZ CARVAJAL ARISHMENDT C.E. Ho. L.130.6%3.428

.8, No. B7.841.804

REVISORES FISCALES

0l sle msreo e

20 de marzo de B

®
w

10368 del

mry ool Mo

CARGO NOMBRE
REVISOR FISCAL MICHELL GIOVANHY ANGULD PALACIOS  .4. No.

la Asambles Extracordinsria De hsodiados,

insgrivafo sn aska
Iipre T del Registre de Epiidades sin Animo ds

IDENTIFICACION

1.087.1%3,9851  253471-7T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Las estatutss de 14 gociodad nan aldo reformatios asi

DOCUMENTO
*} o Rona N
Gonersi dw B

boBLE L el

YiODGF, del 27 de septiembre do O0L%
?oBcta Mo, 404 del 14 de occtubre de 2018 de

Asgmbigs Uxtragrdinaria

3 OAGta Ua. 00F del 1J de septlembre de 2917 dg la Agta On

Asanblga Batraordinaria De Asogiades

1 Acta Bo. 004 del 14 dE sgoste de 3319

Gangral Dxnrasrdinaria

la Agtas

INSCRIPCION

349 del 28 de agostd de d
Reglstre da Entidadss ain o
251 gl de septierbre de 201% dol Iibro
el e Ang
283 ¢ 301 H
ghed de Entid An
405 del 2 pnvizmbre de 2018 del libreo T del
Hegdsbvo de Entidades min Animp de Lucrop
10264 del 14 de dunio de 2018 del libro T odel

5

Registro de Entigades sin Anime de Dusrs

iibro I
wode Lucro

I0B79 del 02 de septiembre de 2004 del
del Régistra de Entidades ain Anip

RECURSCS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

[ aun Lo establecide sa

ABaministiative v la Lay #62 de 2403, i L

ciign {341 dias habifles siguinnfss a2 la Tipoidn
oanes efecios, so informa gue pars 12 CAMARA DE SOMERCIO DE T

Paginas de 6
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CAMARA DE COMERCIO'DE TUMACO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

e Fecha expedicion: 02/02/2024 -18:31:39
CAMARA DE CRLMERGID Recibo No, 8000365550, Valor- 7900

. DETUMACS

CODIGC DE VERIFICACION hYm3g7Zdyh

Verfique el contenide y confiabilicad.de este certificado, ingresando 3 hlips:/sii confecamaras cofvista/plantilaiey,php?ampresa=37 y digite e
respactivo-cadign, paraque visualice la imagen gensrada al mbmehto de su'expedician. La verificacion'se puede tealizar-de manera fimitada,
durante 60 dias calendario contadas a gartir de (2 fecha de su expadician.

La inscripcier al Registro de las:Entidades sin Animé de.Lucro & al Regisito-de la Econamia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negociog,renueve sy Inscripcién a més tardar el G1 de abril der2024,

ivgy renuryideos guedan en

Sodigs de Frog

A lu Eeona vy hora de ekps ddh de eats o Lifize N se engusnfrs en QUrss Dingan rosurso,

CLASTFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAE = CIIU

Agtividad principal Codige CIIU: 5345%
Actividad secundaria Cédige CIIU: No reportd
Otras actividades Cadigo CIXIUr 5o repoared

CIMIERTOS (DR

LA IHFORMAC IO

TIEHE MAT

COMERGTO DED BAT

Pt en a! arbisiolo

de Lla empress es BEOUERA .

la goe perelbid

‘Egte cortificads rafliess la sibuacidn ju & xa fecha y hors de su -expediciin.

IMPOSTANTE: Ld frma digital del secretario de ja CAMARA DE COMERGIO DE TUMATE comenida ori este certificato electrérico se encusntra emitida por ung
sntidad de ceificacion acreditada:por sl Organismo Naciora! de Arreditacidn de Colombia |[ONAC),de tonformidad con las exigercias establecidas.enfaLey 527 de
1989 para validez juridica y probaloria de les documenios electrdnicos.

La firma digial no es.una firma digitalizada o escaneada; por fotanto, ladirma digita que acompadna este documento ia podra verificar & través de su aplicativo visords
documeritos. pdl.

La fismia mecdnics quie $e musstra-a:continuacion es la-fepresentacian gralica de 12 finmia det secretario juridico [o de quien hiaga sus veces) deta Camara:de Comiercio
gulen-avald:ests:cerfificads, La firmasmecdnica no reenmiplaza [a firma digltal en in8 documentos eleclidnicas:,

Al realizar laverificdcion podré visuatizar {y descargar} uid imagen exdcta del dertlicado que fug SYado al usuarno en.el momento.que se reakizdda transacgign.

EL SECRETARID: o
AURA BELLAMIRA PASQUELANGULO

“** FINAL DEL CERTIFICADQ ™

Pagina B.de B



FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA tL PROGRESO
MIT. SOOEB6573-5
Parsonerfa Jurfdica 0357 2-Noviembre 2017 Enmress Privada
Resducidn Del Miniderio Del nlerior O0T-201¢ Sin animo de lueras

AUTORIZACION PARA CONTRATAR

La Junta Directiva de la Fundacién Social y Deportiva el Progreso "FUNSODEPOR"”
identificada con el NIT No. 900.886.573-5, autorizamos a la sefiora CINDY DAYANA
OVIEDO VALENCIA, identificada con la C.C. N0.1.087.124.763, expedida en Tumaco
(Narifio), para que, como Representanie Legal, oferte y/o suscriba contratos a nombre
de la fundacién, sin limite alguno.

Se firma en Cali valle, a los 17 dias del mes de FEBRERQ de dos mil veinticuatro
(2024).

/&u A:w emms s Dl ﬂq;q/

ELA ANDREA HERRERA §. LUIS DAVID ANDRADE BURGOS
c.c No. 1.087.109.513 C.C No. 1.006.054.301
VICEPRESIDENTE TESORERO
DIANA PAOLA ACEVEDOC 8. Luzp IS B JRGOS JI NEZ
C.C No. 1.1130.613.069 C.C No. 59.661.482
SECRETARIA VOCAL

;e ~ Mﬁ\ () :
@é@o—,@.éf | | 4M o~

ELIZABETH VALENCIA VIVEROS. ILDA BEATRIZ CARVAJALA.
C.CNo. 59.673.288 C.C No. 1.130.654.426 VOCAL
VOCAL -

QUILER UlNO ES JIMENES.

C.C No. 87.941.804
VOCAL

Carrera 4C#58-51 Barrio ' Villa del Prado
_ Tel 3135889623
Email: funisodéepor@pmail.com —vallefunsodepor@gmil.com







EELE

R
) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
' 16:39:25
PROCURADURIA CERTIEICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACICN No. 241633240

Bogota DC, 17 de febrero det 2024

La P_ROCURAGURIA.GENERA’L DE LA NAGION cerifica:que una vez consultado el Sistema de informacion de Repistro'de Sanciongs e Inhabilidades
[BIR1), elfja) sefor{a) CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA identificadola)} can Cédula deé diudadania nimero 10B7124763:

NO. REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de-antecedantes deberd contener [as anotaciohas-de ids $anciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Guando se trale de.nombramiento ¢ posesion en cargos que exijan para sy desempefio: ausencia de anlecedentes, se cerificaran todas fas
anataciores que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1852 de 20148}

NOTA: &1 certificado de antecedentss disciptinarios. es un documento que: contigne fas. anotacicnes e inhabilidades generadas por sanciones penales,
dlscnp]mar;as inhabitidades que se detiven de-las relaciones contractuaies con gl estado, de los fallos con !esponsab:lldad fiscal, de las decisicnes de
pérdida de investidura y de Ias condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos ¥ particutares que desempenen funciones pubhcas en
gjercicio de ia accion de repeticidn o lamamiehto en garantia. ‘Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en las términos gile
establezea la ley o demas dlsposmiones vigentes. S& intégran al registro de antecedentes:solamente jos reparies que hagan las autoridades
nacionzles colombianas. En caso de nombramientd o suscripcitn de contratog con ef estado, es resporisabilidad de la Entidad, validaria informedion
que prasente & asplrante en la pagina web: hilpsi//www procuraduria.gov. co/Pages/terificado-antecedentés aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Diision-de Relacionamienio Gon Ei Ciudadanc

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S], SOLO ES VALIDG EN .SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divigidn de Relacionamiento con e Citidadano.
Linea gratuita 018000940315; quejas@procuraduria.govico
Carrara 5-No. 15 - 80 Pisa 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Begota D.C.
weny.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO 1 280
GENERAL D LA RAcoN No. 241633274 /

‘Bogota DG, 17 de febrero del 2024

L2 PROCURADURIA GENERAL DE LA'NACION certifica que wina vez consultado ef Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades:
{SIRIY, 1a persona FUNDACION SOCIAL 'Y DEPORTWA EL PROGRESO identificado(a) con NIT nimero 8008865735:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de aniecedentes debera contener fas anotacionss de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

‘Cuando se trate de:nombramiento-o posesion en cargos que exijan-para su desempefio, ausencia de antécedentes, sg cerlificaran todas fas
anplaciones que figuren en.éf regidtro. (Ariculo 238 Ley 7952 de 2019}

NOTA: El certificado de antecedentias discipiinarios es un documenta que contiene ias anotaciones e inhabilidades generadas por sancicnes penales,
disciptinarias, inhabfiidades que se deriven de las relaciones contractuales con &l estado, de los failos con respohsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y delas.condenas proferidas cantra servidores, ex senvidores-piblicos y particulzres que deseémpéfien funciones publicas en i
eferdicio de.la accitn de repeticion o Hamamientd én garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o.demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes ‘solamente josreportes gue hagan ias autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratas con el estado, s responsabiiided de la Entidad, validar 1z informacion
que preseite el aspirante enja pagina wieb: hitps:/wivw. procuraduria.gov.co/Pages/certificado-aniecedentes aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisidn de Relacfonamiento Con El Ciudadano

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTADE 01 HOJA(S) SOLO.ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN’
TODAS LAS HOJAS:

Divisién.de Relacicnamierito can el Cludadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@pracuraduria.gov.co
Carrera.5 No, 15 - BO Pisc 1; Pbx 5878750 ext. 131'7'03 Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REFUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez cohsultado el Sistema de Informacion del Boletin de Reésponsables Fiscales 'SIBOR’, hoy sabado 17 de
febrero-de 2024, a fas 12:35:34, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de CiUdadanié’"
No. |dentificacion 1087124763
Caodigo de Verificacion 108712476324021 7123534

Esta Cettificdcién es vatida en todo el Territorio Nacional;'s nero consignados en el

respectivo documento de jdentificacion, coincidan cofy ]

De conformidad con el Decreta 2150 de 1995y la Rajsq

: . la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los eféctos leg

YEAD {0ZANG PUENTES
Contralor Dglegado

Generd: WERB

CGR e
Con ¢l Cadigo de Verificacion puede constatar {a autetticidad del Cerntificado, "

@ Carrera-69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 11107F. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pigina 1 de 1
k Colombia Coniraloriz General NC, BO(JOTA B.C.






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢! Sistema de Informacidn del Boletin dé Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sdbado 17 de
febrero de 2024, a las 12:35:54, ¢l niimero de identificacion de la Persona Juridica, rela¢ionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADQO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de 1dent1ﬁcacuon tnbuféno
No. identific_acjén 19008865735 i
Cadigo de Verificacion 900886573524021 71 23554

Esta Certificacién es vélida en toda el Territorio Nacional -'3'31empre y cuando el tlpD: lero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con 10 ,aqu1 reglstrados'

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Rf_:,_g_
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legals

, la firma mecénica aqui

B0 LOZANG PUENTES

Contralor-Delegado

Genero: WEB

COR e
Corn el Cédigo de Venficacion puede constatar la autenticidad det Certificado.

@ Carrera 69 No, 44-35 Piso |, Cadigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de |
% Colombia Contraloria General NC BOGOTA, D.C.






1742124, 12:43 Policia Nacional de-Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consultd en linea de Antecedentes Penales 'y Requerimientos Judiciales

L.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que sierido las 12:43:47 PM horas del 17/02/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1087124763
Apellidosy Nombres: OVIEDQ VALENCIA CINDY DAYANA ,f

NOQ TIENE ASUNTOS PEND!ENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido eh el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
feyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
persanas-que no registran antecedentes.y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
ja condena o la prescripcion de la pena.

Esta constilta es valida siempre y cuando el niméro de identificacion y nombres, correspendan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para ‘el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene ‘alguna duda con ¢l resultado, consulte las-preguntas frecuentes o acerquese a las instalaciones de la Policia

Nacional mas cercanas.

{Hiresrnsn, fvendia Bl Dovads 8 75 - 25 bamn
Modotia, Bagtd Bl

Atercin admrust gtva Lurer & Veesaes 8T
am a7 Gl pmy 2 e a BT pm

Portal Unicode SOVCO

F i
Reptbiica Naciohal Coptratacion
Toudos bos dereshis reseripdos

h'ttps:{lantecedemes,policia-.gov.co:?OOSf\J’VebJudiciaIlformAnteceden'tes‘xhlmi
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1712124, 15:44 Consulta RNMC

@3} Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a fa fecha, 17/02/2024 04:44:13 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1087124763 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacionai de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registra interno de validacion No, 85401249 , La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menil ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expédicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

COLOMBIA
% FOTENCIA DELA

VIDA

Policia Nacienal de Colombia

Dins y Pirsceitn Generat - Caa, 56N 28 - 21

. . ; Centrs Adminsiratieo Haciongb CAN, Bogeid DG
@a?ra» Linen doaterciér: G1B00R-51012
i
§ .

BGOV.CO

httpsillsrvcﬂpc.poﬁcia.gnv,CO!F!SCffrin_cng_;co_nsulta.aspx
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= COLOMBIA
PTEIADE LA

- VIDA

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numerc de identificacion CC 1087124763 NO SE

ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROS0S

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nUmero consignados en ¢l respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui regisirados.

Se expide en Bogotd el 20/01/2024 02:13 AM 7
re
i

T

R Wi o)
Ll }

Codiga Verificacidng GD3CMLEWYSS
Valida hasia: 19/04/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






D] AN LN | Formutario def Registro Unico Tributario

Z Concepmlo 2! ‘Pelualizacion

4 Nomero de formulario

!415)?707211439

14954625817

I

LLEEH] 001495462581 7

§. Nimaro da Identfeagian Trbutaria {NIT) 6: BV § 12. Direccitn seccional
9 0 08 88 5 7 35 [rsshrinamding

‘! A, Buztn electidricn

) IDENT!FICACION .
24, Tipy de zaninbuyenie 25. Tipo de detumants 26, Ndmero da idenhﬂcacun 27. Facha expadieion
Persona juridica 1 . ; | |
t ugarde expedicion 28, ‘Pais 29, Depaftamanio - 20 Cdedthiuhicoin
T
34 Primet apofide '32. Sagindo apatkde 33, Primar A “144-0u08 nomires

" IFUNDACION SQOCIAL ¥ DEPORTIVA' EL PROGRESO

A5, Ragénsndal

36. Nombre comarcil

37. S!Q _
FUNSODEPOR

38 Oajs ' 9. Depanamenic

40, Chittad/Aunicipio
COLOMBIA 1 8 9 {Narnfie 2 {San Andres de Tumaeo 835
4%, Ditesoidn printipat ) .
BRR HOLAYA HERRERA CASA UNO TUMACO J
42 Coss slepirdnion funsodepor@tiotmail.com PR ) )
43 Cadgo posial ' |44.-‘rezé'.rnn£;'1\_ o 4135 88 96 2 3|45 Tohona 2
' T GLASIFICACION
-Actlv__id_ad:nr’;onémiqi : ’ Ocupatién
Actividad principal’ fis Otras actividades . 53, Ndiero
46 Cadigo 47, Fecha inicio @staidad 56, Cotigo 1 2 51. Cadige aslablacimantos

19 4 9 9{[2.0 140 4,2 & }561 i|s 229 | | | |

1 2 3 4 5 13 14 '15 i6 17 12 13 20 20 22 23 24 25 26
sicossols [7 |1 4[1 6[4 38 . N N N N N N O T O
05- lniple. renta y compl. -régimen prdinal- k2
07- Retencizn &n 2 fuente 8 ttulo do’rent
14- informante de exogena ’ -

16- Obligacian factursr pof ingresos bienes
42- Ob¥igado a fievarcontabiidad
52 - Facturadar efeciréhico
58 - informanie dé Beneficiarios F;hales ;
Usuar! ius aduanaros Exportadores
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10
l l I ’ t ! l | | i 55. Farivia 58, Tipe Servivio 1 F 3
54 Godige | : SE. S |57, 1ada | [

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 :

L L[ L] e e | '

IMPORTANTE:: Sin psrjulcln de. las aclualimclones a qua haya, fugar. faInscripeian en el Regisirn unI::o Tributatlo’ -RUT- iendré vlguncla lndeﬂnida ¥ e echsecusncia no so.exigird su ranovaclén

Para uso: exglusivo de la'DIAN

59.Aness Sl D ND E o 40, Noi daFatos:

4. Fachh lzoza - 1'(_; 067161242

L3 infarmacidn suministrada a través det Krmulario ofitlal de thescrpciin, dctualizacisn, SUSPENSISn
y cancelagion del Registrg Unico Trinutario {RUT), tebivd ser exacta y veraz; on case de canstatar
Inéxactitud en alguno de los datos sbiministradod-se adelantardn los procedimizntos admunisioalivos
sancicralones O de suspensids, sealn 8l casn, Paragrald: dol eRicila 1.6.1.2.6 del Decrels 1525
del 2036 De igual manera al formalizar el trdmite &) usuatio fue informate y Acapta la poiitica’ de
wratamianto de dalos ley 1581 de 2012

Firma dat spfcitante:

Si perjuisio di-ias vehificaciones qua 2. DIAN realce.

Fuma . abitonizada;

484 Nampra  OVIEDO VALENCIA GINDY DAYANA

985 Carge. Representante legal Cestificado:

Freha generaciér documenta POF: 02-02-2024 B5:36:26PM



Formulario de} Registro Unico Tributarlo

Enpecir reservado para i DiAN

4. Nimero de formutario

i

12

A

Plgina 2 g 7 Hoja 2

14954625817
E998 0000014

95462581 7
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Formulario det Registro Unico Tribittario
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Formulario del Registro Uriico Tribitario
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T3 DAVIVIENDAN

BANCO DAVIVIENDA S.A.

CERTIFICAGION

Por medio de la presente hacemos constar que la empresa FUNDACION SOCIAL
¥ DEPORTIVA E L PROGRESO Iderifificada coni Nit No. 8008865735, poses con
&l Bango Davivienda, Oficina Tumaco, sucursal Nariflio, una Guanta Aharros No.
1007-0011-0719; La cual so.encuentra activa, vigente y con saldo en cero (0)

Dada en la cludad de Tumaco, a los diecinueve (19) dias del mes de Febrero de
dos mil veinticuatro-(2024)

Cordlalmgnte._ N

<3 e
YOLIMA BURBANO.CAICEDO
Directora Oficina 1007 Tumaco Narifio
Davivienda

AR $%en X 2004 N, SELEN I T wewdeemienda o

B Daviriernda S A

Powered by @ CamScanner
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PROCESO F4.P5.ABS 14/11/2018
ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR
FARILIAR FORMATO AUTORIZACION CONSULTA _
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA Version 1 Pagina 1 de 1

NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El{la) suscrito(a) CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA identificade con C.C./ C.E./ P.P No. 1.087.124.763
expedida en Tumaco Narifio, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente paralos fines y
én los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de lleras — ICBF con NIT. 899.999,239-2, a
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria vy, de |legarse a
formalizar; cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declare que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con |a normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de. 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en
www.icbf.gov.co, maniféstando que he sido Enfcrmado(é} deforma clara y suficiente de los fines de su
fratamiento.

Se suscribe en la.cludad de Tumaco, el dia diecisiete (17) de Febrero de 2024.

(Lo 0o

Firma
Nombre CINDY DAYANA OVIEDOVALENCIA
Cédula 1,087.124.763

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copia impresa de esle deoumanto 56 considera como COPIA NO CONTROLADA

L OIS DATOS PROPORCIGNADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A.LA POLITICA DE TRATAMIENTQ DE DATOS PERSONALES DEL ICBFY A LALEY 1581 DE
2012







17i2124. 1284 Consulta de Inhabifidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Poticia Nacional de Colombia informa:
Due siendo las 1251713 horas del 170042024, ef dudadano wentifizade ron cédula de cudadanis No 1087124763,
Apelidosy Mormbres OVIEDO VALENCIA CINDY DAYANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consuifa se tendrd en considaracidn por la antidad ¢ empresa INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR, con NIT 899999239-2 y su utilizacdn es exclusivamente dentrty del proceso de seléccion al cargo, oficio o
profesian, en cumplintieénto de la Ley 1918 del 12070208 “por medio de la cual se establece el régimen e
inhabitidades a quiends hayan sido gondenadas por deltos sexudids cometidos contra imenores, se crea of registre de
inhabiligades v se-dictan otras disposiciones™y su Decreto Reglamentario 753 del 30/0472019 “por medio’ _de.f cual se
raglamenta la Lay 1918 de 20187 con observantia de las Leyes 1581 del 17T0A2012, 1712 del 06/0372014 y demids
normatividad reciora frente al tratamienta de dates,

) Horariorbanes a Viermes 800 am a 120 gmy 200 g a 500 0m

[ Dlreccmn fvernda 5 Dorado # 75~ 25hareo Mudelie Bogdta B T
& Teléfonos 575 97 {0 pw 30552 [Hopord DO ] 87 8000 112 712 fresto el pais)
' = Correo; fen ara:
DIRECCION DF INVESTIGACION Q@ Web: wa 1y
CRIMINALE INTERPOL @ istagram: i
3634 W Tvpitter ST

oty gty
@ esumenery e g Bepdhivg @ g fiSaTA rho Drefons Mamonat ,I}IH!"E! Eofarpbin copmrey offtonte
S N e

https-#nnabifdades, policia.gov 8080/ consulla






‘{, , FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO
MIT.-200886573-5

-7 Personerfa Jurfdica 0357 2-Noviembre 2017

M Besduddn Del Minigterio Del Inlerior 0012019

Empresa Privada
Sinanimo de lucro

PAGO DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
CERTIFICACION PAGO DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y
'PARAFISCALES (ARTICULO 50, LLEY 789 DE 2002) (PERSONA JURIDICA}

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 788 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003.
PERSONERIA JURIDICA MICHELL GIOVANNY ANGULO PALACIOS, Identificado con cedula
de ciudadania No. 1.087.193.951, expedida en Tumaco Narifio en mi condicion de Revisor Fiscal
de FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO FUNSODEPOR, Identificada con Nit.
900.886.573-5, debidamente inscrito en la cdmara de comercio de Tumaco, certifico que la
Fundacién realiza: el pago de forma oportuna los aportes por conceptos”de. salud, pension,
riesgos laborales, caja‘de compensamon ‘familiar, o_fé'CoIomblano de Bienestar Familiar
(ICBF), Y servicio Nacmnal de Aprendlzaje (SENA Dado en San Andrés de Tumaco, a los dos
(02), dias del mes de nowembre ‘de 2023 ‘Cordialmente, MICHELL GIOVANNY ANGULO
PALACIO Revxsor Fiscal Tarjeta 253471~T FUNDACEON SOCIAL Y DEPORTIVA DEL
PROGRESO. _

Dado en San Andrés de Tumaco, a los dos (04), dias del mes de Enero de'_.202_4. o

¥

M) l-; _LL iOVANNY ANGULO PALACIO /
Revisor Fiscal

Tarjeta. 25347 1-T |
FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA DEL PROGRESO

Saw Andres de TumzcoBarrio (Haya Herrera » . -
("asa 16-43 (Sede Principal) Teletono: 3135889623
Email: Funsodepor@gmail.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
- CEDULA DE G[_UDADANIA
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MICHELL GIOVANNY S
ANGULO PALACIOS .

C.C. 1087193851

RES. INSCRIPCION 61 DEL 08/02/2019
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JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA.
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contader pabiico MICHELL GIOVANNY ANGULO PALACIOS adentlf‘ cado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1087193951 de SAN ANDRES DE TUMACO (NARINO) Y: Tarjeta Profesional No
253471-T Sl tiene wgente sU inscripcion en la Junta Central de Contadores ¥y desde Ia fecha de
inscripcion.

NO REGISTRA-ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** * # % £ %% &% % &+ 4% £ 2 4 kx 0 544 % %5 & &

*******************R***************I***:\"k*************1\'***********

**k******-!c*************************************'*?*********k**t*w*«-J:

TA a los 21 dias, de| mes de. Nowembre def'2023 on' \ngenma de (3) Meses,
contadosa par’tlr de la fecha de su expedlcmn ; : -

REGLAMENTARIO 1074 DE 20‘15 Y ART[CULO?S PARAGRAFO 3 [SE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veratidad de este cerificado, lo puede consuitat en la pagina web
www.icc.gov.co digitando el nimero dei certificado
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PROCESO

F6.P2.ABS | 09/11/202
ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS. S| 09112023

FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO
DE DATOS PERSONALES

EARILIAR

Version 7 | Paginalde 2

Tumaco Narifio, 17 de Febrero de 2024

Sefiores _ _
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF

Ciudad

Asunto: autorizacion ‘de tratamiento de datos personales y consulta en sistemas y bases de datos
abiertos y manifestacion de voluntad de afiliacion al sistema de fiesgos: profesronaies

Yo, CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA identificado{a) con cedula de ciudadahié No. 1.087124.763,
por medio del presente autorizo expresamente de manera voluntaria e informada al Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar- ICBF, para tratar mis datos personaies acorde con la Politica de Tratamiento de

Datos Personales del [nstituto! para los fines relacionados con su mision y funcmnes en cumplimiento de
la Ley 1581 de 2(112 y del Decreto 1074 de 2015. '

Asi mismo, autorizo libre y voluntariamente, de manera expresa ¢ inequivoca al- JCBF para que realice la

recoleccian, .almacenamiento, procesamiento, administracion, transferericia: y. tratamiento de los datos:
personales que suministro de manera veraz y completa, con fa finalidad de ser utilizados para los

aspectos relacionados con la elaboracion, suscripcion y seguimierito a la ejecucion de los contratos; la

generacion de registros, reportes y publicacion de la gestion contractual establecidos normativamente, y
tramitado en el marco de las politicas y procedimientos establecidos en el ICBF, asl como el

cumiplimiento a los fequerimientos de autoridades judiciales y entes de control interno y externo.de la

Entided frente a los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Por [o anterior, €} Institufo queda facultado para realizar cuando las necesidades lo ameriten, consultas

en los sistemas, bases de datos y/o fuentes de informacion publica, que dispongan las entidades del

Estado o privados que-en ejercicio de sus fanciones dan fe pliblica conforme a su misionalidad.

Asi mismo, -declaro que conozco la finalidad de la recoleccion y tratamiento de mis datos personales y
que se realizara por el ICBF, en ejercicio propio de sus funciones legales y su misionalidad de
conformidad con la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en el portal www.icbf.qov.co.

Manifiesto que fui informade(a) que en caso de que la Entidad -solicite recolectar informacién, tengo
derecho a contestar'o’no las preguntas que se me formulen y a entregar ¢ no los datos solicitados.

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede

generar su discriminacion, tales como aquellos que revelen €l origen racial o étnico, la orientacion
politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de
derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos

'y garantias de parlidos politicos de oposicion asi come los datos relativos a la salud ¥ a la vida sexual,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuniguler copia impiest dé e5te decuments se tonsider como COPEA NC CONTROLADA
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ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS .

FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO

V I k P 2 :
DE DATOS PERSONALES ersian? | Pagina2 de 2

FARILIAR

que coma. titular de la informacion, ful informade de los derechos y deberes con gue cuento,
especialmente @ conocer, dctualizar y rectificar mi ‘informacion personal, revocar la autorizacion y
solicitar la supresion del dato, las cuales podré efercer a través de los canales presencidles o los medios.
virtuales dispuestos por la entidadz;

Adicionalmente conforme al articulo 56 del Codigo de Procedimiento Admiriistrativo y de lo Contencioso
Administrativo - Ley 1437 de 2011 modificado ‘por el articulo 10 de la Ley 2080 de 2021, autorizo
expresamente al Instituto -a remitir notificaciones electrénicas al correo electrénico institucional que me
llegare asignar el ICBF, una vez inicie la gjecucion contractual o al registrado- por el susciito en a
herramienta SECOP li y/o en el SIGEP.

Conforme lo manifestado en el estudio previo respecto de la procedencia de la consulta en el registro de
inhabilidades- por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes, autorizo de mianera ‘previa, expresa y escrita a.que se realice la conisuita. correspondiente,
cuando se configuren. las circunstancias descritas en la Ley 1918°de 2018 v el decreto 753 de 2019 ¢
norma que ta modifique o sustituya.

Finalmente, manifiesto mi voluntad afiliarme al Sistema de Riesgos Laborales de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1672 de 2015, por Jo tanto, autorizo a la Entidad para adelantar los tramites
requeridos para mi Afiliacion al Sistema de Riesgos Profesionales una vez celebrado el respectivo
gontrato.

Cardialmente

Firma del futtiro contratista;

Nombre del proveedor o futurc:

contratista: Cindy Dayana Oviedo Val.en'ma

Tipo y numero de documento

futuro contratista: 1.087.124.763

? Corréa electrénico: atencidnaiciudadano@ichf.qov.co, linea gratuita Nacional: (57§ 01 8000 61 80 8O y en Bogots (571).437 75
30, atencidn en €l Chat virtgal disponible de'lunés a domingo, 24 horas en www.ichf.cov.coy seryitie de Video llamada de lungs
8 vlernes de 7:00-AM 3 7:00'PM en jainada continua en wwerichfiov.co

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuatquier copin.imgrosa de este-dacumento sa considera como CORIK NQ SONTROLEDA




PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS | F5G7ABS | 02/03/2023

FAMILIAR COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Que el ICBF es un establecimiento plblico descéntralizado del orden nacional con personeria juridica; autonomia
administrativa.y patrimonio propio adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad
Social, que tiene como fin esencial trabajar por 1a prevencion ¥y proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, fa
adolescencia, fa juventud y el blenestar de las familias en Colombia.

Que el Articulo 33 de la Ley 1098 de 2006 recoge derechos sustanciales de la mayor. relevancia para el asunto del
presente compromisoasi: Articulo-33: Derecho a la intimidad. Los nifios, las nifias y los ado!escentes tienen derecho
a fa intimidad perscnal, mediante la proteccion conira toda injerencia.arbitraria o ilegal en su vida privada, la de su
familia, domicilio y correspondencia. Asi mismo, seran proteg:dos dontra toda conducta, qecion o circunstancra que
afecte su dignidad.” o .

De igual manera, el Articulo 3 de la Convencidn Internacional sobre.los derechos del Nifio ~ Ley 12 de 1991, sefiala lo

‘siguiente: "1. En todas las medidas concemientes a los nifios que: fomen as instituciones pubhcas 0 privadas de
bienestar social, los tribunales; las autoridades admmistratwas olos organos legislativos, una consideracion primordial
a que se atendera seré ol inferss superior dal nifio”,

Que la Ley Fstatutaria 1581 de 2012 de 13 Répub’]ica de Colombia, establece as disposiciones generales para la
proteccion de datos personales recolectados en bases de datos o archivos, sefialande en su articulo 7° que los
derechos de. los rifios, nifias y adolescentes para ¢l tratamiento de datos. “asegurara el respafo a los dérechos
prevalentes de los nifios, nifias y adelescentes. Queda proscrito el fratamiento de datos personales de nifids, nifias y'
adolescentes, salvo aquellos-dafos que sean de naturaleza pubhca"

reglamenta la Ley Estamtarla 1581 de 2012 d!spone en su art[cula 2 2 2 25 2% que la prohlbzcmn para €l tratamlent
de datos personales de nifios, nifies y adolescentes se exceptla cuando-se trate de datos de naturaleza pablica y
cuando dichg iralamiento responda y tespete elinterés superlorde 105 nifios, nifias y adolescentes y asegure el respeto
de sus derechos fundamentales.

Que el numeral 5 del articulo 2,2.2,25,1.3 del Decreto 1074 de 2015 define la transmision como “Tratamiento de dafos
persona!es que mplica la comunicacion de fos:mismos deniro o fuéra del ternitorio de Ja Republica de Colombia'cugndo:
{arealizacion de- un Traa‘a renro por el Encargado por cuenta del Responsable”,

Que &f Instututo Colombiano de Bienestar Familiar ~iCBF-, como responsable del tratamiento de datos personales
obtenidos en'desarrollo de su objeto y funciones legales, y en ejercicio de los deberes contenidos en I Ley 1581 de
2012y el capitilo.25 del Tiiulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, establece la Politica de Tratamiento
de Dalos Perscnales, para garantizar la proteccion de ios derechos fundamentales en su tratamiento.

Dada la relevancia de alguna informacioh para establecer focalizaciones, como puede ser la relacionada con nivel
educativo, rilvel socicecondmico, pertenencia a grupos éinicos o indigenas, estado nulricional, entre ofros que pteden
ser considerados datos sensibles,. el ICBF garantizard que el fratamiento de esta informacion se reafice buscando
establecar metanismos que mejoren sus procesos de atencion y en cumplimiento de las disposiciones contenidas en
la Ley 1581 de 2012 yel capitulo 25 del Titulo 2 de fa Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015.

Antes de imprimir este documento, .. piense en el medio ambiente!

Cuaiguiarcopa maesa de este dotument o 'se considen come COFIA N LONTROLADA
LOS/DATOS PRORORLIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDS A LA FOLITICA DE TRATAMIENTO:DE DATES PERSONALES DEL ICES Y-A LA LEY 1563 DE 2612

Version 7 Pagina 1 de 5




PROCESQ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

F5.G7.ABS 02/03/2023

PAMILIAR COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

En ese sentido, la Politica de Tratamiento de Datos Personales, dispuso lineamientos y directrices para-que; a través
de los procedimientos para el suministro & intercambio de informacién entre olros, se adminisiren, -gestionen vy
suministren los datos personales en garantia de Jos principios'contemplados en el articulo 4 de ia Ley 1581 de 2012.

lgualmente, de conformidad a Resolucién Interna, el ICBF adopté la Pofitica de Seguridad y Privacidad de la
Informacitn, Seguridad Digital y Continuidad de la-Operacion, ademas establecid las: politicas:generales de manejo-y:
{os lineamientos frente al uso y mangjo de fa informacion yidispuso que €s deber dé laéntidag reducirel riego de Tobo,
fraude, mal uso de las instalaciones y medios, asegurando. las confidencialidad, disponibilidad e integridad de la
informacion,

Que dichig Resolucior dispone la necesidad dé suscribir e} presente compromise de confidencialidad y ne divulgacion,
en lo gue respecta al tratamiente de la informacioh de la entidad y 13 atitorizacion detratamiento de datos personales.
Que se considera informacion confidencial: a) Aquella que, coma conjunte, por fa configuracion o estructuracion exacta
de sus componentes, no sea generaimente-conocida. b) La que esté protegida de acuerdo con su clasificacion. ¢
Aquella informacitn que no esté sujeta-a medidas de proteccion razonables, de acuerde con las circuinstancias de!
caso, a fin de mantener su caracter confidericial, y d) Informacion que: de acuerdo con fa naturaleza del Instituto se
debe mantener en absoluta reserva'y aguella que la normativa colombiana catalogue como informacion reservada y/o
configencial o que no-sea considerada.informacion plblica de! Estado.

Que dado-el acuerdo-de voluntades que susoribira el ICBF para el desarrolio de los obligaciones o compromisas, es
necesario 'suministrar informacion que se encuentra protegida por las normas deé protecc;on de dafos personales,
incluyendo, informacion de nifios, nifias v adelescentes para su atencién y focalization, asi como este levantara
informacion relacionada que:permita al [CBF tener-un controf y hacer seguimiento de estes pracesos, per lo que:se
evidencia ia nacesidad de suscribirel presente compremiso de cenfidencialidad y no dwulgamon de datos con &l fin de
garantizer la confidencialidad de la infermacion. que el ICBF suministre defitro del marco' de! asuerdo de voluntades,
definiendo las actividades quie el éncargado realizara por cuenta del responsable para el iratamiento de los datos
personales'y las obligaciones del Encargado para con.el tiflilar y ¢l Respensable:

Que debido a la naturaieza de las actividades que desarrollaré |a parte receptora con respecto a la parte reveladora
que es el Instituto Colombianc-de Bienestar Familiar - ICBF, se hace necasario que sé-administre, proteja y preserve
la integridad, confidencialidad y dispenibilidad de la informagion antes, durante y en |a etapa posterior a la ejecucion
del acuerdo de voluntades a suscribir:

‘EN CONSECUENCIA:

Yo, CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA identificado(a) con tédula de ciudadania No.1.087.124.763 expedida en
Tumacc Narifig, representafte legal de” FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVAEL PROGRESO con NIT 900886573
§ en adeiante denominada PARTE RECEPTORA, suscribe el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y
NO DIVULGACION DE LA INFORMACION, en relacién con |z informacion clasificada o reservada qie-sea puesta a
su disposicion porel INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, quien sera en adelante deriominada la

Antes de imprimir este documento... piense'en el medio ambiente!

Cuslguer copia impresa. de este decumento:se considars coma COPIAND CONTROLADA
LOS DA".l'()c PROPCRUGNACQS SERAN TRATADOS RDE ACU:RDDA LA POLiTi"A DE TRATAWENTG DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ & LA LEY 1681 DE 2012
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PARTE REVELADORA, para el desarrolio y gjecucion.del acuerdo de veluntades queé se celebrara entre Ias paries,
entiendo y aceplo as: sigurenies condiciones, compromisos, derechos y deberes, refaciohados con:

PRIMERO, PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENCKAL La parte receptora como encargada
del fratamiento de fa informacion dara aplicaciona la Ley 1581 de 2012, 1a Ley 171 2:de 2014, el capitulo 25 del tituio

2 de la parte 2 del libro 2.del Decreto 1074 de 2015, asi como de ta Palitica de Tratamisnto de Datos Personales v la

Politica de Seguridad y Privacidad de'la Informacion, Seguridad Digital y Con%mundad de ia: Operaczon del ICBF, ias

cuales se encuentran publicadas ena pagina web.

SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: EL ENCARGADO dara ap!lcaclon ala Pohtlca de
Tratamiento de Datos Perscnales, asi como a lds procedimientos y formatos. del ICBF,’ ios ‘cuales se enguentran
publicados en ia pagina web.

TERCERO. OBJETO DE LA CONFIDENCIALIDAD: E| pres nle com' iso de confudenc:laildad y no divilgacion de
la informacion, tiene por-objeto sefiatar y especificar las pohtaCas de confidencialidad que debe cumplir LA PARTE
RECEPTORA, respecto del acceso, consuita, transferencia y uso de 1a mformamon conﬂdencual gue praduce y
administra LA PARTE REVELADORA. G _

Por fo tanto, quien suscribe el presente. documento se obliga a no reveiar divulgar, exhibir, mostrar, hacer,

circular,compilar,sustraer, ofrecer,vender,intercambiar, captar, interceptar, modificar;recolectar,almacenar, replicar, comu
nicar, ufilizar y/o emplear la informacion conocida o entregada.por la parte reveladora, inclusive después de finalizada.
s vinculacion contractual o culminado ef trafamiento de informacion realizado en ejercicio de las labores

encomendadas; de confermldad con el Prmc:p:o de Conf:dencrahdad contenido en el Literal H articulo 4 de la Ley

1581 de 2012

CUARTO. DESTINACI@N' ‘Lainformacion que-se obtenga: de LA PARTE REVELADORA sélo podra ser utilizada por
la PARTE RECEPTORA para el desarollo y gjecucion. del objeto del confrao a celebrarse entre el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAM[LIAR ICBF ylapersona natural 0 juridica que suscribe el presente documento

QUINTO. OBLIGACIONES: 1.} La informacion Cenfidencial no puede ser utilizada por fa-parte receptora para fines
diferentes al cumplimiento del objeto del acterdo de voluntades a suscribirse, 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga

2 no revelar, divilgar, exhibir, mastrar, hacer circular, compslar susiraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,

intérceptar, modlf lcar, recolectar, almacenar, o replicar 1a informacion dada a conocer por LA.PARTE REVELADORA.
3.) Hacer cumpli n nombre propfo sobre sus trabajadores, contratistas, stbcontratistas y demas colaboradores, la
obligacion d ) no revelar. dwuigar exhlblr mostrar, hacer carcu!ar com pilar,

emp]ear fa snformamon conomda 0 entregada por la PARTE REVELADORA en ejecuclon del acuerdo de vo]untades a
celebrarse 4.) Instruir al personal que estard encargado de recibir la informacion confidencial, debiendo: suscribir un
compramiso de confidenciglidad elaborado por LA PARTE RECEPTORA, necesario, de su obligacion de recibir, tratar
y usar la informacion confidencial destinada (nicamente al cumplimiento de sus funciones, bajo los mismos términos

Antes de imprimir este documento. ., piense en el medio ambiente!

Cuilguer copa imprésa de.este documentts 56 considara coms COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOR PRO?QRC!ONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA gDL;TiCA DE ?RATAMIENTE! DE DATOS PERSONALES DEL ICEFY A LA LEY 1581 DE2012
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establecides en el presente compromisc. 5.) lguaimente, LA PARTE RECEPTORA come las persenas a su cargo, se
comprometen.a no utilizar de ninguna forma que pudiere causar periuicio directo o indirecto a los titulares o terceros
de LA INFORMACION suministrada.por &! INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR donformie a las
disposiciones de Proteccion de Datos Personales establecidas en la ley ¥ &f Principio de Confidencialidad conienido
enel Literal H articulo 4 de laLey 1581 de 2012..

PARAGRAFO PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designara por escrito, Ios empleados ylo contratistas autorizados
para ¢l tratamientc gé fa infermacion confidencial, La actualizacién de los usuarios sera responsabilidad exclusiva de
LA PARTE RECEPTORA, quien establecera los protocoios.de seguridad.que se consideren necesarios para garantizar
la.confidencialidad de 1a informagien, La actualizacion, novedades o desvinculacion de usuarics deberd comunicarla
al ICBF ¢uanias veces corresponda,

PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPTORA respondera por todos los dafios 0 perjuicios morales, de imagen
0 econémicos que liegue a causar a LA PARTE REVELADORA por ia indebida utiizacion de la INFORMACION
recibida, o por el incumplimiento parcial o total de Ias cbligaciones enlistadas con antelacion

SEXTO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacion suminisirada per la PARTE REVELADORA y-en
general cuaiguier tipo de informacin clasificada o reservada conccida en desarroflo del objeto det contrato acuerdo
de voluntades, debera ser mantenidas de manera confidenciat y privada, protegiendo dicha informacion para evitar su
divulgacion yfo circulacion no auiorizada, ejerciendo sobre ésta el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger
informacion de este fipe que tenga bajo su custodia, tomando para ello todas las medidas técnicas y de suidado y
propendiendo-para que el personal a'su carge de igual manera custedie y proteja.dicha informacion

SEPTIMO. DURACION. LA PARTE RECEPTORA acepta que la confidencialidad de cualquier informacion de carécter
personal y confidencial, sera continua'y no vencera, especialmenie los datos sensibles que trata la Ley 1581 de 2012
y su reglamentacion contenida en‘el capiiulo 25 del titulo 2 de fa parte 2 del libro 2 del Decrete: 1074 de 2015,
garantizando qué en el .case de informacion de nifios; nifids o adolescentes, su tratamisnto respendera a su interes
superior y se asegurara.sin excepcién alguna el respeto de sus derachos prevalentes, de conformidad con Ley v la
jurisprudencia de la honorable Corte Constitucional,

QOCTAVO - PROPIEDAD DE LA.INFORMACION: La informacidn stiminisirada periengge al ICBF ¥ a sus respectivos
titulares, no' pudiendo ser utilizada para fines distintos al cumplimiento de las funciones legales

NOVENO- VERIFICACION DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: LA PARTE REVELADORA
se reserva e derecho de verificar.en cualguier momento y-sin previe avise, el cumplimiento del presente compromiso,
con respecto al tratamiento de la informacién que se encuentra en las bases de datcs que produce y administra ef
INSTITUTO €OLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

DECIMO~- SANCIONES: La viclacion ¢ incbservancia a cualqulera de las. cléusulas de cornifidencialidad de este
compromiso; ¢ €l uso: indebido de la informacion, facultara a los supervisores para compilsar v dar fraslada a las

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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autoridades competentes-con el fin de que sean adefantadas las actuaciones administrativas, civiles, disciplinarias y
penales a las que hayalugar.

DECIMO PRIMEROQ - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A, En caso de incumplimiento total ¢ parcial de las
obligaciones de LA PARTE RECEPTORA, LA PARTE REVELADORA podra hacer efectiva la presente causula penal
pecuniaria, en un monto equivalente al diez por ciento (10 %) del valor del actierdo de voluntades, a titulo de pena, la
cual se tendra como estimacion ¥ pago anticipado y parctal de los perjuicios causados a id PARTE REVELADORA sin
perjuicic de fas acclones legales alas que haya iugar en caso que dicho monto no sea suficiente para resarcir el dafio.

DECIMO SGUNDO - SOLUCGION DE CONTROVERSIAS. Las partes en aras de solucionar en forma aqil, rapida y
directa las diferencias y discrepancias que puedan surgir del présente compromiso de confidenciatidad, acudiran en
‘principio al mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un -acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos
contemplados en los articulos 68 y siguientes de fa Ley 80 de 1993 y.deméas normas concordantes.

En consecuencia de o anteriorel presente compramiso se firma a los Diecisiete ( 17 ) dias del mes de Febrero
det 2024.

~ %l 5
& e . -
CINDY DAYANA OVIEDTO VALENGIA

REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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