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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial de Ja ARN, respecto al seguimiento y orientacion de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacién con el acompaniamiento y gestion de beneficios socioeconomicos para la poblzcion objeto de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL. CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la|Noviembre 18: Se adelantan las gestiones pertinentes para la elaboracion del documento de empalme para la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las|administracién municipal de Apartado con el fin de incorporar en los informes de gestion de los alcaldes salientes
necesidades e e intereses de la poblacién objeto de la ARN.

las metas alcanzadas en materia de reintegracion y reincorporacion. Se apoya la documentacion de informacion
para los acciones de reincorporacion comunitaria, asi como de la articulacion territorial. Se hace envio de este a
través de correo certificado a la secretaria de gobierno de la administracion municipal.

Noviembre 26: Se realiza envio de los planes de gobierno de los municipios priorizados para la incidencia en las|
politicas territoriales que se formularan a través de los planes de desarrollo local. Se envian planes de gobierno de
las administraciones de Murindo, Apartadé, Chigorodd, Mutata, Carepa, Dabeiba, Riosucio y Carmen del Darién.

SOPORTES:

Mail - Documentos Empalme Apartadé

Mail - Info Consejos Municipales de Paz

Mail - Informacion Reincorporacién Comunitaria
Mail - Informe empalme Apartadé

Mail - RV Oficio empalme alcaldia Apartadé
Mail - RE Planes de gobierno GT Uraba

2. Orientar y entrenar de manera permanente a los profesionales de|Noviembre 6: Se realiza reunién de seguimiento de los procesos comunitarios del municipio de Dabeiba, asi como
apoyo y contratistas con otros roles en retaciéon con el acompafiamiento|ultimar detalles del evento de cierre de las jornadas pedagégicas para la paz y la reconciliacion. En relacion a la|
y gestion de beneficios socioeconémicos para la poblacion objeto de lajemisién del programa radial se suspenden los programas debido al cruce de agendas de las insitituciones que se|

ARN.

encuentran en el municipio. Se espera reanudar a partir de la concertacion de una fecha puntual. La emisora
municipal mantiene la voluntad de gestionar el espacio en la medida en que se planee un programa y se agende
con anterioridad. Por otro tado, aiin no se ha podido concertar con el profesional de comunicaciones que tuvo el
MRC para realizar la instalacion de los equipos. El colectivo de comunicaciones tuvo acompanamiento de un
profesional de’BluRadio con el que adelantaron algunas actividades. Para el evento de cierre se terminé de ajustar,
la agenda con el profesional y se encuadraron roles con el resto de facilitadores que participaron. Frente a la
sostenibilidad del proceso se ha proyectado que a través del Diplomado para la Paz que va adelantar la
Universidad de Antioquia se vinculen los jovenes de la IE interesados Yy que hayan participado de las jornadas
pedagdgigicas.

Noviembre 18: Se realiza reunion de seguimiento con el profesional facilitador del NPR San José de Leén, Mutata
con el fin de revisar los compromisos adquiridos para la implementacion de la iniciativa comunitaria en el marco del
proyecto Acciones comunitarias con enfoque de género y derechos sexuales y reproductivos de las mujeres . Se
realiza check list de los documentos que ya se tienen listos y los que estan pendientes para avanzar en la
transferencia de los recursos del British Council a la cooperativa COOFORTUNA (FARC),quien sera quien reciba
los recursos para la construccion del Casa de la Mujer y la dotacion para el taller de modisteria. Luego se conversa
sobre la planeacion que se ha venido adelantando para el desarrollo del evento de cierre y la accién simbdlica,
dias en los cuales se entregara la dotacion y se plantea realizar la firma del contrato entre la cooperativa y la
corporacion FUTCAMPO, la cual sera la constructora de la casa.
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OB.ETO DEL CONTRATO:

profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacion col

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a | coordinacion del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacién de

n el acomparnamiento y ge';libn de beneficios socioecondmicos para la poblacion objeto de la ARN.

2. Orientar y entrenar de manera permanente a los profesionales de
apoyo y contratistas con otros roles en relacién con el acomparnamiento
y gestién de beneficios socioeconémicos para la poblacion objeto de la
ARN.

Quedan como compromisos: gestionar certificado de transferencia de recursos a fa cooperativa COOFORTUNA
para autenticar el ingreso:de los recursos (orientador); programar reunione entre los delegados de la cooperativa,
la corporacién y el Comité de Mujer con el fin de revisar conjuntamente la minuta del contrato y llegar a acuerdos,
para su firma (Orientador) recibir la dotacion del taller que llegara dias antes del evento (Facilitador); gestionar los
documentos pendientes para la firma del contrato (Facilitador); concluir la planeacion del dia 2 (accion simbolica -
baile tradicional).

Noviembre 25: Se realiza envio de las matrices de consolidacién de las sesiones de los CTR de Llano Grande y
Caracoli Brisas a los facil_ladores delegados para el encuentro nacional de CTR. Esta informacién fue solicitada
por nivel central y se sociaiza con facilitadores para que cuenten con insumos en el encuentro.

SOPORTES:
AR_SeguimientoDabeiba_20191106
AR_SeguimientoMutata_29191118

Mail - Informacion CTR En‘zuentro Nacional

3. Realizar seguimiento a la implementacién por parte de los
profesiomales de apoyo y contratistas con otros roles en relacion con el
acompafiamiento y gestion de beneficios socioeconomicos para la
poblacién objeto de la ARN.

Se realiza revision de cac'a uno de los informes de gestion de los profesionales facilitadores para el mes de
noviembre en relacién a Iaé acciones desarrolladas en materia comunitaria, corresponsabilidad y registro en el SIR.
Se realizan devoluciones 'de acuerdo a las orientaciones brindadas por el equipo orientador del proceso de
reincorporacion y se autoriza tramite.

SOPORTES:
Carpeta Informes facilitadoses Noviembre

4. Promaver y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN junto
con su grupo familiar, a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros,
en el marco de la estrategia de corresponsabitidad, que faciliten el
desarrollo de las acciones y cumplimiento de los Procesos y Programas
implemer tados por la ARN.

Noviembre 21: Se realiza envio de cada uno de los documentos requeridos para la legalizacion de la transferencia
de recursos a la cooperati’ga COOFORTUNA (FARC) en el marco del desarrollo de la iniciativa comunitaria del
proyecto Acciones comunitzrias con enfoque de género y derechos sexuales y reproductivos de las mujeres. Estos
documentos fueron gestioniados por el GT con cada una de las partes involucradas en la materializacion de la
iniciativa, en la cual partic'pa la cooperativa conformada por el colectivo de FARC de San José de Leon, la
corporacion FUTCAMPO| simpatizante del colectivo y las instituciones acompafiantes. Se realizan
retroalimentaciones a docurnentos soporte para este mismo procedimiento.

SOPORTES:
Mail - Documentacion comp-eta cooperativa CooFortuna - Mutata

Mail - Documentos actualizados Mutata

Mail - Informacién contrato ce obra Cooperativa Multiactiva COOFORTUNA
Mail - RE Certificado de recio a satisfaccion

5. Facilita- el acceso y permanencia de las personas en los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN, y sus grupos
familiares, a las diferentes actividades, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconomico y la normativa vigente.

Noviembre 5: Se realiza invitacién oficial a los Consejos Menores de fa Cuenca de Jiguamiandd a través de la
voceria del Consejo Mayor =on el fin de socializar la implementacion del MFC. Este ejercicio hace parte de las
acciones de alistamiento déel proyecto y tienen como fin dar a conocer a las comunidades y sus lideres los
propositos del proyecto para asi poderlo configurar a partir de tas caracteristicas propias de los territorios. El
desarrollo del MFC hace parze de los beneficios sociales de la reincorporacion en la medida en que materializa fa
generacion de espacios de t:onﬁanza, convivencia y participacion comunitaria para tramitar la estigmatizacion y
fragmentacion del tejido social.

Noviembre 18: Se realiza rew'sién de informes de lideresas dinamizadoras del proyecto Acciones comunitarias con
enfoque de género y derechos sexuales y reproductivos de las mujeres con el fin de facilitar el pago
correspondiente al primer mes de dinamizacién del proceso. Se envia a nivel central para los fines pertinentes.

SOPORTES:
Mail - RV OF119-029381 Invitacion COCOMACUWJI - ARN
Mail - RV informes lideresas dinamizadoras comunitarias San José de Ledn Mutata

!
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con piena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacion de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacion con el acompafiamiento y gestion de beneficios socioeconémicos para la poblacion objeto de la ARN.

6. Aportar, gestionar, liderar y sistematizar la implementaciéon de
estrategias territoriales de convivencia y reconciliacién asi como en los
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios,
a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de fa ARN,
su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los
lineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional.

Noviembre 7: Se desarrolla el evento de cierre de las jornadas pedagdgicas para la paz a la cual asistieron cerca
de 300 estudiantes de los grados 9, 10 y 11, docentes y personal administrativo de la Institucion educativa Juan H
White del municipio de Dabeiba. La actividad dié inicio con una corta explicacion sobre la misionalidad de la ARN
en este tipo de procesos, indicando que todo ello se encuentra en el marco de la politica publica de la ARN. Por|
medio de una diaposifiva se explica a los estudiantes la evolucién de la politica a lo largo de los afos en que se ha
presentado algun tipo de desmovilizacion hasta llegar a la hoy conocida ARN; posteriormente se da una corta
ilustracion sobre los acuerdos de paz y el papel que la ARN juega alli, especificamente en el punto tres de!
acuerdo; mas adelante, se exponem los aspectos que enmarcan el proceso de reincorporacion de los ex
combatientes de Farc en el ETCR Llano Grande, sefialando asuntos relevantes que permiten que las PER puedan
generar su proyecto de vida en la legalidad (politica de reincorporacion).

Se indica a los estudiantes que la pedagogia para la paz no se ha hecho Unicamente en el colegio sino en varias
veredas del municipic, con victimas del conflicto y con la comunidad dabeibana; se deja instalada la exposicion el
“pazeo” en el auditorio y se les pide que participen de esta muestra itinerante. Se informa que producto de esta
estrategia comunitaria se ha dejado instalada una cabina de radio y se ha conformado un colectivo de
comunicaciones en la vereda Llano Grande, denominado “colectivos de comunicaciones jovenes con futuro”.
Luego, los estudiantes que realizaron escritos sobre la reincorporacién de los ex combatientes, expusieron 3|
editorial de sus textos indicando el mensaje que pretendian dar. Posteriormente, se di6 inicio al conversatorio con
los estudiantes por medio de tres preguntas guias que fueron debatidas con todo el auditorio. Seguido se ensefia
el video que resume, de alguna manera, ias actividades y logros de la estrategia comunitaria el “pazeo” para
después pedirle a varios ex combatientes de Farc que participaron del mismo que expusieran su experiencia
personal y respondieran algunas preguntas.

Noviembre 8: Se realiza reunion de planeacién con el enlace operativo para el desarrolto del MFC en el
corregimiento de San José de Apartads. En este encuentro se plantean los horizontes que puede ir tomando la
implementacion de este proyecto a partir de las necesidades del territorio y la convergencia con la materializacion
de las iniciativas PDET.

6. Aportar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacién de
estrategias territoriales de convivencia y reconciliacion asi como en los
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios,
a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN,
su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los
lineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional.

Para ello se identificaron actores clave y unos ejes centrales que deberian incorporarse en la fase de
fortalecimiento comunitario: a) autoproteccién comunitaria frente a grupos armados presentes; b) declaracion de|
reserva campesina liniciativa PDET). Posteriormente, se lee la guia metodoldgica y se afianzan los conceptos Y|
acciones a desarrol'ar durante los ejercicios. Se imprimen invitaciones para cada una de las Juntas de Accion
Comunal del corregimiento. Quedan como compromisos: adelantar los requerimientos logisticos para el desarrollo
de la jornada, entregar las invitaciones y repasar la guia para resolver dudas.

Noviembre 18: Se realiza encuentro con el enlace operativo para conocer la situacion del territorio respecto al
orden publico debido a los ultimos incidentes que se presentaron en la zona. De acuerdo a lo que ha conversado el
Consejo Mayor es imperativo continuar con las fechas establecias dado que esto representa mantener vigente el
proceso de resistencia de las comunidades. Se abordan posteriormente las preguntas solicitadas por el operador,
en nivel central para la construccion de los documentos de lectura territorial. Quedan como compromisos participar
de la reunién de planeacién metodolégica, asi como gestionar los requerimientos logisticos para la participacion de
las comunidades y el desarrollo del evento. Se envian al operador de nivel central los documentos de fuentes
secundarias recolectados para alimentar el documento de lectura territorial.

Noviembre 19: Se remite informacion a nivel central sobre la conversacién sostenido con el enlace operativo del
territorio de Jiguamiand6 en materia de seguridad con el fin de mantener el proceso y dar claridad a nivel central
sobre los pasos a seguir.

Noviembre 19: Se realiza reunién de planeacion con el enlace operativo para el desarrollo del MFC en la cuenca
de Jiiguamiandé y el facititador de la zona con el fin de realizar la planeacién metodolégica de lo que seran los
encuentros de lanzamiento del MFC, asi como lectura territorial. Para ello se lee la guia y se reconocen las
técnicas alli planteadas, asi como se dividen las responsabilidades, roles y tiempos para el desarrollo de las
actividades; luego, se conversa sobre los requerimientos para avanzar en la gestion de la iniciativa comunitaria
enfocada en la construccion de un puente.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacion de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacién con el acompaniamiento y gessrén de beneficios socioeconomicos para la poblacién objeto de la ARN.

k

6. Aportar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacién de
estrateg-as territoriales de convivencia y reconciliacion asi como en los
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios,
a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN,
su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los
lineamietos nacionales y las necesidades de caracter institucional.

Quedan compromisos parz avanzar en los requerimientos logisticos para el desarrollo de los encuentros, asi como
leer la guia metodologica fara afianzar los ejercicios.

Noviembre 19: Se realiza ahgencnamlemo de la hoja de ruta para el proceso que se fortalecio6 a través del proyecto
Acciones comunitarias cor enfoque de género y derechos sexuales y reproductivos de las mujeres con el fin de
plantear una ruta para la sostembulldad en el 2020. Este ejercicio se realiza de manera conjunta con el punto focal
de género del area de com Jnidades de nivel central.

Noviembre 22: Se realiza envio a los enlaces locales de la Misién ONU la agenda proyectada para el lanzamiento
del MFC y los encuentros de lectura territorial. Se contara con ef acompanamiento de estos enlaces para el
desarrolio de la jornada.

Noviembre 23: Se realiza el evento de lanzamiento del MFC en el corregimiento de San José de Apartadd, asi
como los ejercicios plantecdos en el encuentro 1 de lectura territorial. Se concertan aspectos sobre la ruta de
implementacion en el terribrio cambiando las sedes de los encuentros comunitarios de Mulatos Medios a La
Resbalosa. La distribucion 'de la agenda, asi como los temas a abordar fueron de igual modo concertados, en
donde el primer dia se dedica a la formacion ciudadana y a la organizacion del territorio; y el segundo, para la
integracion deportiva y cukural o un convite de acuerdo a las expectativas e intereses de las comunidades
receptoras. Se concerta préumo encuentro para el 14 de diciembre para avanzar en los otros dos ejercicios que,
comprenden la lectura territcrial.

Noviembre 26: Se realiza envio al operador de nivel central del MFC los documentos recolectados durante el
1 . = . » - . = .

desarrollo del encuentro dei lanzamiento, asi como el primer ejercicio de lectura territorial. Del mismo modo, se

envian documentos de sopocte administrativo para los fines pertinentes.

6. Aportar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacién de
estrategias territoriales de convivencia y reconciliacion asi como en los
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios,
a partir de las necesidades priorizadas de fa poblacion objeto de la ARN,
su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los
lineamientos nacionales y las necesidades de caracter instituciona.

SOPORTES: i

LA JomadamerrePedagoglaIuanHthte 20191107
AR_PtaneacionMFC SanJoséApanadé 20191108
AR_MFCUrada_20191118 I

Mail - Seguridad Carmen del Darién - Urada

Mail - RV Documento Lectur.': de territorio

Mail - RV PIRC Y CARACTE, RIZACION CUENCA JUGIAMIANDO CARMEN DEL DARIEN (URADA)
AR_Lecturaterritorial_| MFCUrada _20191119

RE Hoja de ruta Mutata

Mail - Agenda 30 Nov y 1 Dicembre
LA_lLanzamientoMFC_20191123

Mail - Documentos MFC San‘Jose de Apartadd

Mail - Encuesta de percepcmn MFC San José de Apartadé
Mail - Listados de asistencia MFC San José de Apartadé
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacion de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacion con el acompafiamiento y gestion de beneficios socioeconémicos para la poblacion objeto de la ARN.

7. Participar de la gestion permanente con instituciones en el ambito
municipal y departamental para facilitar el desarrollo de los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN.

Noviembre 10: Se sostiene reunién con los enlaces locales de la Misisn de Verificacion ONU con el fin de
socializar los avances que en materia de reincorporacion comunitaria se han tenido. Este ejercicio hace parte de
los encuentro esporadicos que se acordaron con el mecanimo para brincarles la informacion necesaria para los
reportes que emite esta oficina. Se socializan los avances de los territorios de San José de Apartado, San José de
Leon y ETCR Brisas y quedan como compromisos hacerle seguimiento z la ficha de proyecto presentada por la
ARN para la consecucion de recursos para el trabajo con NNAJ.

SOPORTES:
AR_SeguimientoONU_20191110

8. Apoyar la coordinacion de oferta de beneficios en los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN, conservando el
principio de a integratidad.

Noviembre 11: Se realiza diligenciamiento y envio a nivel central de las matrices de consolidacion de los Consejos
Territoriales de Reincorporacion (CTR) de Llano Grande y Brisas Caracoli dado que se va a desarrollar en Bogota
el encuentro nacional. En dicha matriz se envia informacion de las acciones adelantadas por estas instancias
durante fos afios 2017, 2018 y 2019. Esta informacién se le remitié a los profesionales facilitadores que van a
participar del encuentro.

Noviembre 29: Se realiza envio a! enlace de la Agencia de Renovacion del Territorio (ART) de la matriz con el
cruce de los proyectos que ha desarrollado la ARN frente a las iniciativas consignadas en los PDET con el fin de
identificar cudles recursos de la nacion se direccionaron para la materializacion de dichas iniciativas. Este ejercicio
se realiza en el marco de la articulacion que se establece entre algunas agencias de gobierno en cabeza del Alto
Consejero para la Estabilizacion.

SOPORTES:
Mail - RE Il Encuentro Nacional de CTR Insumos previos
Mail - Cruce PDET Reincorporacion Comunitaria Uraba - Chocod

9. Realizar el registro de la informacion requerida por la ARN de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los diferentes Procesos y
Programas y procesos implementados por la ARN, y registro de la
gestion de corresponsabilidad con actores externos, rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracion de aquellos informes que por su contenido y naturaleza
estén denfro del &mbito del objeto contratado, asi como participar en los
diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato.

Se realiza el registro de la informacion relacionada con la solicitud y legalizacion de expensas, informacién
relacionada con el médulo de actores externos SIR, asi como la entrega documental que se desarrolla durante la
ejecucion de las obligaciones del contrato.

SOPORTES:

ENTREGA DOC. CRISTIAN 13-11-2019

ENTREGA DOC. CRISTIAN 13-11-2019

RE SOLICITUD DESPLAZAMIENTO APARTADO-MUTATA-URARA-PUEBLO NUEVO URADA-APARTADO
CIERRE GESTION 06203 SIR
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a |c coordinacion del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacién de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacion con el acompafiamiento y gextion de beneficios socioeconémicos para la poblacién objeto de la ARN.

10. Decarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato. .

Noviembre 26: Se realiza dlllgenmam)ento de {a propuesta de servicios de acuerdo a las orientaciones del gestor
operativo del GT con el fi ir, de avanzar en la documentacion requerida para la posible contratacion del 2020.

SOPORTES:
Mail - RE Informacion conTatacion - Propuesta servicios

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se legaliz6 los gastos de :iesplazamlento dentro de los tiempos establecidos; se suministro al supervisor toda la
informacion y colaboracoor requerida para el norma!l desarrollo de mi gestion y de forma oportuna; asi mismo se
atendio a las observac10n=s y requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor; se prestd de
manera eficiente, oponura y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de
conformidad con las normas legates pertinentes, actuando con lealtad y buena fe durante la celebracién, ejecucion
y terminacion del contrato 'y aun con posterioridad a éste. Se utilizé todos sus conocimientos e idoneidad en el
apoyo al area y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y|
respeto para los demas; 'amblen se cumplié con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social
Integral y de Riesgos Labcrales también se aplicé los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en
el SIGER. Se tiene en CLstodla los bienes que la ARN me brinda para el desarrollo operativo y logistico del
contrato. También se orgamzo conservd, uso y manejé toda la informacion recibida y elaborada durante la
ejecucion del contrato de rnanera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad; asi mismo,
se utifizé los sistemas de m'ormamén herramientas tecnolégicas y equipos de computo asignados para apoyar sus,
actividades contractuales, ¢on criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. Se esta
presentando el Informe de actividades mensual avalado por el supervisor del contrato. Se cumplid con las
directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través de la gestion
segura de los activos de |nprmaC|én del Sistema de Seguridad de Ia informacién, que contribuyd al cumptimiento
de las metas estratégicas d= la Agencia.

CRISTIAN CAMILO MORENO GARCIA

1
Visto Bueno $upervisor(es) (diligenciar manual):
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"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y usa de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento :ie los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hnp:/lwww.reincorporacionAgov4co/es/atencmanagmas/polmcas aspx”




