CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY
789 DE 2002.

Yo, SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA, identificado con C.C. N°:
11.331.886 y con Tarjeta Profesional No. 4780T de la junta Central de Contadores
de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal del SERVICIO SOCIAL DE
ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION con Nit: 900.580.867-0, certifico
el pago de los aportes realizados por la compafiia por los conceptos de salud,
pension, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, instituto
colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de aprendizaje (SENA)
del personal vinculado para la ejecucion del Convenio 8340-2025 Grupo 5 durante
los meses de Enero 2024 Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en |
Art. 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 1150 de 2007.

Adicional certifico que el personal vinculado por contrato de presentacion de
servicios ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y ARL correspondiente al mes Diciembre de 2023, dando cumplimiento
al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

La presente certificacion se expide a los siete (7) dias del mes de Febrero (02) de
2024, en Bogota, D.C.

: » T ——
SEmO VULFERSTHAWSKY URREA
CC. No. 11.331.886 Zipaquira
T.P. 4780-T
REVISOR FISCAL
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DEPREPOPOEPEOPE® ® E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA identificado con
CEDULA DE CIUDADANIA No 11331886 de ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta
Profesional No 4780-T Sl tiene vigente su inscripciéon en la Junta Central de Contadores y desde la
fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 9 dias del mes de Enero de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:4237192C2FC180EF

ALCALDIAMAYOR
DEBOGOTAD.C.

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-098

Version: 2

Fecha: Memo 12023022388 - 01/08/2023

Pagina: 1de 1

CRETARIA DE

- 12, COSTOS VARIABLES DIARIO POR 74, COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO POR TIEMPO DE
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 8340-2023 10. APORTE SDIS e COMDA.
SSEPF SERVICIO SOCIAL
2. CONTRATISTA/ASOCIADO ENFERMERAS PROFESIONALES VALOR TOTAL s 174.133.288 ALIMENTOS s 17.179 DESAYUNO $ -
FUNDACION.
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA/ CENTRO INTEGRARTE ATENCION ELEMENTOS DE NUEVES
TIPO DE ATENCION EXTERNA GRUPO 5 VALOR COSTOS FLIOS $ 135.962576 asEOPERSONAL | ® 569 REFORZADAS $ 5658
VALOR COSTOS
4. PERIODO .
01/01/2024 31/01/2024 VARMBLES $ 33.011.008 s ALMUERZO $ 7.048
VALOR COSTOS POR
5 CANTIDAD DE DIAS HABILES DEL PERIODO. 21 e AN s 5.150.704 s 17.748 ONCES s 3573
6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL
PERIODO. 30 COMIDA $ -
7. COBERTURA ) 11.COSTOS FIJOS DEL PERIODO 13. COSTOS POR REALIZACION s 17.179
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO 31 TALENTO HUMANO H 60.758.030 VALOR COSTO
- ACTIVIDAD
9. DIAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 44 ASEO INSTITUCIONAL s 1.119.307 REALIZACION
DESGASTE Y USO DE LOS SERVICIOS
BIENES NO CONSUMBBLES | * 2724480 PUBLICOS § 6279
BIENES CONSUMBLES _| § 1275678 MANTENIMIENTO |5 579.200
VIGILANCIA 1.974.488
MEDIOS TECNOLOGICOS | § 318.915
GESTION AMBIENTAL Y 50388
PEC - CONTRATO RESPEL
’ VALOR COSTOS POR
ESPACIO FisICO
FUNCIONAL 12.108.840 RPE;Q;L)\Z:EL?E A s 122100
(INSTALACIONES) AN
TRANSPORTE s 12.362.630
VALOR COSTO FIO POR
PERSONA DIA 51501
15. VALOR
cosTos
VALOR COSTO FLJO TOTAL
APAGAR EN EL PERIODO | ® 92701756 vaRpBLEs A8 15.775.002
PERIODO
[76_TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO Ts 109.698.751
[T7-TOTAL NG PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADO! Is 59,388
[T8_TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR Is 109.639.363
26. VALOR
21. VALOR COSTOS
10.cupo | 20- DIAS DE ATENCION SIN VARIABLES DE LOS | 22.DIAs con |2 V’:"gi;i‘ésm 24. VALOR COSTO VARIABLE | 25. NUMERODIAS DE v:ngigfe 27.NOMERODIAS | 28 VALOR COSTO 26, TOTAL COSTO VARIABLE
NOVEDAD DIASDE ATENCION | NOVEDAD Pripviacy DIAS CON NOVEDAD HOSPITALZACION |, SARAOE | MeDo FAMILIAR | SRV
ON)
8 19.461 3 707 - 321.168
4 48.470 7 .982 - 252452
7 01.714 27! - 303.989
19.44 70 - 321.168
5 266.2 .41 - 269.631
6 319.4 70 - 321.168
7 354.95° 569 - 355.526
8 70.991 1 6.826 - 77.818
9 54.957 569 - 355.526
0 72.7( - - - 372.705
1 19.44 707 - 321.168
30.7 275 - 232.998
266.2 413 - 269.631
159.7: 1 .826 - 166.557
159.7: 1 .826 - 166.557
337.2 13 - 338.347
266.2 .41 - 269.631
7 27! - 303.989
3 .7 .55 - 235.273
7 714 27! - 303.989
0 95 569 - 355.526
2 4 8.470 7 .982 - 252452
3 7.209 138 - 338.347
4 2.974 120 - 218.094
25 41.983 120 - 147.103
54.957 569 - 355.526
283.966 2.844 - 286.810
354.957 569 - 355.526
283.966 .844 - 286.810 |
283.966 .844 - 286.810
319.46 707 - 321.168 |
337.2 138 - 338.347
88.7: 1 395 - 96.134
301.7 275 - 303.989
5 266.218 413 - 269.631
4 248.470 .982 - 252452
5 266.218 413 - 269.631
6 283.966 .844 - 286.810
7 301.714 275 - 303.989
195.226 1 .689 - 200.915
212974 120 - 218.094 |
266.21 413 - 269.631 |
30.72: 551 - 235.273
48.47( .982 - 252452
0 77.47¢ 1" .257 - 183.736
4 48.47( 7 .982 - 252452
7 301.714 275 - 303.989
7 301.714 275 - 303.989
283.966 .844 - 286.810
19.461 707 - 321.168
52 54.957 569 - 355.526
53 54.957 569 - 355.526
54 77.479 1 .257 - 183.736 |
55 283.966 5 .844 - 286.810 |
56 266.218 6 413 - 269.6:
57 177.479 1" .257 - 183.7:
58 195.226 2 138 - 196.364
59 230.722 - - - 230.722
[30. TOTAL ¢ 879 15.600.363 307 $ - 174.638 0 $ - 0 - 15.775.002
31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
34 VALOR | 35. NUMERO DE | 36. TOTAL VALOR SERVICIO
32.ITEM 33 VALORMENSUAL | “piario DIAS NOVEDAD NO PRESTADO
Gestion Ambiental y PEC -
Contrato Respel - |8 59.388,00
37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 59.388 o
) ——
> i
/ B Fa e -

38 Claudia Patricia Capacho_Paramo

39 NOMBRE COORDINADOR (A)

40 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR
41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

42 VIVIAN RODRIGUEZ TABORDA

43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C-

PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cddigo: FOR-PSS-099

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo

W 12020032084
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL. Pagina: 1 de 1
1 |CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8340-2023
2 |CONTRATISTA/ASOCIADO SSEPF SERVICIO SOCIAL ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION
3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 5
4+ |TIPO DE ATENCION ATENCION EXTERNA A PERSOEQEESL\ILEI:SOA:AC\DAD APOYOS EXTENSOS A
5 |PERIODO 01/01/2024 31/01/2024
6 |DIAS HABILES DEL PERIODO 21 17
7 |DIAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 13 14 15 16
CUPO Ne IDENTIFICACION [ PRIMER NOMBRE | SEGUNDO NOMBRE AFI;EMIEI;?O ii(éﬂ\:gg 112131415]|6171819|10|11]12113|14]|15]|16]17118]|19]20121]|22]123|24 29|30 31 A??SC%EN AE.‘;‘SCS‘QN NOVEDAD |OBSERVACIONES
1 1 1000288962 JUAN ANDRES ALARCON 1 1] of 1 iU 11 11 1 i 1 1 1 1 i 14 of 1 1 of 11 1 18 3
2 2 1014244358 MILTON YESID ALVARADO MARTINEZ ol of o] 0 11 of of o 1K Y B ! il 1 1f 1| 1 | 1 1 14 7
3 3 1026581413 SEBASTIAN DANILO ALVAREZ BARRETO i 1 1] © of 1 1] 1 il 1) 1 1 1 il 1) 1 1 1 of of 1 17 4
4 4 1015477248 KAREN VIVIANA ANGEL ACOSTA of 1| 1f 1 1M1 11 1 i 14 14 1 1 il 1} Of 11 o i 1] 1 18 3
5 5 1018477665 YuLy VIVIANA AVILA HERNANDEZ o] o] of O iU 11 1] 1 il 1) 1 1 1 il 1) 1 1 1 il of o 15 6
6 6 1014254282 ALEXANDRA BEJARANO CESPEDES of 1| 1f 1 1M1 11 1 i 14 1§ 11 © il 1} of 1 1 i 1] 1 18 3
7 7 1014277828 DAVID RICARDO BELTRAN SUAREZ i 1] 1 1 iU 11 1] 1 of 11 14 1} 1 i 11 14 13 1 1 11 1 20 1
8 | 8 | 1007194283 JORGE ELIECER BERNAL HIGUERA ol ol of o ol o] 1| 1 ol ol of ol o olva fna wl 1| 1] 12 7 [SALDA TRANSITORIA DE
9 9 1193558118 KEVIN STIVEN BERNAL BELTRAN 1l 1| 2] 4 1| 1 1] 1 il 1| 1] 1] 2 1l 1 il 1] 1 20 1
10 | 10 1015440459 FELIPE ALEJANDRO BLANCO MARQUEZ i 1] 1 1 iU 11 1] 1 i 1 1 1 1 1 1 1} 1 21 0
1| 1 80036127 CHRISTIAN GIOVANNI CASTRO BASTIDAS 1| 1f 1] 1 1 of 1| 1 1K Y B ! |l 1 1 1 0 1 18 3
Suspension desde el 20 de
12 | 12 7730464 FABIO NELSON CASTRO GONZALEZ s s T M 1 I A4l o o 2 Aol o 4] 2 4l 13 4 1 %::;u"z:; Zoerlgac‘iis;ad.
13 | 13 | 1149193247 DANIELA ANDREA CASTRO RUBIANO ol 1] o] 0 1 11 1] 1 1| o] 1| 1| 1 il 1 of 1| 1 1| o] 1 15 6
14 | 14 1019130255 DIEGO FERNANDO ROMERO SILVA 1| 11 1] 0 of of 1] o 1| o] of o] o of 11 of 1f o | of 1 9 12
15 | 15 | 1136910984 JENNIFER JUDITH CUADROS GARCIA ol of o] 0 of of o] o 1K Y B ! 1|l 11 o] of o 1| 1] o 9 12
16 | 16 1014206348 JuLio ERNESTO FUENTES RODRIGUEZ i 1] 1 1 of 1 1] 1 il of 1 1 1 il 1) 1 1 1 il 1] 1 19 2
17 | 17 | 1136910722 NESTOR HELADIO GOMEZ TRUJILLO 1| 1f 1] 1 1 of 1| o 1K Y B ! of 1} 1| 1 1 of o] o 15 6
18 | 18 1233689570 OSCAR DANIEL GONZALEZ GARCIA o] o] of O iU 11 1] 1 il 1) 1 1 1 il 1) 1 1 1 il 1] 1 17 4
19 | 19 | 1016100853 MARIA FERNANDA HEREDIA BAZURTO of 1f 1 1 1 11 1] 1 1|l 1] of o] o 1|l o] o] of o | 1 1 13 8
20 | 20 1014273298 SERGIO ALEJANDRO JIMENEZ CORTES 1 1 1] © iU 11 1] 1 il 1) 1 1 1 il o] Of of 1 il 1] 1 17 4
21 | 21 1016066287 JUVENAL ALFREDO JIMENEZ JIMENEZ 1| 1f 1] 1 1 1] of 1 1K Y B ! il 1 1f 1| 1 | 1| 1 20 1
22 | 22 1014284798 CAMILO ALBERTO JIMENEZ MONROY o] o] of O ol of of 1 il 1) 1 1 1 il 1) 1f 1 1 il 1] 1 14 7
23 | 23 1014267395 XIMENA LOPEZ ROBAYO of of 1f 1 1M1 11 1 i 14 14 1 1 i 14 14 1 1 i 1] 1 19 2
24 | 24 1000321677 LAURA NATALIA MEDINA LOPEZ o] o] of O of 1 of 1 il 1) 1 1 1 of of 1 1] 1 of 1 1 12 9
25 | 25 | 1010142631 ANDREA MONSALVE GUERRERO ol ol of o ol 1| o] o ol olva Ina Ina wl 1| 1 4] 1 4 1 8 9 5 ﬁgﬁﬁ'ﬁ'gzggﬁ
26 26 1000250519 SANTIAGO MONTENEGRO RIVEROS i 1] 1 1 iU 11 1] 1 of 11 14 1} 1 i 11 14 13 1 1 11 1 20 1
27 | 27 1032439038 SERGIO ANDRES MOSQUERA MOSQUERA ol of of 1 1 1] o] 1 i 1 1 1 1 il 14 of 1 1 1 1} 1 16 5
28 | 28 | 1136910138 KATHERINE STEPHANY MOSQUERA MONROY 1| 1f 1] 1 1 11 1] 1 1K Y B ! il 1 of 1f 1 | 1| 1 20 1
29 | 29 1001200054 JENNYFER ANDREA MUROZ AVILA ol 1| 1f O 1 11 of o il 1) 1 1 1 il 11 of 1 1 il 1] 1 16 5
30 | 30 1014293902 DANIELA NUMPAQUE LARA of 1| 1f 1 1 1 o] o i 14 1§ 11 © i 14 14 1 1 o] 1| 1 16 5
31 | 31 1014269326 DAVID FELIPE ORJUELA BLANCO ol 1] 1 1| 1 | 1| 1] 1] 1 | 1| o] 1] 1 o 1l 1 18 3
32 | 32 1014299905 NICOLAS NA OSPINO QUINTERO il 1| 1 1 of 1 1 1 i 1 1} 1 of 11 1 19 2
33 | 33 | 1014272850 DANIEL ORLANDO PACHECO FORERO ol ol 4l o ol of o o ol ol s T ol 4l ol o - Aol o s 13 6 Suspension por salda,
34 | 34 53072675 ROSIBER PEREZ HURTADO of 1f 1f 1 iU 11 1] o il 1) 1 1 1 il 1} of 1 1 il of 1 17 4
35 | 35 | 1014285053 JEIMY KATERINE PINEDA BARON of 1f 1 1 1 1] of 1 of 1| 2| 1 1 1| o] of 1| 1 E B 15 6
36 | 36 1014300141 BRAYAN RICARDO PINILLA ALVARADO o] o] of O of of 1] 1 il 1) 1 1 1 il 1} of 1 1 il 1] 1 14 7
37 | 37 | 1010093981 ELIAN ESTIBEN PIRACHICAN AGUILAR ol of o] 0 1 11 1] 1 1K Y B ! il 1 1f 1| 1 of o] 1 15 6
38 | 38 1016092698 DIEGO ESTEBAN PIRACHICAN AGUILAR o] o] o] O iU 11 1] 1 il 1) 1 1 1 il 1) 1 1 1 of 1 1 16 5
39 | 39 1014178666 NATHALY N/A PRIETO N/A i 1f 1] © 1M 1 o] 1 i 14 14 1 1 il 1§ of 1 1 i 1] 0 17 4
40 | 40 1014293823 JAVIER ARTURO RODRIGUEZ DIAZ o] o] of O 1 of of 1 il 1) 1 1 1 il of 1 1 1 of of o 1 10
“ | M 1016070505 DIANA CAROLINA RODRIGUEZ RAMIREZ 1| of 1] 1 of 1] o] 1 1|l 1| of of 1 of of of 1] o | 1| 1 12 9
42 | 42 1026260137 ANDRES FELIPE ROJAS PARROQUIANO o] o] of O iU 11 1] 1 i 1 1 1 1 i 14 of 1 1 of 11 1 15 6
43 | 43 | 1233902930 ESTEFANY VANESA ROSERO VARGAS 1| 1| o] 1 11 of of o 1K Y B ! il 1| of 1| 1 of o] o 13 8




~ -

18 CLAUDIA PATRICIA CAPACHO

19 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

44 | 44 1014278539 LuUIS ALEJANDRO RUIZ MATEUS
45 | 45 | 1001348834 MELANY DAYANNE SALAS LOPEZ
46 | 46 1016052379 CARLOS ANDRES SALGADO HERNANDEZ 1
47 | 47 | 1014269646 LuIs ESTEBAN SANCHEZ ACEVEDO na Ina Tna ba NA ifl'uis':rie' senicio por rofiro
48 | 48 1019023182 WILMAR ALONSO SEPULVEDA BARACALDO 1| 1| 1] 1 1 11 o] o of of 1} 1 1 11 1| 1 1| 1 1 1 1
49 | 49 1014303097 JEISON GABRIEL SEPULVEDA BARACALDO i 1] 1 1 1 11 of o ol o] 1 1] 1 | 14 1 11 1 il 1] 1
50 | 50 1014262027 ANDRES FELIPE VELANDIA CASTRO of of of 0 of 11 1| 1 11 1| 1 1] 1 1 1| 1 1] 1 1 1 1
51 51 1233905827 SANTIAGO VICTORINO NARVAEZ of 1| 1f o 1M 11 11 o | 14 1 11 1 | 14 1 11 1 il 1] 1
52 | 52 1000326874 JOHANNA ALEJANDRA YEPES CARO 1| 1| 1] 1 1 11 1] o 11 1| 1 1] 1 1 1| 1 1] 1 1 1 1
53 | 53 1016111907 HAIBER FABIAN ZAMORA ROMERO i 1] 1 1 U1 11 1 | 14 1 11 1 il 14 of 11 1 il 1] 1
54 | 54 1010073734 RUBEN CAMILO VARGAS SORIANO of of of 0 1M1 11 1] 1 11 o] 1| 1| 1 11 1] o] of o o] o] 0
55 | 55 1001067271 LIZETH CATALINA MORALES SUAREZ o of 1| O iU 11 11 o | 14 1 11 1 il 11 of 1 1 il 1] 1
56 56 1016093004 NICOLAS SEBASTIAN CRISTANCHO MERCHAN 1| 1 1| 1 1 11 o] 1 1 11 14 11 1 11 11 o] o] 1 o] o o
57 | 57 1053322344 KEVIN DAYAN BERNAL PACHON ol of of O 1M1 1] 11 1 | 1] 1§ 1] 0 1l o] o] o] o o 0] 1
58 58 1010960324 SANTIAGO GARCIA IBANEZ NA NA [NA 1] 1 11 11 1 11 0 Ingreso al Servicio
59 59 1014178965 MARIA FERNANDA ORTIZ PALACIOS NA [Na Ina 1 1l 1l 1] 1 1l 1 Ingreso al Servicio
60 | 60
TOTALES 50 49| 28| 50| 50 40| 43




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-171

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo
12020032986

Péagina: 1 de 1

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA

8340-2023

SSEPF SERVICIO SOCIAL ENFERMERAS PROFESIONALES

2 CONTRATISTA/ASOCIADO CUNDAGION.
3 NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 5
) ATENCION EXTERNA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD APOYOS
4 TIPO DE ATENCION EXTENSOS A GENERALIZADOS
5 PERIODO 01/01/2024 31/01/2024
6 CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES)
7 CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS)
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18
IDENTIFICACIO| _ PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO TIPODE | FECHAINICIO | HORADE | FECHAFINAL | HORA FINAL DIAS SIN
o
CUPO N N APELLIDO APELLIDO NOMBRE NOMBRE NOVEDAD (ddimm/aa) | INICIO (hhemm) | (ddimm/aa) (hh:mm) ATENCION | DESCRIPCION DE LA NOVEDAD
12 1 7730464 FABIO NELSON CASTRO GONZALEZ | Levantamiento | oq,01 /0024 8:00 4 Levantamiento de Supensién Salida
deSuspension Transitoria de la ciudad.
47 2 1014269646 LUIS ESTEBAN SANCHEZ ACEVEDO ES 10/01/2024 8:00 Eé’l:]e:t:r?:' servicio por retiro
- i Ingreso Servicio por Validacién de
58 3 1010960324 | SANTIAGO GARCIA IBANEZ 1S 15/01/2024 8:00 by
59 4 FERNANDA ORTIZ PALACIOS 1S 15/01/2024 8:00 Isr:grelslo Servicio por Validacion de
1014178965 MARIA ervicios
25 5 1010142631 ANDREA MONSALVE | GUERRERO | SUSPENSION | 17/01/2024 8:00 23/01/2024 8:00 4 Suspension por Hospitalizacion
33 6 1014272850 DANIEL ORLANDO PACHECO FORERO | SUSPENSION | 17/01/2024 8:00 19/01/2024 8:00 3 Suspension por zfﬂ'dd:dﬁ"‘”s"‘""“ dela
8 7 1007194283 JORGE ELIECER BERNAL HIGUERA | SUSPENSION | 23/01/2024 8:00 30/01/2024 8:00 5 Suspension 23 - 30 /01/2024 Salida
Transitoria de la Ciudad
(2?/2"":,(5:1‘7/ /u B = W £orree—

19 CLAUDIA PATRICIA CAPACHO PARAMO

20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

21 ESMERALDA GUTIERREZ
22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

23

Mﬂ‘ﬁ-ﬂn[}lw Oﬂnln,‘f)

24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE




ALCALDIA MAYOR

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL TALENTO HUMANO VINCULADO A SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS_416

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
DEBOGOTAD.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1de 1
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 83402023
2. CONTRATISTA/ASOCIADO SSEPF SERVICIO SOCIAL ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION.
?_-I;‘gg'giﬁ_gﬁc'fg:\?w OPERATIVA/ GENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 5
4. PERIODO o1/01/2024 310172024
SEGURIDAD SOCIAL
6.TIPO DE 9. NOVEDAD
8. FECHA OVEDAD |10, NOMBRE DE LA| 11. VALOR UNITARIO 16.SALUD 12,6%|  17. PENSION 30.No
. VINCULACION | 7. FECHA DE (Renuncia, finalizacién / * 18. RIESGOS 31. FECHA
4.CARGO SEGUN FINALIZACION PERSONA A PAGADO SEGUN | 12. RETEICA (Si (el empleador | 16% (el empleador 28.TOTAL |29, ENTIDAD | TRANSACCION
1.No. | 2 NOMBRES Y APELLIDOS 3.cc ESTRUGTURA DE £OSTOS| (Contrato ateminofijo|  INICIO CONTRATO | de contrato, traslados QUIEN EATRUCTURA DE aplca) 13. SALARIO 15. 1BC vogn 8%y el | paga ol 1% yol | PROFESIONALES | BLTCERr | %0 NCARIA. | (Transtaranciao | TRANSACC!
oprestaciénde | CONTRATO | v;5 v genTE enire grupos, REEMPLAZO COSTOS SDIS trabajador el 4%) | trabajador el 4%) | 7° (2436 riesgo ll) cheque) ON
senvicio) Incapacidad)
| |CLAUDIA PATRICIA CAPACHO 52322338 Prestacion de
PARAMO COORDINADORA Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $4.699.890.00 | $ 45401 [$4.654.489.06 | 1.879.956 | § 234.995 | § 300793 | § 45796 | $  4.654.489 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
5 |ANACAROLINA MORERA 020751744 Prestacion de $4.028.325,00
CHACON PSICOLOGA Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 38914 | 398041138 |§ 1611330 | § 201416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
3 1014179336 Prestacianda $4.028.325,00
ANGELA MARIA LADINO MELO TRABAJADORA SOCIAL _|Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 38914 | 398041138 |§ 1611330 | § 201416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
B 52145655 TERAPEUTA Prestacion de $4.028.325,00
NEFFER SILVA OCUPACIONAL Senvicios 01/11/2023|VIGENTE $ 38914 | 398041138 |§ 1611330 | § 201416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
5 |JULIANA ALEJANDRA TEJADA 1010243125 ) Prestacion de $4.028.325,00
RINCON TERAPEUTA FISICA Senvicios 01/07/2023|VIGENTE $ 38914 | 398041138 |§ 1611330 | § 201416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
5 |JHON JAIRO ANGULO 1087187833 ) Prestacion de $4.028.325,00
TENORIO EDUCADOR FISICO Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 38914 | 398041138 |§ 1611330 | § 201416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
,|RICARDO HERNAN CONTO 19268967 Prestacion de $4.028.325,00
LOPEZ ENFERMERO Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 38914 | 398041138 |§ 1611330 | § 201416 | $ 257.813 | § 30252 |$  3.989.411 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
8 59826769 Prestacianda $4.028.325,00
JIMENA CABRERA ARCOS NUTRICIONISTA Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 38914 | 398041138 |§ 1611330 | § 201416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
9 |CLAUDIA LILIANA HERRERA 1022428395 Prestacion de $4.028.325,00
GUZMAN FONOAUDIOLOGA Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 38914 | 398041138 |§ 1611330 | § 201416 | $ 257.813 | § 30252 | $  3.989.411 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
10 |DIANAPATRICIAMEDINA 51930374 TEGNOLOGA DE Prestacion de $2.239.230,00
GONZALEZ ALIMENTOS Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 21631 | 221750904 | § 895602 | $ 111962 | § 143311 | § 21819 |$  2.217.599 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
11 1013643293 Prestacianda $2.272.185,00
CATALINA COTRINO RIVERA TALLERISTA Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 21949 | 225023569 | § 208874 | $ 113609 | § 145.420 | 22140 | $  2.250.236 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
12 |DERLY KATHERINNE PARADA 1030609565 Prestacion de $2.440.765,00
REYES TECNOLOGA AMBIENTAL _|Servicios 26/06/2023| VIGENTE $ 23578 | 241718721 | $ 976306 | $ 122,038 | § 156.209 | § 23783 | $  2.417.187 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
13| YOHANAMARCELA MELO 1023914609 |TECNOLOGA GESTION | Prestacién de $2.440.765,00
RODRIGUEZ DOCUMENTAL Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 23578 | 241718721 | $ 976306 | $ 122,038 | § 156.209 | § 23783 | $  2.417.187 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
M 52306604 AUXILIAR DE ENFERMERIA | Prestacion de $2.272.185,00
LUZ HERLINDA AGUILERA 1 Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 21949 | 225023569 | § 208874 | $ 113609 | § 145.420 | 22140 | $  2.250.236 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
15 3117201 AUXILIAR DE ENFERMERIA | Prestacion de $2272.18500
VICKY GISSELL ISAZA TIRADO 2 Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 21949 | 225023569 | § 208874 | $ 113609 | § 145.420 | 22140 | $  2.250.236 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
o 52306762 AUXILIAR DE ENFERMERIA | Prestacion de $2.272.185,00
MONICA BARRIOS ORJUELA 3 Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 21949 | 225023569 | § 208874 | $ 113609 | § 145.420 | 22140 | $  2.250.236 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
17 |DIANA PAOLA FERRUCHO 52006387 MANIPULADOR DE Prestacion de $1.905.510,00
OROSTEGUI ALIMENTOS 1 Senvicios 26/06/2023| VIGENTE $ 18.407 | 1.887.102.77 | § 762204 | $ 95276 | § 121.953 | § 18.567 | §  1.867.103 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
18 |DAYRON NICOLAS 1016079550 | MANIPULADOR DE Prestacion de $1.905.510,00
HERNANDEZ QUEVEDO ALIMENTOS 2 Senvicios 01/12/2023|VIGENTE $ 18.407 | 1.887.102.77 | $ 762204 | $ 95276 | § 121.953 | 18.567 | §  1.867.103 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
1o |MARIANINFA BERINAS 52517881 AUXILIAR DE SERVICIOS | Prestacion de $1.905.510,00
MENJUREN GENERALES 1 Senvicios 13/07/2023| VIGENTE $ 18.407 | 1.887.102.77 | $ 762204 | $ 95276 | § 121.953 | 18.567 | §  1.867.103 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
2 37323271 AUXILIAR DE SERVICIOS _|Prestacion de $1.905.510,00
ILBA RUTH MARTINEZ GENERALES 2 Senvicios 01/10/2023|VIGENTE $ 18.407 | 1.887.102.77 | $ 762204 | $ 95276 | § 121.953 | 18.567 | 1.867.103 |BBVA PAP0210212024__|05/02/2024
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1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA: 8340- 2023

2. CONTRATISTA/ASOCIADO: SSEPF SERVICIO SOCIAL ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION.

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 5/ATENCION EXTERNA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD APOYOS EXTENSOS A GENERALIZADOS

4. PERIODO: 1/01/2024 A 31/01/2024

Numero de
orden

RUBRO ASIGNADO

FACTURA No

RAZON SOCIAL Y NIT

PERIODO FACTURADO

VALOR DE LA FACTURA

VALOR A PAGAR

FECHADE LA
FACTURA

Registre el rubro que se asigna
para el item, de acuerdo con lo
definido en la estructura de

Registre el nimero de la factura
que sera entregada a la SDIS

Escriba la razén social y el nit de
quien emite la factura

Escriba el periodo al cual corresponde

la factura que sera entregada a la

Escriba el valor total de la
factura que sera entregada a la

Escriba el valor total

Escriba la fecha en la
cual fue emitida la factura

costos. (Ejemplo: servicios como soporte (Ejemplo: acueducto NIT: 123- SDIS SDIS cancelado presentada
L 45678-90)
publicos)
1 ENEL CODENSA SAE.S.P $ 388.340,00 | $ 388.340 30/01/2024
SERVICIOS PUBLICOS 125791380 NIT 860,063,875-8 De 19/12/2023 a 20/01/2024
VANTISA-ESP NIT
2 SERVICIOS PUBLICOS F15193437972 800,007,813-5 De 11/12/2023 a 12/01/2024 $ 154.520,00 | $ 154.520 16/01/2024
ETB SA ESP-NIT 899999115-
3 SERVICIOS PUBLICOS 321449891 8 De 01/01/2024 a 31/01/2024 $ 149.900,00 | 3 99.933 12/01/2024
MANTENIMIENTO Y ALFONSIN CORREDOR
4 |ADECUACIONES Fo2 BUELVAS CC 1032382380  |25/12/2023 a 24/01/2024 $ 663.200,00 | $ 579.200 30/01/2024
$ 1221.993

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
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FECHA

T

C—F 2
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MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR




Cédigo: FOR-PSS-668
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Versién: 0

SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL '

INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO
oA DEL SERVICIO DE ATENCION PARA .
DE BOGOTA D.C PERSONAS CON DISCAPACIDAD — AVANCE ngoh;}-zg/'zegmo 12023019885 —

SECRETARIA OE INTEGRALKON DE META
Péagina: 2 de 8

Centros Integrarte Atencién Externa

Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 5 / Localidad de Fontibon

Angela Maria Ladino

Ana Carolina Morera Chacén
Neffer Silva

John Jairo Angulo Tenorio
Jimena Cabrera Arcos

Claudia Liliana Herrera Guzman
Ricardo Hernan Conto Lépez
Juliana Alejandra Tejada Rincon
Catalina Cotrino Rivera

Derly Katherine Parada Reyes

REVISADO POR:

Claudia Patricia Capacho -
Coordinadora

ELABORADO POR:

Trabajadora Social
Psic6loga

Terapeuta Ocupacional
Educador Fisico
Nutricionista
Fonoaudiologa
Enfermero
Fisioterapeuta
Tallerista

Técnica Ambiental




Cédigo: FOR-PSS-668
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Versién: 0
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL '
INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO
oA DEL SERVICIO DE ATENCION PARA .
DE BOGOTA D.C PERSONAS CON DISCAPACIDAD — AVANCE ngoh;}-zg/'zegmo 12023019885 —
SECRETARIA OF INTEGRALKON sOCIAL DE META
Péagina: 2 de 8
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INTRODUCCION:

Se presenta Informe Cualitativo y Cuantitativo del Servicio de Atencién para Personas con Discapacidad,
del Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 5, Cinco Informa, convenio de Asociacion 8340-2023 entre
la Secretaria Distrital de Integracién Social SDIS y SSPF Servicio Social Enfermeras Profesionales
Fundacién. Durante la implementacion del Plan de Intervencion Cinco Informa: Integrarte Explora Bogota”.
Se desarrollaron actividades de acuerdo con las tematicas de : “ La ciudad de las luces y Bogota en verano
“en cada una de las secciones del periédico.

1. DATOS GENERALES

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

SEXO RANGO DE EDAD
TOTAL
Sus
1)1 EG '
0 INGR PEN | ATEN
Servici | PO DE |6 |05 ESGOS RES | bib IONEg
A POBLA INT |z (9 |1|1]18- os | 22 | ENEL
CION [HOM | MU |ERS | > | A |2 |7 | 59 e
BRE |JER |EXU [ & [N [A [ A | AN
AL | S|o| R |~ | os
S|s|olo
s|s
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Persona
Centro s con 38 21 0 N/ | N/ | N/ | N | 60 0 0 1 57
Integra | discapa AlA|lAI|A
rte cidad
Atenci
on Persona N/ | N/ | N/ | N/
Extern S 11 | 48 o |[AlA|A]A ] N/A 1 |2 59
a cuidado
ras
TOTAL

Observacion:

Se realizaron 2 suspensiones : 1 Participante por salida temporal de la ciudad., 1 Participante por
Hospitalizacion , se realiza un Egreso por retiro Voluntario, se realiza 2 levantamientos de suspension por
retorno a la Ciudad, se realizan 2 activaciones en estado de atencién por otorgamiento de cupo.

1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOQOS

SER&)VICI Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
LOCALI
DAD o No. de No. No. No.de | Node No de No No de No | Node | No
CENTR | person de de persona | perso | persona de person de perso | de
Oo ascon | perso | pers s con nas s Afro pers as pers nas | pers
UNIDAD | Apoyos | nas | onas | Apoyos | Indige | descendi | onas | Palenq | onas | Victi | ona
OPERA | Intermit | con con | General nas entes Raiz ueros | ROM | mas S
TIVA entes | Apoy | Apoy | izados ales del LG
0s 0s Confli | BTI
Limit | Exte cto
ados | nsos Arma
do
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Centro
Integrart 0 2 38 18 0 0 0 0 0 0
e
Atencio6
n
Externa
Grupo 5
2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES
LOCALIDAD o No. CASOS No. CASOS QUE No. CASOS QUE NO
CENTRO o0 UNIDAD VALIDADOS EN EL CUMPLEN CRITERIOS | CUMPLEN CRITERIOS
OPERATIVA MES DE INGRESO EN EL DE INGRESO EN EL
MES MES

Centro Integrarte
Atencion Externa 1 0
Grupo 5.

Teniendo en cuenta el proceso de validacion de condiciones de la persona con discapacidad, asi como su
situacion familiar y social, y atendiendo a la Resolucién No 0218 del 08 de febrero de 2023, se llega a la
conclusién que, NO CUMPLE con los criterios para ser vinculado a los Centros Integrarte Atencidn interna,
teniendo en cuenta que segun Historia clinica allegada por él, es paciente crdnico en etapa terminal , con
orden de cuidados paliativos de salud por enfermeria 24 horas en domicilio, ademds él se autodetermina

y manifiesta que no esta interesado en aceptar el servicio.

3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES.
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3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

SERVICIO , L, . L
¢ Cuantos planes de atencion ¢ Cuantos planes de atencién
se formularon en el mes? se ajustaron en el mes?
Centro Integrarte Atencién 0 8
Externa Grupo 5
SENn qué aspectos se ajusto el plan de atencion individual?

Se generaron ajustes y adaptaciones asociadas a la modalidad de comunicacién, teniendo en cuenta
expresiones comunicativas no verbales, las cuales complementan la verbalidad dentro de sus interacciones
comunicativas; asi mismo, el desarrollo de ajustes en las consistencias de alimentacion de acuerdo con la
evolucién o involucion de los procesos motores respectivamente. Se realizaron ajustes basados en las
necesidades individuales de las personas en condicion de discapacidad en el nivel cognitivo, emocional ,
familiar y social, de los participantes con el fin de contribuir al fortalecimiento de habilidades en estas areas
que les permita construir su identidad personal, estructuras esquemas de pensamiento y patrones de
comportamiento para responder de forma asertiva a las exigencias del contexto, asi mismo generar
acciones de inclusion en los diferentes entornos que permitan el reconocimiento de las PcD en la
comunidad. Se generaron ajustes y adaptaciones a nivel motor teniendo en cuenta sus dificultades a nivel
fisico y motriz, con el fin de favorecer su capacidad de movimiento, preservar la funcién articular y su rango
de movimiento ademas de mejorar el tono muscular.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — AUTONOMA

Desde la seccién de espectaculo en el mes de enero se promovié el mantenimiento y fortalecimiento de
habilidades a nivel cognitivo, emocional y social, que les permita a los participantes potencializar procesos
de conciencia emocional, identidad personal y asertividad en procesos de interaccion y participacion social.

Frente a ello, se abordaron las siguientes talleres:

e Bogota educa en sexualidad: Donde por medio de actividades de mesa, proyeccién de material
audio-visual, actividades de relajacion con masajes corporales, juegos, la actividad del espejo y
psicoeducacion, se promueve el autoconocimiento de si mismo como un agente socialmente activo
a nivel social De igual forma, se promueve la visualizacidn de las caracteristicas propias de cada
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uno para potencializar procesos mentales en relacion a “quién soy”, y asi lograr potencializar
procesos de identidad personal. Ello se acompafia con el reconocimiento de su esquema corporal,
las partes que lo conforman y la funcionalidad de cada una de ellas. Todo ello, con el fin de construir
en cada participante una vision real de si mismos, logrando generar procesos e introspeccion
frente a sus habilidades como persona y su rol dentro de la sociedad.

e Regula a Bogota: Donde por medio de actividades de relajacién, meditacion y la implementacion
de técnicas de desactivaciéon a nivel fisiolégico como la respiracién, se promueve en los
participantes estados emocionales de predominio tranquilo y el entrenamiento cognitivo en
patrones de comportamiento, con el fin de brindar herramientas y estrategias para que logren
responder de forma asertiva a situaciones problema que se puedan presentar en el diario vivir, y
mitigar la probabilidad de ocurrencia de conductas impulsivas y de riesgo.

e Emociénate de forma consciente: A parte de actividades de mesa, de juego (dado emocional) y
procesos de interaccion y exposicion directa (paletas emocionales), se promueven proceso de
expresién emocional por medio de la comunicacién no verbal, con el fin de potencializar la
conciencia emocional en cada participantes, generando comandos basicos de comunicacién a
nivel emocional con el contexto inmediato y asi lograr fortalecer proceso de empatia.

e Empatizar con tus amigos en Bogota: Por medio de actividades de mesa y danzaterapia, se
promueve en los participantes habilidades sociales en cuanto al trabajo en equipo y procesos de
empatia asi como el fortalecimiento de vinculos socio afectivos con pares que a su vez les permitan
potencializar procesos de interaccion y participacién social, logrando evidenciar un contexto
“familiar”, confiable y seguro para ellos.

En lo relacionado a la seccion de comunicaciones, se continda facilitando la interaccion comunicativa entre
pares, basada en incremento de la comprension de signos no linglisticos en participantes usuarios de
modalidad no verbal hacia participantes usuarios de modalidad verbal-oral afianzando la interaccién
comunicativa dentro y fuera del centro. De la misma manera, se continda abordando la participacion de las
personas con discapacidad en la exploracion de Bogota, moldeando el reconocimiento de instrucciones
que favorece el desarrollo de actividades y dindmicas con mayor independencia. Finalmente, se logra
mantener y modificar consistencias de alimentacion, herramientas para la alimentacion y ajustes en mesa,
mejorando el patrén de alimentacion de forma independiente y seguro en via aérea.

En este periodo desde la seccion Arte y cultura se reporta que se contindian fortaleciendo procesos de
autonomia e independencia, “Preparandome para la vida, soy Independiente”, en actividades de la vida
diaria AVD, en donde se fortalece independencia en actividad de alimentacion a través del manejo
funcional de cuchara, plato,pocillo o vaso, promoviendo adecuada higiene postural en los tiempos de
alimentacion. Se contindan realizando ajustes razonables como el uso de cucharas pequefias en
participantes con rapida ingesta de alimentos y adaptacion en cuchara para favorecer agarre, plato hondo
para evitar el derrame de alimentos. Se realizaron rutinas diarias de higiene menor en los horarios
establecidos en el centro en lavado de manos e higiene oral. En las actividades Instrumentales AIVD
Fortaleciendo mis habilidades” se desarrollaron en Casa Simulada, tendido de cama, doblado de prendas
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de vestir, cuidado habitacional, preparacion de alimentos sencillos en donde se realizaron ajustes
razonables y se brindaron los apoyos requeridos por los participantes. En cuanto a las habilidades “ Yo me
llamo, Yo soy” se desarrollaron talleres de mejoramiento y/o mantenimiento de dispositivos bésicos de
aprendizaje. En entornos seguros “ Me Cuido y cuido mi espacio” durante la salida extramural a la biblioteca
Municipal y visita al Jardin Botanico, se identificaron sefializacién , ruta de evacuacion y punto de
encuentro.

Con la tematica “ Bogota en verano “ el taller prevocacional de “Decoracion creativa “ desarrollo actividades
de técnicas de rasgado, arrugado,corte, pegado, coloreado, dibujo y pintura en la creacién de imagenes
sencillas para decorar el centro, en donde se reforzaron habilidades de motricidad fina, dispositivos basicos
de aprendizaje , identificacion de color y reconocimiento de figuras .

En cuanto a “Nuestras artesanias para Bogota” se continué con la elaboracion de velas y jabones
artesanales creados a partir de insumos organicos y naturales, en donde ademés se perfeccionaron
técnicas de empaque del producto final. Se fortalecieron: seguimiento de instrucciones, trabajo en equipo,
coordinacién viso-manual, manejo de materiales, utilidad de cada uno de los productos, dando importancia
a las medidas preventivas durante la utilizacion de la estufa eléctrica mitigando riesgos. Igualmente se
realizaron jornadas de limpieza de los equipos.

Desde la seccion de deportes moviendome activamente en Bogota se realizaron actividades enfocadas al
mantenimiento y potencializacién de las cualidades fisicas de cada participante con el fin de prevenir el
deterioro de la salud, prevencion de trastornos posturales reduciendo la carga que soporta el sistema
musculoesquelético durante las actividades de la vida diaria, creando percepciones por mi Bogota Se
potencializa la respuesta de los participantes ante el entorno, mediante sensaciones, percepciones,
estimulos, muestras artisticas, esculturas, pinturas en el museo nacional para asi mejorar su interaccién
con el mundo exterior.

Desde la sesién “explorando Bogotd,” se da continuidad en las actividades de mantenimiento y
mejoramiento de los patrones motrices y capacidades fisicas de los participantes por medio de la
Recreacion en circuitos motores, actividades que generan estado del movimiento la coordinacién corporal
como el karaoke bailables, la practica deportiva en baloncesto, boccia y atletismo en la prueba de 25 y 50
metros de carrera, se continda con la realizacién de actividad fisica, como ejercicios fisicos, aerdbicos, al
iniciar el dia, en el momento que las persona con discapacidad hayan llegado desde sus hogares al centro
de atenciéon manteniendo el habito logrado de ejercitarse y la importancia para la salud que les brinda el
realizar actividad fisica, se da continuidad a la articulacion con la escuela de bicicletas de en el parque
Villamar la cual nos brinda el préstamo de bicicletas para las personas con discapacidad mientras se
divierten adquieran nuevas habilidades motrices al aprender a montar bicicletas, se continda con la
realizacion de senderismo de forma guiada en humedales mientras se recorren reservas naturales, en
territorios urbanos y espacios rodeados de vegetacion y zonas verdes de la ciudad
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3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SERVICIO No. de Intervenciones No. de Intervenciones grupales -realizadas

individuales realizadas durante el mes con los participantes

durante el mes con los
participantes

(=Y
=Y
o

Centro Integrarte 80
Atencién Externa Grupo

5

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

“‘APRENDIENDO A CUIDARNOS”

- Se di6 continuidad a todos la actividades de autocuidado, desde el momento mismo en el que van
llegando los participantes, cuando se les realiza la revision cefalocaudal, identificando estado fisico; donde
se observan signos y sintomas que puedan presentar y que nos dan un indicador, detectando
tempranamente afecciones que puedan afectar su salud.

- Se realizaron rutinas diarias de higiene menor en los horarios establecidos en el centro en lavado
de manos e higiene oral. potencializacion de las cualidades fisicas de cada participante con el fin de
prevenir el deterioro de la salud, prevencién de trastornos posturales reduciendo la carga que soporta el
sistema musculoesquelético durante las actividades de la vida diaria

- Las actividades fisicas para prevenir enfermedades criticas, llevadas a cabo por los profesionales
como el caminar, algo tan basico como caminar podria ser el mejor aliado para mantener la salud en buen
estado; actividades como nadar, programadas con antelacion; estudios confirman que la natacion es el
ejercicio perfecto, ya que estimula todo el sistema musculoesquelético del ser humano, el bailar actividad
diaria del centro y en general actividades al aire libre, juegos como el Taichi, todas esta practicas que
conllevan a un equilibrio biopsicosocial de nuestros participantes
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- En cuanto a mis “signos de cuidado”, se realizaron se continu6 con el monitoreo a todo el personal
que reciben medicamentos, con el fin de detectar signos de alarma en caso de reacciones adversas de
algun farmaco, se insté a los familiares, sobre la necesidad de acudir a la EPS en el evento de observar
alguin signo o sintoma que ponga en riesgo la salud de los participantes, y aprendiendo también, cuales
son los signos de alarma, para acudir a los centros de urgencia, si la situacion lo amerita.
Se solicitd a los referentes familiares, la actualizacién de la formulacién médica, con el fin de adicionarlos
a los formatos de seguimientos de enfermeria.

- Desde la premisa, “aprendiendo a cuidarnos”,se invitd a familiares y participantes a cuidar la salud,
teniendo un estilo de vida saludable, con habitos sencillos como, realizar ejercicio, hidratar el organismo
consumir agua diariamente para su buen funcionamiento, el descanso, como el dormir bien para una
excelente equilibrio de la salud, disminuir en lo posible grasas y azlcares saturadas, evitar niveles de
estrés, consumir por lo menos tres comidas al dia saludable y ricas en fibra, hablando temas de salud y
reconocimiento de algunas enfermedades, que bien se podrian evitar identificando aspectos basicos y
poder llevar a la practica adecuados cuidados para una buena salud.

- Desde mi ciudad del cuidado: Generar en las participantes habilidades sociales basicas y
complejas que les permita una mejor interaccion con su medio ambiente, entendido en la relacién con pares
y terceros con la finalidad de fortalecer una sana convivencia, disminuyendo los comportamientos
desfavorables a una buena convivencia; con ayuda de los profesionales , el cuidado formal, que el talento
humano ofrece de una forma especializada, como aquellas que van mas alla de las capacidades que las
personas poseen para cuidar de si mismas o de los demas. el que se provee desde la institucion, y el que
se realiza a través de las familias.

- Con la campafa, mi mini ciudad del embellecimiento, se observé una autoestima sana,
comportamientos dirigidos a promover la salud y prevenir la enfermedad o frenar su evolucion. Desde la
perspectiva de la salud fisica y el embellecimiento personal; se comprobd, que el cuidado personal, reduce
el riesgo de padecer enfermedades crdnicas. Espiritualmente, es posible que el cuidado personal permite
mantenernos en sincronia y estabilidad nuestra salud personal.

- En lo relacionado a “cuido mis pies me cuido todo” El uso de calzado inadecuado puede, a la larga,
dar lugar a “juanetes”, deformidades en los dedos, hiperqueratosis , inflamacién del tendén de Aquiles,
dolores en la planta de los pies u en su dorso, inflamacion en el pie y dolores en rodillas y “gemelos”

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL

- Elaboracion, publicacién y socializacion a la totalidad del talento humano del centro Integrarte
Atencion Externa Grupo 5, las derivaciones dietarias mensuales, teniendo en cuenta los ajustes a planes
dietarios de todos los participantes con requerimiento especial, al igual que aumento en actividad fisica
diaria y demas actividades contempladas en estrategias de promocion en estilos de vida saludable.
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- Elaboracion y reporte de Matriz de clasificacién nutricional, en el drive del componente, de acuerdo
con tamizaje nutricional realizado a finales del mes de enero de 2024, para todos los participantes en
proceso activo, del Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 5.

- Participacion en reunion presencial, de Asesoria Técnica Componente Alimentacion y Nutricion,
con el objetivo de realizar la revisién de los evidenciables a presentar en el tiempo de adicién de los
convenios suscritos frente a los subcomponentes de aporte alimentario nutricional, vigilancia del estado
nutricional y promocién en estilos de vida saludable.

- Reporte de actividades desarrolladas durante el mes de enero, frente a la implementacion de
estrategias de promocioén en estilos de vida saludable: “el misterio saludable”, en el Centro Integrarte
Atencion Externa, dirigida a participantes con apoyo de profesionales

- Supervisién y acompafiamiento durante los tiempos de alimentacién, observando y verificando el
comportamiento alimentario de los participantes en servicio activo, con el objetivo de tomar medidas
pertinentes y efectuar el registro correspondiente, en informe nutricional trimestral.

- Verificacién al cumplimiento de la derivacion dietaria, de acuerdo con el ciclo de menus derivado,
establecido por la SDIS.

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

SERVICIO ¢ Cuantas De esas De esas
intervenciones con | intervenciones con | . - ¢ Cuantas
" S intervenciones con . .
familia se familia, ¢ Cuantas A intervenciones
e familia, ¢ Cuantas
adelantaron en el son visitas ; grupales con
L son entrevistas? -
mes? domiciliarias? familia se
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adelantaron en el
mes?
Centro
Integrarte 24 4 6 3
Atencién
Externa Grupo
5
TOTAL
24 3
4.2 INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA
INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA
SERVICIO No. participantes de
las intervenciones
LOCALIDAD o ¢, Cuant
CENTRO o UNIDAD . . . Tematica No. De . A as
OPERATIVA Diagnostico Social abordada Intervencio ¢Cuantas Familia
personas
nes SO0
con
. . Referen
discapacid
tes
ad? >
familiar
es?
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Centro Integrarte
Atencion Externa Identificar y Verificar las | Visita 2 0 2
Grupo 5 condiciones sociales | domiciliaria de
econémicas y seguimiento
comunitarias del sistema
familiar.
Centro Integrarte Identificar las dinamicas | Matriz FODA
Atencion Externa familiares y vecinales y su 2 0 2
Grupo 5 funcionamiento con el fin de
verificar si han cambiado o
se mantienen.
Centro Integrarte Realizar acompafiamiento y
Atencidn Externa seguimiento al  sistema
Grupo 5 familiar por hospitalizacién
de participante a través de s
. Intervencion
los diferentes canales de L 3 0 1
S ; Individual
comunicacion con el fin de
verificar la atencion
oportuna sin barreras de
acceso.
Centro Integrarte Realizar activacion de ruta
Atencion Externa por episodios convulsivos .
Grupo 5 repetitivos en el CIAEG 5, Interygnmon 3 0 1
p . . Individual
con el fin de garantizar la
integridad del participante.
Centro Integrarte Realizar seguimiento y
Atencion Externa orientacion a referentes
Grupo 5 familiares acerca de las Intervencion 2
consistencias de Individual
alimentacion, adaptaciones
y seguridad alimentaria.
TOTAL 10 0 6
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4.3 TEMATICAS ABORDADAS CON FAMILIA — GRUPOS FOCALES
Intervenciones grupales con familia
SERVICI No. De No. De Temadtica
0] grupos participante | abordada Resultados
focales S por grupo
realizados focal
Objetivo Logros obtenidos
Centro
Integrarte el grupo focal se
Atencion 0 N/A N/A desarrollara el 29 de N/A
Externa enero
Grupo 5

4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES (Aplica para Bogota te cuida en casa y Cuidado de Ti)

¢ Cuantas intervenciones con | ¢Cuantas atenciones | ¢Cuantas ¢ Cuantos
familia se adelantaron en el | en el hogar se | atenciones en el | encuentros zonales
mes? realizaron en el mes | hogar se realizaron | o locales?
para las personas con | en el mes para las
discapacidad? cuidadoras y sus
familias?
N/A N/A N/A N/A

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A (aplica para
los servicios sociales atencidn externa, estrategia Territorial y BTC) N/A

SERVICIO Resultados
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Nombre de la
actividad o tematica Objetivo Logros obtenidos

Centro Integrarte

Brindar herramientas para

Atencién Externa ME VALORO Y fomentar una autoestima sana
Grupo 5 EOMENTO UNA a través de la socializacion de
AUTOESTIMA SANA | material pedagdgico y
reflexivo, con el fin de
fomentar la autovaloracién en

el cuidador.

e Se logra reflexionar sobre la
importancia de la valia

e Se logra auto evaluar las
situaciones que han marcado la
vida del cuidador de forma
positiva y negativa en la
autoestima

e Se logra autoreconocer las
habilidades y fortalezas de cada
uno de los participantes

e Se logra interés por continuar
trabajando la autoestima de
manera individual aplicando el
decalogo para una autoestima
sana.

Centro Integrarte
Atencion Externa
Grupo 5

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

ENTORNO No de acciones | No de acciones de | No. de personas Entidades con las
de articulacion articulacion con discapacidad cuales realiz6
transectorial transectorial gue participan en | articulacion en el mes
concertadas gestionadas el mes
EDUCATIVO 0 0 0 N/A
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RECREATIVO 2 59 IDRD - PARQUE SAN
ANDRES - PARQUE
SAUZALITO
MALOKA - IDRD PLAZA
CULTURAL 2 59 CULTURAL LA
SANTAMARIA
DEPORTIVO 0 0 N/A
PRODUCTIVO 0 0 N/A
OTROS 0 0 N/A
TOTAL 0 59

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusién y cuéles fueron los resultados?

a) EN EL ENTORNO EDUCATIVO: No se genera articulacion en el entorno educativo

b) EN EL ENTORNO RECREATIVO: Se continua articulacion con los diferentes espacios de la
localidad para el desarrollo de las diferentes actividades como parque Ferro caja, Parque la
Giralda, Parque de Villemar, Escuela de la bici y Biblioteca Publica de Fontibén. Se lleva a cabo
la salida al parque, se logra articulacion con IDRD para acceso y utilizacion de espacios del Parque
San Andrés y parque Sauzalito.

c) EN EL ENTORNO CULTURAL: se articula con Maloka y Plaza Cultural la Santamaria, para el uso
de los espacios y visita guiada con el fin de realizar actividades ludicas y culturales que favorezcan
la participacion de las PcD.
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d) EN EL ENTORNO DEPORTIVO: Durante este mes no se realizan acciones para la inclusion en
este entorno.

e) EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: Durante este mes no se realizan acciones para la inclusién en
este entorno.

fy OTROS: N/A

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomia e
independencia en funcién del proyecto de vida:

- Se logra el mantenimiento y fortalecimiento de habilidades en el desarrollo de rutinas de higiene menor
en lavado de manos e higiene oral, brindando los apoyos requeridos y realizando los ajustes razonables
necesarios, en los horarios establecidos por el centro, evidenciandose adherencia de los participantes con
apoyos extensos a las rutinas.

- Se logran fortalecer rutinas de entrenamiento en AIVD en donde se mantienen habilidades en los
participantes con apoyo limitados y extensos.

- Se logra fortalecimiento de” Me Cuido y cuido mi espacio” en donde se promueven entornos seguros
reforzando la identificacion de la sefializacion, rutas de evacuacion y punto de encuentro brindando a los
participantes los apoyos requeridos.

-.Se logré en “Nuestras artesanias para Bogotd” la vinculacion de participantes del grupo Ocupacionales
en la elaboracion de velas y jabones , fortaleciendo técnicas de empaque.

- Se logro a través del taller “Decoracion creativa “ la vinculacion de participantes en técnicas de rasgado,
arrugado,corte, pegado, coloreado, dibujo y pintura en la creacion de imagenes sencillas para decorar el
centro, con la temética “Bogota en verano”.

-Se logra que los participantes incrementen o modifiquen respuestas de tipo atencional, basada en
estrategias de estimulacion cognitiva especificas dentro de un entorno y participacion comunicativa.
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-Se logra incrementar la interaccion comunicativa entre pares, basadas en estrategias de atencién conjunta
y reconocimiento de respuestas no verbales.

-Se logra mantener seguridad en via aérea y efectividad deglutoria, basado en el ajuste de consistencias,
desarrollo de apoyos especificos tanto posturales como de aditamentos.

-Se logra en los participantes la ejecucién de manera dinamica y participativa las habilidades motrices,
algunos de ellos requieren de direccionamiento verbal y fisico para las actividades.

-Se logra una mejoria en las capacidades funcionales de los participantes

-Se logra incluir a los participantes a diferentes espacios fuera del centro para favorecer su interaccion con
el mundo exterior mediante diferentes estimulos.

-Se logra que los participantes tengan una postura alineada durante las actividades de la vida diaria para
evitar la carga que soporta el sistema musculoesquelético durante nuestra vida cotidiana.

-Se logra la adherencia al tratamiento farmacoldgico de todos los participantes que reciben medicamentos
en el centro Atencién Externa grupo 5.

- Se logra mejor aceptacion y tolerancia a determinadas preparaciones, en participantes con dificultades
en su proceso de alimentacion, al realizar cambio en consistencias, favoreciendo una ingesta segura y
disminuyendo riesgo de atragantamiento o dificultad en proceso deglutorio.

- Los participantes mostraron adecuada aceptacion, al plan dietario instaurado, teniendo en cuenta su
clasificacion nutricional y patologias metabdlicas, una vez realizado el reporte correspondiente a las dietas
del mes de enero de 2024.

- Se logré que los ciertos participantes lograran realizar procesos de reflexion en relacién a si mismos, ya
que de forma bésica y parcial identifican sus caracteristicas personales y se identifican de acuerdo a un
género y contexto social, logrando el empoderamiento personal y social.

- Se logré que algunos participantes reconozcan las emociones basicas a trabajar y a ellas relacionarlas
con sus caracteristicas propias en relacion a gestos y color. Por lo que logran generar lecturas del contexto
y de los pares, que le permite identificar su estado de animo, y asi lograr potencializar su comunicacion a
nivel no verbal y construir su proceso de empatia social.-

- Se logré promover en la mayoria de los participantes estados de bienestar y tranquilidad a partir de su
vinculacién en las actividades de relajacion y desactivacion fisiologica, logrando mantener patrones de
conducta funcionales y asertivos.
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Desarrollo de habilidades y capacidades familiares:

1. Se logra realizar seguimiento a las dinamicas familiares , sociales y econdmicas de 2 sistemas
familiares a través de la Visita Domiciliaria.

2. Se logra realizar actividades que permiten la introspeccién acerca de la autoestima en los
cuidadores , para asi brindar material y desarrollar actividades en las cuales se proporcione
herramientas que favorezcan la sana autoestima y el bienestar en el cuidador.

3. Se logra generar espacios de concientizacién acerca de la importancia de los espacios de
esparcimiento en el cuidador con el fin de prevenir la sobrecarga fisica y emocional en el mismo.

4. Se logra mejorar la participacion de los sistemas familiares en las actividades del CIAE G5

Desarrollo de capacidades en entorno y territorio:

1. Se logra articulacion con diferentes entidades en pro de los procesos de inclusién en diferentes
espacios distritales y garantia de derechos ( MALOKA -IDRD)

2. Se logra el reconocimiento de las PcD, como sujetos activos de la comunidad a través del
Encuentro en cuadra.

3. Se logra dar continuidad al uso de espacios que favorecen la inclusiéon y las actividades de
bienestar de las PcD como escuela de la bici, recorridos humedales, biblioteca

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS.

-Se presentan dificultades frente al apoyo de las actividades que fortalecen el sistema motor en los hogares
de los participantes.

Se evidencian dificultades en la comunicacion asertiva de parte de algunos sistemas familiares

Se evidencia que persiste la baja corresponsabilidad en algunos sistemas familiares, toda vez que no
participan de las actividades propuestas en el CIAE G5.

-Los referentes familiares normalizan acciones de tipo alimentario que logran interferir en la salud de los
participantes, a pesar de las recomendaciones y observaciones sugeridas desde Fonoaudiologia.
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8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

1.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

Se continuaran desarrollando rutinas de AVD promoviendo manejo de kit y AIVD en casa simulada
para mantener o fortalecer mayor independencia y autonomia brindando ajustes razonables y
apoyos requeridos por los participantes.

Se continuardn desarrollando talleres de entornos seguros a nivel intra y extramural para la
identificacién y mitigacién de riesgos,

Se continuaran elaborando velas y jabones artesanales para el desarrollo de roles utiles y
productivos en los participantes vinculados.

Se continuaran desarrollando talleres de Decoracion creativa para el mantenimiento y/o
mejoramiento de habilidades y capacidades integrales de los participantes.

continuar fortaleciendo capacidades fisicas y motrices en los participantes

Continuar con el proceso de sensibilizacion y fortalecimiento de la corresponsabilidad familiar con
algunos de los referentes familiares.

Se proyecta realizar nuevas articulaciones con nuevos espacios que favorezcan habilidades

comunicativas en los participantes.

Dar continuidad al ajuste de planes dietarios, de acuerdo con requerimientos nutricionales
individuales, basados en reportes médicos y resultados de laboratorio.

Dar continuidad al desarrollo y reporte de actividades y estrategias, en el marco de la Promocién
en estilos de vida saludable.

continuar con la implementacion del grupo focal abordando la tematica de comunicacién asertiva.

Continuar brindando espacios de Disfrute y aprendizaje a través de las Jornadas respiro,
encuentros locales que permitan adquirir herramientas a las familias con el fin de contribuir a su
bienestar y rol de cuidador
Dar continuidad a la difusién de informacion que permita el reconocimiento de las entidades locales
tanto publicas como privadas que prestan servicios a la ciudadania, por parte de las familias en pro
de la garantia de derechos.

Continuar con el seguimiento a los sistemas familiares y sus dinAmicas a través de la Visita
domiciliaria.

Continuar con el seguimiento a los cambios en el sistema familiar y el entorno a fin de actualizar
la matriz FODA
Continuar realizando procesos de estimulacion a nivel cognitivo conductual para lograr la

construccion de la inteligencia emocional en los participantes y logran respuesta conductuales de




Cédigo: FOR-PSS-668
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Versién: 0
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL '
i INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO
oA DEL SERVICIO DE ATENCION PARA .
DE BOGOTA D.C PERSONAS CON DISCAPACIDAD — AVANCE ngoh;}-zg/'zegmo 12023019885 —
SECRETARIA OF INTEGRALKON sOCIAL DE META
Péagina: 2 de 8

tipo adaptativo

16. Continuar promoviendo actividades didacticas que les permita a los participantes fortalecer
procesos cognitivos y generar aprendizaje en relacién a si mismo y sus caracteristicas propias, asi
como de su rol en el contexto social.

17. Promover procesos de activacion conductual que les permita modular patrones de respuesta y asi
garantizar un repertorio comportamental funcional y adaptativo

18. Continuar promoviendo procesos de gestion y facilitacibn emocional para lograr direccionar
esquemas de pensamiento y patrones de comportamiento en los participantes.




