La cultura Mincultura

es de todos

LA DIRECCION DE ESTRATEGIA, DESARROLLO Y EMPRENDIMIENTO DEL MINISTERIO DE
CULTURA

CERTIFICA QUE

EDWIN ANDRES MENDOZA GUZMAN, identificado con CC No. 1070589683, cumplid a
satisfaccion técnica, administrativa, financiera y juridicamente con el objeto y las obligaciones del
contrato de CONTRATACION DIRECTA - CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION No. 51/2023, en la forma y oportunidad
pactadas.

En caso que se haya generado un pago anterior en virtud del contrato, CERTIFICO que el
informe de ejecucion correspondiente a dicho periodo se encuentra publicado en SECOP Il.)

Por lo anterior, se genera registro de reevaluacion al proveedor donde autoriza cancelar la suma de
$10.000.000,00 "DIEZ MILLONES PESOS M/Cte."; correspondientes al Ultimo Pago y tras previa
verificacion del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social integral
(salud, pension y riesgos profesionales) y parafiscales.

Afecta los siguientes usos presupuestales:

No.
COMPROMISO RUBRO USO VALOR
1036323|C-3301-1603-36-0-3301095-02 A-02-02-02-008-003-01-1 $10.000.000,00
TOTAL $10.000.000,00

Se expide en Bogota, D.C. a los 12 dias del mes de diciembre de 2023
MARIA CATALINA GARCIA BARON

DIRECTOR(A) DE ESTRATEGIA, DESARROLLO Y
EMPRENDIMIENTO

Supervisor

(1) Solo aplica para contratos que estan publicados en SECOP I

Carrera 82 No. 8-55 Bogotd, Colombia COD. F-GCC-19 V1
Conmutador (57 1) 342 4100 n
www.mincultura.gov.co



MINISTERIO DE CULTURA
INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO No.: 51 de 2023
PERIODO DEL INFORME: 01 de diciembre de 2023 al 31 de diciembre de 2023

VIGENCIA DEL CONTRATO: 18 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023

CONTRATISTA: EDWIN ANDRES MENDOZA GUZMAN

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS A LA DIRECCION DE ESTRATEGIA, DESARROLLO Y
EMPRENDIMIENTO EN EL ACOMPANAMIENTO, DISENO Y EJECUCION DE POLITICAS,
ESTRATEGIAS, PLANES Y PROGRAMAS ASOCIADOS AL SECTOR CULTURAL, ARTISTICO Y
DE LOS SABERES DE ACUERDO CON EL PLAN ESTRATEGICO DE LA DIRECCION.

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS PARA EL PERIODO EN MENCION

Para el cumplimiento del objeto del contrato desarrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en
mencioén:

No.

Tipo

Obligacion

Actividad

Porcentaje
Avance

Soporte

Acompafar a la direccion en el disefio e
implementacion de  politicas, = marcos
normativos, planes, programas y proyectos
asociados al sector de las economias

Se adelanté acompafiamiento a la direccién, en
lo concerniente a: Actividades realizadas en el
periodo 01 de diciembre al 11 de diciembre de
2023: *Seguimiento y asistencia a las reuniones

X:\DespachoMinistro\Emp

culturales y creativas. internas de planeacion estratégica de la rendimiento
direccion para la vigencia 2024 (ANEXO 1). cultura\EMPRENDIMIEN
1 *Elaboracién logros direccion 2023 para la 100% TO 2023
rendiciéon de cuentas del Ministerio. (ANEXO 2). ° \ADMINISTRATIVOS\Ed
*Revision y proyecciéon nuevas funciones grupos win Mendoza\Diciembre
direccion (ANEXO 3). Actividades por realizar en 2023
el periodo 12 de diciembre al 31 de diciembre de \EVIDENCIAS\OBLIGACI
2023: <Reuniones de seguimiento para la ON 1
planeacién estratégica, plan de accion 2024 y
PAA 2024 de la direccién, al igual
Acompafiar a la direccion en los temas|Actividades realizadas en el periodo 01 de
estratégicos adelantados, tales como la|diciembre al 11 de diciembre de 2023: *Reunién
Economia Popular y Alternativa, Cocrea,[OPIAC convenio vigencia 2023 (ANEXO XD hoMinistro\E
Estimulos, Proyectos especiales,|1) *Revisién y visto bueno resolucién aportes ) espacdp _|n|ts ro\emp
observatorios, Propiedad Intelectual,[2023 -2 Cocrea (ANEXO 2) <Preparacion notas It Ir\?EnMgFéleErl]\l%IMlEN
ecosistemas culturales en territorios y demas|para reuniéon de articulacién con artes para el cultura TO 2023
2 temas a tratar con el Viceministerio. convenio de circulacion 2024. (ANEXO 3) 100%
Actividades por realizar en el periodo 12 de \A.DMINISTRAT!V.OS\Ed
diciembre al 31 de diciembre de 2023: *Apoyar win MendogaiDiciembre
en el seguimiento del cierre de los convenios y
contratos de la vigencia 2023. *Acompafiamiento \EVIDENC(I.)P,‘\]S\ZOBLIGACI
en el comité operativo del convenio 2808 de
2020 de Cocrea — Min Culturas
Acompafiar la implementacion de las acciones|Actividades realizadas en el periodo 01 de
para fortalecer los distritos culturales,|diciembre al 11 de diciembre de 2023: +Revision X:\DespachoMinistro\Emp
Creativos y de los saberes. Articulado reglamentacion Art 187 PND (ANEXO rendimiento
1) *Revisién decreto distritos culturales Bogota cultura\EMPRENDIMIEN
3 (ANEXO 2) Actividades por realizar en el periodo 100% TO 2023
12 de diciembre al 31 de diciembre de 2023: ° \ADMINISTRATIVOS\Ed
*Seguimiento a la sistematizacion informacion win Mendoza\Diciembre
recogida de los didlogos de TCCS para la 2023
reglamentacion del Art 187 PND. \EVIDENCIAS\OBLIGACI
ON3
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MINISTERIO DE CULTURA
INFORME DE ACTIVIDADES

Apoyar en la elaboracion de estudios previos|Actividades realizadas en el periodo 01 de
de la direccion, velando por el cumplimento de|diciembre al 11 de diciembre de 2023: +Base de X:\DespachoMinistro\Emp
las acciones y metas estratégicas. datos proyeccion contratistas 2024 direccion. rendimiento
(ANEXO 1) Actividades por realizar en el periodo cultura\EMPRENDIMIEN
12 de diciembre al 31 de diciembre de 2023: 100% TO 2023
*Proyeccion y revisién estudios previos de ° \ADMINISTRATIVOS\Ed
personas naturales direccién para la vigencia win Mendoza\Diciembre
2024. 2023
\EVIDENCIAS\OBLIGACI
ON 4
Realizar los acompafiamientos regionales y|Durante este periodo no se requirié la ejecucion
desplazarse hacia los territorios segun la|de esta actividad. X:\DespachoMinistro\Emp
programaciéon que se establezca para tales rendimiento
fines. cultura\EMPRENDIMIEN
o TO 2023
100% | \ADMINISTRATIVOS\Ed
win Mendoza\Diciembre
2023
\EVIDENCIAS\OBLIGACI
ON5
Servir de enlace de la Direccion con las|Actividades realizadas en el periodo 01 de
diferentes areas del Ministerio de Cultura en|diciembre al 11 de diciembre de 2023: X\D hoMinistro\E
lo que concierne a temas estratégicos del|-Consolidacion agenda internacional DEDE -\wespachoMinistro\=mp
sector Cultural, Creativo y de los Saberes. 2024. (ANEXO 1). <Reunién socializacion rendimiento
MICSUR 2024 con las demas direcciones. culturahEMPRENDIMIEN
ivi lizar en el periodo 100% T0 2023
(ANEXO 2) Actividades por realiz o
12 de diciembre al 31 de diciembre de 2023: \ADMINISTRATIVOS\Ed
*Servir de enlace y acompanar la transicion de win Mend%g\aDluembre
los grupos de cocrea y tarjeta de afinidad soy
cultura al grupo de internacionales y de las \EVIDENCIOP,‘\]S(\SOBLIGACI
escuelas taller a la DEDE.
Las demas que le sean asignadas de acuerdo|Actividades realizadas en el periodo 01 de
con la naturaleza del contrato y en|diciembre al 11 de diciembre de 2023: *Reunién X:\DespachoMinistro\Emp
cumplimiento del objeto por parte dellde trafico DEDE directora (ANEXO 1) rendimiento
supervisor. Actividades por realizar en el periodo 12 de cultura\EMPRENDIMIEN
diciembre al 31 de diciembre de 2023: 100% TO 2023
*Reuniones de trafico y de seguimiento de la ° \ADMINISTRATIVOS\Ed
direccion. win Mendoza\Diciembre
2023
\EVIDENCIAS\OBLIGACI
ON7
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ACTIVIDADES ADICIONALES

No. Actividad

Cordial saludo,

En mi calidad de contratista me comprometo a publicar el presente informe y la certificacion
de cumplimiento en el SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a la aprobacion del
mismo. )

e

EDWIN ANDRES MENDOZA GUZMAN
CONTRATISTA
CC 1070589683

Vo. Bo.: MARIA CATALINA GARCIA BARON

DIRECTOR(A) DE ESTRATEGIA, DESARROLLO Y EMPRENDIMIENTO
Ministerio de Cultura
Supervisor

(1) Solo aplica para contratos que estan publicados en SECOP ||
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1070589683 EDWIN Ag%‘;ﬁi,’\‘fENDOZA Calle 72 No. 12-47 | 3154210757 |  eandresmg20@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2023-11 2023-11 ! 1211212023 73195682 $1.681.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 700.000 0 0 0 0 0 0 700.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 896.000 0 0 28.000 0 0 952.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 29.300 29.300 0 29.300 293 29.300 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 700.000 700.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 952,000 952.000
ICBF Riesgos Laborales 1 29.300 29.300
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.681.300 1.681.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1070589683 EDWIN Ag%‘;ﬁi,’\‘fENDOZA Calle 72 No. 12-47 | 3154210757 |  eandresmg20@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2023-11 2023-11 ! 12/12/2023 73195682 $1.681.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1070589683 MENDOZA GUZMAN EDWIN ANDRES 59| 0 N 230301 | 5.600.000 896.000 0 0 28.000 28.000 EPS005 5.600.000 700.000 14-23 5.600.000 1 29.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAZ Y SALVO
La cultura incuttrs
es de todos :
I. Datos Generales:
Fecha: lunes, 11 de diciembre de 2023
Contratista que entrega
Nombre: Edwin Andrés Mendoza Guzman Cedula 1070589683
DIRECCION DE
, . ESTRATEGIA,
Nuamero contrato: 51/2023 Dependencia DESARROLLO v
EMPRENDIMIENTO

PRESTAR LOS SERVICIOS A LA DIRECCION DE ESTRATEGIA, DESARROLLO Y
EMPRENDIMIENTO EN EL ACOMPANAMIENTO, DISENO Y EJECUCION DE
Objeto del contrato: |POLITICAS, ESTRATEGIAS, PLANES Y PROGRAMAS ASOCIADOS AL SECTOR
CULTURAL, ARTISTICO Y DE LOS SABERES DE ACUERDO CON EL PLAN
ESTRATEGICO DE LA DIRECCION.

Fecha inicio: 18/01/2023

Fecha terminacion: |31/12/2023

Email instituacional: |emendoza@mincultura.gov.co

Supervisor que recibe

Nombre Maria Catalina Garcia Baron
Cedula 52646332
Motivo de la entrega
CESION SUSPENSION TERMINACION
X

II. Conceptos de entrega:

Concepto Responsable Cumplido Fecha y Hora
De acuerdo con los soportes enviados al
Grupo de Comisiones vy Viaticos doy
constancia que a la fecha de expedicidon
de paz y salvo, el contratista no tiene DIANA PATRICIA MONTENEGRO X 11/12/2023 15:30:37

pendiente ninguna legalizaciéon de gastos
de desplazamiento ni al interior ni al
exterior del Pais.

BELTRAN

Nota: Si el contratista realiza desplazamientos entre la fecha de expedicion de éste paz y salvo y la
finalizacion del contrato debe solicitar por correo electronico su paz y salvo ante el Grupo de Comisiones y
Viaticos y posteriormente cargarlo en la AZ en la carpeta del contrato.

Se expide a solicitud del interesado el dia lunes, 11 de diciembre de 2023

Nota: F-GAD-003 FUID Formato Unico de Inventario Documental. Aplica (_) No Aplica (_). Toda entrega de documentacién fisica y
electrdnica se realizard a través del FUID, la cual se entregara debidamente organizada de acuerdo con los procedimientos de

gestion documental.



