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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdn, 19 de febrero de 2024

Sefior (a)

Johanna Alexandra Gomez Santos

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5881589

Coordinador académico Formacidn virtual complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 02 del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5881589 del afio 2024

Paola Andrea Torres Avila, identificado con la cédula de ciudadania No. 63515825 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Instructor virtual en la familia de
Disefio, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
(544.655.450,00). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2024, b) Nueve (09)
pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de $4.465.545,00 cada uno,

c) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el 05 de diciembre de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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Prestar servicios profesionales de caracter temporal como tutor virtual para orientar programas

de formacion complementaria virtual programada en el Centro Industrial de Mantenimiento

Integral en la familia disefio, Vigencia 2024.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion de las actividades de | Se programaron las actividades | Se adjunta pantallazo
aprendizaje del proceso formativo basado | en el cronograma para dar | del cronograma del
en el desarrollo curricular del programa de | cumplimiento a los plazos | proceso 1:
formacion. establecidos para los cursos en | CRONOGRAMA

senasofiaplus. CURSOS PROCESO
1.pdf

2 Participar cuando el centro de formacion lo | No se realizaron actividades en el | N.A
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | periodo reportado.
curricular, proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o pedagdgicas,
procesos de seleccion, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacion, procesos de
Registro calificado y autoevaluacion, labores
de montaje y puesta en marcha de equiposy
magquinaria, actividades de induccion vy
reinduccion, procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacién nacional
e internacional, identificacion,
estructuraciéon y  definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes y
servicios, promocion del portafolio de
servicios.

3 Ejecutar la formacion profesional integral en
los diferentes niveles y modalidades Pantallazo de fichas
(titulada, compIIemNentaria. y virtual) de Se. u.tilizé la pIaFaforma activas en territorium:
acuerdo con el disefio curricular, desarrollo | territorium para realizar el Fichas proceso 1 del
curricular y proyecto formativo de los | seguimiento de las fichas 3 de feb al 6 de
programas asociados a cada red de | asignadasen el proceso 1. S
conocimiento y area tematica del objeto marzo.pdf
contratado.

4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir | Se revisaron vy calificaron las | Pantallazo de territorio:
juicios valorativos sobre el nivel de | evidencias de los aprendices en | calificacion de
cumplimiento de los resultados de | la plataforma dando
aprendizaje de las competencias del | cumplimiento a los plazos
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/jagomezs_sena_edu_co/Documents/COORDINACION%20ACADEMICA%202023/SUPERVISION%20DE%20CONTRATOS%202023/CUENTAS%20DE%20COBRO%20SUPERVISORA%20JOHANNA%20GOMEZ/PAOLA%20TORRES/CUENTAS%202024/FEB%202024/calificaci%C3%B3n%20de%20evidencias%20y%20foros.pdf?csf=1&web=1&e=czEqWW
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programa, adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

establecidos en los lineamientos
de la formacion virtual.

evidencias y
foros.pdf

Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando se desarrolle formacion
complementaria.

Cada aprendiz debe cargar su
documento de identidad en
sofiaplus para poder certificarse
al finalizar el curso, se publica en
el anuncio de actividades
iniciales.

Pantallazo de anuncio:
solicitud de
documento de

identidad.pdf

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que
la entidad defina para la Gestion de la
Formacién Profesional Integral mediante las
siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que la totalidad
de los aprendices se encuentren
matriculados en el respectivo programa de
formacion.

b) Registrar oportunamente los eventos de
formacioén, proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para el cumplimiento de las
metas institucionales.

c). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos en
caso de requerirse, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.

d). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

El dia 8 de febrero se asociaron
los aprendices de las 4 fichas para
gue quedaran en estado EN
FORMACION.

Se asociaron a la ruta de
aprendizaje.
Se calificaron las evidencias

dentro de los plazos establecidos
para la formacidon virtual
complementaria.

Pantallazo de estado de
los aprendices: estado
de los aprendices.pdf

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

Esto se comunica en el anuncio
de bienvenida a los aprendices.

N.A

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro programa.

Se realizaron las evaluaciones de

Induccion 'y manual para
discapacitados en el SIC
contratistas para poder

adjuntarlo a la cuenta de cobro
de febrero.

Los archivos se
encuentran en el GF.
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9 Apoyar el seguimiento de la etapa | Noserealizaron actividadesenel | N.A
productiva de los aprendices del centro de | periodo reportado.
formacién y sus sedes de acuerdo a su perfil
y cumpliendo con el procedimiento de
formacién profesional integral. (cuando
aplique).

10 | Responder por los bienes y elementos | No se realizaron actividades enel | N.A
puestos a su disposicion para el | periodo reportado.
cumplimiento del objeto del contrato y una
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el
Almacén.

11 | Asistir y participar activamente en las | No serealizaron actividadesenel | N.A
reuniones programadas por la(s) red(es) de | periodo reportado.
conocimiento propias del Centro de
Formacion a las cuales sea invitado.

12 | Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la | Se ingres6 al LMS para hacer | Pantallazo de fichas
formacion en cualquiera de las estrategias | seguimiento a las fichas. activas en LMS: Fichas
institucionales proceso 1 del 8 de

feb al 6 de marzo.pdf

13 | Cumplir con los lineamientos de orientacion | Se realizd la verificacién de la | guia interactiva
del desempefio del instructor en ambientes | guia interactiva y se acataron los | ambientes virtuales.pdf
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo | lineamientos.
establecido en el aplicativo compromISO —

Guia Orientacién Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion virtual).

14 | Apoyar los procesos de Contrataciéon de | No se realizaron actividades en el | N.A
Bienes y Servicios en todas sus etapas | periodo reportado.

Preparatoria (requerimiento de la
necesidad, cotizaciones, consolidacion de
informacion, verificacion de precios en el
mercado), Precontractual (evaluaciones,
respuesta observaciones) y post contractual
(apoyo técnico de la ejecucidn).

15 | Enaplicacién de laLey 1474 de 2011, realizar | No se realizaron actividades en el | N.A
cuando sea requerido por la entidad el | periodo reportado.
apoyo a la Supervisidn de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con el Manual
de Supervision del SENA vigente.

16 | Atender oportunamente los requerimientos | Se realizaron los informes | Archivos GFy GC en
que haga el supervisor del contrato y | requeridos para el mes de | secopll.

febrero.
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presentar informes mensuales de Ia
ejecucidn del contrato.

17 | Las demds necesarias para el cabal | Noserealizaron actividadesenel | N.A
cumplimiento del objeto contractual. periodo reportado.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

GTH-F-062 V10



SENA

N

realizados y el No. 74699115 de la planilla, MI PLANILLA mes de enero 2024. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

ﬁu& é-j/m&t_

Firma
Paola Andrea Torres Avila
Contratista

C.C. No. 63515825

Recibi a satisfaccion:

Firma }j"wf 67«(@ e
Johanna Alexandra Gémez Santos

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5881589 de 2024

Coordinador académico Formacidn virtual complementaria
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INFORME DE EJECUCION FORMACION VIRTUAL

1. Grupos atendidos entre 08 al 29 de febrero de 2024

Ficha Programa de formacion
2909122 USO DE LA IMAGEN Y LA FOTOGRAFIA PARA PRODUCCIONES GRAFICAS
2909123 USO DE LA IMAGEN Y LA FOTOGRAFIA PARA PRODUCCIONES GRAFICAS
2909128 USO DE LA IMAGEN Y LA FOTOGRAFIA PARA PRODUCCIONES GRAFICAS
2909131 USO DE LA IMAGEN Y LA FOTOGRAFIA PARA PRODUCCIONES GRAFICAS

2. Analisis de mi accidn pedagdgica

s . , éQué dificultades se
éQué hice? éQué resultados alcancé?
presentaron?
Se realizd el seguimiento de las
., . . fichas, se calificaron las
Se realizé el alistamiento vy . .
L . evidencias en los  plazos
seguimiento de las 4 fichas del . . .
establecidos en los lineamientos,
proceso 1 en la plataforma LMS .
o se respondieron los foros vy
territorio. .
correos  enviados por los
aprendices.
Con esto los aprendices
Se publicaron los anuncios de | recibieron dicha informacion para
invitacion a las sesiones en linea, | estar al pendiente del desarrollo
finalizacion de cada wunidad | del curso. Se adaptaron los
tematica y aprendices aprobados. | anuncios con las plantillas propias
de cada curso.
Se publicaron las fechas de los
Se realizaron las 4 sesiones en | encuentros sincrénicos en el
linea correspondientes a cadauna | cronograma de actividades y se
de las unidades temdticas del | compartieron las grabaciones de
curso. las mismas en el contenido del
curso.
1
DE-F-025 V.06
Linea de atencion al ciudadano: 018000 310270
OvomM ' ;

. .edu.
@SENAComunica www.sena.edu.co Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Guia de los tutores virtuales.

Se revisaron vy calificaron las
evidencias de los aprendices en | Verificar los resultados de
los tiempos establecidos por la | aprendizaje de los aprendices.

3. Tecnologias de la informacion y la comunicacidn utilizadas

Se utilizé el LMS territorium para ingresar a los cursos y la plataforma zoom para realizar y grabar

las sesiones en linea de cada unidad tematica.

4. Evidencias de trabajo

Publicacién de anuncios

v BR Correo:Pacls Andre= X | @ FEB2024-OneDrive X | BB George Michael <) X @ Territorium [[USODT X @ 74699115 pdf X | @ Nueva pestaia x |+ = X
€ 5> C [ 25 senateritoriola/perfilphp?id=36619276 A+ d 3} = 4 08

[ Adobe lllustrator CC.. e Sofiaplus ¢ S| Contratistas

i@ O Buscar 1 i e

O Instrucciones Ingres.. Bl Frequenze - Lombar., [ photoshop [ italianc @ (2) SENA SOFIAPLU.., » | [ Todoslos faverites

n PAOLA ANDREA TORRES AVILA

Fecha de Inicio: 16 de Febrero del 2024 - Fecha Fin: 06 de Marzo del 2024

Vista

Asunto: Aprendices aprobados semana 1
Aprendiz

Estimados aprendices SENA
El dia de hoy quiero mencionar a los participantes que a la facha han enviado y aprobado Ias actividades de Ia semana 1, ellos
son:
CAMILO ANDRES OSORIO COLMENARES
DANNA LISETH GUTIERREZ BRINEZ
DUBERLIS MUNOZ MUNOZ -.
ELIUD RINCON MARIN W
HEIDY SHAIEL VERA ANAYA S Evel

KEILYN VALENTINA ROMERO CORTES

MATEO ANDRES PRADA SALAMANCA

SARA YURLEY MALDONADO CARDENAS

Revisen sus Calificaciones para que puedan hacer las correcciones gue corresponden, lean la retroalimentacion que les he

dejado y envien de nuevo sus archivos
Offline

La arabacion de la sesion de hov va la caraue en |a caroeta en el Contenido del curso. revisenla v nonoanse

n~n e NDoO @ | ) 31°C Soleado A~ G 93 7 ) ESP 1‘7‘3;;2;2“';4 [

DE-F-025 V.06

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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" PAOLAANDREATORRES (@

Administrador LMS

a Oteritorium |
PAOLA ANDREA TORRES AVILA
@ PAOLAANDREA Fecha de Inicio: 15 de Febrero del 2024 - Fecha Fin: 06 de Marzo del 2024 ;
TORRES AVILA Vista
® nstructer Asunto: Inicio de la semana 2
Aprendiz
=
@
=]
Estimados aprendices SENA
= Hoy inicia nuestra semana 2 del curso, |a cual va del 15 al 20 de febrero, én esta unidad tematica tenemos |as siguientes
- actividades por realizar.
1. Taller: a. Realice un cuadro comparativo sobre las clases de elementos basicos de disefic. b. Busque 5 piezas graficas
(adjuntar las imagenes) y sefiale minimo dos elementos conceptuales, visuales, de relacion, practicos y de forma que se
evidencien alli (en cada una de las piezas graficas). Explique sus respuestas y envie su archivo PDF por el enlace de la
actividad Soy Eval

~

Composicion grafica: Cree una composicion grafica en la que se evidencie el uso de elementes basicos en disefio (sean
visibles en su totalidad o no). Como composicién puede hacer un anuncio, un folleto, un boletin informativo, una invitacién o
cualquier otro tipo de composicién en el que incluya imagenes y texto. La tematica de esta composicion esta a su
escogencia, sin embargo debe reflejar claramente un mensaje y una intencién. Envien el archivo obtenido por el enlace de

la actividad.

3. Foro temati de je 2: Participe en el foro tematico respondiendo Ias siguientes pregunta Qué
factores determinan la calidad de un producto grafica? . ;Qué retos tienen los profesionales en el campo ST
arafica? i MAmn ee nieda cer ? Neie ene en al farn.
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@
PAOLA ANDREA TORRES AVILA Vista
Fecha de Inicio: 14 de Febrero del 2024 - Fecha Fin: 06 de Marzo del 2024

v )

R . . Aprendiz
Asunto: Invitacion a sesion en linea 16 de febrerc 8:00 a.m

[=]

@

=]

Estimados aprendices SENA

El dia 16 de febrero a las 8:00 a.m tendremos la segunda sesion en linea, en ella les explicaré las actividades a realizar en la
Actividad de aprendizaje 2, para el ingreso itaran la siguiente i0

Paola Torres le esta invitando a una reunion de Zeom programada.

Tema: Sesion en linea actividades semana 2
Hora: 16 feb 2024 08:00 Bogota

Entrar Zoom Reunion
nttps://us04web. Zoom US/j765870790707pwd=4VpgwE 1BIAAGTAUWMZLw14pgEIX3PV.1

ID de reunidn: 765 8707 9070
del 12 de febrero ya se encuentra publicada en la carpeta de c
i de las sesi revisenia para que se pengan al dia en lo que

Codigo de acceso: sUJr98
en
4 i B & 10:10 2. m.
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PAOLA ANDREA TORRES AVILA
Fecha de Inicio: 08 de Febrers del 2024 - Fecha Fin: 06 de Marzo del 2024

Asunto: Bienvenidos al curso de Uso de la imagen v la fotografiaparaproducciones graficas Vet

Aprendiz

Estimados aprendices SENA

Les dey la bienvenida al curse de Uso de la imagen y la fotografia para producciones graficas ficha 2909131, el cual inicia
hoy 08 de febrero y finaliza el 6 de marzo, las actividades estaran abiertas hasta el 04 de marzo, fecha limite para realizarlas

M ® D 9% @ @

i nombre es Pacla Andrea Torres Y Seré su tutora en este proceso formativo, para Comunicarse conmigo pueden hacerio a
través del Foro de dudas e inquietudes, el correo electrénico plorresa@sena.edu.co, las sesiones en linea de cada unidad
temética 6 el chat del curso en el horario dispuesto en mi perfil

Los invito @ explorar en el ment principal (lade izquierdo de la pantalla) las diferentes carpetas. En Contenido del curso, clic en
proyecto. clic en la carpeta de Actividades, en ella encontraran el material y las actividades a realizar organizadas por unidad
tematica. También encontraran el Cronograma de actividades, donde en forma detallada podran ver 1as evidencias y las fechas

de Ias unidades G

El curso se desarrolla en su totalidad desde |a plataforma Territorium, a la cual ingresan con los mismos datos de senasofiaplus
ingresando por sena.territorio.la (Video instructivo ingreso a territorio: hitps:/www. youtube com/watch?v=i0d95-b--Ng)

Exitos en este proceso de formacion.
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Para Producciones Graficas 2 = .
(2909131) GRABACION Y RESUMEN SESION EN LINEA ACTIVIDADES INICIALES Y SEMANA 1/12-02-2024
PROYECTO - Ocultar descripcion
[@ Informacién del programa -
= prog A ©® 102 ® Vista
Materiales del pragrama
Actividades Aprendiz
Gzt e Pres) Grabacién y resumen Sesion en linea Actividades
X . iniciales y semana 1/12-02-2024
Grabaciones sesiones en
linea Archivos:
Grabacién y resumen 1Ux155GS_MLQjx3mnYDI7NU13laoW3hrL?usp=drive_link
Sesidn en linea
Actividades iniciales y
semana 1/12-02-2024
Ve Regresar

[2) Grabacion y
resumen Sesién en
linea Actividades
semana 2/16-02-2024

v

Biblioteca SENA jSoy Eval

[ Tutoriales
. A @ 12 @

M ol al

- 96
javascriptabrirTCU(tcu/teu_user.phpTidContenido= 558223701 8idGrupo=340573 18ires_num~-g1%z7,81,0) |12 © 10d0s los derechos reservados
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Publicacién del cronograma de actividades
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FOTOGRAFIA PARA = Cronograma__4065c5302dd0829__pdf / 3 &5
PRODUCCIONES GRAFICAS
(2909131) v -
componentes una
de una entrada para i
Uso De La Imagen Y La Fotografia imagen un blog ’ ista
Para Producciones Graficas Actividad  de | Aplicar 10 horas Participacién
(2909131) Aprendizaje 4: | técnicas para en el Foro .
Técnicas para [la toma de Tematico Aprendiz
PROYECTO fotografia. fotografias.
Informacién del programa Elaboracién | 27 de febf 4 de mar
de wiki
Descripcién del programa Realzar _una
Do oy presentacion
Cronograma de
actividades " "
Recuerde que para aprobar el programa de formacién, usted debera realizar
Cronograma de TODAS y cada una de |as evidencias de aprendizaje. E Regresar
EC e 4 Si usted deja de realizar alguna evidencia NO aprobara el programa de
Materiales del programa formacion.
Actividades Sesionos on e
i i Sesion en linea Actividades iniciales y semana 1: 12 de febrera 8: 00 a.m
SrmEsam T Sesion en linea semana 2: 16 de febrero 8:00 am
Biblioteca SENA Sesi6n en linea semana 3: 22 de febrero 8:00 am
Sesion en linea semana 4: 28 de febrero 8:00 am
Tuteriales -
1 »

Territorium 2019 @ Todos los derechos reservados
10:12 2. m.
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#Busca tus hashtag

JORHAM ANDRES BERNAL SALAMANCA
2024.02-11 21:50:03 Vista
Id respuesta:558155001

i 5 A i
Buen dia, me gustaria saber si hay un horario fijo para el desarrolio de 1as clases online o simplemente debo prendiz
gestionar 10 horas de trabajo en el transcurso de la semana sin importar la hora. Gracias.
s 0 Me gusta QO 1 Comentario(s)
PAOLA ANDREA TORRES AVILA
‘ 2024-02-12 07:25:05
Regresar

Jorman el curso no tiene horario, usted ingresa a la plataforma a realizar Ias aclividades en el tiempo que tenga disponible, la
plataforma estard abierta 24/7.

[[JActivar Texto Enriquecido
Ingrese Comentario

"M nURERI IS MUINOZ MUNOT
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LAURA VANESSA PUERTAS COLMENARES
2024-02-13 20:08:12
Id respuesta’558390436

Vista

jHola a tedos! Soy Laura Puertas y vivo en Soacha. Hace poco terminé la carrera de sociclegia, me apasionan Aprendiz
los temas sociales y la investigacion. Tenge un gran interés en el cine y la fotografia. Aungue no cuento con

mucho cenocimiento sobre €l tema espero a futuro poder dedi a ello con mas én. Considero que

este curso sera muy provechoso para explorar los aspectos gue influyen en la creacion de imagenes y mejorar

la toma e interpretacion de las mismas.

D % B8 ®

s 17Yano me gusta QO 1 Comentario(s)

m

PAOLA ANDREA TORRES AVILA

Regresar
. 2024-02-14 08:40:38

Bienvenida Laura, espero le vaya muy bien en este curso.

[ Activar Texto Enriquecido
Ingrese Comentario

- 9

Offiine
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Perfil del instructor
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SENA

PAOLA ANDREA -
TORRES

Menu

 Competencias
= Informacién

© Actividad Reciente

[

Disefiadora Industrial egresada de la Universidad Industrial de Santander, con Maestria en Disefio Sistémico del
Palitécnico de Turin (IT)

Experiencia
Me he i como i de formacion ia virtual de prog de la Familia de Disefio
para el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA desde el afio 2010, y como docente universitaria para universidades
privadas por 2 afios y medio.

Otras notas

Ubicacién de la oficina: Centro Industrial de Mantenimiento Integral, Giron. Regional Santander.
Horario de atencién sincrénica chat de territorium:

Ficha 2909122: Martes de 7:00 a.m a 8:00 am chat de territorium

Ficha 2909123: Miércoles de 7:00 a m a 8:00 a.m chat de territorium

Ficha 2909128: Jueves de 7-00 am a 8:00 a.m chat de territorium

Ficha 2909131: Viemes de 7:00 a.m a 8:00 a.m chat de territorium..

Tipo de Usuario

& Cursos [ Instructer ] Instructor

& Compafieros

€ Puntaje y medallero

©2019 itorium Todos les derechos reservados
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5. Reflexiones y compromisos

Regresar

{Say Eval

10:13 2. m.
17/02/2024

Realizar el seguimiento de las fichas asignadas dando cumplimiento a los lineamientos de los cursos

virtuales.

Elabord:

Paola Andrea Torres Avila

Instructora virtual familia de Disefio

Instructor SENA

DE-F-025 V.06

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PAOLA ANDREA TORRES AVILA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 03/02/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  29/02/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2909122 - USO DE LA IMAGEN Y LA FOTOGRAFIA PARA
DE APRENDIZAJE: PRODUCCIONES GRAFICAS

CAPTURAR IMAGENES FIJAS CON EQUIPOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FOTOGRAFICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS TIPOS DE ESTRUCTURAS QUE DEFINEN EL ORDEN Y LAS RELACIONES INTERNAS DE LOS COMPONENTES DE UNA
IMAGEN.

APLICAR TECNICAS PARA LA TOMA DE FOTOGRAFIAS.

COMPRENDER EL USO DE LOS ELEMENTOS BASICOS DEL DISENO APLICADOS EN LA PRODUCCION DE IMAGENES.

CONOCER LOS CONCEPTOS SOBRE LA PRODUCCION DE LA IMAGEN, LA TEORIA DEL COLOR, LOS MODELOS DE COLOR Y
PSICOLOGIA DEL COLOR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 2909123 - USO DE LA IMAGEN Y LA FOTOGRAFIA PARA
DE APRENDIZAJE: PRODUCCIONES GRAFICAS

CAPTURAR IMAGENES FIJAS CON EQUIPOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FOTOGRAFICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

17/02/24 10:20 Page 1 of 3



ANALIZAR LOS TIPOS DE ESTRUCTURAS QUE DEFINEN EL ORDEN Y LAS RELACIONES INTERNAS DE LOS COMPONENTES DE UNA
IMAGEN.

APLICAR TECNICAS PARA LA TOMA DE FOTOGRAFIAS.

COMPRENDER EL USO DE LOS ELEMENTOS BASICOS DEL DISENO APLICADOS EN LA PRODUCCION DE IMAGENES.

CONOCER LOS CONCEPTOS SOBRE LA PRODUCCION DE LA IMAGEN, LA TEORIA DEL COLOR, LOS MODELOS DE COLOR Y
PSICOLOGIA DEL COLOR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 2909128 - USO DE LA IMAGEN Y LA FOTOGRAFIA PARA
DE APRENDIZAJE: PRODUCCIONES GRAFICAS

CAPTURAR IMAGENES FIJAS CON EQUIPOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FOTOGRAFICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS TIPOS DE ESTRUCTURAS QUE DEFINEN EL ORDEN Y LAS RELACIONES INTERNAS DE LOS COMPONENTES DE UNA
IMAGEN.

APLICAR TECNICAS PARA LA TOMA DE FOTOGRAFIAS.

COMPRENDER EL USO DE LOS ELEMENTOS BASICOS DEL DISENO APLICADOS EN LA PRODUCCION DE IMAGENES.

CONOCER LOS CONCEPTOS SOBRE LA PRODUCCION DE LA IMAGEN, LA TEORIA DEL COLOR, LOS MODELOS DE COLOR Y

PSICOLOGIA DEL COLOR.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 2909131 - USO DE LA IMAGEN Y LA FOTOGRAFIA PARA
DE APRENDIZAJE: PRODUCCIONES GRAFICAS

CAPTURAR IMAGENES FIJAS CON EQUIPOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FOTOGRAFICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS TIPOS DE ESTRUCTURAS QUE DEFINEN EL ORDEN Y LAS RELACIONES INTERNAS DE LOS COMPONENTES DE UNA
IMAGEN.
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APLICAR TECNICAS PARA LA TOMA DE FOTOGRAFIAS.

COMPRENDER EL USO DE LOS ELEMENTOS BASICOS DEL DISENO APLICADOS EN LA PRODUCCION DE IMAGENES.

CONOCER LOS CONCEPTOS SOBRE LA PRODUCCION DE LA IMAGEN, LA TEORIA DEL COLOR, LOS MODELOS DE COLOR Y
PSICOLOGIA DEL COLOR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 128,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: PAOLA ANDREA TORRES AVILA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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