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Area solicitante: GRUPO ASISTENCIA TECNICA

Responsable del drea solicitante: ANA LILIANA CAMACHO MANTILLA

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SUPERVISION EN LAS ACCIONES DE
SEGUIMIENTO, PREVENCION, MONITOREO Y CONTROL JURIDICO CORRESPONDIENTE A LOS CONTRATOS DE
APORTE SUSCRITOS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA EN TODAS LAS MODALIDADES Y SERVICIOS.

Rubro:

item Descripcidn Rubro Denominacién del rubro
APOYO ALA C-4102-1500-18-0-
7029 GESTION 4102040-02-991 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

EI ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su decreto reglamentario 2388 de 1979y Decreto 1084 de 2015, adscrito al Departamento Administrativo
para la Prosperidad Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto prapender y fortalecer Ia integracion y desarrollo
armonico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

De conformidad con el articulo 42 del Decreto 987 de 2012 “Por el cual se modifica la estructura del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras” y se determinan las funciones de sus dependencias.”, son funciones de las Direcciones
Regionales, ademas de las sefialadas en el Decreto 936 de 2013 y en las normas que lo modifiquen, adicionen, sustituyan o
deroguen, las siguientes: 1. Adelantar las actividades estratégicas, misionales, técnicas, administrativas y juridicas de la Regional,
de conformidad con las instrucciones impartidas por la Direccion General y cada una de sus Dependencias. 2. Implementar, en
coordinacién con la Direccion General, la Politica Piblica para la proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia,
el bienestar de la familia, desarrollar el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes y demds asuntos de naturaleza misional
en el respectivo departamento, en lo que sea competencia del ICBF. 3. Ejercer la coordinacién y funcionamiento efectivo del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar con las entidades del nivel departamental y brindar asistencia técnica para su operacion, en
coordinacion con la Direccién Nacional del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y en los términos sefialados en el Decreto
numero 936 de 2013 y demas normas que lo modifiquen, adicionen sustituyan o deroguen 4. Aplicar los lineamientos técnicos
formulados por la Direccién General del Instituto en materia de proteccion integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias
y comunidades colombianas, en el respectivo departamento. 5. Difundir y retroalimentar la aplicacion de los lineamientos técnicos de
proteccion integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas en los centros zonales y entidades
del nivel departamental 6. Coordinar, controlar y monitorear la operacién de los Centros Zonales y sus puntos de atencién. 7. Aplicar
los lineamientos juridicos y de representacion judicial formulados por la Oficina Asesora Juridica del ICBF. 8. Ejecutar y hacer
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seguimiento de los recursos financieros para la operacion de los programas de proteccion integral de la primera infancia, nifiez,
adolescencia, familias y comunidades colombianas, en el respectivo departamento de conformidad con la delegacion que le otorgue
la Direccion General. 9. Supervisar la ejecucion de los programas para la proteccion integral de la primera infancia, niiez,
adolescencia, familias y comunidades colombianas, que se adelanten en el respectivo departamento. 10. Adelantar los procesos
requeridos de recaudo y de Gestion del Talento Humano competentes a la Direccién Regional. 11. Prestar asistencia técnica a los
Gobiernos Departamentales y Municipales en materia del servicio pablico de bienestar familiar, en coordinacién con la Direccidn
Nacional del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y en los términos sefialados en el Decreto numero 936 de 2013 y demas normas
que lo modifiquen, adicionen sustituyan o deroguen. 12. Articular y coordinar en los departamentos, distritos y municipios con las
autoridades tradicionales de organizaciones étnicas reconocidas en cumplimiento de lo establecido en la Ley 21 de 1991 que aplica
a los grupos étnicos, y demas normas que la modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, en lo atinente a la competencia del ICBF.
13. Implementar en la Direccion Regional y coordinar en los Centros Zonales la aplicacion de las politicas de servicio y atencién a
cargo del ICBF, formuladas por la Direccion de Servicio y Atencién. 14. Promover la mejora continua y la innovacion para fortalecer
la calidad de los servicios y la gestion del Instituto en el respectivo departamento. 15. Definir y hacer seguimiento a sus metas, planes
de accidn, indicadores, y plan de compras y contratacion, en coordinacion con las dependencias competentes de la Direccion General.
16. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacién con la Direccién de
Planeacion y Control de Gestién. 17. Atender las peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su competencia. 1
Preparar y presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo. 19. Asegurar el gjercicio de la supervision de los
contratos a cargo de la dependencia. 20. Las demds funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

La DIRECCION DE GESTION HUMANA mediante certificacion, hace constar que el ICBF NO cuenta con el personal requerido y/o
suficiente para desarrollar €l objeto a contratar a continuacion. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A
LA SUPERVISION EN LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO, PREVENCION, MONITOREO Y CONTROL JURIDICO
CORRESPONDIENTE A LOS CONTRATOS DE APORTE SUSCRITOS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
EN TODAS LAS MODALIDADES Y SERVICIOS.

Por lo anterior se requiere contratar una persona que preste al Centro Zonal Fusagasuga, de la Regional Cundinamarca por sus propios
medios con plena autonomia técnica y administrativa, sus Servicios Profesionales para apoyar el cumplimiento de las funciones del

Grupo.

La idoneidad y la experiencia requerida para la ejecucion del objeto contractual se encuentran acreditada y analizada por parte del
Director (a) de la Regional Cundinamarca, que emite el concepto técnico.

La modalidad de seleccion es la de contratacion directa por “Servicios Profesionales’, de conformidad con el literal h) del numeral 4
dél articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y las disposiciones -
ICBF establecidas en el Manual de Contratacion.

Conforme los estudios previos es procedente la contratacion.
La presente contratacion se encuentra en el Plan Anual de Adquisiciones de 2020.

En consecuencia, teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida por el (la) director (a) de Gestion Humana se deja
constancia que no existe en Planta un funcionario que adelante las tareas aqui plasmadas, el ICBF requiere contratar una persona,
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que preste a la Regional Cundinamarca, por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus Servicios
Profesionales para apoyar el cumplimiento de las obligaciones en el Centro Zonal Fusagasuga,

Que conforme con las necesidades identificadas se establecid el siguiente perfil minimo: Profesionales con disponibilidad de prestar a
la Regional Cundinamarca, por sus propios medios con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios para apoyar el
cumplimiento de las funciones del area.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato, se requiere entonces que la
persona a contratar cumpla con el siguiente perfil:

Por tratarse de un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales de conformidad con lo establecido en
la normativa vigente, se podrd contratar directamente, para lo cual el candidato demostrard que estd en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada con el
objeto contractual, mediante la acreditacion de las condiciones de formacion académica y experiencia
sefialadas a continuacion, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion 8818 de septiembre de 2017,
modificada por la Resolucidn 13088 de octubre 26 de 2018, Resolucion 10715 de 20 de noviembre de 2019
y las demas que la compilen, actualicen o modifiquen.

Categoria® Nivel* Requisitos™ Contenido del Requisito
Bachiller Bachiller Académico
Profesional 1 Profesional Abogado
Experiencia (0) Meses

"La categoria, el nivel y los requisitos, se tomardn teniendo en cuenta la tabla de honorarios del ICBF
establecida mediante Resolucion 8818 de septiembre de 2017, modificada por la Resolucion 13088 de
octubre 26 de 2018, Resolucion 10715 de 20 de noviembre de 2019 y las demds que la compilen, actualicen

0 modifiquen.

*Tener en cuenta, las EQUIVALENCIAS entre estudio y experiencia establecidas mediante Resolucion 8818
de septiembre de 2017, modificada por la Resolucidn 13088 de octubre 26 de 2018, Resolucion 10715 de 20
de noviembre de 2019 y las demds que la compilen, actualicen o modifiquen

*Para tales efectos, se realizard la evaluacion de la hoja de vida con los soportes documentales que presente
el candidato a considerar, en todo caso el candidato no podra estar incurso en casuales de inhabilidad o
incompatibilidad para la celebracion del contrato.

1.2 Descripcion de la necesidad:

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que, al interior del Centro Zonal Fusagasuga, del ICBF
Regional Cundinamarca se adelanten las actividades de Soporte a la Gestion del Proyecto — Apoyo en Contratacién de Servicios,
cumpliendo con la misién Institucional, en las mejores y mas eficientes condiciones.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: PACCO Nro. 7029
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SUPERVISION EN LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO,
PREVENCION, MONITOREO Y CONTROL JURIDICO CORRESPONDIENTE A LOS CONTRATOS DE APORTE
SUSCRITOS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA EN TODAS LAS MODALIDADES Y SERVICIOS.

2.2 Plazo de ejecucion:
El Plazo de ejecucion del contrato, serd hasta el 31 de diciembre de 2020.

2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato se llevara a cabo en el Centro Zonal Fusagasuga sede de la Regional Cundinamarca y por
necesidades del servicio en los Municipios del Departamento de Cundinamarca; y excepcionalmente en los Municipios y/o ciudades
del Territorio Nacional.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de BOGOTA.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato
resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

3.2 Modalidad de seleccion:

Contratacion directa por “Prestacion de Servicios”, de conformidad con el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
en concordancia con Numeral 2.2.1.2.1.4.9 el Decreto No. 1082 de 2015, y las disposiciones del ICBF establecidas en el Manual
contratacion del ICBF, ésta contratacidn se enmarca dentro de la modalidad de contratacion directa.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar los PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
PARAEL APOYOALA SUPERVISION EN LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO, PREVENCION, MONITOREQ Y CONTROL
JURIDICO CORRESPONDIENTE A LOS CONTRATOS DE APORTE SUSCRITOS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA EN TODAS LAS MODALIDADES Y SERVICIOS.

a) Contratacion Directa:
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I.  Urgencia manifiesta.

Il.  Contratacion de empréstitos_

ll.  Contratos interadministrativos ____

IV.  Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas
V. Encargo fiduciario '

VI.  Inexistencia de pluralidad de oferentes. ___

VIl.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.

VIII.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion. _ x

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que el ICBF ha dispuesto para los efectos, y el perfil requerido para esta contratacion,
el valor del contrato es por la suma de TREINTA'Y UN MILLONES OCHOCIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS QUINCE PESOS
M/CTE ($31.809.215), presupuesto estimado en atencién a dispuesto por la Resolucidn 8818 de septiembre de 2017, modificada
por la Resolucion 13088 de octubre 26 de 2018, Resolucion 10715 de 20 de noviembre de 2019 y las demds que la compilen,
actualicen o modifiquen.

| 5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal y/o vigencia
futura que se relaciona a continuacion:

Nro.de CDP | Fecha de CDP Dependencia Po&::;:ré :saitglogo Fuente Valor en Letras Valor en Niimeros.
45520 28-02-2020 991 C-4102-1500-18-0- 21 | TREINTAY UN MILLONES | ($31.809.215)
4102040-02 OCHOCIENTOS NUEVE MIL
Adquisicion de DOSCIENTOS QUINCE
bienes y servicios PESOS M/ICTE

6. OBLIGACIONES.

6.1 Obligaciones del Contratista.
6.1.1  Obligaciones Generales del contratista.

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe
. ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y el ICBF. 2. Constituir y allegar a EL ICBF
 las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la suscripcion del contrato. 3. Participar y apoyar a EL ICBF en
todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato. 4. Disponer de los medios necesarios para el
mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del presente contrato. 5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta EL ICBF a través del supervisor del mismo, para una correcta
ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 6. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto
y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera. 7. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el
contrato, junto con el informe de las actividades realizadas para cada pago. 8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y
documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga
caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa
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autorizacion escrita del ICBF. 9. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo
de su actividad. 10. Participar en la induccidn y entrenamiento organizado por el ICBF. 11. Cumplir con la politica de buen trato para con
los demds colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y
transparencia. 12. Devolver al ICBF, una vez finalizado la ejecucion del contrato el Carnet de identificacion, tarjeta de entrada a las
instalaciones de la Regional y los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que
se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y al Grupo Administrativa, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados
en custodia. 13. Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente, a los requerimientos efectuados
por los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato objeto del
presente documento. 14. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacién expresa
y escrita de las partes ningln funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de
cualquier otra indole. 15. Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente
aportando los soportes de pago correspondientes. 16. Respetar la politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas
internas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos y manejo de desechos residuales. 17. Realizar la induccion virtual en el primer mes de vinculacion e induccidn presencial
y reinduccion cuando sea convocado por el responsable en el ICBF. 18. Dar cumplimiento a las directrices incluidas en el Sistema de
Gestion Documental, de acuerdo a las orientaciones impartidas, documentando las actuaciones que se realizan. 19. Entregar
Supervisor del Contrato copia magnética de las actividades realizadas al finalizar la ejecucion del contrato o cuando el supervisor asi
lo requiera. 20. Aportar un equipo de computo para el desarrollo de sus actividades, en caso de que se requiera. 21. Legalizar las
comisiones de servicios que se autoricen a su favor dentro de los términos y tiempos establecidos en la reglamentacion interna expedida
por el ICBF para tal fin. 22. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas practicas en la Gestion Contractual!” del
manual de Contratacion vigente.

6.1.2 Obligaciones Especificas del contratista.

1.Apoyar en la proyeccién y seguimiento de los requerimientos y/o informes al ordenador del gasto para el inicio del procesq
administrativo sancionatorio de los contratos de aporte con presuntos Incumplimientos, solicitados por los supervisores de contrato de
los centros zonales que le sean asignados.2.Realizar control y seguimiento de los requerimientos y procesos sancionatorios de 1o
contratos para la atencion de la Primera Infancia, proyectando los respectivos reportes mensuales sobre el estado de los mismos, log
cuales deberan reportarse en los medios, calidad y oportunidad que designe el ICBF. 3.Responder oportunamente a los supervisores
de los contratos para la atencion integral a la Primera Infancia y al equipo de apoyo a la supervision, las consultas juridicas en el marco
de la supervision. 4.Informar oportunamente a los supervisores frente a las situaciones que puedan dar origen a la toma de acciones
de tipo contractual y/o aplicacion de sanciones.5.Apoyar en el tramite y respuesta de PQRS relacionados con la ejecucion
cumplimiento de los contratos de aporte supervisados en el Centro Zonal.6.Realizar el estudio y andlisis de las reclamaciones qu
presenten los contratistas y hacer las recomendaciones a que haya lugar.7.Presentar los informes mensuales con los resulta
derivados de los procesos de apoyo a la supervision, de acuerdo con los procedimientos establecidos por el Instituto, para sef
presentados a la Direccion de Primera Infancia.8.Apoyar en la revision de la informacion correspondiente a los resultados de las visitas
de apoyo a la Supervision de las Regionales, generando alertas a los supervisores para el cumplimiento de las metas, en los casos e
los que sea necesario.9.Apoyar al supervisor del contrato en el seguimiento y control de las obligaciones que se contemplen en e
contrato y que tengan relacién con el SIGE.10.Apoyar la gestion para el cumplimiento de los indicadores definidos por la Direccion dg
Primera Infancia para el esquema de apoyo a la supervision.11.Apoyar la socializacion de informes de los resultados de visitas dg
apoyo a la supervision en comités y en los espacios de articulacion y asistencia técnica y promover la definicion de acciones para e
cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte de las EAS.12.Apoyar en la gestion documental los contratos de aporte dg
Primera Infancia, verificando que las carpetas cuenten con las actas de inicio y demas documentacion inherente a la ejecucion def
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contrato debidamente ordenada.13.Apoyar en la elaboracion junto con el profesional financiero de los centros zonales, de la liquidacién
del contrato (cuando requiera) en los términos establecidos en la normatividad vigente y el Manual de Contratacion del ICBF. 14.Asistif
a las reuniones y comités que sean convocados en el marco de la implementacion del esquema de apoyo a la supervisién para |g
garantia en el cumplimiento de las obligaciones contractuales y el mejoramiento de la calidad de la atencion a la primera infancia
16.Participar en procesos de entrenamiento virtual y/o presencial, asi como en grupos de estudio entre pares con los equipos de
asistencia técnica para el mejoramiento de la calidad en el ejercicio de apoyo a la supervision. 16.Desplazarse a la Sede de la Direccion
General del ICBF, a Regionales, Centros Zonales, UDS o EAS cuando se requiera, en concordancia con las necesidades del servicio
para el desarrollo del objeto contractual y presentar el informe de comisién respectivo.17.Apoyar la gestion y tramite que correspondan
con las etapas de planeacion, seleccion, contratacion, ejecucion y liquidacion de los procesos contractuales que se adelanten para Ig
prestacion de los servicios de atencion a la Primera Infancia.18.Apoyar la consolidacion de manera oportuna de insumos y proyeccion
de respuestas para atender las solicitudes relacionadas con el objeto contractual, formuladas por dependencias del ICBF, particulares
drganos de control y demas autoridades.19.Cumplir con calidad, oportunidad y pertinencia las instrucciones y obligaciones que sean
requeridas por el supervisor del contrato que estén relacionadas con el objeto del mismo.

6.2 Obligaciones del ICBF.
6.21 Obligaciones Generales del ICBF.

7. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del presente contrato.

8. Exigira EL CONTRATISTA la ejecucidn idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

9. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

10. Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA requiera para su
traslado dentro y fuera del pais, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto administrativo que regula Ia
materia.

7 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato se pagard al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por valor TRES MILLONES DOSCIENTOS
DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($3.202.270) Para los periodos que no correspondan a mensualidades
completas, se cancelara la suma equivalente a los servicios prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual
pactado. Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacion de Cumplimiento Informe de Obligaciones
por Prestacion de servicios-honorarios”y el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién
y ARL, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional.
PARAGRAFO PRIMERO: Para la prestacion del servicio y su respectivo pago, las mensualidades deben entenderse como periodos
de treinta (30) dias comprendidos entre el dia primero (1) y el dia treinta (30) de cada mes segin cada caso. PARAGRAFO
SEGUNDO: Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se cancelard la suma equivalente a los servicios
prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado. Dichos desembolsos se realizaran previa
presentacion del formato “Certificacion de Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacion de Servicios - Honorarios”, de
acuerdo con la normatividad vigente. PARAGRAFO TERCERO: Para el periodo de pago correspondiente al mes de diciembre se
realizara de la siguiente forma: un primer pago por el periodo comprendido entre el primero (1) y el veinte (20) de diciembre y un
segundo pago por el periodo comprendido entre el veintiuno (21) y el treinta (30) de diciembre. PARAGRAFO CUARTO: El
CONTRATISTA se compromete a entregar al Grupo Financiero del ICBF el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de
ahorros o corriente, debidamente diligenciado y firmado, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta.
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8 SUPERVISION E INTERVENTORIA.
8.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo del COORDINADOR (A) ZONAL FUSAGASUGA, del ICBF. En todo caso, el ordenador
del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccién
de Contratacion.

9 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo
establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacidn.

10 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de
2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con
los siguientes amparos':

*CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de ejecucion del mismo y
seis (6) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de ejecucion y seis
(6) meses mas.

11 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha 03 de enero de 2020, el Comité de Contratacion de Sede de la Direccién General o de la Direccién Regional
Cundinamarca se emitié concepto favorable para adelantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona.

12 ANEXOS.

Matriz de Riesgos
Hoja de vida

Estudios profesionales
Experiencia laboral

ra.gov.co - Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacian.
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- Antecedentes Judiciales, Fiscales y Disciplinarios.
13 APROBACIONES.
Cargo Nombre Firma

Técnica

Coordinadora Grupo Asistencia

ANA LILIANA CAMACHO MANTILLA

Y

Reviso: Ana Liliana Camacho Mantilla — Coordinadora Grupo Asistencia Técnic
Proyecto: Jairo Alberto Sabogal Santana — Abogado Contratista - Grupo Asisten

Técnica. — Regional Cundinamarca. ﬁq'
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