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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 15/01/2024

CONVENIO DE COLABORACION No.267 DE 2023

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Numero de convenio: 367

Objeto del Contrato o Convenio: Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR a través de la ESAL, con |a entrega del subsidio econémico indirecto

Fecha de inicio del Confrato o Convenio: 27 de marzo 2023

Fecha de terminacién del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): diciembra 31 de 2023 :
Nombre del Contratista o Asociado(s): Sociedad de San Vicente de Paul Conferencia Nuestra Senora del perpetuc

Socorro de Calima el Darien

Supervisor previo. Martha Yolima Gonzélez (marzo 18 al 20 julio de 2023)
Supervisor que presenta el informe: Rayan El Barkachi Abou Trabi
Supervision: Julio 21 de 2023 hasta diciembre 31 de 2023, mediante Memarando de delegacion de supervision M2023-

2100-043472,

2, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS
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1, !n*.ferhr los recursos asignados par
| PROSPERIDAD SOCIAL, exclusivamente
en el beneficio objeto del presente convenio,
si se llegaren a generar, por lo que esta
prohibido que dichos recursos se destinen a

| El centro invirtia los recursas |
asignados de manera exclusiva

a los heneficiarios del convenio,
de acverdo con lo soportado

entrega del subsidio indirecto a los
beneficiarios, asi como también, las
gestiones administrativas y contractuales |
con PROSFPERIDAD SOCIAL

olras aclividadss diferentes a las aqui sl mediante las legalizaciones s
[convenidas. En caso de evidenciarse presentadas:
| destinacion diferente de estos recursos, se | {03 enero 2024: Meses de
adelantaran  las  acciones  legales noviembra y diciembre 2023,
correspendientes ; P |
De acuerdo con la informacitn
2. Dar cumplimiento a lo establecido gum!mstrlada Aal q :fsi
en la nomatividad vigente, en la ejecucion LB BN
del presente Convenio, asi como acatar lo fsefgmmlelr}lo JRISCOISCCIOR ga
| dispuesto en el Manual Operativo del g;gggtég]mgﬂr SE?&TL el
programa  Colombia Mayor  adoptado gf : e sl
mediante resolucion nimero 01370 de 2013 s ““”.'P"G:;’ ESt""j"E“'dﬂ 2
del Ministerio de Trabajo, en todos aquellos ! norlmatglda i o] L
aspectos, relacionados con el subsidio uperatm_ 5 (L Ma?rc::r,
i en !o relacionado con el subsidio
indirectc en los meses de
noviembre y diciembre 2023.
El centro dispuso de sus
conocimigntos,  experiencia,
. capacidades  técnicas  y
d. Poner a disposicion, las capacidades | administrativas para la entrega
tecnicas y administrativas de la ESAL para el del subsidio indirecto a fravés |
adecuado desarrollo y ejecucién de la g| de los servicios sociales de sl

glimentacion y elementos de
higiene y salubridad con el
personal dispuesto que prepara
los alimentos y realiza las
labores de aseo personal y de la
infraestructura.
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| 4. Entregar el subsidio proveniente de

PROSPERIDAD SCCIAL, dnica ¥
directamente segln se establece en el
Manual Operative, a sus beneficiarios, a
quienes sa les debe verificar |a identidad
previo a la entrega o prestacion

8l

Se realizd la verificacion de los
listados de  beneficiarios
validados por la subdireccion de
TMWC del orden nacional de
PROSPERIDAD SOCIAL segin
se establece para Colombia
Mayor en el Manual Operative,
Unica y directamente a sus
beneficiarios.

sl

5, Prestar a los beneficiarios que le
corresponden, los senvicios sociales del
subsidio indirecto del programa Colombia
Mayor, de conformidad con lo establecide
en el articulo 2.2.14.1.32 del Decreto 1833
de 2018, las normas que lo medifiquen o

| sustituyan y en el Manual Operative,

atendiendo la naturaleza del subsidio, que
no es para asuntos suntuosos

sl

presentada por el centro, prestd
a los beneficiarios que le

corresponden, los  servicios
sociales de  alimentacion,
glementos  de  higiene ¥

salubridad del subsidio indirecto
| del programa Colombia Mayar,
de  conformidad con o
soportado en las legalizaciones
correspondientes a noviembre y
| diciembre 2023.

De acuerdo con la informacion

]

G, Disponer de una cuenta bancaria
destinada especial y exclusivamente para el
manejo de los recursos girades por
FPROSPERIDAD SOCIAL para entregarlos
BN servicios
beneficiarios que les corresponde en el
marco del programa Colombia Mayor y su
subsidio  indirecto,  excepluada  de
gravamenes financieros

sociales basicos a los|

Si

El centro abrit o dispane de una
cuenta bancaria en el banoco
Agraric de Colombia, destinada

el mangjo de los recursos
girados por  PROSPERIDAD
SOCIAL en el marco  del
programa Colombia Mayor y su
subsidio indirecto

especial y exclusivamente para |

s

7. Ejecutar totalmente los recursos de los
subsidios indirectos que le son asignados en
forma mensual, para la prestacién 0%
senvicios sociales basicos, segin el Manual
Gperativo

s

El centro gjecuta totalmente los
recursos  de  los  subsidios
indirectos que le son asignados
en forma mensual, para la
prestacitn los servicios sociales
segun el Manual Operativo, Lo
anterior  soportado  en el
documento  Cédige  F-IP-278:
Formato  Auxiiar  Contable
Modalidad Indirecta CSPSAM
Programa Colembia Mayor, en
gl cual se describe mas a mes
los servicios sociales basicos
prestados a los beneficiarios del
convenio y entregados en el
marce de las legalizaciones
presentadas asi:

03 enerp 2024: Meses de
noviembre y diciembre 2023.

8l

8. Reportar a Prosperidad Social sobre [0s
beneficiarios  fallecidos  dentro de  los
primeros nueve (9) dias del mes; con el
proposito de tener en cuenta la infermacion
al momento de la liquidacion de la

beneficiario en razon a su muerte.

transferencia ya que no se incluirdn en €l |

sl

El centro realizo los reportes
dentro  de los  tiempos
establecidos de acuerdo con la
ohligacion, las cuales fueron
soportadas en el marco de las
legalizaciones presentadas asi:
03 enero 2024; Meses de
naviembre y diciembre 2023,

Informaciones descritas en la
| tabla: lista mensual de

sl
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manejo de los recurses del subsidio indirecto |

que presta la ESAL a los

’ beneficians programa Colombia
mayor, relacionada en el item 3
observaciones a las actividades
ejecutadas ylo  a  las
| _ obligaciones
9. Entregar el subsidio indirecto y ejecutar El centro entregd y ejecutd el
los recursos, sin que estén sujetos a subsidio indirecto por valor de
tramute_s_._pagus,Icpnmclones_,lprﬂceses o $80.000 mil pesos por cada |
pmcedmjlentns distintos o adicionales a los beneficiario, de acuerdo con los
establecidos en el presente CONVENIOQ, el
[Manual Operative y la regulacion sobre sl sopa_rtes_lentrelgados en’ cada i
| . ) | leqalizacion, asi:
Colombia  Mayor,  garanfizanda  |a ) ) - f
oportunidad de su gasto, sin dejar saldos por Noviembre: 4 beneficiarios, por
gjecutar, dado que los subsidios estan un valor de $320.000.
|destinados a la subsistencia de los Diciembre. 4 beneficiarios, por
beneficiarios "un valor de $320.000,
e . El cenfro asisté a Ia
IF}. ﬁ.s_lshr a las capacilaciones que, para la Capacitacion para el tramite de
ejecucién  del CONVENIO  programe sl \enalizacit izada ol 8 d
| PROSPERIDAD SOCIAL. galizaciun realzada. el 8 de
_ noviembre de 2023
El centro manifestd a los
funcionarics de la subdireccion
de TMNC de la regional Valle |
- gue informé a los beneficianios
11. Infn}fmaralc}s beneficiarios t:‘Jer programa del programa Colombia Mayor
Colombia Mayor sobre la ejecucion del sobre  la  ejecucion  del .
|CONVENIO y faciitar el acceso a la Sl CONVENIO durants los pagos 5i
nformacion  que permita conocer el : de cada ciclo. Asi mi =
| cumplimiente y desarrollo de este & cada cico. Asi mismo, se
verific de acuerdo con la visita
de seguimiento realizada el 20
de octubre de 2023 por parte de
| - ) PROSPERIDAD SOCIAL.
(12, Informar  inmediatamente  a| ' B
PROSPERIDAD SOCIAL y a las demas |
autoridades  competentes, cuando  se 'El centro no realizd reporte de
presenten hechos, peliciones © amenazas gj algin hecho amenazante de | gj
de quienas achien por fuera de la ley con el actores por fuera de la ley.
fin de obligarlo a hacer u omitir alglin acto o
hecho | -
13, Efectuar la legalizacién de los recursos
transferidos  del comespondients  ciclo, El ¢centro aportd los respeciivos
| guardando copia, archivando y enfragando sopaortes de gastos efectuados
_' los respectivos soportes de gastos | 8 | mediante la legalizacidn de los S
efectuados de la forma y con los requisitos recursos asi: ;
gue establezcan los procedimientos de 03 enero 2024 Meses de ’
FPROSPERIDAD SOCIAL en el Manual noviembre v diciembre 2023,
| Operativo. _
14. Enviar en un término no superior a diez
{10) dias con pus!&nur!dad alatransferencia El centro efectio la legalizacion
de los recursos los informes, soportes y | :
lenalizac " de fam mita i de los re-_::urso§ cympllendu con 5|
galizaciones, a que se pe
: N N el ferming indicado en la
continuar con la verificacion del subsidio, sin linacia
afectar nuevos ciclos de transferencias para obligacién.
la entrega de este. _ |
|15, Entregar a PROSPERIDAD SOCIAL y al El centro presentd los extractos
' supervisor con cada legalizacion, cuando bancarios y soportes de la
aplique, los extractos de la cuenta bancaria inversion del recurso que dan
destinada especial vy exclusivamente para &l g | cuenta de los servicios sociales gl
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objeto de este CONVENIO, asi como [beneficiarios del  programa |
también copias de los soportes y cualquier Colombia  Mayor, en cada
otra informacian o documento relacionado al legalizacion.
programa, para verificar los subsidios, 05
saldos y las fechas de los giros y de los
' retiros de los recursos que deben invertirse
en los servicios sociales gue le presta la
ESAL a los beneficiarios del programa
Caolombia Mayar.
16. Documentar las pruebas que llegase a | r;: S;T;JU;QG Lad;:lc?;#;?::taamc;:;
indicar OSPERIDAD SOCIAL o el i
suparuis;an_ue la sean requeridas, cuzmdny Sl Esm'wdﬂ en 6l JETE NIA
como se le indigue. normativo para la legalizacion
_ de los recursos |
17. Informar de forma inmediata a
PROSPERIDAD SOCIAL, sobre 105 cambios
de representante legal, modificacion del Mo se recibid de parte del centro
nombre de la ESAL, cambios en el NIT o si informacién sobre modificacién gl
cualquier ofra informacién relacionada con el de reprasentante legal,
CONVENIC o la permanencia y existencia
de la ESAL _ _ [ |
18, Enfregar al supervisor la informacion '
requerida sobre los beneficiarios, en el
fiempo que se solicite, entre los aspectos
relacionados & la operacion del programa o
sus novedades, sobre los  subsidios No se pressntaron novedades_
indirectos en la prestacion de los servicios ; por Fa.rte e GRS ;
sociales, sobre &l manejo de estos y sobre = requenrrlljentos por parte de sl
cualquisr  situacién  relacionada & F'rn_spen ad Ii-}nmal durante el
| Prosperidad  Social ylo al  supervisor, pericdo legalizado.
mensualmente o cuando cualquiera de eslos
se lo requiera, dentro de los tres (3) dias
hébiles siguientes.
19. Utilizar la informacion transferida anica y
exclusivamente para el cumplimiento del .
objeto y misionalidad del convenio, TEniEnco N mferlﬂa ol SEVa1G0
garanfizando que ésta no podra ser utilizada fje can.ldenmahdad de la
para fines comerciales, de explotacion mfarmaclon” o CPS’E'.‘M 5 "
econdmica, uso de contratistas u ofros fines sl oompro_metlu : clurnphr este S|
diferentes al citado y autorizado por la c!bllgaglﬁn a C_E_lbahdad'. .NG.SE
normatividad  wigente.  Esta  actividad FIEHE mfurmaclun.de uﬂhzﬁmfnn
perdurard aun cuando haya terminado el inadecuada de (4 informacién
| presente CONVENIDC.
20. Dar cumplimiento a la nomatividad El centro da cumplimiento a la
aplicable y a las condiciones pactadas en g | normatividad  aplicable  de i
Manual Operative para el Intercambio y acuerdo con o suscrito en el
fratamiento de la Informacidn - acuerdo de confidencialidad.
[ 21 Las demas que de forma directa o El CPSAM cumplié con los |
indirecta incidan y se requieran para la g requerimientos establecidos por 5 '
comecta ejecucion del objeto del presente | la entidad para el cumplimiento
CONVENIO. del presente convenio
| 22. La ESAL se compromete a prestar su El cgntro e cn la
capacidad técnica, administrativa y de c:ape!cl_dad_ ecnica,
personal como aporte en especie, los cuales 2l adminisiraliva y - de pe_rs{:nal | =l
confribuyen a la ejecucién del objeto del |come aporte en especie, los
presente convenio Cl.JEI.I&S.I contribuyen a |
gjecucion del presente
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' [ convenio. No haif evidencias de
o contrario.

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES,

De acuerdo con la resolucion 00184 de 24 enero de 2023, &l convenio se firmé por un cu po de 8 beneficiarios. Sin embargo,
el inicio del convenio conté con 4 beneficiarios activos.

De acuerdo con la clausula Mo. 5. Determinacion de los subsidios indirectos del Convenio 367 del 2023 donde se
determina que "La cantidad de recursos que se dispondran para efectos del subsidio indirecto, son indeterminados pero
determinables, lo cual requiere decir que corresponde af valor fijado del subsidio indirecto pro ef nimero de beneficiarios
del programa Colormbia Mayor, por el termino y duracion del convenio”.

Namerode | Valor mensual del subsidio ' P Valor del
[ Beneficiarios por beneficiario ‘ _ Meses de subsidio _ | Recurso
| - I S _
[ . Mensual durante la vigencia del subsidio, cada | |
g 8 I"fralﬂr Filo ‘ beneficiario y el Programa Colombia Mayor | " 58?‘9(}0 i

“Nota: El valor del recurso se podré modificar solo en caso de disminucion de nimero de beneficiarios yio por modificacion
en el valor mensual del subsidio por beneficianio, soportado en aclo administrative”

| LISTA MENSUAL BENEFICIARIOS CICLOS DE PAGO PROGRAMA COLOMBIA MAYOR |
MES BENEFICIARIOS | INGRESOS | NOVEDADES | VALOR PAGADO
NOVIEMBRE 4 0 0 $320.000
DICIEMBRE | 4 ' 0 0 5320000
TOTAL, PAGADD $640.000

El ciclo 4 (noviembre y diciembre}, el total de beneficiarios liquidados para pago equivale a 4, total de beneficiarios igual al
cierre del ciclo 3, durante el ciclo 4 no se presentd reporte de novedad por parte del CPSAM.

4, BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO,

—

Valor adicionado yfo reducido mediante Otrosi N° 0

Valor adicionado yio reducido mediante Otrosi N* 0

Valor Total del Contrato o Convenio 0

Total, Ejecutado $3.520.000

| Valor Pagado ylo desembolsado $3.520.000
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Descripcion detallada de los valores girau:it:»s_._|

MESES BENEF | VALOR GIRADO |
MARZO *** 4 $320.000
ABRIL*™™ 4 $320.000
- Pago ciclo 1 $640.000
MAYO 8 $480.000
JUNIO 5 $400.000 |
me 5 $400.000
Pago ciclo 2 | 1.280.000
| AGOSTO 4 $320.000
SEPTIEMBRE 4 $320.000
OCTUBRE | 4 | $320000
Pago Ciclo 3 | $960.000
_ NOVIEMBRE 4 $320.000
DICIEMBRE 4 $320.000
_ Pago ciclo 4 | 5640000 |
[ totaL | $3.520000

| 3 supervision del pago comespondiente al Ciclo 1 (marzo y abril) fue realizada por el anterior supervisor asignado.

5. ANEXOS.

« Certificado de aportes parafiscales.
«  Memorando DELTA: M-2024-1733-000387, de fecha 04 de enero de 2024,

En micalidad de supervisor del contratome permito avalarel contenido delinforme y certifico expresamente el cumplimiento
del contrafista respecto a sus obligaciones correspondientes a los apories & Seguridad Social Integral ¥ Aportes
Parafiscales, de conformidad con-los certificados expedides por el revisor fiscal o representante legal del contratista.

Supervisor.
— —7—‘-}5 T
.
/N iz

RAYAN EL BARKACHI ABOU TRABI
CC: 1.114.886 585
Director Regional del Valle del Cauca,

Aproid: Rayan E1 Barkachi Abou Trabi
Feviso: Javier Albero Solis Collazos
Provectd: Marisol Ghmez Huriado
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g, SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL
B\ CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO

s

‘ CENTRO DE BIENESTAR
D ANCIANATO SAN JOSE
890.305.999-1

CALIMA EL DARIEN, 23 DE NOVIEMBRE DE 2023

CON EL FIN DE ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2002, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, Y COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA
DEL PERPETUO SOCORROCENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN
JOSE DE CALIMA EL DARIEN VALLE

CERTIFICO QUE:

Que la SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA
SENORA DEL PERPETUO SOCORRO-CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO
SAN JOSE DE CALIMA EL DARIEN VALLE, con NIT:890.305.999-1. Ha cumplido
de manera oportuna con el pago de los aportes y demas obligaciones legales que
corresponden al sistema de seguridad social, y se encuentra a paz y salvo en cuanto
a (salud, pension, riesgos profesionales y cajas de compensacion y parafiscales)
durante los ultimos seis (6) meses.

Para constancia de lo anterior se firma en Calima el Darién Valle a los veintitrés
(23) dias del mes de noviembre del afio dos mil veintitrés (2.023).

ﬂ TN
/ /

LUZANGELA GALLEGO ARTEAGA
REPRESENTANTE LEGAL
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VI DA No. de M-2024-1733-000387

Fecha 2024-01-04 11:58:20 AM
radicacion:

MEMORANDO

PARA: Pilar Maria Goyeneche Carvajal
Subdirector Técnico
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

DE: DIRECCION REGIONAL VALLE DEL CAUCA

ASUNTO: LEGALIZACIONES DE CONVENIOS CPSAM - 2023 VALLE DEL CAUCA ULTIMOS PAGOS
(NOVIEMBRE Y DICIEMBRE).

Respetada doctora Goyeneche.
Cordial saludo,
En mi condiciéon de supervisor de los convenios de pago indirecto del programa de transferencias

monetarias no condicionada (CPSAM afno 2023) de la regional Valle, adjunto a la presente tres (3)
legalizaciones como se detalla en la siguiente relacion:

Fecha
No. Municipios del ; L.
. Nombre del Centro Convenio Meses de Legalizacion
Convenio Valle
SECOP II
337 Fundacion Albergue el Buen Samaritano Guacari 22/03/2023 Noviembre y Diciembre

Sociedad San Vicente de Paul Conferencia
367 Nuestra Sefora del Perpetuo Socorro de Calima Darién 27/03/2023 Noviembre y Diciembre
Calima Darien

Fundacion Gerontolégicay Centro Dia 3 . .
494 o ) Jamundi 07/06/2023 Noviembre y Diciembre
Experiencias Maravillosas

Atentamente,

Certificate No. e
LAT-1004 LAT-1003 CERETRAIR



COLOMBIA

POTENCIA DELA

I Prosperidad Social
VIDA * ’ [NNVAMIANEER

Fecha 2024-01-04 11:58:220 AM
radicacion:
Rayan El Barkachi Abou Trabi
Director Regional
Anexos: Legalizaciones Convenio CPSAM 2023 -Valle
Nombre Anexo: 337 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
367 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
494 legalizacion Nov_Dic 2023.pdf
Copia: Ingrid Julieth Reyes Rubio - GIT COLOMBIA MAYOR
Copia: Martha Yolima Gonzalez Gallego - GIT COLOMBIA MAYOR
Copia: Oriana Nathaly Salazar Beltran - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS
Copia: Rosana Ramirez Lopez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS
Copia: Javier Alberto Solis Collazos - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS
Elaboré: Marisol Gomez Hurtado
Revisé: Rayan El Barkachi Abou Trabi

Cerlificuls Ma.
LAT-1004

CERETHSIE



