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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 15/01/2024

CONVENIO DE COLABORACION No.368 DE 2023

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Mamero de convenio: 368

Objeto del Contrato o Convenio: Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR a través de la ESAL, con la entrega del subsidio econémico indirecto
Fecha de inicio del Contrato o Convenia: 24 de marzo 2023
Fecha de terminacion del Confrato o Convenio (incluidos los Otrosi): diciembre 31 de 2023
Mombre del Contratista o Asocigdo(s): Fundacién casa de los ancianos del aspiritu santo
Supervisor previo. Martha Yolima Gonzalez {marzo 18 al 20 juli dee 2023)

Supervisor que presenta el informe: Rayan El Barkachi Abou Trabi

Supervision: Julio 21 de 2023 hasta diciembre 31 de 2023, mediante Memorando de delegacian de supervision M2023-

2100-043472.

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

DESCRIPCIONDE COMO SE | =~ - i
- REAZOOEEGUIOE - JaRete
~CUMPLIMIENTO DE ESTA- | 75, ' fevid
= OBLIGACION. = |- THSINOI—
1, Invertir los recursos asignados por
' PROSPERIDAD SOCIAL, exclusivamente (Bl centro invirid los recursos |
en el beneficio cbjeto del presents asignados de manera exclusiva |
convenio, si 5& llegaren a generar, por lo a los beneficiarios del convenio,
gue esta prehibido que dichos recursos se g| de acuerdoe con lo soportado 3|
desfinen a ofras actividades diferentes a las mediante  las  legalizaciones
| aui convenidas. En caso de evidenciarse presentadas:
destinacién diferente de estos recursos, se | 28 diciembre 2023 Meses de
adelantaran las acciones legales noviembre v diciembre 2023
| correspandientes ) _
De acuerdo con la Informacion
2 Dar curnplimiento a lo establegido suministrada por los
' en la normatividad vigente, en la ejecucitn funcionarios encargados del
| del presente Convenio, asi como acatar lo seguimiento y recoleccian de
dispuesto en el Manual Qperativo del informacion  por  parte  de .
programa Colombia Mayor adoptado si PROSPERIDAD SOCIAL, &l sl
mediante resolucion ndmero 01370 de 2013 centro cumplic lo establecido en
del Ministerio de Trabajo, en todos aquellos la nomatividad y el manual
aspectos, relacionados con el subsidio ' operativo de Colombia Mayar,
indirecto enlo relacionada con el subsidio
indirecto.
El centro dispuso de sus
conocimientos, expernencia,
capacidades  técnicas ¥
3. Poner a disposician, las capacidades administrativas para la entrega |
tecnicas y administrativas de la ESAL para del subsidio indirects a través
el adecuado desarrollo y ejecucién de la g| de los servicios sociales de 8|
enfrega del subsidio indirecto a los alimentacién y elementos de
beneficiarios, asi como también, |as higiene y salubridad con el
gestiones administrativas v contractuales personal dispuesto que prepara
con PROSPERIDAD SOCIAL los alimentos vy realizd las
labores de aseo personal y de la
| infragstructura,
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B Se realizd la verificacion de los |
. . listados  de  beneficiarios
4. Entregar &l subsidio prm{erlnente de validados por la subdireccion de
PROSPERIDAD SOCIAL, Gnica ¥ TN | ord ional d
direclamente segln se establece en &l ; C del oden naciona de
) c 3l PROSPERIDAD SOCIAL segin &i
Manual Operative, a sus beneficiarios, a :
uienes se les debe verficar la identidad se_establece para Calombia
qrevin a la entrega o prestacion Mayor én el Manual Operativo,
P gaop onica y directamente a sus
| beneficiarios. _
o De acuerdo con la informacian
5. Prestar alos I:ueneﬁcllalnns que e oresentada por el centro, prests |
corresponden, los servicios sociales del e
S . a los beneficiarios que e
subsidio indirecto del programa Colombia .
: X corresponden, o5 ServICIOs
Mayor, de conformidad con lo establecido . ) "
sociales de  alimentacion,
en el artleulo 2.2.14,1,32 del Decreto 1833 gl o 5
de 2016, las normas que lo modifiguen o elemenios de higiene
- 4 " salubridad del subsidio indirecto
sustituyan y en'el Manual Operativo, .
. - del programa Colombia Mayor,
atendiendo la naturaleza del subsidio, que .
no es para asuntos suntuosos de confomided con lo
P soportado en cada legalizacion. |
f. Disponer de una cuenta bancaria El ceniro abrid o dispone de una
destinada especial y exclusivamente para el cusnta bancaria en el banco
mangje de los recursos girados por Bancolambia, destinada
PROSPERIDAD SOCIAL para entregaros gspecial y exclusivamente para
en senicios sociales basicos a  los sl gl manejo de los recursos si
beneficiarios que les corresponde en el girades por PROSPERIDAD
marco del programa Colombia Mayor y su | SOCIAL en el marco  del
subgidic  indirecto,  exceptuada  de programa Colombia Mayor y su
_gravamenes financieros subsidio indirecto
El centro gjecuta totalmente los
recursos  de los  subsidios
indirecios que le son asignados
gn forma mensual, para la
prestacion los sarvicios sociales
segun el Manual Operativo. Lo
anterior  soportado en el
7. Ejecutar totalmente los recursos de los decumento Cédigo  F-IP-278:
subsidios indirectos gue le son asignados en Formato  Auxiliar  Contable
forma mensual, para la prestacién los sl Modalidad Indirecta CSPSAM Sl
senvicios sociales basicos, segun el Manual Programa Colombia Mayor, en
Cperativo el cual se describe mes a mes
los servicios sociales basicos
prestados a los beneficiarios del
convenio ¥ entregados en el
marco de las legalizaciones
presentadas asi:
?8 diciembre 2023 Meses de |
noviembre v diciembre
. _ El centro reglizo los reportes
8. Reportar a Prosperidad Social sobre los dentra  de los  tiempos
bgneﬁmarms fallgmcijr;s gelntrc- .de Ios; establecidos de acuerdo con la
Primeros nueve (9) dias de Nes;, Bafl & obligacion, las cuales fueron
propdsito de tener en cuenta la informacién sl sonortadas en &l marco de la sl
al momento de la liguidacién de la | F liaci ) o s
transferencia ya gue no se incluiran en el egalizaciones preselntadas asi: |
beneficiario en razén a su muerte. 28 fj'c'e”"h“* 2023 Meses de
' _ noviembre y diciembre |
lEI. Er:ieregar el SL!.tISIdIO mdlnteéu:tn ¥ g]?wtar El centro entregd y ejecutd el
05 TEGUISOS, SN que esten sujelos d ; | subsidio indirecto por valor de .
tramites, pagos, condiciones, procesos o 3l $80.000 mil pesos por cada i
procedimientos distintos o adicionales a los b ' i dp P |
establecidos en el presente CONVENIO, el | eneficiario, de acuerdo con Jos |
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Manual Operativo y la regulacion sobre
Colombia  Mayor, garantizando |a
| opartunidad de su gasto, sin dejar saldos por
| ejecutar, dado que los subsidios estan
| destinados  a
beneficiarios

la subsistencia de los

soportes entregados en cada
legalizacian, asi:

Moviembre: 9 beneficiarios, por
un valor de $720.000
Diciembre: 9 beneficiarios, por |
un valor de $720.000.

10. Asistir a las capacitaciones que, para la
'ejecucion  del CONVENIO  programe
PROSPERIDAD SOCIAL,

sl

El centro asisit a |la
Capacitacion para el lramite de
legalizacién realizada el 8 de
noviembre de 2023

Sl

11. Informar a los beneficiarios del programa
Colombia Mayor scbre la ejecucion del
CONVENIO vy facilitar el acceso a la
gque permita conocer el
cumplimiento y desarrollo de este

sl

El centro manifestd a los

funcionarios de la subdireccién |

de TMNC de la regional Valle
que infarmd a los beneficiarios
del programa Colombia Mayor
sobre  la  ejecucidn  del
CONVENIO durante los pagos
te cada ciclo,

s

[12. Infarmar inmediatamente a
autoridades competentes, cuando  se
presenten hechos, peticiones o amenazas
de quignes actien por fuera de |a ley con el
fin de obligarlo a hacer u omitir algan acto o
hechao

FROSPERIDAD SOCIAL y a las demés |

sl

El cenfro no realizd reports de |

algin heche amenazante de
actores por fuera de la ley,

sl

13. Efectuar la legalizacion de |os recursos
transferidos  del correspondiente  ciclo,
guardando copia, archivando y entregando
los respectivos soportes de gastos
efectuados de Ia forma y con los requisitos

|que establezcan los procedimientos de |
PROSPERIDAD SOCIAL en el Manual |

Operalivg,

5l

El centro aportd los respectivos
soportes de gastos efechuados
mediante la legalizacién de los
M&CUrsos asi:

28 diciembre 2023: Meses de
noviembre y diciembre.

]

14. Enviar gn un t&rmino no superior a disz
(10} dias con posterioridad a la fransferencia
de los recursos los informes, soportes y

| legalizaciones, de forma gue se permita
continuar con la verificacisn del subsidia, sin |

afectar nuevos ciclos de transferencias para
| la enfrega de este.

sl

El centro efectlo la legalizacian
de los recursos cumplienda con
el terming indicade en la
obligacidn.

Sl

15. Enfregar a PROSPERIDAD SOCIAL y al
supervisor con cada legalizacion, cuando
aplique, los extractos de la cuenta bancaria
destinada especial y exclusivamente para el
manejo de los recursos del subsidio indirecto
objeto de este CONVENIO, asi como
| también copias de los soportes y cualquier
ofra informacién o documents relacicnado al

saldos y las fechas de los giros ¥ de los
refires de los recursos que deben invertirse
| en los servicios sociales que le presta la
ESAL a los beneficiarios del programa
Colombia Mayor.

programa, para verificar los subsidios, los |

si

El ¢antro presentd los extractos
bancarios y soportes de la
inversidn del recurso que dan
cuenta de |05 servicios sociales
que presta la ESAL a los |
beneficiarios del programa
Colombia Mayor, en cada
legalizacion.

s

16. Documentar las pruehas que llegase a
indicar PROSPERIDAD SOCIAL yio el
| supervisor que le sean requeridas, cuando ¥
| como s le indigue.

sl

Mo se requirio |a documentacian
de pruebas adicionales a Io
establecide en el marco

MIA
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L | normativo para la legalizacion |
| de los recursos '
17. Informar de forma inmediata a
PROSPERIDAD SOCIAL, sobre los cambios
de representante legal, modificacion del Mo se recibio de parte del centro ‘
nombre de la ESAL, cambios en el NIT o si informacién sobre modificacion si
cualquier otra informacion relacionada con el de representante legal,
CONVENIO o la permanencia y existencia
| de la ESAL ]
18. Enfregar al supervisor la informacion
regquerida sobre los beneficiarios, en el
fiempo que se solicite, entre los aspectos
rmac'ﬂ”am: E'dl'a Gperﬁ'ﬂ”” ?:ls pmﬁi?ﬂ?ﬂg No se presentaron novedades
|5|:J|:|E cl;me na 1:& :tz ién de los sewic:as por parte del Centro ni
ucl'rel . lL:bre F;“nj‘]anc'u de estos y sobre S| requerimientos por parte de S|
I = .E . el b y Prosperidad Social durante el
cualquier  situacion  relacionada & periodo legalizado
Prosperidad Social yio al supervisar, ‘
mensualmente o cuando cualquiera de éstos
se lo requiera, dentro de los tres (3) dias
hahiles siguientes. i
18, Utilizar la informacion transferida inica y
. e .
Expiuswamentg .para_ el cumplimiento qa Teniendo en cuenta el acuerdo
objeto vy misionalidad del convenio, - .
arantizando que ésta no podrd ser utilizada de confidencialidad de  fa
| el . informacien el CPSAM se
para fines comerciales, de explotacion ) )
o . ] comprometié a cumplir esta ]
gcondmica, uso de contratistas u otros fines oblicacién a cabalidad. No se
diferentes al citado y autorizado por 12 g ) e
. , i tiene informacian de utilizacion
normatividad  vigente, Esta  actividad radecuada de la informacion
perdurard aun cuando haya terminado el
presents CONVENIO, ) _
20, Dar cumplimiento a la normatividad | El centro da cumplimiento a la
aplicable y a las condiciones pactadas en gl normatividad  aplicable  de g
Manual Operativo para el Intercambio y acuerdo con lo suscrito en el
tratamiento de |a Informacian | acuerdo de confidencialidad.
?1. Las demas que de forma directa o El CPSAM cumplid con los
indirecta incidan y se requieran para la requerimientos establecidos por ‘
o . s . o s
correcta ejecucian del objeto del presente la entidad para el cumplimiento
CONVENID. del presente convenio
El centro cuenta con la
22, La ESAL se compromete a prestar su capa_clldad . tecnica,
. . . administrativa y de personal
capacidad técnica, administrativa y de istin el ‘hespecls, log
personal como aporte en especie, los cuales | .cualas p?:untrib Enp a' | =
| contribuyen & la ejecucidn del objeto del P uy N
, gjecucion del presenie
presenta convenio - . .
convenia, Mo hay evidencias de
| lo contrarin.

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES.

De acuerdo con la resolucion 00184 de 24 enero de 2023, el convenio se firmd por un cupo de 10 beneficiarios, cupo con

al cual se contd desde el inicio el convenio.

De acuerdo con la clausula Mo, 5. Determinacion de los subsidios indirectos del Convenio 363 del 2023, donde se
determina que “La cantidad de recurses que se dispondran para efectos del subsidio indirecto, son indeterminados pero
determinables, o cual requiere decir que corresponde al valor fijado del subsidio indirecta pro el ndmero de heneficiarios
del programa Colombia Mayor, por el termine y duracion del convenio”,
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Namero de ‘
Beneficlarios | Valor mensual del subsidio Valor del
Resolucién por beneficiario Meses de subsidio Recurso |
00184 - 2023 o .
.. Mensual durante |a vigencia del subsidio, cada '
10 _'I.ial.ur Fijo beneficiario ¥ el Programa Colomkbia Mayor e $BD'D?_U |

"Nota: £l valor del recurso se podra modificar solo en caso de disminucion de nimero de beneficiarios wo por modificacion
en el valor ensual del subsidio por beneficiano, soporfado en aclo adminisirative”.

LISTA MENSUAL BENEFICIARIOS PROGRAMA COLOMBIA MAYOR
MES BENEFICIARIOS | INGRESOS | NOVEDADES | VALOR PAGADO
NOVIEMBRE 9 o 0 $720.000
DICIEMERE g 0 0 $720.000
TOTAL, PAGADO $1.440.000 |

Para el ciclo 4 en el mes da naviembre el total de beneficiarios activos liguidados para pago es 9, uno (1) menos que al cigre del
ciclo 3 mes de octubre, tenienda en cuenta que para el mes de octubre el CPSAM reporta un {1} fallecimiento (CC 31525018)

Para el mes de diciembre, cierre del ciclo 4, el total de beneficiarios liquidados para pagoe equivale a 9 ¥ no se presentd

reporte de novedades,

4, BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

=—— .= o
Valor Inicial del Contrato o Convenio: 0
Valor adicionado ylo reducido mediante Otrosi N 0
Valor adicionado yio reducido mediante Otrosi N* 0
Valor Total del Contrato o Convenio 0
Total, Ejecutado $7.520.000
Valor Pagado ylo desembolsado $7.520.000

Descripeldn detallada de los valores girados.

MESES BENEF __| VALOR GIRADO
([MARZO™™ | 8 720.000
ABRIL ™ B 800.000

Pago Ciclo 1 $1.520.000

MAYO g $720.000
[ JUNID $720.000
JULIO $720.000
Pago Ciclo 2. $2.160.000

AGOSTO 10 $800.000

SEFTIEMBRE 10 $800.000

OCTUBRE 10 $800.000

Pago Ciclo 3 $2.4ﬂn.99.nu. "
NOVIEMBRE $720.000
DICIEMBRE $720.000

Pago Ciclo 4 $1.440.0000

Total | $7.520.000
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** |_a supervision del pagoe correspondiente al Ciclo 1 {marzo y abril) fue realizada por &l anterior supervisor asignado.
5. ANEXOS.

e Cerfificacion de apertes parafiscales
e  Memorando DELTA radicacidn de legalizacién: M-2024-1733-000216 de fecha 03 de enero 2024

En mi calidad de supervisor del conlrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el cumplimiento |
del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes-a los aportes a Seguridad Social Integral y-Aportes !
| Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos:por el revisor fiscal o representante legal def contratista. |

 SERTEPRPRS

RAYAN EL BARKACH( ABOU TRABI
CC: 1.114.886.565
Director Regional del Valle del Cauca.

Aprobd: Rayan El Barkachi Abou Trabi
Revizo: Javier Alberto Solis Callazos
Proyecit: Marisol Gomez Hurtado
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Jamundi, 23 de noviembre de 2023.

%é >

Senores, i e
PROSPERIDAD SOCIAL Espiritu Santo
Ciudad.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002,

CERTIFICO

Que, FUNDACION CASA DE LOS ANCIANOS ESPIRITU SANTO con NIT
805.028.818-1, ha cumplido en forma oportuna y completa con los aportes y

demas obligaciones legales que le corresponden respecto del Sistema de

Seguridad Social cuando a ello ha habido lugar, en cuanto a salud,

pensiones y riesgos laborales y cuando ha sido del caso con los aportes del

Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

y Cajas de Compensaciéon Familiar.

ACTUO EN MI CALIDAD DE:

Representante Legal X__

Nombre de la persona que suscribe la presente certificacion:

MARIA ISABEL BOJORGE DIAZ

Documento de identidad _ 31.528.910 de  JAMUNDI

Ciudad JAMUNDI
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VI DA No. de M-2024-1733-000216

Fecha 2024-01-0312:09:27 PM
radicacion:

MEMORANDO

PARA: Pilar Maria Goyeneche Carvajal
Subdirector Técnico
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

DE: DIRECCION REGIONAL VALLE DEL CAUCA

ASUNTO: LEGALIZACIONES DE CONVENIOS CPSAM - 2023 VALLE DEL CAUCA ULTIMOS PAGOS
(NOVIEMBRE Y DICIEMBRE).

Respetada doctora Goyeneche.
Cordial saludo, feliz afo nuevo.
En mi condicién de supervisor de los convenios de pago indirecto del programa de transferencias

monetarias no condicionada (CPSAM afio 2023) de la regional Valle, adjunto a la presente doce (12)
legalizaciones como se detalla en la siguiente relacion:

Fecha
No. No. Municipios . ..
. Nombre del Centro Convenio Meses de Legalizacion
Orden Convenio del Valle
SECOP Il
Centro de Bienestar del Anciano Guadalajara . .
1 21 24/02/2023 Noviembre y diciembre
de Buga de Buga
2 338 Fundacién Plenitud de Vida Jamundi 21/03/2023 Noviembre y diciembre
Centro de Bienestar del Anciano . . .
3 339 . ) Palmira 23/03/2023 Noviembre y diciembre
Casa del Mendigo de Palmira
Voluntariado Vicentino de . . .
4 340 Trujillo Trujillo 21/03/2023 Noviembre y diciembre

Fundacion Casa de los Ancianos

5 368 . Jamundi 24/03/2023 Noviembre y diciembre
Espiritu Santo

Fundacién el Cottolengo del

6 369 Jamundi 24/03/2023 Noviembrey diciembre
Padre Ocampo

Fundacién Vicentina Luisa de

7 370 ) Cali 27/03/2023 Noviembre y diciembre
Marillac

Centro de Bienestar del Anciano . .
8 371 Yumbo 27/03/2023 Noviembre y diciembre
Hogar del Buen Consuelo

LAT-1004 LAT-1003 CERETRAIR
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Fecha 2024-01-0312:09:27 PM

radicacion:

9 403 Anganatg Municipal de Caicedonia  26/03/2023 Noviembre y diciembre
Caicedonia
Fundacién Casa del Adulto Mayor de

10 493 Ginebra-Centro de Bienestar del Ginebra 05/06/2023 Noviembre y diciembre
Anciano

n 495 Asilo de Ancianos de Palmira Palmira 07/06/2023 Noviembre y diciembre
Asilo San Pedro Claver -

12 498 Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sevilla 05/06/2023 Noviembre y diciembre
de Sevilla Valle del Cauca

Atentamente,

Rayan El Barkachi Abou Trabi

Director Regional

Anexos: Legalizaciones Convenio CPSAM 2023 -Valle

Nombre Anexo: 211 legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
338 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
339 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
340 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
368 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
369 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
370 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
371 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
403 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
493 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
495 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
498 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf

Copia: Martha Yolima Gonzalez Gallego - GIT COLOMBIA MAYOR

cm.ruh: Ha. &eui-cahe Nu. ===
LAT-1004 LAT-1003 CERETRAIR
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V| DA No. de M-2024-1733-000216

Fecha 2024-01-0312:09:27 PM
radicacion:

Copia: Ingrid Julieth Reyes Rubio - GIT COLOMBIA MAYOR

Copia: Oriana Nathaly Salazar Beltran - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Copia: Rosana Ramirez Lopez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Copia: Javier Alberto Solis Collazos - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Elaboré: Marisol Gomez Hurtado

Reviso: Rayan El Barkachi Abou Trabi

Cerlificuls Ma.
LAT-1004

CERETHSIE



