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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.403 DE 2023

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

MNamero de convenio:403

, Versidn: 4

:l .
| Codigo: F-GC-4
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Chijeto del Confrato o Convenio: Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR a través de la ESAL, con la entrega del subsidio econémico indirecte
Facha de inicie del Contrate o Convenio: 27 de marzo 2023
Fecha de terminacian del Contrato o Convenio {incluidos los Otrosl): diciembre 31 de 2023
Nombre del Confratista o Asociadols): Anclanato Municipal de Caicedonia

Supervisor previe. Martha Yelima Genzalez {marzo 18 al 20 julio de 2023)

Supervisor que presenta el informe: Rayan El Barkachi Abou Trabi
Supervision: Julio 21 de 2023 hasta diciembre 31 de 2023, mediants Memorando de delegacion de supervision M2023-
2100-043472

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS YO OBLIGACIONES CUMPLIDAS
B e FUERONS [ e e e
; S ~ | REALIZADASEN DESCRIPgI"ﬂ}N ua-:mgo SE-| CECIRIDAS A
' = ' = = |= EL TERMINO-DE |- REALIZOO EJECUTOEL —| Siciars
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA = ¢ jeclcloN DEL |~ CUMPLIMIENTG-DEESTA %T'{Ss%%‘im
e S e CQ_NTE,ATD . _; —= DELIGAﬂlGN; :__ e
= ; e s e
I [nvertir los recursos asignados por
PROSPERIDAD SOCIAL. exclusivamenle El centro invirtic los recursos
en el baneficie objeto del presente asignados de manera exclusiva
conveniz, si ge llegaren a generar, por lo a los beneficiarios del convenio,
fque esta prohibido gue dichos recursos se 5| de acuerdo con lo soportado g
destinen a otras actividades diferentes a las mediante las legalizaciones
aqui canvenidas, En caso de evidenciarse presentadas:
destinacion diferante de estos recursos, se 28 de diciembre 2023 Meses de
adelantaran las acciones legales noviembre y diciemizra.
correspondientes — —
2 Car cumplimiento a lo establecido De acuerdo con la visita de
an la normalividad vigente, en la ejecucion seguimiento realizada el 05 de
del presente Convenio, asi como acatar lo diciembre de 2023 por parte de
dispussto en el Manual Cperativo del FROSPERIDAD  SOCIAL, el i
programa Colormbia Mayor adoptado gf centro cumplié lo establecido en | 5i !
mediante resclucion numero 01370 de 2013 la normatividad vy el manual |
del Ministerio de Trabajo, &n todos aguellos operativo de Colombia Mayaor,
aspectos, relacionados con el subsidio { en la refacionade con &l subsidio |
indirecto indirecto. o -
El centro dispuso de sus
| conocimientos, experiencia,
capacidades tecnicas Y
3, Poner a dispesicion, las capacidades administralivas para la entrega
tecnicas y administrativas de la ESAL para | del subsidio indirecto a traves
! el adecuade desarrolle y ejecucion de la si |de los servicios sociales de g
entrega del subsidio indirecto a los glimentacién vy elementos de
beneficiarios, asi como tambien, las higiene y salubridad con el i
| gestiones administrativas y contractuales | personal dispuesto gue prepara '
caon PROSPERIDAD S0C1AL | los alimentos y realizé las
| ' labores de aseo personal y de la
[infraestructura.
4. Entregar el subsidio proveniente de Se realizéd la verificacion de los
PRCSPERIDAD SOCIAL, dnica y 5| listados  de  beneficiarios gj '
directamente segln se establece en el validados por la subdireccian de
Manual Cperativo, a sus beneficiarios, a | TMNC del orden nhaciohal de

=AB-6: Infarme de Supervisién

Prosperidad Sacial




@ PROSPERIDAD SOCIAL

|
'
i
'
H
Y

Informe de Supervision

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Codigo: F-GC-4

: Version: 4

1
i
i
i
[

| Pagina 2de 6

' PROSPERIDAD SOCIAL para entregarlos

guienes se les debe verificar |3 identidad |
previc a la enfrega o prestacion

| PROSPERIDAD SCCIAL segun ]

ise esiablece para Colombia |
Mayor en el Manual Ogeralivo,
inica y directamente a sus |

| beneficiarias.

5. Prestar a los beneficianos que le
corresponden, los servicios sociales del
subsidio indirecto del programa Colombia
| Mayor, de conformidad con lo establecido
| en el articulo 2.2.14.1.32 del Decreto 1833 Si
de 2016, las normas que lo modifigueno |
sustituyan y en el Manual Operativa,
atendiendn la naturaleza del subsidico, que
no es para asuntos suntuosos

| De acuerdo con la wisita de
| sequimiento realizada el 05 de
| diciembre de 2023 por parte de
| PROSPERIDAD  SQCIAL &l
| centro, presta a los beneficiarios
fque le  corresponden,  los
| servicios sociales de
|alimentacién,  elementos  de
| higiene y salubridad del subsidio
| indirecto del programa
| Colembia Maryor, de

conformidad con lo soportado |
| en cada legalizacién

4. Disponer de wuna cuenta bancaria
| destinada especial y exclusivamente para el
manejc de los recursos girados per

en senvicios sociales basicos a los gl
beneficiarios gue les coresponde en &l
marco del programa Colomiia Mayor y su |
subsidic  indirecta,  ewceptuada  de |
gravamenes financieros

7. Ejecutar totalmente los recursos de los |
subsidios indirectos gue le son asignadas en |
forma mensual, para la prestacién los | 5i
senvicios sociales basicos, sequn &l Manual |
| Dperativa

| El centra abrid o dispone de una
cuanta bancaria en
DAVIVIENDA destinada
especial v exclusivaments para
el mangjo de las  recursos
|girados por PROSPERIDAD
SOCIAL en el marco del|
programa Colombia Mayor y su
subsidio indirecto '

5

S

El centro ejecuta lotalmente los |
recursos  de  los  subsidios |
indirectos que ie son asignados |
en forma mensual, para la
prestaciin los servicios sociales
{ =egln el Manual Operativa. Lo
|anterior  soportado  en el
| documents  Codiga F-IP-278: |
| Formato  Auxiliar  Contable |
| Modalidad Indirecta CSPSAM
Programa Colombia Mayor, en |
el cual se descrice mes a mes
los servicios sociales basicos |
prestados a los beneficiarios del |
convenio v enfregados en el
marco de las legalizaciones
presentadas asi:

28 de diciembre 2023: Meses de
noviembre y diciembre.

s

| 8. Reportar a Prosperidad Social sobre los

| beneficiarios  fallecidos  dentro de  los

[ primeros nueve (9) dias del mes; con ol

: proposito de tener en cuenta |z informacion 5i
al momento de la liquidagion de la
fransferencia ya gue no se incluiran en el

baneficiano an razon a su muerta,

{tabla

El centra realize los reportes
dentro  de los  tiempos
establecidos de acuerdo con la
obligacidin, las cuales fueron
soportadas en el marco de las |
legalizaciones presentadas asi:
28 de diciembre 2023; Masas de
noviembre y diciembre.
Infarmaciones descrtas en la
lista  menswal de
bensficians programa Celombia |
mayor, relacionada en el item 3
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lejecutadas  ylo a  las
| obligaciones

-

| 9. Entregar el subsidio indireclo y ejecutar
los recursos, sin gue estén sujetos a
trémites, pagos, condiciones, procesos o
procedimientos distintos o adicionales a los |
 establecidos en el presente CONVENIO, el

| beneficiarios

El centro entrego y sjecuts el
subsidio indirecto por valor de
$80.000 mil pesos por cada
beneficiario, de acuerdo con los |
soportes entregados en cada |

Manual Operativo y la regulacién sobre si s i si

| Colombia  Mayor,  garantizando Ia Egalrzagléf}.ﬁg&g ficiari

oportunidad de su gasto, sin dejar saldos por At R ST WETA Ly

gjecutar, dado que los subsidios estan un valor de $5.040.000.

destinados a la subsistencia de los ! | Diciembre:83 beneficiarios, por

un valor de $5.040.000. i

10. Asistir a las capacitaciones que, para la El ceno asisie 2 Ta

gjecucion  del CONVENIO ~ programe sl Cepeciaconiparmlaianiclie sl

[ PROSPERIDAD SOCIAL,

legalizacion realizada el 8 de
noviembre de 2023

11, Informar a los beneficiarios del programa
Colombia Mayor sobre |a ejecucion del

| CONVENIO y faciitar el accese a la
informacion  que  permita  conocer el |
| cumplimiento y desarrollo de este [

| De acuerdo con la visita de
seguimiento realizada el 05 de
diciembre de 2023 por parte de
PROSFERIDAD SOCIAL el
sl centro  informé &  los Si
beneficiarios  del  programa
Colombia Mayor sobre la
|ejecucian  del  CONVENIO
durante los pagos de cada ciclo.

12, Infermar inmeadiatamente a
| PROSPERIDAD SOCIAL y a las demas
| autoridades  competentes, cuando  se
| presenten hechos, peticiones o amenazas

de quisnes actien por fuera de la ley con gl

fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o

hecho

El centro no realizd reporte de |
5l algin hecho amenazante de S
actores por fuera de la ley,

13, Efectuar |a legalizacién de los recursos
[ransferides  del  corespondients  ciclo,
lguardando copia. archivando y entregando |

los respectivos soportes  de  gastos

efectuados de la forma y con los requisitos
|que establezcan los procedimientos de

PROSPERIDAD SOCIAL en el Manual |
Operative,

14, Enviar en un &rmino no superior a diez
110} dias con posterioridad a la fransferencia
de los recursos los informes, soportes y
legalizaciones, de forma que se permita
confinuar ¢on la verificacian del subsidio, sin
| afectar nuevos ciclos de transferencias para
| la entrega de este. |
15. Entregar a PROSPERIDAD SCOCIAL v al
supervisor con cada legalizacién, cuando
aplique, los exiractos de la cuenta bancaria |
| destinada especial v exclusivamente para el
manejo de los recurses del subsidio indirecto
objeto de este CONVENIO, asi como
también copias de los soportes y cualquier
ofra informacion o documento relacionado al
programa, para verificar los subsidios, los
saldos y las fechas de los giros y de los
| retiros de los recursos que deben invertirse

El centro aportd los respectives |

| soportes de gastos efectuados
mediante la legalizacion de los
recurses ask:

| 28 de diciembre 2023: Meses de

| noviembre y diciembre,

|
1

El centro efectlo la legalizacian
de 105 recursos cumpliendo con
gl terming  indicado en la
obligacion

sl Sl

si 2]

El centro presentd los extractos
bancarios y soportes de la|
| inversion del recurso gue dan
cuenta de los senvicios sociales
gque presta la ESAL a los
Sl beneficiarios  del  programa sl
Colombia  Mayor, en cada
legalizacidn,
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en los servicios sociales que le presta la |
ESal a los beneficiarios del programa
 Colambia Mayor. i
5 iar la b lleqase Mo se requind la documentacion
15.;1 ﬂc”g;g;;g&ﬁ;;”; ESSGT;;L&QID ; de pruebas adicionales a o
HGlea Bkt ; cuzln i Si establecido  en el marco | NI
oy r I . - s
supe ﬁ"s':; E_“JS_ 58680 ISQHAMCEs y normativo para la legalizacion
coma 56 & Indique. ) de los recursos. ]
17. Informar de forma  inmediata a
PROSPERIDAD SOCIAL, sobre los cambios -
de representante legal, modificacion del Mo ge recibid de parte del centro
nombre de la ESAL, cambios en el NIT o gf infarmacian sobre modificacian ]
cualquier ofra informacion relacionada con el | de representante legal,
| CONVENIO o la permanencia y exislencia
de la ESAL _
18, Entregar al supervisor la informacion
| requerida sobre los beneficiarios, en el
tiempo que se solicite, entre los aspectos
r?lacmﬁfﬂj 3'3 nperah?:n 'T:L przigasgaz : Mo se presentaron novedades
_S-J;_ “Itffq EenaI: EI' Stzt:i-im de los ser'.r'cligs par. gk dd. Senin.
HIRESIS prestaior g requerimientas por parte de 8
sociales, sobre el manejo de estos y sobre = . o
[ : T ) Prosperidad Social durante el
cualquier  situacion relacionada a o
: . , o pericdo legalizada
Prosperidad  Social yio &l supenvisor,
| mansualmente o cuando cualquiera de estos
se lo reguiera, dentro de los tres (3} dias
habiles siguientes.
19, Utilizar |2 informacien transferida dnica y |
ivamente para limiento del .
CIQUS' o , .p : €l Gur_"p ' \ Tenigndo en cuenta el acusrds
objete y  misionalidad  del  convenio, o [
. . " de confidencialidad de la
garantizando que ésta no pedra ser utilizada . o
i ) : informacion &l CPSAM  se
para fines comerciales, de explotacidn iy o
e . _ ] comprometié a cumplr esta g
economica, uso de contratistas u otros fines . . ,
| ) obligacion & cabalidad. Mo se
diferentes al cilade y autorzago por la i S
o : . tieng informacion de wilizacian
normatividad — vigente.  Esta  actividad | S .
. : inadecuada de la informacién
perduraré aun cuando haya terminado &l
cresente CONVENID. _ _ o B
|20, Dar cumplimients & la normatividad | El centro da cumplimienta a la
aplicable y & las condiciones pactadas en - nommafividad  aplicable  de "y
Manual Operative para @l Inlercambio y = acuerda con lo suscrito en el -
| tratamiento de |a Informacian o | acuerdo de confidencialidad.
21, Las demas gue de forma directa o El CPSAM cumplid con los
indirecta incidan y se requieran para la 8 requerimientos establecidos por | 5
(comecta ejecucion del obisto del presente ' | la enfidad para el cumplimiento '
CONVENIO, | del presente convenio. o |
El centro cuenta con la [
- acidad Seni
22 La ESAL se compromete a prestar su cap. e tec 'Ga:
i . . administrativa v de persona
capacidad técnica, administrativa y de i
) , | como aporte en espece, oS
personal como aperte en especie, los cuales &l ) =l
: : . - [ cuales  contribuyen  a  la
contribuyen a la ejecucion del objslo del [
ejecucion del presente

presenta convenio

| I —

convenio. No hay evidencias de
o contrario.

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS YIO A LAS OBLIGACIONES.
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De acuerdo con la resolucion 00184 de 24 enero de 2023, el convenio se firmé por un cupe de 70 beneficianios. Sin

embargo, &l convenio inicio con 86 beneficiarios activos.

De acuerdo con la clausula No. 5. Determinacion de los subsidios indirectos del Convenio 403 del 2023, donde se
determina que "La cantidad de recursos que se dispondran para efeclos del subsidio indirecto, son indeterminados pero
determinabies, o cual requiere decir que corresponde al valor fijado del subsidio indirecto pro gl niimaro de bengficianos

del programa Colombia Mayor, por el ferming y duracion del convenio’.

" Valor mensual del subsidio

Namero de
Beneficiarios _ por beneficiario |

Meses de subsidio

| Valor del
|  Recurso

‘ 70 Valor Fijo ‘

Mensual durante la vigencia del subsidio, cada
beneficiario y ¢l Programa Colombia Mayar

COP $80.000 J

“Nota: Ef valar del recurso se podrd modificar solo en caso de disminucion de nimero de beneficianos wo por modificacion

en el valor mensual del subsidio por beneficiano, soportado en acto administrative”

LISTA MENSUAL BENEFICIARIOS PROGRAMA COLOMBIA M

AYOR

TOTAL, PAGADO

MES BENEFICIARIOS | INGRESOS | NOVEDADES VALOR PAGADO |
~ NOVIEMBRE 83 6 0 $5.040000 |
" DICIEMBRE | 63 R 0 $5.04.000

$10.080.000

Para &l inicia del cicle 4 mes de noviembre. &l total de beneficiarios activos liquidados para pago es B3, seis (6) mas que al ciame
del ciclo 3 [octubre), tenienda en cuenta que en el mes de octubre el CRSAM registra navedad de seis (§) ingresos (GO 2478072

PH33382-5813451-6132065-12490534-244 70780}

En el mes de diciembre cierre del ciclod, &l total de beneficiarios liguidados para pago es de 63, igual gue los liquidados

&n el mes de noviembre, ¢l CPSAM no registra novedades.

Por otra parte. &l 05 de diciembre se realizo visita de sequimients con &l fin de evidenciar el acceso efectivo de los

beneficiarios a los servicios sociales basicos de que trala el convenio,

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

' Walor Inicial del Contrate o Convenio: 0
Valor adicionado y/o reducido mediante Ctrosi N° 0
valor adicionado yio reducido mediante Otrosi N° 0
Valor Total del Contrate ¢ Convenio 0
Total, Ejecutado $44.000.000
Valor Pagado yio desembaolsado $44.000.000
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_ Descripcidn detallada de los valores girados.

(MESES | BENEF | VALORGIRADO
| ABR|L *** 86 5.280.000
I Pago ciclo 1 5-28‘]-_00'3
MAYO 65 £5.200.000
JUNID 51 $4.880.000
JuLo |88 | 34720000
Page ciclo 2 _ 14.800.000
| AGOSTO 58 $4.540.000

SEPTIEMBRE | 58 | 34840000
OCTUBRE 57 $4.560.000
| Pagociclo 3 $13.840.000

_NOVIEMBRE 63 $5.040.000 |
| DICIEMBRE | 83 $5.040.000
Pagociclod $10.080.000

| totaL | $44.000.000 |

"*La supervisién del pago correspondiente al Ciclo 1 (abril) fue realizada por el anterior supervisor asignado,
P 3 P g

5. ANEXOS.

« Ceriificado de aportes parafiscales,

*  Informe de la visita de seguimiento realizada el 05 de diciembre de 2023, por parte del apoyo a la supervision
contratista Martha Lucia Becerra Lopez,

«  Memorando DELTA: M-2024-1733-000218, de fecha 03 de enero da 2024

En micalidad de supervisor dal contrata me permitn'aaralar el contanido del informe y certifico expresamente el cum plirnieritn
del contrafista respecto a sus obligaciones corespondientes a los aportes a-Seguridad: Social Integral y Aportes
l_Paraﬁscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o representante legal del contratista.

Supervisor,

,_;_ZELL |

- . \
—L g
RAYAN EL BARKACHI ABOU TRABI
CC: 1,114 BB6 565
Cirector Regional Valle del Cauca.
Aprood: Rayan EI Barkachi Abou Trabi

Raviso: Javier Alborta Solis Collazos
Proyecid: Marise! Gomeaz Hurtado

=AB-6: Informe de Supervision Prosperidad Social

o it o et e S e S e D s L




’ Alcaldia Municipal de

: Ll L]
s Caicedonia
‘q\_‘;’: Liliana Fernandez Duque
o) Alealdesa 2024-2027

W5

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

PERSONA JURIDICA

Yo, VALENTINA MARTINEZ GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania No.
1.115.186.765 expedida en Caicedonia, Valle del Cauca, en mi calidad de ASESORA
CONTABLE y encargada de las funciones de la oficina de Contabilidad del Municipio de
Caicedonia, Valle del Cauca con NIT. 891.900.660-6, certifico que durante los Gltimos seis (6)
meses calendario legalmente exigible, el Municipio de Caicedonia, Valle del Cauca, ha realizado
el pago de los aportes del sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la Ley y se
encuentra al dia y a paz y salvo por los conceptos relacionados con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en el Municipio de Caicedonia, Valle del Cauca, el 05 de enero del afio dos mil
veinticuatro (2024).

-

~

ey \lolewhm Mayhnes &

- e i
: Y/
LILI RICIA FERNANDEZ DUQUE VALENTINA MARTINEZ GIRALDO
ALDESA MUYNICIPAL Asesora Contable

T.P 233688-T

Reviso: XALI-JAJ tS,:

Carrerale #7 -52 CAM

Caicedonia, Valle del Cauca
Teléfono: (602) 2164537 (602) 2164615
alcaldia@caicedonia-valle. gov.co
www.caicedonia-valle.goveco




VISITA DE APOYO A LA SUPERVISION CONVENIOS CPSAM

e'; PROSPERIDAD SOCIAL

CONVENIO No__403

FECHA DE VISITA

DD_05_ MM_12_AA_2023

NOMBRE DEL CPSAM

Ancianato Municipal de Caicedonia

REPRESENTANTE Carlos Alberto Orozco NIT: __891900660_
LEGAL
SUPERVISOR Rayan El Barkachi Abou Trabi
CONVENIO
DIRECCION Cra 16 7-52 TELEFONO

062 6212494
PERSONA QUE Viviana Sierra CARGO

ATIENDE LA VISITA

Apoyo Administrativo

Cupo de beneficiarios | 70

Beneficiarios actual | 59

Verificacidn de las obligaciones por parte de la ESAL

Verificacion de las obligaciones por parte de la ESAL

Observacion

1. Invertir los recursos  asignados  por
PROSPERIDAD SOCIAL, exclusivamente en el
beneficio objeto del presente convenio, si se
llegaren a generar, por lo que estd prohibido que
dichos recursos se destinen a otras actividades
diferentes a las aqui convenidas. En caso de
evidenciarse destinacion diferente de estos
recursos, se adelantaran las acciones legales
correspondientes.

El centro presenta los soportes que dan
cuenta del uso adecuado de los recursos con
los beneficiarios del convenio.

Archivo fisico de seguimiento a los
beneficiarios, Listados y carpetas por
beneficiarios.

2. Dar cumplimiento a lo establecido en la
normatividad vigente, en la ejecucion del
presente Convenio, asi como acatar lo
dispuesto en el Manual Operativo del programa
Colombia Mayor adoptado mediante resolucion
nimero 01370 de 2013 del Ministerio de
Trabajo, en todos aquellos aspectos, relacionados
con el subsidio indirecto..

Se evidencia cumplimiento de lo establecido
en el manual operativo.

Se hace revisidn de espacios como zonas
comunes, alojamientos, cocina, zona de
restaurante, zona de terapia., zona de terapia.
Se evidencia buenas condiciones de aseo y
organizacion

3. Poner a disposicion, las capacidades técnicas y
administrativas de la ESAL para el adecuado
desarrollo y ejecucion de la entrega del subsidio
indirecto a los beneficiarios,asi como también,
las gestiones administrativas y contractuales
con PROSPERIDAD SOCIAL.

El centro, cuenta con un equipo
administrativo, financiero y personal de salud
que permite evidenciar las capacidades
técnicas y administrativas. Ademds de un
equipo de servicios generales.




VISITA DE APOYO A LA SUPERVISION CONVENIOS CPSAM

Entregar el subsidio proveniente de PROSPERIDAD
SOCIAL, Unica y directamente segun se establece
en el Manual Operativo, a sus beneficiarios, a
quienes se les debe verificar la identidad previo a
la entrega o prestacion.

El subsidio en modalidad indirecta se dispone
para los cuidados de los adultos mayores
beneficiarios del programa.

Prestar a los beneficiarios que le corresponden, los
servicios sociales del subsidio indirecto del
programa Colombia Mayor, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.14.1.32 del Decreto
1833 de 2016, las normas que lo modifiquen o
sustituyan y en el Manual Operativo, atendiendo
la naturaleza del subsidio, que no es para asuntos
suntuosos.

Se establecié contacto con 4 beneficiarios
durante el desayuno, quienes argumentar las
buenas condiciones de parte de sus
cuidadores y de condiciones de alimentaciéony
alojamiento. Los beneficiarios refieren su
satisfaccién con el personal que esta a su
cuidado

Disponer de una cuenta bancaria destinada
especial y exclusivamente para el manejo delos
recursos girados por PROSPERIDAD SOCIAL
para entregarlos en servicios sociales basicos a
los beneficiarios que les corresponde en el marco
del programa Colombia Mayor y su subsidio
indirecto, exceptuada de gravamenes financieros

La cuenta es la que se presenta para el
proceso de las legalizaciones

Ejecutar totalmente los recursos de los subsidios
indirectos que le son asignados en forma mensual,
para la prestacion los servicios sociales basicos,
segun el Manual Operativo.

De acuerdo a la legalizacién de los giros de
acuerdo al ciclo, se evidencia el 100% de la
ejecucién del recurso.

Reportar a Prosperidad Social sobre los
beneficiarios fallecidos dentro de los primeros
nueve (9) dias del mes; con el propdsito de tener
en cuenta la informacion al momento dela
liquidacion de la transferencia ya que no se
incluiran en el beneficiario en razén a su
muerte.

A la fecha el centro ha presentado las
novedades acorde a los lineamientos

Entregar el subsidio indirecto y ejecutar los
recursos, sin que estén sujetos a tramites,
pagos, condiciones, procesos o procedimientos
distintos o adicionales a los establecidos en el
presente CONVENIO, el Manual Operativo y la
regulacion sobre Colombia Mayor, garantizando
la oportunidad de su gasto, sin dejar saldos por
ejecutar, dado que los subsidios estan destinados
a la subsistencia de los beneficiarios.

Se evidencia la ejecucion del convenio de
acuerdo a los lineamientos del manual
operativo.

10.

Asistir a las capacitaciones que, para la
ejecucion del CONVENIO  programe

En la vigencia se evidencid la participacion del
personal administrativo en la capacitacion
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PROSPERIDAD SOCIAL.

sobre el proceso de legalizacion realizada el 8
de noviembre.

11.

Informar a los beneficiarios del programa
Colombia Mayor sobre la ejecucion del
CONVENIO vy facilitar el acceso a la informacidn
que permita conocer el cumplimiento vy
desarrollo de este.

Con 4 beneficiarios, se generé un
conversatorio sobre el programa Colombia
mayor y la destinacién de los recursos para su
cuidado. Los beneficiarios, resaltaron
aspectos como el amor y cuidado de parte de
las hermanas y personas del centro.

12.

Informar inmediatamente a PROSPERIDAD
SOCIAL y a las demads autoridades competentes,
cuando se presenten hechos, peticiones o
amenazas de quienes actlen por fuera de la ley.
con el fin, de obligarlo a hacer u omitir algtn acto
o hecho

No se han presentado amenazas que afecten
el cumplimiento del convenio

13.

Efectuar la legalizacion de los recursos transferidos
del correspondiente ciclo, guardando copia,
archivando y entregando los respectivos soportes
de gastos efectuados de la formay con los
requisitos que establezcan los procedimientos de
PROSPERIDAD SOCIAL en el Manual Operativo.

La legalizacién del ciclo fue presentada por el
centro y remitida para el respectivo
procedimiento mediante memorando n:M-
2023-1733-075646de fecha noviembre 22 de
2023

14.

Enviar en un término no superior a diez (10) dias
con posterioridad a la transferenciade los
recursos los informes, soportes y legalizaciones, de
forma que se permita continuar con la verificacion
del subsidio, sin afectar nuevos ciclos de
transferencias para la entrega de este.

Se evidencia legalizacion sin embargo se
excede los tiempos de respuesta

15.

Entregar a PROSPERIDAD SOCIALYy al supervisor
con cada legalizacion, cuando aplique, los
extractos de la cuenta bancaria destinada
especial y exclusivamente para elmanejo de los
recursos del subsidio indirecto objeto de este
CONVENIO, asi como también copias de los
soportes y cualquier otra informacion o
documento relacionado al programa, para
verificar los subsidios, los saldos y las fechas de
los giros y de los retiros de los recursos que
deben invertirse en los servicios sociales que le
presta la ESAL a los beneficiarios del programa
Colombia Mayor.

Se evidencia legalizacion sin embargo se
excede los tiempos de respuesta

16.

Documentar las pruebas que llegase a indicar
PROSPERIDAD SOCIAL y/o el supervisorque le
sean requeridas, cuando y como se le indique.

En desarrollo

17.

Informar de forma inmediata a PROSPERIDAD
SOCIAL, sobre los cambios de representante

En desarrollo
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legal, modificacion del nombre de la ESAL,
cambios en el NIT o cualquierotra informacion
relacionada con el CONVENIO o la permanencia y
existencia de la ESAL.

18. Entregar al supervisor la informacion requerida
sobre los beneficiarios, en el tiempo que se
solicite, entre los aspectos relacionados a la
operacion del programa o sus novedades,sobre
los subsidios indirectos en la prestacion de los
servicios sociales, sobre el manejo de estos y
sobre cualquier situacidn relacionada a
Prosperidad Social y/o al supervisor,
mensualmente o cuando cualquiera de éstos se
lo requiera, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes

El centro es muy receptivo ante las solicitudes
realizadas

19. Utilizar la informacion transferida Unica y
exclusivamente para el cumplimiento del objeto y
misionalidad del convenio, garantizando que
ésta no podrd ser utilizada para fines
comerciales, de explotacion econdmica, uso de
contratistas u otros fines diferentes al citado y
autorizado por la normatividad vigente. Esta
actividad perdurard aun cuando haya
terminado el presente CONVENIO.

La transferencia es utilizada para el
cumplimiento del objeto del convenio

20. Dar cumplimiento a la normatividad aplicable y
a las condiciones pactadas en Manual Operativo
para el Intercambio y tratamiento de la
Informacion.

El centro cumple con el desarrollo del Manual
Operativo

21. Lasdemés que de forma directa o indirecta incidan
y se requieran para la correcta ejecucion del
objeto del presente CONVENIO.

En desarrollo

22. LaESAL se compromete a prestar su capacidad
técnica, administrativa y de personal como aporte
en especie, los cuales contribuyen a la ejecucién
del objeto del presente convenio

En desarrollo

De acuerdo a Manual Operativo

Verificacion de condiciones de alojamiento
despensa de alimentos.

El centro cuenta con muy buenas
instalaciones, tanto en alojamientos, los cuales
estan diferenciados para hombre y mujeres,
zonas diferenciadas de actividades, zona de
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parques, zona de juegos y zona de terapias
fisicas.

Verificacion despensa de alimentos.

Se verifica la despensa con excelentes
condiciones de conservacion, reserva de
alimentos y en un espacio aparte despensa de
articulos como pafiales.

Verificacion de actividades lUdicas, recreativas,
deportivas y/o culturales

El centro cuenta con comedores muy amplios,
espacios diferenciados para actividades, zona
de juegos, costurero entre otras.

Verificacion de condiciones de archivo

El archivo reposa en la parte administrativa
con buenas condiciones de conservacion

ANEXO: REGISTRO FOTOGRAFICO

Archivo

Enfermeria
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Alojamiento de mujeres Cocina
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Informe realizado por:
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Martha Lucia Becerra
Contratista DR Valle del Cauca
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MEMORANDO

PARA: Pilar Maria Goyeneche Carvajal
Subdirector Técnico
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

DE: DIRECCION REGIONAL VALLE DEL CAUCA

ASUNTO: LEGALIZACIONES DE CONVENIOS CPSAM - 2023 VALLE DEL CAUCA ULTIMOS PAGOS
(NOVIEMBRE Y DICIEMBRE).

Respetada doctora Goyeneche.
Cordial saludo, feliz afo nuevo.
En mi condicién de supervisor de los convenios de pago indirecto del programa de transferencias

monetarias no condicionada (CPSAM afio 2023) de la regional Valle, adjunto a la presente doce (12)
legalizaciones como se detalla en la siguiente relacion:

Fecha
No. No. Municipios . ..
. Nombre del Centro Convenio Meses de Legalizacion
Orden Convenio del Valle
SECOP Il
Centro de Bienestar del Anciano Guadalajara . .
1 21 24/02/2023 Noviembre y diciembre
de Buga de Buga
2 338 Fundacién Plenitud de Vida Jamundi 21/03/2023 Noviembre y diciembre
Centro de Bienestar del Anciano . . .
3 339 . ) Palmira 23/03/2023 Noviembre y diciembre
Casa del Mendigo de Palmira
Voluntariado Vicentino de . . .
4 340 Trujillo Trujillo 21/03/2023 Noviembre y diciembre

Fundacion Casa de los Ancianos

5 368 . Jamundi 24/03/2023 Noviembre y diciembre
Espiritu Santo

Fundacién el Cottolengo del

6 369 Jamundi 24/03/2023 Noviembrey diciembre
Padre Ocampo

Fundacién Vicentina Luisa de

7 370 ) Cali 27/03/2023 Noviembre y diciembre
Marillac

Centro de Bienestar del Anciano . .
8 371 Yumbo 27/03/2023 Noviembre y diciembre
Hogar del Buen Consuelo

LAT-1004 LAT-1003 CERETRAIR
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9 403 Anganatg Municipal de Caicedonia  26/03/2023 Noviembre y diciembre
Caicedonia
Fundacién Casa del Adulto Mayor de

10 493 Ginebra-Centro de Bienestar del Ginebra 05/06/2023 Noviembre y diciembre
Anciano

n 495 Asilo de Ancianos de Palmira Palmira 07/06/2023 Noviembre y diciembre
Asilo San Pedro Claver -

12 498 Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sevilla 05/06/2023 Noviembre y diciembre
de Sevilla Valle del Cauca

Atentamente,

Rayan El Barkachi Abou Trabi

Director Regional

Anexos: Legalizaciones Convenio CPSAM 2023 -Valle

Nombre Anexo: 211 legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
338 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
339 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
340 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
368 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
369 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
370 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
371 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
403 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
493 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
495 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf
498 Legalizacion Nov-Dic 2023.pdf

Copia: Martha Yolima Gonzalez Gallego - GIT COLOMBIA MAYOR

cm.ruh: Ha. &eui-cahe Nu. ===
LAT-1004 LAT-1003 CERETRAIR
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Copia: Ingrid Julieth Reyes Rubio - GIT COLOMBIA MAYOR

Copia: Oriana Nathaly Salazar Beltran - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Copia: Rosana Ramirez Lopez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Copia: Javier Alberto Solis Collazos - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Elaboré: Marisol Gomez Hurtado

Reviso: Rayan El Barkachi Abou Trabi

Cerlificuls Ma.
LAT-1004

CERETHSIE



