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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios personales para apoyar la gestioén y articulacién de procesos orientadas a la promocién de acciones y escenarios locales que
se realicen en el marco de la estrategia de trabajo con comunidades, refacionados con la convivencia, la construccion de paz, 1a reconciliacion y la prevencién de reclutamiento, uso y utilizacién
de nifios, nifias, adolescentes y j6venes, segln las directrices establecidas por la entidad y las necesidades del territorio.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Aportar en la construccién de lineamientos para la formulacién de
lacciones locales relacionadas con prevencion de reclutamiento de nifios,
nifas, adolescentes y jévenes, convivencia, construccién de paz y
reconciliacién a partir de su conocimiento del contexto local y en ef marco
de la implementacién de la estrategia de trabajo con comunidades.

En este periodo se realiza acomparamiento y apoyo en la. convocatoria de entidades e instituciones def Municipio de;
Soacha con el objetivo de socializar el MFC que se ejecutara en los siguientes meses enfocado a generar entornos
de prevencion hacia los jévenes que son vulnerables frente a las problematicas que estan en su entomo, se gestiona|
cita con la duefia del colegio Héroes Nacional para socializar cierre de iniciativa Pazarte.

2. Contribuir a la implementacién de la estrategia de trabajo con
comunidades para promover escenarios locales retacionados prevencion
de reclutamiento de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, convivencia,
construccién de paz y reconciliacién a partir de su conocimiento dei
contexto local.

Durante esta actividad se planea con el profe Roberto fecha para realizar un cine foro con jévenes de fa comuna 4/
con el objetivo de contextualizarlos sobre el surgimiento de fa guerra en Colombia, y como las personas que han
vivido distintos roles en el conflicto hoy le apuestan a-fa paz y reconciliacion a través de las acciones con su
comunidad.

3. Generar articulacion con entidades ptiblicas, privadas, Organizaciones
Gubernamentales, comunidades y la academia para la implementacién
estrategia de trabajo con comunidades que beneficien a la poblacién
jeto de atencién, sus familias y los territorios de implementacién.

Durante esta actividad se participa de encuentro con mujeres victimas del conflicto y Gestoras de Paz del Municipio,
de Funza, donde se logré empoderarlas del papel que desempefian y él porque es tan importante escuchamos y
ponernos en los zapatos del otro, se logra generar empatia dentro de las asistentes acompafiado de mi historia de|
vida enfocada al empoderamiento femenino y emprendimiento social, logrando sensibilizar y ser referente de
motivacién que es posible todo lo que nos propongamos.

4. |dentificar actores claves de la comunidad e institucionales para la
implementacién de la estrategia de trabajo con comunidades en los
territorios priorizades a nivel local con el fin de promover su participacién y
lograr procesos de sostenibilidad de las iniciativas y proyectos a largo
plazo.

Durante esta actividad se participa en el Municipio de Facatativa, con ef objetivo de hacer presencia y presentacién
de 1a politica de la entidad en el comité de paz del Municipio donde se logra realizar un ejercicio de reflexion yl
compromiso con la paz desde nuestros roles dentro de la sociedad.

5. Desamollar las gestiones necesarias con actores comunitarios y
sociales para el posicionamiento, sensibilizaci6n, generacién de confianza
y respaldo de la ruta de reintegracion y/o el proceso de reincorporacién en
el marco de la implementacién de la estrategia de trabajo con
comunidades de acuerdo con los lineamientos de la Entidad y las
necesidades del territorio.

En esta actividad se gestiona encuentro con madres victimas mamitas de Soacha para la realizacién de un
conversatorio donde el objetivo es sensibilizar y contextualizar sobre los efectos de la guerra en Colombia. Y como le|
apostatamos aun construccién de paz desde nuestro territorio.

6. Facilitar la articulacién del equipo del Grupo territorial y/o Punto de
Atencion y/o Programa Paz y Reconciliacién con los territorios priorizados
para fortalecer las dindmicas comunitarias y ciudadanas existentes que
favorezcan la prevencion de reclutamiento, uso y utilizacién de nifios,
nifias, adolescentes y jovenes, convivencia, construccion de paz y
recongillacion a partir de su conocimiento del contexto focal.

Durante esta actividad se estd gestionando espacios que sean propicios para temas de reconciliacién con la
comunidad dentro del territorio aplicando lo aprendido en aras de replicar ejercicios que nos Heven a lograr una sanal
convivencia entendiendo las diferencias desde la parte humana.

7. Aportar en la construccion de la documentacién de sistematizaciones,
lecciones aprendidas y buenas practicas que han contribuido a la
consolidacion de la estrategia de trabajo con comunidades definida por la
entidad a nivel reglonal y nacional y desde las necesidades del territorio.

En esta actividad se participa de entrevista con fundacién compaz con e objetivo de 1a realizacién de un video clic|
para mostrar como los hechos y vivencias dentro del conflicto armado me ha permitido transformar esa experiencia
en acciones que lleven a una construccién de paz desde mi vida laboral profesional y emprendedora social en aras)
de aportar a un mejor pais.

g

8. Realizar seguimiento y monitoreo permanente a los compromisos
asumidos y planes de sostenibilidad con los territorios en el marco de la
estrategia de trabajo con comunidades de la entidad.

Durante este mes se hace acompafiamiento al equipo profesional en bisqueda activa para la fidelizacién de
participantes del proceso para su reactivacién y futura culminacién de proceso de reintegracion.

9. Presentar en forma oportuna fa informacién que le solicite el supervisor,
del contrato y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Durante esta actividad se elabora informe que detalla el acompafiamiento, apoyo en logistica elaboracion y|
ejecucion de las diferentes iniciativas y estrategias comunitarias, como lo es MAMBRU no va a la guerra en el
Municipio de Guateque, PAZARTE en ef Municipio de Soacha, HILANDO LA PAZ en los Municipios de Cajicé, Lal
Mesa. El proyecto PAZYYO en diferentes Municiplos de Cundimarca y Boyacd este Gitimo por iniciativa propia.

10. Desarroliar las demds actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Durante esta actividad se realiza entrevistas y acompafiamiento con empresas privadas con el objetivo de que
conozcan mi historia de vida y como esa oportunidad que elios como empresarios como comunidad estén
dispuestos a brindar va hacer aprovechada para seguir construyendo vidas desde lo positivo y con la responsabilidad
necesaria, en aras de lograr una trasformacién en los cientos de personas que no escogieron ser parte de un grupo
armado fueran las circunstancias que los flevo a tomar esa decisién pero que hoy estamos aqui queriendo resarcir elI

dafio causado siendo Util a la construccién de paz.




dODIGO . BS-F-26
@ARN == INFORME DE ACTIVIDADES ,

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA{ SANDRA MILENA VERA BUSTOS ' k& I

CC.CENTRUTDNo,|  1.010.161.682 . CONTRATONo.|  442-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE ELINFORME|  DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019 ]

LUGAR DE EJECUCION (cwDAn-eT)] SOACHA - GT CUNDINAMARCA BOYACA T I
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téchica y administrativa sus servicios personales para apoyar la gestién y articulacién de procesos oriéntadas a la promocién de acciones y escenarios locales que
se realicen en el marco de la estrategia de trabajo con comunidades, relacionades con la convivencia, la construccion de paz, la reconciliacién y la prevencion de reclutamiento, uso 12 utilizacion
de nifios, nifias, adolescentes y jévenes, segin fas directrices establecidas por la entidad y las necesidades del territorio.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de obligaciones generales contempladas en la cldusulal
segunda del anexo de condiciones contractuales. En las acciones realizadas para cada una de las mismas se refleja
el compromiso y desempefio puesto en funcién del desarrollo éptimo de la Organizacién. Se tienen en cuenta los|
aspectos necesarios para garantizar la confidencialidad de los datos obtenidos. Se da cumplimiento al manual del
sistema de gestién de seguridad de la informacion SGSI. Por Ultimo se desarrolla de manera adecuada fa proteccién
de datos segln lo dispuesto eri la ley.

Cumplimiento ds las obligaciones generales contenidaé en &l contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar rhanual):
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"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para ta leccién, al i y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normC
-que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp/iwww_reincorporacion.gov.coles/atencion/Paginas/politicas.aspx”




