~»  AGENCIA PARA LA
t‘i’* REINCORPORACION,
e Y LA NORMALIZACION

INFORME FINAL DE

CODIGO: BS-F-14

ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
04-12 6
I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
2. Nombre del contratista o | Vanessa Alejandra Sanchez Cordero
conviniente:
3.C.Co Nit 1.094.244.111
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 05/07/2023
Fecha de inicio: 07/07/2023
Fecha de terminacion: 31/12)/2023
5. Modificaciones Contractuales (Prdrroga, Adicion, Suspension o Modificacién)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripci6 Fechade
Modificacién Finalizacién

I BALANCE FINANCIERO

Concepto

Valor (cifras en miles de pesos)

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $25.177.800

7. Valor Adicidn (es) Liberacion

8. Valor Total del Contrato o convenio

$25.177.800

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $3.472.800 Pago No 7.

Pago No 2. $4.341.000 Pago No 8.

Pago No 3. $4.341.000 Pago No 9.

Pago No 4. $4.341.000 Pago No 10.

Pago No 5. $4.341.000 Pago No 11.

Pago No 6. Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de Pagos $20.836.800

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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ACTIVIDADES

11. Saldo a Pagar $4.341.000
12. Valor Total Pagado $25.177.800
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Desarrollar las
acciones que defina la ARN para la
implementacién y seguimiento del
acompanamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes,
programas y proyectos que se lleven
a cabo en el Programa de
Reincorporacion, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En el periodo que comprende desde el mes de julio al
mes de diciembre de 2023 se desarrollaron actividades
con la poblacion objeto: 50 personas en reincorporacion
en estado activa 1 familiar de una persona en
reincorporacion fallecida AUTO - SAR vy 3 personas en
reincorporacion en estado ausente.

Actividades tales como:

Realizar convocatoria y atencién a toda la poblacién
asignada para el respectivo acompafamiento psicosocial
de manera presencial, seguimiento para el acceso y
permanencia en la formacién académica maestro
itinerante, socializacion y orientacién para el acceso a
oferta SENA educativa y de empleo, seguimiento a los
proyectos productivos y asistencia técnica de los
mismos, seguimiento al cargue de asistencia mensual
en el SIRR, acompafiamiento y orientacion a proyecto
productivo para participacion en Colombia moda,
busqueda de la poblacién ausente por medios virtuales y
se acudi6 al apoyo de los enlaces de reincorporacion y
compafieros del proceso.

También se brindd acompafamiento en el area de la
salud en tramites como traslados, portabilidad, movilidad,
afiliacion, solicitud de citas médicas, de medicina general
y especializada, asi como citas para examenes de
laboratorio y especializados, se apoyd proceso de
autorizacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Otras de las acciones realizadas en el marco del
acompafiamiento de la reincorporacion son la
socializacion de los siguientes temas: entornos
productivos, delitos electorales, convocatoria raices de
esperanza de secretaria de posconflicto de la ciudad de
Cucuta, asi mismo se realiz6 acompafamiento

a una persona en el proceso de postulacion solicitud de
crédito de la linea emprender del SENA, se brinda
acompafiamiento 'y seguimiento a proceso de
legalizacion del convenio ARN - ICETEX para una
persona en reincorporacion, se realiza formulacion de un
proyecto productivo, se realizé matricula y seguimiento a
formacién para el trabajo SENA, se realizé
acompafamiento al fondo nacional del ahorro, para
solicitud de crédito, se brinda apoyo y acompafiamiento
para el acceso a empleo a 3 personas en
reincorporacion, se realizé acompafiamiento y apoyo a
las personas en reincorporacion en la inscripcion de la
hoja de vida en la bolsa de empleo del SENA, se invité a
5 mujeres en proceso de reincorporacion y una familiar
AUTO SAR al foro dialogo sobre la conformacion de
consejos consultivos y presentacion de la politica
publica, se invité a la poblaciéon en reincorporacién al
conversatorio de la conmemoracién del del séptimo
aniversario de la firma del acuerdo de paz del 2016, se
aplica instrumento de caracterizacion de inclusién laboral
a 50 personas y se articula con profesional de salud y
secretaria de salud del municipio de Cucuta para realizar
jornada de salud en el barrio Chapinero.

Actividad No 2. Brindar la asistencia | En el periodo de julio a diciembre solo hay un firmante
y orientacién definidas por la Entidad | de paz, en fase de reincorporacién temprana, ya recibié
para el desarrollo de la fase de | el desembolso Unico de normalizacién y siete rentas
reincorporacion temprana de los y las | basicas, ya esta afiliado al fondo de pensiones
exintegrantes FARC-EP, de manera | Colpensiones, ya esta afiliado a salud en régimen
gue se facilite su adaptacion a la vida | subsidiado, se encuentra bancarizado, formulo su
civily el acceso a la oferta institucional | proyecto productivo y participo del entorno productivo
de acuerdo con sus necesidades e | en administracién de negocio.

intereses, incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Actividad No 3. Participar en la Actividades Concertadas con la
implementacion de acciones de Fecha poblacién objeto, sus familias y
gestién territorial que permitan la comunidad

vinculacién de la poblacion en Se realizd6 acompafiamiento a 2

reincorporacion y sus familias a la personas en reincorporaciéon de manera
¢ bli vad de ot 10/07/2023 : i6
oferta publica, privada o de otros presencial en temas de educacion,
sectores para la garantia de sus salud, seguridad.

derechos y el fortalecimiento de sus

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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capacidades, de acuerdo con las Se realizé acompafiamiento a 13
necesidades e intereses de la personas en reincorporacion de manera
poblacién, los lineamientos del Grupo | | 11/07/2023 | presencial en temas de salud,
Territorial designado e incorporando educacion, empleabilidad, proyectos
los enfoques diferenciales y de productivos.
género. Se realiz6 acompafiamiento a 4

personas en reincorporacion de manera
12/07/2023 | presencial en temas de proyecto
productivo, sostenibilidad econémica y
salud.

Se realizé seguimiento a 9 personas en
reincorporaciéon en temas de proyecto

13/07/2023 productivo, salud, empleabilidad vy
educacion.
Se realiz6 acompafiamiento a 2
14/07/2023 | PErsonas en reincorporacion de manera

presencial en temas de empleabilidad y
familia.

Se realiz6 acompafiamiento a 5
personas en reincorporaciéon de manera
presencial en temas de empleabilidad y
familia.

Se realiz6 acompafiamiento a 2
personas en reincorporacién de manera
presencial en temas de formacion para
el trabajo y educacién basica y superior.
Se realiz6 acompafiamiento a 1 persona
en reincorporacibn de  manera
presencial en temas de equidad de
género y empleabilidad.

17/07/2023

18/07/2023

19/07/2023

Actividad No 4. Apoyar las actividades | Agosto

encaminadas a la divulgacion, Actividades Concertadas con la
vinculacion 'y participacion de la Fecha  |poblacion objeto, sus familias y
poblacion en reincorporacion en las comunidad

estrategias y programas que se
implementen en el marco del
acompafiamiento integral para la

Se realizé6 acompafiamiento a 12
personas en reincorporacion de

reincorporacién; esto teniendo en manera presencial se abordan
cuenta las caracteristicas territoriales temas de proyectos productivos, se
y las necesidades e intereses de la 2/08/2023 socializa la convocatoria raises de
poblacién. esperanza y se acompafa en el

proceso de caracterizacion para las
personas interesadas, también se
socializa la resolucion 1523 de
2023.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Se realiz6 acompafiamiento a 6
personas en reincorporacion de
manera presencial en temas de
los intereses y necesidades de las
3/08/2023 | personas en reincorporacion, asi
mismo se abord6 temas de
sostenibilidad econémica como
empleo, proyectos productivos y
educacién académica y de trabajo.
Se realiz6 acompafiamiento a 3
personas en reincorporacion de
manera presencial en temas de
7/08/2023 | equidad de género, resolucion
1523 de 2023, empleabilidad y se
realizé un seguimiento a un
proyecto productivo.

Se realiz6 acompafiamiento a 14
personas en reincorporacion en
11/08/2023 |temas de proyecto productivo,
salud, empleabilidad, educacion y
resolucién 1523 de 2023.

Se realiz6 acompafiamiento a 6
personas en reincorporacion de
manera presencial en temas de
empleabilidad, proyecto
productivo, educacion, salud y
resolucién 1523 de 2023.

Se realiz6 acompafiamiento a 1
persona en reincorporacion de
manera presencial en temas de
empleabilidad, proyecto
productivo, educacion y resolucién
1523 de 2023.

Se realiz6 acompafiamiento a 2
personas en reincorporacion de
16/08/2023 | manera presencial en temas de
proyecto productivo, salud y
habilidades sociales.

Se realiz6 acompafiamiento a 4
personas en reincorporacion de
manera presencial en temas de
habilidades sociales, educacion,
resolucion 1523 de 2023 y
equidad de género.

14/08/2023

15/08/2023

17/08/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Se realiz6 acompafamiento a 1
persona en reincorporacion de
manera presencial en temas de
habilidades sociales y educacion.
Se realiz6 acompafamiento a 1
persona en reincorporacion de
manera presencial en temas de
19/08/2023 | habilidades sociales, educacion y
temas relacionados a su proceso
de reincorporacion de acuerdo a
sus intereses y necesidades.

Se realiz6 acompafiamiento a 5
personas en reincorporacion de
manera presencial en temas de
educacion y proyecto productivo.

18/08/2023

23/08/2023

Septiembre

Actividades Concertadas con la
Fecha poblacion objeto, sus familias y
comunidad

Se realiz6 acompafiamiento a 4
personas en reincorporacion de
manera presencial se abordan
temas de proyectos productivos,
educacion para el trabajo,
educacion superior y temas
generales del proceso en
reincorporacion.

Se realiz6 acompafiamiento a 1
persona en reincorporacion de
manera presencial en temas de
salud y sostenibilidad econémica.
Se realiz6 acompafiamiento a 1
persona en reincorporacion de
4/09/2023 | manera presencial en temas de
formulacién de proyecto
productivo.

Se realiz6 acompafiamiento a 6
personas en reincorporacion en
5/09/2023 |temas de empleabilidad,
educacién y temas generales del
proceso de reincorporacion.

1/09/2023

2/09/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Se realiz6 acompafamiento a 1
persona en reincorporacion de
manera presencial en temas de
empleabilidad y educacién.

Se realiz6 acompafiamiento a 5
personas en reincorporacion de
manera presencial en temas de
7/09/2023 | empleabilidad, proyecto
productivo, educacion y
generalidades del proceso en
reincorporacion.

Se realiz6 acompafiamiento a 2
personas en reincorporacion de
8/09/2023 | manera presencial en temas de
proyecto productivo, salud, delitos
electorales y habilidades sociales.
Se realiz6 acompafiamiento a 1
persona en reincorporacion de
11/09/2023 | manera presencial en temas de
educacion, proyecto productivo y
delitos electorales.

Se realiz6 acompafiamiento a 6
personas en reincorporacion de
12/09/2023 | manera presencial en temas de
delitos electorales, proyecto
productivo, y enfogue de género.
Se realiz6 acompafiamiento a 8
personas en reincorporacion de
manera presencial en temas de
delitos electorales y empleabilidad,
socializacion oferta de empleo
SENA.

Se realiz6 acompafiamiento a 12
personas en reincorporacion de
15/09/2023 | manera presencial en temas de
delitos electorales, proyecto
productivo y empleabilidad.

Se realiz6 acompafiamiento a 4
personas en reincorporacion de
manera presencial en temas de
delitos electorales.

6/09/2023

14/09/2023

18/09/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Se realiz6 acompafiamiento a 6
personas en reincorporacion de
19/09/2023 | manera presencial en temas de
proyecto productivo y delitos
electorales.

Se realiz6 acompafamiento a 1
persona en reincorporacion de

21/09/2023 .
manera presencial en temas de
proyecto productivo.
Octubre
Actividades Concertadas con la
Fecha poblacion objeto, sus familias y

comunidad
Se realiz6 acompafiamiento a 1
persona en reincorporacion y una
2/10/2023 |persona AUTO SAR de manera
presencial se abordan temas de salud,
hébitos saludables.
Se realiz6 acompafiamiento a 8
personas en reincorporacion de
manera presencial en temas de delitos
electorales, seguridad y se acompafio
a una persona a la personeria para
poner declaracion de menor reclutada.
Se realiz6 acompafiamiento a 3
persona en reincorporacién de manera
5/10/2023 |presencial en temas de delitos
electorales, proyecto  productivo,
habitabilidad y vivienda.
Se realiz6 acompafiamiento a 5
personas en reincorporacién en temas
6/10/2023 | de delitos electorales, socializacion de
cartilla de valores para la paz, gestion
de conflicto.
Se realiz6 acompafiamiento a 7
personas en reincorporacion delitos

4/10/2023

9/10/2023 electorales y socializar cartilla de
seguridad.
Se realiz6 acompafiamiento a 1
10/10/2023 | Personaen reincorporacion de manera

presencial en temas de salud, ruta de
salud.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Se realiz6 acompafiamiento a 4
personas en reincorporacion de
manera presencial en temas de delitos

11/10/2023 L ;
electorales, socializar cartilla de
seguridad y seguimiento a un proyecto
productivo.

Se realiz6 acompafiamiento a 2

12/10/2023 |Personas en reincorporacion delitos

electorales y socializar cartilla de
seguridad.
Se realiz6 acompafiamiento a 7
personas en reincorporacion delitos
13/10/2023 | glectorales y socializar cartilla de
seguridad.

Se realiz6 acompafiamiento a 4
personas en reincorporacion delitos
17/10/2023 |electorales, socializar cartilla de
seguridad, pautas de crianza vy
prevencién consumo de alcohol.

Se realiz6 acompafiamiento a 5
personas en reincorporacion delitos
19/10/2023 | electorales y socializar cartilla de
seguridad.

Noviembre

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Paginaldel



about:blank

CODIGO: BS-F-14

’3{3 e%i‘N(ricé%ﬁ%%‘?éi%wON l N FA\OC:RTI\l/I\ﬁ ||3:'IA\NDA\ELSDE FECHA 2022- VERSION V-

04-12 6

Actividades Concertadas con la

Fecha poblacién objeto, sus familias y
comunidad

Se realiz6 acompafiamiento a 5

personas en reincorporacion abordando

1/11/2023 |temas de seguridad y proteccion,

derechos y deberes en salud.

Se realizd6 acompafiamiento a 5
personas en reincorporacion abordando
temas de seguridad y proteccion,
derechos y deberes en salud.

Se realiz6 acompafamiento a 5
personas en reincorporacién abordando
3/11/2023 |temas de educacion, seguridad vy
proteccion, derechos y deberes en
salud.

Se realiz6 acompafiamiento a 2
personas en reincorporaciéon abordando
temas como derechos y deberes en
salud.

Se realiz6 acompafiamiento a 2
personas en reincorporacion abordando
8/11/2023 |temas como educacion, seguridad y
proteccion, derechos y deberes en
salud.

Se realiz6 acompafiamiento a 3
personas en reincorporaciéon abordando
9/11/2023 |temas como educacion, seguridad y
proteccion, derechos y deberes en
salud.

Se realiz6 acompafiamiento a 3
personas en reincorporacién abordando
temas como seguridad y proteccion,
derechos y deberes en salud.

Se realiz6 capacitacion a 15 personas
en reincorporaciébn en tema de
14/11/2023 |prevencién de la enfermedad vy
promocion de la salud.

2/11/2023

7/11/2023

10/11/2023

Se realiz6 acompafiamiento a 1 persona
en reincorporacion en temas generales
15/11/2023 | sopre su ruta, como salud y educacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Se realiz6 acompafiamiento a 6
personas en reincorporaciéon abordando
16/11/2023 |temas como derechos y deberes en
salud.

Se realiz6 acompafamiento a 3
personas en reincorporacién abordando
temas como seguridad y proteccion,
derechos y deberes en salud. Se aplico
el instrumento de caracterizacion de
inclusion laboral.

Se realiz6 acompafiamiento a 1
personas en reincorporaciéon, se le
18/11/2023 | aplico el instrumento de caracterizacion
de inclusion laboral, y se abord6 el tema
de derechos y deberes en salud.

Se realiz6 acompafiamiento a 2
personas en reincorporacién abordando
21/11/2023 |temas como seguridad y proteccion,
derechos y deberes en salud.

17/11/2023

Se realiz6 acompafiamiento a 1
personas en reincorporaciéon abordando
los siguientes temas: derechos vy
23/11/2023 |deberes en salud, también se brind6
orientaciéon sobre fondo de pensiones,
beneficios, que son, como ingresar para
conocer el historial de pago de pension.

Diciembre

Actividades Concertadas con la
Fecha poblacién objeto, sus familias y
comunidad
Se realizé acompafiamiento a 20
personas en reincorporacion se aplico
instrumento  de caracterizacion de
inclusion laboral y se abordé el tema de
género y violencia basada en género, se
realiz6 un seguimiento de proyecto
productivo, se atendié a un familiar AUTO
- SAR.
Se realiz6 acompafiamiento a 7 personas
en reincorporacion se aplicé instrumento
4/12/2023 | de caracterizacion de inclusion laboral y
se abordd temas como género, violencia
basada en género, salud.

1/12/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Se realiz6 acompafiamiento a 2 personas
en reincorporacién se aplicé instrumento
5/12/2023 | de caracterizacién de inclusion laboral y
se abordd el tema como género, violencia
basada en género.

Se realizé acompafiamiento a 1 persona
en reincorporacion se aplico instrumento

6/12/2023 de caracterizacion de inclusion laboral.

Se realizé acompafiamiento a 5 personas
en reincorporacion se aplicé instrumento
de caracterizacion de inclusién laboral y
se abordd temas como género, violencia
basada en género, salud, habitabilidad y
vivienda.

7/12/2023

Se realiz6 acompafiamiento a 2 personas
en reincorporacién se aplicé instrumento
8/12/2023 | de caracterizacion de inclusion laboral y
se abordd temas como género, violencia
basada en género, salud.

Se realiz6 acompafiamiento a 3 personas
en reincorporacién se aplicé instrumento
9/12/2023 | de caracterizacion de inclusion laboral y
se abordd temas como género, violencia
basada en género.

Se realiz6 acompafiamiento a 6 personas
en reincorporacién se aplicé instrumento
11/12/2023 | de caracterizacién de inclusién laboral y
se abordd temas como género, violencia
basada en género.

Se realiz6 acompafiamiento a 6 personas
en reincorporacion se aplicé instrumento
12/12/2023 | de caracterizacién de inclusién laboral y
en articulacién con el SENA se socializa
la APE.

Actividad No 4. Apoyar las actividades
encaminadas a la divulgacion,
vinculacién y participacion de la
poblacién en reincorporacion en las
estrategias y programas que se
implementen en el marco del
acompafamiento integral para la
reincorporacion; esto teniendo en
cuenta las caracteristicas territoriales
y las necesidades e intereses de la
poblacién.

En el periodo de julio a diciembre se realizaron las
siguientes actividades en cumplimiento a esta
obligacioén:

*Se socializ6é por medio de WhatsApp oferta de empleo
SENA.

*Se socializé por medio de WhatsApp convocatoria a
entornos productivos.

*Se apoyo a una persona en proceso de legalizacion
con el ICETEX.

*Se realizd convocatoria telefonica a las personas en
reincorporacion para las atenciones presenciales
psicosociales.

El registro de datos personales, autoriza a la enti
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*Se acompafio a una persona en reincorporacién a la
NUEVA EPS para proceso de afiliacion a salud.

*Se acompafio a una persona en reincorporacion a la
unidad basica para cita médica.

*Se acompafio a una persona en reincorporacion a
solicitud de cita con Neurologia.

*Se socializé por medio de WhatsApp, por teléfono y de
manera telefonica oferta educativa SENA.

*Se realizo inscripcién a oferta titulada SENA a dos
personas en reincorporacibn a una mujer joven
certificada y un hombre.

*Se acompafio a una persona en reincorporacién a la
NUEVA EPS para proceso de movilidad.

*Se acompafio a una persona en reincorporacion a
COMFAORIENTE para proceso de portabilidad y
solicitud de autorizacion de servicios de salud.

*Se socializo y acompafio a dos personas en
reincorporacion y dos familiares en procesos de pqrs
para acceso a salud.

*Se acompafio a la esposa de una persona en
reincorporacién para tramite de gestién de certificado
juramentado para tramites de solicitud de pensién por
sobrevivencia y apoyo exequial.

*Se acompafio y oriento a 10 personas en
reincorporacién para tramite de solicitud de la libreta
militar digital.

*Se realiza socializacion de la citacion para la
presentacion de las pruebas icfes a 10 hombre en
reincorporacién y una mujer en reincorporacion.

*Se socializo y vinculo a 10 personas en
reincorporacion a la convocatoria de fortalecimiento de
proyecto productivo de la secretaria de posconflicto
Raices de Esperanza.

*Se comparte por medio de WhatsApp la radio novela
lo que destapa la lapa.

*Se acompafio a una persona en reincorporacion a
COMFAORIENTE para proceso de solicitud de
autorizacion de servicios de salud y portabilidad.

*Se invito a 5 mujeres en proceso de reincorporacion y
una familiar AUTO SAR al foro dialogo sobre la
conformacién de consejos consultivos y presentacion
de la politica publica.

*Se invito a la poblacion en reincorporacion al
conversatorio de la conmemoracion del séptimo
aniversario de la firma del acuerdo de paz del 2016.
*Se socializo jTurismo para una cultura de paz avanza!
Sello, "Colombia, Destinos de Paz"

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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*Se realizd convocatoria telefénica, por mensaje de
texto y por WhatsApp a las personas en reincorporacion
para jornada de socializacion de la APE del SENA.
*Socializacion de jornada de salud por parte de
IMSALUD régimen subsidiado.

Actividad No 5. Programar y llevar a | Durante el periodo de julio a diciembre se realizé los
cabo las actividades en el domicilio de | siguientes traslados.

la poblacion objeto de atencion, las
visitas a las entidades territoriales y a | Julio:
otros actores, cuando estas se
requieran para la dinamizacion y | *07, 10, 13 de julio de 2023 se realiz6 traslado al CIADE
cumplimiento de las actividades | a solicitud de cita médica con neurologia, a la nueva
previstas en el marco del Programade | EPS a realizar afiliacion a salud a una persona en
Reincorporacién. reincorporaciéon y a la unidad basica de la liberta a
solicitar cita de medicina general.

*12 de julio de 2023 Se realiz6 traslado al barrio Los
Olivos hacer seguimiento a un proyecto productivo.

*17, 19 y 24 de julio de 2023 se realizo traslado a los
municipios de El Zulia, Durania y Arboledas para
realizar atencion presencial a firmantes de paz.

*18 de julio de 2023 se realiz6 traslado al ICETEX para
solicitar apoyo Yy orientacion para proceso de
legalizacion de tramite de crédito para estudios
superiores para una persona en reincorporacion.

Agosto:

3, 7 de agosto de 2023 Se realiz6 traslado al municipio
de Durania y Arboledas para realizar acompafiamiento
presencial a personas en reincorporacion.

11, 12 de agosto de 2023 se realizé traslado a la clinica
Duarte a visitar una persona en reincorporacion que se
encontraba hospitalizada en la UCI.

14/08/2023 se realiz6 traslado al SENA acompafiar a
dos personas en reincorporacion para socializacion al
fondo emprender y al SENA TECNO PARQUE para
solicitar acceso a sus servicios que contribuyan al mejor
funcionamiento del proyecto productivo.

15/08/2023 se realiz6 traslado a la clinica duarte a
realizar acompafiamiento a familiares de persona en
reincorporacion tras el fallecimiento de el firmante de
paz, en tramites requeridos.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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16/08/2023 se realizé traslado al municipio de San
Cayetano, vereda Guaduas a realizar acompafiamiento
a la asistencia técnica que realizd la secretaria de
agricultura de la gobernacién a proyecto productivo
individual de cultivo de mango Tomy. Ese mismo dia se
realiza traslado al barrio el Centro para realizar atencion
a una persona en reincorporacion.

17/08/2023 se realiz6 traslado al municipio de el Zulia
para realizar atencién presencial a tres personas en
reincorporacion.

24/08/2023 se realiz6 traslado a la nueva EPS a realizar
solicitud de movilidad en salud a una persona en
reincorporacion.

Septiembre:

06, 7 y 8 de agosto de 2023 se realiz6 traslado a los
municipios de El Zulia, la Y de Astilleros, Durania y
Arboledas para realizar atencién presencial a personas
en reincorporacion.

18/09/2023 Se realiz6d traslado al barrio dofia Ceci y
Camilo Daza a realizar atencibn a personas en
reincorporacion.

21/09/2023 Se realiz6 traslado al Barrio San Cecilia,
Comuneros a realizar atencibn a personas en
reincorporacion y acompafiamiento de la presentacion
de convocatoria Raices de Esperanza.

Octubre:

04/10/2023 Se realiz6 traslado al barrio Antonia Santos
para realizar atencion presencial a una persona en
reincorporacion.

04/10/2023 Se realiz6 acompafiamiento a la personeria
municipal a una persona en reincorporacion a realizar
declaracion por reclutamiento siendo menor de edad.

05 y 6 de octubre de 2023 se realizé traslado a los
municipios de Durania y Arboledas para realizar
atencion presencial a personas en reincorporacion.

11/10/2023 Se realiz6 traslado al barrio los Olivosa
realizar un seguimiento de un proyecto productivo.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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17/10/2023 Se realiz6 traslado al municipio de El Zulia
para realizar atencién presencial a dos personas en
reincorporacion.

18/10/2023 Se realiz6 traslado a Migracién Colombia
para realizar acompafiamiento para verificar posible
multa asignada a una persona en reincorporacion.

Noviembre:

03/11/2023 Se realiz6 traslado a la clinica Duarte para
solicitar historia clinica de wuna persona en
reincorporacion.

07/11/2023 Se realiz6 traslado al CIADE a realizar
solicitud de orden medica remitida a una persona en
reincorporacion.

08, 9, 10, 17 de noviembre de 2023 se realiz6 traslado
a los municipios de El Zulia, vereda Y de Astilleros,
Durania y Arboledas para realizar atencién presencial a
personas en reincorporacion.

21/11/2023 Se realizé traslado al banco Bogota para
realizar acompafamiento a una persona en
reincorporacion en proceso de solicitud de crédito
bancario.

Diciembre:

02/12/2023 Se realiz6 traslado a la unidad basica de
comuneros, urgencias acompafiar a una persona en
reincorporacion.

04/12/2023 Se realizo traslado la vereda Y de Astilleros
del municipio del Zulia, se realizé atencién a una
persona en reincorporacion. También se realizé
traslado a los barrios Las Américas, Divina Pastora,
Maria Gracia a realizar atenciébn a personas en
reincorporacion.

08/12/2023 Se realizé traslado al municipio de El Zulia,
para realizar atencién presencial a tres personas en
reincorporacion.

12/12/2023 Se realiz6 traslado al SENA acompafiar
jornada de socializacion de la APE - SENA.

Actividad No 6. Participar de las | Para el periodo de julio a diciembre no se desarrollaron
actividades de planeacidn y desarrollo | acciones dirigidas a la promocioén de la reconciliacion

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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ACTIVIDADES

de las estrategias de promocion de la
reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los
procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccion de paz, en el
contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

en los territorios, la prevencién de la estigmatizacion,
los procesos comunitarios.

Actividad No 7. Apoyar el logro de las
metas e indicadores definidos para el
Grupo Territorial, mediante la
ejecucion oportuna de las actividades,
gestiones y procesos necesarios, de
acuerdo con los lineamientos
establecidos por la ARN para tal fin.

En el periodo de julio a diciembre se realizaron las
siguientes actividades en cumplimiento a esta
obligacién:

*Se logré la permanencia y aprobacion de formacion
académica de 15 personas en reincorporacion.

*Se logré la atencion psicosocial presencial de 98% al
100% de las personas en reincorporacion asignadas en
estado activas.

*Se logré afiliacion a salud a tres personas en
reincorporacion.

*Se logré postular a una persona en reincorporacion a
entorno productivo.

*Se logr6 el acceso asistencia técnica de siete
personas en reincorporacion.

*Se logré realizar proceso de legalizacion con el
ICETEX para acceso a crédito para estudios
superiores.

*Se logré realizar seguimiento y orientacion a los
proyectos productivos de las personas en
reincorporacién asignadas.

*Se logr6 la portabilidad de tres personas en
reincorporacion y sus dos hijos.

*Se logré la asignacion de cita médica para familiar de
persona en reincorporacion fallecida AUTO SAR Al
0067 DE 2021.

*Se logré postular a 10 personas en reincorporacion
para la convocatoria Raices de Esperanza de la
secretaria de posconflicto.

*Se logré realizar inscripcion a oferta educativa SENA.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Paginaldel



about:blank

CODIGO: BS-F-14

’3{3 e%i‘N(ricé%ﬁ%%‘?éi%wON l N FA\OC:RTI\l/I\ﬁ ||3:'IA\NDA\ELSDE FECHA 2022- VERSION V-

04-12 6

*Se logré6 asistencia técnica por parte de la
gobernacion, secretaria de agricultura a un proyecto
productivo de cultivo de mango Tomy.

*Se logro realizar tramite de solicitud de libreta militar
digital de 10 personas en reincorporacion y entrega de
la libreta militar de 4 personas.

*Se logré formulacion de un proyecto productivo.

*Se logré el cierre a formacién académica de 14
personas en reincorporacion.

*Se logro asignacion de cita para examen resonancia
magnética cerebral.

*Se logré6 agendar cita de medicina general a una
persona en reincorporacion, cita con especialista y cita
para examen especializado para dos personas en
reincorporacion y un hijo de un firmante de paz.

*Se logré la matricula, seguimiento y permanencia de
formacién SENA de 9 personas en reincorporacion.

*Se logré asignacion de cita para examen de ecografia.

*Se logré cerrar oferta académica y de formacion para
el trabajo.

*Se logré en articulacion con profesional en salud y
secretaria de salud gestionar con IMSALUD jornada de
salud.

Actividad No 8. Implementar los | En el periodo de julio a diciembre no se llevé a cabo
lineamientos que se emitan desde la | acompafiamiento a los procesos de sanciones propias
ARN para el acompafiamiento a la | y TOAR.

poblacién en reincorporacién que
participe en los procesos de
sanciones propias y TOAR.

Actividad No 9. Registrar en el | En el periodo de julio a diciembre se realizaron las
Sistema de Informacion para la | siguientes actividades en cumplimiento a esta obligacién:
Reintegracién y la Reincorporacion
SIRR o0 en el que se defina, toda la | *Se realiz6 la fidelizacion del cargue de asistencia
informacion concerniente a las | psicosocial y formacion académica de los meses de
gestiones y actividades realizadas en | junio, julio, agosto, septiembre y diciembre de 2023 en el
el marco del cumplimiento de sus | SIRR.

obligaciones contractuales, de
manera oportuna y veraz.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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*Se realiz6 actualizaciébn de datos de ubicacién y
contacto de las 50 personas en reincorporacion y un
familiar AUTO — SAR.

*Se realiz6 cargue de méaximo nivel de 17 personas en
reincorporacion.

*Se realiz6 programaciones de actividades en el ARPA.

*Se realiz6 matriculas de personas en reincorporacion en
el ARPA.

*Se realizé cargue de seguimientos de proyectos
productivos en el SIRR y escaneado en la carpeta
compartida Culcuta/ proyecto productivo/ seguimiento
2023.

*Se realizé la fidelizacién del cargue de asistencia de
formacién académica desde el mes de junio a diciembre
de 2023 en el SIRR.

*Entrega de planillas de atencién psicosocial, formacion
académica y para el trabajo al técnico de digitacion.

*Se realizo cargue de certificado de formacion para el
trabajo de 8 persona en reincorporacion.

*Se realiz6 cierre de 5 matriculas de formacion para el
trabajo.

Actividad No 10. Conocer y dar
estricto cumplimiento a los
procedimientos de gestion
documental que se establecen en la
ARN, para la adecuada disposicion
del material producto del
cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

En los meses de julio a diciembre se generaron
documento para la entrega a gestion documental: seis
seguimientos de proyecto productivos.

acta de reunion de visita de asistencia técnica de
proyecto productivo individual, 4 planillas de FPT
virtual, 27 certificados de estudio y 41 registro civiles, 6
diplomas, 6 actas de grado, 13 boletines de notas, 2
actas de reunion.

Actividad No 11.
reuniones,  comités,  actividades
presenciales o] virtuales de
entrenamiento y socializaciéon de
lineamientos y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de
acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

Asistir a las

En el periodo de julio a diciembre se asistio a las
siguientes reuniones:

Julio:
*21/07/2023 Reunién para orientaciones para la

asistencia a Colombia moda.
*24/07/2023 Reunién de coordinacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Agosto:

*16/08/2023 Reunién de coordinacion.
*22/08/2023 Reunién de Reincorporacion.
*28/08/2023 Reunién de coordinacion.
*29/08/2023 Reunién de coordinacion.

Septiembre:

5/09/2023 Reuniéon de Microsoft Teams,Prevencion
Riesgo Biolégico.

5/09/2023 Reunién de Microsoft Teams, Seguimiento y
articulacion alerta temprana 035 - 2020 - Recomendacion
N° 29 - Alcaldia de Cucuta.

7/09/2023, Reunion de Microsoft Teams, Informacion
Sobre Reparacion Integral Poblacién Desvinculada.
11/09/2023, Reuniéon de Microsoft Teams, Transferencia
de metodologia caracterizacion AERC.

11/09/2023, Reunién de Microsoft Teams, Reunidn
Compromisos ASOPROACOL - Norte de Santander.
14/09/2023, Reunién de Microsoft Teams, Socializacién
abastecimiento.

15/09/2023, Reunién de Microsoft Teams, Capacitacién
ICBF Rutas de Atencion Violencias NNA.

21/09/2023, Reunién de Microsoft Teams,
Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA - procesos
Reintegracion, Reintegracion Justicia y Paz y Atencion
Diferencial 3.

22/09/2023, Reunion de Microsoft Teams, Suministro
Econémico de Alimentacion - Caracterizacion Areas de
Reincorporacién Colectiva — AERC

Octubre:

10/10/2023 Reunién de Microsoft Teams, Taller
Construyendo Paz, Territorio Y Vida _ At 030 De 2023.
13/10/2023 Reunién de Coordinacion.

18/10/2023 Reunién de Microsoft Teams, Encuentro
Empresarios.

18/10/2023 Reunién de Microsoft Teams, Articulacion
ATRC Norte de Santander ARN - EUONIA.

19/10/2023 Reunién de Coordinacion.

23/10/2023 Reunién de Microsoft Teams, seguimiento
Norte de Santander.

Noviembre:

10/11/2023 Reunién de Microsoft Teams, suministro
econdémico de alimentacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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14/11/2023 Reunién de seguimiento GT Norte de
Santander.

17/11/2023 Reunién de Microsoft Teams, caracterizacion
laboral.

21/11/2023 Reunién de Microsoft Teams, entrenamiento
suministro de alimentacién

23/11/2023 Reunién de Coordinacion.

27/11/2023 Reunién de Microsoft Teams, comité de
compras.

Diciembre:

5/12/2023 proceso de transferencia técnica de la
herramienta de plan de acompafiamiento centrado en la
persona - PACP programa Capazcidades.

6/12/2023 Reuniébn de seguimiento GT Norte de
Santander.

7/12/20232023 Reunion de Microsoft Teams, Reunién de
seguimiento ASOPROACOL Norte de Santander
19/12/2023 Reunién de Coordinacion.

20/12/023 Reunién de Coordinacion.

Actividad No 12. Dar respuesta de | En el periodo de julio a diciembre se dio respuesta de
manera oportuna y con calidad a las | manera oportuna y con calidad a las siguientes
solicitudes de informes, reportes y | solicitudes.

analisis que correspondan con la
ejecucion del presente contrato *Se realiza informe de honorarios y se envia a
coordinacién del grupo territorial.

*Se envia soporte de pago de seguridad social para la
cuenta de cobro.

*Se envio informe de desplazamiento del mes de julio a
diciembre.

*Se envio solicitud de viaje de agosto, septiembre,
octubre, noviembre y diciembre.

*Se envio respuesta de correo de entorno productivo.
*Se envio seguimiento de proyecto productivo.

*Se envio correo sobre actualizacién de ubicacion de las
personas en reincorporacion.

*Se envio correo de informacién sobre personas LGBTI.
*Se envio respuesta del correo de solicitud de
informacion de tres personas sobre su caso de
seguridad.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Paginaldel



about:blank

CODIGO: BS-F-14

’3{3 e%i‘N(ricé%ﬁ%%‘?éi%wON l N FA\OC:RTI\l/I\ﬁ ||3:'IA\NDA\ELSDE FECHA 2022- VERSION V-

04-12 6

*Se envio respuesta del correo de Orientaciones con
ajustes Suministro Econémico de Alimentacién.

*Se envio respuesta del correo de Respuesta en temas
de inclusién financiera.

*Se envio cronograma de atencion del mes de diciembre.
*Se envio respuesta del correo Monitoreo y seguimiento
al registro de asistencias de Psicosocial en el SIRR

durante el periodo de noviembre de 2023.

*Se envio respuesta del correo Listado Entrega De
Fortalecimientos Norte De Santander.

Actividad No 13. Desarrollar las | Durante el periodo de julio a diciembre se realizaron otras
demés actividades que le sean | actividades en pro de la efectividad de los procesos
asignadas de acuerdo con el objeto | como:

del presente contrato.
*Realizar consulta en adres sobre el estado actual de
afiliacion en salud en las personas en reincorporacion.

* Realizar consulta de las Personas en Reincorporacion
se si se encuentran sisbenizadas y cuales no, con la
finalidad de seguir brindandoles orientacion para que
puedan ser Sisbenizadas y de esta manera poder
acceder a otros programas del gobierno nacional en lo
posible.

*Realizar consulta de beneficiarios de subsidio familias
en accion.

*Realizar acompafiamiento y orientacion en tramites de
cambio de EPS y traslado de IPS de las personas en
reincorporacioén y sus familiares.

*Realizar consulta de libretas militares.
*Realizar acompafiamiento y orientacion en tramites de
afiliacion a EPS, proceso de movilidad, cambios de IPS,

y respuesta de PQRS.

*Realizar consulta de la base de desembolso de las
personas en reincorporacion.

*Realizar consulta de la base de liquidacion AUTO SAR
Al 0067 DE 2021.
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Cumplimiento de las obligaciones
generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante el periodo de octubre a diciembre de 2023, se
cumplié con las obligaciones generales contenidas en el
contrato 1210 del 2023.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacioén

Meta o logro No 1.

Se logré el acompafiamiento de 51 personas en
reincorporacion en estado activo, en los diferentes
periodos, evidenciandose interés, motivacion y
participacion en los acompafiamientos.

Registro de asistencia en el SIR y informe
de actividades mensual.

Meta o logro No 2.
se logro el acceso al beneficio de formacion académica a
16 firmantes de paz.

Matriculas de FA realizadas en el SIR

Meta o logro No 3.
Se logrd la afiliacion a salud de las 51 personas asignada
residente en Norte de Santander.

P&gina ADRES — administradora de
recursos del sistema general.

Meta o logro No 4.
Se logré la afiliacion a fondo de pensiones de 50 firmantes
de paz.

Péagina de los diferentes fondos de
pensiones a nivel nacional.

Meta o logro No 5.

Quince (15) personas en reincorporaciéon que
acceden al proceso de formacion académica, en el
proyecto Maestro Itinerante - UNAD

*Sistema de Informacién para la
reintegracioén y reincorporaciéon — SIRR.
*Certificado de Estudios de Aprobacién
de sus Ciclos cargados en SIRR y su
maximo nivel.

Meta o logro No 6.
Se logré la formulacién de 1 proyectos productivo.

Proyecto productivo escaneado y cargado
en la carpeta compartida.

Meta o logro No 7.
Se logro acompafiamiento con ASOPROACOL para
Cuatro (4) proyectos productivos individuales.

*Sistema de Informacién para la
reintegracion y reincorporaciéon — SIRR.
Visitas de Seguimiento.

Meta o logro No 8.
Se logré realizar seguimiento a 5 unidades productivas.

Informe de seguimiento trimestral proyectos
individuales y colectivos

Meta o logro No 9. Se logré la creacion de ndcleos
familiares en SIRR de las 51 personas asignadas en
estado activo.

*Sistema de Informacién para la
reintegracion y reincorporacion — SIRR
*ARPA

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1. Ninguna

Ninguna

Asunto 2. Ninguna

Ninguna
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18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Ne° . ‘2
la ejecucion del contrato

Problema identificado que afect6

Justificacion

Acciones implementadas para solucionar
los problemas identificados

N/A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contratista

Estado actual

N/A

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION

Vo0.BO. Supervisor

en gestidn en el aplicativo SIGOB

Certificacién de no tener ninguna comunicacion Si cumple.

Certificacién de no tener ninglin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestién

Si cumple.

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Frente a la ejecuciéon contractual se concluye que se realizé un proceso en el cual se obtuvieron algunos
logros como avances en el area de formacién académica, una atencion del 90% del total de la poblacion y
que las personas en reincorporacion adquieran mayores capacidades y destrezas para ejecutar actividades
referentes a proceso de salud, procesos bancarios o financieros, que reconozcay conozcan las instituciones
departamentales y su misionalidad para el acceso a ella en los casos requeridos. Asi mismo se realiza un

proceso constante de generacién de confianza.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

No tuvo incumplimiento al contrato.

XI INCUMPLIMIENTO

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”
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18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100
Seriedad (1 al 100%) 100
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) | 100

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los

Firmado digitalmente
por Lorena Anyeline
Corvera Villamizar

FIRMA DEL SUPERVISOR

Lorena Anyeline
Corvera Villamizar

No. cédula: 60264767
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