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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 31/01/2024

Sefior (a)

RENE GREGORIO BARBOZA PEREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5775728

Cargo del supervisor Coordinadora académica de logistica y transporte
Dependencia CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - ATLANTICO
Barranquilla, Atlantico

Asunto: Informe  mensual de
ejecucidon contractual Mes Enero del
ano 2024

Referencia: No 5775728 del afio 2024

Ivdn Adolfo Barceld Nieto, identificado con la cédula de ciudadania No. 8778449 de
Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en del Centro de Comercio y Servicios de
la Regional Atlantico, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.
Valor y forma de Pago: 47.334.777

Plazo: Serd desde 22 Enero 2024 hasta el 17 de Diciembre de 2024

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

8-9302-340 Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La
Formacién Profesional Integral, En FORMACION REGULAR TITULADA Y

COMPLEMENTARIA Para los Programas de Formacion que pertenecen a la coordinacion
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de logistica y transporte.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrénico o

fisico);

Se asumieron las
responsabilidades en apoyar
actividades que conduzcan a
la implementacion, de los
sistemas de gestion, de forma
individual o integrada; de
acuerdo A, en el area de
gestion

logistica que

programo el centro de
comercio y servicios del
SENA regional atlantico en
sus diferentes niveles vy
modalidades, atendiendo las
politicas institucionales y la

normatividad vigente.

Fichas: 2875844 - MANEJO

DE MONTACARGAS,

2902188 - COORDINACION

Evidencias de
ejecucion de la
formacioén en
plataforma
Territoriumy
sesiones sincronicas
videograbadas en la
plataforma
googlemeet a través
del G suite del SENA
dominio

misena.edu.co
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DE PROCESOS

LOGISTICOS

Participar en las reuniones que para la
ejecucién del contrato sean
convocadas;

Reuniones que convoque la
coordinacion, el equipo

ejector.

Asistensias tomadas
por quien convoca la
reunion
(Coordinacion y/o

equipo ejecutor)

Entregar periddicamente y al finalizar el
contrato o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y
archivos (fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucion
de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de
acuerdo con el formato GD-F-004
Formato Unico de Inventario

Documental;

Entregar a la finalizacion del plazo de
ejecucion o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo

solicite, los bienes devolutivos que le
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hayan sido asignados para el

cumplimiento del objeto del contrato;

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestion del
SENA requeridos para la ejecucién del
contrato y al finalizar el mismo, informar
para su desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios

durante la ejecucion;

Se utilizo en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del
SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacién
conocida por estos u otros

medios durante la ejecucion.

Sofia Plus,
Territorium, Secop I,

Sigep 1y Il'y APE.

Cumplir con las normas y reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo del

SENA, segun la normatividad vigente;

Trabajo con los aprendices).

Actas de equipo
ejecutor donde
reposa los horarios

de las sesiones

Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Direccién
General y/o sus homologos en los
Centros de Formacién y Direcciones

Regionales de acuerdo con el

Se entrego el examen médico
pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccion
General y/o sus homologos

en los Centros de Formacién

Archivos de
GESTION

FINACIERA (GF)
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profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.

18);

y Direcciones Regionales de
acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de

2013 art. 18).

Adjuntar el certificado de aprobacion de
los conocimientos bésicos del
Subsistema de Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el primer pago

de los honorarios;

Se Adjunto el certificado de
aprobacion de los
conocimientos bésicos del
Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo, para el primer pago

de los honorarios;

Archivos de
GESTION

FINACIERA (GF)

Realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales) de acuerdo
con la normatividad vigente, aportando
los soportes de pago los cuales deben
ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad correspondiente
y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las

consecuencias y sanciones que

Se realizaron los pagos al
SISS (Salud, Pension, Caja
de Compensacion y ARL),
de acuerdo con la
normatividad vigente
aportando los soportes de

pago correspondientes.

No. de la planilla
9462974311 (Salud,
Pension, Cajade
Compensaciony
ARL), expedido por
APORTES EN
LINEA,
correspondientes al
mes de Enero del

ano 2024.

GTH-F-062 V10




SENA

N

disponga la ley;

En caso de que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del contrato
(Electrénico o fisico) y en todo caso con
la debida autorizacion de quien
corresponda;

Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legalizar las 6rdenes de
viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez

culminado el desplazamiento;

Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magneéticos, respecto de los cuales se
le haya concedido acceso mediante
cédigos, claves o contrasefas,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracién, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento,

durante el plazo de ejecucion del

Se guardo reserva de la
informacion asociada al
objeto contractual que repose
en bases de datos, sistemas
de gestion, aplicativos,
archivos magnéticos,
respecto de los cuales se le
haya concedido acceso
mediante codigos, claves o
contrasefias, respondiendo
penal, civil y

administrativamente por su

Sofia Plus,
Territorium, Secop I,

Sigep 1y Il'y APE.
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contrato y dos (2) afios mas, conforme a | adulteracion, pérdida,

las disposiciones contenidas en la Ley consulta, uso o acceso no
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la autorizado o fraudulento,

Ley 1273 de 2009 y las demas que las durante el plazo de ejecucién
complementen, sustituyan o modifiquen; | del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las
disposiciones contenidas en
la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273 de
2009 y las demas que las
complementen, sustituyan o

modifiquen;

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9462974311 de la planilla, aportes en linea y periodo Enero. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

IVAN ADOLFO BARCELO NIETO
Nombres y apellidos

Contratista

C.C. No. 8778449

Recibi a satisfaccion:
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Firma
RENE GREGORIO BARBOZA PEREZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5775728
Coordinadora Académica Logisticay Transporte
Centro De Comercio Y Servicios

Regional Atlantico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VAN ADOLFO BARCELO NIETO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 22/01/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 31/01/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: VAN ADOLFO BARCELO NIETO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

2/14/24 1:14 PM Page 1 of 1
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