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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar acciones conducentes al mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la
poblacién objeto de atencion, en el desarrollo de las rutas de reintegracion regular y especial y el proceso de reincorporacion, de acuerdo con los lineamientos definidos por la Entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar los procedimientos de tamizaje en salud mental que
|favorezcan el reconocimiento y comprension de las condiciones de
salud mental de la poblacion objeto de atencion, asi como realizar las
remisiones necesarias segun las alertas identificadas.

Durante el periodo del mes de octubre se realizd la implementacion de los respectivos procedimientos para la
aplicacion y lectura de tamizaje en salud mental “Evaluacion multisecular Psicosocial” realizando en el Municipio
de Villavicencio la aplicacién de 3 tamizaje de salud mental codificadas como EMP, 2 lecturas codificadas con
EMP-R del Municipio de Villavicencio Meta. El dia 3/10/2019 se realizé remision a hijo de PPR del municipio de
Uribe Meta por presentar alteraciones de tipo comportamental como dificultad de establecer relaciones
interpersonales con su entorno manifestado con agresividad, siendo entregada al profesional reintegrador la
remision el dia 23 de octubre del 2019 El dia 17/10/2019 Se apoy6 a la profesional Sandra rojas en verificar
estado de aplicacion o lectura de EMP

2. Orientar y brindar acompariamiento psicolégico breve a la poblacién
objeto de atencién y sus familias, por demanda y en aquellas
situaciones desencadenantes de malestares, crisis y urgencias de
salud mental, tomando como marco los procedimientos técnicas y
estrategias de atencion establecidas al interior de la entidad que
involucran el &mbito de lo denominado psicosocial.

En el mes de Octubre se atendi6 y se hizo acompafamiento y seguimiento a 3 casos de atencién en salud mental : El dia
2/10/2019 se realiz6 intervencion en salud mental a PPR Victor Alfonso Victoria del municipio de Villavicencio por presentar
alteraciones a nivel de comportamiento con él y su familia realizando intervencién para evaluar el control de impulsos y de
ira, siendo consciente de la necesidad de recibir apoyo profesional para lo cual se determina realizar visita domiciliaria con
su familia. El dia 8/10/2019 Se realizé visita domiciliaria al PPR Victor Alfonso Victoria con el fin de verificar la relacién
intrafamiliar que ejerce con su pareja y sus menores hijos hallando de que se requiere intervencion en salud mental por
presentar indicadores de mayor probabilidad en el control de impulsos, donde se |e dificulta el manejo de la ira por lo cual
accede a que sea remitido de acuerdo a su EPS El dia 9/10/2019 Se hizo intervencion en crisis a PER en el GT Meta
Orinoquia por presentar dificultades con el ICBF por retiro de sus hijos aparentemente por violencia intrafamiliar pri»

permitiendo un espacio de capacidad de escucha y de interlocucién con la PER logrando mayor adherencia al proces
ICBF y aceptacién de apoyo por la especialidad de psicologia logrando gestionar cita para el dia 10/10/2019 a las 8:30 a

en seguimiento realizado la PER ya pudo acceder a ver su hijo e inicio proceso de intervencion por psicologia. El dia
10/10/2019 se atendié Llamada del profesional facilitador Jhon Asdrubal para recibir orientacion de caso de salud de
traslado de una PPR que llego al municipio de la Uribe Meta El dia 17/10/2019 Se realiz6 gestion con el hospital Clinico de
San Rafael de la ciudad de Bogota para gestionar cita con el especialista en cirugia plastica estetica y reconstructiva para
el PER Cristobal Gonzales Gonzales para el dia 6/11/2019. Este mismo dia se brindé orientacion a la profesional de
reintegracién Maria Elena Cespedes sobre el proceso de traslado de un PER de Nueva EPS a EPS Seda Vida del municipio|
de Guayabetal. El dia 23/10/2019 se validé y verifico estado de traslado de 4 PER con la EPS CAJACQOPI del municipio de
Uribe meta con el fin de avanzar en su traslado

3. Formular, concertar y orientar el Plan de trabajo de la poblacion
asignada, en especial aquella que se encuentra en componente
especifico o que presentan problematicas psicosociales identificadas, o
de poblacién que de acuerdo a las condiciones y caracteristicas lo
requieran.

Durante el periodo de octubre se desarrollaron actividades direccionadas concertar y orientar el Plan de trabajo de |a poblacion asignada,
en especial aquella que se encuentra en componente especifico o que presentan problematicas psicosociales identificadas, o de
poblacién que de acuerdo a las condiciones y caracteristicas lo requirieran para dar cierre a plan de trabajo . El dia 1/10/2019 Se asesor6
a PPR Rubén Moreno Almeida culminado en la vinculacion al SGSSS en régimen subsidiadoe con la nueva EPS para él y dos de sus
menores hijas donde se le informo los requisitos a presentar para su vinculacion. El dia 2/10/2019 Se gener6 autorizacion con la nueva
EPS para cirugia plastica de PER. El dia 2/10/2019 Se realizé atencion y gestién con la nueva EPS caso de salud de PER adulto mayor
del municipio de vista hermosa por no contar con el recurso econémico para el transporte de regreso al ETCR de vista hermosa. Asi
mismo se realizd desplazamiento al hospital departamental para entrega de resultados de prueba cognitiva aplicada al PPR Camilo Gallo
Se gestiond autorizacion con la nueva EPS régimen subsidiado con la especialidad de medicina laboral para calificacién de invalidez. Se
gestiond autorizacién para PER del ETCR de mesetas para la especialidad de examenes de laboratorio y procedimientos como
resonancia magnética y especialidad para oncologia. El dia 3/10/2019 Se gestion6 caso de salud para la obtencion de protesis y proceso
de rehabilitacion de PER del casco urbano de mesetas. El dia 4/10/2019 Se realiz6 seguimiento a caso de salud de PER del municipio de
la Uribe en proceso gestacional que no ha sido aun aceptada por Caja copi segun ellos porque comparta aun no la ha querido liberar, sin
embargo por tiempo gestacional la PER tuvo que ser atendida por urgencias en el hospital de la Uribe y trasladada en Granada donde se
encuentra en el proceso de parto prematuro, en seguimiento realizado la joven se encuentra recibiendo adecuadamente la prestacion de
los servicios de salud. El dia 9/1072019 Se orienté caso de PER que fue capturado por presunta situacién irregular (ilegalidad) donde se
le direcciono comunicarse con el profesional de Caqueta Florencia para recibir mas orientacién respecto al caso. De la misma manera se
atendié caso de salud de la profesional Facilitadora Karen Paola Pérez del departamento del Guaviare donde se verifico en el ADRES
estado actual de la PPR donde aparece suspendida por lo cual se orienté a la profesional para que solicite a la PPR cerfificado que
constate la desafiliacion de dicha entidad ya que se encontraba beneficiada por su exesposo esto con el fin de apoyar en la gestion de
afiliacién o traslado de EPS. El dia 17/10/2019 Se reenvié respuesta al profesional Omar Fabian Prieto respecto a caso del menor Di
Andres Rueda Cardenas con R C 1123864446, con 5 meses de edad realizo traslado de la Nueva EPS a la EPS Capital Sall
Macarena Meta desde el dia 24/07/2019 y a la fecha actual el proceso de traslado no se habia efectuado por lo cual se solici
manera prioritaria hacer liberacion de esta persona teniendo en cuenta que el menor requiere con prioridad la prestacion del servicio de
salud por crecimiento y desarrollo con sus respectivos examenes y procedimientos, donde la EPS refirié que fue comentado con el area
de afiliaciones quienes indicaron que ya realizaron el escalonamiento al area encargada para que se autorice el traslado del menor. En
seguimiento realizado a la fecha el procedimiento fue efectuado por tanto el menor ya puede acceder a la prestacion de los servicios de
salud
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar acciones conducentes al mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la
poblacion obje‘o de atencion, en el desarrolio de las rutas de reintegracion regular y especial y el proceso de reincorporacion, de acuerdo con los lineamientos definidos por la Entidad

4. Gestionar y/o apoyar la vinculacién, acceso y permanencia de la
poblacién objeto de atencion y sus grupos familiares al Sistema
General de Segundad Social en Salud

En el mes de octubre el dia 1/10/2019 Se realizé gestién con Cajacopi de |a autorizacién de cita de control por psicologia para lectura de
resultados especializados en prueba cognitiva siendo remitido para la lectura a la IPS LATUS VITAE S.A.S. El dia 2/10/2019 Se realizé
atencién y gestion con la nueva EPS caso de salud de PER adulto mayor del municipio de vista hermosa por no contar con el recurso
econémico para el transporte de regreso al ETCR de vista hermosa. Se realizo desplazamiento al hospital departamental para entrega de
resultados de prueba cognitiva aplicada al PPR Camilo Gallo. Se gestion6 autorizacion para una PER del municipio de Villavicencio con la
nueva EPS régimen subsidiado con la especialidad de medicina laboral para calificacién de invalidez. De la misma manera se gestioné
autorizacion para per del ETCR de mesetas para la especialidad de exdmenes de laboratorio y procedimientos como resonancia
magnética y especialidad para oncologia. El dia 7/10/2019 Se hizo desplazamiento a la IPS imagenes diagnosticas del llano con el fin de
gestionar cita para el procedimiento de resonancia magnética, sin embarge no se logré efectividad teniendo en cuenta que la Nueva EPS
la habia autorizado come resonancia magnética y era resonancia magnética de contraste, la cual la profesional fue autorizar y lo que
refirieron es que no se podrian hacer los ajustes pertinentes debido a que el sistema estaba caido por lo cual dieron tres dias habiles
para regresar y hacerlo efectivo logrando el dia 25/10/2019 la gestién con la Nueva EPS la autorizacion de Resonancia magnética de
cerebro de contraste asignando la cita para el dia 06/11/2019 a las 8:45 a.m. en la institucién IPS Imagenes diagnosticas del llano. Por
otra parte, se hizo acompaniamiento a PER Cristobal Gonzales Gonzales para realizar gestion con la Nueva EPS Famedic con el fin de
solicitar cita para valoracion por cirugia plastica, para correccion de microtia derecha, teniendo en cuenta que es un proceso que se lleva
desde el afio 2018 logrando |a asignacion de cita para el dia 5/11/2019 con el Dr. Gabriel Osorno especialista en microtia en el hospital
universitario clinica san Rafael. De la misma manera se realizé gestién con el fin de solicitar cita para intervencién de Septo plastia
primaria Tras nasal e hipertrofia de los cortes nasales con el hospital Universitario Clinica San Rafael de Bogota, sin embargo ellos
refieren que para que el PER pueda acceder a esta intervencion debe pasar por valoracién por Otorrinorangologia con el hospital por lo!
cual la profesional de salud de ARN acude a la EPS con el fin de obtener la auterizacion donde ellos refieren que no la pueden dar|
teniendo en cuenta que se requiere de la remision y solicitud de valoracién por otorrinorangologia, razén por la cual la profesional de
salud establece comunicacion con la profesional facilitadora Silvia Cristina del ETCR para apoyar la gestion del PER en ser valorado por|
el médico y que este remita a la especialidad requerida, por tanto este caso continua en seguimiento. El dia 9/10/2019 Se reenvié correo
en cola a correo de poblacion especial de la Nueva EPS de procedimiento de traslado de un menor de Nueva EPS a Capital salud a la
ciudad de la Macarena. El dia 18/10/2019 Se orienté a PER del ETCR del Yari para tramitar solicitud de autorizacién de servicios y
asignacion de citas. El dia 21/10/2019 Se realizé envié de correo a poblacion especial con el fin solicitar liberacién de dos PER que
requieren traslado de la nueva EPS a Cajacopi en el municipio de la Uribe Meta. De la misma manera se orienté a esposa de PER frente
al traslado de su menor hija de EPS Medimas a Nueva EPS del municipio de Paratebueno Cundinamarca.

5. Gestionar acceso a servicios y articular acciones, que, en el marco
de la estrategia de corresponsabilidad, faciliten el cumplimiento de
metas establecidas en los planes de trabajo, la implementacion de los
componentes del enfoque diferencial (género, discapacidad,
envejecimiente y vejez, y desvinculados), asi como la promocion de
habitos de vida saludable, en beneficio de las condiciones de salud
fisica y mental de la poblacion objeto de atenciéon y sus grupos
familiares.

En el periodo de ejecucion del mes de octubre se realizé acompafiamiento para hacer registro de localizacion y
caracterizacion de la PER Martha Yanangona del ETCR de mesetas. El dia 17/10/2019 Se sostuvo reunién con enfermeras
de salud publica de vacunacién para coordinar jornada de vacunacion para nifios, jovenes, mujeres, mujeres gestantes y
adulto mayor describiendo los compromisos a asumir por cada entidad. Por lo tanto, el dia 23/10/2019 Dentro de las
acciones de correspensabilidad en el proceso de Reintegracion y reincorporacién se definio realizar una jornada de
vacunacién teniendo en cuenta el enfoque diferencial de personas adulta mayor y jévenes y demés poblacion de la
siguiente manera: *Menor (nifio, nifa) de un afno que va desde los recién nacidos, 2 meses, 4 meses y 7 meses para
INFLUENZA

* Menores de un afo, un ano y nifos de 18 meses y cinco afios de edad y para las ninas de 9 anos a 17 afios de edad
vacuna de VPH (Virus del papiloma humano)

*Mujeres en edad fértil de 10 a 49 afios TOXOIDE TETANICO.

* Mujeres gestantes después de la semana 14 TOXOIDE TETANICO E INFLUENZA

*Mujeres gestantes después de la semana 26 DPT (Difteria, tétano y tosferina)

*Mujeres y hombres mayores de 60 afios, Adulto mayor INFLUENZA. De acuerdo a esto se definié inicialmente identificar a
la poblacion que requiere del esquema o que tengan los esquemas incompletos de vacunacion para ello se solicitd que los
profesionales de Reintegracién y Reincorporacién identificar a la poblacién objeto y completar base enviada por la
profesional de salud para el dia 31/10/2019

6. Acompanar en la postulacion y seguimiento de la ruta de
reintegracion y re ncorporacion de la poblacion objeto de atencion que
se encuentre en componente especifico, teniendo en cuenta sus
caracteristicas dferenciales, evidenciando el registro, soportes y
evaluacion de actividades correspondientes en el Sistema de
Informacién para la Reintegracién - SIR

El dia 5/10/2019 Se realizé revision, verificacién y ajustes a la documentacion para postulacién de PPR Lizeth Vanessa
Rincon al componente especifico. El dia 8/10/2019 Se realizo envidé de correo al comité de componente especifico y
asistente de informacion con el fin de verificar caso de postulacién de Exoneracion de servicio social del PPR Gabriel
Chivata Almanza que se desconoce porque no esta registrado en el sistema de informacion el SIR después de ya haber
realizado el procedimiento, el caso continuo en seguimiento. El dia 9/10/2019 Se remiti¢ correo a soporte donde se informé
el siguiente caso: El dia 5/09/2019 se realizé registro en el sistema de informacién SIR en el médulo de exoneracién de
servicio social al Sr. José Gabriel chivata Almanza para exonerarlo del servicio social como demuestra evidencia enviada
como soporte al profesional reintegrador y orientadores del GT Meta — Orinoquia. Hallandose que el registro a la fecha no
aparecio y se desconoce que sucedié y por tanto no fue recibido por el comité de componente especifico para ser evaluado,
donde se solicité apoyo con el fin de realizar el respectivo procedimiento a tiempo. Al final del proceso de verificacion
determinaron que nuevamente el PPR debe ser postulado por lo cual el dia 22/10/2019 se postula nuevamente para
exoneracion de servicio social. El dia 21/10/2019 Se realizé nuevamente postulacion de caso por exoneracion de servicio
social del PPR Gabriel Chivata Almanza, esto basado en la sugerencia de soporte para ser verificado y aprobado, El dia
24/10/2019 Se establecié contacto con PER lider del ETCR Mesetas a quien se le solicito nimero de contacto de PER que
se encuentra en situacion de discapacidad para realizar gestion de sillas de ruedas a quien se le informo los requisitos para
ser presentados a la profesional de salud de ARN para realizar la respectiva gestion ante la secretaria de Salud
departamental.

7. Liderar la implementacion de la Estrategia Multimodal de Incidencia
en Salud Mental (EMIS) y los procesos derivados de la implementacion
de la etapa de estabilizacion de la poblacion objeto de atencion,
conjuntamente ccn el equipo profesional del Grupo Territorial y/o punto
de atencion y/o programa paz y reconciliacion

Como parte de fortalecimiento de competencias y habilidades en la implementacién de la Estrategia Multimodal de
Incidencia en Salud Mental (EMIS) y los procesos derivados de esta el dia 12 y 13 de octubre se desarrollo actividad de
salud mental como parte del proceso de sensibilizacion y concientizacién de la importancia de cuidarla y hacerla parte de
nuestra vida. El dia 15 y 16 de octubre se asistié actividad de salud mental convenio entre OIM y ARN, jornada de
Autocuidado, que se desarrollé en el hotel del Llano en la ciudad de Villavicencio Meta donde asistieron 14 profesionales
entre facilitadores y Reintegradores.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar acciones conducentes al mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la
poblacién objeto de atencién, en el desarrollo de las rutas de reintegracion regular y especial y el proceso de reincorporacion, de acuerdo con los lineamientos definidos por la Entidad

8. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales|En el mes de octubre se participd en la implementacion de acciones y escenarios locales en benehciq de las personas en
relacionados con la convivencia, la (re)construccion del Tejido Social y|proceso de reintegracion, reincorporacién y familias participando el dia 19/10/2019 en participacion en la jornada de
la reconciliacion seguin los lineamientos dispuestos por la Entidad y con actividad de la celebracion del dia de los nifios en el comando de po!lcoa donde asmtlergn 68 nifios a esta actividad siendo
rfundamento en las necesidades identificadas de la poblacién asignada beneficiados con actividades recreacionales, regalos y dulces. El dia 3/10/2019 Se asistio con el director general de la ARN

o . '|Andres Felipe stapper segrera a la reunién gestion institucional logros y retos via Skype El dia 20/10/2019 se realiz6 la
su grupo familiar y la comunidad raceptora. confirmacion de asistencia de las entidades territoriales del Departamento del Meta para coordinacion de actividades|
relacionadas para la jornada de salud que se llevara a cabo en el municipio de la Uribe Meta el dia 16/11/2019 y el dia
21/10/2019 se concertaron las acciones pertinentes a desarrollar por cada una de las entidades como: EPS Capital salud y|
telefénicamente se establecid contacto con el director del centro de salud de la Uribe Dr Jorge Pefia a fin de definir las|
acciones de responsabilidad. El dia 21 y 22/10/2019 Se participé en el Programa Enciéndete ARN Villavicencio - JA
Colombia en el GT Meta Orinoquia en entrenamiento de actualizacion métodos de operacion por parte de |a fundacién junio
achievemet por parte de la coordinadora del proyecto Xiomara Poveda en el programa Canvas a fin de ser replicado a las
personas en proceso de reintegracion. Este mismo dia se asistié a capacitacién de prevencion y mitigacion de los riesgos
de seguridad con el ejercito del "gaula’, policia Nacional Unipec. El dia 21/10/2019 se realiz6 jornada de transferencia de
conocimientos BIE. El dia 22/10/2019 Se sostuvo reunién con el ejército Nacional, Club Rotary y ARN a fin de reanudar y
coordinar acciones pertinentes a |a realizacion de jornada de salud en el Municipio de la Uribe Meta para el dia 16/11/2019
El dia 31/10/2019 Se asisti6 a la Capacitacion en Prevencién de Riesgo Fisico, que se realizara el dia 31 de Octubre entre
09:00 am a 12:00 pm en el tercer piso del grupo territorial

9. Presentar en forma oportuna la informacién que le solicite el[En el mes de octubre se presentd de forma oportuna la informacién solicitada por el supervisor del contrato como
supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por|“1/10/2019: Se elabor6, consolido y envi6 listado censal a la Secretaria de Salud del Departamento del Guaviare con el

contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto|NUEVO esquema de reporte encriptado, se cargaron los ajustes y avances de gestion de actores externos. Se solicité al

tratado. profesional facilitador y Reintegrador del municipio de la Macarena realizar socializacion del nuevo reporte del listado
censal a través del encriptado. *2/10/2019 Se realizé entrega de planillas de asistencia de reincorporacién y reintegracion
psicosocial del mes de septiembre. Se entregé legalizacion del mes de septiembre entregar legalizacién del mes de
septiembre. *3/10/2019 Se establecio contacto con el area de articulacion territorial para resolver envi6 de reporte de listado
censal a través de sigov, encriptacion y clave al departamento del Guaviare. De la misma manera se hizo socializacion del
nuevo protocolo de reporte de listado censal al asistente de informacion y coordinador del GT meta Orinoguia. *8/10/2019
Se realizé verificacion de personas en proceso de reintegracion, reincorporacion y justicia y paz de estado de afiliacion
NULL y retirado.9/10/2019 Se remiti6 formato de localizacion y caracterizacion de las personas en situacién de
discapacidad al profesional Danilo Carvajal. Se elabor6 encuesta de diagnostico de conocimiento del proceso de atencion
ciudadano.10/10/2019 Se asistié a reunién con el equipo de trabajo de propuesta de genero para realizar ajustes de
acuerdo a las observaciones realizadas .Se dio respuesta y se puso en conocimiento a la profesional de salud delegada
del area central Nathalia Arias caso de la familiar de lider de Farc para realizar afiliacion al sistema de seguridad social en
salud y se informé avances del caso de la PER en situacién de discapacidad del ETCR Mesetas.11/10/2019 Se realiz6
envié de Directorio solicitado por la profesional Nathalia Arias area central de los profesionales que apoyan el area de
salud y se participé en actividad de dia de los nifios con los funcionarios de la entidad 17/10/2019 : Se realiz6 ajustes y se
anexo solicitud de expensas del mes de Noviembre. Se hizo verificacion de asistencias a actividad de ruta de reintegracion
y reincorporacién. Se trat6 de establecer contacto con la funcionaria Deisy Liliana Catano Albarracin con el fin de agilizar el
tramite de postulacién del PPR Gabriel Chivata Aimanza. 18/10/2019 se emitié respuesta al asesor Andres Sacristan sobre
respuesta de oficio de la EPS Asmet salud Se elaboré comunicado de convocatoria para la Secretaria de Salud|
departamental, Ese Solucion salud departamental y EPS Caja copi, Capital salud y Nueva EPS  Se realizé reunién con
delegado de Ecoamen donde solicito informacion de PER que se encuentran en la ciudad de Villavicencio por presentar
enfermedad de alto costo, discapacidad en cuanto a obtencion de protesis. De igual manera se asesord para la obtencion
de valoracién por su ojo derecho. El dia 23/10/2019 Se realizé ajustes al oficio y se envio para firma, verificacion y,
aprobacién para ser enviado y entregado a la secretaria de Salud Municipal de Vista Hermosa junto con los 16 RLCPD. Se
consolido, verifico y ajusto Matriz de seguimiento de salud de los 5 antiguos ETCR de ARN Meta Orinoquia. Se realiz6
revision del informe de la jornada de salud del ETCR del Yari

10. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|Se realizo capacitacion al profesional facilitador Jhon Asdrubal sobre el reporte de casos especiales de salud, segun ETCR
acuerdo al objeto del presente contrato. y zonas aledafnas segun matriz suministrada

mplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. [He cumplido con las obligaciones del contrato N° 466-2019 a los numerales 23 y 24, tales como: Manteniendo la integridad,
reserva y confidencialidad de la informacién que he conocido en campo, como documentos, bases de datos y del material
que me ha suministrado la ARN para el desarrollo de las actividades. De igual manera no se ha divuigado ninguna
informacién a terceros ni a los medios de comunicacién y se ha cumplido con los deberes y preceptos sefialados en el
cédigo de ética de la Entidad. Se ha cumplido con las directrices, lineamientos de seguridad, de los documentos, y de la
informacion para el cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia De igual manera se ha mantenido actualizada la
informaci6n bancaria para que se realice el oportuno y efectivo pago de cada uno de los honorarios

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

o)
/UY i JJO(\ Caf\as S:‘\Jﬂ Hev\at\kCL %

r Gens Af Uil /e NOMBRE(S): JUAN CARLOS SILVA HERNANDEZ
ENIS AGUILAR NUNEZ

Fecha gonzales: 30(‘0 OC'LJ)QI"(‘ ?O 'q

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER "
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NOMERE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[ DENIS AGUILAR NUNEZ I

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No»| 52.262.042 CONTRATO No. 466-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| DEL 1 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DEL 2019 [

LUGAR DE EJECUCION (cmvo.an VILLAVICENCIO - GT META- ORINOQUIA [

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar acciones conducentes al mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la
poblacion obje:o de atencion, en el desarrollo de las rutas de reintegracion regular y especial y el proceso de reincorporacion, de acuerdo con los lineamientos definidos por la Entidad

"El registro de datos perscnales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/www reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas. aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.



