
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO

DIRECCIÓN PARA LA GESTIÓN POLICIVA

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 541 -- 2023

Yo, CAMILA CORTES DAZA, del(la) DIRECCIÓN PARA LA GESTIÓN POLICIVA, de la Secretaría Distrital de
Gobierno, en calidad de supervisor del contrato de prestación de servicios No. 541 -- 2023, suscrito entre la
Secretaría Distrital de Gobierno y PINILLA COY MICHAEL BRAYAN, identificado(a) con el No.1033735495, certifico
que el(la) contratista cumplió con las obligaciones del mencionado contrato de prestación de servicios, de acuerdo
con el informe presentado del periodo comprendido del 01 enero 2024 al 20 enero 2024.

Proyecto Valor AporteFuente de Financiación
DISTRIBUCCION DEL PAGO

7795 FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y EL EJERCICIO
POLICIVO A CARGO DE LA SDG EN EL DISTRITO CAPITAL BOGOTÁ

RECURSOS DISTRITALES $ 4.433.334
$ 4.433.334Total del Pago

Revisó:Alejandra Tovar S

Así mismo, se verificó el cumplimiento del pago de los aportes parafiscales relativos a SENA, ICBF, Cajas de
Compensación Familiar, cuando corresponda, y ARL (Administradora de riesgos laborales) y al Sistema de
Seguridad Social Integral) por parte del contratista, de conformidad con el Parágrafo 1 del Art. 23 la Ley 1150 de
2007 y el Artículo 244 de la Ley 1955 de 2019.

Supervisor

Para constancia se firma la presente certificación,  a los 05 día(s) del mes de febrero de 2024

CAMILA CORTES DAZA

Vigencia: Septiembre 25 de  2013
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No. 12-
PERÍODO: DEL 01 DE ENERO DE 2024 AL 20 DE ENERO DE 2024

DATOS BÁSICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA No. 541 / 2023

NOMBRE DEL 
CONTRATISTA

MICHAEL BRAYAN PINILLA COY

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE 
IDENTIFICACIÓN

CC 1.033.735.495 BOGOTA

PLAZO DE EJECUCIÓN 10 MES(ES)

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

SETENTA  Y  TRES  MILLONES  DIECISÉIS  MIL 
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($ 
73.016.667,00)

VALOR DEL PERIODO DE 
COBRO

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y 
TRES  MIL  TRESCIENTOS  TREINTA  Y  
CUATRO PESOS ($ 4.433.334)

No. DEL PROYECTO 
(IMPUTACIÓN 

PRESUPUESTAL)

7795:  FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA 
Y EL EJERCICIO POLICIVO A CARGO DE LA SDG 
EN EL DISTRITO CAPITAL BOGOTÁ

FECHA ACTA DE INICIO 14 DE FEBRERO DE 2023

PRÓRROGA UN (1) MES Y SIETE (7) DIAS

ADICIÓN
OCHO MILLONES DIECISÉIS MIL SEISCIENTOS 
SESENTA Y SIETE PESOS ($ 8.016.667)

SUSPENSIÓN NO APLICA

FECHA PREVISTA DE 
TERMINACIÓN 
(INCLUYENDO 
PRÓRROGAS Y 
SUSPENSIONES)

20 DE ENERO DE 2024

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A 
LA DIRECCIÓN PARA LA GESTIÓN POLICIVA, 
PARA  BRINDAR  SOPORTE  TÉCNICO, 
MANTENIMIENTO  Y  REALIZAR  LA 
ADMINISTRACIÓN  DE  LOS  SISTEMAS  DE 
INFORMACIÓN,  BASES  DE  DATOS  Y 
REPOSITORIOS DE LA DGP.



OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD MEDIO  DE  VERIFICACIÓN  Y  SU 
UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL

1.  REALIZAR  EL  MANTENIMIENTO  DE 
LA  INFORMACIÓN  Y  DAR  SOPORTE 
SOBRE  LA  ADMINISTRACIÓN  DE  LAS 
BASES DE DATOS ASOCIADOS CON LOS 
SERVICIOS  FUNCIONALES  DE  LA 
DIRECCIÓN.

01-01-2024 [IVC] INFORMACIÓN SEMANAL Y ANUAL 2023 (CORTE 01 DE 
ENERO DE 2024)
01-01-2024  REPORTE  INFORMACIÓN  ACTIVIDAD  ECONÓMICA  IVC  2023 
CORTE 31122023
03-01-2023 REPORTE INFORMACIÓN LOCALIDAD USME AÑO 2023
04-01-2024 ACCIONES Y OPERATIVOS IVC LOCALIDAD SUBA AÑO 2023
10-01-2024 REPORTE INFORMACIÓN IVC AÑO 2020 – 2024
11-01-2023 OCUPACIONES ILEGALES AÑO 2021 – 2022
11-01-2024 INFORMACIÓN OPERATIVOS Y ACCIONES IVC - LOCALIDAD 
SUBA AÑO 2023
11-01-2024 SGL - INFORME DE GESTIÓN CONSOLIDAD - ALFY ROSAS 2023
14-01-2024 [IVC] INFORMACIÓN SEMANAL Y ANUAL 2023 (CORTE 14 DE 
ENERO DE 2024)
18-01-2024 INFORMACIÓN LOCALIDAD BOSA AÑO 2023
18-01-2024 INFORMACIÓN LOCALIDAD BOSA JULIO 2023
18-01-2024 INFORMACIÓN LOCALIDAD BOSA NOVIEMBRE 2023
18-01-2024 INFORMACIÓN LOCALIDAD CANDELARIA AÑO 2023
18-01-2024 INFORMACIÓN LOCALIDAD KENNEDY JULIO 2023
18-01-2024 INFORMACIÓN LOCALIDAD KENNEDY SEPTIEMBRE 2023
18-01-2024 INFORMACIÓN LOCALIDAD LOS MÁRTIRES JULIO 2023
18-01-2024 INFORMACIÓN LOCALIDAD LOS MÁRTIRES OCTUBRE 2023
18-01-2024 INFORMACIÓN LOCALIDAD LOS MÁRTIRES SEPTIEMBRE 2023
18-01-2024 INFORMACIÓN LOCALIDAD SUBA AÑO 2023
18-01-2024 INFORMACIÓN LOCALIDAD USME AÑO 2023
19-01-2024 ESTRATEGIA RESIDUOS - AÑO 2023 LOCALIDAD CHAPINERO
19-01-2024 INFORMACIÓN AÑO 2023 LOCALIDAD KENNEDY
19-01-2024 REPORTE INFORMACIÓN IVC AÑO 2020 - 2024

UBICACIÓN:  SECOP  II-CPS-541-
2023  DEL  INFORME 
CORRESPONDIENTE  AL  MES 
DE ENERO  DE 2024, CARPETA 1

2 REALIZAR LA CREACIÓN, SOPORTE Y 
MANTENIMIENTO DE LOS TABLEROS Y 
DEMÁS  INFORMATIVOS  ASOCIADOS 
CON LOS SERVICIOS FUNCIONALES DE 
LA DIRECCIÓN.

01-01-2024  ACTUALIZACION  TABLERO  DE  CONTROL  ESTRATEGIA 
RESIDUOS
01-01-2024  ACTUALIZACION  TABLERO  DE  CONTROL  RESUMEN 
ACCIONES IVC 
07-01-2024  ACTUALIZACION  TABLERO  DE  CONTROL  ESTRATEGIA 
RESIDUOS
07-01-2024  ACTUALIZACION  TABLERO  DE  CONTROL  RESUMEN 
ACCIONES IVC
11-01-2024  ACTUALIZACION  TABLERO  DE  CONTROL  RESUMEN 
ACCIONES IVC
14-01-2024  ACTUALIZACION  TABLERO  DE  CONTROL  ESTRATEGIA 
RESIDUOS

UBICACIÓN:  SECOP  II-CPS-541-
2023  DEL  INFORME 
CORRESPONDIENTE  AL  MES 
DE ENERO DE 2024, CARPETA 2
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD MEDIO  DE  VERIFICACIÓN  Y  SU 
UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL

15-01-2024  ACTUALIZACION  TABLERO  DE  CONTROL  RESUMEN 
ACCIONES IVC
19-01-2024  ACTUALIZACION  TABLERO  DE  CONTROL  RESUMEN 
ACCIONES IVC
20-01-2024  ACTUALIZACION  TABLERO  DE  CONTROL  RESUMEN 
ACCIONES IVC

3.  DAR  SOPORTE  TÉCNICO  A  LA 
DIRECCIÓN  PARA  LA  GESTIÓN 
POLICIVA  EN  EL  SEGUIMIENTO, 
MANEJO,  ESTRUCTURACIÓN  Y 
ANÁLISIS  DE  LOS  DATOS  Y  LA 
INFORMACIÓN QUE SE UTILIZA Y QUE 
RADICA EN LOS REPOSITORIOS DE LA 
DEPENDENCIA

01-01-2024  ESTADISTICA  SERVICIO  CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO 
TRANSMILENIO
07-01-2024 ESTADISTICA SERVICIO TRANSMILENIO
14-01-2024 ESTADISTICAS CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SERVICIO 
TRANSMILENIO
20-01-2024 ESTADISTICAS SERVICIO TRANSMILENIO

UBICACIÓN:  SECOP  II-CPS-541-
2023  DEL  INFORME 
CORRESPONDIENTE  AL  MES 
DE ENERO DE 2024, CARPETA 3

4.  ADMINISTRAR  LA  INFORMACIÓN 
QUE SE RADICA EN LA BASE DE DATOS 
DEL  SISTEMA  ARCO,  REALIZANDO 
MANTENIMIENTO  CONTINUO  Y 
DEPURACIÓN  DE  LA  MISMA, 
GARANTIZANDO  PERMANENTEMENTE 
LA INTEGRIDAD DE LA INFORMACIÓN 
QUE REPOSA EN DICHO REPOSITORIO, 
LO  CUAL  DEBERÁ  SER  EVIDENCIADO 
MEDIANTE INFORMES MENSUALES EN 
LOS  QUE  SE  ESTABLEZCA  LAS 
ACTIVIDADES  TÉCNICAS  EJECUTADAS 
PARA  EL  MANTENIMIENTO  DEL 
ESTADO  DE  INTEGRIDAD  Y 
TRANSPARENCIA  DE  LA  BASE  DE 
DATOS DE ARCO

01-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE1
01-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE2
01-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE3
01-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE4
01-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE5
01-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE6
01-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE7
01-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE8
07-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE1
07-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE2
07-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE3

UBICACIÓN:  SECOP  II-CPS-541- 
2023  DEL  INFORME 
CORRESPONDIENTE  AL  MES 
DE ENERO DE 2024, CARPETA 4
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD MEDIO  DE  VERIFICACIÓN  Y  SU 
UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL

07-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE4
07-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE5
07-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE6
07-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE7
07-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE8
14-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE1
14-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE2
14-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE3
14-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE4
14-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE5
14-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE6
14-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE7
14-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE8
15-01-2024 BASES DE DATOS RNMC 2023 _ OCT Y NOV
15-01-2024 RNMC NOVIEMBRE 2023
15-01-2024 RNMC OCT2023 – NOV2023
15-01-2024 RNMC OCTUBRE 2023
18-01-2024 [RESPUESTA] BASE DE DATOS RNMC -  PERIODO ENE 2017 - 
ENE 2024
18-01-2024 BASE DE DATOS RNMC PERIODO 2017-2024
20-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE1
20-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE2
20-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE3
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD MEDIO  DE  VERIFICACIÓN  Y  SU 
UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL

20-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE4
20-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE5
20-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE6
20-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE7
20-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE8
20-01-2024 SERVICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVOTRANSMILENIO 
PARTE9

5.  DAR  SOPORTE  TÉCNICO  Y 
ADMINISTRAR LA CONFIGURACIÓN DE 
LAS  DIFERENTES  HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS  QUE  APOYAN  LA 
OPERACIÓN  DIARIA  DE  LA  DGP,  SUS 
GRUPOS  FUNCIONALES,  LA  PLANTA 
TEMPORAL  Y  DE  DESCONGESTIÓN  Y 
SUS SISTEMAS OPERATIVOS Y DE 
INFORMACIÓN RELACIONADOS.

03-01-2024 [RESPUESTA] SOLICITUD INFORMACIÓN OPERATIVOS IVC SIN 
EVIDENCIAS LOCALIDAD USME CORTE A 03 DE ENERO DE 2024
03-01-2024 PLANTA DE PERSONAL 31-12-2023
03-01-2024 PLANTAS ACTUALIZADAS DGP
04-01-2024 DOCUMENTOS PENDIENTES POR ANULAR VIGENCIA 2023
04-01-2024 PLANTAS ACTUALIZADAS DGP
05-01-2024 INSPECTORES Y AUXILIARES - DGP – 190923
05-01-2024 INSPECTORES Y AUXILIARES 190923
05-01-2024 SOLICITUD ACTUALIZACIÓN
09-01-2024 [RESPUESTA] SOLICITUD INFORMACIÓN OPERATIVOS IVC SIN 
EVIDENCIAS LOCALIDAD USME CORTE A 09 DE ENERO DE 2024
10-01-2024  ACTUALIZACION  CREDENCIALES  CIUDAD  BOLIVAR 
INFORMACIÓN
10-01-2024 DISTRIBUCIÓN PERSONAL DE PLANTA DGP
10-01-2024 OPERATIVOS NO ENCONTRADOS - LOCALIDAD SUBA
11-01-2024 DISTRIBUCIÓN PLANTA DGP
15-01-2024 PLANTAS ACTUALIZADAS DGP - VAC TEL
18-01-2024 [RESPUESTA] SOLICITUD INFORMACIÓN OPERATIVOS IVC SIN 
EVIDENCIAS LOCALIDAD SUBA CORTE A 04 DE ENERO DE 2024
19-01-2024  [RESPUESTA]  REQUERIMIENTO  INFORMACIÓN  IVC  - 
ESTRATEGIA RESIDUOS AÑO 2023 – CHAPINERO
20-01-2024 [IVC] INFORMACIÓN SEMANAL Y ANUAL 2023 (CORTE 20 DE 
ENERO DE 2024)

UBICACIÓN:  SECOP  II-CPS-541- 
2023  DEL  INFORME 
CORRESPONDIENTE  AL  MES 
DE ENERO DE 2024, CARPETA 5

6.  MANTENER  EN  BUEN  ESTADO 
OPERATIVO  Y  EN  CONSTANTE 
ACTUALIZACIÓN  LAS  HERRAMIENTAS 

01-01-2024 REPORTE INFORMACIÓN - CONSOLIDADO IVC
01-01-2024 REPORTE IVC - BARES DE ALTO IMPACTO AÑO 2023
01-01-2024 REPORTE IVC - BARES DE ALTO IMPACTO ULTIMA SEMANA
01-01-2024 REPORTE IVC - ESPACIO PUBLICO AÑO 2023

UBICACIÓN:  SECOP  II-CPS-541- 
2023  DEL  INFORME 
CORRESPONDIENTE  AL  MES 
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD MEDIO  DE  VERIFICACIÓN  Y  SU 
UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL

Y  FLUJOS  DE  INFORMACIÓN  DEL 
COMPONENTE  DE  LA  DGP  EN  EL 
CENTRO DE GOBIERNO LOCAL.

01-01-2024 REPORTE IVC - ESPACIO PUBLICO ULTIMA SEMANA
01-01-2024 REPORTE IVC - ESTRATEGIA RESIDUOS AÑO 2023
01-01-2024 REPORTE IVC - ESTRATEGIA RESIDUOS ULTIMA SEMANA
01-01-2024 REPORTE IVC - IVC GENERAL AÑO 2023
01-01-2024 REPORTE IVC - IVC GENERAL ULTIMA SEMANA
02-01-2024 CRONOGRAMA 29 DE DICIEMBRE DE 2023
02-01-2024 CRONOGRAMA 30 DE DICIEMBRE DE 2023
02-01-2024 PROGRAMACIÓN SEMANAL 26 AL 30 DE DICIEMBRE.2023
07-01-2024 [IVC] INFORMACIÓN SEMANAL Y ANUAL 2023 (CORTE 07 DE 
ENERO DE 2024)
07-01-2024 REPORTE INFORMACIÓN - CONSOLIDADO IVC
07-01-2024 REPORTE IVC - BARES DE ALTO IMPACTO AÑO 2023-2024
07-01-2024 REPORTE IVC - BARES DE ALTO IMPACTO ULTIMA SEMANA
07-01-2024 REPORTE IVC - ESPACIO PUBLICO AÑO 2023-2024
07-01-2024 REPORTE IVC - ESPACIO PUBLICO ULTIMA SEMANA
07-01-2024 REPORTE IVC - ESTRATEGIA RESIDUOS AÑO 2023-2024
07-01-2024 REPORTE IVC - ESTRATEGIA RESIDUOS ULTIMA SEMANA
07-01-2024 REPORTE IVC - GENERAL AÑO 2023-2024
07-01-2024 REPORTE IVC - GENERAL ULTIMA SEMANA
14-01-2024 REPORTE INFORMACIÓN - CONSOLIDADO IVC
14-01-2024 REPORTE IVC - BARES DE ALTO IMPACTO AÑO 2023-2024
14-01-2024 REPORTE IVC - BARES DE ALTO IMPACTO ULTIMA SEMANA
14-01-2024 REPORTE IVC - ESPACIO PUBLICO AÑO 2023-2024
14-01-2024 REPORTE IVC - ESPACIO PUBLICO ULTIMA SEMANA
14-01-2024 REPORTE IVC - ESTRATEGIA RESIDUOS AÑO 2023-2024
14-01-2024 REPORTE IVC - ESTRATEGIA RESIDUOS ULTIMA SEMANA
14-01-2024 REPORTE IVC - GENERAL AÑO 2023-2024
14-01-2024 REPORTE IVC - GENERAL ULTIMA SEMANA
20-01-2024 REPORTE INFORMACIÓN - CONSOLIDADO IVC
20-01-2024 REPORTE IVC - BARES DE ALTO IMPACTO AÑO 2023 2024
20-01-2024 REPORTE IVC - BARES DE ALTO IMPACTO ULTIMA SEMANA
20-01-2024 REPORTE IVC - ESPACIO PUBLICO AÑO 2023 2024
20-01-2024 REPORTE IVC - ESPACIO PUBLICO ULTIMA SEMANA
20-01-2024 REPORTE IVC - ESTRATEGIA RESIDUOS AÑO 2023 2024
20-01-2024 REPORTE IVC - ESTRATEGIA RESIDUOS ULTIMA SEMANA
20-01-2024 REPORTE IVC - GENERAL AÑO 2023 2024
20-01-2024 REPORTE IVC - GENERAL ULTIMA SEMANA

DE ENERO DE 2024, CARPETA 6

7.  ACOMPAÑAR  PROPUESTAS  Y 02-01-2024  ACTUALIZACIÓN  APLICACION  F138  MOTO  ENTREGAS  – 
NOTIFICACIONES

UBICACIÓN:  SECOP  II-CPS-541- 
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD MEDIO  DE  VERIFICACIÓN  Y  SU 
UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL

PROPONER  ESTRATEGIAS  DE 
DESARROLLO  DE  SOFTWARE  QUE 
APOYEN Y ARTICULEN LA OPERACIÓN 
DE LA DGP

02-01-2024  AGENDAMIENTO  SALAS-ACTUALIZACIÓN 
VIGENCIA2024_20240102200318
09-01-2024 [VERIFICACIÓN] HERRAMIENTA MOTORIZADOS
09-01-2024 ACTUALIZACION MOTORIZADOS – F138
11-01-2023  HERRAMIENTA  IVC  -  MODIFICACIÓN  PLANEACIÓN 
OPERATIVOS F121
18-01-2024 REMISIÓN EVIDENCIA AVANCES DESARROLLADOS PARA LA 
HERRAMIENTA  DE  AGENDAMIENTO  A  RUTAS  Y  NOTIFICACIONES  – 
PLAN DE MEJORAMIENTO CONVENIO 025-1.

2023  DEL  INFORME 
CORRESPONDIENTE  AL  MES 
DE ENERO DE 2024, CARPETA 7

8.  BRINDAR SOPORTE PROFESIONAL A 
LA DGP EN EL CONTROL, SEGUIMIENTO 
Y  MONITOREO  DE  LAS  ESTRATEGIAS 
DE  DESCONGESTIÓN  QUE  SE 
DESARROLLAN Y SUS EFECTOS EN LOS 
ESTADOS  DE  LAS  ACTUACIONES  DE 
POLICÍA  Y  LOS  EXPEDIENTES  QUE 
RADICAN EN EL SISTEMA ARCO Y EN 
CADA UNA DE LAS INSPECCIONES DE 
POLICÍA DEL DISTRITO CAPITAL

02-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235730274403 
LOCALIDAD BOSA.
02-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20236730068623 
LOCALIDAD CANDELARIA.
02-01-2024  FUENTE  RESPUESTA  MEMORANDO  LOCALIDAD  BOSA  MES 
SEPTIEMBRE 2023
02-01-2024 FUENTE RESPUESTA MEMORANDO LOCALIDAD CANDELARIA 
MES OCTUBRE 2023
09-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235530143693 
LOCALIDAD USME - OCTUBRE 2023
09-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235530158543 
LOCALIDAD USME - NOVIEMBRE 2023
09-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235630088863 
LOCALIDAD TUNJUELITO - SEPTIEMBRE 2023
09-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235730274403 
LOCALIDAD BOSA - SEPTIEMBRE 2023
09-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235830443943 
LOCALIDAD KENNEDY - OCTUBRE 2023
09-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235830449203 
LOCALIDAD KENNEDY - SEPTIEMBRE 2023
09-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235830449213 
LOCALIDAD KENNEDY - JULIO 2023
09-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20236430230283 
LOCALIDAD LOS MÁRTIRES - OCTUBRE 2023
09-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20236730068623 
LOCALIDAD LA CANDELARIA- OCTUBRE 2023
09-01-2024 FUENTE INFORMACIÓN OPERATIVOS Y ACCIONES IVC AÑO 
2023 USME
09-01-2024 FUENTE INFORMACIÓN RESPUESTA MEMORANDO AÑO 2023 
CANDELARIA

SECOP  II-CPS-541-2023  DEL 
INFORME  CORRESPONDIENTE 
AL  MES  DE  ENERO  DE  2024, 
CARPETA 8
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD MEDIO  DE  VERIFICACIÓN  Y  SU 
UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL

09-01-2024 FUENTE INFORMACIÓN RESPUESTA MEMORANDO JULIO 2023 
KENNEDY
09-01-2024  FUENTE  INFORMACIÓN  RESPUESTA  MEMORANDO 
NOVIEMBRE 2023 USME
09-01-2024 FUENTE INFORMACIÓN RESPUESTA MEMORANDO OCTUBRE 
2023 CANDELARIA
09-01-2024 FUENTE INFORMACIÓN RESPUESTA MEMORANDO OCTUBRE 
2023 KENNEDY
09-01-2024 FUENTE INFORMACIÓN RESPUESTA MEMORANDO OCTUBRE 
2023 MARTIRES
09-01-2024 FUENTE INFORMACIÓN RESPUESTA MEMORANDO OCTUBRE 
2023 USME
09-01-2024  FUENTE  INFORMACIÓN  RESPUESTA  MEMORANDO 
SEPTIEMBRE 2023 BOSA
09-01-2024  FUENTE  INFORMACIÓN  RESPUESTA  MEMORANDO 
SEPTIEMBRE 2023 KENNEDY
09-01-2024  FUENTE  INFORMACIÓN  RESPUESTA  MEMORANDO 
SEPTIEMBRE 2023 TUNJUELITO
18-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235530158553 
LOCALIDAD USME-  AÑO 2023
18-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235730186093 
LOCALIDAD BOSA - JULIO 2023
18-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235830283613 
LOCALIDAD KENNEDY - JULIO 2023
18-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235830360653 
LOCALIDAD KENNEDY - SEPTIEMBRE 2023
18-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20236430151793 
LOCALIDAD LOS MÁRTIRES-  JULIO 2023
18-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20236430212223 
LOCALIDAD LOS MÁRTIRES-  SEPTIEMBRE 2023
18-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20236430230283 
LOCALIDAD LOS MÁRTIRES-  OCTUBRE 2023
18-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20236730073043 
LOCALIDAD LA CANDELARIA - AÑO 2023
18-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20245730006193 
LOCALIDAD BOSA - NOVIEMBRE 2023
18-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20245730006203 
LOCALIDAD BOSA -  AÑO 2023
19-01-2024  [MEMORANDO]  RESPUESTA  MEMORANDO  20235830455333 
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD MEDIO  DE  VERIFICACIÓN  Y  SU 
UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL

LOCALIDAD KENNEDY -  AÑO 2023

9. LAS  DEMÁS  QUE  LE  SEAN
ASIGNADAS  POR  EL  SUPERVISOR  Y/O
QUIÉN HAGA SUS VECES EN PRO DEL
CUMPLIMIENTO  DEL  OBJETO
CONTRACTUAL Y/O LAS METAS DE LA
DGP.

03-01-2024  1DT-FR-0004  ASIGNACION DE USUARIO Y TÉRMINOS
DE USO
03-01-2024  1DT-FR-0016  DECLARACIÓN  DE  CONFIDENCIALIDAD
VISTAS O TERCEROS-INSPECTOR
15-01-2024  APOYO  PARA  REVISAR  SI  CONTINÚAN  O  NO  EN
TELETRABAJO

UBICACIÓN:  SECOP  II-CPS-541-
2023  DEL  INFORME 
CORRESPONDIENTE  AL  MES 
DE ENERO DE 2024, CARPETA 9

INFORMACIÓN ADICIONAL

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL: NOMBRE  DE  LA 
EMPRESA EN DONDE SE 
APORTA  PAGO  DE 
SALUD

NOMBRE DE LA EMPRESA EN 
DONDE SE APORTA PAGO DE 
ARL

NOMBRE  DE  LA  EMPRESA  EN 
DONDE SE APORTA PENSIÓN

Empresa: COMPENSAR ARL: POSITIVA FONDO: COLPENSIONES
FIRMAS

DECLARACIÓN DEL CONTRATISTA:  Manifiesto  que  he  cumplido  con  las  obligaciones  derivadas  del 
contrato y que las actividades mencionadas en el  presente informe corresponden a las  labores efectivamente  
desarrolladas  en el  periodo indicado,  declarando que seré  responsable  por  las  afirmaciones  contenidas  en el 
presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

CONTRATISTA
Firma:

Nombre: MICHAEL BRAYAN 
PINILLA COY
Cédula: 1.033.735.495

DECLARACIÓN DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados por 
el  contratista  manifiesto que el/la  contratista  ha cumplido a  la  fecha con las  obligaciones establecidas en el  
contrato.

SUPERVISOR/INTERVENTOR
Nombre: CAMILA CORTES 
DAZA
Cargo: Directora para la Gestión 
Policiva

GCO-GCI-F110
Versión: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

MICHAEL BRAYAN PINILLA COY

CC-1033735495

0

0

2024-02-02

2024-01

I

28622383

2024-01

28622383

2024-02-02

BANCOLOMBIA

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2024-02-22

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

EPS008 860066942 COMPENSAR-EPS 1 $ 0 $ 325.000 $ 325.000$ 0 $ 0$ 2.600.000

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 416.000 $ 416.000$ 0 $ 0$ 2.600.000

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 13.600 $ 13.600$ 0 $ 0$ 2.600.000

CCF24 860066942 COMPENSAR-CCF 1 $ 0 $ 52.000 $ 52.000$ 0 $ 0$ 2.600.000

$ 806.600Total a pagar $ 806.600$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 22/03/2024
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CERTIFICACIÓN CALIDAD TRIBUTARIA DEL 
CONTRATISTA 

Declaración Juramentada

 

Numero de Contrato 541 de 2023

Yo, MICHAEL BRAYAN PINILLA COY, identificado con cédula de ciudadanía No 1.033.735.495 expedida 
en la ciudad de BOGOTÁ.

INFORMACION PERSONAL SI NO
Soy Pensionado X

Soy Declarante de Renta año 2022 X

Debo presentar Declaración de Ingresos de vigencia anterior por contratos superiores a 
3500 UVT

X

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores o contratistas asociados a la actividad 
generadora de renta

X

Declaro que el 80% de mis ingresos provienen de la prestación de servicios de manera 
personal o de la realización de la actividad económica por cuenta y riesgo del empleador 
o contratante  X

Nota: En cumplimiento del Decreto No. 1070 del 28 de Mayo de 2013, Artículo 2 “Depuración de la base del  
cálculo de la retención en la fuente” y el Decreto 099 de enero 25 de 2013, mediante el cual se reglamentó lo 
ordenado en el art. 383 del E.T. estableciendo que esa tabla de retención allí contenida, se podrá aplicar a toda  
persona natural, según el art.329 del ET y modificado por la ley 1819 de 2016.  

CERTIFICO  QUE:  (Seleccione  con  X  para  cada  concepto  que  le  aplique  y  anexe  el  soporte  según 
corresponda):

DEPURACION CALCULO DE RENTA SI NO
Pertenezco al Régimen Común del Impuesto a las ventas (Anexar Rut y certificación de 
autorización de numeración de facturación electrónica).

X

Efectúo aportes a cuenta AFC (Ahorro fomento para la construcción) (Anexar soporte 
de pago de aporte mensual)  X

A la fecha del presente efectúo aportes VOLUNTARIOS a pensión (diferentes a los 
obligatorios - Anexar soporte de pago de aporte mensual)  X

Certificación pago Intereses en préstamos para adquisición de vivienda del Empleado 
valor pagado año: 2022 (Anexar certificación en la primera cuenta)  X

Certificación pagos a medicina prepagada y/o Planes Adicionales de Salud valor pagado 
año: 2022 (Anexar certificación en la primera cuenta  )   X
Certificó que tengo dependientes, de acuerdo con los requisitos exigidos en el parágrafo X

Edificio Liévano
Calle 11 No. 8 -17
Código Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660
Información Línea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Código: GCO-GCI-F138
Versión: 03
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CERTIFICACIÓN CALIDAD TRIBUTARIA DEL 
CONTRATISTA 

Declaración Juramentada

 
2 del artículo 387 del E.T. y lo reglamentado en el parágrafo 3 del artículo 2 del Decreto 
099 de 2013, base retención (10%) de los ingresos brutos y hasta máximos de 32 UVT   
( Anexar formato gco-gci-f137 y sus soportes)

Se expide y firma a los 02 días del mes de Febrero del 2024

Firma: ________________________________
Nombre: MICHAEL BRAYAN PINILLA COY
C.C: 1.033.735.495
Dirección laboral: CL 11 8 17
Teléfono laboral:  3103383462
Correo electrónico institucional: michael.pinilla@gobiernobogota.gov.co 
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