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'SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

J:Entidad contratante: | MUNICIPIO DE YOPAL a
~F Nitss 891.855.017-7 T
-~} Contratista: :RAFAEL TORRES W(RGAS ;
1 Ideritificacién: »C.C.: 74.859.922
.Razén social: N/A pd
Ntz 74859922-2¢

~M’ARCO TULIO RUIZ RIANQYdentificado con cedula ciudadania No 4 292.493 expedida erh\/entaquemada
| envsu calidad de Alcalde Municipal, elegido mediante credencial No. £27 expedida por':lasReglstradurfa

'dlClembre de 2023, segtin consta en el acta No. 002-2023 de la Notarfa Primera deFﬁC

| Yopal, con NIT 891.855.017-7, quien para los efectos del presente conjrato se denomina ELaMUNICIPl(D o}
" | Confratante, por una parte; y por la ofra, RAFA FORRES VARGASdentificado con cedula de cludadania
I ntmero 74.859.922 xpedlda en YOPALXactuando en nombre propio qunen .S€ &
| CONTRATISTA, y declara que tiene capacndad para celebrar este contrato, que nq,
} inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 qet

: sxgwentes - b il f,_( ]

:Nacional del Estado Civil de fecha 04 de noviembre de:2023, cargo para el cual tomé:j p ¢ 16’“& %’diafzg de

0;d Yopal,-en
uso'de las facultades y funciones contenidas en el articulo 315, numeral 9 de la*Co ytLrCIén Politlca
Nagibonal, articulo 11, numeral 3, literal b de la Ley 80 de 1993, articulo 91 literal D numer 5: deTa Ley 136

de 1994 y articulo 110 del Decreto Ley 111 de 1996, actuando en nombre y representaciér Municipio:de

id;erjo maré EL
\eé:en%causal de
2. 3;1 ydemés

AT
normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual’*’sev glré por las

* B CLAUSULAS: P Ef 2

ADELANTAR LA ATENCION, RECEPCION, REGISTRO Y ACTU_ALIZACION DE
LA INFORMACION CONTENIDA EN LAS PLATAFORMAS AUTORI y

Doyt

‘EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL E lMPL{;WIENT

MUNICIPIO DE YOPAL. ; i

4,

’CUATRO (4) MESES Y 20 DIAS.

v 3) Actlwdades a Educativa con plataformas del MEN y bases de datos lnstltuclonale ,c ; ,_.zados
reahzar ‘durante el primer semestre del calendario escolar 2024. 2. R € c x ! I c‘-.élgudes
i d d S ide. 1a

El CONTRATISTA se compromete para con el MUNICIPIO, q regjlzar~ en forma
mdependlente esto es, sin subordinacion directa ni horarlo labora[ u,ti
proplos medios, las 51gu1entes actividades: , : . S

11, Registrar y actuallzar la informacién contenida eri
autorizadas por el MEN y bases de datos de las institucion. '_e

EAn)
cumpliendo con los procedimientos vigentes. Producto; Unéx

3 ofidial,
ps_ ftucmn

.y generar comunicaciones de informacién relacionada con’ Ias
institucion de manera oportuna. Producto: Una (1) Instntucnoq Educatlva con
solicitudes y comunicaciones tramitadas y atendidas durante el prmq}er aemestre;del
calendano .escolar 2024. 3.Generar registros y reportes requeridos: por el rector de
la lnstltuclén educativa de acuerdo a las necesidades. Producto 2
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Comunidad educativa de una (1) Institucioh Educativa atendidas oportu{hémente

durante el primer semestre del calendario escolar 2024.
)
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: H ,
Paragrafo 1: Al inicio del contrato, el contratista debe presentar al supervisor un

plan de trabajo (Formato AP5-165), en el que indique como ejecutara las
para las cuales fue contratado y de igual forma se indicara lugar de ejec
contrato. La coordinacién para el desarrollo del contrato estara a

Jabores

g

Supervisor. .

¥ 5 wf}‘:i}'"ﬁ"{‘i?

, ! e @
s 1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de.calidad,
- oportunidad, y obligaciones definidas-en el presente Contrato, inclidyends el

is estudio previo. § { ¢ 4 P afecrar
* | 2. Elcontratista debe cumplir con las Politicas de Seguridad de Ia informdélé'n'?,»‘%s
roles y responsabilidades del Sistema de Gestion de Seguridad y Privacidad de
: la Informacion SGSI de acuerdo al documento de Alcance, Roles® y
: Responsabilidades de! Sistema de Gestion de Seguridad y Privacidad de-la

o Informacion Céd. AP6-D41. =0
| & 3. Apoyar la implementacién y seguimiente del Modelo Integrado de Planeacion'y

a0 Gestion de la Entidad. B o
45 %" 4. El contratista se obliga‘a cumplir con“ias normas de seguridad y salud €n‘el

U trabajo que implemente el contratante. ' e
5. Comunicarle al Municipio de Yopal, cualquier circunstancia politica, juridica,
Crke social, econdmica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la

ol ejecucion del Contrato. ’ ' gL
: G;ﬁ 3 6. Dar a conocer al Municipio cualquier reclamacién gue indirecta o directamente
E}% 5. pueda tener algtin éfecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciories.
>3 7. Cuando el interés general, propio de la‘funcién publica, entre en conflicto con

uri interés particular y directo del servidor pablico debera declararse impedido.
No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para’cumplir
con los requisitos del Proceso de Seleccion R
Cumplir  estrictamente las medidas, protocolos de bioseguridad., y
recomendaciones que exijan los funcionarios de seguridad y salud en el trabajo
de la entidad durante la vigencia del vinculo contractual, esto implica g‘aran"ti%ar
su autocuidado para preservar su salud y la vida. - v

3

. Durante la permanencia en las instalaciones de la entidad debera cu"rri'plinfcon

el distanciamiento?social en los puestos de trabajo con el aforo que sea
permitido. (Artlculos 2 y 4 Decreto 655 de 2022). y :

geisy
- Reportar al contratante y a la ARL cualquier caso de contagio que se pueda

presentar en su vida personal, familiar y lazos estrechos que puedan afectar la
prestacién del servicio y con ello adoptar oportunamente el aislamiento
individual responsable. . : !

. Utilizar la herramienta de gestion docu‘r-nental qué determine el Municigjc'i'péra

gestionar, tramitar y controlar la correspondencia que le sea asignada, en medio
fisico y/o electronico y realizar todas las actividades definidas en la misra para
el proceso de gestion documental dentro de los términos legales
correspondientes de cada documento. K

iy 13. El contratista es responsable de la ofganizacion de los documentos cfue 'se
ﬁ% : produzcan en la dependencia donde se desarrolla el objeto del contrato, por
Wty tanto la;entidad suministrara las tablas de retencién documental para. ser
{3 : 4 aplicadas en su totalidad, de lo cual debera dar cuenta de su gestion” al
] ) supervisor del contrato, previa terminacién del contrato debera entregar el
¥ ux\zfma,'
b .
3 i
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%
“archivo de gestion debldamente orgamzado de conformfd%
retencién documental de la Alcaldlia de Yopal. ook o i ¢ )

B i

14. No ejercer ninguna forma de violencia contra las mujeres y.basa da'en género

9

. actos de racismo o discriminacion, y a cumplir a cabalidad- cg‘ng ! snstema de
gestion de la entidad que incorpora el "Protecolo para la prevenmén JatenCIon y
medidas de proteccion de todas las formas de violencia cont ila mUJeres y
basadas en género y o:discriminacién por razon de’raza 7etn1a rellglén
1 nacionalidad, ideologia polltlca o *filosofica, sexo u': onentacfér@sexual o}
discapacidad y demas razones de discriminacion- en4eﬁ, AMibito Iabq{al y
contractual del sector publico". T 9

15. Las demas de acuerdo al objeto contractual R

- o

i1

R

P

proA

x
>

¥ ft)!? {‘1\

, preVIa presentaCIén de los comprobantes de pago de seguI Adis cl%enﬁsalud

|y riesgos laborales de acuerdo a la normatividad vigente, presentaciggfgigl; irj@or’me

J
EL MUNICIPIO cancelaré al CONTRATISTA el valor del presente contra’to a-.cada
uno de los contratistas de la siguiente manera: Mediante CUA FRO: HEN actas
parciales por el valor de UN MILLON SETECIENTOS CINCUENT MIL PESDS
{M/CTE. ($1.750.000) contadas a partir de la fecha de suscripcion delgacta de'inigio,
previa entrega del informe de actividades respectivo y soporte c’ie ggo_@e agpr-tes
al SIstema general de seguridad social y un (1) acta de llquldaqj_ poriel valor:

.PESOS M/CTE ($1.166.666). Los pagos se realizaran dent ]
siguientes al recibo a satisfaccion del acta parcial. ¥

} § %
Los pagos se realizaran dentro de los 30 dias 3|gmentes al recibo a
“acta parcial o de liquidacién por parte de la Secetaria de HaCIendaﬁPARAGRAFO
.1: Las actas parciales se suscribiran entre EL CONTRATISTA._yiElg‘§SUPERVlS®R

pensién yriesgos laborales de acuerdo a la:normatividad vnge ’cetf%_y _esegtamén del
mforme de actividades ejecutadas del penodo correspondlen "é

PARAGRAFO 2.- Elinforme de cumplimiento de actividades: deb

dentro de. los cinco (5) dias habiles al vencimiento del:iper

+PARAGRAFO 3.- Para el acta parcial debera entregar certifi cac1dv' pe o
5at1§taf adelanto

rector dexla institucion educatlva donde certifique que el: ontratiste’

“adecuadamente las actividadés relacionadas en el contratg PARA- SRAFO ‘4, iDe
,conformidad con el Acuerdo No. 032 de 2020, el Municipio de Yopa&gesgontarédel
primer pago parcial, el valor de las estampillas, que se causen,}con‘*la_ §gscnpcxén
del presente contrato, en el evento que el valor a pagar no alcanee—paraxcubnr el
valor de las estampillas, el valor restante se descontard; delagsegundo pago
PARAGRAFO 5.- El tltimo pago se realizara mediante acta de’ llquidac1<5n préevia

presentaclén de los comprobantes de pago de segurldad soma[[ Q} lg;gi_~;p§,l;\s,|¢n

o el ey

de actividades ejecutadas del periodo correspondiente, lnfor%'ne‘;- e;,s%:per\élsrpn

“’h? o)
' donde certifi ique el cumpllmlento en la ejecucion del contrato.’ ‘
45 2 ‘*\rf -
;x.t b, ¢
<''7) Garantia: No Aplica % N
¥ :. . 1
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PRESTACION DE SERVlCldS PROFESIONALES

-YIO DE AROYO A LA GESTION :
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El presente contrato se rige por los prj@pipios de terminacion, modificacion. e
interpretacién unilaterales establecidos en los articulos 15 al 17 de la Ley 80 dé 1993.

El contrato puede terminarse de forma normal o anormal debido a diversas-catisas
a saber: . p ; "
1. Por mutuo consentimiento de las partes; : S
2. Por causas atribtiibles allos contratantes: incumplimiento grave;:de :la
administracion que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del
contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 'C:C.)™ o
incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 delaliey
80 de 1993); b4 i ‘ [eERud
3. Por causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucién;igxtincion
del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 dex1993); o
tefminacjén unilateral (en los casos del art. 17 Ley .80 de 1993 o por los.vicios
recogidos en el art!45 ibidem). sy

-y
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En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista, el Municipio
podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista del cero punté ind por
ciento (0.1%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: * R
a) por el cumplimiento tardio imputable al contratista en Ia ejecucion de algunas.de
las actividades, . 3 . g b
b) por defectos y errores que reflejen descuido o negligencia en la ejecucidii délas

obligaciones del contrato y causen un dafigieconémico o reputacional a larentidad,
c) Por el incumplimiento de alguna de las clausulas sefialadas en el contrato. , 4,
d) Por la no entrega de informacion compléta que le solicite el supervisor, gue se
relacione con el objeto del contrato, dentraide los plazos y en los términos dédada
requerimiento. Estas multas se causaran sucesivamente por cada dia de atraso,
hasta cuando el Contratista demuestre que corrija el incumplimiento respective a
satisfaccion del supervisor. z i

e) Por no cumplir con la entrega de informés parciales para proceder a los pagos,
de acuerdo con la forma de pago estipulada en el contrato. Fo.

4 : ,

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de"Sus
obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada :de
perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma::de
indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del Cédigo Civil- -1

) : P o sbipa
Paragrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales,g__e' multa,
este autoriza a la Entidad Contratante para descontar el valor de la misma;-la cual
se tornara directamente de cualquier suma que se le adeude al Contratista; sin
perjuicio de hacer efectiva:la clausula penal o la garantia de cumplimiento.del
confrato.. 4 i

T

. . L '57&3':':"‘
Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccién de los .valores
adeudados al Contratista, realizado con fundamento.en las multas impuestas;'no
exonerara al Contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas
responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato. PRI

P

Paragrafo 4. En caso de que el Contratis’@reincida en el incumplimiento?
de varias obligaciones se podran imponer Nuevas mu!tas.

.

Y

1 8 . 3 . i et
Paragrafo 5. El monto, de ninguna de las:isanciones .asociadas a cada causaiade
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multa, podra ser supé‘rior al 10% del valor del conirato, particularmente e'fr,e‘nte: a
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aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjumo‘de que se

inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de 1mponer nuevas

multas. -1 & ;;\.ah
e

PR BN

El Contratista no puede ceder parcial ni totaimente sus obllgacxones o derechos
derivados del presente Contrato sin la autorizacion prevna y.‘por gscrito del
Municipio. . Lob e S

5 12) Clausula penal:

> ;‘\

»fdv

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento fotal o~parCIaI de las
obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA -»debe -pagar; AL
MUNICIPIO, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al 10% del valor del
contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de
todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. ‘Este valor
puede ser ‘compensado con los montos que el MUNICIPIO adeude®al Contratlsta
con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformldad con las reglas
del Cédlgo Civil. S D *
- ‘t" W& Ty
Asl| mlsmo se podra hacer efectiva de manera proporcional al mcumphmsento
parcial del contrato, suma que serd pagada o descontada segun el caso,. al
momento de efectuarse el respectivo pago del contrato. i '

13) Documentos

] integrantes del
-contrato:

’ e 410
H RS

LN

Hace parte integral de éste contrato los siguientes documentos q le:s
incorporados al mismo, en razén de que determlnan regulan y comple 1
condlcmnes paciadas: :

1. Estudio Previo No. 2024-00222@mentos previos.
2. Invitacién a celebrar contrato o
3. Certificado disponibilidad presupuestal No.1200:1: 70:
07/02/2024 Mg g .wmn wx,u i
4. Todo documento expedido en la etapa ce;tfactual y poscontractual dentro del
proceso No. MYCA-SED-CD-0008-2024 4 4 e

‘U’l 1,.»\1

- \:’ et

14) Requisitos de

{.perfeccionamiento y

.ejecucion:

B R

El presente contrato se perfecciona con Ia firma electrénica de las pa : es u ot

, N v por
El presente contrato requiere para su ejecucion:

X PR

a) Reglstro presupuestal L

sistema de seguridad social integral. . D ;g@‘._ §
c) Acreditar la certificacion del examen médico pre ocupacional ¢ que trat ,el
del decreto 723 de 2013, y

d) Acta de inicio previo cumplimiento de los literales anteriores. > arjr‘re

da \,:-3 ol IR
Los requnsﬂos de que tratan los literales, b, ¢, y d, deberan acredltarsesen' un pla;zo
maximo de .cinco (5) dfas habiles siguientes al perfeccionamiento. de],cont(ato e

3 (} W
El supervnsor tiene la responsabilidad de verificar el cumphmlento d requnsntos de
ejecucion.; rﬁ CEen

1.- Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas'
las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas c_ioc_umentos c{ue
forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentarézen: ebprincipio
de la autenomfa de la voluntad de las partes con fundamento, emel art(culo:l 602
del Cédlge Civil Colombiano. "y

K3
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2.- El contratista autoriza a la Alcaldla de Yopal para dar tratamiento de mls datos
personales registrados en los sistemas "de informacién de la entidad; gde
conformidad con la Ley 1581 de 2012 y la Politica de tratamiento de datos
personales, asi mismo manifiesta y acepta que conoce los términos y condlmones
de la politica para el uso y tratamiento de datos personales de la entidad dlspombles
en hitp://www.yopal-casanare.gov.co/politicas-y- lmeamlentoslpolltlca—de-
fratamiento-de-datos-personales-595359. P

y

: 16) Notlfcacqpnes.

;,"g ?r %}i"g

T 5

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
en virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderén
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién: i) Por parte
del Municipio, en la diagonal 15 No¢. 15-21 o al correo electrémco
seeducacion@yopal-casanare.gov.co), ii) Al Contratista, en el correo electrémco
ANNYRAFAMON@GMAIL.COM.

La supervisién de la ejecucién y cumplimiento del presente Contrato esta a cargo
del profesional Universitario Cod. 219 Grado 04 del Area Admlmstratlva y
Fmancnera de la Secretaria de Educacidén Municipal o quién se designe medlante
escrito para tal fin, de acuerdo a Io establecido en el Numeral 9.1.2 del Decreto 722
de 2021 por medlo del cual se modificé el Decreto 087 de 14 de mayo de 2021 por
medio del cual se adopt6 el manual de contratacién supervisién e interventorfa del
Municipio de Yopal. . e d

Elaboro‘l Rewso. OLGA LUCIA ABRIL ABRIL
Cargo- Profesional Universitario Cédi ligo 219 Grado 2
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Aprobo Mmuta. MARCO TULIO RUIZ RIANO ~ ALCALDE .
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