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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 21 de febrero de 2024

Sefiora

VIVIANA GOMEZ VARGAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.5889307de 2024

Coordinadora Académica de Normalizacion,

Evaluacién y Certificacion por Competencias y

Programa de Articulacién con la Media

Centro de Gestion Administrativa

Bogotd D.C
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Febrero del afo 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5889307 de 2024

Edwin Alberto Rivera Mora, identificado con la cédula de ciudadania No. 93.154.753 de
Saldafia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulaciéon con la Media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacién la suma de CUARENTA
Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE (S44.655.450) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE
de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($4.465.545) M/cte., cada uno

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para apoyar en la orientacion de
la formacion profesional integral presencial y/o virtual, para las jornadas diurna,
nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y organizaciones,
asi como otras acciones que se deriven de los procesos formativos, para atender la
formacidén Tecnoldgica, Laboral y Complementaria, de las especialidades impartidas por
el Centro de Gestion Administrativa

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 EL CONTRATISTA Durante las
apoyard el desarrollo de | actividades ejecutadas
la formacion profesional | 4/ rante el periodo
integral con calidad, . N/A
oportunidad y eficiencia correspondlente y
en los programas de objeto dentro del
nivel tecnoldgico, laboral | Presente contrato, no
y complementario segun | se desarrollo el
su modalidad, de proceso de formacion
acuerdo con la académica, teniendo
programacion de las en cuenta que |a
fichas de caracterizacidon o
. coordinacion se
determinadas por la
Coordinacién de encontraba al
Articulacién con la pendiente, de
Media. programacion de las
instituciones
educativas articuladas.
2 | Apoyar la preparacion,
desarrollo y evaluacion Actualizacién de guias, | https://acortar.link/7tAwmQ
de los procesos de de las competencias
aprendizaje en asignadas.
cualquiera de las
estrategias de respuesta
institucional para los
diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacidn Profesional
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Integral y presentar los
reportes de notas de los
aprendices y demas
informes dentro de los
plazos estipulados por el
Centro para tal efecto,
siendo proactivo y
recursivo frente.

Gestionar
oportunamente en el
sistema Sofia Plus, todas

N/A. Para el Periodo ya
gue a la fecha no se
realizaron actividades en

las actividades el sistema Sofia Plus, ni | N/A-
relacionadas con el actividades relacionadas
proceso de Formacion con el proceso de
Profesional Integral y en | £ormacion Profesional
particular con el Integral y en particular
pro'gramélde . | con el programa de
Articulacién con la Media . -

L. . Articulacion con la
Técnica, garantizando la e

. ., MediaTécnica.

calidad de la formacion y
su coherencia en el
proceso formativo, tales
como: - Registro de los
juicios evaluativos —
Creacidén de las rutas de
aprendizaje — Registro de
los juicios evaluativos.
Verificar el correcto N/A. Porque a la fecha
registro de datos de los nose ha iniciado con el N/A

aprendices en el
aplicativo SOFIA PLUS e
informar las novedades
por escrito a la
Coordinacién de
Administracién
Educativa, garantizando
gue estos datos al
finalizar la formacion.

proceso de formacién.

Informar a la
coordinacion de

N/A. No se han
presentado novedades a
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Administracién
Educativa mediante
correo electrénico las
novedades que se
generen de la
verificacidn de registro
de datos en el aplicativo
SOFIAPLUS para cada
ficha asignada previo a la
inscripcidn de aprendices
en los diferentes cursos
de formacién
complementaria.

la fecha que generen
verificacion de registro
dedatos en el aplicativo
SOFIAPLUS para para las
fichas asignadas.

N/A

Gestionar registro
fotografico e
informacién basica de
todos los aprendices de
las fichas asignadas a la
Coordinacién de
Administracién
Educativa para la
respectiva carnetizacion.

N/A. A la fecha no se ha
iniciado el proceso
formativo.

N/A.

Dar cumplimiento al
instructivo de politica de
proteccidon de datos
personales segun
Acuerdo 009 de 2016 del
SENA, con base en la Ley
1581 de 2012.

Se participd en
capacitacion donde se
recibid indicaciones
sobrela politica de
proteccion de datos
personales.

https://acortar.link/ZGAZIv

Asistir y participar en las
reuniones programadas
por las coordinaciones,
comités de evaluacién y
seguimiento de los
aprendices cuando se
requieran.

Participacion en las
jornadas de Induccién al
instructor lideradas por
lacoordinacion de
Articulacion.

https://acortar.link/I70CsR

Apoyar la participacion
en la programaciény
ejecucién del proceso de
induccion de los

Se apoyo el ajuste y
actualizacién del
materialde induccién
segun los lineamientos

https://acortar.link/dSt00B
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aprendices y el
reconocimiento de
aprendizajes previos
relacionados con el area
de formaciodn.

de la coordinacion de
Articulacion.

10 | Apoyar los procesos de N/A. A la fecha no se ha
promocion y publicidad | realizado actividades de | N/A
de los programas de promocién y publicidad
Formacién Profesional de los programas de
Integral, servicios 'y Formacion Profesional
actividades de Integral, servicios y
Divulgacion Tecnologica, | jctividades de
proyecto§ ,de ) Divulgacién Tecnoldgica,
cooperacion Nacional e proyectos de
internacional, . .

cooperaciénNacional e
programados por eI internacional
Centro de Formacion
dentro y fuera de sus
instalaciones.

11 | Apoyar la elaboracidon de | N/A. Ala fecha no se ha
las evaluaciones técnicas | iniciado los procesos de | N/A
dentro de los procesos contratacion publica
de contratacidn publica relacionados con
relacionados con elementos propios de la
elementos propios de la | Formacién Profesional
Formacion Profesional delCentro de Formacion
del Centro de Formacion | 4. Gestién
de Gestidn Administrativa
Administrativa, haciendo
parte activa del comité
evaluador cuando se
requiera.

12 | Gestionar Se realiz6 entrega a la

oportunamente los
informes mensuales
(planillas, reportes,
formatos) requeridos
sobre las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de

coordinacion
oportunamente las
actas,Formato GFPI-
FO021, Listados de
asistencia y formato
de evidencias
fotograficas de las
visitas realizadas a:

https://acortar.link/Pp5ye8
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procesos de aprendizaje
realizados por
aprendices a quienes
imparte Formacion
Profesional.

Colegio Barba Jacob

Agustin Nieto
Caballero.

Colegio Nuestra sefiora
del Rosario.

13

Apoyar las actividades
relacionadas con el 4rea
de investigacién cuando
se hayan aprobado
proyectos al Centro de
Formacion, registrando
productos concretos
segun lineas
programaticas SENNOVA
y que correspondan con
las exigencias de las
condiciones de calidad
para los registros
calificados de los
programas de formacién
gue estén en ejecucion.
Los productos o
proyectos realizados en
el area de inves.

N/A. No se han
asignadosprocesos de
investigaciona la fecha
segun los lineamientos
de SENNOVA.

N/A

14

Aplicar los procesos y
procedimientos
establecidos por la
entidad, para la gestion
documental relacionado
con el objeto
contractual, segin

Subir los documentos
a laplataforma SECOP
Il de acuerdo a
lineamientos del
Centro de Gestion
Administrativa.
Actualizar informacién
enla plataforma Sl

Link de los Pantallazos de la
plataforma SECOP Il y SI
CONTRATISTA
Link:
https://acortar.link/hMMilU
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Tablas de Retencion
Documental vigentes de
la dependencia asignada

CONTRATISTA de

acuerdo a los

lineamientos
institucionales

15 | Garantizar el Se certifico en la Link donde se encuentranlas
conocimiento y induccion en Salud y certificaciones:
aplicacion de los Seguridad en el Trabajo.
lineamientos y normas Se cgrtificé en el Manual
que rigen la Formacién de Discapacidad
Profesional Integral, y el
uso de los formatos
actualizados que se
encuentran en la
plataforma compromiso.

16 | Apoyar activamente en N/A. En el periodo nose | N/A
el logro de los ha iniciado con el
indicadores y metas procesode formacion.
establecidas para el
Centro de Formacion.

17 | Garantizar el uso Se realizaron Link actas, Formato GFPI-
adecuado de los visitas de F021, Listados de asistenciay
ambientes de formacion, | Verificacion de los formato de evidencias
asi como el aseo y ambien.tes., de fotogréficas:
cuidado de los equipos y aprc.end|.zajes .

Instituciones:
elementos que hacen . .
parte de los mismos. Colegio Diana Turbay https://acortar.link/fdw5j
Liceo Avenida
LasAméricas
Colegio Confederacién
Brisas del Diamante
18 | Reintegrar los materiales | N/A.En el periodo N/A

y equipos utilizados en
los procesos formativos.

no seutilizaron
materiales y equipos
porque no se ha
iniciado el proceso
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formativo.

19 | Participar en procesos de | Se participacion en Link del listado de Asistencia:
Evaluaciény reunién donde se hizo
Certificacion de la socializacién del
competencias laborales proceso de‘lévaluacién https://acortar.link/fdw5j
del sector educativo Y Certlflcam‘on de
NSCL 240201056 - competencias IaberaIes

. , del sector educativo
Orientar formacion NSCL240201056 -
presencial de acuerdo Orientar formacin
con procedimientos presencial de acuerdo
técnicos y normativa con procedimientos

técnicos
y hormativa.

20 | Asumir y utilizar sus Se utilizé el correo Link de los pantallazos:
propios medios técnicos | institucional, el correo https://acortar.link/T8cORj
para que el objeto personal para cumplir
contratado se cumplaa | conelobjeto
cabalidad. contractual.

21 | Dar cumplimiento a la Se crearon las carpetas Link Carpetas:
circular 3-2023-000255 para dar cumplimiento
del 27 de diciembre de alobjeto contractual de
2023y la resolucion 1- acuerdo a los
02689 del 26 de lineamientos
diciembre de 2023, institucionales
correspondientes a la
implementacion del
Sistema de Gestion de
Documentos
Electrénicos de Archivo
para la conformacion del
Archivo Electrénico SENA
— AES y demds normas
concordantes o
complementarias.

22 | Las demas actividades Se particip6 en las Link de los Pantallazos:

gue de mutuo acuerdo
con el Supervisor, sean
asignadas al contratista
con ocasion de la

reuniones de
orientaciones de
entregade informes
de acuerdo con los
lineamientos del
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ejecucion del objeto
contractual o las demas
que por ley le
correspondan.

personal de apoyo de

talento humano de la

coordinacion de
articulacién del CGA

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y las Certificaciones de afiliacion a EPS, ARL y Fondo de Pensiones, operador y

periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en (7) folios
Cordialmente,

Firma

EDWIN ALBERTO RIVERA MORA
Contratista

C.C. No. 93.154.753 de Saldana

Recibi a satisfaccion:

Firma

VIVIANA GOMEZ VARGAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5889307 de 2024

Coordinadora Académica de Normalizacion, Evaluacion y Certificacidon por Competencias y
Programa de Articulacién con la Media

Centro de Gestién Administrativa

10

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

Evidencias correspondientes al mes de febrero del afio 2024
Nombre del Contratista: Edwin Alberto Rivera Mora
Contrato No. CO1.PCCNTR.5889307de 2024.

Evidencia Obligacidon 2: Apoyar la preparacién, desarrollo y evaluacién de los procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales objeto de Formacién Profesional Integral y presentar los reportes de notas de los
aprendices y demas informes dentro de los plazos estipulados por el Centro para tal efecto,
siendoproactivo y recursivo frente a las diferentes experiencias y situaciones que se presenten

en el proceso de formacion.

Link: https://acortar.link/7tAwmQ

® Whats X | (3§ Comec: X | o COLEGI X | Aca0l X | F021C X | ActaQ X | &> Acortar X | e DECIV x | [ GFRI-F x i GFRFF x4+ M - o x
<« o m & senad-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/bcastanedac_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B537ECB00-B33D-4DTF-B6C1-9927.. & ¢ © % 0 & @

@ Addons Store AliExpress [ Booking.com ) Facebook @B YouTube M Gmail B¥ Maps @B YouTube

HH GFPI-F-135 GuiadeAprendizaje 2 RECONOCER RF 2024 - GRADO 10 @ O Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q £ Edwin Alberto Riv .(;)
Archivo  Inicio  Insertar  Presentacion  Referencias  Revisar  Vista  Ayuda [ Comenterios v Fonersealaia | g7 Edicion ~

~v [P~ <& | Calibri Bold vo11ow AT A‘@K S &~ A~ o | IEviZv = 3E

v Y G dev | Ov ] 80 B £ Fy e .

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacion del Programa de Formacion: Asistencia Administrativa

« Codigo del Programa de Formacion:134101

« Nombre del Proyecto: Suministrar 3apoyo a los procedimientos en las unidades administrativas en
mi PYMES

«  Fase del Proyecto : Ejecucion

« Actividad de Proyecto: Disefiar un plan de apoyo para las actividades y tareas de las dreas

funcionales de la organizacién, asi como en sus procedimientos administrativos como soporte a las

mi pymes.
« Competencia : Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa B
Paginalde2 Contando. Espariol (Colombia)  Sugerencias del editor: mostrando B Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) - 100% + Proporcionar comentarios a Microsoft
» 11:25p. m.
- Vinculos | Escritorio N dy 74 B B

20/02/2024

Evidencia Obligacién 7: Dar cumplimiento al instructivo de politica de proteccion de
datospersonales segiin Acuerdo 009 de 2016 del SENA, con base en la Ley 1581 de 2012.
https://acortar.link/ZGAZIv

11
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Evidencia Obligacion 8: Asistir y participar en las reuniones programadas por las

coordinaciones, comités de evaluacién y seguimiento de los aprendices cuando se requieran.

Link: https://acortar.link/I70CsR

WhatsApp Imag

12
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Evidencia Obligacion 9: Apoyar la participacion en la programacion y ejecucion del proceso de
induccién de los aprendices y el reconocimiento de aprendizajes previos relacionados con el area

de formacion.

Link: https://acortar.link/dSt0OB

Evidencia Obligacién 12: Gestionar oportunamente los informes mensuales (planillas, reportes,

formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes de procesos de

aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacion Profesional.

Link: https://acortar.link/Pp5ye8

13

GTH-F-062 V10


https://acortar.link/dSt0OB
https://acortar.link/Pp5ye8

SENA

® WhatsApp x | [ Correo: Edwin Alberto Rivera Vi X | o FEBRERO - OneDrive x [l EVIDENCIAS FOTOGRA

/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BEAFCSC27-28BC-4067-8889-.. & ¢ © &£ L O & @

/r/personal/beastanedac_sena_edu_c

<« < m @ senad-my.sharepoint.com/:
© Add

B Gookingcom € Facebook @B YouTube M Gmail B Maps @ YouTube

s Store AliEsp

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS de verificacion ambientescolegio AGUSTIN NIETO CABALLERO <&

Archivo  Inicio  Insertar  Presentacién Referencias  Revisar  Vista  Ayuda [J Comentarios | | *A¢ Ponerseal dia 7 Edician v

v [lv <% | Calibri Bold vz v A A‘@K S Zv A - vy v v Ov By B | & Fv "
encapezs | A

PROGRAMA DE ARTICULACION DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS VERIFICACION DE AMBIENTES
PROGRAMA TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
COLEGIO LICEO AGUSTIN NIETO CABALLERO
FECHA 14 DE FEBRERO DE 2024.

AMBIENTE, AULA O LABORATORIO.

Se realiza verificacién del aula, la cual se encuentra en condiciones adecuadas para
orientar las competencias técnicas, de igual manera, cuentan los aprendices con dos (2}
video vean para visualizar informacién impartida por el docente.

Evidencia Obligacion 14: Aplicar los procesos y procedimientos establecidos por la entidad, para

la gestién documental relacionado con el objeto contractual, segin Tablas de Retencién

Documental vigentes de la dependencia asignada.

Link: https://acortar.link/hMMilU

WhatsApp % | @& CorreciEdwin Alber: X | @ FEBRERO - OneDrive % | J EVIDENCIAS FOTOG: x Editar X @ AcortarlinkURLgrat X | +

0 ” % @ x0 8 9

<« <o

8 secop.gov.co/COContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.121

€ Addons Store Alitxpress [ Bocking.com ) Facebook B YouTube M Gmail B® Maps @ YouTube

“olombja uTC
= EDVIN ALBERTO RIV

Busqueda ¥  Mis procesos ¥  Mend ¥

n oe contaos — Ver contrato

(1) informacién general @ cancelar Evaluacion de la Entidad Estatal | >
Condiciones
VER CONTRATO
Bienes y servicios Resumen

Documentos del Prov

edor ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.12162680
Decumentos del contrato Numero del contrato  ©01.PCCNTR 5889307

Version del contrato 1

Informacién presul
prese Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para apoyar en la orientacion
de la formacian profesional integral presencial y/o virtual, para las jornadas diurna.
nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y
organizacienes, asi come ofras acciones que se deriven de los procesos formatives,
para atender la formacion Tecnoldgica, Laboral y Complementaria, de las
especialidades impartidas por el Centro de Gestion Administrativa

Ejecuci6n del Contrato
Objeto del contrato
Modificaciones del

Incumplimientos Tipo de contrato  Prestacion de servicios

Fecha de inicio del contrato 14 dias de tiempo transcurrido

Fecha de terminacién del contrato  30/11/2024 11:59:00 AM (UTC
Duracién del contrato 300 Dias
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Proveedor(es) seleccionado(s) si /No

Estado del contratoe En ejecucion
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Evidencia Obligacién 15: Garantizar el conocimiento y aplicacion de los lineamientos y normas
que rigen la Formacidn Profesional Integral, y el uso de los formatos actualizados quese

encuentran en la plataforma compromiso.
Link:

Evidencia Obligacion 17: Garantizar el uso adecuado de los ambientes de formacién, asi como

el aseo y cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos.

Link: https://acortar.link/fdw5j

™ = (m} X
Whatsapp X | @ Correo:Edw X | e FEBRERO-C x | [ ACTAO2UC X ACTAO2LIC X Editar X | € Acortarlink X | % Descargarz X | +
o m & documentcloud.adobe.com/spodintegration/indexhtmiZlocale=es-es 2 % O k4 089
© Addons Store Aliexpress [l Bookingcom ) Facebook @B YouTube M Gmail BY Maps @ YouTube
Todas las heramientas  Editar  Comvertir  Firma electrénica £ onedrive | ACTA02.2033_...  ~ Q & @ - Inicarsesién
?
P
[ ]
Q SENA 25
- N
2,
ACTA NO. 02
[«4 NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REINDUCCION DE APRENDICES COLEGIO IED EL
JAPON PROGRAMA TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA FICHA: 2722033
A‘ CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota D.C., 20 de febrero de 2024 06:30 horas 11:30 horas 1
ﬁ"‘ LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Carrera 78g # 38¢ Sur-1 Kennedy Gestion Administrativa 3
Carrera 14 No. 13-80
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Reinduccién de aprendices en el aula de sistemas. v
OBJETIVO(S) DE LA REUNIGN: c
1. Reinduccion de aprendices colegio IED EL JAPON programa técnico en asistencia
administrativa B
DESARROLLO DE LA REUNION “
De acuerdo con la porla C de con la Media,
se hace |a presentacion del Instructor Edwin Alberto Rivera Mora en el mencionado colegio, @
siendo i por la sefiora Ci Maria Aidé Becerra, a quien se le informd de los
espacios y forma de desarrollo de |a visita de reinduccién de aprendices. La visita fue atendida
por la mencionada Coordinadora

»
Escritorio

Evidencia Obligacion 19: Participar en procesos de Evaluacion y Certificacidn de competencias

laborales del sector educativo NSCL 240201056 - Orientar formacién presencial de acuerdo con

procedimientos técnicos y normativa.

Link: https://acortar.link/mWaq62p

15

GTH-F-062 V10


https://acortar.link/fdw5j
https://acortar.link/mWq62p

SENA

~ v = a X
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Evidencia Obligacidon 20: Asumir y utilizar sus propios medios técnicos para que el objeto

contratado se cumpla a cabalidad.

Link: https://acortar.link/T8cOR;j
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o5 ~ Favoritos Bandeja de entrada W a = Cordial saludo, apreciados Contratistas:
- B3 Bandeja de entra... 6 Ne suele recibir correos electréni. - Atentamente, le informo que para tramitar el pago de honorarios del mes de febrero,
=5 TENCIA 12 debera enviar su cuenta de cobro a la supervisora de contrato doctora Viviana
P> Elementos enviados Gomez Vargas, al correo electrénico: vgomezv@sena.edu.co, con copia a mi al
o =8 " ~ correo electrénico:Isarmiento@sena.edu.co a mas tardar el lunes 19 de febrero de
orradores 3 O Layonnel Sarmiento 2 2024 a las 14:00 horas
~ DOCUMENTOS PARAE...  Vie 16/02
Agregar favorito 1-340. 4 16 de f o .
T e B 10 e Por favor tener en cuenta las recor 1es:
+3
~ Carpetas + Recuerde que, al momento de cargar el archive financiero, debe registrar la fecha de
emisién que es el mismo dia en el que esta cargande el documents y la fecha de
£3 Bandeja de entra... 6 Externo  dortiz Ortiz Z vencimiento es el dltimo dia habil del mes, (para este mes: 29 de febrero de 2024) en caso de
DO [ pcumentos Colegio E..  Vie 16/02 que estas fechas no correspandan con lo antes mencionado, sera causal de rechazo en el
= - c ° licativo.
Z7 Borradores 3 No suele recibir correos electrani. aplicativo.
. = Debe cargar los dos informes en Secop, numeral 7, plan de Pagos
B> Elementos enviados #oh F-021 PORI +1 g s e g
o~ « Para el primer pago, debe relacionar la planilla del mes de diciembre y validarla
W Elementos eliminad... ap) Raul Carrillo Taba i
) Gorzs o Steis Raul Carrillo Taba ha Jue 15/02 Debe :arggr los siguientes documentos en el sistema SECOP ||, para su validacién
= Raul Carrillo Taba compartié una ¥y aprobacion
SRS Primer archive Gestion Financiera
& Leslie Johanna Tejero Rojas; Vivia...
= . Coriniin s 1nimn - i
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Evidencia Obligacién 21: Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27 de diciembre de2023
y la resolucion 1- 02689 del 26 de diciembre de 2023, correspondientes a la implementacién del
Sistema de Gestidon de Documentos Electrénicos de Archivo para la conformacion del Archivo

Electronico SENA — AES y demds normas concordantes o complementarias.

Link: https://acortar.link/X0rKCl
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Evidencia Obligacién 22: Las demas actividades que de mutuo acuerdo con el Supervisor, sean
asignadas al contratista con ocasidn de la ejecucion del objeto contractual o las demds que por

ley le correspondan.
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