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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

         Barranquilla, Enero de 2024  

 

Señor(a) 
MARYURI CERVANTES DE LA HOZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5798728 
Líder Bienestar al Aprendiz 
Bienestar Al Aprendiz 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Enero del año 2024 

Referencia: No 5798728  del año 2024  

 

LUIS ALFONSO DE LA ROSA MERCADO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

8.772.996 de Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar Al Aprendiz, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de Enero de 2024 por valor de 

(679.932). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta de Ahorros No. 47473292196 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: : Será hasta el 23 de Diciembre de 2024.. 
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OBJETO: Prestar los servicios personales para apoyar el desarrollo de actividades 

orientadas al fortalecimiento de habilidades socioemocionales de los aprendices del 

centro de formación en el marco del plan nacional integral de bienestar de los aprendices 

CNCA sedes y nodos. 

 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Sacramentos • Eucaristía por el 
funcionario del 
Sena secuestrado 
en el 
Departamento 
del Chocó. 

 

• Eucaristía para 
conmemorar el 
día del  Patrono 
del Sena , Don 
Bosco 

Formato de 
Sacramento 

2 Acompañamiento • Acompañamiento 
a la Acogida de 
los nuevos 
Aprendices del 
Primer Trimestre 
2024 

Formato de Asistencia 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9462234420 de la planilla de Aportes en Línea del mes de Enero 2024, 

operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Cordialmente,  

 

 

LUIS ALFONSO DE LA ROSA MERCADO 

Contratista 

C.C. No. 8.772.996 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

MARYURI CERVANTES DE LA HOZ  

Supervisor(a) Contrato 5798728 de 2024    

Líder Bienestar al Aprendiz 
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ACTIVIDADES DEL MES DE ENERO DE 2024 

 
 
ACTIVIDAD  
 

EUCARISTÍA POR EL FUNCIONARIO DEL SENA SECUESTRADO EN EL 
DEPARTAMENTO DE CHOCÓ 

 
DESCRIPCION  
 
Como Familia Sena todas las regionales del País, llenos de mucha fe y de esperanza nos unimos 
para clamar por la liberación de nuestro compañero Blyderson Arboleda, Coordinador de la 
Regional Chocó y Jefferson Murillo, Registrador Delegado del Departamento de Chocó. Nosotros 
como Regional Atlántico realizamos una eucaristía y el signo de la luz para apoyar. 
 
FECHA: 17 Enero de 2024 
 
APRENDICES:  Funcionarios de los Cuatro Centro de Formación de la Regional Atlántico 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN:  ARTES GRAFICAS Y ADSO SAN JOSE  
 

SEDE: Giacometto del Centro de Comercio y Servicio  
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ACTIVIDAD  

EUCARISTIA DEL PATRONO DEL SENA DON BOSCO 
 

DESCRIPCION  
 
En esta celebración agradecemos a Nuestro Patrono San Juan Bosco por su vida y por el ejemplo 
de trabajar y vivir para servir, con la convicción de que a través de nuestras acciones seremos 
capaces de transformar la sociedad 
 
FECHA: 31 Enero de 2024 
 
APRENDICES:  Funcionarios y Aprendices del Centro Industrial y de Aviación y del Centro 
Nacional Colombo Alemán  
 
 

SEDE: Calle 30 
  
LUGAR: Plazoleta del Complejo Industrial  
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ACTIVIDAD  
 

           ACOMPAÑAMIENTO A LA ACOGIDA DE LOS APRENDICES DEL PRIMER TRIMESTRE 2024
             

 
DESCRIPCION  
 
En los  ingresos de los nuevos aprendices de cada trimestre, se realiza el proceso de acogida, 
Como Bienestar al Aprendiz apoyamos ese proceso junto con los instructores de los programas 
ofertados. 
 
FECHA: 22 al 31 de Enero de 2024 
 
APRENDICES:  Metalmecánica y Automatización 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Metalmecánica y Automatización 
 
SEDE:  Centro 30,  

 

 
 


