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"4 Entidad contratante: | MUNICIPIO DE YOPAL ; : -

L Nit: 891.855.017-7 .

.| ’Contratista: YENLY JULIETH ALVARES GARCIA EERE
" Y'ldentificacion: C.C.: 1.118.571.027 - ! o
""I'Rdzén social: N/A ; i ] B
:ﬁ—‘j Nit: 1118571027-7 ‘ aa f

- |:MARCO TULIO RUIZ RIANO, identificado con cedula cnudadan[a No 4,292,493 expedld '
1 en, su calidad de Alcalde Municipai, elegido mediante’ credencial No. E27, expedlda*pq. §g£stradurla
) NaCIonaI del Estado Civil de fecha 04 de noviembre de:2023, cargo para el cual tomo’p'os”esigw",_

d

P
i

glzdfa 29, de
s [qmbre de 2023, segun consta en el acta No. 002-2023 de la Notaria Primera del Circuld deiyop al, ef tiso
~ | dé 1&s facultades y funciones contenidas en el articulo 315, numeral 9 de la Constitucidn. PoxﬁtlcarNaCIOnal
P 'artlculo 11, numeral 3 literal b de la Ley 80 de 1993, articulo 91 literal D numeral 5 de la Ley§136 de 1994 y

‘articulo 110 del Decreto Ley 111 de 1996, actuando en nombre'y representacion del Munlcnplo de Yopal, | |
-con, NIT 891.855.017-7, quien para los efectos del presente contrato se denomlna7 ElL ”’ N CIP!O of ¢
. . | Cotitratante, por una parte; y por la.otra, YENLY JULIETH ALVARES GARCIA iden lcad cogccedulagde i
"y 7] ciudadania nimero 1.118.571.027 expedida en YOPAL actuando en nombre proplo.qwen §)ezder}ommara

.EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no’ mcur@%n *causal de

t'- | inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 201 14iy demas
+ ] normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se reglra por«las
¥ 31gu ientes: e

CLAUSULAS: e § é%
ADELANTAR LA ATENCION; RECEPCION, REGISTRO Y, ApTUALIZACION»DE ,
LA INFORMACION CONTENIDA EN LAS PLATAFORMAS‘ UTQB ! QAS POR k

3
"
B

YOPAL. vy L

3

CUATRO {4) MESES Y 20 DIAS J o < ‘

Y 2t
El CONTRATISTA se compromete para con el MUNICIPIO*’ }r'"‘%’ {k‘n forma| *
! mdepend’ente esto es, sin subordinacién directa ni horario Ial?oral ?ﬁﬁ lggnda*"sus
propios medios, las siguientes actividades: 2 Afe{h 4 ",
1. Reglstrar y actualizar la informacién contenida en las plataformas autonzadas'por
el MEN y: bases de datos de las institucion educativa ofi cial;; cumpivendg Qon;los
procedimientos vigentes. Producto: Una (1) Institucion Educativg | Ny;plataformas
del MEN y bases de datos institucionales actualizados duranfe.e [ﬁéréf“?emestre i
del calendario escolar 2024. 2 Recepcionar solicitudes y generar: %qq;gacggpes 5
.| de informacién .relacionada con las actividades de la inst gil e %mqnera -
) reauzar i * | oportuna. Producto: Una (1) Institucion Educativa con sollcnudegwéa’ murucaCLones
' ! . | framitadas y atendidas durante el primer semestre del calendaric ;scolarVZ024
3.Generar registros y reportes requeridos por el rector de la lnstltu 3 ducatwa de
. ¢ , | acuerdo a las necesidades. Producto: Una (1) Institucion Educatw bg;reportes
" | generados de acuerdo a los requerimientos durante el pn er fsem“'éstre del

calendario escolar 2024. 4.Aténder de forma oportuna y pertgnen&tejg,la;cemumdad ‘
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iy ! | educativa que acuda a la Institucion Edugativa. Producto: Comi ni "%Weddﬁ;gam\/g de] 1
N 1 | una (1) Institucion Educativa atendidas oportunamente durante el:pfime gssem_estre .
N del calendario escolar 2024. R t% xﬁ ¢t
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Paragrafo 1: Al inicio° del contrato, el contratrsta debe presentar al supervrsor,un

plan de trabajo (Formato AP5-165), en el que indique como ejecutara las, Iabores
para las cuales fue contratado y de igual forma se indicara lugar de ejecucion del
contrato. La coordlnacron para el desarrollo del contrato estara a cargo g:lel
Supervisor. ' H ' i

o
s
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1.

10.

11.

12.

13.

14.

Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad, y obligaciones définidas en el presente Contrato, mcluyendo gl
estudio previo. ¢ sanl,
El contratista debe cumplir con las Pohtlcas de Segundad de la informacion,. los
roles y responsabilidades del Sistema de Gestion de Seguridad y Prrvamdadde
la Informacion SGS! de acuerdo al documento de Alcance, Rolessiy
Responsabrlrdades del Sistema de Gestion de Seguridad y Privacidad denla
Informacion Cod. AP6-D41.% o Poign it

Apoyar la implementacién y segurmrento del Modelo Integrado de Planeacron Y
Gestion de la Entidad. » HRC TN

El contratista se obliga a cumplir con las normas de seguridad y salud en: el
trabajo que implemente el contratante” . i i §

Comunicarle al Municipio de Yopal, cualquier crrcunstancra politica,. juridica,
social, econdémica,.técnica, ambiental o de cualqmer tipo, que pueda afectar fa
ejecucion del Contrato. _ bt 136
Dar a conocer al Munrcrpro cualquier reclamacrén que indirecta o directamente
pueda tener algtin efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.
Cuando el interés general, propio de la funcion publica, entre en confligio: con
un interés particular y directo del servidor ptiblico debera declararse impedido.
No incurrir en falsedad o aduiteracion de los documentos exigidos para cumphr
con los requisitos del Proceso de Seleccion : o
Cumplir  estrictamente las medidas, protocolos de blosegurrdad -y
recomendaciones que exijan los funcionarios de seguridad y salud en el trabajo
de la entidad durante la vrgencra del vineulo contractual esto implica garantr ar
su autocuidado para preservar su salud y la vida. -
Durante la permanencia en las instalaciones de la entidad debera cumplif con
el distanciamiento” social en los puestos de trabajo con el aforo que rsea
permitido. (Articulos 2 y 4 Decreto 655 de 2022). * K
Reportar al contratante y a la ARL cualquier caso de contagio que se pueda
presentar en su vida personal familiar y lazos estrechos que puedan afectar la
prestacion del servrcro y con ello adoptar oportunamente el arslamlento
individual responsable 4 "y
Utilizar la herramlenta de gestién documental que determine el Municipio para
gestionar, tramitar y controlar la correspondencra que le sea asignada, en medio
fisico y/o electrénico y realizar todas las actividades definidas en la misma para
el procesoc de gestion documental dentro. de los términos Iegal’es
correspondientes de cada documento. # -
El contratisia es responsable de la orgamzacrén de los documenios que se
produzcan en la dependencia donde se desarrolla el objeto del contrato,” por
tanto la entidad suministrara las tablas de retenciéon documental ;para isgr
aphcadas en su totalidad, de lo cual debera dar cuenta de su gestion al
supervisor del contrato, previa terminacién del contrato debera entregar el
archivo de gestion debidamente organizado de conformidad con la tabla -de
retencién documental de la Alcaldia de Yopal. N T

No ejercer nrnguna forma de violencia contra las mu1eres y basada en genero
actos de racismo o dlscrlmlnaCIén ya cumplrr a cabalrdad con el sistema de
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Ny - gestion de la entidad que incorpora el "Protocolo para la prevenmo 10
5 . medidas de proteccion de todas las formas de violencia contragl 5 ujéres y
BN W basadas en género y o:discriminacién por razén de raza,g, la?} religion,
-?g;ga‘? , nacionalidad, ideologia politica o filosdfica, sexo u “orie tvac1 sexual o}
T ! : dlscapamdad y demas razones de discriminacion® en fel j'?-bjitcae .;raboral y
i ‘| ¥ contractual del sector publlco" Coy 0 g ; % "f"f‘
N t115. Las demas de acuerdo al objeto contractual v et O deT
.,{ '\ S F i.mf‘a(. "% .. *
§ 5)'Val or: El valor del contrato es la suma de: OCHO MILLONES CIENTO SESENTA Y ?EIS

MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($8.166.666)%%

-
PN SOy

JRNNY

-

EL MUNICIPIO cancelara al CONTRATISTA el valor del presente ggq;rato a cada
: R@ﬁg4) actas
parcnales por el valor de UN ‘MILLON SETECIENTOS ClNCUEzN'll:’ffilylllz@ PESOS
M/CTE. ($1.750.000) contadas a partir de la fecha de suscnpcjén actaide lglmo
previa entrega del informe de actividades respectivo y soporte de p 30 dg appr:tes
al sistema general de seguridad social y un (1) acta de llqwdacmnep
UN MILLON CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS. SESENTA Y SEIS
PESOS M/CTE ($1.166.666). Los pagos se realizaran dentro dei (o} 5 30".,d as
siguientes al recibo a satnsfaccnon del acta parcnal & b

'\

Y
SUPERVISOR prewa presentac10n de os comprobantes de? pagcade»segundad
social en salud, pension y riesgos laborales de acuerdo a la norma‘tlwdacf VIgente
presentacion del informe de actividades ejecutadas del perlodo correspondlente
certificando en dichas “actas el cumplimienfo correspondlentegg}ﬁpor 7 Varte.i de
supervisor. i e

debé" :
dentro de los cinco (5) dlas habiles; al vencimiento . del }ﬁge“\ﬁ'%'
PARAGRAFO 3.- Para el acta parcial debera entregar certnﬁcacnéniex

rector de la mstutucnon educatlva donde certifique que el con_"‘ atl

PARAGRAFO 2.- El informe &e cumplimiento de actividades:t

;Sédida POT el
afadelénto

conformidad con el Acuerdo No. 032 de 2020, el Municipio de Yoba_ i
primer pago parcial, el valor de las estampillas, que se causen coni

valor de.las estamplllas elévalor restante se descontara;’f el ?ggi ag
PARAGRAFO 5.- El (iltimo pago se realizara mediante actd: qe 4| q_q,mgn pl;ewa
presentacion de los comprobantes de pago'de seguridad somal*enga _5; pensuon
y riesgos laborales de acuerdo a la normatividad vigente, presentaci

de actnvndades ejecutadas del perlodo correspondlente lnforme dg

!.

L

o "7')""Garantia:

8) Clausulas
-eXcepcionales:

e [ atn -

?\.

“"51?3.1» T %

mterpretacnon unilaterales establecidos en los articulos 15al 17 des ;é Le v Bg,de 1993

o]

";é_; o dlﬂc é;;:“e

N R

2

< }-9)Causales de

<« { Terminacion:

3ot

YISSA

El contrato puede terminarse de forma normal o anormal debido'a’ dlve;'sés causas
a saber:v . X

1. Por mutuo consentimiento de las partes o %ﬁ

2: Por causas atribuibles a los contratantes: lncumpllmle o*{%’%w de
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1 MINUTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
= YIO DE APOYO A LA GESTION ;

o

contratlsta (exceptlo non ademplentl contractus art. 1609 C.C),:’
incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley
80 de 1993); t
3. Por causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucion, extlnclon
del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993) (o)
terminacion unilateral (en los casos del art 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios
recogidos en el art! 45 ibidem).
En caso de mcumpllmlento parcial de las obhgacnones del contratista, el Munlc1p|o
podra imponer multas: diarias y sucesivas- al contratista del cero punto: uno ,por
ciento (0.1%) del valor total del contrato enlos siguientes eventos: y N
a) por el cumplimiento tardio imputable al contratlsta en la ejecucion de algunas'de
las actividades, ; g! :
b) por defectos y errores que reflejen descuxdo o neghgencna enla ejecumon,de as
obhgacnones del contrato y causen un dafio g economlco o reputacional a la entldadv

b Box gt

[y

relacione con el objeto’del contrato, dentro, de los plazos y en los términos de cada
requerimiento. Estas multas se causaran suceswamente por. cada dia de atraso

de acuerdo con la forma de pago estlpulada en el contrato

Paragrafo 1 Las multas son apremlos al Contratlstalpara el cumplimiento de sus
obhgamones Yy, por lo tanto, no tienen el caracter de estimacion antncnpada de
perjuicios, de manera que pueden acumularsef con cualquier forma ’de
indemnizacion, en los termlnos prevnstos en el articulo 1600 del Cédigo Civil, £

Paragrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa
este autoriza a la Entldad Contratante para descontar.el valor de la misma, la cual
se tomara directamente de’ cualquier suma que se le adeude al Contratlsta sin
perjuicio de hacer efectlva la clausula penal o la garantla de cumpllmlento del
contrato. . N g T
: j \. :
Paragrafo 3. El pago en cualquier forma lncluyendo la deduccién de los valores
adeudados "al Contratista, realizado con fundamento en las multas lmpuestas no
exonerara al Contratista de continuar con la ejecucién.del contrato ni de las demés
responsabllldades y obillgamones que emanen del contrato L

—
5o
&

ERE Y 2

de varias obhgacxones se podran imponer nuevas muitas.

Parégrafo 5. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal_wde

multa, podra ser superior al 10% del valor del contrato, particularmente fnente a

aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se

inicie un nievo procedlmlento sancmnatono para efectos de imponer nuevas

multas. : e : .m‘f}-
- W b LR

El Contratista no puede ceder parcnal ni totalmente sus oblngacnones o] derechos
derivados del presente Contrato sin la autorizacién previa y por’ escnto del

Municipio. |
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12)'C Iausula penal:

En caso de declaratona de cadumdad o de lncumplumlento {0

obligaciones del presente ,Contrato,  EL CONTRATIST_’f" d“b“

contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es ell 8S
anticipada de perjumos no obstante, la presente clausula no lmpldeaelz‘cobro de
todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el cltadO' alb Este valor
puede ser compensado con lps montos que el MUNICIPIO, adeud al:ch ntratlsta

zontray
con ocasnon de la ejecucion del presente Contrato, de conformldadi’éonﬂ

parcial del contrato, suma que sera pagada o descontada s,eg‘,’~
momento de efectuarse el respectivo pago del contrato. R

i
13) Documentos
integrantes del

‘contrato:

"

.

Hace parte integral de éste contrato los siguientes documentos
mcorporados al mismo, en razon de que deterrnlnan regulan
condncnones pactadas:

~ .
« i "$ % B
- 1 e .

#e}:: v
,uy C%}%%

o

1. Estudlo Previo No. 2024-00222 y documentos previos.

2. Invitdcion a celebrar contrato g .

3. Certificado de dlsponlbllldad presupuestal No. 1200 1;70*.'2024 *288 _de
07/02/2024 | S B

X3

4. Todo documento expedido en la etapa contractual y posconirgcfuél |

, 14)* Requisitos de

perfecclonamlento y'

e]eCUCIOI‘I.

vas

3
H

i proceso No. MYCA-SED-CD-008-2024 . P %;% f%; B g
EI presente contrato se perfecciona con la fima electrénica de: las af
El presente contrato requiere para su eJecucnon
a) Registro presupuestal, R
b) Acreditacion de encontrarse el contratista a paz y salvo por conce
sistema de seguridad social mtegral ; y
¢) Acreditar la certificacion del examen médico pre ocupaCIonal q qu -tr, :
del decreto 723 de 2013,y § ¥ ’”ﬂ‘ Iss
d) Acta de inicio prev:o cumpllmlento de los hterales antenores a Bals

maximo de cinco (5) dias hébiles SIgwentes al perfeccuonamlento dél&,’g’ g ,r%

¥ 3 * E 4‘3

El supervisor tiene la responsablhdad de verificar el cumpllmlento de&los equnsxg 0s de
ejecucioh. = i : ‘Qg
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3 ¢ so«"« AT
1:- Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan t'o?:l'a’s “de upalde
las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas‘e‘a?ﬁf:uﬁ'lgntos que
!

forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentaré
de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en(.e
del Cédlgo Civil Colomblano v . i
2.- El contratista autorlza a la Alcaldia de Yopal para dar tratai
personales registrados :en Jos sistemas’ de lnfOl'maClona:fz enfidad ¢
conformidad con la Ley 1581 de 2012 y la,Politica -de’ t£ T deﬂ;o e -datos
personales asi mismo manifiesta y acepta que conoce los termmrggyfcondlcwnes
dela politlca para el uso y tratamiento de datos personales de Ia entldad dlgpo ib
en '+ http://www.yopal-casanare.gov. co/polltlcas-y-llneam entos/pelitica-
tratamlento de-datos-personales-595359.
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ~ E3
Y/O DE AROYO A LA GESTION ; i,
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SR Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
' A5 ety en Virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se en_t_en,hde;"r;én
R R debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por corér_eo
‘Notifi electrénico a la persona y a las direccione§ indicadas a continuacion: i) Por parte
" B O del Municipio, en la diagonal 15 No. 15-21" o al correo electronico
4 (s ) seeducacion@yopal-c?sanare.gov.cp), ii) Al Contratista, en el correo electropico
- v L A - yenlyjulieth@gmail.comi 4 v ot Tk
. . IR i H La supervisién de la ejecucién y cumplimiento del presente Contrato esta a cargo
) ‘A : del profesional Universitario Cod. 219 Grado 04 »del Area Administrativa. y
E Financiera de la Secretaria de Educacién Municipal o0 quién se designe mediante
i escrito para tal fin, de acuerdo a lo establecido en el Numeral 9.1.2 del Decreto. 722
de 2021 por medio del cual se modificé el Decreto 087 de 14 de mayo de 2021:por
. . | medio del cual se adopto el manual de contratacion supervision e interventoria:del
g SinE 48y . | Municipio de Yopal, i - Ly C
: : ; ,g%é;gisé,fOIga Lucia Abril Abril ¢ i i
o 3 2 Y s . . . . g - ¥ 4 L
1 . g6 ‘Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 02
linuta: MARCO TULIO RUIZ RIANO — ALCALDE N
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