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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION
LA DIRECTORA (E) DE LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que la Subdireccion de Centro Latinoamericanc de Especies Menores — CLEM, requiere Contratar Ochenta (80)
instructores para fa prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, para impartir formacion profesional,
asistencia técnica, asesorfa a las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la ejecucion de las acciones

de formacion del Programa REGULAR del Centro Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2020.

Que, con el fin de satisfacer la necesidad anteriormente descrita, se hace necesario Contratar Ochenta (80)
instructores para la prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, para impartir formacién profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnologica para la ejecucion de las acciones

de formacién del Programa REGULAR del Centro Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2020.

Que, de acuerdo con certificacion expedida por la Direccidn Regional del SENA Valle, en la planta de personal no
existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la

contratacion, se requiere contratar la prestacién de este servicio.
Que, en virtud de lo anterior,
AUTORIZA

Contratar Ochenta (80) instructores para la prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, para impartir
formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnologica para la
ejecucion de las acciones de formacion del Programa REGULAR del Centro Latinoamericano de Especies Menores,

vigencia 2020.

PLAZO EJECUCION:

Setenta y Cuatro (74) contratos por Diez {10) meses y Quince (15) dias;
Un (1) contrato por Diez (10} meses

Dos (2) contratos por Nueve {8) meses _ .I’r 00 1 0 4
Un (1) contrato por Seis {6) meses
2 3 ENE. 2020

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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VALOR TOTAL DE LA CONTRATACION: TRES MIL CIENTO ONCE MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL
CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE. ($3.111.713.150)

Dos (2) contratos por Cinco (5) meses

VALOR DE CADA CONTRATO:

Setenta y Cuatro (74) contratos cada uno por valor de TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE. {$ 39.796.575) cada uno.

Un (1) contrato porvalorde TREINTAY SIETE MILLONES NOVECIENTOS UN  MIL QUINIENTOS PESOS
MCTE. ($ 37.901.500).

Dos (2) contratos por valor de TREINTA Y CUATRG MILLONES CIENTO ONCE  MIL TRECIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE. ($ 34.111.350) cada uno.

Un (1) contrato por valor de VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA  MIL NOVECIENTOS
PESOS MCTE. ($22.740.900).

Dos (2) contratos por valor de DIECIOCHOC MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA  MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE. ($ 18.950.750 ).

CDP No. 820 del 08 de enero de 2020.

Dada en Cali, a los

RVAEZ AGUDELO

Dire Régional Valle del Cauca

Proyecto. German Suarez Garcia-Subdirector de cenir
Reviso: Esperanza E. Cervantes- Direccion Regional
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REGIONAL VALLE

CERTIFICACION PAA 2020

EL PROFESIONAL DE LA OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA:

Que mediante Resolucion No.76-13315 del 13 de diciembre del 2019, se adopto el
Plan de Adquisicién de ia Regional Valle para la vigencia 2020.

Que una vez verificado se encuentra que el siguiente objeto a Contratar Ochenta
(80) Instructores que esta incluido dentro del Plan de Adquisiciones.

OBJETO:

PRESTACION TEMPORAL DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA IMPARTIR
FORMACION, ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA A LAS EMPRESAS Y/O
JORNADAS DE DIVULGACION TECNOLOGICA PARA LA EJECUCION DE LAS
ACCIONES DE FORMACION PARA EL PROGRAMA REGULAR DEL CENTRO
LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES, VIGENCIA 2020.

Para Constancia se firma en Santiago de Cali, a los veinte (20) de enero del 2020

EFRAIN BERNAL'RERNAL

Elabore: Yeris Olinfar Hinestroza Catafio — Equipo Contratacion )\j

00104
7 3 ENE. 2020

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Regional Vaile — Direccidn Regional

calle 52 No. 2 Bis-15 Barrio Salomia, Ciudad Santiago de Cali - PBX (57 2) 4315800
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10270 GTH-F-225 V01 Pag. |
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL SUFICIENTE
LA DIRECTORA (E) DE LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que la Subdireccién del Centro Latinoamericano de Especies Menores — CLEM, requiere Contratar Ochenta (80)
instructores para la prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, para impartir formacion profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de divulgacién fecnologica para la ejecucion de las acciones
de formacion del Programa REGULAR del Centro Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2020, para
ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en €l estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del
Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 y la Resolucion N° 054 de 2018;

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro Latinoamericano de Especies Menores — CLEM y conforme a lo
anotado en las anterior consideraciones, se constatd que a la fecha no existe personai de planta con capacidad para
cumplir las obligaciones descritas dentro de los estudios previos elaborados por el Centro Latinoamericano de
Especies Menores para ejecutar el siguiente objeto: "Contratar Ochenta (80) instructores para la prestacion de
servicios profesionales de caracter temporal, para impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacion tecnolégica para la ejecucion de las acciones de formacion del Programa
REGULAR del Centro Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2020°, conforme al articulo 2.8.4.4.5. del
Decreto 1068 de 2015.

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, que implica la contratacién
directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion de las normas de contratacion
que rigen el proceso.

Dada en Cali, a los

A NARYAEZ AGUDELO
Dirgctora{E) Regjefial Valle del Cauca

Proyectd: Alexander Cuellar — Coordinador Administkativo
Reviso: German Suarez Garcia-Subdirector CLEM” 0 ‘ Q A

Anexo: Estudio Previo y Analisis del sector '

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAZE
Regional Vale/ Centro Latinoamericano de Especies Menores
KM 2 Via Tulua-Buga- PBX (57 2) 224-49-21-224-4922- 224-49-23
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacicnal: 01 8000 9 10 270
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PROCESQ GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO ESTUDIO PREVIO

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

OBIJETO:

Contratar Ochenta ({80) instructores para la prestacion de servicios
profesionales de cardcter temporal, para impartir formacion profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de divulgacion
tecnoldgica para la ejecucion de las acciones de formacién del Programa
REGULAR del Centro Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2020.

EDUCACION Y/O
FORMACION

Segun el perfil requerido en los disefios curriculares de ias versiones de los
programas en ejecucion en el aplicativo SOFIA PLUS, indicado en cada uno
de los programas de formacion descritos en el Plan de Contratacion de
Instructores para el Centro de Formacion. Los cuales no deberdn
encontrarse incursos dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad del orden constitucional o legal, para ejercer cargos,
empleos piiblicos o para celebrar contratos de prestacion de servicios con
la administracion piblica.

EXPERIENCIA
RELACIONADA:

Se especifica en el plan de contratacién adjunta en este estudio previo,
teniendo en cuenta el cumplimiento requisitos de los disefios curriculares
vigentes en SOFIA PLUS.

VALOR Y FORMA DE
PAGO:

Se fija como valor total para la contratacion la suma de TRES MIL CIENTO ONCE
MILLONES  SETECIENTOS TRECE MIL CIENTO CINCUENTA  PESOS MCTE.
($3.111.713.150). correspondiente a Ochenta (80} contratos, asi:

Setenta y Cuatro (74) contratos cada uno por valor de TREINTA Y NUEVE |

MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS  MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS MCTE. {$ 39.796.575). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: a) Un primer pago correspendiente a Cuatro {4) dias del mes
de enero por valor de QUINIENTOS CINCO MIL TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES
PESOS MCTE. ($505.353). b) Diez (10) pagos iguales por los meses febrero a
noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE. ($ 3.790.150) cada uno. ¢} Un ultimo pago
correspondiente a Once (11} dias del mes de diciembre por valor de UN MILLON
TRECIENTOS QCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTIDOS PESOS MCTE.
{$1.389.722);

Un (1) contrato porvalor de TREINTAY SIETE MILLONES NOVECIENTOS UN  MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE. {$ 37.901.500}. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a} Diez (10) pagos iguales por los meses febrero
a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
CIENTO CINCUENTA PESQS MCTE. {$ 3.790.150) cada uno.

Dos (2) contratos por valor de TREINTAY CUATRO MILLONES CIENTO ONCE  MIL
TRECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE. ($ 34.111.350) cada uno. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Nueve (9) pagos
iguales por los meses febrero a octubre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE. ($ 3.790.150) cada

www.sena.edu.co - 0 0 1 0 4
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Un (1) contrato por valor de VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA
MIL NOVECIENTOS PESOS MCTE. ($22.740.900). Esta suma serad pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a
Cuatro (4) dias del mes de enero por valor de QUINIENTOS CINCO MIL TRECIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESQS MCTE. {$ 505.353). b} Cinco (5) pagos iguales por los
meses febrerc a junio de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
VALOR Y FORMA DE NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE. {$ 3.790.150) cada uno. ¢} Un
PAGO: Uitimo pago correspandiente a Veintiséis (26) dias del mes de julio por valor de
TRES MILLONES DOSCIENTOS QCHENTA Y CUATRO  MIL SETECIENTOS NOVENTA Y
SIETE PESOS MCTE. (5 6 3.284.797)

Dos (2) contratos por valor de DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA
MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE. ($ 18.950.750). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Cinco {5) pagosiguales
nor los meses febrero a junio de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTQS
NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE. ($3.790.150) cada uno.

Valores amparados por CDP No. 820 del 08/01/2020.

Setentay Cuatro (74} contratos por Diez (10) meses y Quince {15} dias; sin exceder
el 31 de diciembre de 2020.

PLAZO: Un {1) contrato por Diez {10} meses, sin exceder el 31 de diciembre de 2020.

Dos {2} contratos por Nueve (9) meses, sin exceder el 31 de diciembre de 2020.
Un (1) contrato por Seis {6) meses, sin exceder el 31 de diciembre de 2020.

Dos (2) contratos por Cinco (5) meses, sin exceder el 31 de diciembre de 2020.

El domicilio contractual, en el que el contratista ejecutara el objeto del
LUGAR DE EJECUCION: contrato, es la ciudad de Tulua, Centro Latinoamericano de Especies
Menores, el drea de cobertura y sus sedes.

La supervision del contrato estara a cargo de la Coordinacidén Académica
SUPERVISOR: del CLEM, o de quien designe por escrito el Subdirector del Centro de
Formacion.

GERMAN SUAREZ GARCIA - Subdirector del Centro Latincamericano de
Especies Menores.

ORDENADOR DEL PAGO:

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de |a Ley 80 de 1993 y el articulo
20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 de! articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el Centro Latinoamericano de Especies Menores requiere
contratar los servicios personales:

1. Justificacién de la necesidad de la contratacién:

El SENA es un establecimiento puablico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de
cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo
de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoiégico del
pais, como lo establece |a Ley 119 de 1994. Por lo tanto, la Formacion Profesional Integral debe contar con
una estructura normativa y un plan general de bienestar que propicien la promocién y ejecucién de acciones
tendientes a la creacién de ambientes educativos que faciliten el desarrollo del potencial individual y
colectivo de los aprendices.

www.sena.edu.co _ Ihoo 1 0 4 2
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El Centro Latinoamericano de Especies Menores de la Regional Valle del Cauca del SENA, requiere contratar
Ochenta (80) instructores para la prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, para impartir
formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica
para la ejecucion de las acciones de formacién del Programa REGULAR del Centro Latinoamericano de
Especies Menores, vigencia 2020.

Lo anterior, teniendo en cuenta que es imposible atender la actividad a contratar con personal de planta,
porque de acuerdo con el manual de funciones, competencias y requisitos minimos de la entidad y los cargos
existentes, no hay en el Centro Latinoamericano de Especies Menores personal suficiente que la pueda
desarrollar. '

El numeral 28 del articulo 27 del Decreto 249 de 2004 sefiala las funciones que deben desarrollar las
Subdirecciones de Centro, entre ellas “Administrar y ejecutar los procesos de contratacion” del Centro.

Tratandose de actividades en las que prima el intelecto y no existiendo en la planta de personal adoptada
por el Gobierno Nacional mediante el Decreto 250 de 2004 y asignada Centro Latinoamericano de Especies
Menores, persenal suficiente, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal
que tiene, es mediante la celebracidn de un contrato de prestacion de servicios personales, conforme al
articulo 32 —numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estotales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiente de la entidad. Estos contratos sélo podrdn celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan reglizarse con personal de plantg o requieran conocimiento especializados.// En
ningin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebrardn por el término
estrictamente indispensable”.

Porlo anterior, la mejor opcién legal con que se cuenta para suplir en este momento la necesidad temporal,
es mediante la suscripcion de un contrato de prestacion de servicios con una persona natural, que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad vy la experiencia directamente
relacionada, conforme a las especificaciones que se indican posteriormente en este documento.

2. Obligaciones Especificas:

A. Planear y ejecutar actividades para Impartir formacién a Aprendices en el programa de formacién
presencial y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion
de la formacidon. B. Realizar e} seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacién y la comunicacion
asertiva, brindando acompafiamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de
manera oportuna a la coordinacion académica en los formatos y tiempos que se dispongan para ellos,
involucrando como minimo los siguientes aspectos: Metodologia del trabajo en equipo, planeacion,
ejecucion, control, evaluacidn y ajustes de las fases, logro de los resultados de aprendizaje y principales
productos. C. Ejecutar los lineamientos sobre programas, reglamentos, guias v material pedagégico
adoptado por el SENA para ejecutar el programa con el fin de adoptarlo y asi garantizar el buen desarrollo de
fa formacion. D. Mantenerse al tanto de los procesos de actualizacion v formacion que requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y Participar de forma asertiva en los programas de
cualificacion y mejoramiento permanente que el Centro programe dentro de sus procesos de Mejora
Continua. E. Realizar certificacion de norma de competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO, 240201056”. F. Cumplir con los procedimientos
adoptados por el Centro en la implementacién del sistema de gestion de calidad y formacién por proyectos,
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entregar los reportes estadisticos para el sistema SOFIA Plus y los registros inherentes al proceso de
formacion definidos por el SENA en las fechas estipuladas por la entidad con oportunidad y adjuntando los
respectivos soportes para cada caso, evaluar a los aprendices durante el proceso de formacién y participar
en los comités de seguimiento a los que sean convocados, de conformidad con los horarios de formacidn del
Centro Latinoamericano de Especies Menores. G. Realizar seguimiento y gestion de los proyectos formativos,
de acuerdo con los propésitos del programa de formacidn, garantizar su documentacion, teniendo en cuenta
los siguientes aspectos: metodologia del trabajo en equipa, planeacion, ejecucion, control y ajuste de las
fases, logro de resultados de aprendizaje, etc. H. Conformar los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas o redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad
en la formulacidn de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e
items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices entre otras. I. Participar en fa
programacion y ejecucién del proceso de induccidn de aprendices de formacidn titulada y el reconocimiento
de aprendizajes previos. J. E! Coordinador Académico podrd designarlo como lider para apovar la
programacién y seguimiento de la formacién por proyecto o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas
que garanticen la integralidad en la ejecucién del proceso de aprendizaje; cumplir con la programacion
predeterminada por la coordinacién Académica correspondiente, de acuerdo con las Normas, Procesos y
Metodologias Pedagodgicas, Estrategias de Diddcticas Activas formacidon por proyectos y los protocolos
institucionales. K. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del
objeto contratado. L. Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso entre compafieros, y en
general, hacia todas las personas que hacen parte del Centro Latinoamericano de Especies Menores de Tulua.
M. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecucidn del objeto contractual, asi
como del informe final de gestion, informe de las actividades y procesos asignados y de los archivos y
elementos a su cargo, antes de finalizar el Contrato. N. Entregar en las fechas que el SENA estipule los
productos de la planificacién, desarrollo y evaluacion de las acciones de formacidn: Guias de Aprendizaje,
instrumentos de evaluacidn y formatos y/o registros de seguimiento para la ejecucion de acciones de
Formacién Profesional Integral, entre otros formatos que hacen parte del desarrollo y ejecucion de la
formacion. N. Participar de forma asertiva y cumplida en las capacitaciones en los horarios que el Centro
programe para el mejoramiento de los diferentes procesos que intervienen en la formacién. 0. El Instructor
se compromete a participar en los Comités de Evaluacion de procesos de contratacion y compras cuando por
sus conocimientos técnicos se requiera. P. Presentar informe mensual sobre las actuaciones realizadas en
cumplimiento de la ejecucién del contrato en las fechas programadas por la Coordinacién Académica. Q.
Presentar informe mensual scbre las actuaciones realizadas en cumplimiento de fa ejecucion del contrato en
las fechas programadas por la Coordinacion Académica. R.Las demas necesarias para el cabai cumplimiento
del objeto contractual.

3. Identificacion del Contrato a Celebrar:

Ef contrato a suscribir es de Prestacidon de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestidn, a que se refiere los
articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h) del numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera relacién kaboral ni
prestaciones sociales, no tiene subordinacidn y se celebrard por el término estrictamente indispensable.

Nota: se anexa obligaciones generales — Anexo No. 03
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4. Competencias Técnicas y Personales

La persona natural deberd ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia
relacionada descritos en el presente estudio previo, ademas de contar con buenas relaciones interpersonales
con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion,
capacidad de trabajo en equipo v liderazgo.

5. Domicilio Contractual;

El domicilio contractual, en el que el contratista ejecutara el objeto del contrato, es la ciudad de Tulua, vy el
area de cobertura del Centro y sus sedes.

6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién:

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacion de servicios personales, que de conformidad
con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h) del numeral 4 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se celebrara bajo fa modalidad
de Contratacién Directa.

7. Valor del contrato y justificacién:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccién objetiva establecidos
conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la formacién académica y
la experiencia exigida para la idénea ejecucién del contrato, en concordancia con el Plan de Accién de la
Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia y al Plan Anual de Adquisiciones.

Se fija como valor total para la contratacion la suma de TRES MIL CIENTC ONCE MILLONES SETECIENTOS TRECE
MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE. ($3.111.713.150), correspondientes a Ochenta (80} contratos, asi:

Setenta y Cuatro (74) contratos cada uno por valor de TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS
MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE. ($ 39.796.575}. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a Cuatro {4) dias del mes de enero por valor de QUINIENTOS
CINCO MILTRECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS MCTE. ($505.353). b) Diez (10) pagos iguales por fos meses febrero
a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MiL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE. {8
3.790.150) cada uno. ¢} Un dltimo pago correspondiente a Once {11) dias del mes de diciembre por valor de UN
MILLON TRECIENTQS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTIDOS PESOS MCTE. ($1.389.722);

Un (1) contrato por valor de TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS UN MIL QUINIENTOS PESGS MCTE. {$
37.901.500). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por
los meses febrero a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA
PESQOS MCTE. {$ 3.790.150) cada uno.

Dos (2] contratos por valor de TREINTA Y CUATRO MILLONES CIENTO ONCE  MIL TRECIENTOS CINCUENTA PESOS
MCTE. {$ 34,111.350) cada uno. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a} Nueve
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(9) pagos iguales por los meses febrero a octubre de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
CIENTO CINCUENTA PESQOS MCTE. {4 3.790.150) cada uno.

Un (1) contrato por valor de VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA  MIL NOVECIENTOS PESQS MCTE.
($22.740.900). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a Cuatro (4) dias del mes de enero por valor de QUINIENTOS CINCO MIL TRECIENTOS CINCUENTA Y
TRES PESCS MCTE. ($ 505.353). b) Cinco (5) pagos iguales por los meses febrero a junio de 2020, por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE. (5 3.790.150) cada uno. ¢} Un dltimo pago
correspondiente a Veintiseis (26) dias del mes de julio por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL SETECIENTOS NOVENTA ¥ SIETE PESOS MCTE. ($ § 3.284.797)

Dos (2) contratos por valor de DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA  MIL SETECIENTOS CINCUENTA
PESOS MCTE. {$18.950.750 }. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Cinco (5}
pagos iguales por los meses febrero a junio de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO
CINCUENTA PESOS MCTE. ($3.790.150) cada uno.

Valores amparados por CDP No. 820 del 08/01/2020.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista debe acreditar
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacién expedida por el supervisor
del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato
en el respectivo periedo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social como salud, pensidn y riesgos
laborales y demas documentos necesarios para el pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio
contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagard los gastos que cause el
desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente.

8. Andlisis de Riesgos y la forma de mitigarlos:

Una vez analizada la matriz de riesgos anexa (anexo No. 02) a este estudio previo respecto del cumplimiento
del contrato a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitara al futuro
contratista constituir una garantia de cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:

El contratista deberd constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento sobre ef 10% del
valor total del contrato, en los términos sefialados en la Seccién 3 Subseccién 1 del Decreto 1082 de 2015, fa
cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses més y se ajustara a
los limites, existencia y extension de los siguientes amparos: Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre
a la entidad estatal de los perjuicios derivados de a) incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; b) El incumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando
el incumplimiento es imputable al contratista c) Los dafios imputables al contratista por entregas parciales
de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y d) £l pago del valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria.
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10. Supervisién:

La supervision del contrato estard a cargo de: Coordinacidn Académica del CLEM, o quien haga sus veces o
quien designe por escrito el Subdirector del Centro de Formacidén.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma serd asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacidn anterior, el ordenador del pago,
Subdirectora de Centro, desighard uno nuevo, para lo cual no se requerird de modificacion contractual y la
nueva designacion se comunicara a las partes.

11. Proceso de contratacién cobijado por un acuerdo comercial: S| NO _X

12. Proceso de contratacidn incluido en el plan de adquisiciones: SI__ X NO

13. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido varias ofertas”.

14. Recomendacidn al Ordenador del Gasto:

Que el Comité de Verificacidn y Escogencia de Instructores Contratistas constituido mediante Resolucidon No.
76-12618 de diciembre 09 de 2019 revisé la documentacion solicitada y verificé el cumplimiento de los
requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para la prestacidn del servicio y el cubrimiento
de la necesidad reportada por el drea de formacian, por tanto recomendara la contratacion al ordenador del
gasto, sin que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas y que cumpla con el perfil definido
conforme a la tabla de honorarios establecida por la Direccién de Formacién Profesional de la Direccion
General.

La validacion de la documentacién sera efectuada la Coordinacién Administrativa.

Anexos:

Anexo 1- Estudios del sector

Anexo 2.-Matriz de Riesgo Instructor
Anexo 3.-Obligaciones Generales

Los anteriores anexos, forman parte integral de los estudios previos.

Se expide en Tulud, a los 21 dias del me

GERMAN SU ARCIA
Subdirector Centro Latincamericano de Especies Menores

Regional Valle del Cauca

Proyecto: Alexander Cuellar Agudeto — Coordinader Afiministrativo CLEM
Revisé: German Suarez Garcia — Subdirector CLEM
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ANEXO 1

CONTRATACION INSTRUCTORES PROGRAMAS DE FORMACION DE OFERTA REGULAR

1. OBIJETO:

Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, para impartir formacion
profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de divulgacién
tecnologica para la ejecucién de las acciones de formacién del Programa REGULAR del
Centro Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2020.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y
Servicios:

Clasificacién UNSPS

Clasificacion UNSPSC Segmento Familia
26100000 FORMACION | 86- SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE | 10-FORMACION
PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO

Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen mudltiples profesionales y expertos en diferentes
materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son
similares a las que aqui se pretende contratar. . 0 0 1 0 4
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Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se
pretende satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser:

Capacidad La persona natural que se contrate debe acreditar competencias en temas
relacionados con el drea del objeto a contratar, con excelentes relaciones interpersonales
y actitud de servicio, uso eficaz de las tecnologias de la informacioén y la comunicacion,
capacidad de trabajo en equipo e interaccion con las dependencias de la Direccion
General, Regionales y Centros de Formacion Profesional de la entidad.

Idoneidad: Los profesionales deben de cumplir con los perfiles definidos en el Plan de
accién y que de acuerdo a su estudio y experiencia son personas idoneas para ejecutar el
contrato.

Educacion Segun el perfil requerido en los disefios curriculares de las versiones de los
programas en ejecucion en el aplicativo SOFIA PLUS, indicado en cada uno de los
programas de formacion descritos en el Plan de Contratacion de Instructores para el
Centro de Formacion. Los cuales no deberan encontrarse incursos dentro de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o legal, para ejercer cargos,
empleos publicos o para celebrar contratos de prestacién de servicios con la
administracién publica.

Formacion Manejo de Tics.
Experiencia relacionada: El Subdirector del Centro de Formacion certifica que, acorde a

los programas de formacion segun se expresa en el siguiente cuadro, plan de contratacion
que cumple con los requisitos de los disefios curriculares vigentes en SOFIA PLUS:

Nombre del Canti | No. De Fechas Previstas para la Costo Hora
Prc-agran"la dad | meses contratacién o Costo Costo Total
No. {Indlicar5| es de a Honorarios |  (Pesos) sin el IN
C?:féi:‘;::t:f contr | contrat Inicio Terminacion | mes u hora 4x1000 PERFIL DEL INSTRUCTOR
tecnélogo) atos ar {D-M-A) (D-m-A) (Pesos)
Tecnélogo  y/o  Profesional:  en
Negocios Internacionales, Comercio
Internacional, Economia, Ingenieria
Industrial, Administrador de
TECNOLOGO 10 Empresas, Mercadeo, Contaduria
EN NEGOCIOS Meses Publica y/o dreas afines. Veinticuatro
1 |inTernaciona| 1| yis | 27/01/2020 | MY 12/2020 | 3790150 | 39798575 |50 eces de experiencia: de los
LES Dias cuales dieciocho {18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de Ila
formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia.

. M00104
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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

No.

Nombre del
Programa
[indicar si es

Canti
dad
de

No. De
meses

Costo Total
(Pesos) sin el
4x1000

Costo Hora
o Costo
Honorarios

Fechas Previstas para la
contratacidn

PERFIL DEL INSTRUCTOR

TECNOLOGO
EN GESTION
LOGISTICA

10
Meses
y 15
Dias

27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 159,186.300

Tecndlogo yfo  Profesional en:
Ingeniero industrial, de alimentos y/o
dreas afines. Veinticuatro (24) meses
de experiencia: de los cuales dieciocho
{18) meses estaran refacionados con
el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacién profesional y
seis (6) meses en labores de docencia.

TECNOLOGO
EN GESTION
EMPRESARIAL

10
Meses
y 15
Dias

27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 238.779.450

Tecndlogo y/o Profesional
Ciencias Economicas,
de Empresas, Mercadeo, Ingeniero
industrial, Logistica, Sistemas vy/fo
areas afines. Veinticuatro (24) meses
de experiencia: de los cuales dieciocho
(18) meses estaran relacionados con
el ejercicio de la profesion u oficio
ohjeto de la formacién profesional y
seis {6} meses en labores de docencia.

en:
Administrador

TECNOLOGO

EN GESTION

DEL TALENTO
HUMANO

10
Meses
y 15
Dias

27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 198.982.875

Tecndlogo v/o Profesional en:
Ciencias Economicas o a fines,
Administracion Empresarial,
Psicologia, Sociologia, Comunicacion
Social, Ingenieria Industrial y/o areas
afines.  Veinticuatro (24) meses de
experiencia; de los cuales dieciocho
(18) meses estaran relacionados con
el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacién profesional y
seis (6) meses en labores de docencia.

TECNOLOGO
EN
CONTABILIDAD
Y FINANZAS

10
Meses
y 15
Dias

27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 238.779.450

Tecnologo yfo  Profesional en:
Contaduria Pablica, Finanzas,
Administracion Financiera, economia,
Ingenierc de Sistemas y/fo areas
afines, Veinticuatro {24) meses de
experiencia: de los cuales dieciocho
(18) meses estardn relacionados con
el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacidn profesional y
seis (6) meses en labores de docencia.

TECNOLOGO
EN
CONTABILIDAD
Y FINANZAS

Meses

1/02/2020 30/06/2020 | 3.790.150 37.901.500

Tecnhologo y/fo Profesional en:
Contaduria Pdblica, Finanzas,
Administracién Financiera, economia,
Ingeniero de Sistemas yfo areas
afines, Veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales dieciocho
{18) meses estardn relacionados con
el ejercicio de la profesidn u oficio
ohjeto de [a formacién profesional y
seis {6) meses en labores de docencia.
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Nombre del | Canti | No. De Fechas Previstas para la Costo Hora Costo Tt?tal
No. Programa dad | meses contratacién o Costo (Pesos) sin el PERFIL DEL INSTRUCTOR
{indicarsies | de a Honorarios 4x1000
Tecnologo y/o Profesional en Gestion
Hotelera y/o areas afines. Veinticuatro
10 {24) meses de experiencia: de los
7 TECNICO EN 1 Meses 27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 39.796.575 cuale.s dieciocho (18) mesg§ estaran
MESA Y BAR y 15 relacionados con el ejercicio de la
Dias profesion u oficic objeto de Ila
formacign profesional y seis (6) meses
en labores de docencia.
Tecnologo y/o Profesional en
Ingenieria Electronica, Ingeniero de
Sisternas, Electronico, Electrista o
TECNOLOGO areas afines con amplia experiencia en
EN ANALISIS Y 10 desarrolle de software ¥
DESARROLLO Meses administrador de base de datos.
8 DE SISTEMAS 2 y 15 27/01/2020 11/12/2020 | 3.790.150 79.553.150 Veinticuatro (24) meses de
DE Dias experiencia: de los cuales dieciocho
INFORMACION {18) meses estarén relacionados con
el ejercicio de la profesidon u oficio
objeto de la formacién profesional y
seis (6} meses en labores de docencia
Tecnologo yfo Profesional en
GESTION I. DE ingenieria Industrial, Ambiental vy
LA CALIDAD, 10 Recursos Naturales y/o areas
MEDIO Meses afines.Veinticuatro (24} meses de
9 AMBIENTE 1 v 15 27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.7590.150 39.796.575 experiencia: de los cuales dieciocho
SEGURIDAD’Y Dias (18} meses estardn relacionados con
el ejercicio de la profesidon u oficio
SALUD ©. objeto de la formacién profesional y
seis {6) meses en labores de docencla.
Tecnologo y/fo Profesional en
GESTION |. DE ingenieria Industrial, Ambiental y
LA CALIDAD, Recursos Naturales y/o  dreas
MEDIO 5 afines.Veinticuatro (24} meses de
10 AMBIENTE i Meses 27/01/2020 | 27/07/2020 | 3.790.150 22.740.800 experiencia: de los cuales dieciocho
SEGUR!DADJY (18) meses estardn relacionados con
el ejercicio de la profesion u oficio
SALUD O. objeto de la formacidn profesional y
seis (6) meses en labores de docencia.
Tecnologo y/o Profesional en:
Ciencias Economicas, Ingeniero
TECNOLOGO industrial, Licenciado en
EN GESTION 10 Matematicas, Financiera y/o areas
11 |BancARIAYDE! 1 | MESES | 5012020 | 11/12/2020 | 3.790.150 |  39.796575 | 2nes.  Veinticuatro (24) meses de
ENTIDADES y 15 experiencia: de los cuales dieciocho
Dias (18} meses estaran relacionados con
FINANCIERAS el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y
sels (8) meses en labores de docencia.
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o el [t 0o BT echas reitas [t tora [ ot ot
N . contratacién N PERFIL DEL INSTRUCTOR
{(Indicarsies | de a Honorarios 4x1000
Tecnologo y/o Profesional en Gestion
documental, Ciencias de la
informacién y la Documentacion o
TECNOLOGO 10 Ar(;hiyistica, Administracién.
12 | ENGESTION | 1 | M5 | 57/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 | 39.796.575 | Veinticuatro (24} meses  de
DOCUMENTAL V_15 experiencia: de If)s cuair;?s dieciocho
Dias (18) meses estardn relacionados con
el efercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacién profesional y
seis {6} meses en labores de docencia.
Profesional en Salud y/o areas afines.
10 Veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales dieciocho
13 ET:E;:;OEE& 5 N;elsss 27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 | 198.982.875 |(18) meses estaran relacionados con
. el ejercicio de la profesidn u oficio
Dias . L. .
objeto de la formacion profesional y
seis (6) meses en labores de docencia.
Tecnologo y/o Profesional en
ingenieria de las areas de quimica,
industrial, mecanicos, y otros.
10 Profesionales de la Salud,
TECNICO EN Meses Administradores  de  Empresas.
14 | SEGURIDAD 8 v 15 27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 318.372.600 | Veinticuatro  {24) meses de
OCUPACIONAL . experiencia: de los cuales dieciocho
Dias A .
{18) meses estardn relacionados con
el ejercicio de la profesidon u oficio
objeto de la formacién profesional y
seis (6) meses en labores de docencia.
Tecnologo yfo Profesional en
ingenieria de las areas de quimica,
industrial, mecanicos, y  otros.
10 Profesionales de la Salud,
TECNICO EN Meses Administradores de Empresas.
15 SEGURIDAD 1 27/01/2020 11/12/2020 | 3.790.150 358.796.575 Veinticuatro (24} meses de
OCUPACIONAL V.IS experiencia: de los cuales dieciocho
Dias . .
{18) meses estardn relacionados con
el ejercicic de la profesion u oficio
objeto de la formacién profesional y
seis (6) meses en labores de docencia.
Tecnologo y/o Profesional en
ingenieria  Ambiental vy Recursos
Naturales, Biclogo, Quimico,
10 experiencia en plantas de tratamiento
TGO. Meses de aguas residuales, Ingeniero forestal
16 | A MBIENTAL 5 )15 27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 198982875 | /0" 4reas  afines Veinticuatro  (24)
Dias meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18} meses  estaran
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la
formacién profesional y seis {6} meses
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No.

tNombre del
Programa
{Indicar sies

Canti
dad
de

No, De
meses

Costo Total
{Pesos) sin el
4x1000

Costo Hora
o Costo
Honorarios

Fechas Previstas para la
contratacion

PERFIL DEL INSTRUCTOR

en labores de docencia.

17

TGO.
AGRICOLA

10
Meses
y 15
Dias

27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 198.982.875

Tecnologo y/o Profesional: en
Administrador de Empresas
Agropecuarios, Agricultura de
Precision, Ingenieros Agricolas,
Agroforestal, Agroindustrial,
Produccion Agricola y/o dreas afines.
Veinticuatro (24} meses de
experiencia: de los cuales dieciocho
{18} meses estardn relacionados con
el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacion profesional y
seis (6} meses en labores de docencia.

18

PECUARIO

10
Meses
y 15
Dias

27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 39.796.575

Tecnologo y/o Profesional en:
Administrador de Empresas
Agropecuarias, Zootecnista y/o areas
afines. Velinticuatro (24) meses de
experiencia; de los cuales dieciocho
(18) meses estaran relacionados con
el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacién profesional y
seis (6] meses en labores de docencia.

19

VIRTUAL -
COMPLEMENT
ARIA
FAMILIA
CONTABILIDAD

10
Meses

1/02/2020 30/11/2020 | 3.790.150 37.901.500

Tecnologo yvfo Profesional en
Contaduria, Zootecnista y/o areas a
fines. Tutor en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje, Veinticuatro {24) meses
de experiencia: de los cuales dieciocho
{18) meses estardn relacionados con
el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacién profesionai y
seis {B) meses en labores de docencia.
Competencias en el manejo de la
Plataforma Blackboard.

20

VIRTUAL -
BILINGUISMO

Meses

1/02/2020 31/10/2020 | 3.790.150 68.222.760

Tecnologo y/o Profesional en
Administracion de Empresas,
Ingenierias, Licenciado en ldiomas y/o
areas afines. Veinticuatro {24) meses
de experiencia: de los cuales dieciocho
{18) meses estardn relacionados con
el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y
seis {6) meses en labores de docencia.
Competencias en el manejo de la
plataforma Blackboard y/o Moodla.
Certificacion TMM calificacion B2 o C1
del Marco Comun Europeo
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No N:mbre del C:ndtl No. De Fechas Previstas para la Costco Hora gosto Tc_:talI
. rograma ad . meses contratacién o Costo {Pesos) sin e PERFIL DEL INSTRUCTOR
{indicarsies | de a Honorar{os 4x1000
Tecnologo y/o Profesional en Ciencias
TECNOLOGIA Sociales, Psicologia, Comunicacian
DE LINEA DE 10 .(S)ocia!, _ :Educ:cion Fisicar<| Sa:ud
PRODUCCION Meses cupacional, ecursos aturales,
21 y 12 1s 27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 477.558.900 Ambiental, Licenciatura en Educacion
y‘ y/o areas afines. Experiencia Laboral
TRANSFORMA Dias . ) L.
5 Minimo 24 meses de vinculacidén
CION laboral con el drea de su profesion
Experiencia Docente: 6 meses.
Tecnologo y/o Profesional en
Administracion de Empresas,
Ingenierias, Licenciado en Idiomas y/o
TECNOLOGIA areas afines. Veinticuatro (24) meses
DE LINEA DE 10 :ifg(;xperiencia: de’ los c:.nal.es d:;eciocho
PRODUCCION Meses meses estaran relacionados con
22 v 3 15 27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 119.389.725 el ejercicio de la profesion u oficio
V’ objeto de la formacién profesional y
TRANSFORMA Dias : .
A seis {6) meses en labores de docencia.
CION Competencias en el manejo de Ila
plataforma Blackboard y/o Moodle.
Certificacién TMM calificacion B2 o C1
del Marco Comun Europeo
Tecndlogo  y/o  Profesional en:
Ingenieria Industrial, Abogado,
Administrador de empresas, Salud
TODOS LOS Ocupacional, Ingeniero Industrial y/o
PROGRAMAS M:,:es a’wre.'?\sI a fiHES: Licencfi.ados en Ciencias
23 DE 6 27/01/2020 | 11/12/2020 | 3.790.150 | 238.779.450 | S0ciales y/o dreasa fines. Veinticuatro
y 15 (24) meses de experiencia: de los
FORMACION . o .
TITULADA Dias cuales dieciocho (18) meses estardn
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de Ila
formacién profesional y seis (6} meses
en labores de docencia.
TOTALES a0 $ 3.111.713.150

3.3. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histdricos de la

Entidad:

Histdrico contratos vigencia 2019:

m 00104
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Regional 76-
Centro 9125-
Vigencia 2018

Contrato #

Contratista

Objeto del contrato

Plazo del
contrato
en dias
con pago
mensual

Valor dei
contratoy
forma de
pago
mensual

Modalida
dde
seleccién

231

HECTOR MARIOQ
MONTARO
GRAJALES

Prestacidon de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Bilingliismo, etc., como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latincamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38362257

Contrataci
6n Directa.

234

GERMAN
EDUARDO
RAMIREZ
RAMIREZ

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temparal, en
el area de Sistemas, etc., como instructor para impartir
formacion profesional, asistencia técnica, asesorfa a las
empresas y/o jornadas de divulgacion tecnolégica para la
ejecuclon de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
dn Directa.

235

DIANA PATRICIA
CANO MARQUEZ

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, procesos administrativos, mercadeo, etc.,
como instructor para impartir  formacién  profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacién tecnolégica para la ejecucion de las acciones de
formacién para el Programa Regufar del Centro
Latinopamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
an Directa.

233

DANIELA ANDREA
BALCAZAR
RAMIREZ

Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Salud Ocupacional, etc., como instructor para
impartir formaclén profesional, asistencia técnica, asesorfa a
las empresas y/o jornadas de divulgacidn tecnologica para la
ejecucidn de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
6n Directa.

237

JUAN DAVID
LOZANO GALVEZ

240

JULIG CESAR
LLANOC ISAZA

Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Comercio, Comercio Internacional, Logistica,
Mercadeo, Venta de Productos y Servicios, etc, como
instructor para impartic formacion profesional, asistencia
técnica, asesorfa a las empresas y/o jornadas de divulgacion
tecnoldgica para 'a ejecucidn de las acciones de formacion
para el Programa Regular del Centro Latincamericano de
Especies Menores, vigencia 2019.

Prestacidn de servicios profesignales de caracter temporal, en
el area de Etica y Comunicacién, etc., como instructor para
impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o Jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecuciéon de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Espeties Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

10 meses
y 13 dias

38392257

38392257

Contrataci
&n Directa.
Contrataci
4n Directa.

BE00104
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242

CARLOS HERNAN
GUEVARA
SALCEDO

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Contabilidad y Finanzas, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacién tecnoldgica para la
ejecucidn de las acciones de formaciéon para e} Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

243

MARIA SANTA
IBARGUEN RIVAS

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Salud Ocupacional, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesorfa a
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnolégica para fa
ejecucidn de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
6n Directa.

244

GLORIA AMPARO
CARDONA

Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Salud Ocupacional, etc., como instructor para
impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnolégica para la
ejecucion de las acciones de formacidn para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019,

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
én Directa.

247

JOSE HERNAN
ARIZA ARBELAEZ

Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Comercio, Legislacidn, Politica Institucional, etc.,
como instructor para impartir  formacién profesional,
asistencia técnica, asesorfa a las empresas y/o jornadas de
divulgacién tecnoldgica para la ejecucién de las acciones de
formacién para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019,

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
&n Directa.

248

MARITZA ROMAN
RODRIGUEZ

Prestacidn de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Bilingliismo, etc.,, como instructor para impartir
formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucién de las acciones de formacidn para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

250

RAMON
ANTONIO
ARANGO
AGUDELO

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, Legislacidn, Politica Institucional, etc.,
como instructor para impartir formacién profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacién tecnoldgica para la ejecucién de las acciones de
formacidn para el Programa Regufar del Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

252

MARIA ISABEL
MUROZ
MANTILLA

Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, Legislacidn, Politica Institucional, etc.,
como instructor para impartir formacién profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacion tecnoldgica para fa ejecucién de las acciones de

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.
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formacién para el Programa Regular del Centro

Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

253

BEATRIZ EUGENIA
LOZANO
GONZALEZ

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Etica y Comunicacion, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a
tas empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
gjecucion de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2013,

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

254

JUAN FELIPE
CHAMORRO
HURTADO

Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Etica y Comunicacidn, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucién de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

255

HERNAN FELIPE
MARMOLEJO
LIZALDA

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Etica y Comunicacién, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria 2
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucién de las acciones de formacidn para el Programa
Regular del Centro Latincamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

257

DOLLY GONZALEZ
BOLANOS

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de  Administracidon, Comercio,  procesos
Administrativos, Mercadeo, etc., como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesorfa a las
empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacidén para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Mengres,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
6n Directa.

245

MARTIN ARIEL
CASTANO
GONZALEZ

Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Salud Ocupacional, etc., como instructor para
impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucidn de las acciones de formacidén para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
6n Directa.

249

SANDRA

PATRICIA

JIMENEZ
HERNANDEZ

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Bilingdismo, etc., como instructer para impartir
formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucién de las acciones de formacion para el Programa
Reguiar del Centro Latincamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.
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258

ELIZABETH LOPEZ
MONSALVE

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Contabilidad y Finanzas, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucién de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

Contrataci
én Directa.

38382257

288

EMILY LIBREROS
VALENCIA

Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, Procesos Administrativos, Mercadeo, etc.
como instructor para imparticr  formacién profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacién tecnolégica para la ejecucion de fas acciones de
formacion para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

10 meses
v 13 dias

Contrataci
on Directa.

38392257

287

CLAUDIA XIMENA
VILLEGAS
RAMIREZ

294

LEIDY JOHANNA
GARCIA HINCAPIE

Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Comercio, Procesos Administrativos, Mercadeo,
etc., como instructor para impartir formacion profesional,
asistencia técnica, asesorfa a las empresas y/o jornadas de
divulgacién tecnolégica para la ejecucién de las acciones de
formacién para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Contabilidad y Finanzas, etc., coma instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacidn tecnaldgica para la
ejecucién de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2015.

10 meses

y 13 dias 38392257

Contrataci

én Directa.

10 meses 38392257

y 13 dias

295

KATHERINE
PEREZ VELEZ

Prestacidn de servicios profesionales de cardcter tempaoral, en
el area de Contabitidad, Administacion, Finanzas, etc, como
instructor para impartir formacidon profesional, asistencia
técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de divulgacion
tecnoldgica para la ejecucién de las acciones de formacion
para &l Programa Regular del Centro Latinoamericano de
Especies Menores, vigencia 2019,

10 meses
y 13 dias

Contrataci
on Directa.

38392257

297

SANDRA BIBIANA
ACOSTA
CIFUENTES

Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de  Administracidn, Comercio, procesos
Administrativos, Mercadeo, etc., como instructor para impartir
formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formactén para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019,

10 meses
y 13 dias

Contrataci
&n Directa.

38392257

298

MARIA ANGELICA
OSORIO
CASTANEDA

Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Comercio, procesos administrativos, Gestion
Documental, etc., como instructor para impartir formacion
profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o

10 meses
y 13 dias

Contrataci
on Directa.

38392257
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jornadas de divulgacion tecnolGgica para la ejecucion de las
acciones de formacién para el Programa Regular del Centro
Latinoamericanc de Especies Menores, vigencia 2019.

299

MARTHA LEONOR
RAMIREZ PENA

Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Contabilidad y Finanzas, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesorfa a
las empresas y/o jornadas de divulgacidn tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

300

LINA VIVIANA
ViLLEGAS OSORIO

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, Procesos Administrativos, Mercadeo,
Contabilidad, etc,, como instructor para impartir formacion
profesional, asistencia técnica, asesorfa a las empresas y/o
jornadas de divulgacién tecnolégica para la ejecucion de las
acciones de formacidn para el Programa Regular del Centro
Latinpamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
an Directa.

301

FERNANDO
ALONSO ARIAS
RAMIREZ

Prestacidn de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Contabilidad y Finanzas, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2018.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
6n Directa.

302

GUSTAVO
ADOLFO LOZANO
PEDRAZA

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Cultura Fisica, etc., como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas yfo jornadas de divulgacidn tecnoldgica para la
ejecuciéon de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019,

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
fn Directa.

309

FERNANDO
FIGUERCA PAYAN

Prestacidon de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Contabilidad y Finanzas, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacidn tecnoldgica para la
gjecucion de 1as acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
an Directa.

310

GLORIA MARIA
VILLADA BEDOYA

Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Enfermeria, etc,, como instructor para impartir
formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas yfo jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
én Directa.

311

ALICIA SARRIA DE

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en

10 meses

38392257

Contrataci
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AGUILERA el area de Comercio, procesos administrativos, mercadeo, etc., | vy 13 dias én Directa.
como instructor para Impartir formacién profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacidn tecnolégica para la ejecucion de las acciones de
formacién para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

Prestacidén de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Cultura Fisica, etc., como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las
ANTONIO ! } ’ 10 mases ;
314 empresas y/o jornadas de divulgacion tecnolégica para la . 38392257 | Contrataci
CASTELLANOS . L ) i y 13 dias P

DIAZ ejecucion de las acciones de formacion para el Programa on Directa.
Regular del Centro Llatincamericano de Especies Menores,

vigencia 20189,

ALEJANDRO

Prestacidn de servicios profesionales de cardcter temporat, en
e area de Camercio, procesos administrativos, mercadeo, etc.,
como instructor para impartir formacién profesional,

HOOVER ZULETA | COM0 neifuctor para imp P 10 meses )
315 asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jarnadas de ) 38392257 | Contrataci

RENDON ) ., L. . R ) y 13 dias PR
divulgacién tecnolégica para la ejecucidn de las acciones de on Directa.
formacién para el Programa Regular del Centro

Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Cultura Fisica, etc., como instructor para impartir
NELSON DARIC formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las 10 meses _
317 RAMIREZ empresas y/o jornadas de divulgacién tecnolégica para la i 38392257 | Contrataci
CACERES ejecucion de las acciones de formacidn para el Programa y 13 dias on Directa.
Regular del Centro Latincamericano de Especies Menores,

vigencia 2019.

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Etica y Comunicacion, etc.,, como instructor para
CLAUDIA impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a 10 meses _
318 FERNANDA las empresas y/o Jornadas de divulgacion tecnolégica para la ) 38392257 | Contrataci
MAZUERA ejecucion de las acciones de formacion para el Programa y 13 dias on Directa.
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,

vigencia 2019.

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Etica y Comunicacidn, etc., como instructor para
EFRAIN impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a 10 meses .
319 ARBOLEDA las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnolégica para la . 38392257 Contrataci
SAAVEDRA ejecucion de fas acciones de formacion para el Programa v 13 dias on Directa.
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
LUIS HERNANDO | el area de Comerclo, Procesos Administrativos, Mercadeo,

320 VARONA etc.,, como instructor para impartir formacién profesional, 10 me.ses 38397257 Contrataci
VILLEGAS asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de y 13 dias 6n Directa.
divulgacién tecnoldgica para la ejecucion de las acciones de
formacién para el Programa Regular del Centro
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Latingamericano de Especies Menores, vigencia 2019,

321

ANGELA MARIA
GOMEZ PENA

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Etica y Comunicacidn, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacién tecnologica para la
ejecucién de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
6n Directa.

323

ROSA LILIANA
PEREZ

Prestacidon de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Etica y Comunicacidn, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucién de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latincamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
én Directa.

324

GERARDO
LEYTON
MARTINEZ

Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Comercio, Procesos Administrativos, Mercadeo,
Logistica, etc., como instructor para impartir formacion
profesional, asistencia técnica, asesorfa a las empresas y/o
jornadas de divulgacién tecnologica para la ejecucion de las
acciones de formacidn para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Menares, vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
an Directa.

325

DAHIAN ANDREA
MARTINEZ
ALVAREZ

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Etica y Comunicacidn, etc., como instructor para
impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
&n Directa.

327

YAMILED
GONZALEZ ROJAS

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Ambiental, etc.,, como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas yfo jornadas de divulgacidn tecnologica para la
ejecucion de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2015.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
an Directa.

328

MARIA DEL MAR
ILLERA CANAOD

Prestactdn de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Etica y Comunicacién, etc., como instructor para
impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacién tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menaores,
vigencia 2019,

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
&n Directa.

329

BERTHA LUCIA
ORTIZ LOZANG

Prestacidn de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Contabilidad y Finanzas, etc., como instructor para
impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.
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las empresas y/o jornadas de divulgacién tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacidn para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

338

HARCLD
ORLANDO
GUEVARA
GUEVARA

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Comercio, Procesos Administrativos, Mercadeo,
etc, como instructor para impartir formacién profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacion tecnolégica para fa ejecucian de las acciones de
formacién para el Programa Regular del Centra
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019,

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
6n Directa.

416

MILLERLANDY
RAMIREZ
QUINTERO

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Etica y Comunicacién, etc.,, como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia téecnica, asesoria a
las empresas yfo jornadas de divulgacién tecnolégica para la
ejecucion de las acciones de formacidn para el Programa
Regular det Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
6n Directa.

322

DIANA LORENA
GONZALEZ
VALENCIA

Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, Comercio Internacional, Procesos
Administrativos, Mercadeo, Logistica, etc., como instructor
para impartir formacién profesional, asistencia técnica,
asesoria & las empresas yfo jornadas de divulgacion
tecnologica para la ejecucién de las acciones de formacion
para el Programa Regular del Centro Latinoamericano de
Especies Menores, vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
én Directa.

587

JOHN
ALEXANDER
ARROYAVE MEJIA

Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, Procesos Administrativos, Mercadeo,
etc., como instructor para impartir formacidén profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacién tecnoldgica para la ejecucion de las acciones de
formacién para el Programa Regular del Centro
Latinoamericanc de Especies Menores, vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38352257

Contrataci
on Directa.

589

LINA MARIA
BERNAL OJEDA

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Comercio, Procesos Administrativos, Mercadeo,
etc., caemo instructor para impartir formacién profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacién tecnoldgica para la ejecucion de las acciones de
formacidn para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Mengres, vigencia 2019,

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

590

FELIPE
JARAMILLO
VHLEGAS

Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Comercio, procesos administrativos, matematicas,
etc., como instructor para impartir formacion profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacién tecnoldgica para la ejecucidén de las acciones de
formacién para el Programa Regular de! Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.
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615

ANDRES
FERNANDO
GOMEZ FAJARDO

Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercie, Comercio Internacionai, Procesos
Adminsitrativos, Logistica, Mercadeo, etc,, como instructor
para impartir formacién profesional, asistencia técnica,
asesoria a las empresas y/o jornadas de divulgacion
tecnoldgica para la ejecucion de las acciones de formacion
para e Programa Regular del Centro Latinoamericano de
Especies Menores, vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

613

MILTON
GEOVANNY
ARBOLEDA
SAAVEDRA

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, Procesos Administrativos, Mercadeo,
Logistica, venta de productos y servicios, etc., como instructor
para impartir formacién profesional, asistencia técnica,
asesorfa a las empresas yfo jornadas de divulgacion
tecnoldgica para la ejecucion de las acciones de formacion
para el Programa Reguiar del Centro Latinoamericano de
Especies Menores, vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

704

LUZ MARINA
RINCON LOPEZ

Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Salud ocupacional etc, como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinpamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
dn Directa.

645

NESTOR JAIRO
SUAREZ TOBON

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, procesos administrativos, mercadeo, etc.,
como Instructor para impartir  formacion profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacién tecnoldgica para la ejecucion de las acciones de
formacién para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019,

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
6n Directa.

614

ANGELA PATRICIA
ENCIZO TORO

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, procesos administrativos, mercadeo, etc.,
como instructor para impartir formacién profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacion tecnoldgica para la ejecucion de las acciones de
formacién para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
an Directa.

649

MARIA DEL
CARMEN RIVERA
ARENAS

Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Enfermeria, etc., como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesorfa a las
empresas y/o jornadas de divulgacidn tecnologica para la
ejecucion de las acciones de formacidon para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019,

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

763

JOHN HADER
MEJIA MARTINEZ

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Contabilidad y Finanzas, Matematica Financiera etc.,
como instructor para impartir formacion profesional,

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
4n Directa.

BE00104
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asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacién tecnoldgica para la ejecucion de las acciones de
formacién para el Programa Regular del Centro
tatinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019,

765

LUIS FERNANDO
COLLANTES
TRUHLLO

Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Comercio, Procesos Administrativos, Mercadeo,
etc., como instructor para impartir formacion profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacién tecnologica para la ejecucién de las acciones de
formacion para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

10 meses
y 08 dias

37778962

Contrataci
on Directa.

1706

FRANCY NED
RAMIREZ GOMEZ

Prestacidn de servicios profesionates de cardcter temporal, en
el area de Enfermeria, etc., como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesorfa a las
empresas y/o jornadas de divulgacidn tecnoldgica para la
ejecucién de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2018.

09 meses
y 13 dias

34712488

Contrataci
6n Directa.

312C

VICTORIA
EUGENIA PRIETO
PEREZ

Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Etica y Comunicacién, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucién de las acciones de formacidn para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019,

09 meses
y 13 dias

34712488

Contrataci
6n Directa.

1707

MARCO ANDRES
DAVILA ROSEROC

Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, procesos Administrativos, Matematicas,
etc.,, como instructor para impartir formacién profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacion tecnoldgica para la ejecucién de las acciones de
formacién para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

09 meses
y 13 dias

34712488

Contrataci
on Directa.

1708

EDUAR FIERRO
PENA

Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Contabilidad y Finanzas, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesorfa a
las empresas y/o jornadas de divuigacidn tecnoldgica para la
ejecucién de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 20189.

09 meses
y 13 dias

34712488

Contrataci
6n Directa.

1711

FERNANDO LEON
LOPEZ TORO

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, procesas administrativos, mercadeo, etc.,
como instructor para impartir formacién profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacion tecnolégica para ia ejecucién de las acciones de
formacién  para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

09 meses
y 13 dias

34712488

Contrataci
én Directa.
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307 C

EDWIN RENE
RAMIREZ ROJAS

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Contabilidad y Finanzas, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesorla a
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
gjecucion de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

09 meses
y 13 dias

34712488

Contrataci
én Directa.

303C

MARICELA
GALLARDO
MINDINEROS

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, Procesos Administrativos, Mercadeo,
Contabilidad, etc., como Instructor para impartir formacién
profesional, asistencia técnica, asesorfa a las empresas v/o
jornadas de divulgacién tecnolégica para la ejecucion de las
acciones de formacién para el Programa Regular del Centro
Latincamericano de Especies Mencres, vigencia 2019.

09 meses
y 13 dias

34712488

Contrataci
on Directa.

308C

SONIA YANETH
VINASCO LOPEZ

Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Contabilidad y Finanzas, etc., como instructor para
impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacion tecnologica para la
ejecucién de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latincamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

09 meses
y 13 dias

34712488

Contrataci
6n Directa.

1742

CARLOS ANDRES
CRUZ RAMIREZ

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Salud Ocupacional, etc., como instructor para
impartir formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacién tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latinvamericanc de Especies Menores,
vigencia 20159,

09 meses
y 08 dias

34099193

Contrataci
én Directa.

1755

JHON
ALEXANDER
ZULUAGA ARCE

Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Salud Ocupacional, etc., como instructor para
impartir formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacién tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

09 meses
y 3 dias

33485898

Contrataci
6n Directa.

1757

DIANA LORENA
VELANDIA
VANEGAS

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Sistermas, etc.,, como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacion tecnologica para la
ejecucion de Jas acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latinovamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

09 meses
y 3 dias

33485893

Contrataci
&n Directa.

256

ALFREDO
VARGAS

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de  Administracion, Comercio, procesos
Administrativos, Mercadeo, etc., como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacion tecnologica para la

08 meses
y 29 dias

32995262

Contrataci
on Directa.
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ejecucion de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

1813

JUAN CARLOS
MONSALVE
MARIN

Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Etica y Comunicacién, Pedagogia, etc., como
instructor para impartir formacién profesional, asistencia
técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de divulgacién
tecnolégica para la ejecucidn de fas acciones de formacién
para el Programa Regular del Centro Latinoamericano de
Especies Menores, vigencia 2019.

08 meses
y 26 dias

32627286

Contrataci
én Directa.

1814

ANGIE LORENI
VILLA LOAIZA

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Gestidn documental, etc, como instructor para
impartir formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacién tecnoldgica para la
ejecucidn de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latincamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

08 meses
y 26 dias

32627286

Contrataci
on Directa.

1815

VIVIANA ANDREA
OSPINA GIRALDO

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Bilinglismo, etc., como instructor para impartir
formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacién tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacién para el Programa
Regular de! Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

08 meses
y 26 dias

32627286

Contrataci
4n Directa,

1833

VICTORIA
EUGENIA GOMEZ
BRAVO

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Enfermeria, etc., como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacion tecnolégica para la
gjecucién de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

08 meses
y 26 dias

32627286

Contrataci
on Directa.

1834

JAVIER JESUS
MALDONADO
AYALA

Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, en
ef area de Hoteleria y Turisma, etc., coma instructor para
impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a
las empresas y/o jornadas de divulgacién tecnolégica para la
ejecucién de las accicnes de formacién para el Programa
Regular de! Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

08 meses
y 26 dias

32627286

Contrataci
én Directa.

1835

SANDRA MILENA
HURTADO PRADO

Prestacidn de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Comercio, Procesos Adminsitrativos, Logistica, Salud
Ocupacional, etc., como instructor para impartir formacién
profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o
jornadas de divulgacién tecnoldgica para la ejecucién de las
acciones de formacion para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019.

(8 meses
y 26 dias

32627286

Contrataci
on Directa.

306 C

YANETH GOMEZ

Prestacidn de servicios profesionales de cardcter temporal, en

08 meses

31032719

Contrataci
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el area de Contabilidad y Finanzas, matematica finaciera etc.,
como instructor para impartir formacion profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacion tecnoldgica para ja ejecucion de las acciones de
formacion para el Programa Regular del Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2019,

y 13 dias

on Directa.

1952

MARIA CRISTINA
LEMUS PEREZ

Prestacitn de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de CComercio, Procesos Administrativos, Mercadeo,
Pedagogia, etc., como instructor para impartir formacion
profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas v/o
jornadas de divulgacion tecnoldgica para la ejecucian de las
acciones de formacién para el Programa Regular det Centro
Latinoamericano de Especies Menores, vigencia 2015.

08 meses
y 11 dias

30787401

Cantrataci
an Directa.

611

RAFAEL ENRIQUE
ARIAS FIGUEROA

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Agricola, etc., como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacién tecnoldgica para la
ejecucién de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019,

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

610

JOSE FERNANDO
AYALA MOLINA

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Agricola, etc., como instructor para impartir
formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas yfo jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latinoamericanc de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Comtrataci
4n Directa.

624

ADRIANO SARRIA
SALGUERO

Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Agricola, etc., como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacion tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
on Directa.

623

DIEGO
FERNANDO
TIRADO
HERNANDEZ

Prestacidon de servicios profesionales de caracter temporal, €n
el area de Ambiental, etc.,, como instructor para impartir
formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacidén tecnoidgica para la
ejecucion de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2018,

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
4n Directa.

627

MARIELA
VALENCIA
AGUDELO

Prestacidon de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Agricola, etc., como instructor para impartir
formacion profesional, asistencla técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacidn tecnologica para la
ejecucion de las acciones de formacion para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

10 meses
y 13 dias

38392257

Contrataci
an Directa,
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Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Agricola, etc., como instructor para impartir

MARITZA p .. fesi | ; ) L , |
622 ALEJANDRA e?::;?: v./:;o jzsr:)an:a's Z:Stc‘lei:EIIZactiZ;n'::.’:noalfgsiizapaara T: 0 meses | 4oa9005y | CONtratac
NOGUERA . L. . » y 13 dias 6n Directa.
IIMENEZ ejecucion de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.
Prestacidn de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Quimica, Ambiental., como instructor para impartir
VIVIANA ANDREA | formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a las .
. . ” . 10 meses Contrataci
621 RESTREPO empresas y/o jornadas de divulgacidn tecnoldgica para la ; 38392257 -
X ) . o y 13 dias on Directa.
VICTORIA ejecucion de las acciones de formacidn para el Programa
Regular del Centro Latinoamericane de Especies Menores,
vigencia 2019.
Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Ambi |, etc,, como instructor para impartir
MARIA DEL formacion pronsT:;:L asistencia técnica, asZsorl’a : las
618 CARMEN empresas y/o jornadas de divulgacidén tecnoldgica para la 10 meses 38392257 Contratacl
CACERES . s . » y 13 dias én Directa.
CALDERON ejecucidn de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 20185.
Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Ambiental, etc., como Instructor para impartir
formacion profesi i i dcnica, ia a las .
764 YISELA MARIA empresas y?oojzi:)an:a:’s 2:SE:EIIZactiZ;m::::cncaﬂs:gsii; para aIa 10 meses 38352257 Contrataci
HOLGUIN GOMEZ ) - ) » y 13 dias én Directa.
ejecucién de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.
Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Ambiental, etc., como instructor para impartir
LORENA ROCIO formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las .
. ) L, . 09 meses Contrataci
1697 LOPEZ empresas y/o jornadas de divulgacidn tecnoiogica para la ) 34712488 ]
ARCINIEGAS ejecucién de las acciones de formacidn para el Programa y 13 dias 6n Directa.
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.
Prestacién de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el area de Agricola, etc., como instructor para impartir
CARLOS ARTURQ | formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a las )
= . . L . 09 meses Contrataci
1698 MUNOZ empresas y/o jornadas de divulgacién tecnoldgica para la . 34712488 N
QUINTEROC gjecucién de las acciones de formacién para el Programa y 13 dias on Directa.
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.
Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
MARTHA CECILIA | el area de Ambiental, etc.,, como instructor para impartit | 09 meses Contrataci
1710 DIAZ MORANTE | formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las vy 13 dias 34712488 én Directa.

empresas y/o jornadas de divulgacidén tecnoldgica para la
ejecucion de las acciones de formacidn para el Programa
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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

620C

FREDI GAMBOA
BARBOSA

Prestacion de servicios profesionales de caradcter temporal, en
el area de pecuario, etc., como instructor para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas yfo jornadas de divulgacion tecnolGgica para la
ejecucién de las acciones de formacién para el Programa
Regular del Centro Latinoamericano de Especies Menores,
vigencia 2019.

09 meses
y 3 dias

33485898

Contrataci
&n Directa.

626 C

FREDY HENAO
LOPEZ

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal, en
el drea de Agricola, etc., como instructor para impartir
formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y/o jornadas de divulgacién tecnologica para la
ejecucion de las acciones de formacidn para el Programa
Regular dei Centro Latinpamericano de Especies Menores,
vigencia 2019,

09 meses
y 3 dias

33485898

Contrataci
én Directa.

306

YANETH GOMEZ
NOVOA

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, en
el area de Contabilidad y Finanzas, matematica financiera etc.,
como instructor para impartir  formacion  profesional,
asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de
divulgacion tecnoldgica para la ejecucion de las acciones de
formacion para el Programa Regular del Centro

Latinoamericano Wcia 2018.

08 meses
v 13 dias

31032719

Contrataci
én Directa.

Proyecto: Alexander Cuellar-Coordinador Administrativo CLEM ’

German Suarez Garcia [ Subdirector de Centro

GTH-F-076 V01

mE00 104
2 3 ENE. 2020




4 beneliciar 2 un ercaio

Uisa de la imagen insiitucionai virrust y

Teatio de nPusrcias

| Intecmas, perionaies pava truorecer 4 un

por paite 8
tarcacos para bameficlo peanamico de tarcees

B3t Documentat

Gaition de Exabacion ¥ Cona of

Retaciormients Empresanal ¥
Geatin el gk

;P8 use indebida de infon macion eritica y
1 aratale sa ks proceses, (rbunda d cambia
agon 5 benelicos da ercrras H

Eftibion de fesdLsdos pare levarecer 4 terceros

Vencimbenie g terminos. de ion brbmites yio e
s atancicn de PORS de » Entklad pasa favorrcar
© pocjudican s un beromse

| Sacuicios reckhende 8

Inegrad

Graedin de £

2 ko rechlards &
Camblo pagm 8 beneficm de wicsos |

Gapidn el nnovacin ¥ W
Compammigas

(41T B4 Embho, Mbitis

SumInATa IfoIMCIN fkE © BRATMI COMO ©
UM B W TOME 04 ACHII © Mt IO

T Tomi de ttstiofes & aclustiones con busa an

DRuPRIAH ¢

CorCaCion y COMGHAN

-y

Geabidnde

{Wdaamo para n toma de dechionas o chuscionas
: e levorece: a Leeceras

Tama de decslones ¢ scharclenes con bae e
documantos faksos o .

[

tarcaco

S—— L R R R
Inadeciuada corservaciin
drmanetraciin du 195 wetivgs

Ineemo.
Traic on s

Pabrchicty 41
<realbiliana o imamn
tentn a ditarancas
sctores weiseso
dentra de la Entidad

oyl
ity

Purdidnde

frentz nd

~ o
Trahco de lnMusncias dentra de Is Entided

Lntarvencion par
parta o un wnle de
contralu otre b

{ramdador
Fecdds de
sl e R o GSOTEONY | recns
jmtommsben. actaras socbe e
J— : dentio de b Entidas
D madidyde
| crniiblidad o imagan
Intama i Meomtn s cbaramens
i s sociales o
FTPTR— dancre da by friden
Aaercis de culturs e asoconioly
[
: P partidace
n
1afico de ke e
totama i HERe,
e by it
Repencia de cubburnde smICOTES!Y  gyis ga s Latdsd
ssamesiién
Trofco de influencies -
nerns Bevafeiaprogon Trante v ieranias
Aussencts de cuttry di 1UKIERIOH Y 5o
Jm—— dantro du b ke
Phcdida da
Te et
Hfico de i credbiidad o kagen
Interro Irerae a dilacantes
e o __, "
Ausanens dn ot 04 datocontely e
. T pirdidade
o
nmg | fonnm a diteran
auogeuién | duntra de ba Entided
Tratlcn da mfksanciss :
¢ bt
wonns Berefiio pensios ence adiferanis
actares wocinen o
¥
autsgraén
i d Inflspnclyy o D
parimanis
Incarne H :
: Sandhones
Garahcn provion ok, Macales
/o penses

Itvancion por
b 04 b
} contolu ove an

AL ¥ VORI Kb W
T HENORAEC

Raduck

Capacitar slespersonan en ko -
Hesearmiere.

Rusringit y estsblocer prmisan b Eficacaa J00R.
chrves de aceisa 2 o bnlarmaddn -
jancial

Responsabie del Pocess

Pealrs sagumianion de las reses
e i Eficacis 100%.

Andad paE AasaT D RCio

SiZisE

gty

Reducr

Racucr

" implemaneacon da o3 planei da

Reakrar sociakzackn de kg
procedimiebio, progremas
dotumentab

ccion aiacoes AT,

Sepamients a kon plaras s Respansatiles del process Elicacts 100%

mefouamients acordes can ke

Seguimianis a las PORS Resporuable dal Pocain Eheac 100%

ImOlamanuKion du 104 plae 44

P iTladad ¢ I SrcubIT

Effcacia 100%

procedimento ¢ 15 programas e
Campates para dbuiga que sl
servicla da conibeackin o

Respansatie del Poceis Eikcka 100%

Ak

Reduck

L

Reakirar serudbilracion donda

allarea n importancia du s dtes

professns y varmparencls del |
puncea

Rexponuable del Poorsa Eflcacia 100%

Aoz Spnzation Sonde

hanid S mporuc oe e £5ce

BRINIna ¥ Taaspaanc da
peocar

Eficacia 100%.

Resporsable del Pocsa

REMZN LnaBUIERCION donds 3¢

UL e ApDITING 41 103

WDIROnE Y THEDMANC A
oracers

Resporsabee del Pocess Efieacia 100

- Veriiacdn de wopones

Rasponsable del Pacno Ellcacia 100%

Reslion sanuibiizacion donde 1

afianuza s importancis du Laddca

protesional p wansparencls del
procesa.

00104
7 3 ENC. 2020



& | ]

7 siqo

ANEXO No. 3

OBLIGACIONES GENERALES: 1) Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal
y las demds normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente contrato; 3) Participar en las reuniones que para
la ejecucion del contrato sean convocadas; 4) Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos {fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan
en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de
inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacidn del plazo de ejecucién o del vinculo contractual o cuando
el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento
del objeto del contrato; 6} Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sisternas de
informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecucién del contrato vy al finalizar el mismo, informar
para su desactivacién, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion; 7) Colaborar en la elaboracion de respuestas y suministro de informacion
requerida por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con la ejecucion
del contrato y de los asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar
el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de
la Entidad; 9) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA, segun [a normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre-ocupacional
al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccidén General y/o sus homalogos en los Centros de
Formacidn y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Para los efectos de retencién prevista en
el articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contratista estara obligado a informar al SENA al momento
de la suscripcién del contrato y cuando quiera que se produzca alguna modificacidn que afecte el monto y el
giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme con las variables alli establecidas; 12)
Adjuntar el certificado de aprobacidn de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios; 13) Mantener actualizados los sistemas de
informacion sobre los cuales se e haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucidn del contrato y
entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual
parcial o final; 14) Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento
total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley; 15) No subcontratar las
actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta que no podra vincular menores de edad,
dando aplicacidn a la Resolucién No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccidn Social y los Pactos, Convenios
y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios; 16) En caso de que
proceda el registro y asignacidn de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y
las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la debida autorizacién de quien corresponda; 17)
Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el despiazamiento; 18) Guardar reserva de la informacidon asociada al objeto
contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de
los cuales se le haya concedido acceso mediante codigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento,
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durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2} afies mas, conforme a las disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, 1a Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o
modifiquen; 19) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
del articulo 6 de {a Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar gue se
encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes vencido y unicamente por el sistema pila o de planilia asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. 20) Las demds que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
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