Gulten SolCHa {colsent Sy To nirtl dal Stpervan

Rainicio
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NUMERO DE FERSONAS REQUERIDAS: UNO

EXPERIENCIA: (En anos)  UNO
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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuesisl)

LD, requiere garantizar 1a slencion de |3 patologia y prevention de'ly anfermedad, determinando dizgnostico, pmnqsn\?& Y
plan de tratamiento, como MEDICO GENERAL en el acompafamiento de 1as diforentes actividades que 6 realizan on la Bubred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidents
ESE . e concordancia con las obligaciones y actividades pactatas,
Descripcion del servicio solichado
APOYG ?ROFESiGw COMUMEDICO GENERAL

Q

APDYO PROFESIONAL COMO MEDICD GENERAL

{ REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/0

Fecha do 1a Solicitug : Dapendencia o sedo:
Dia : Ano
i - e 2018 FAPS ALCALA MUZU
No GONTRATO

3126:2019

HABILIDADES: RESPONSABIU&AD‘ COMPROMISO, TRABAJOEN EC{WPO.

RIEBGOS DE LA CONTRATACION: Inhabiidad o ncompatibilidad

oportunaments al sUpBIVISor su deslgnacion Rissga

Riesgo en 1y planeacion de 1as actividades por realiz
aocibn, objetivos. metas e indicadores Riesgo de no
Na entrega de sopores | reqistros de las actividades

MONTO TOTAL fvalor ny
TIEMPO DE EJECUGION Veeratan an st

1y Realizar las actividades y procedimisntos diagnosticos v terapautivos sena

2) Cuiphir conlas exigencias legales v élicas parg o

5) Particioar en la programacion de actividades del 2

) Reporiar 1os eventos de notificacion abligatonia con ja oportunidad establetida en 1a Sutred,
7) Molificar las fallas de cafidad que se presenten en el SBrvicio, participar en i

servicl.

8) Impatticinstruccionas al equipo de salud sobie fos procedimientos ordenados af paclents.
9) Diligenciar en forma adecuada los formatos 6 instnimantos

10y Difigenciar el consentimienth informado asords 3l

A1) Practicar ol sequiniento y control a pacientes en 165 qus se requisra s paricipacion

ralacionado at

i

Riesgo por no cump)

o8 sabrevinjentes Demars en el inicio de a e/acuciGn g6l contrate Errores en la supleniision. N informar
Gonotmiento, experiencia y destreza en el desampeio te sus actividadesRissas por ko aslstensia aias
aclividades programadas Riesqo relacionatio con las condustas que miran la intencionalidad del individuo'y su adtitvidad valarativa v &liza ante las actividades y los Usuarios.
imienta de normas v politicas institucionales, entre 135 que Se encuentran misian, vision, planes de
cumplimiento de los pardmetros de calidad satablecidos pof sl supervisor par Jas attividades asignadas

de acusrdo con los procedimisntos yrequenmientos de s entidad

Marcon a X B
COrtasHsta fha de - dontats

. D

ACTIVIDAD

AGTIVIDADES | OBLIGAGIONES DEL CONTRATISTA

:

e,

| procedimiento.

propios de su actuar con crlénos de fegibilidad, oporunidac & inegralidag.

12) Informar al paciente v su familia sobre su condicion. plan de rmanejo y atencion.

13) Emitir conteplos meadicos que sé 16 requieran,

14} Apoyal el cumplimiento de 188 normas del Sistema Opligatorio de G

15} Diligenciar el consentimiento informado acorde al

16) Elaborar informe mensual sobre ol desarrollo y avance de sis achividades

19) Canocer y dar cumplimiento a 105 procedimientos establasidos
20) Apovara la Sobred en las aclividades Gue dermdnde sequn requenmientos inferinstitucionales y extrd institucionsles.
21) Regisirar las actividades realizadas relacionadas con fa prestacion del

22) Realizar sUpervision de Ios contratos para Ios que sen designado, 23y
Particinar activamente en las capacitacionss a fas que sea asignado.
24) Entregar la constancia de afifiacion 'y e pago al sistema de seguridad social en salud. pensicnes v nesnbs profusionales mensuaiments.
25) Realizar las demas actividades que le gean asignadas acordes con el obielo del ontralo. 28)En
caso de presentarse un caso fortullo o fuerza miayor que impida asistic 2 la consulla informar o) supervisor del contralo. 27y Uso adscuado e
la bata 'y el camieseqon finsamianta institucional: ineliye el cumplimiento de 1 eskategia ™ Quitats 1a bita’ sn ol contexts do Seguridard del paciants;

et e e L B e e R s e i

Drit, MA. DEL PILAR CUELLO HERRERA
COdontologa

I procedimients

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA BE PERSONAL EN PLANTA

arantia dela Célidad segtn requernmisntos de g Subrad:

La Refersite o Lidet de Talento Humano CERTIEICA Gue analizada fa planta attual de fa Subred Intenrada de Serviclos du Salud Sur Occidents Unidad Prastadora de Servicios
de Salud 56 encontro que. ol presente requenmiento se bamita por 1. no existencia gt perfilraquerido.
por insuficiencia del mismoy 3. porexistencia ds lista de elegibles para provision de cargo o porla Hecesidad de tontratar g 4

¥ de\ $2(cs a0 e

lados pars el manajo de patologias establacidos dentro del plan ntenrsl de culdads del pacienta.
adécuado manejo de 1a historia clinica dé los pacientes

3) Lievar registro de Ia atencion de los procadimientos, actividades & infervenciones, asi como mantenar aclusiizados los Informes estadisticns definidos por la Subred v todoy
aquelios redistros necesarios para el cumplimienta de Jos protesos de costos v facluracion
4) Gumplis con 1as exigencias lagales v elicas para of manejo adecuado de la historia cliniea:

05 analisis a los que sea convocads & implementar las abciones de fejors definitas pata el

yentregarlas al supervisar del contralo para que este cenifique el cumplimiento

175 Responder por ios slemantos enlrogados para el desemperio de las actividates asignadas 'y entregarios als paracna encargada et CAs0 de terminneidn del contralo:
18) Participar en fas jornadas de capacitacién, induccion, £4UIpos de mejoramiento de acreditaCion, TeUniones v eventos 5 1ox cuales sea corverais.

par fa Subred, ademas de apoyar i implementacion de los nismas

servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred:

Egrmato documentos minimes para celebrar
contrato T Lista de Chequeo Persona Natural
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Observacionsn: So realies Sdicion’ uel 28 de Enory
Banta ol 30 de Eriero de 2018 (B Valor a pEGAF Sera por
tog 5 dias qus tnbors adicional)

rofesional con conp

imienins espasificas:
2 :




