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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestion territorial con los actores a nivel local para implementar estrategias, planes,

programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporacion

social y economica, atendiendo las necesidades y prioridades de la poblacion objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Apoyar las acciones encaminadas a la gestion territorial con|
actores locales y territoriales, en el marco del proceso de|
reincorporacion.

Las actividades que se apoyaron dentro del marco de la implementacion de la politica de reincorporacion fueron las siguientes:

1/12/2023, Se viaj6é a la ciudad de Popayan a participar en una jornada de trabajo sobre reincorporacion en la planeacién territorial-Cauca. Este espacio fug
convocado por la asistencia técnica para el fortalecimiento de la politica Nacional para la reincorporacion que impulsa la Unién Europea en Colombia, lo que busc:
que en la planeacion territorial 2024-2027 se incluyan acciones que fortalezcan la reincorporacion en los territorios. EI Objetivo de la jornada: Construir insumog
para el dialogo politico territorial con los nuevos mandatarios del departamento del Cauca. (F.V. Planillas de asistencia de la ARN G-T. Cauca sede Popayan).

5/12/2023, se participé en una reunion con la Unidad de Busqueda de dadas por (UBPD), y el abogado que me asignaron para mi
defensa ante la JEP, esta actividad hace parte de los compromisos adquiridos como firmantes del acuerdo final de paz, de aportale al esclarecimiento de I
verdad. El objetivo: Definir agenda de trabajo en territorio para activar las rutas necesarias para poder dar con posibles puntos de ubicacion de personas dadas pol
desaparecidas. ( F.V. mensajes de texto recibido por parte del equipo de defensa).

2. Acompaniar los espacios que se determinen para fortalecer|
estrategias de apropiacion por parte de los actores locales
territoriales de los planes, programas y proyectos que se|
implementan en el marco del proceso de reincorporacion,
atendiendo los lineamientos del supervisor.

El enlace de reincorporacion participé en los siguientes espacios de reunion:

5/12/2023, se participé en la ITPS Local,en Santander de Quilichao sede de la Naciones Unidas, se conté con la asistencia de la fuerza publica, ARN, liderazgog
de reincorporacion y la MVNUC.Esta ITPS se basé en tres puntos fundamentalmente: a) Lectura del acta anterior de la ITPS anterior. b) Seguimiento al traslad
del AETCR Elvira Ceral. Y c) Seguimiento al apoyo de la fuerza publica al AETCR. Todos los temas se trataron teniendo como prioridad la seguridad de lo:
firmantes de paz, no solo los ubicados en el AETCR, también se hizo énfasis en los que estan dispersos y corren riesgo ante la vulnerabilidad en que sq
encuentran. (F.V. Acta levantada los funcionarios Sara Molina y Pedro Pacheco de la MVNUC sede Santander de Quilichao)

8/12/2023, se participé de manera virtual en la ITPS regional extraordinaria, convocada por los delegados de la MVNUC del nivel departamental, a raiz de log
hechos sobrevivientes en contra de los firmantes de paz adscritos al AETCR la Elvira que se encuentran ubicados en el NAR la Agustina. Esta ITPS tuvo comq
tema central la situacion de seguridad que afecta a los firmantes de paz, los cuales fueron objeto de afectacion por el hurto de un vehiculo y la dotacién a uno dd
los escoltas que brinda seguridad y proteccion en el esquema colectivo asignado a la cooperativa COMANCE. Se cont6 la participacion de la coordinadora del G-
Cauca de la ARN, Encargado de seguridad del partido Comunes, fuerza publica, firmantes del acuerdo de paz de la cooperativa y el Enlace de Reincorporacion d¢
la Elvira Ceral; y se concluy6 con dos propuestas que seran tema de andlisis de la institucionalidad para activar las rutas que puedan dar vialidad a lo propuestd
por las personas firmantes de paz y familiares que adelantan el proceso de reincorporacion en ese punto. (F.V. Mensajes de texto recibido con enlace de reunios
compartido por personal del MVNUC)

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementacion dell
proceso de reincorporacion econémica y social de las y los|
exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, indicando avances |
dificultades.

Se realiz6 seguimiento y monitoreo a la implementacion del proceso de reincorporacion a través de la siguiente actividad:

7/12/2023, se realiz6 un encuentro virtual, con la participacién de delegados de la Fundacion Alberto Merani, ARN, Jévenes ponentes de la iniciativa y delegados|
de hacerle seguimiento a la iniciativa. El objetivo principal: Definir la dinamica del desarrollo del evento que se realizara con el fin de visibilizar la iniciativa juveni
denominada; Juventudes Transformando Territorios, que se ha fortalecido basada en el convenio entre la Fundacion Alberto Merani y la Agencia para la]
reincorporacion y Normalizacién (ARN), esto en el marco del contrato 1969-2023 que da cumplimiento a la accion 4.33 del CONPES 3931 “Estrategia diferenciall
de juventud”. Se concluyd que se realizaria el evento el dia 18 del mes en curso y se extenderia las invitaciones formales a actores con incidencia territorial.

(F.V. Mensaje de texto recibido de parte del profesional delegado por el ARN G.T Cauca para hacerle seguimiento a la iniciativa).

4. Asistir y participar en la socializacion de informacion, espacios|
de didlogo y concertacién con las personas en proceso de
reincorporacién, atendiendo las instrucciones de su supervisor.

Se participo en el espacio de socializacion de informacion del dia:

6/12/2023, se realizé un encuentro de personas firmantes de diferentes expresiones organizativas y el coordinador de la sede del ARN zona norte, el sefior Elmer
Guevara, esta actividad se llevo a cabo en Santander de Quilichao. Este con el objetivo de:

« Intercambiar sobre la percepcion que se tiene sobre el proceso de reincorporacion.

« Analizar las dindamicas de los procesos izativos y ivos de fii de paz.

« Presentar una propuesta con el fin de tener un plan de trabajo en concordancia con las necesidades territoriales y comunitarias en la regioén direccionado en los
ejes que implementa la ARN.

(F.V. mensaje de texto recibido de parte del coordinador de la sede norte ARN).

5. Articular con los deméas colaboradores de la Agencia para laf
Reincorporacién y Normalizacion (ARN), del Consejo Nacional de]
Reincorporacion de acuerdo con el desarrollo de sus actividades|
contractuales.

Se realizaron las siguientes articulaciones durante el mes de diciembre:

Se trabajo en articulacion con profesionales facilitadores del ARN G-T Cauca, para llevar la i ion a fi de pazy sobre la ion del
diplomado herramientas gerenciales para organizaciones solidarias. Con el objetivo de tener la participacion deseada en este proceso de formacion que se lleva a|
cabo en Santander de Quilichao; en virtud del convenio entre UNICOMFACAUCA y la ARN. Se empez6 a desarrollar desde el dia 9 de diciembre y seis sesiones|
mas, con una intesidad de 8 horas diarias, concretamente durante los dias 9,10,11,15,16,17 de diciembre, y clausura el dia 18 de diciembre. Se destaca el logro]
consistente en que se cumplio con el tope de participantes que se planifico para poder realizar el diplomado. (F.V. mensajes de texto con facilitadores ARN G-T |
Cauca).

En relacion con esta actividad contractual, El dia 20 de diciembre se viajé a la ciudad de Bogota con el fin de participar los dias 21 y 22 de diciembre, en el
encuentro nacional de planes de desarrollo, esto por convocatoria realizada por la secretaria del CNR componente Comunes. (F.V. mensaje de texto con delgadal
de secretaria CNR componente comunes)

6. Presentar plan de trabajo, asi como los demas documentos y|
reportes que se requieran en el marco del cumplimiento dell
objeto y obligaciones contractuales

Se realizo entrega de:

Informe de actividades mensuales, con relacion al plan de trabajo del mes en mencion.

Informe final, basado al cronograma recibido.

Planilla de pagos de seguridad social a la persona designada por la ARN para realizar la recepcion de la documentacion requerida dentro de las obligaciones
contractuales.

(F.V datos de correo electrénico y mensajes via WhatsApp)

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se il laj

*Los tos por el enlace de reincorporacion en cumplimiento del objeto contractual fueron los siguientes:

reincorporacion para el desarrollo del objeto del contrato cuando]
sea requerido .

1/12/2023, Se viajo a Popayan a participar en una jornada de trabajo sobre reincorporacion en la planeacion territorial-Cauca.
Este espacio fue convocado por la asistencia técnica para el fortalecimiento de la politica Nacional para la reincorporacion que impulsa la Union Europea en
Colombia. ( F.V. Planilla de asistencia tomada por profesionales Facilitadores de la ARN sede Popayan Cauca)

20/12/2023, viajar a la ciudad de Bogota con el fin de participar los dias 21 y 22 en el encuentro nacional de planes de desarrollo, esto por convocatoria realizada
por la secretaria del CNR componente comunes. ( F.V. Acta levantada por secretaria del CNR componente comunes).

8. Las demas que solicite su relacionadas|

directamente con el objeto confractual.

supervisor

Se cumplié con las obligaciones cor en el objeto del presente contrato y se realizé el pago de la seguridad Social correspondiente al mes de
diciembre, de igual forma se asisti6 a las actividades que fueron convocadas por el supervisor.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

En el periodo comprendido en el presente informe se dio cumplimiento a las obligaciones relacionadas en la minuta contractual descritas en los numerales 2.2 2.3
2.4y 2.5 referentes a las legalizaciones oportuna de viajes, cumplimiento Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion - SGSI, proteccion de
datos personales y confidencialidad de la informacion, presentacion de manera eficiente y con calidad los servicios, entre otros.

El trato hacia los colaboradores del GT CAUCA ha estado basado en el respeto, se han utilizado las herramientas tecnoldgicas y equipo de computo asignado para
el desarrollo de las actividades.

Se verifico la afiliacion a la ARL Positiva.

Firmado digitalmente
por HUGO DIONISIO
RODRIGUEZ PARADA

HUGO DIONISIO
RODRIGUEZ PARADA

HUGO DIONISIO RODRIGUEZ PARADA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Clara Mabel Andrade

CLARA MABEL ANDRADE

Firmado digitalmente por
Clara Mabel Andrade

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 31/12/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o
complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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