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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, enero de 2024

Sefior (a)

ISABEL CRISTINA NINO CAMACHO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5777811

Coordinador de Metalmecénica

Metalmecénica

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual enero de 2024.

Referencia: No. 5777811 de 2024.

TERESA ELENA SANDOVAL SERRANO, identificado con la cédula de ciudadania No.
32.646.328 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecanica, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de
UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS
(51.339.663.00). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General,

en la cuenta de Ahorros No. 0550027500066694 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios personales como instructor para impartir en los programas de
formacidon profesional titulada y complementaria los resultados de aprendizajes
relacionados con el desarrollo de procesos de comunicacidon eficaces y efectivos de
acuerdo a la programacién académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Formular proyecto Revision y ajustes de la Evidencia 1: Pantallazo
formativo, planeacién planeacion pedagogica, Planeacion Pedagogica.
pedagdgica del proyecto y Guia de aprendizaje en la Pa”ta”"f‘zo_ Guia de
recursos didacticos (Guias | competencia de aprendizaje.
deaprendizaje, Comunicaciones:
instrumentos deevaluacién | Desarrollar procesos de
y material de apoyo) para comunicacion eficaces y
el desarrollo de las efectivos, teniendo en
competencias cuenta situaciones de

del programa de formacion orden social, personal y
segun lineamientos del productivo.
procedimiento y guia de

desarrollo curricular.

2 | Realizar alistamiento de las Inspeccidn de espacios Evidencia 2:
actividades de aprendizaje a | del ambiente de Pantallazo Formato
orientar teniendo en cuenta | formacion con el fin que | GFPI-F-02
ambientes, niumero de estén listos para el inicio | diligenciado.
aprendices, disponibilidad de | de las actividades con el | Pantallazo correo
equipos, modalidad de diligenciamiento del enviado sobre
formacidn y duraciones en formato GFPI-F- novedades del
las guias de aprendizaje para | 021_Novedades del ambiente.
el logro de los resultados de | ambiente (Laboratorio
aprendizaje del programa. de Deportes).

3 Orientar el desarrollo de las Orientaciony Evidencia 3:
actividades de Aprendizaje seguimiento en las Participacion de
promoviendo el aprendizaje actividades del aprendiz, aprendices en formacién
significativo, la solucién para los logros de los de actividades ,
creativa de problemas., el resultados de realizadas (Fotografias).
desarrollo de estrategias ..
para el aprendizaje aprendizaje en I'os
auténomo, el uso de las Tic, programas de Titulada
el trabajo colaborativo, Presencial de las fichas:
planteando acciones de 2771381, 2823680,
refuerzo, mejoramiento y 2823681, 2823725,
apoyo que motiven y 2853749, 2875497,
fundamenten al 2902074, 2902084 y
aprendiz para el
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desarrollo de sus
competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de
ejecucion de la
formacion profesional
integral.

ficha 2908362
complementaria en el
programa de
fortalecimiento de
lectura critica

Mensuales en los cuales
se evidencien los
avances respecto al
cumplimiento de los
indicadores, metas u
objetivos propuestos
para el area y/o

procesos en el que
intervienen.

mensual diligenciado en
el formato GTH-F-062 al
supervisor del contrato.

4 Atender y ejecutar Ejecucion de Acciones Evidencia 4.
oportunamente las en el tiempo estipulado y | Pantallazo correo
directrices del asistencia a reuniones enviado para
supervisor del Contrato. realizadas con el cumplimiento de

Coordinador Académico. | acciones. Firma
Registro de asistencia
a reunion
programada.
5 | Presentar Informes Entrega de Informe Evidencia 5.

Informe mensual
de Actividades.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7916504408 de la planilla, operador Nuevo SOl y periodo enero de
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

ﬂi&{,éucf oo”llﬁ

TERESA ELENA SANDOVAL SERRANO
Contratista
C.C. No. 32.646.328

Recibi a satisfaccion:

qp,) dbef (reolira, Qe (5

ISABEL CRISTINA NINO CAMACHO
Supervisor(a) Contrato 5777811 de 2024

Coordinador de Metalmecanica
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EVIDENCIAS ENERO DE 2024

EVIDENCIA 1: PANTALLAZO PLANEACION PEDAGOGICA PROYECTO FORMATIVO

Planeacion_Pedagégica_Proyecto_Formativo - Comunicacién_Revisada Equipo pedagégico_Noviembre 2023 - Excel (Error de activacion de productos) i}

Archivo [MOUSEM Insettar  Disposicién depégina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Q) ;Qué desea hacer?

“D{EEV |calibri e & 8| =EB= - General E‘[]] [E ’;? Bolnsertar « | 3~ ’%Y p +

~ 2% Eliminar ~ | [¥~
Pegar _, E’ K S~ v O A~ E’ $ v 9% oo | 48 28 Formato  Darformato Estilosde | , > Ordenary  Buscary Complementos
- ¥ - " 77| condicional v comotablav celdav | EJFormato~ | &~ fitrar v seleccionar v
Portapapeles 1S Fuente 51 Alineacién [F] Nimero =] Estilos Celdas Edicion Complementos ~
AL - f< || GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ~
PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR =
s e e o . . s W ' . « L n e mulas
SE%.A GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR
A FORMATO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO
'
: Shoracion
3 Denommavlun del Progr: de Formacién
4 Modalidad de Eje rcucmn
s (= T P
.
.
Nombres y Apellidos TERESA ELENA SERRANO ‘ ‘Regional g Centro de formacién ATL NACIONAL
COIL OMBO ALE: [ |
Nombres y Apellidos ‘ Regional y Centro de formacion
ACTIVIDADES DE ESTRATEGIAS e
acrimoaves ox ‘oras) sTRATCUS APRENDIZAJE TIPIFICADOS enremoz oe
DESARROLLAR WoRas TnasaJo ampicnTe o
Bmbiente |Papel Feconocela | De.
(Convencion | periddico, importancia,
2, Televisor, | Hojas Bond, naturalezay
Tablero Revistas, caracteristioas | Téonios:
Acilco,  [Fesma de dela . |Formulscién de
papel carts,
GA1-240201524-AA1- post-notas, humana, seain | estudio de caso.
plic: o I3piz No. 2, el contexto en el |jnstrumento.
componentes de la| Estudios de Casos v\u‘mw'ES S . Utiza | SO
4020152 i & (Escritos, Lectur: colores esattolls, iza | copre.
comunicacin segin sus caracteristicas, |aigumentar  sus “ ‘ Oralidad), Mapa suridos por f
intencionalidad y contexto. procesos de acuerdo) Conceptual, 12 borrador seginel oral, escrita y
las dierentes| propésita lect
Seuaciones estblecdo. | B Desempeti
comunicativas "‘5“"‘555 Exposicién, Taller
marcadores e de redacoiony
borrables. I
Téenica: I+
| rase | nsTRUCTIVO | ® [«] ] O
Listo  ( Accesibilid; necesario investigar ] O - —f————+ 55%

11:09 p. m.
@ ABEGED By, U

L Buscar m =1} i

B -0 - Gufa de apendizaje Comunicaciones_3 Octubre de 2023 - Word (Error de activacién de productos) =

Archivo  Inicio  Insertar  Diselo  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Q ;Qué desea hacer?

[ P2 Y 20 140 60 yBo nl00 1120 1141 1161 A0EEN

- IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

- * Denominscién del Programa de Formacién:  ASEGURAMENTO METROLOGICS Lo polabr derva da latin communiare aue igniios“compartr 8o, poner en o
iy Por Io tanto, Ia comurécacién es un fendmeno inherente @ ka relacion que los seres vivas
© + Cédigo del Programa de Formacién: 221402 Snimales obbenen informscién respecto 8 su it ¥ pueden compertifs con e resto.
il S Nisne sal ot definicién,delcomunicacién (s.)
i o Fase del Proyecto: Plansacién La comunicacién se i chvidad nberente 2 2 natrslezs humana que
2 * Activided de Proyecto: Definir acciones para implementar el sistema de gestién de cansles y medics, pam infliir de siguns manera en k] oampomm-em de besdems Ells
las mediciones, de scuerdo con lss normas nacionsies e intemacionsles, en una debe ser entendida yu éxito de lss
negociaciones.
al industria de manufscturs.
3 o Competencia: 240201524-Desamolar procesos de comunicacién eficaces y Esta guis estd disefiada con e fin de que los sprendices del Centro Colombo Alemén,
efectivos, teniendo en cuents situaciones de orden socisl, personal y productivo. desuz\l procescs comunicativos orsles y escritos en s jecucién de programas
of % 5 ssignados, comprensién.
o Deitados o Aol Acancar L comunicaciones ssertives y eficaces con un pensamiento critico en las diferentes
2 o 1. Ansizsr los e lo segin su situaciones & nivel personl. socisl y productiv
intencionsiidad y contexto.
= .2 procescs teniendo en de iégica
2 y racionlided. 3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
2 o pEstay Y 21 2 Reflexion Inicial, 10 horas
2 contexto.
N + 4 Argumentar en forma orsl y escrita atendiendo las exigencias y particulsridedes y i
- de las diverses situscionss comuricstives mediane los  distintos sistemes de le asignané una hoja en donde se descrben tres cssos que contienen una situacién
a > problema en tomo s siguna de las tres habiidsdes de Is comunicacidn objsto de
B representacién. estudio: lecturs, escrturs orslidad
8 £ estcdos en I SENA oo vesionte et o o mmm técnicas;
- o o
Go lechre, i da eacrura durente su formersén. Uns reconocda ampresa fo ha
| * Durscién de la Guis: 48 horas| convocado & una entrevista lboral y e ha pedido que incuya dentro de su hojade
o Vida un perfl. Jusn. se ha esforzado mucho en el disefio e su hoje de vids. pero
] P F135v02
&

tiene dudas sobre I redacién del perfi. A continuscidn usted debers escribiro de:

[
Piginalde4s 9722palabras [[X  Espafiol (Colombia) (% Accesibilidad: es necesario investigar

= s ccscmsao

0

1113 p. .
9 ABEEY P g, O
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EVIDENCIA 2

PANTALLAZO REPORTE NOVEDADES DE AMBIENTE (LABORATORIO DE DEPORTES) CORREO
ENVIADO

2 M B Reporte Novedades deambient X | =+ - 8 X
(@) (@ Archivo | C:/Users/Windows%2010%20Pro/Pictures/COMUNICACION%200RAL%20Y%20ESCRITA/COMUNICACION%200RAL%20Y%20ES... € 17 m 2 o
B3 Importar favoritos | f@) CONFERENCIAWEB.. {m CasoAkyToy-AP06.. @ Informe Programa.. [@) ORGANIGRAMANSE.. (3§ Correo: Teresa Elen.. Q
=g v Y Dibyar v & Lecturaenvozalta | @% | Preguntara Copilot - + @2 1 | de2 | @) | B Q@ B2 B P
3 = ﬁ

w
F

PROCESO GESTION DE FORMACION PROHESIONAL INTEGRAL

FORMAT REPONTE NOVEDADES AMBIENTES DE APRENCIZAX
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C (@ Archivo | C:/Users/Windows%2010%20Pro/Pictures/COMUNICACION%200RAL%20Y%20ESCRITA/COMUNICACION%200RAL%20Y%20ES... & 7 m = K] o

BQ Importar favoritos | f@) CONFERENCIAWES.. {m CasoAky Toy-AP06.. fm@ Informe Programa.. [m) ORGANIGRAMANSE.. [} Correo: Teresa Elen... Q
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B Reporte novedades de ambientes: teresa serrano - Outlock - Google Chrome

@® aboutblank

TT_T] Eliminar & Archivar € Responder @ Zoom & Leido / No leido O Clasificar = Marcar/Desmarcar =] Imprimir

Reporte novedades de ambientes

@ teresa serrano “ &« o e
Para: coordimetal30CNCA@sena.edu.co Mié 14/02/2024 1:38 PM

™ GFPI-F-021 Formato notificac... |,
2 nexs

Cordial saludo. En cumplimiento a su solicitud adjunto formato diligenciado sobre novedades del ambiente del Laboratorio de Deportes, ubicado en CNA-Metalmecanica-Sede 30.

Atentamente,

seENa oonlnkvl s

IN

fv ofi
www.s
@SENAcomunica

11:26 p. m.

@ O Buscar gy Hf » M GC e = € a s E O 52°% 9 ~rBEEO = N0

EVIDENCIA 3

(FOTOGRAFIAS) PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE APRENDICES EN FORMACION DE LAS
FICHAS 2771381, 2823680, 2823681, 2823725, 2853749, 2875497, 2902074, 2902084 vy
2906383.

X Salir de la pantalla completa
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Pulsa | Esc | para salir del modo de pantalla completa X Salir de la pantalla completa

X _Salir de la pantalla completa

T ITEN P

“M

F “’n
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X Salir de la pantalla completa

T T
o W .

X Salir de la pantalla completa

ﬂﬁ" ,M‘W'“‘ P
K'Yy ‘ ] | -“n
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X Salir de la pantalla completa

EVIDENCIA 4

PANTALLAZO ASISTENCIA REUNION CON COORDINACION METALMECANICA: EJECUCION DE LA FPI

0B A=A

& Isabel Cristina Nino
‘ Camacho X Salir de la pantalla completa

C: Isabel Cristina Nino Camacho;

Bienvenida instructores

n. ene. 2024, 3:08 p. m
Buenas tardes apreciados Instructores

Cordial saludo, me informa el drea
Contratacion del Centro, que sus contratos
se encuentran en estado EN EJECUCION,
ibienvenidos al equipo!

Los invito mafiana miércoles 24 de enero
de 2024, de 9:30 am a 11:30 am; en el
ambiente de DIBUJO, para abordar
aspectos del procedimiento de ejecucion
de la formacién profesional integral,

Por favor confirmar el recibo de este
correo,

Atentamente,

° |sabel €
sena

N
2 &

Respander Todox Reenwiar Eiminar

-
-

10
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X Salir de la pantalla completa

DIRECTRICES DADAS EN REUNION PARA INICIO DE | TRIMESTRE 2024:

REVISION ASIGNACION ROL INSTRUCTOR APLICATIVO SOFIA PLUS

v N S Sofia plus X 4+

G ANoesseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/p

(@ ;Sabesleer? by TER.. (@) Contrato de ejecuci.. (@) GASTOS FIIOS Y VA...

Sofiarius ¢

Instructor v

© El testamento. Impo... @ PONAPRUEBATU.. @ Territorium || PROD...

& TERESA ELENA SANDOVAL

© Ayuda y soporte

Bienvenido a SOFIA PLUS

 Disefio Curricular

Z Ejecucion de la Formacion
Disefio Curricular

Consultar o definir Competencias y Asociarlas. Crear Resultados de Aprendizaje.

(# Gestion de Ambientes

Z Gestion de Tiempos
Gestionar el programa

+ Consultar Programas.
+ Modificar Programas.
« Consultar Solicitudes de Empresa.

Z U

# Matricula

- a X
Q % O @epus
@ GUIADEORIENTACL.. @ » | [3 Todos los marcadores

8 Bandeja de tareas ™ LMS SENA @ Cambiar Clave Salir &

Sugerencia: Disefio curricular es el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacién profesional, con el fin de dar respuesta adecuada a las necesidades de formacion de las diferentes

# Planeacion de la Formacion
tenga asociados.

Z Reportes

 sGS Mis opciones frecuentes

1. Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

2. Evaluar Ruta de Aprendizaje
3 ar Ruta de Aprendizaje por Actividades
4. Asoc endiz a una Ruta de Aprendizaje

5. Consul aje por Actividades

SOFIA Plus Versién 2.0

- M0 eQCEHSEOG

Powered by SENA 8

clombia- +-3134

£ Buscar
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poblaciones a través de la transformacion de un referente productivo en una orientacin pedagégica. Este modulo permite a los usuarios realizar consultas y reportes ademas de poder Administrar los Programas que

< 1230 p. m.
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_® ey x_

€ > C %5 senaterritoriola/initphp Y % a ‘°Enpausa H

(@ ;Sabes Leer? by TER... (@) Contrato de cjecuci.. (@) GASTOSFOSY VA.. @B El testamento. Impo... @8 PONAPRUEBATU.. ® Teritorium || PROD... @) GUIA DEORIENTACL. @ » | [ Todos los marcadores

iQUé ESPERAS PARA FORTALECER
TU PERFIL PROFESIONAL!

Aprovecha los CURSOS CORTOS VIRTUALES que el
SENA tiene disponibles para ti.
Diferentes areas del conocimiento para fortalecer tus competencias.

Linecrneto 3

M ®@ ® D % B

@ CURSOS

£ Ppalabras Clave: | Buscar clase por nombre -

@ ®
SENA SENA

L4 B
IX I I I :

—— . o 1233p.m.
A Buscar VAR CemCBBdAEOG EA O ~BE&0S 400 O
2" O | @ hotmaliniciar sesién - Bésqueda X | [ Cémo niciar sesién en Hotmail x| @ Correo: Teresa Elena Sandoval S X [+ - a8 X
&< @© @ http: office365 I id/AAQKAGRhYTU20WZILThkZDktNDBmOCO4ODAXLTRIM2Uy Y TgxZDdIOAAQAIICRALSBOBE... A 1y mh ? o
°
87XA Outlook Q_ Buscar = 2 QO © @ Teresa Elena Sand... @ Q
| & = Inido Vita Ayuds L 4
W 8 Bev € & v D Pasosrpidos v () leido/Noleido O~ R v B © .=
: ] - - N " 3
o ~ Favoritos Elementos enviados # o = licitud A 6n Comp O Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
E3 Bandeja de ent... 290 Hoy . o
v . ‘ Teresa Elena Sandoval Serrano O « &« -~ &
B> Elementos enviados 0 Roxana Judith Porto Zabaleta Para: Roxana Judith Porto Zabaleta Vie 26/01/2024 12:12
- Solicitud Activacion Compro... 1212
2 Borradores o iees bl . - - - Y.
drplsaiudd poialo siamanie oo, Cordial saludo. Solicito su amable colaboracion para la Activacion de
Agregar favorito Compromiso. Muchas gracias por su gestién.
Mes pasado
+
f Caipetas N semnl/ @hitmatoon 2 Teresa Elena Sandoval Serrano

REVISION PLANEACION...  12/12/2023
No hay vista previa disponible.

Instructora Comunicaciones

E3 Bandeja de ent... 290
C.C. No. 32.646.328

7’ Borradores [5} PROGRAMATS... +1 Celular 3004351591
; .
B> Elementos enviados o
w Elementos eliminad... Jose Eugenio Martinez Castella.. 2 4\ Responder > Reenviar
£3 Correo no deseado Reporte Juicios Evaluati.. ~ 03/10/2023

Cordial saludo. Para su informacién ...

B Archivo B Reporte de Juici...

(@ Notas

B Historial de convers...

,O Buscar Y

Config
1/2024

e

~dGCecCE®EO

O ~BEED )
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2’ D |G Comeo:Teresa Hena SancovalSc X | @) Compromiso-todios x [+ I :
&« O () https://compromiso.sena.edu.co/inicio.php 2 A m = £ o
B3 Importar favoritos | @) CONFERENCIA WES... Caso Aky Toy-AP06... @ Informe Programa... [m) ORGANIGRAMANSE.. (@ Correo: Teresa Elen.. Q
L 4

o 186 &
£y cowbLow o

Todos los Derechos Reservados © @

1057 2. m.
@ "BREN Sy, O

iR O Buscar Lﬁi :‘Qﬁﬁiiﬂﬁ

2 D | G Comeo:TerssaElena SandovalS: x | W C 0-0 x |5 - o x
<« C @ http promiso.sena.edu.co/do: dex.php A & m = * o
B3 Importar favoritos | [@) CONFERENCIAWEB.. {@ CasoAky Toy-APO6.. [@ Informe Programa... [m} ORGANIGRAMANSE.. (3§ Correo: Teresa Elen.. Q
L 4
mpromiso asandovarserrano | o
Usuario De Consulta
» cowbLow 7/\<

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol = i
Documentos Sabado, Enero 27 de 2024 : . - °
>
w
o

o

o
By e

)
| [m)]

o

=
c
—— —— -8

S o - 10:59 2. m.

| P Busaar l_g] n CemCBa S © 89% @ ~mEEN 00 O
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GTH-F-062 V10



<
SENA

N

DILIGENCIAR LINK ENVIADO SOBRE EL PERFIL DEL INSTRCTOR INSTRUCTOR

v ® WhatsApp x PERFIL DELINSTRUCTOR (2024 X + = fal X
€« > C 25 forms.office. ge P id=gcPCyy4vkO. PATKnHjVF 21KAXUMUAA4S]ITUTpJUFVNUVNYRUXCMUFHOUxM... % & ¥ D o 2
G Google G Gmail @ YouTube B Maps (B8 Noticias B Traducir (@) PINGUIMY HOMEL. G Seguimiento formac..  J{ Random winner pic.. UP 39897_149770.pdf » [ Todos los marcadores

PERFIL DEL INSTRUCTOR (2024-1)
1. Nombre Completo
Teresa Elens Sandoel Sereno
S S = e
formacién el resultade de sprandizzje que impane.*
108 meses

e 5 P
¥ €l resultado de sorendizaie que impane.

S8 meses

fwomay
- 3 C e m C B E O A O ~wma e ST

v ® WhatsApp x PERFIL DELINSTRUCTOR (2024 X+ - &8 x
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: TERESA ELENA SANDOVAL SERRANO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/01/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 30/01/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2823681 - SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y
ARTISTICA.

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION
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02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

04. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

1
ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.

2
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

3
RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

4
ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LE)gICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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Manejar soldadura de eléctrodo tungsteno de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o o .
procedimiento técnico y normativa

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ALAMBRE SOLIDO Y NORMATIVA.

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE ARCO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANUAL ELECTRODO REVESTIDO Y NORMATIVA.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : . . P
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2902074 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:
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APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y
ARTISTICA.

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA'Y RACIONALIDAD

04. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

1
ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.

2
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

3

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

4

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Intervenir equipos de acuerdo con técnicas de mantenimiento
preventivo

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar equipos segun procedimiento y manuales técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : . . i
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,90

FICHA 2902084 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y
ARTISTICA.

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION
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02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

04. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

1
ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.

2
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

3
RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

4
ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LE)gICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Intervenir equipos de acuerdo con técnicas de mantenimiento
preventivo

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar equipos segun procedimiento y manuales técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2771381 - SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

30/01/24 12:29
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y
ARTISTICA.

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

04. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

1
ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.

2
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

3

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

4

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Manejar soldadura de eléctrodo tungsteno de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE
ALAMBRE SOLIDO Y NORMATIVA.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE ARCO
MANUAL ELECTRODO REVESTIDO Y NORMATIVA.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Y CONTEXTO.

RACIONALIDAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00
FICHA 2853349 - SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: METALICOS SOLDADOS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
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ARTISTICA.

CONTEXTO DE LA COMUNICACION

CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
CONTEXTO.
1

Y CONTEXTO.
2

3

RACIONALIDAD
4

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA

04. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS

DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Inspeccionar materiales de acuerdo con método de liquidos
penetrantes y normativa.

Inspeccionar materiales de acuerdo con método visual y
normativa.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Manejar soldadura de eléctrodo tungsteno de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y
PARAMETROS TECNICOS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

30/01/24 12:29
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SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ALAMBRE SOLIDO Y NORMATIVA.

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE ARCO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANUAL ELECTRODO REVESTIDO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Superv_lsa_tr procesos de produccion de acuerdo con
procedimientos técnicos

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2823680 - SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.
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ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y
ARTISTICA.

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION.
03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

04. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

1
ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.

2
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

3
RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

4
ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Manejar soldadura de eléctrodo tungsteno de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE
ALAMBRE SOLIDO Y NORMATIVA.

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE ARCO
MANUAL ELECTRODO REVESTIDO Y NORMATIVA.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2823725 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL .
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y
ARTISTICA.

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA

CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

04. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

1
ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD
Y CONTEXTO.
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2

3

RACIONALIDAD
4

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS
DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Instalar equipos industriales segun procedimientos técnicos

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Intervenir equipos de acuerdo con técnicas de mantenimiento
preventivo

30/01/24 12:29
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar equipos segun procedimiento y manuales técnicos

Reparar maquinas eléctricas de baja tension segun
procedimientos técnicos

Reparar sistemas de control eléctrico segun requerimientos
técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 39,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/01/2024 30/01/2024 OTROS 8,00

01/01/2024 30/01/2024 DESARROLLO CURRICULAR 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: TERESA ELENA SANDOVAL SERRANO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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