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‘OBJETO DEL. CONTRATO:

Prestar con plena ia técnica y , los servicios p

llos que se
segon los

para el alap objeto de la ARN,

de planes y p

en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los
" N icos y f -

sociales y
de acuerdo con el objeto de la Entidad.

ividad vigente y la

OBLIGACIONES

1. Ejecutar las aclividades definidas en la Etapa de Transicién a los|
Postulados a la Ley 975 de 2005, privados de su libertad y generar|
informes de tipos preventivo y/o informativo.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de octubre de 2019, se las sigui ividades:
Se realiza ingreso ! 17 de octubre de 2019 al patio 6 del EPMSC- P o de
Mediana Seguridad y Carcelario de donde se cinco de 1a Ley de Justicia y
Paz, los sefores: Elber Novoa Lemus, Alirio Antonio Lopez Rodriguez, Javier Pumarejo Martinez, Jose Arevalo|

9

Quintero y Daniel Arias Garcia donde se registra planilla de ia al 1aller psi ial de actividades etapa de
transicion. Se realiza ABT al seffor Javier Pumarejo Martinez.
2. Promover ef acceso a los beneficios del Periodo de Estabitizacién y|Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de oclubre de 2019, se las si ividad

Caracterizacidn dirigidos a la poblacién en Proceso de Reintegracion|
Especial la i6. ji 16 ion del plan

1 de octubre de 2019 atencién a PPRE 23-02551 Heman Dario Botia Jacome revisioén de Plan de Trabajo de los!
a trabajar segin propuesta para proyecto Mini Market 2x3 cédigo JPDCPDT.

trabajo de la poblacién asignada, de acuerdo con la normatividad,
vigente.

2 de octubre de 2019 aplicacion a en ejecucién del Plan de Trabajo de PPRE 23-02551 Hernan Dario Botia
Jacome.

2 de octubre de 2019 evaluacién del plan de trabajo por terminacion de ciclo a PPR-E 23-02547 Didimo
Rodriguez Perez, realizacién estado final de metas y evaluacion.
Asi pues, se tienen 6 PDT en ion con imi de al dia sin ni retrasos que

fiejen cargues 4 23-02529 Henry Ardila Sarmiento, 23-02533 Jhon Jairo Espejo, 23-02575 Jon
Freddy Caicedo Rincon, 37-0002 Noel Suarez Hernandez, 23-02551 Hernan Dario Bolia Jacome y el de PPR-E
2400414 Jose Manuel Perez Tavera.

3. Propender por la vinculacién al Sistema General de Seguridad en
Salud - SGSSS en la poblacién asignada, su nicleo famifiar,

las i de cor il i para el
acceso a los servicios de salud.

Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de octubre de 2019, se Ias sigui i des:
Teniendo en cuenta 1o que refiere 1a PPR-E y el reporte en el ADRES se cuenta con la siguiente informacion:

La PPR-E 23-02547 Didimo ig Perez se activo en COOPERATIVA DE SALUD Y|
DESARROLLO INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA LTDA. - COOSALUD ES.S,
contributivo, se hace revision en ADRES el 22 de octubre de 2019. Reporta tener buen estado de salud.
La PPR-E 23-02529 Henry Ardila Sarmiento se encuentra en COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO
INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA LTDA. - COOSALUD E.S.S. REGIMEN SUBSIDIADO, se
hace revisién en ADRES el 22 de octubre de 2019. Reporta tener buen estado de salud.

La PPR-E 23.02551 Heman Dario Bolia Jacome se encuentra activo en COOPERATIVA DE SALUD Y
DESARROLLO INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA LTDA. - COOSALUD E.S.S.
subsidiado se hace revisién en ADRES el 22 de octubre de 2019. Reporta tener buen estado de salud.
La PPR-E 23-02533 Jhon Jairo Espejo se encuentra activo en COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO
INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA LTDA. - COOSALUD E.S.S. regimen subsidiado se hace
revisién en ADRES el 22 de octubre de 2019. Cuenta con ifi dad alto costo, en el

g

Y

se en al cual viene cumpliendo.
La PPR-E 23-02575 Jon Freddy Caicedo Rincon se encuentra activo en NUEVA EPS regimen contributivo,
cabeza de familia. Se hace revision en ADRES el 22 de octubre de 2019. Reporta tener buen estado de salud.
La PPRE 24-00414 Jose Manuel Perez Tavera se encuentra activo en NUEVA EPS S.A. -CM regimen subsidiado,
se hace revision en ADRES el 22 de octubre de 2019, Reporta tener buen estado de salud.
La PPRE 37-00002 Noel Suarez Hernandez se encuentra activo en NUEVA EPS S.A.REGIMEN SUBSIDIADO|
Componente especifico enfermedad alto costo, se hace revision en ADRES el 22 de octubre de 2019. La PPRE]
sigue et i y las i dadas por el médico.

Durante el periodo en vigencia de! 1 al 31 de oclubre de 2019, se

las si

4. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de|
i con las objeto de i6n que le

asignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, el

itario y las di i i i del

territorio, enfocadas a la paricipacion asertiva en espacios de

cuenta con 7 p en proceso de reintegracién especial PPR-E.
En el mes de octubre de 2019 se cuenta con 6 planes de trabajo en EJECUCION y 1 plan de trabajo paral
CARACTERIZACION.
1 de octubre de 2019 atencitén a PPRE 23-02551 Hernan Dario Botia Jacome revision de Plan de Trabajo de los

en el marco de G de no R icién y/o
de Satisfaccién.

a trabajar segun propuesta para proyecto Mini Market 2x3 cédigo JPDCPDT.

2 de octubre de 2019 aplicacién a en ejecucion del Plan de Trabajo de PPRE 23-02551 Hernan Dario Botia
Jacome.

2 de octubre de 2019 evaluacién del plan de trabajo por terminacion de ciclo a PPR-E 23-02547 Didimo)
Rodriguez Perez, realizacién estado final de metas y evaluacién.

Planes de trabajo en ejecucién de las PPR-E atendidos en el mes de octubre de 2019: 23-02529 Henry Ardila|
Sarmiento, 23-02533 Jhon Jairo Espejo, 23-02575 Jon Freddy Caicedo Rincon, 37-0002 Noel Suarez Hernandez,
23-02551 Hernan Dario Botia Jacome y el de PPR-E 2400414 Jose Manuel Perez Tavera.

5. Caracterizar y acompaiar a los nucleos familiares de Personas en|
Proceso de Reintegracion Especial, segun los lineamientos técnicos
definidos en la dimension famitiar asociados al plan de trabajo.

Durante el periodo en vigencia dei 1 al 31 de octubre de 2019, se las sigui 3
1 de octubre de 2019 visita domiciliaria a PPRE 23-02551 Hernan Dario Botia Jacome aplicando codigo!
JPDCPDT donde se da una asesoria y recomendaciones acerca del acta extraproceso en Notaria por la

p con su pareja y se que dicho tiene el peso juridico ante una demanda de su
expareja. Se recomienda hacer una separacion a través de juzgado.
4 de octubre de 2019 visita a las Unidades de Negocio de Loiner Mantilla, Luz Marina Eslava y Cesar Loaisa que
recibiran apoyo de 1a Fundacién Terpel en compafiia del asesor de ruta Carlos Cruz y Christian Otero de la
Corporacién Mundial de ta Mujer Colombia- CMMC.
11 de octubre de 2019 acompanamiento en la entrega de los equipos, herramientas y apoyos de la Fundacion|
Terpel a las Unidades de negocio de las PPRE Noel Suarez Hernandez, Luz Marina Eslava y Loiner Mantilla
Suarez en compaiia de la ARN Nacional y la CMMC.
11 de octubre de 2019 entrega a PPRE 23-02551 Heman Dario Botia Jacome de la carpeta de Fenalco donde se
firma el acta de enirega de los por Ci a través de su operador logistico Fenalco,
quedando como titular de la PPRE y su familia.
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Prestar con plena
en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el a
lineamientos técnicos y metodolégicos estal

OBJETO DEL CONTRATO:

ia técnica y ini iva, los servicios p
cceso a 10s beneficios sociales y econdmicos
blecidos de acuerdo con el objeto de 1a Entidad.

les para el

o a la poblacion objeto de la ARN, i llos que se

en 1a normatividad vigente y la ejecucion de planes y p! segun los

6. Promover el acceso y per

de la poblacié ignada, a

p de F

lacién a acti

idad

de

F ion para el trabajo, y 1a
y refuerzo de competencias

vigente.

pl

basicas y orientacion vocacional segun 1o definido en la normatividad

10 de octubre de 2019 reun
octubre de 2019 de! inari

Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de octubre de 2019, se las sigui ividades:

i6n de comite interinstitucional ARN-UDES para seguimiento a la clase del 5 de'

15 de octubre de 2019 entreg:

para la i ion y el fase II.
a de panilla de FPT para seguimient a los partici de rei ion qui

en el

octubre de 2019 del

Escuela Udeista de la UDES
atendida por la ARN.

curso complementario SENA.
La PPR-E 23-02547 Didimo

Market 2x3.
mini market 2x3, para este

empresarial fase Il de ia UDE

AUXILIAR DE GESTION Y MANEJO AMBIENTAL -FUCATEC. Vinculado a la

La PPR-E 23-02551 Hernan Dario Botia Jacome st

La PPR-E 23-02575 Jon Freddy Caicedo Rincon se encuentra asistiendo al CLEI 4 en la |. E Jose Elias Puyana y

a las capacitaciones en el negocio de mini market 2x3.

paralai ion y el desarrolio empresarial fase 1.

e estan

de i para la innovaci6n y el desarrollo empresarial fase |l de la UDES.
24 de octubre de 2019 reunién de comite interinstitucional ARN-UDES para seguimiento a 1a clase del

| 19 de

25 de octubre de 2019 reunién del comite interinstitucional ARN-UDES con Cajasan para la presentacion de la

y revisar la posibilidad de 13 creacion de un técnico laboral dirigido a la poblacién

26 de octubre de 2019 acompaiiamiento a la clase del seminario de ta UDES en la fase Il para reintegracios
La PPRE 37-00002 Noel Suarez Hernandez se inari i
innovacién y el desarrollo empresarial fase il en

inscrito y asisti al st

la asi ia a clases.

n.
para la

la UDES. A pesar de las solicitudes realizadas por el PR
considera que no puede iniciar este semestre con ¢l ciclo 4 en la |.E Comuneros metodologia MERF, debi
situacion del cuidado de su padre en su hogar, considera se le difi
La PPRE 23-02529 Henry Ardila Sarmiento se encuentra en cido 6.
La PPRE 23-02533 Jhon Jairo Espejo se encuentra en ciclo 6.

La PPRE 24-00414 Jose Manue! Perez Tavera tiene maximo niv

ido a 13

el de FA ciclo 6 se encuentra adelantando un

Rodriguez Perez se encuentra en ciclo & cuenta con TECNICO LABORAL EN

s capacitaciones del proyecto Mini

e encuentra en ciclo 6, esta asistiendo a las capacitaciones de

semestre por el irabajo en la unidad de negocio del proyecto Mini Market 2x3

considero gue no podria continuar con ias clases del inaria de her i paralai ion y el

S.

7. D

que

al acceso y permanencia de la

poblacién asignada y su grupo familiar, a actividades productivas para

fa gt de

g

en el marco de la legalidad,

acorde con sus p
vigente.

su

yla

Durante el periodo en vigenci
4 de octubre de 2019 visita a
recibiran apoyo de la Fundacil

Colombia- CMMC.

a def 1 al 31 de oclubre de 2019, se las siguientes actividad

las Unidades de Negocio de Loinar Mantilla, Luz Marina Eslava y Cesar Loaisa que

6n Terpel en compaiiia del asesor de ruta Carlos Cruz y Christian Otero de la

Corporacién Mundial de la Mujer Colombia- CMMC.
10 de octubre de 2019 reunion con asesor de la CMMC y elabcracion de actualizaciones al informe de visit;
unidades de negocio priorizadas para el tercer trimestre por parte de la Corporacion Mundial de Ia Mujer

poyadas por el p de

16 de octubre de 2019

asy

10 de octubre de 2019 realizacién de la logistica y acompafarmiento a las unidades de negocio que van hacer

y Publicidad de la UDES para ia realizacion de la producci6n grafica

donde dependiendo de cada unidad de negocio se diagnostica para conocer que se requiere en materia de
produccion: logos, imagen visual, portafolio de servicios, etc.

11 de octubre de 2019 acompaiiamiento en la entrega de los equipos, herramientas y apoyos de la Fundacién
Terpel a las Unidades de negocio de las PPRE Noel Suarez Hernandez, Luz Marina Esla
Suarez en compaiia de la ARN Nacional y la CMMC.

11 de octubre de 2019 entrega a PPRE 23-02551 Hernan Dario Botia Jacome de la carpeta de Fenalco donde
se firma el acta de entrega de los recursos donados por Coltakaco a través de su operador logistico Fenalco,
quedando como titular de la PPRE y su familia.

11 de octubre de 2019 reunién y levantamiento y firma de actz de compromiso con la PPRE 23-02524 Carl
Alberto Arias Espitia con el proyecto Mini Market 2x3. Adiciona

va y Loiner Mantiiia

oS

Imente, entrega y firma de la carperta donde se

entrega 1a titularidad de su negocio donde ha recibido por la ion de C las la

computador, balanza, facturero digital y el inventario de productos para la venta en 1a tienda tradicional del
Market 2x3 Dios bendice La Cumbre.

Market 2x3.
17 de octubre de 2019 revisioi

19 de octubre de 2019 realiza

Silva con i fin de llevar a cabo el i alas

, el
Mini

p ivaala itacion del sistema SILPOS por parte del ingeniero Luis

de negocio i por el proy Mini

n y realizacion del informe de los participantes de ruta regular, especial y

reincorporacion a participar en la Feria de Terpel.

ci6n de la logistica y acompadamiento a las unidades de negocio que van hacer

poy por el prog de

yP idad de la UDES para 1a realizacion de la produccion grafica

donde dependiendo de cada unidad de negocio se diagnostica para conocer que se requiere en materia de
produccion: logos, imagen visual, portafolio de servicios, etc.

21 de octubre de 2019

proyecto Mini Market 2x3.

Imebu y Coopfuturo.

Fenalco Jests Chaparro con el fin de llevar a cabo el
23 de octubre de 2019 acompafamiento al asesor de Fenalcoy a PPRE Jon Freddy Caicedo en la basqueda de
local para el proyecto mini market 2x3 Justo Aqui. Reconocimiento en los barrios San Bemardo, Zapamanga Il
y IV etapa, Villas, Belencito, Villaluz, E1 Carmen, Trinidad.
23 de octubre de 2019 visita a PPRE 23-02533 Jhon Jairo Espejo en acompafiamiento al asesor de la entidad
financiera Coopfuturo para tramite de prestamo a PPRE para la unidad de negocio segun convenio Progresa,

29 de octubre de 2019 acompafiamien

ala i6n del sistema SILPOS por parte del asesor de

| seguimi=nto a las unidades de negocio beneficiadas por el

to al asesor de Fenalca v a PPRE Jon Freddv Caicedo en la busaueda de
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)r

BUCARAMANGA -GT SANTANDER Y ARAUCA

]

OBJETO DEL CONTRATO:

i to ala objeto de ta ARN, especialmente aqueltos que se encuentren

Prestar con plena ia técnica y , los servicios pi

para el

en Ruta Especial de Justicia y Paz en el acceso a Ios
A -
Sy

sociales y
de acuerdo con el objeto de la Entidad.

en Ja nor d vigente y la €j ion de planes y prog segun los

local para el proyecto mini market 2x3 Justo Aqui. Reconocimiento en los barrios del Norte: Regaderos, La
Juventud, Villa Luz, Villa Helena, La Esperanza ll, Maria Paz, Kennedy, Vilia Alegria I, Olas Bajas, Campo
Madrid, Bavaria b y Il

La PPRE 23-02547 se encuentra en el emprendimiento de Fenalco recibio la titularidad de la donacion de
Coltabaco donde habian gondolas, nevera, inventarios y equipos para el proyecto cuenta con local en Lebrija, el
cual se encuentra abierto al pablico y ido por su cényuge, se j en Tecniseg como
supervisor de seguridad no maneja armas.

La PPRE 23-02529 tiene negocio de carniceria ubicada en el barrio La Cumbre, tiene otra carniceria abierta en
Piedecuesta donde lo viene atendiendo todo el dia, el negocio nuevo lleva alrededor de tres meses de
funcionamiento.

La PPRE 23-02533 trabaja en la panaderia Pan y Paz ubicada en el barrio Kennedy.

La PPRE 24-00414 tiene una tienda que se fortalecié con el proyecto Mini Market 2x3, la tienda es atendida por
la PPR-E y su conyuge. La PPRE 37-00002 tiene negocio de pinturas y ferreteria, se encuentra trabajando en la
ferreteria fa cual fue fortalecida con la donacién de la Fundacién Terpel.

La PPR-E 23-02551 esta dedica a 1a unidad de negocio emprendida con et proyeclo Mini Market 2x3, en este
momento el negocio ha recibido las actas de titularidad de ta iof por C donde se hizo
entrega de las sistema de i para pago, inventarios de produclos para surtir el Mini Market
2x3 y se encuentra abierto al publico.

La PPR-E 23-02575 se dedica a la vigilancia privada, esta alas con Fenalco para el
fortalecimiento de la tienda del proyecto Mini Market 2x3 ha recibido las gondolas, |a estanteria, el computador,
balanza, facturero digital y el inventario de productos para la venta, el negocio esta abierto al publico en

Pi pero se esta j con Fenalco en la busqueda de un nuevo punto donde ubicarse, el negocio
es atendido por su cényuge.

)

8. Promover y fomentar el acceso de 1a poblacién que le sea asignada y|
su grupo 1arml|ar a los dlferenles servicios ofertados por la ARN,
demia, tercer sector y otros,

i que faciliten el

idas en los

P 3

de ¢

en el marco de la
flo de tas
planes de trabajo correspondientes.

de metas

Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de octubre de 2019, se las si acti

3 de octubre de 2019 realizacion de la base para determinar unidades de negocio de PPR PPRE y
para ser apoy enla ion de la p i6n grafica a través del programa de mercadeo y

pubficidad de la UDES.

18 de octubre de 2019 entrega de informe de las posibles PPR-E y sus familiares para la jornada de familia,

10 de octubre de 2019 realizacién de la logistica y jiento a las uni de negocio que van hacer]

poy por el progl de de la UDES para la realizacion de 1a produccion gréfica
donde dependiendo de cada unidad de negocio se diagnostica para conocer que se requiere en materia de

produccién: fogos, imagen visual, portafolio de servicios, etc.
19 de octubre de 2019 realizacion de la logistica y alas de negocio que van hacer|
por el prog de y Publici de la UDES para la realizacion de la produccién gréfica

donde dependxendo de cada unidad de negocio se diagnostica para conocer que Se fequiere en materia de|
produccién: logos, imagen visual, poriafolio de servicios, etc.

9. Participar en acciones de articulacién de fa entidad con las diferentes

Durante el periodo en vigencia de! 1 al 31 de octubre de 2018, se las si actividades:

redes sociales e i en el para dinamizar|Realizacién de la actas para aclcres externos que apoyan las estrategias de la ARN de la UDES.
la estraiegla comunitaria de la enudad c alaimp i6n de|A de a las visitas y capacitaciones de Fenalco y la
y locates con {a pi ion del{Corp Mundlal de la Mujer Colombia.
i uso y de NNAJ, i ia, de{10 de octubre de 2019 reunién con asesor de la CMMC y elaboracién de actualizaciones al informe de visitas y

paz y reconciliacién.

de negocio pri para el tercer tri por parie de la Corporacion Mundial de la Mujer Colombia
CMMC.
16 de octubre de 2019 solicitud a la asesora de Progresa Diana gestion de visita de asesor de Coopfuture para

de p! para ia unidad Pan y Paz panaderia de la PPRE 23-02533 Jhon Jairo Espejo.

10. Realizar en los casos en que se requiera, el acompafiamiento y
atencion a las Personas en Proceso de Reintegracion segun lo definido
en las Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962
de 2018, asi como personas del procesu de reincorporacion en

ia con los li i i segun las
necesidades y el contexto regional.

Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de octubre de 2019, se las activi
1 de octubre de 2019 atencion a PPRE 24-00414 Jose Manuel Perez Tavera acuerdos segun plan de ltabajo
JPPRO 2.1.2.1. y JPPRO 2.1.2.2.

1 de octubre de 2019 atencién a PPRE 23-02551 Hernan Dario Botia Jacome revisién del plan de trabajo, metas
y acuerdos para implementacién en el nuevo plan de trabajo por inicio de ciclo se aplica cédigo JPOCPDT .

2 de octubre de 2019 visita domiciliaria a PPRE 23-02547 Didimo i Perez para realizacion de
evaluaci6n por terminacion de ciclo plan de trabajo. Revision estado final de metas y evaluacion, se aplica
codigos JPEVPDT.

10 de octubre de 2019 atencion a PPRE 37-0002 Noel Suarez Hernandez acuerdos segun plan de trabajo
JPPER1.2.1.1.

11 de octubre de 2019 atencién a PPRE 37-0002 Noel Suarez Hernandez acuerdos segin plan de trabajo
JPPER1.2.1.2.

10 de octubre de 2019 atencién a PPRE 23-02533 Jhon Jairo Espejo acuerdos segan plan de trabajo JPHAB
4.5.1.3 y JPSAL5.4.1.3. Acompaiamiento a PPRE con asesor juridico Justicia y Paz para instrucciones con
respecto a respuesta de la UNP caso de seguridad.

11 de octubre de 2019 atencién a PPRE 23-02551 Hernan Dario Botia Jacome visita domiciliaria atencion
acuerdo segdn plan de trabajo JPPRO2.2.1.1.

22 de octubre de 2018 atencidn a PPRE 23-02575 Jon Freddy Caicedo Rincon acuerdo segun plan de trabajo
JPCID7.1.1.2 y JPCID7.1.1.3.

23 de octubre de 2019 visita domiciliaria a PPRE 23-02533 Jhon Jairo Espejo acuerdos segin plan de trabajo
JPHAB 4.5.1.3. A a asesor de Coopf para tramite de prestamo a PPRE para la unidad de
negocio segun convenio Progresa, Imebu y Coopfuturo.

28 de octubre de 2019 atencién a PPRE 23-02529 Henry Ardila Sarmiento acuerdos segin plan de trabajo
JPSEGS8.1.4.1 y JPSEG8.1.4.3.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena ia técnica y

los servicios pi

para el a fa poblacién objeto de la ARN, especi I

que se

en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a fos

sociales y icOS C
lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

enla ividad vigente y la ej de planes y p! segun los

36 - I —
para el trabajo segin lo establecido en
1a Resolucién 1724 de 2014, modificada por la Resolucién 1962 de 2018
o norma que la modifique con los ¥ pt imi ini

11. Culminar o terminar los

Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de octubre de 2019, se adelantaron las siguientes aclividades:
Hasta el momento no se ha visto la necesidad de realizar este proceso, no se termind ni se culmind ningdn
beneficio, toda vez que la pobiacion asignada y objeto de atencion no se encuentra dentro de los tiempos

por la ARN.

para dicha actividad y pr

La PPRE 37-00002 tiene maximo nivel de FA cliclo 3. A pesar de las solicitudes realizadas por el PR consideral
que no puede iniciar este semestre con el ciclo 4 en la |.E Comuneros metodologia MERF, debido a la situacion
del cuidado de su padre en su hogar, considera se le dificultaria la asistencia a clases. En FPT esta asistiendo al
Seminario de herramientas para la innovacién fase Il de la UDES.

La PPRE 23-02529 tiene como maximo nivel de FA ciclo 6.

La PPRE 23-02533 tiene como maximo nivel de FA ciclo 6.

La PPRE 24-00414 tiene como maximo nivel de FA ciclo 6. Técnico en panaderia del SENA. Inscrito y

al curso io de hi en el SENA.
La PPR-E 23-02547 tiene como maximo nivel de FA ciclo 6 cuenta
GESTION Y MANEJO AMBIENTAL -FUCATEC.
La PPR-E 23-02551 tiene como maximo nivel de FA ciclo 6.
La PPR-E 23-02575 tiene como maximo nivel de FA CLEI 3, se encuentra asistiendo al CLEI 4 en la |.E. Jose
Elias Puyana.

con TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE

12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion para la

las si 4
para el correcto diligenciamiento de los formatos!

Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de octubre de 2019, se

y por la Entidad de forma
oportuna, confiable, y veraz.

-SIR, laii ala lacié la|Se 1 los li y requeri
de dylap idn en o en el SIGER para la recoleccion de informacion, creacion de los Planes de trabajo en ARPA y SIR,
jos locales con la i la i6n| ponerlos en €j ion, entrega de planillas de atencion psicosocial de las PPR-E y PPR asignadas.
det Tejido Social y la rec i6 alosp 31 de octubre de 2019 se realiza cargue de seguimiento de las PPR-E: 23-02547,

23-02529, 23-02551, 23-02533, 23-02575, 24-00414 y 37-00002.

13. los de reporte, luacié
monitoreo de! proceso de Reintegracion Especial, con base en las

directrices estratégicas de la entidad.

3

Durante ef periodo en vigencia del 1 al 31 de octubre de 2019, se adelantaron las siguientes actividades:
Por intermedio del aplicativo ARPA se tuvo en cuenta la implementacién adecuada para soportar la informacion

en los p: iales con las PPR-E siguiendo las directrices y lineamientos solicitados en
p de reporte, ev 6 i de los partici

1 de octubre de 2019 atencién a PPRE 23-02551 Hernan Dario Botia Jacame revisién de Plan de Trabajo de los|
acuerdos a trabajar segun propuesta para proyecto Mini Market 2x3 codigo JPDCPDT.

2 de octubre de 2019 aplicacién a en ejecucion del Plan de Trabajo de PPRE 23-02551 Hernan Dario Botia
Jacome.

2 de oclubre de 2019 evaluacion del plan de trabajo por terminacién de ciclo a PPR-E 23-02547 Didimo
Rodriguez Perez, realizacién estado final de metas y evaluacion.

y m

14. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y!
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

Durante el periodo en vigencia det 1 al 31 de octubre de 2018, se i :

10 de octubre de 2019 reunién con asesor de la CMMC y elaboracion de actualizaciones al informe de visitas y
i de negocio pri para el tercer por parte de la Corporacién Mundial de la Mujer Colombiaj

CMMC para ruta especial, regular y reincorporacion.

15 de octubre de 2019 elaboracion de |a for ion del proy y revisién de

15 de octubre de 2019 lectura instructivo plan de trabajo de la ruta de reintegracion.

29 de octubre de 2019 realizacién de informe de actividades.

30 de octubre de 2019 elaboracion matriz planeacion SENA 2020.

ias sig/

para BIE.

75, Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
supervisor del Contrato para dar cumplimiento a las directrices de la
ARN con base en la normatividad vigente.

idad

Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de octubre de 2019, se las sigui :

3 de octubre de 2019 asi a la video ceo 1a con el director General de la ARN donde se habl6 de los|
retos de |a Agencia.

9 de octubre de 2019 reunién con la PR
10 de octubre de 2019 ia a la
CMMC.

15 de octubre de 2019 atencién en base principal donde se atendi6 al culminado Ruben Dario Villa Cueilo
p d ia de ac i ala Casa de orientacion judicial de la Universidad Santo Tomas.

25 de octubre de 2019 a los partici| invitados a la Feria emp ial de Terpel.

25 de octubre de 2019 reuni6n del comite interinstitucional ARN-UDES con Cajasan para la presentacién de 1a
Escuela Udeista de la UDES y revisar la posibilidad de la creacién de un técnico laboral dirigido a ia poblacién
atendida por la ARN.
25 de octubre de 2019
Arauca.

29 de octubre de 2019 atencién en base principal.

Vannesa Le6n para la retroalimentacion de la reunién de Justicia y Paz.
ion de los a las unidades de negocio por parte de la

ol p 4 la actividad del dia de los nifios a realizarse en el GT Santander y|

plazos
Entidad,

16. Tramitar los segin i
establecidos por el grupo de gestion documental de la
propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

y

Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de octubre de 2019, se las si
9 de octubre de 2019 entrega de Gestion documental.
10 de octubre de 2019 se envio a Alexandra Ballesteros
asistencia psicosocial.

16 de octubre de 2019 se envio a Alexandra Ballesteros las planilias de seguimiento de FPT del seminario de

el archivo planiila de FUID entrega de registros beneficio

paralai y el desarrollo empresarial de 1a UDES de los pantipantes asistentes en el mes de|
septiembre de 2019.




CODIGO : BS-F-26
®ARN INFORME DE ACTIVIDADES
i FECHA : 08-02-2019 l VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAr SERGIO AUGUSTO FUENTES TORRES
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 0885-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEr PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019) J
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) BUCARAMANGA -GT SANTANDER Y ARAUCA
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena ia técnica y ini iva, los servicios p i para el i alap i6n objeto de la ARN, especialmente aquellos que se encuentren
en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los ios sociales y i i enla ivi vigente y ia ej ion de planes y p segun los
i i técnicos y i idos de acuerdo con el objeto de a Entidad.
17. D las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo|Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de octubre de 2019, se |as sigui ividades:
al objeto del presente contrato 2 de octubre de 2019 socializacién del Auto 765 de 2018 a la Personeria de |a Alcaldia de Lebrija, se hizo entrega
del afiche con la informacién y se levanté acta de reunion.
10 de octubre de 2019 desarrollo de los listados para atencion de las unidades de negocio para la produccion
gréfica del prog de y publici de la UDES.
19 de octubre de 2019 desarrollo de los listados para atencion de las unidades de negocio para la produccion
grafica del prog de y publici de la UDES.
24 de octubre de 2019 realizacion BIE PPR ruta regular.
30 de octubre de 2019 revision de los BIE ruta regular.
C fimi de las obligaci <] y demas i en el|Dentro de la vigencia 1 al 31 de octubre de 2019 del presente informe se ha dado imi alas
generales contenidas en este contrato.

!visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

i s N
INOMBRE(S): [(}l’g RO(\C{ (] 60[5[(1 Vafgdf |

SERGIO AUGUST® FUENTES ‘TORRES 1
[Fecha VoBo: 3' /. F> [La(q

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a 1a Ley 1581/12y el Decreto 1377/13 y las demés normas
que fi ici 0 Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/Avww. rei ion.gov. i i liticas.aspx”




