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Matriz de Identificacién Valoracién y Asignacion de Riesgos Anexo #
Denominacién del bien o CENTRO DESARROLLO INFANTIL CDI-CON Y SIN ARRIENDO,
. HOGARES INFANTILES HI,
servicio Fecha 19/02/2024
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR DIMF,
EDUCACION INICIAL RURAL EIR.
Elaborado de conformidad con la metodologia propuesta por la Agencia Nacional para la Contratacién Pablica — Colombia Compra Eficiente en el "Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion”.
Impacto después del = o raa
o P = ST Monitoreo y revision
2 g - % tratamiento RS & S e ’
[ L . . 5 . = 2 < = oG . Sco = £ £ | Apartir de cuando
s % = g. g Descripcion (Qué puede pasar y, como Consecuencia de la ocurrencia del = ] ) % S, c 8 Tratamiento/Controles a ser E o |Se ] g S & 8§52 © se inicia el Cuando se completa el
2 |15|38| & F puede ocurrir) evento s =3 83 2 2 implementados = g 5@ 5 L£sc 2 £ 5 - tratamiento ¢Como se o
[ S E s = S @ ) g g.g E’ <88 228 tratamiento real_lza el Periodicidad
& > S E [s3 5 T g E” monitoreo?
2 s3 S o £
= s = s g g s s s s s
% g % ) ) G G i3 %
Bl clc2s2 (52 g2 | g2 |8 e, 2 s2 |se |8, |8, | S2 52 52
2s|cg|cg| 8 (53 5 5 el | e | S8 el 5 8 |8 |8 | 8 ° g =3 5 5 5 S35
SSl=P|sP 82 |8 = = 8P 839 | B B g E 8P 39| 8 B 8P 8P = = = 83
g2|co|22| 29 |E9 =3 =3 go | 2o [ 8 25 5 =) £ 2o [ E5 [ E5 £ 29 =3 =3 =3 29
ES|[s2[(e2| 82 |s & a a S s | 2 g° = a Sz g2 | 2o 2o Sz s a a a -
S3|cglsglcg |58 58 | g8 | E Eg 2 S8 s@ [Ee| Ee S8 58 58
Z22|35|83| 85 |85 gs | 835 [ 5 5 S g g5 [ 5 s g R g
a|9°|o 9 s 8 8 & 2 9 s 2 2 9 8 s
Sl = T T T T o T o T T
= I [ [ @ @ [ @ [ [ [
§ Cada vez que
s ° o se surta una
o s ,g Que ninglin oferente manifieste interés dentro ® L Construir junto con las instancias de o L Con la reubicacion de los etapa dentro
S e S © |del proceso de contratacion, o que, las Retraso en el inicio de la atencion 2 2 apoyo a la ejecucion planes de = e Una vez declarado usuarios, o la suscripcion Reuniones de del proceso de
1 2 2 E g. propuestas no cumplen las condiciones| restacion real y efectiva de los Servicios. M § E ICBF contingencia que contemplen medidas § ﬁ Si ICBF desierto el proceso  [de un nuevo contrato para seguimiento contratacion,
u% fn} 8 » |para ser habiltadas e impiden una seleccion P y B s 8 como: i) reubicacion de UDS, ii) iy 8 de contratacion. la prestacion continua y 9 hasta la
o S, |obijetiva, y en consecuencia se declare desierto. o redistribucion de cupos o eficiente del servicio, adjudicacion o
K declaratoria de
x desierto.
) - =
T2 85 N o ; o 2 - . . e 2 N . .
T £ K S ‘@ |Modificaciones  del  régimen tributario que| . . T 5 Reducir las consecuencias a través de T 5 ICBFy |Desde elinicio de la |Hasta la finalizacion dela [ Reuniones de
2 c o eS| . . Desequilibrio de la ecuacion contractual @ s ICBF " . @ = No . L . i Bimestral
o < @ 3,|implique afectacion a la ejecucion del contrato [0 m planes de contingencia [ m Contratista |ejecucion ejecucion. seguimiento
o | d xg - & - &
[ . . .
) Construir junto con las instancias de
8 2 L~ apoyo a la ejecucion planes de 2 S 2
s | e © i abli E <] i i E <4 o
@ £ 38 Situaciones de. ordeq DUb.I'co que puedan " . . g 3 cqnnngencla que Co".lem.p,le" 8 15} = " ICBFy [Desde elinicio de la |Hasta la finalizacion de la | Reuniones de
3 c| e @ |alterar la seguridad e impedir el desarrollo delfIncumplimiento o retraso en la ejecucion = s ICBF medidas como: i) reubicacién de = B8 o Si h . i " " Bimestral
s | % - =3 e e 3 (] > Contratista |ejecucion ejecucion. seguimiento
o | W 2 objeto del contrato E 1 UDS, ii) redistribucién de cupos, iii) E = 2
2 & modificacién de los horarios de & & 4
% prestacion delservicio -entre otras-
8
° K g No cumplimiento de as ° § Seguimiento técnico por parte del ° 5
£ K o . P . . S @ . supervisor y demas instancias de S 5 . . Desde el inicio de la  |Hasta la finalizacion de la | Reuniones de
4 o) @ técnicas en los del objeto o k] Contratista i is 4 = Si Contratista | e I iz Bimestral
£ 2 5 | anuales operativos i < apoyo para la ejecucion. i = ejecucion ejecucion. seguimiento
- =5 P - :’ Asistencia técnica periodica a la EAS &
0
S Inf
o . . Informe
° g % S Reducir la probabilidad de la ° 5 financiero (donde
£ o S El no pago de salarios y sociales en la del D k7] . ocurrencia del evento, y exigencia de S 5 . ICBFy |Desde el inicio de la |Hasta la finalizacion de la )y :
5 3 2 3 8 Contratista bt ! h 14 2 Si : AN A se evidencieel  [Mensual
g .2 & [alos trabajadores contrato a T la péliza de salarios y prestaciones i Contratista |ejecucion ejecucion.
= 3 I} 3 : “ I pago del talento
@ sociales ~
IS 1 humano)
fr
o ) Dafios causados a terceros en virtud de la ° 5 Reducir la probabilidad de la ° 5
6 £ %‘ ejecucion del contrato, por actos u omisiones| Daiio a terceros 3 5 Contratista ocurrencia del evento, y exigencia de 3 & No Contratista Desde el inicio de la |Hasta la finalizacion de la | Informes de Mensual
% 9 del contratista y de las entidades que prestan & ﬁ la péliza de responsabilidad I ﬁ ejecucion ejecucion. supervision
- © directamente el servicio distintas del contratista - ~ extracontractual - ~
O
Informes de
No se suministra la racion en los Ajuste de la minuta patrén con supervision y el
términos _establecidos en la  minutal 8 alimentos disponibles que garanticen seguimiento
K g D de atrén. Asi mismo se pueden presentar| % g el valor calorico y nuticional E Desde el inicio de la |Hasta la finalizacién de la nutricional que
7 1] . p: - > P P 4 2 Contratista requerido. 4 No Contratista | _. . " : realizan los Trimestral
< O |en laminuta patrén intercambios de alimentos que no i = . 0 ejecucion ejecucion. .
w a cumplan los requerimientos|  ~ = Para efectuar este andlisis se debe - nutricionistas
S nutricionales. & cumplir con la lista de intercambios n (operador o
8 ) establecida por el ICBF. - centro
@ zonal)
@ .
< < ® . En las sesiones
2 S (82 L . . = 9 5 . ° . o del comité
& £ S >0 Se genera una ineficiente ejecucion de D ) . Reasignacion de cupos por parte del < . Desde el inicio de la [Hasta la finalizacion de la A
8 2 3 ®'G [Baja Cobertura o s Contratista " . " 4 No Contratista | . . . : técnico operativo |Bimestral
= 8 % s recursos asignados al contrato & I comité técnico operativo I ejecucion ejecucion. yen los informes
i °© < - 6
53 @ m de supervisién
-~

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




o
i“ A3F1P3.ABS

PROCESO Version 5

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Pagina 2 de 2

BIENESTAR 26/10/2022
FAMILIAR FORMATO ANEXO FCT MATRIZ DE IDENTIFICACION, VALORACION Y ASIGNACION DE RIESGOS Clasific. deFl’?'Jlljrllifcoa;

Matriz de Identificacién Valoracién y Asignacion de Riesgos Anexo #
Denominacién del bien o ﬁgg:izg%s&iiﬁl_ELsoHﬂl\lFANTlL CDI-CON Y SIN ARRIENDO,
servicio . Fecha 19/02/2024
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR DIMF,
EDUCACION INICIAL RURAL EIR.
Elaborado de conformidad con la metodologia propuesta por la Agencia Nacional para la Contratacién Pablica — Colombia Compra Eficiente en el "Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion”.
Elaborado de conformidad con la metodologia propuesta por Ia Agencia Nacional para la Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente en el "Manual p g
Impacts és del = o e
U - B pacto después del - S Monitoreo y revisién
< ° < © - ST o o5
o o . . . . = 2 < = @G . S8 S £ 5 | Apartirde cuando
& E = g. 2 Descripcion (Qué puede pasar y, como Consecuencia de la ocurrencia del 5 2 ‘g 2 5 = Tratamiento/Controles a ser a 15 S @ g :5 bt E 5E P o ERG Cuando se completa el
2 |15|38| & = puede ocurrir) evento s 2 & o 52 implementados 5 |cg 5 L£sc cE 5 : tratamiento ¢Como se o
= S E S 38 S g2 |g 2 5 <383 S8 tratamiento realiza el Periodicidad
= < < g |s= £ 2 ags i PS
g ) E S0 ) & monitoreo?
> © [
9 . .
° = g Supervisar periédicamente la calidad . £ En las sesiones
g1¢e| ¢ (8 . . ° bl de los alimentos, asi como almacenaje| 2 S g N del comité
35 £ 5] S G |Enfermedades Causadas a los nifios y las|Afectacion de la salud de los I 7] " . S s = " Desde el inicio de la |Hasta la finalizacién de la 4
9 o] g 3 @ . . I 4 8 Contratista y preparacion. Estas variables o = [ o Si ICBF . . . : técnico operativo |Bimestral
a | X o ) i > 3
[ o nifias por la ingesta de alimentos en mal estado |beneficiarios k- ejecucion ejecucion
o | w i 3 — 3] hacen parte de las Buenas - 4 2 y en los informes
IS u Précticas de Manufactura (BPM) 4 de supervision
)
9 < ° o
S ° 5 2 . ° 8 Construccion de un cronograma de ° ) i Seguimiento al
S £ S ©-2 | El no pago oportuno por parte del ICBF, segin " 5] 3 pagos el cual hace parte de la clausula| S " " Desde el inicio de la |Hasta la finalizacion de la
10 @ I 3 2 L Retraso de la operacion 14 B ICBF - @ Si ICBF . L . i cronograma de  [Bimestral
al g [ o condiciones del contrato [0 s de los desembolsos del negocio i ejecucion ejecucion.
15| 2 |z & PR - pagos
w wr I juridico
O o)
No cumplir con lo establecido en el con lo En todo caso, ante un
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 dell incumplimiento jvusliflcadu 0
" Decreto 1082 de 2015, modificado por el injustificado poblacién en pobreza
@ |Decreto 1860 de 2021, donde en el extrema, desplazados por la
T 6 g
= [ e contemacen 69 i e . wrc prons n e | o | o
3| o < S p lecuc @ B de reintegracion o reincorporacion y k) B & Bimestral
= 2 2 € |contrato de aporte en una proporcién igual all 2 4 . - o 8 b < P oo iz
5 £ =] @ P . D 15} " sujetos de especial proteccién S L5} . ICBFy |Desde eliniciode la [Hasta la finalizacién de la  |Reuniones de sesiones del
S
11 2| e 3 o |5%, entre otros, a victimas del conflicto|Retraso de la operacion o B Contratista L . 2 3 0 o Si h . ) P
a | X 8 o " o a 2 constitucional, en el marco del Comité 2 =3 Contratista |ejecucion ejecucion. seguimiento comité técnico
@ | W Py armado interno, las mujeres cabeza de familia, I} P . N E @
w [m 2 @ M Técnico Operativo, se presentara por T I ° operativo).
& |los adultos mayores, las personas en o parte de la EAS Ia (5) hoja (s) de vida & o I3
8 |condicisn de discapacidad, asi como la del (los) candidato (s) con todos los
@ |poblacién de las comunidades| - o
i . . soportes que acrediten la experiencia
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, formacién académica del personal
palanquera, Rrom o gitanas, como y y P
: i L seleccionado.
sujetos de especial proteccion constitucional

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



