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LUGAR DE EJECUCIÔN (CIUDAD-GT) 	SAN JACIFflO - GT BOLIVAR 	 I 
OBJETO DEL CONTRATO: 

Prestar con plena autonomla técnica y adminitrativa, los servicios profesionales para el acompaflamiento, atención y gestión de beneficios a Is poblacion objeto de Is ARN qua sa 
encuentren de rnanera dispersa en el territodo nadonal, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos. 

OBUGACIONES 
ACTMDADES REAUZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Desarrollar las actMdades, acciones y metodologlas definidas por Is Entre el I at 13 de diclembre 	se realizaron las siguientes acciones: 
ARN 	pars 	promover 	el 	desarrollo 	de 	capacidades 	y 	cubrir 	las • ACTIVIDADES: 	Se prlorlzo atenciôn de Is pob!acion pars garantizar su asistencia, se realizó énfasis en Salud 
necesidades e intereses de Is población objeto de Is ARN qua se para actividad grupal y para actMdades indMduales Edu y Psico. 
encuentren 	de 	manera 	dispersa 	en 	el 	territorio 	nacional, 	sea 	en ACCIONES: Se resalta el proceso de articulación para gestion do soportes de F.A y gestión de las asistencias 
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos. F.P.T. 

Concertar las actMdades dentro de los Procesos y Proyectos de Is Se concertaron del I at 1 3 de diciembre las siguientes actMdades teniendo en cuenta los procesos y proyectos 
ARN, con Is población objeto, de acuerdo a sus caracterislicas y a las con Is población asignada: 
condiciones sodoeconómicas y culturales del temtono en el que as SALUD: Se realizó un tatter dirigido a Is pobtación asignada, en total asistieron 24 PER a Is jomada de capacitac46 
encuentran y  a Is normatMdad vigente, incluyendo a sus familias y a Is en Satud liderada por Is profesional de satud del GT, sabre generatidades del sistema, traslados, portabilidad y 
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en at territorio resoMendo dudas sobre este beneficio. 
nacional, sea en cabeceras muncipates, zones urbanas o contextos Uia PER realizo trarnite do traslado hacia Is ciudad de Barranquilla, para garantir Is continuidad de su proceso 
dispersos. de Reincorporación, quedando a cargo 30 PER asignados. 

lmpternentar y  desarroltar cada una de las acciones y10 actMdades 
(atención, gestirn, acornpañarntento) que se encuerdren de rnanera Del I at 13 de diclembre se implementaron to stgiiente: 
disperse en at territorto naclonat, sea en cabeceras municipales, zonas 
urbanas o contextos dtspersos. Aterición: En total Se programaron 7 actMdades con 30 asistenctas, I grupal y 6 individuates. 

ACOMPAJAMlENTO: Se realizO acompañamiento a PER que entrego soportes do graduaciOn cómo bathller. 

Promover y  fomentar el acceso do Ia poblacion objeto de Is MN y su Frente a los diferentes servicios entre el 1 at 13 de diciembre so reatizó to siguiente: 
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las eritidades +EDIJCACIÔN: a continuaciön, en at siguiente grafico so rnuestra los avances: 
püblicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco do los Se solicitaron soportes de ciorre en Is lnstituciôn Educative Plo XII, con el objetivo de cerrar en SIR 18 estados en 
programas implementados por Is ARN quo se encuentren do manera procesos, Ic cual tue efecti, porque Is lnstituciôn me hizo entrega de un certificado masivo y Is PER quo tomô 
dispersa en 01 territono nacional, sea en cabeceras muntcipates, zonas grado me hizo eritrega de una copia do su diploma y acta de grado, ya con estos soportes se hizo el respectivo 
urbanas o contextos dispersos. cierre. 

+FORMACI6N PARA EL TRABAJO: 
• SENA. el Instructor de Is carrera técnica en produccion Agropecuaria, me htzo entrega de las asistenclas del mes 
do no1embre y diciembre con su respectiva acta de seguimlento. Ya salleron de vacaciones y retoman las clases 
el prôxlmo 27 do enero de 2020. 

SALUD: Terigo aflllados at sistema de salud a los 30 PER osignados 
+ PENSIoN: Haste este periodo 30 PER asignados se encentran vinculados a PensIOn 

Facititar el acceso y permanencia do Is poblaciOn objeto de Is ARN y Del I at 13 de dlclembre Se realizaron las stguientes acciones para garantlzar el acceso y permanencia: 
do sus grupos familiares, a las diferentes acttidades dentro do los • Se mantuvo contacto con 29 PER do Is poblaciOn objeto de atenctOn, una PER Se encuentra en Is ciudad de 
Procesos y Proyectos de Ia ARN, acorde con sus potencialidades, Barranquitta, pero no he realizado el traslado, porque no he podido ubicarlo, osta persona es agente escotta y hace 
competencias, su contexto sociooconômico y is normatMdad vigente, parte del esquema de soguridad de una PER quo estit en esa ciudad. Se garantizaron programaciones de 7 

quo Se encuentren do manera dispersa en el torritorio nacional, sea en actridades, de las cuales 6 fueron individuales y 1 grupal: 
cabeceras municipales, zonas urbanas o coritextos dispersos. En total 30 asistencias, an to educativo (4) Edu - FPT (1) y Psicosocial (1) y en Is actividad grupal: tue de salud 

(24), liderada por Is profesional do Salud 

Aportar 	en 	Ia 	tmplementaciOn 	de 	estrategias 	territoriales 	de En relaciOn a las estrategias territonales de corMvencla, reconcillaclOn, procesos y proyectos, del 1 at 13 de 
convivencia, roconciliactOn, asl como a los Procesos y Proyectos de Is diclembre: 
ARN lncluyendo los comunitarlos, a partir do las necesidades priorlzadas Se contInUa Interactuando con Is cornunidad pare cads proceso, sabre todo roalizando gestiones tnterinstitudonalei 
do Is poblaclan objeto do Ia ARN, su grupo familiar y Is comt.ntdad local, con las entidades quo hacen presencla en el terrltorlo y Is población de personas en proceso do Retncorporacion. 
que se encuentren do nianera dlspersa en at territono nactonal, sea en Se reallzará festejo del dla de Is Dlscapacidad por parte do Is coordlnaciOn do este programs a nivel municipal, 
cabeceras munlclpales, zonas urbanas o contextos dispersos. pars to cual nos extendleron Is lnvltaclOn para que Is poblaclOn con esta caracteristica asista at dla 14 do diciembre 

en Is sede do Is tercera edad, en esta jomada asistirit toda Is poblaciOn discapacitada del municipto, evento quo 
permute Is InteracclOn con Is comunldad en general. 

RealIzer visitas domiolliarias y visitas institucionales do acuerdo a las Durante el penodo deli at 13 do diciembre 	se realizaron las siguientes acciones: 
necesidades do Is poblaciOn en el marco do los distintos Procesos y +VISITA DOMICILIARIAS: So realizaron las visitas a tres PER quo no habla podido ubicar y no asistieron a Is 
Programas implementados por Is ARM quo so encuentren do manera activldad grupal do salud, estas personas fueron atendidas par medlo de asesort as en tomas educativos, pans 
disperse en 01 territorlo naclonal, see en cabeceras municlpelos, zones brindar onenteclonos pare el fortalocJmtento do sus aspiraciones para 01 alto 2020. 
urbanas o contextos dispersos. INSTITUCIONES EDUCATIVAS: So logrO reatizar el seguimiento a asistoncia do los PER vinculados en las IE Plo 

XII del mes do noviembre y entrega del certificado masivo do quienes aprobaron y quienes reprobaron 81 ciclo 
donde están matriculados en esta institución 

Realizar el registro do to informaciOn segUn establozca Is ARM, do Se realizaron los aiguentea registros en el SIR deli at 13 de diciembre 
tone oportuna, confiable, y veraz, en to referente a los Prograrnas 
Implementados por Ia ARN en los cuales se participe. Se solicitO apoyo pare registrar las actuvidadea generadas du.rante at periodo del informe. ActMdades grupates a 

tndMduales, en total 7 programaciones. De Igual forrna se realizaron demos de estados do 18 procesos. 

Dar trámite a los documontos segUn procedimientos y plazas Se realizO tramite a los siguientes documontos del I at 13 do diciombro: 
establecidos 	deritro 	de 	los 	linoamientos 	do 	gestiOn 	documental • Se revisaron y entregaron las planillas, psicosociales, plarsltas do formaciOn académica de Is IE PtO XII, en total 
establocidos par Is ARM, propendiendo por Is correcta gestiôn do los vinculados 18 PER, Planillas do FormaciOn pare el Trabajo: 3 PER vinculados a Is carrera técnica ProduccuOn 
mismos. Agropecuana 

Soportes do Diptoma y Acta do grado de Lsa PER 
• Exponsas e iriformes. 

Participar en los diferentes espacios de trabajo quo establozca ol Del 1 at 13 do diciembre participé do los siguiontos ospacios do reuniOn: 
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los intones que to * ReuniOn de equipo realizada el 5 y 6 do diaembre dondo se cumpllO Is agenda y objetivos del encuentro. 
sean solicitados y participar en Is elaboraciOn de aqueflos informes quo Dij'ante el penodo so remitieron los siguientes informos y solicitudos: 
por su contonido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto Rernitt infomniaciOn a ordaca do coordinaciOn sobre poblacion asignada y actores externos del municiplo de San 
contratado. Jacinto. 

tlosarrollar las aemas actMaaaes quo to sean asignaclas as acueroo coil at Its as aiciernero reatice tea suguierites actuvlaaaas: 
at objeto del presente contrato. Participe do actisdad sobre intone de gestiOn do ARM Bollvar 2019. 



Cumplirni.nto de las obligaciones generales y demás contendas en of Del 1 al 13 de diciembre se ctampheron las obligaciones generales y las dernàs contenidas an at contrato 
contrato. 

Visto Bueno Supervlsor(es) (diligenciar manual): 

NOMBRE(S): IN Carna Del Carmen Coneo ViHata6 	 .. 	 4 -(2--. 	1 
Fecha VoBo: 

¶1 registro de datos personales an este formato, autoriza a Is ARN pars la recolección, alrnacenamento y uso de los mismos, En cunIiriiento a Ia Ley 1581/12 y eI ()ecreto 1377/13 y las deniás nornws que 
modifiguen, adidonen o coniplementen. Conozca Is poiftica de tratamiento de los datos personales de Is ARN a travès del algutente link: http:/twww.relncorporaclon.gov.co/es/atendón/Paginas/pol,tjcas.asp)'  
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'rods inreslAn fisica de este documento se considers Documento no Controlado. La version vigente, Se encuentra en el software SIGER. 


