Serrana dr Salud
Subsed I wgvada de Semc\os de Salud

"Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO —~ GESTION DE CONTRATACI
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

; CODIGO: APAAFT-014
VERSION:
FECHAL 3001-12-27

"1, DATOS GENERALES DEL: CONTRATO " |

Fecha lnicio:

No. CONTRATO - OPS:

284

PS 1057 C.D.P. No.:
2024

MISIONAL

Proceso que pertenece:

i

Servicio al que pertenece:

PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL

F'TUDADANO

HOSPITAL SANTA CLARA

Unidad a la que pertenec:

Nombre del Contratista: I

ALEIDA MARIBEL GOMEZ ESPINOSA

L cc. [52.901,083 l

Fecha Terminacién inicial:

2024-01-21

2024-03-20

de: [BOGOTA ' |

Valor Mensual:

$3.709.728

\
Valor a cobrxr:l

$1236576 |

ADICION/ | VALOR cop FECHADE | FECHA DE ~NE PNUMERO DE. FEPCI:*(';OD £
OTROSI | ADICION INICIO CTA PLAI\’ILLA s PLANILLA
1 l\ Enero 21 al31/2024 $ 1.236.576 $494.100.. ,9461340230 22/01/2024
2 2 .
3 3 i
4 4 !
5 5 1
6 6 ;
7 7
8 3
9 9
10 10
11 1 i
12 12 |
13 13 i
16 16
17 17
18 18 ‘
19 19 i
20 20 |
VALOR INICIAL VALOR ‘T’()“T,'AL"‘[
Resumen de DEL CONTRATO DEL CONTRATO
contrate ' - s B -
$ 7.419.456 $7.419.456 $ 1.236.576 $6.182.880 '

¢ U]VIPLIMIENTO DEL OBJETO DEL. CONTRATO

; 2 I'NFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE]

‘OBJETO'DEL; CONTRAT ATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR SOCIAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA OFIC INA DE l’ARTICIPAC [ON COMUNITARIA
Y SERVICIO AL CIUDADANO DE LA ; SUBRED INTEGRADA DE‘S@RVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E. S E

Relacién de actividades para el periodo:

Desde: 2024-01-21

OBLIGACIONES ESPECiF['CASV :

(s estipuladas en fa niimita)

2024-01-31 ‘\\\

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

‘AL‘TIV];DADES::DESAR OLLADOS Ej

ERIODO EN CUMPLI’VKIENTO DE CADA OBLIGACION <

2, PRODUCTO O EVIDENCIA ;-

Realizar la Orientacién, Direccionamiento y/o aclaraciones acerca de
trdmiles administrativos necesarios para recibir atencion en Salud

Se realiza Ori n, direccic to y/o aclaracxoues acerca de tramites
administrativos necesarios para recibir atencién en Salud a 10s usuarios que acuden a

Hospital Santa Clara

Se realiza orientacion, aclaraciones y/o
dncccmnrumento a los usuarios que se
| acercan a la oficina

ZSc

. Orpanizacion, seguimiento y asignacion de actividades del equipo en las | Se realiza organizacin, seguimiento y asignacién de actividades del personal que se ealizan las actividades
) 8 y asig P q
unidades designadas tiene a cargo en las unidades designadas cotrespopdientes de manera mensual
Asistir técnicamente a la jefatura de la Oficina y a los lideres de las Se asiste técnicamente a la jefatura de la Oficina y a los lideres de centroenlas | Se bealizan las actividades
. . . . N . . 0 . . . | t
3 | unidades, brindando apoyo en comités y resolviendo las necesidades que | unidades asignadas, brindando apoyo en comites y resolverviendo las necesidades que i o
. . \ correspohdientes de manera mensual
surjan surjan |
Actualizacion de manuales, instructivos, procedimientos y formatos de la Se actualizan manuales, instructivos, procedimientos y formatos de la Oficina, asi ‘ Se realizan las actividades
4 2 y 2 y 3 } i
Oficiua, asi como la elaboracion de informes y demas asignados como la elaboracién de informes mensuales, trimestrales y demds asignados c**l'respordientcs de manera mensual
Realizar los tramites respectivos para habitante de calle sin certificar, . . !
pacientes indocumentados, pacientes extranjeros segan cada caso, de igual Se articulan acciones con Secretaria Distrital de Ingregracion Social para posible Durante ¢l fin de semana en ¢l que se
s modo la gestion de identificacion de los pacientes fallecidos en las identificacién para certificacion de ciudadanos habitantes de calle y asignaciones de ‘tiene turno y si aplica, se hace el
diferentes USS de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente cupos institucioanles seguimiento correspondiente
ESE
Realizar el ingreso en el aplicativo CUENTANOS Bogoté de orientaciones .
s grupales y de barreras de acceso identificadas durante la gestién, con el fin Se Ingresa en el aplicativo Si Cuentanos las orientaciones grupales.y barreras de Se hace seguimiento para ingreso a
de evaluar las dificultades de accesibilidad que pueden presentar los acceso identificadas validacién de condiciones SI cuentanos
usuarios en los servicios de salud. '
Coordinar y elaborar estrategias que Se coordina y elaboran estrategias que Se realiza gestiéon de manera continua
4 y gias q y gias q gestion co:
promuevan la mejora continua en la prestacion del servicio al ciudadano promuevan la mejora continua en la prestacion del servicio al ciudadano segin necesidad del servicio
.. e . . . . . . Se realiza gestion de manera continua
s Gestidn, trazabilidad y andlisis a las PQRS interpuestas a la unidad Se elaboran las respuestas a las PQRS interpuestas a la unidad, analizando los ségl’m re |ugerimien 105 que i;qgresm al
. . R b N . ;A .. an
: correspondientes de la Oficina para generar respuestas motivos y promoviendo la mejora continua durante la prestacion del servicio i aplicativo
|
Participar en los procesos de fortalecimiento de competencias a través de " . , !
b proces X comp . Se participa en los procesos de fortal > de comp as a través de los cursos i Se qsiste de manera continua y
9 los cursos y capacitaciones virtuales y presenciales establecidos por la !

Quhred Iniearada de Servicing de Salud Centro Oriente F. S F

y capacitaciones virtuales y presenciales a los que sean convocados

Pcnm:mlmte alos que sean citados Ry
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Asistir a los espacios de fortalecimiento convocados por la Oficina de
10 | Participacion Comunitaria y Servicio al Ciudadano y Ia Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E

Se participa en los procesos de fortalecimiento de competencias a través de los cursos
y capacitaciones virtuales y presenciales a los que sean convocados

§e participa de manera continua y
te a los que sean citados

pel

Apoyar los subprocesos teniendo en cuenta las necesidades propias de la

Se apoyan los subprocesos teniendo en cuenta las necesidades propias de la Oficina l

Sdq gestiopa de manera continua segin

Oficina de Participacion Comunitaria y Servicio al ciudadano de Participacién Comunitaria y Servicio al ciudadano ’ necesidad
12 Garantizar la reserva y confidencialidad de datos ¢ informacién de los Se garantiza la reserva y confidencialidad de datos e informacién de los diferentes Se da cumpliento de acuerdo a los
diferentes aplicativos institucionales aplicativos institucionales protocolos y sistemas institucionales
I
. . . |
Cumplir con las obligaciones de acuerdo con la demanda y tiempos Se cumplen con las obligaciones de acuerdo con la demanda y tiempos requeridos Se cumplen con las obligaciones de
13 | reaueridos segiin las necesidades del servicio en los Centros de Salud y segiin las necesidades del servicio en los Centros de Salud y Hospitales que acuerdo con la demanda y tiempos
Hospitales que conforman la Subred Integrada conforman la Subred Integrada requeridos segin las necesidades del
“de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. © servicio-de la unidades a cargo
|
Portar visiblemente los elementos institucionales y adecuada presentacién | Se porta visiblemente los elementos institucionales y adecuada presentacion personal :
" personal dando cumplimiento a los Manuales y dando cumplimiento a los Manuales y Se porta camne institucional y chaqueta
procedimientos de la Oficina y de Iz Subred Integrada de Servicios de Salud{ procedimientos de la Oficina y de Ja Subred Integrada de Servicios de Salud Cent\o institucional
Centro Oriente E.S.E Oriente E.S.E
Las demas obligaciones que sean asignadas en la realizacion del objeto Las demas obligaciones que sean asignadas en la realizacién del objeto contractual. ; . -
) . . - X X X Sé da cumplimiento a las obligaciones
15 | contractual. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace |Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral del presente asianadas
parte integral del presente contrato \ contrato Enace
Observaciones: TURNO 27 Y 28 DE ENERO DE 2024 \
I
Nol | anexar la certificacion del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener contrato nuevo adjuntar el e i
soparie tema Guneral de Seguridad Social en Sulud como cotizante y afiliacion a pension., Teniendo en cuentn {
que con I implementacion del Decreto 1273 de 2018 ol pago de aportes se hace de manera vencida de acucrdo con lns fochas .
establecidas en ol Decreto 1990 de 2016, = \ Fipﬁ@e Contratista__\|
C.C. 52.901.083 N\ e k] BOCOTA
VISTO BUENO SUPERV]SOR DE. CONTRATOS N VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRA I’OS No. 2 : :
* NOMBRE; FANNY LUCIA RUGELES DE FANI\Y LUCIA RIJCELES DE
B HERNANDEZ i HERNANDEZ
CARGO: Jefe de Participacion Comunitari | Jefe de Participacion Comunitaripy
|~ Servjsie<q| Ciudadgng i /) Servicig.al Ciudadano
. A R !
FIRMA: %/d“&‘/

4 [4

Gouorts
A




Cuenta de Cobro 001

SUBREDINTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT. 900959051-7

DEBE A:

\\ ALEIDA MARIBEL GOMEZ ESPINOSA
C.C. 52.901.083

LA SUMA DE:

“\UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS/PESOS
($1.236.576)

Por Concepto de: ‘
|

Prestacién de servicios como Trabajadora Social, en cumplimiento del contrato PS 1057 2024
correspondiente del 21 al 31 de ENERO 2024. ’\\

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABATADOR SOCIAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA OFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y
SERVICIO AL CIUDADANO DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE|SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E ’

Cordialmente,

ALEIDA MARIBEL GOMEZ ESPINOSA

C.C. 52.901.083

Teléfono: 3118587720

Direccion: Diagonal 3 A 1 B 70 Este _

No. Cuenta Bancaria: Banco BBVA NO. 037108339 - Ahorros i

Fecha: 31 de ENERO 2024-._
N |
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