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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Febrero 2024

Sefior (a)

MARYURI CERVANTES DE LA HOZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5796884

Lider Bienestar al Aprendiz

Bienestar al Aprendiz

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Febrero del afio 2024

Referencia: No 5796884 del afio 2024

SILVIA JOHANNA GOMEZ PENALOZA, identificado con la cédula de ciudadania No.
63.524.519 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar al
aprendiz, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a

continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Un pago correspondiente al mes de Febrero de 2024 por valor

de ($ 3.200.000.00 ). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo
con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion

General,
en la cuenta de Ahorros No. 48389866621 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2024.
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OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA ACOMPANAR LA ASIGNACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS APOYOS SOCIOECONOMICOS Y/O ESTIMULOS, EN EL MARCO DEL PLAN

NACIONAL INTEGRAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Implementar acciones de Elaboracion resolucion Resoluciones
bienestar al aprendiz dirigidas a | aprendices FIC continuidad.
los beneficiarios de apoyos B »
. . Elaboracidn de resolucidn
socioecondémicos en )
L i de registro presupuestal
coordinacion con los demas .
123 aprendices.
integrantes del equipo
responsables de la ejecucion Revisién en Sofia plus ;
. . . Sofia
del plan de bienestar, para posibles beneficiarios FIC
promover el adecuado uso de 2024.
los apoyos, asi como su ] ] o
. . . Envio masivo solicitud Outlook
propdsito en la permanencia y . . utlook.
) ) requisitos posibles
certificacion del aprendiz. adjudicados FIC 2024
Se realiza toma base de Outlook.
datos para solicitar a DG
depuracion aprendices y
lograr inscripcion de ellos.
Asesoria y orientaciones
[-2024 convocatoria tyt Presencial y Outlook.
2 Proyectar las circulares de Levantamientoy Flayer y publicacion
divulgacién de convocatorias de | elaboracion circular Apoyo | blog institucional,
monitorias, transporte, sostenimiento regular - (ﬁvulgauon grupos
. . 2024 convocatoria. lideres y voceros.
alimentacidn y otros apoyos
socioeconémicos que adelante Socializacién convocatorias | Evidencia fotografica.
el centro de formacion apoyos de sostenimiento
regular jornada 24 horasy
reunion lideres.
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Levantamientoy Circular.
elaboracién circular 1-2024
monitoria.

Levantamiento proyeccién | Excel.
cupos para Monitoria.
3 | Cumplir con el procedimiento Se inicia priorizacién en Sofia Plus
adoptado por la entidad para el | Sofia plus de 710

desarrollo y adjudicacién de aprendices inscritos en

. L apoyo de sostenimiento
apoyos socioecondmicos y

) regular.
estimulos a los aprendices.

4 Gestionar mensualmente, o Emisién diaria listado de Blog institucional —
cuando se requiera, reportes inscritos | convocatoria grupo de lideres y
sobre el estado de los apoyo sostenimiento voceros.

regular.

aprendices beneficiarios de
estimulos y apoyos
socioeconémicos en el sistema
de gestion académico-
administrativo, e informar al
responsable del monitoreo del
plan de accién de bienestar al
aprendiz sobre los porcentajes
de permanencia de estos
aprendices.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales No. 9461844084 de la

planilla, operador APORTES EN LINEA y periodo Enero 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (07) folios

Cordialmente,

SILVIA JOHANNA GOMEZ PENALOZA
Contratista
C.C. No. : 63524519

Recibi a satisfaccion:

MARYURI CERVANTES DE LA HOZ

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

Supervisor(a) Contrato 5796884 del afio 2024
Lider Bienestar al Aprendiz.

Anexos fotograficos.

— W7 o e
K& Vioa n
RESOLUCION No. U 8 - n U 075 DE 2024

“POR LA CUAL SE ORDENA EL REGISTRO PRESUPUESTAL DE
APOYO DE SOSTENIMIENTO FIC PARA LA VIGENCIA 2024 A 123
APRENDICES QUE SE ENCUENTRA EN ESTADO DE
CONTINUIDAD SEGUN RESOLUCION 08-00066 DE 2024 DEL
CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA”

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN DE LA REGIONAL
ATLANTICO DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

En uso de las facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los numerales 29 y 32
del Articulo 27° del Decreto 249 de 2004 y el articulo 1 de la Resolucion 00621 de 2013

CONSIDERANDO:

Archivo Mensaje Ayuda Acrobat Q  :Qué desea hacer?

]ﬂ[ - 3 M- | S 9 = ﬁfﬁ compartir con Teams Todas las aplicaciones | GZ] Marcar como no lefdo EE” Ftlv | ,O Buscar
(]

5§v\0\

SOLICITUD DOCUMENTOS PARA APOYO FIC
() | €5 Responder | % Responde

Silvia Johanna Gomez Pefialoza
Para Silvia ). Gémez Pefialoza

CCO jersonlamadridd@gmail.com; movillajesu@hotmail.com; jabit.martinez@correo.policia.gov.co; wilmerguerrall7@gmail.com; 05alherpa08@gmail.com; ospino817@gmail.com; angelgeney2C
beorbachopertuz@gmail.com; maderacarlos298@gmail.com; camargomanotaserickantonio@gmail.com; passokarol@gmail.com; bonettivan3@gmail.com; tetejesuscoelso7b@gmail.com; y
Directiva de retencidn Exchange Online (10 afios) Expira 03/02/2034

O Piiblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccitn)

GFPI-F-027FORMATODEREGISTROSOCIOECONOMICOVT.pdf
EE 23ke

Cordial saludo estimado (a) Aprendiz:

Teniendo en cuenta la informacion arrojada por el Sistema de Gestion Academico - Administrativo { SOFIA-PLUS) usted es potencial beneficiario del apoyo socio
al proceso requerimos los siguientes documentos legibles y de manera digital a sigomez@sena.edu.co

+ Copia del documento de identidad vigente. ( escaneado por ambas cara en una hoja)

+ Certificado de la EPS, con maximo de un mes de expedicién.

« Certificado de formacion respectivo, el cual lo pueden descargar a través de la pagina de

SISTEMA DE GESTION ACADEMICO-ADMINISTRATIVO (SOFIA PLUS), desde el rol aprendiz.

+ Fotocopia de un recibo de servicio publico, de maximo tres (03) meses de expedicion (cualquier recibo publico)
+ El formato de condicion socioecondmica debidamente diligenciado y firmado (adjunto).

Es importante recordarles que su estado y asistencias a clases seran validadas junto con todos los requisitos para lograr ser Adjudicados.
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domingo, 18 de febrero de 2024

INSCRITOS EN EL PROGRAMA DE APOYO DE SOSTENIMIENTO

(LISTADO FINAL)

Conoce los inscritos hasta el dia 16 de febrero

2024 (cierre de inscripcion) aqui:

INSCRITOS LISTA FINAL

PRIMERA CONVOCATORIA | menesmas
DE APOYO DE SOSTENIMIENTO
REGULAR FASE |

2200

Inscripcién a
partir del:

https://bienestaralaprendizenca.blogspot.com/2024/02 /inscritos-en-el-programa-de-apo

di

SENA

PRIMERA CONVOCATORIA s | sienestar™
DE APOYO DE SOSTENIMIENTO

REGULAR FASE |

Inscripcion a
partir del:

. .z
Para mas Infromaclon:prsl‘/bmmwkn(ﬂ(xpncndn(n(nHc_qspofcom/

oBienesfar al aprendiz CNCA @BienesfurCNCA

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

Socializacién convocatorias apoyos
de sostenimiento regular jornada

24 horas.
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COLOMBO ALEMAN-BIENESTAR AL APRENDIZ Y ATENCION AL EGRESADO

CONVOCATORIA DE APOYOS DE SOSTENIMIENTO

REGULAR 1-2024
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Aprendices Inscritos en Sofia Plus I-CONVOCATORIA Apoyo de Sostenimiento Regular cierre

de inscripciones a corte 16 de Febrero 2024

No Nombre completo del aprendiz Cadigo ficha
1 ADELA VICTORIA ORDONEZ RESTREFO 2771357
2 ADLER DE JESUS CHAVEZ LOPEZ 2375469
3 ADRIAN GUILLERMO PALACIO AMARIS 2824037
4 ADRIAN JOSE CORDERO DE LA HOZ 2323566
5 ADRIANA CAROLINA BRANDA ESCOBAR 2323343
6 ADRIANO RAFAEL JARAMILLO JULIO 2875186
7 AEMEE VALENTINA VARGAS SALAS 2356602
s AFITH JUNIOR MEZA RODELO 2375289
9 ALDAIR JAVIER LUGO GOMEZ 2823843
10 ALDAIR JOSE CAMARGO PATERNINA 2323566
1 ALEJANDRA ISABEL TRUYOL DIAZ 2375469
12 ALEJANDRO ANDRES AMADOR BOLANO 2865319
13 ALEX ANTONIO PIZARRO CONTRERAS 2375469
14 ALEX MAURICIO LOAIZA SANCHEZ 2379914
15 ALEXANDER DAVID YEPEZ MARTINEZ 2875469
16 ALEXANDER DE JESUS PACHECO VIZCAINO 2975186
17 ALEXANDER ENRIQUE HURTADO VILLAMIL 2823435
18 ALEXANDER JOSE CERVANTES ALTAMAR 2823681
19 ALEXIS ANTONIO MELENDEZ GUERRERO 2823569
20 ALEXIS FABIAN MENDOZA CAICEDO 2771222
21 ALl DAVID ORTIZ POVEA 2853176
22 ALID DAVID ERAZO VILORIA 2324037
A B C E F G H J K
RUBRO | RUBRO 11
A::é?ﬂ‘;%?; CLA CONVOCATORIA CONVOCATORIA
MARZO A JUNIO JULIO- DIC
$ 65.928.820 $ 32.964.410 $ 32,964.410
PRYECCION | CONVOCATORIA MONITORIAS ({ MARZO A JUNIO )
HORAS ESTIMULO ECONOMICO A RECOMOCER IR
SEMANALESDE |~ povcinimente | MARZO ABRIL MAYO JUNIO | PROYECTADOS
MONITORIA A IMPACTAR
15 50% 5 650.000 13 13 13 13 51
10 33% 5 429.000 19 19 19 15 77
5 16,50% 5214 500 38 38 38 38 154
532.964.410
PRYECCION | CONVOCATORIA MONITORIAS ( JULIO A DIC)
HORAS ESTIMULO ECONOMICO A RECOMOCER L
SEMANALES DE MENSUALMENTE oo AGOSTO SEP ocT NOV DIC PROYECTADO
MONITORIA E—— 5 A IMPACTAR
15 50% 5 650.000 8 ] ] B B 8 51
10 33% 5 429 000 13 13 13 13 13 13 77
5 16,50% 5 214 500 26 26 26 26 26 26 154
§32.964.410
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